a) Antes del término de cada periodo de sesiones, el
Presidente de la Comisién de Derechos Humanos, de
conformidad con el articulo 21 del reglamento de las
comisiones orgénicas del Consejo Econ6émico y Social,
y previa consulta con los miembros de cada zona geo-
gréfica, designara a los miembros que hayan de partici-
par, a titulo personal, en el Grupo de Trabajo en su si-
guiente perfodo de sesiones;

b) En caso necesario, el Presidente o el Presidente
saliente podrén en todo momento, con el fin de proveer
una vacante, designar a un miembro de entre todos los
miembros de la Comisién de la misma zona geogréfica;

3. Decide asimismo que €l Grupo de Trabajo sobre
Situaciones celebraré sesiones a puertas cerradas y co-
municaré sus recomendaciones confidencialmente a la
Comisién de Derechos Humanos de conformidad con
el pérrafo 8 de la resolucién 1503 (XLVIII) del Con-
sejo.

14a. sesion plenaria
25 de mayo de 1990

1990/42. Estatuto reconocido al individuo en el dere-
cho internacional contemporineo

El Consejo Econémico y Social,

Teniendo en cuenta la resolucién 1989/46 de la Sub-
comisién de Prevencién de Discriminaciones y Protec-
cién a las Minorias, de 1° de septiembre de 1989, y la
resolucién 1990/69 de la Comision de Derechos Huma-
nos, de 7 de marzo de 199078,

1. Expresa su gratitud y profundo reconocimiento a la
Relatora Especial, Sra. Erica-Irene A. Daes, por el util
e importante estudio que ha presentado sobre el esta-
tuto reconocido al individuo en el derecho internacio-
nal contemporéneo®,

2. Decide que se publique el estudio y se le dé am-
plia difusion.

14a. sesién plenaria
25 de mayo de 1990

1990/43. Opinién consultiva sobre la aplicabilidad de
la Convenci6n sobre Prerrogativas ¢ Inmuni-
dades de las Naciones Unidas en el caso de
los relatores y relatores especiales de la Sub-
comisién de Prevencién de Discriminaciones
y Protecci6n a las Minorias

El Consejo Econdmico y Social,

Habiendo pedido como cuestién prioritaria, en su re-
solucién 1989/75, de 24 de mayo de 1989, una opinién
consultiva de la Corte Internacional de Justicia sobre la
cuestion juridica de la aplicabilidad de la seccién 22 del
articulo VI de la Convenci6n sobre Prerrogativas e In-
munidades de las Naciones Unidas al caso del Sr. Du-
mitru Mazilu, en su calidad de Relator Especial de la
Subcomisién de Prevencién de Discriminaciones y Pro-
teccién a las Minorias,

1. Expresa su agradecimiento a la Corte Internacio-
nal de Justicia por haber emitido, por unanimidad, el
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15 de diciembre de 1989, la opini6én de que la seccién
22 del articulo VI de la Convenci6n sobre Prerrogativas
¢ Inmunidades de las Naciones Unidas es aplicable al
caso de dicho Relator Especial®;

2. Acoge con benepldcito la opinién de la Corte de
que los relatores y los relatores especiales de la Comi-
sién deben considerarse expertos en misién en el senti-
do de la seccién 22 del articulo VI de la Convencién
sobre Prerrogativas ¢ Inmunidades de las Naciones
Unidas®.

14a. sesién plenaria
25 de mayo de 1990

1990/44. Violaciones de los derechos sindicales en Su-
difrica

El Consejo Econdmico y Social,

Recordando su resolucién 1989/82, de 24 de mayo de
1989, en la que pidi6 al Secretario General que no ce-
jara en sus esfuerzos por lograr que se remitiera la de-
nuncia del Congreso de Sindicatos Sudafricanos a la
Comisién de Investigacion y Conciliacién en Materia
de Libertad Sindical de la Organizacién Internacional
del Trabajo,

Observando que la nota verbal de fecha 1° de mayo
de 1990 dirigida al Secretario General por el Repre-
sentante Permanente de la Repiiblica de Sudifrica ante
las Naciones Unidas® no cumple las disposiciones per-
tinentes de la resolucién 1989/82 del Consejo,

Tomando nota asimismo de las tltimas consultas ce-
lebradas entre el Gobierno de Sudafrica, el Congreso
de Sindicatos Sudafricanos y el Congreso Nacional de
Sindicatos sobre futuros proyectos de legislacién labo-
ral®,

Habiendo examinado la seccién pertinente del infor-
me del Grupo Especial de Expertos sobre ¢l Africa me-
ridional de la Comisién de Derechos Humanos®,

Gravemente preocupado por el deterioro y la deshu-
manizacién de la situacién de los trabajadores negros
que han causado las drésticas limitaciones impuestas al
ejercicio de sus derechos sindicales por el Gobierno de
Sudafrica como consecuencia de la enmienda a la Ley
de Relaciones Laborales, por el abuso de los trabajado-
res agricolas y la explotacién del trabajo infantil en las
zonas rurales, asi como por la intervencién en los con-
flictos industriales, con inclusién de arrestos, proscrip-
cién y hostigamiento de los sindicalistas,

Consciente de la importancia cada vez mayor del pa-
pel que desempeiia el movimiento sindical de los traba-
jadores negros en la lucha contra el apartheid,

1. Toma conocimiento de la nota del Secretario Ge-
nera® remitida de conformidad con la resolucién
1989/82 del Consejo, por la que se distribuye la nota
verbal de fecha 1° de mayo de 1990 dirigida al Secreta-
rio General por el Representante Permanente de la Re-
piblica de Sudéfrica ante las Naciones Unidas;
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