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CHAPITRE 7. COMMISSION ECONOMIQUE ET SOCIALE POUR L'ASIFE ET IE PACIFIQUE
Tableau 7.1

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

A. Budget ordinaire

Montant révisé

Montant estimatif des dépenses additionnelles

du crédit Décisions Total
ouvert pour Taux de des organes Autres du mentant
1978~1979 Inflation change directeurs changements Total révisé
19 461,1 Ly, 2 - 18,8 (1 obs5,9) (082,9) 18 478,2
B. Ponds extra-budgétaires (appui technique et appui administratif)
Dépenses
précédemment
prévues pour Montant
1978-1979 Origine des fonds révisé
L400,0 Fonds du PNUD pour frais généraux 1 292,0
995,0 FNUAP 1 325,0
300,0 Fonds pour frais généraux - contributions bilatérales 1 165,0
Ponds de contributions volontaires pour la Décennie des Nations Unies
- pour la femme 103,0
1 695,0 Total, B 3 885,0
21 156,1 Total, A et B 22 363,2
C. Fonds extra~budgétaires (projets opérationnels)
Dépenses
précédemment
prévues pour Montant
1978-1979 Origine des fonds révisé
4 025,7 PNUD 9 314,0
3 10k,2 FNUAP 3 113,0
3 377,0 Contributions bilatérales 10 26k4,2
10 506,9 Total, C 22 691,2
31 663’0 Total, A, B et C 45 05)4,1;
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CHAPITRE 7. COITISSION TCONOIINUL W1 SOCIALL POUR L'ASIT 7T L™ PACIPIOUT

I. Txécution du prosramme

7.1 Te programme de travail nroposé au chapitre 7 du pnrojet de budget orogramme
pour 1078.1070 est exécuté sensiblement comme orévu, ILe terte ci-aprds exnose
essentiellement les activités cuil ont été sumprimées du nlan de travail ou v ont
2té ajoutdes.

\nriculture et dévelopnement rural

7.2 La création &'un centre résgional de coordination nour les cérdales secondaires
a été termorairement différée mais la réunion du Comité du développement asricole
tenue en octobre 1979 devrait donner une nouvelle impulsion & ce »rojeb.

Planification, projections et politicues relatives au dévelonnement

7.3 Dans le cadre du sous programme 2, les activités intéressant la coonération
Economigue entre pays en développement n‘ont pu &tre exécutfes, les Tonds

- -~ . -~ . N -~ - 9 . K 3
extra--budgétaires étant restreints. Les mémes observations s'apnlicuent aux
activités concernant les politigues et les problémes en matidre de balance des
paiements., qui étalent prévues dans le sous--programme 3.

Néveloppement industriel

7.4 Dans le cadre du sous-programme 1. la publication de 1 Industrinl Development
llevs a été différée en raison d'un menaue d'effectifs.

Commerce international

7.5 Les activités concernant le systéme rérional dfassurance -crédit & 17ermortation
et le projet de création d'une banque asiatigue de réserve cnvisagées dans le

- . P " 4 __,_., - .
sous--programmne 1 ont &té suspendues favte de fonds extra-budsétaires.

Nessources naturelles

7.5 Les activités intéressant la nlanification coordonnée dans le domaine des
ressources énergétiques (sous-pro~ramme 1), aui étaient subordonnées 3 la réception
des fonds que devait fournir le PITUD, ont subi des retards et ont &té renmortées 3
l'exercice suivant. Dans le cadre du sous--programme 2, plusieurs activités telles
que la publication de la Carte des pisements minéraux, un séminaire sur les disno--
sitions juridicues institutionnelles concernant la pgestion de la wrospection et la
mise en valeur des ressources minérales ot une réunion d'exverts de 17industrie
extractive et de 1'environnement ont &té& reportées au prochain erercice biennal
faute de fonds. Tn raison de problénes techniques il a épalement fallu remettre

3 1981 la publication de la Carte du nétrole et du gaz naturel et de la Carte
g{g&ig§§yiﬁyg, Dans le cadre du sous--programme 3, comme les Ttats menbres n'ont
bas irgnifesté suffisamment a'intérét pour ce sujet dans un questionnaire envoyé
par le Secrétariat, les travaux concernant les bossins fluviaux internationaux

ont été suswendus. Les ressources ainsi libérées ont é&té utilisées pour donner
suite aux décisions de la Conférence des ations Tmies sur 1 eau,




Population

7.7 Dans le domaine de la population et du dévelopnement (sous-programme 1), deux
cours de formation, deux réunions de grounes d'experts et trois &tudes ont dl &tre
reportés au prochoin exercice faute de fonds. DNans le cadre du sous--programme 3
(politiques démosraphiques). plusicurs activités, notamment deux cours de formation,
trois séminaires et trois études, n'ont pu &tre mends & hien & cause du nombre des
postes restés vacants.

Dévelopnement social

7.6 7n ce qui concerne le sous-programme 2, il a été mis fin au nrojet de formation
itinérant en septembre 1979 faute de fonds. Tn revanche, les activités concernant
1'intépration des fermes au dévelonpement prévues dans le sous programme 1 ont été
considérablement étendues grice au Fonds de contributions volontazires nour la
Décennie des Wations Unies pour la femme qui a nmermis dfaccroitre les ressources et
les effectifs affectés & ces activités.

Statisticues

7.0 Dans le cadre du sous-programme 1, les services consultatifs fournis dans le
domaine des statisticues sociales ont &été interrorpus, et les réunions techniocues
destinées 3 améliorer les méthodes emplovées dans le domaine des statistiaues
sociales, des statisticues des ressources énernétiques et des prix ont été reportées
faute de fonds extra-budgétaires.

Transvorts, communications et tourisme

7.10 Les activités concernant la construction de routes neu onéreuses dans les
zones arides et la nlanification des transports ruraux, cui relevaient du

chanritre 5A, ont &té transférées au chanitre 7 conformément & la politique tendant
a décentraliser les activités relatives aux transports nour les confier aux
comimissions régionales.

II. Dxécution du budget - lMontants révisés (diminution : 982 900 dollars)

7.11 Comme il est indiqué plus haut dans le tableau 7.1, 1l est prévu un excédent
net de 982 000 dollars.

7.12 Pour ce cui est de 1'inflation., le crédit demandé pour couvrir le nombre
moyen de classes de 1'indeanité de poste a4 verser aux administrateurs et les
majorations des traitements des fonctionnaires recrutés sur le plan local s'est
révélé suffisant. ©n revanche, le dépassement de crédits nrévu au titre des frais
d'éclairanse, chauffare, énergie et eau {29 800 dollars) et des cormunications

(1h Lo0 dollars) résulte d‘une augmentation nlus élevée cue prévue du tarif de
1'&lectricité, d‘'une part, et du téléphone, d'autre part. C(es deux postes de
dépense entrainent donc des dépenses additionnelles de L4 200 dollars imputables

& l'inflation.

7.13 Deux augmentations ré&sultent de décisions des orsganes directeurs. DNans le
cadre du programme ‘alimentation et agriculture”, le Comité du développement
asricole de la CISAP a demandé i sa deuxiéme session, en février 1978, quiun

groupe spécial dfexperts sur la planification du dévelopnement agricole se réunisse.
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Aucun crédit n'avait été demandé dans le hudget pour couvrir les Aépenses relatives
A cette réunion (13 300 dollars). Une dépensc imprévue de 5 000 dollars pour les
frais ¢'imprimerie ou titre de 1°administration et des services comauns découle de
la décision prise par la Commission & sa trente-quatriéme session d'établir un index
des systémes d'information dans la bibliothdque.

T.14 L'économie de 1 045 900 dollars qui est indiquée dans le tableau 7.l pour

les changements autres cue ceux gqui touchent les hvnothéses initialement retenues
pour les taux dfinflation et les taux de change représente le solde net dfaugmen-
tations et de diminutions des dépenses vrévues pour plusieurs postes de dénenses.
Tlle est toutefois imputable essentiellement & un facteur, & savoir 1'é&conomie

d'un montant estimatif de 1 132 500 dollars réalisée au titre des postes vermanents
et des dépenses communes de personnel & cause du nombre des postes dfadministrateur
vacants ocul a &té plus élevé que prévu.

7.15 Les chiffres figurant dans la colonne ‘“transfert de ressources’ du

tableau 7.2, cui se corpensent mutuellement, correspondent aux transferts de

nostes d'un programme & l'autre. Dans la nluvart des cas, la régularisation de

ces transferts a été demandée dans le projet de budset-programme pour 10501981

pour tenir compte des nouvelles priorités. Dans le cas des nrogrammes 'statistigues™
et “services administratifs et services communs”, ces chiffres traduiscnt le
transfert de la Section du traitement des données qu’avait recommandé le Service de
gestion administrative.

Traitements et dévenses communes de personnel (diminution : 1 085 200 dollars)

7.16 TL'excédent estimé a 1 085 200 dollars est Al aux économies réalisées au

titre des postes permanents (970 900 dollars), des consultants (23 100 dollars),

des groupes spéciaux d'experts (5 200 dollars) et des démenses communes de personnel
(161 600 dollars) qui sont contrebalancées dans une faible mesure par un dépassement
de crédits prévu au titre du personnel temporaire pour les réunions (57 300 dollars),
du personnel termoraire affecté & des téches rénérales (3 300 dollars) et des heures
sunplémentaires (15 000 dollars).

7.17 Ltexcédent prévu sous la rubrique “postes permanents” est imputable au
nombre des postes vacants, comme il est dit au naragranhe 7.5. Tn aolt 1979,

21 postes diadministrateur étaient vacants. Te fait oue la plupart des tats
membres de la région sont surreprésentés dons les organismes des WMations Unies,
ainsi que les difficultés qua nrésentées le recruterent de candidats ayant les
qualifications requises dans un nombre limité de nays remplissant les conditions
géogranhiques voulues durant la premiére moitié de l'exercice biennal, ont sensi.-
blement contribué & 1l°économie de 970 200 dollars réalisée & ce titre.

7.18 Le crédit additionnel de 57 300 dollars nécessaire au titre du personnel
temporaire nour les réunions correspond au coflit dfinterprétes et de traducteurs
russes et chinois indépendants qui ont Al &tre engagés pour les sessions de la
Commission et pour lesquels aucun cré&dit n'avait été prévu au chanitre T.

7.19 Le montant de 23 100 dollars &conomisé au titre des services de consultents
représente 1égdrement nlus de 10 p. 100 du crédit ouvert & ce titre. Il résulte
d'une politique d'économie adontée conformément & la résolution 32/207 de
1l'Assemblée générale.



7.20 Le déficit &valué i 15 000 dollars nour les heures supnlénentaires est
L <z .2 . z - . PO
inputable aux dénenses destinées aux services de conférence qui ont été »nlus
&levées aque nrévu,

7.21 L'économic de 1{1 600 dollars escomptée nour les Aénenses communes de
nersonnel n'est pas nroportionnelle 4 1féconomie réalisée sur les mostes
nermanents. Cette différence provient de 1l'incidence des indemnités, frails de
vovage et frais de déménac~enent importants versés & la cessation de service
ainsi que de 1l'aupmentation de la cotisation que 1°Organisation doit fournir

4 la Caisse coimmune des pensions du personnel des Mations Unies.

Frais de voyase (augmentotion : 67 900 dollars)

7.22 Comme il ressort du tableau 7.3, cette aupmentation est due & des dépenses
nlus élevées que prévu sous les rubriques ‘organes directeurs’ (50 900 dollars)
et “direction exécutive et administration” (17 000 dollars). TLe déficit de

50 000 dollars est imputable aux frals de voyvase et & 1'indemnité de suhsistance
des internr@tes et traducteurs russes et chinois indépendants mentionnés plus
haut au naragravhe 7.9, ainsi quiaux frals de vovaze des fonctionnaires envoyés
& la trente-cinquiéme session de la CESAP & tienille, qui n'étailent pas prévus
lorsque le projet de budget pour 19701970 a été& soumis. Ouant au déficit

de 17 000 dollars qui apparait sous la rubricue ‘direction exécutive et
adninistration”, il »nrovient des frais de voyage du Secrétaire exécutif et des
fonctionnaires de rang élevé qui ont particiné aux sessions du CAC et du CPC

et aux réunions intersecrétariats sur la restructuration et la décentralisation,
rui n'étaient pas nrévues lorscue le budget de 1078-1070 a été approuvé.

Twprinerie (diwinution : 062 100 dollers)

~

7.23 Liéconomie nrévue i ce titre provient essentiellement d‘une diminution du
nombre des pages lwprimées de 1 Tconomic Survey for Asie and The Pacific, cui a
8té ramené de 250 a 104 pages ct des Foreign Trade Statistics, qui a été ramené
de 600 & 305 pmages, ainsi cue du report de certaines nublications faute de
documentation.

Frais sénéraux (e fonctionnement (ausmentation : 77 900 dollqgg)

T.24 Cette ausmentation est imputable en nartie 8 l'incicence de 1lfinflation sur
les frais d*éclairane. chauffapge, énergie et cau et sur le colit des communications
(4L 200 Aollars). comme il est indiqué au naragravhe 7.3 ci--dessus. Tn outre, les
freis de communication ont augmenté car le secrétariot de la CTWSAP a 40 communicuer

o pat-oy o o .
presque exclusivement mar télépgramme avec les mays du Pacificue, dont la parti-
cipation au prograrme de travail de la CROAP s'est considérablement acerue durant
1l'exercice bienncl.

Fournitures, accessoires, mobilier et matériel (susmentation - 18 G600 dollars)

7.25 Avec la création de nouveaux bureaux ndour exécuter des programmes relatifs
au développenment rural intégré, aux sociétés transnationeles. & 1'environnement

et aux activités intéressant les femmes, les crédits nécessaires wour les articles
de papeterie, les Tournitures de bureau et le papier destinés & la reproduction
interne des documents ont considérablement augmenté.





