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改程項目 56

較合固貿易和友展合談

使共間基金芳始生效的鑄各工作

A\/,C. 2/3 4/L. 117 考

文件內的決定草案所涉行政和經費伺題

秘~長按照大企故事規則第一五三奈的規定提出的稅明

1 .在 A/C. 丸/3ι任J.117 考文件內的決放草案中大合注意到貿易和友展翟

事合在其第十九屆舍波第二期合汶上美于“使共同基金汗始生效的安寧各工作"的第

206(XIX) 考決淡，并決定作出遁曳的安排以鑄措必要的經費，使共同基金芳始

生效既需鑄各工作的資金忌額送到 180 7i美元.

2 .如果大合通道本決定草案j縛在非銓常性和可健逆的基拙土在一九八0一

一九人一兩年期方案予算新的第 15耳款下，增拔款項 1J 722J 700美元. 一旦共

闕基金宣布生效，送項投款將勾子算收入款下增加的共同基金信逆耳是合國的相同

教額款項完企祇銷. 鑫于共岡基金宣布生效的萌與日制造不能萌定，嘻嘻根長打

算“根括即作清求"拔款登台貿友合改秘45長. 因此，在共同基金宣布生效肘，尚

咱 未用完的剩余款項，將按照一九八0一一九八一兩年期底改提出的抗行情況扳告之

-fJf況教額予以交逆.
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3. 上述款項的明知表載于下面第 13 段.

4 .本文件的附件中汁洽了有美共同基金的目林、資本結拘、組欽、管理和投

票程序等基本要素 J

5 .使共同基金升始生效的第各工作的萌切性庚、展?于第各工作的地良及庄咳

波豈有美机拘等問題SI 逆沒有完全作出決定。 目前也不能肯定鑄各机初要

維持多久。 但是估汁A人通近建立共同基金的掛定余款到共同基金正式汗始生效的

期間，可能要六到十八小月。 因此，每各工作所涉的行政和銓庚的趣的稅明是根

括折衷的期間十二小月，和假定簿各委員舍的地成坡在日內瓦提出的.

6 .在淡判合故迫近赫定余款和理亭金拳行首次合改直到表示共同基金汗始生

效的董事合第一次合放fJ止送段期間內，根括美似的固休金融机梢的經較看來E

必須遊行某些工作。 送些經接替L明，鑄;各工作將涉及法律和程序工作，諸如起草

理亭金和董事舍的改事規則，抗行共同基金~秀的細則和有夕之的財券奈例。 必須

前定~至于活劫的范固，包括似1-T共同基金的貸款政策和林准，和起草迂用于朕系赫

定及貸款赫定的一般采件。 此外，逆須要起草勻駁合固和其他各小合作机狗的美

系十嘉定，以及勻家道固的忌部協定。 必須萌定共同基金的組欽結拘，和提出行政

予算。 再者，起須制~J人事政策，包括有夕之的工作人民服穿細則和余例。 最后，

逆須要參照取得答署和批准赫定的遊展情況，均召汗理事合第一屆合故作出安排。

7 . :JJ 了抗行使共同基金汗始生效的簿各委員舍的工作，即必需的十四令員額

如下:

1 參看九/C. 2/3 4/~ 119/Ad d. 1 考文件.
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寺I'l人員以上取笑

拭行秘帶 1 名 D-2

法律顧問 1 名 D - 1 

財券願|司 1 名 D-l

坐券頗|可(第一!帳戶) 1 名 P-5

並券顧問(第二帳戶) 1 名 P-5

行政顧問 1 名 P-5

行政事券寺員 1 名 P-3

行政事券寺員 l 這 P-3
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8. 所需一般恰肘助理人貝貝額的贊用按期間十二小月、在日內瓦、寺n人員

更替率百分之九十五汁算，分列于下。 由于需要的送些民額活劫的芳始日期不洋，

現將送些費用按一九/\.0年下半年和一九八一年上半年分列。

工作人員需要

年
-h

u一
元

九
一
美

一
一

年
一)

、
一
元

拉
美

一
一

汁
了
f
h

共
一
美

一般i恰肘助理人員

寺n人員

1 名 D-2 34, 200 34, 500 68, 700 

2 名 D-1 6 2, 400 63, 000 125, 400 

3 名 P-5 85, 200 85, 900 171 , 100 

2 名 P-3 40, 400 40, 800 一室主且 200

小汁 222, 200 224, 200 446, 400 

一般專秀人員

1 名主管 20, 050 20, 050 40, 100 

5名其他人員 69, 000 豆豆， 000 138, _Q_ QO 

小汁 89, 050 89, OóO II益 100

合汁 311, 250 313, 250 624, 500 

一般人事費 合汁 98, 800 99, 400 198, 200 

J憩汁 410, 050 412, 650 822, 700 
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9. 共同基金秀各卉並期間高級工作人員前往各小地區所需的公券旅行費用估

汁Jg 40, 000 美元。

10。按照上面第 6 段所述，共同基金等各工作的高度技朮性方面也需要有相對

于二十小工作月的厥向服券協助。美于送一頃，估汁需要 100， 000 美元作方服券

費和有夫的旅贅。

1 1。假定第各委員合需要是詳行六小星期的合哎，費用估汁Jg 600, 000 美元。

1 2.，亦公室、家具和改各、用品和材料、屯信費和奈項事券估汁需要 160，

000 美元。

13。一九/\.0一一九八一兩年期內十二小月期間既需費用摘列如下:

一九/\.0年 一九八一年 合汁

美元 美元 美元

薪妻合和一般人事費 410, 050 4 Jl2, 650 822, 700 

顧問服券費 49. 500 !5 0, 500 100, 000 

工作人員旅贊 19, 900 ~~O， 100 40, 000 

合故事券費 285, 000 315, 000 600, 000 

其他it券贊用 75, 000 85, 000 160, 000 

合汁 839, 450 883, 250 1, 722, 700 

14。貿友合波秘fJ赴將鍵接利用貿友合故現有商品方案范圍內的可用資此，↑#

助改立共同基金的等各活劫。 由于上面所列的費用需要額是根拇即引起的額外工

作量提出的，因此不能在現有資說內勻丈.


