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Trabajos preparatorios necesarios para la entrada en
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Consecuencias administrativas y financieras del proyecto de decisidn
que figura en el documento A/C.2/34/L.117

Expos1c1on presentads por el Secretario General de conformidad con L
el articulo 153 del reglamento de la Asamblea General

1. En virtud del proyecto de decisidén que figura‘en el documento A/C.2/34/L.11T,
la Asamblea General tomaria nota de la resolucidn 206 (XIX) de la Junta de Comercio
¥y Desarrollo.aprobada en la segunda parte de su 19. perfodo de sesiones, sobre los
"TrabaJos preparatorios necesarios para la entrada en funcionamiento del Fondo
Comln", y decidiria adoptar las medidas apropiadas a fin de adelantar los fondos
necesarios para financiar los trabajos preparatorlos que se requirieran para la
entrada en func1onam1ento del Fondo, hasta un max1mo de 1,8 millones de délares.

2. Si la Asamblea General aprobara este proyecto de decisidn se requeriria la
consignacidén de un crédito adicional por valor de 1.T722.700 dblares, con caracter

no perlodlco Y. reembolsable, en una nueva seeccidn 15B del presupuesto por programas
para el bienio 1980-1981. Esta partlda estaria plenamente compensada por un aumento
de la misma cantidad en la seccidn (1ngresos) del presupuesto gque reflejaria el
reembolso debido a las Naciones Unidas con cargo al Fondo Comfin una vez que éste
entrara en funcionamiento. En vista de la incertidumbre sobre la fecha exacta en
que el Fondo entrard en funcionamiento, el Secretario General tiene la intencién de
asignar fondos al Secretario General de la UNCTAD a medida que sean necesarios.

Per consiruiente 1os recurscs no castados en el momento en que el Fondo Conmiln entre
en funcionariento se reintesrarén en el contexto de uno de los infories sobre la
ejecucidén del presupuesto que deben Presentarse para el bienio 1980-1981.
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3. Fl desglose de la cantidad arriba mencionada figura en el pérféfo l3linfra.

L. Los elementos fundamentales del Fondo Comin relativos a sus objetivos,
estructura de capital, organizacién, administracidn y procedimientos de votacién
se examinan en el anexo de este documento 1/.

5. El caracter exacto de la lasbor preparatoria necesaria para iniciar las
operaciones del Fondo Comiin, su ubicacién y el marco institucional conexo alin no
hzn sido plenamente determinados. Tampoco puede establecerse con precisidn en esta
etapa durante cuinto tiempo deberid permsnecer en funcionamiento el mecanismo prepa-
ratorio. Sin embargo, se calcula que el periodo que ha de transcurrir desde la
fecha de la aprobacidn del convenio constitutivo del Fondo y el comiendo oficial
de su funcionamiento podrd variar entre seis y 18 meses. Por consiguiente, esta
exposicién de las consecuencias administrativas y financieras se ha basado en una
duracidén media de 12 meses y en la h1pote51s de ‘Qque- la Comisidn Preparatoria
estarad radicada en Ginebra.

6. In el periodo transcurrido eéntre la aprobacién del convenio constitutivo por
la Conferencia de Negociacidén y la sesidn inaugural del Consejo de Administraciodn,
y posteriormente hasta la primera sesidn de la Junta Ejecutiva que sefialard el
comienzo del funcionamiento del Fondo, serd necesario realizar ciertas actividades
sugeridas por la experiencia de instituciones financieras internacionales andlogas.
Esa experiencia indica que la labor preparatoria entrafiard actividades Juridicas y
de procédimiento, tales como la redaccidn del reglamento del Consejo de Adminis-
tracidén y de la Junta Ejecutiva, el reglamento para la gestidén de las operaciones
del Fondo y la reglamentacidén financiera conexa. Deberd establecerse el marco de
las actividades operacionales, que entrafiara la formulacibn de las polltlcas ¥y
criterios del Fondo en materia de otorgamiento de préstamos y la redaccién de las
condiciones generales aplicables a los convenios de asociacidén y a los convenios
de préstamo. Ademis, deberén redactarse convenios sobre las relaciones con las
aciones Unidas y diversas otras instituciones cooperadoras, asi como un acuerdo
con el pais huésped relativo a la sede. También habrd que definir una estructurs
orginica para el Fondo, y elaborar un presupuesto administrativo. Deberéan formu--
larse asimismo politicas de personal, inclusive el estatuto y el reglamento del
personal conexos. Finalmente, serd necesario hacer arreglos para la celebracidn
del primer perfiodo de sesiones del Consejo, de Aduinistracidén a la luz de los
progresos realizados en la obtencién de firmas y ratificaciones de los acuerdos.

T. Se consideran necesarios 1k puestos para realizar la labor de la Comisidn
Preparatoria de iniciar el funcionamiento del Fondo Comin. Son los siguientes:

1/ Véase el documento A/C.2/34/L.119/A44.1.
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Cuadro orgénico y categorias superiores
Secretario Ejecutivo 1 D-2
Asesor Juridico 1 D-1
Asesor Financiero 1D-1
‘Asesor de Operaciones (Primera cuenta) 1 P-5
Asesor de Operaciones {Segunda cuenta) 1P-5
Asesor de Admlnlstrac1on » 1P-5
Oficial Admlnlstratlvo 1P-3
Oficial Administrativo 1 P-3
8
"~ Cuadro de Servicios Generales
Auxiliar Administrativo 1 principal
Secretaria/Oficina 5 otros
6
Total 14 .

8. En el cuadro que sigue se hen calculado los rastos en puestos necesarios

de personal supernumerario en general sobre la base de una duracién de 12 meses,

¢ Cinebra. con-una tasa de moviniento del personal cel cuadro orzanico del 950

Como no se conoce la fecha de iniciacidn de las actividades para las que se nece81tan
dichos puestos, a los efectos de la presentacidén se han distribuido los rmastos entre
el filtimo semestre de 1980 y el primer semestre de 1981.

Personal necesario

198 1981 Total
Personal supernumerario en general ‘ ' (D6lares EE.UU.)
Cuadro orgénico

1 D-2 34 200 34 500 68 T0O

2 D-1 62 400 63 000 125 400

3 P-5 85 200 85 900 171 100

2 P-3 40 400 40 800 81 200

Total parcial = 222 200 224 200 446 400
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1980 1981 Total
(D6lares EE.UU.)

Cuadro de Servicios Generales

1 puesto de cuteroria principal 20 050 20 050 Lo 100

5 puestos de otras categorias 69 000 69 000 138 000

Total parcial 89 050 89 050 178 100

~TOTAL - 311 250 313 250 624 500

Gastos comunes de personal. TOTAL 98 800 99 k400 198 200

TOTAL GENERAL 410 050 412 650_ 822 700

—

9. Los funcionarios superiores deberfan realizer viales en misidén oficial a las
diversas regiones geogr&ficas, con un costo estimado en 40.000 dblares, durante
el proceso preparatorio encaminado a lograr que el Fondo llegue a la etapa
operacional. :

10. También se necesitarian servicios de consultores equivalentes a 20 meses

de trata)o para ayudar en los aspectos sumemente técnicos de la labor preparatoria
del Fondo Comin, que se resefia en el parrafo 6 supra. Se estima que con tal

fin se necesitarian 100.000 d8lares para honorarios y viajes conexos.

11. OSe supone que la Comisién Preparatoria necesitarad seis semanas de reuniones,
para las que se estima un costo de 600.000 ddlares.

12. ©Se estima que con la suma de 160.000 d8lares se sufragarian los gastos de
instalacién, muebles y equipo, suministros y materiales, comunicaciones y servicios
varios.

13. En el cuadro siguiente se resumen las necesidades para un perfodo de 12 meses
durante el bienio 1980-1981:

1980 1981 Total
(Délares EE.UU.)

Sueldos y gastos comunes de personsl 410 050 412 650 822 T00
Servicios de consultores 49 500 50 500 100 000
ViaJes del personal 19 900 20 100 Lo 000
Reuniones 285 000 315 000 600 000
Otros gastos operacionales T5 000 85 000 160 000
TOTAL 839 kLs0 883 250 1 T22 700

1k, La secretaria de la UNCTAD seguiréd prestando asistencia a las actividades prepa-
ratorias del establecimiento del Fondo Comfn, con cargo a los recursos disponibles
dentro del actual programa de productos basicos de la UNCTAD. En consecuencia, el
nivel de necesidades estimado en la saliecitud que antecede se ha basado en el
voluwren edicional de trabajo consipguiente., gque no puede abscrberse con los recursos
zristentes.
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