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16-21649 (A) 

*1621649*  

  اللجنة الخامسة
  

  محضر موجز للجلسة الثامنة عشرة

    ١٠:٠٠، الساعة ٢٠١٦الأول/ديسمبر  كانون ٧، الأربعاءالمعقودة في المقر، نيويورك، يوم 
.    ة كينغالسيد  :ةالرئيس . . . . . . . . . . . . .   )سانت فنسنت وجزر غرينادين(  .

        والميزانية: السيد رويس ماسيورئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة   
  المحتويات

  (تابع) ٢٠١٧-٢٠١٦من جدول الأعمال: الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  ١٣٤البند 

التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمسـاعي الحميـدة والمبـادرات السياسـية       
  (تابع)الأخرى التي تأذن ا الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن 

  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان  
  بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق  

من جدول الأعمال: الجوانب الإداريــــــة والمتعلقة بالميزانيـة لتمويـل عمليـات الأمـم     ١٤٩البند 
  المتحدة لحفظ السلام

  الأفريقياستعراض مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد  

مـــن جـــدول الأعمـــال: تعيينـــات لمـــلء الشـــواغر في الهيئـــات الفرعيـــة وتعيينـــات   ١١٥البنـــد 
  (تابع) أخرى

  (تابع) تعيين أعضاء في لجنة الاشتراكات  (ب)
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  .١٠:١٠افتتحت الجلسة الساعة   
  

لفتــرة  مـن جـدول الأعمــال: الميزانيـة البرنامجيـة     ١٣٤البنـد  
  ) تابع( ٢٠١٧-٢٠١٦السنتين 

  
ــة       ــية الخاصــ ــات السياســ ــة بالبعثــ ــديرات المتعلقــ التقــ

والمساعي الحميدة والمبادرات السياسـية الأخـرى الـتي    
  تأذن ا الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن (تابع)

 بعثة الأمـم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة إلى أفغانسـتان         
)A/71/365/Add.4 و A/71/595/Add.4(  

 بعثــة الأمـــم المتحـــدة لتقــديم المســـاعدة إلى العـــراق      
)A/71/365/Add.5 و A/71/595/Add.5(  

(المراقبة الماليـة): عرضـت تقريـر     السيدة بارتسيوتاس  - ١
 ٢٠١٧الأمين العام عن الاحتياجات المقترحة من الموارد لعام 

ــتان    ــاعدة إلى أفغانســـ ــديم المســـ ــدة لتقـــ ــم المتحـــ ــة الأمـــ لبعثـــ
)A/71/365/Add.4    وقالت إن الأولويـات الاسـتراتيجية للبعثـة (

، )٢٠١٦( ٢٢٧٤حـــددت اســـتنادا إلى قـــرار مجلـــس الأمـــن  
 آذار/ ١٧الــذي قــرر فيـــه الــس تمديــد ولايـــة البعثــة حـــتى      

ــارس ــت تواجــه    . وأوضــحت أن ٢٠١٧ م ــا زال أفغانســتان م
تحديات سياسية وأمنية واقتصـادية كـبيرة يتوقّـع أن تسـتمر في     

. وتبلــغ الاحتياجــات المقترحــة مــن المــوارد للبعثــة ٢٠١٧عــام 
ــدره     ١٧٠ ــافيا قــ ــا صــ ــس انخفاضــ ــا يعكــ ــون دولار، ممــ مليــ
. ٢٠١٦مليون دولار مقارنة بالموارد المعتمدة للبعثة لعـام   ١٣

جمـــالي بشـــكل أساســـي إلى التخفـــيض ويعـــزى الانخفـــاض الإ
ــافيه     ــغ صـ ــذي يبلـ ــرح الـ ــاض    ٥٧المقتـ ــة وانخفـ ــة مدنيـ وظيفـ

  الاحتياجات للتكاليف التشغيلية.

ــام عـــن الاحتياجـــات        - ٢ ــت تقريـــر الأمـــين العـ وعرضـ
لبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم      ٢٠١٧المقترحة مـن المـوارد لعـام    

)، فقالـــت إن مجلـــس A/71/365/Add.5المســـاعدة إلى العـــراق (
ــراره   ــة  )٢٠١٦( ٢٢٩٩الأمــن، بموجــب ق ــة البعث ، مــدد ولاي

، وقرر أنـه ينبغـي للممثـل الخـاص     ٢٠١٧تموز/يوليه  ٣١حتى 
ولايتهما على للأمين العام للعراق والبعثة مواصلة الاضطلاع ب

. وأفــادت )٢٠١٥( ٢٢٣٣النحــو المنصــوص عليــه في القــرار  
ــق       ــدعم تحقي ــة ل ــة الجهــود المبذول ــس أكــد أيضــا أهمي ــأن ال ب
ــل،      ــدى الطوي ــى الم ــة المســتدامة عل ــد والتنمي الاســتقرار في البل

تنظــيم الدولــة الإســلامية في ســيما في المنــاطق المحــررة مــن   ولا
العراق والشام. وبالإضافة إلى ذلك، شـدد الـس علـى أهميـة     
ــه،      ــاء علي ــة. وبن ــالحوار السياســي والمصــالحة الوطني ــهوض ب الن
واصـــلت البعثـــة اتصـــالاا بالمســـؤولين الحكـــوميين، وأعضـــاء 
ــية، واتمــــع المــــدني،    مجلــــس النــــواب، والأحــــزاب السياســ

تمعيــة مــن أجــل التوصــل إلى حلــول     والقيــادات الدينيــة وا 
مستدامة فيمـا يتعلـق بمرحلـة مـا بعـد تنظـيم الدولـة الإسـلامية         
والترويج للحوار السياسي الشـامل والمصـالحة الوطنيـة. وتبلـغ     

مليـون دولار،   ١١٧ما مقداره  ٢٠١٧احتياجات البعثة لعام 
ــدره  ــاض قـ ــام   ٢أي بانخفـ ــة بعـ ــون دولار مقارنـ . ٢٠١٦مليـ

موظفــا مــدنيا، أي    ٨٥٨ياجــات مــن المــوظفين    وتبلــغ الاحت 
  وظيفة. ١٥بانخفاض قدره 

(رئيس اللجنة الاستشارية لشؤون  السيد رويز ماسيو  - ٣
ــأن    ــارية بشـ ــة الاستشـ ــر اللجنـ ــة): عـــرض تقريـ الإدارة والميزانيـ

لبعثــة الأمــم   ٢٠١٧الاحتياجــات المقترحــة مــن المــوارد لعــام     
)، A/71/595/Add.4المتحـــدة لتقـــديم المســـاعدة إلى أفغانســـتان (

لجنة الاستشارية، ولئن كانت توصي بالموافقـة علـى   فقال إن ال
، فإــا تشــعر ٢٠١٧ المـوارد المطلوبــة مـن المــوظفين للبعثــة لعـام   

بـالقلق إزاء العــدد الكــبير مــن ترتيبـات الإعــارة في هــذه البعثــة،   
وتأســف لأن التعــديلات الــلازم إجراؤهــا علــى جــدول مــلاك    

الميزانيــة، المـوظفين لم تــتم علـى أســاس سـنوي في ســياق عمليـة     
بالنظر إلى وجود العديد من الوظائف المؤقتة منذ وقـت طويـل،   
ــة.      ــرة طويلـ ــها لفتـ ــغ عنـ ــذه لم يبلـ ــوظفين هـ ــنقلات المـ ولأن تـ

أعــرب عــن أســف البعثــة لأن الهيئــات الحكوميــة الدوليــة    كمــا
الصلة لم تبلـغ بالنشـر الفعلـي للمـوظفين، ونتيجـة لـذلك،        ذات

ــتي     ــوظفين ال ــلاك الم ــداول م ــإن ج ــة لا تعكــس   ف ــتها البعث درس
عمليات النشر الفعليـة. وتثـق اللجنـة الاستشـارية في أن الأمـين      
العام سوف يتبع القواعـد والممارسـات المعمـول ـا للتعـديلات      

  المقترحة في ملاك الموظفين في الميزانيات المقترحة المقبلة.
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وفيما يتعلـق بالتكـاليف التشـغيلية، أوضـح أن اللجنـة        - ٤
كررت طلبها بأنه ينبغي إدراج معلومـات مفصـلة    الاستشارية

بشأن الاحتياجات من الموارد فيما يتعلق بالخدمات الأمنية في 
مشاريع الميزانية المقبلة للبعثة، وبأنه ينبغي للبعثـة أن تـبني علـى    
ــى الخــبراء      ــدلا مــن الاعتمــاد عل ــة وتســتغلها ب قــدراا الداخلي

لجنــة الاستشــارية الاستشــاريين الخــارجيين. ولــذلك توصــي ال
في المائة. وفيمـا يتعلـق    ١٠بتخفيض الموارد الاستشارية بنسبة 

بــالأثر البيئــي للبعثــة، فــإن اللجنــة الاستشــارية ترحــب بمبــادرة  
الطاقة الشمسية وتوصي الأمـين العـام بتقـديم تحليـل التكـاليف      

  والعوائد بالنسبة للمشروع.

جــات وعــرض تقريــر اللجنــة الاستشــارية عــن الاحتيا   - ٥
لبعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم      ٢٠١٧المقترحة مـن المـوارد لعـام    

ــاعدة إلى العـــراق (  ــال إن اللجنـــة  A/71/595/Add.5المسـ )، فقـ
الاستشارية توصي بالموافقـة علـى اقتـراح الأمـين العـام للبعثـة،       
غــير أنــه كــرر التأكيــد علــى أن الأمــين العــام ينبغــي أن يبــذل    
جهودا لتعزيز ملاك الموظفين الوطنيين في البعثة، حيثما يكـون  
ذلك مناسبا، وذلك مـن خـلال تحويـل الوظـائف إلى وظـائف      

ة الاستشارية بـأن التخفيضـات المقترحـة    وطنية. وأبلغت اللجن
لموظفي الأمن من شـأا أن تـؤثر في قـدرة البعثـة      ٢٠١٧لعام 

علـى الاضــطلاع بالأنشـطة الميدانيــة المتصــلة بـالأمن، وأنــه قــد    
يكون من المستصوب إعادة إدراج بعض الوظـائف الأمنيـة في   
ميزانيــة البعثــة. ومــن ناحيــة أخــرى، أُبلغــت اللجنــة أيضــا بــأن 

شـهرا أو أكثـر    ١٨ور خمس وظـائف متصـلة بـالأمن لمـدة     شغ
يؤثر في العمل المتعلق بالحفاظ على أمـن البعثـة وأفرادهـا في     لم

ظل الحالة الأمنية الراهنة. وتثق اللجنة الاستشـارية بأنـه سـتتم    
موافــاة الجمعيــة بمزيــد مـــن التوضــيحات عــن هــذا التنـــاقض       

  الواضح عند نظرها في هذا التقرير. 

(العــراق): قــال إن البعثــات السياســية   ســيد علــويال  - ٦
ــم      ــادئ الأم ــق مقاصــد ومب ــا في تحقي ــؤدي دورا هام الخاصــة ت
المتحــدة، وإن وفــد بلــده يقــدر المســاهمات الماليــة المقدمــة مــن   
الــدول الأعضــاء لــدعم تلــك البعثــات، ولا ســيما بعثــة الأمــم   
المتحــدة لتقــديم المســاعدة إلى العــراق. وتؤيــد حكومــة العــراق  

بشكل كامل البعثة في الاضطلاع بالمهـام المنوطـة ـا وسـوف     
  تواصل تزويد البعثة بأفضل الخدمات الممكنة. 

ــة       - ٧ ــية خاصــ ــة سياســ ــل بعثــ ــائلا إن لكــ ــاف قــ وأضــ
ــتي ينشــئها مجلــس     ــات ال ــنعكس في الولاي ــتي ت خصوصــياا، ال
الأمن عقب المشاورات مع الحكومات لضـمان احتـرام سـيادة    

لتـدخل في شـؤوا الداخليـة. وأعـرب عـن      الدول ومبدأ عدم ا
ترحيب وفد بلده بالدعم المقدم من البعثـة لمسـاعدة العـراق في    
تعزيز التحـول الـديمقراطي وحقـوق الإنسـان، وإطـلاق حـوار       
سياسي وعملية مصالحة وطنية، وإجراء تعـداد وطـني، وتعزيـز    

  العلاقات الودية مع جيرانه، وتنفيذ الإصلاحات القضائية.

ردف قــائلا إن البعثــة تعمــل مــع وكــالات الأمــم      وأ  - ٨
المتحدة الإنسانية لمساعدة العـراقيين الـذين فـروا مـن منـاطقهم      
نتيجة للحملة التي شـنها تنظـيم الدولـة الإسـلامية، ومـع فريـق       
ــة       ــة لأزم ــم المتحــدة القطــري لضــمان الاســتجابة الإقليمي الأم

ــالم     ــة ب ــد البعث ــه يجــب تزوي وارد اللاجــئين الســوريين. وأكــد أن
البشرية والمالية الكافية، موضحا أن أي تخفيضـات قـد تقـوض    
ما تبذله من جهـود. وتمثـل الاحتياجـات المقترحـة مـن المـوارد       

ــة  ــام   ١١٧,٤٣البالغ ــون دولار لع ــدره   ٢٠١٧ملي انخفاضــا ق
، وينبغـي إعـادة النظـر في    ٢٠١٦مليون دولار مقارنة بعـام   ٢

ر لوظـائف ضـرورية   هذا الاقتراح. كمـا أن أي إلغـاء غـير مـبر    
قد يقوض عمـل البعثـة وبالتـالي ينبغـي إعـادة النظـر في اقتـراح        

  وظيفة.  ١٥تحقيق نقصان صاف قدره 
  

مـــن جـــدول الأعمـــال: الجوانـــب الإداريـــــــــة  ١٤٩البنـــد 
والمتعلقـــــة بالميزانيـــــة لتمويـــــل عمليـــــات الأمـــــم المتحـــــدة 

  السلام لحفظ

 الأفريقياستعراض مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد   
)A/71/551  وA/71/646(  

(المراقبـة الماليـة): عرضـت تقريـر      السيدة بارتسـيوتاس   - ٩
الأمين العام عن اسـتعراض مكتـب الأمـم المتحـدة لـدى الاتحـاد       

)، وقالـــت إن ولايـــة المكتـــب قـــد اتســـع A/71/551الأفريقـــي (
نطاقها وزاد حجمها وتعقيـدها، وذلـك منـذ إنشـاء المكتـب في      
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. ونتيجـة لـذلك، فـإن دور المكتـب وعلاقتـه      ٢٠١٠تموز/يوليه 
ــذ      ــي يشــكلان موضــوع استعراضــات عــدة من بالاتحــاد الأفريق

عض الاستنتاجات توصيات بإعادة تحديـد  . وشمل ب٢٠١٣ عام
الأولويــات الاســتراتيجية مــن أجــل تعزيــز التعــاون السياســي       

  وتدعيم الشراكة المؤسسية والتشغيلية مع الاتحاد الأفريقي.

ــالموارد     - ١٠ ــة المقترحـــة المكتـــب بـ ــادة الهيكلـ وســـتزود إعـ
اللازمـــة والهيكـــل التنظيمـــي لتلبيـــة المطالـــب المفروضـــة علـــى  

ين الأمــم المتحــدة والاتحــاد الأفريقــي، بمــا في ذلــك  الشــراكة بــ
تحسين التكامل بين المهـام السياسـية والتشـغيلية ومهـام الـدعم      
التي يضـطلع ـا المكتـب. ولا تترتـب علـى المقترحـات الحاليـة        
احتياجات إضافية صافية من الموارد في إطـار الميزانيـة المعتمـدة    

طـــار الميزانيـــة لحســـاب الـــدعم أو في إ ٢٠١٦/٢٠١٧للفتـــرة 
  . ٢٠١٧-٢٠١٦البرنامجية المعتمدة لفترة السنتين 

ــيو   - ١١ ــز ماسـ ــيد رويـ ــارية   السـ ــة الاستشـ ــيس اللجنـ (رئـ
لشـــؤون الإدارة والميزانيـــة): عـــرض التقريـــر ذا الصـــلة للجنـــة 

عــادة ) وقــال إن الأمــين العــام يقتــرح إA/71/646الاستشــارية (
هيكلة مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقـي مـن خـلال    

ــد     ٣إنشــاء  ــة م ــائف إضــافية (وظيفتــان برتب ووظيفــة  ١-وظ
 ٤وظـائف؛ ونقـل    ٥لموظف وطـني مـن الفئـة الفنيـة)؛ وإلغـاء      

ــدب    ــادة نـ ــائف؛ وإعـ ــة    ١٥وظـ ــح أن اللجنـ ــة. وأوضـ وظيفـ
رحـة،  الاستشارية، وقد نظرت في المهام المنوطة بالوظائف المقت

ــيس      ــب رئ ــرى أن مهــام مــدير المكتــب يمكــن أن يؤديهــا نائ ت
المكتب، ولذلك توصـي بعـدم الموافقـة علـى الوظيفـة المقترحـة       

. وتوصـي اللجنـة بالموافقـة علـى     ١-لمدير مكتب من الرتبة مد
  بقية التغييرات المقترحة في الوظائف.

(تايلند): تكلمـت باسـم مجموعـة     السيدة وايراتبانيج  - ١٢
والصـين، فقالـت إن اموعـة تعلـق أهميـة كـبرى علـى         ٧٧ الـ

سـيما   تعزيز الشراكة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي، ولا
في مجالات السلام والأمن في أفريقيا، بما في ذلك عمل مكتب 
الأمم المتحدة لدى الاتحـاد الأفريقـي. وأوضـحت أن اموعـة     

ادة هيكلة المكتب، التي تؤيد تماما اقتراح الأمين العام بشأن إع
دف إلى تعزيز وإعادة تنظيم المـوارد البشـرية في المكتـب مـن     

أجل تعزيز الشراكة بين الأمم المتحـدة والاتحـاد الأفريقـي عـن     
طريــق تحســين إدمــاج الشــؤون السياســية وركــائز الشــراكة       

  المؤسسية والتشغيلية للمكتب بغية تحسين تنفيذ الولاية.

الهيكـل المــنقح المقتـرح ينطـوي علــى     وأشـارت إلى أن   - ١٣
إعادة تنظـيم عنصـر دعـم البعثـات والعنصـر الإداري وكـذلك       
ــم      ــادة قسـ ــغيلية لقيـ ــية والتشـ ــراكة المؤسسـ ــرة الشـ ــاء دائـ إنشـ
ــات وقســم تخطــيط دعــم      التخطــيط والمشــورة في مجــال العملي
البعثة، وقالت إن اموعة ترحب بتلقي مزيـد مـن المعلومـات    

كـن ـا للـهيكل الـوظيفي المقتـرح أن يعـزز       عن الكيفية الـتي يم 
تنســيق المكتــب وإدارتــه، بمــا في ذلــك دوره في مجــال المشــورة   

  ودوره التنفيذي فيما يتعلق بالتعامل مع الاتحاد الأفريقي.

(تشـاد): تكلـم باسـم مجموعـة الـدول       السيد عبد االله  - ١٤
فريقي الأفريقية، وقال إن العلاقة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأ

محوريــة لتحقيــق الســلام والأمــن الــدوليين. وأكــد أن زيــادة       
الاتساق السياسي الاستراتيجي بين المنظمـتين في منـع نشـوب    
ـــزاعات وحلــها واســتدامة الســلام في المنطقــة أمــر حيــوي،     الن
ويمكن القيام بالمزيـد مـن أجـل زيـادة تعزيـز العلاقـة بينـهما في        

لا إن التنمية حاسمـة الأهميـة   مجالي السلام والتنمية. وأضاف قائ
ــة       ــداف المحــددة في خط ــق الأه ــن وتحقي لضــمان الســلام والأم

ــام ــاد   ٢٠٦٣ عـ ــداف الاتحـ ــا، وأهـ ــبو إليهـ ــا الـــتي نصـ : أفريقيـ
. ٢٠٣٠الأفريقـــي، وأهـــداف خطـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام 

وأوضح أن لكل مـن الأمـم المتحـدة والاتحـاد الأفريقـي مزايـاه       
ــز ش ــ  ــي تعزي راكتهما الاســتراتيجية مــن خــلال  النســبية، وينبغ

توثيــــق التعــــاون، بمــــا في ذلــــك وضــــع إجــــراءات مشــــتركة 
للتحـــديات الـــتي تعتـــرض الســـلام العـــالمي والأمـــن   للتصـــدي

  والتحديات الإنمائية.

وأعرب عن ترحيب اموعة بالتقدم الكبير المحـرز في    - ١٥
ــي في الســنوات       ــاد الأفريق ــم المتحــدة والاتح ــين الأم ــاون ب التع

خيرة، بما في ذلك وضع إطار شـامل بشـأن تعزيـز الشـراكة     الأ
في مجالي السلام والأمن. وينبغـي أن تتطـور الشـراكة فتتحـول     
ــة ومنســقة واســتراتيجية، بمــا في ذلــك مــن     إلى شــراكة منهجي
خلال توفير تمويل يمكن التنبؤ به لعمليـات حفـظ السـلام الـتي     
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فريقـي. وشـجع   يأذن ا مجلس الأمن والتي يقودهـا الاتحـاد الأ  
الفريق الأمم المتحدة على مواصلة التنسيق الوثيق مع مفوضـية  
الاتحاد الأفريقي ومجلس السلم والأمن التابع للاتحـاد الأفريقـي   
في مجـالات مــن قبيــل الوســاطة وبنــاء الســلام وبنــاء القــدرات،  
وتفعيـــل منظومـــة الســـلم والأمـــن الأفريقيـــة وتنفيـــذ خطـــة       

   .٢٠٦٣ عام

يتعلـــق بـــالاقتراح الـــداعي إلى تعزيـــز المكتـــب  وفيمـــا   - ١٦
وتحســين تنفيــذ الولايــات مــن خــلال إعــادة هيكلــة المــوارد        
ــد مــن      ــى مزي ــود الحصــول عل البشــرية، أوضــح أن اموعــة ت
المعلومــات عــن دور ومهــام المــوارد البشــرية المقترحــة وأعمــال 
دائرة الشراكة المؤسسية والتشغيلية وقسم تخطـيط دعـم البعثـة    

حين. كما أن اموعة مهتمـة بمعرفـة الكيفيـة الـتي يمكـن      المقتر
ــي في مجــال       ــع الاتحــاد الأفريق ــز الشــراكة م ــراح تعزي ــا للاقت 
السلام والأمن وتقديم الدعم المنسق والمتسق من الأمم المتحدة 
إلى الاتحاد الأفريقي في بناء القدرات المؤسسية الطويلة الأجـل  

  الأجل.ومسائل الدعم التشغيلي القصيرة 

وأوضــح أن الشــراكة المتطــورة باســتمرار مــع الاتحــاد    - ١٧
ــدي      ــل التصـ ــن أجـ ــن مـ ــلام والأمـ ــألتي السـ ــي في مسـ الأفريقـ
للأخطار التي دد القارة تستلزم مواصـلة تعزيـز قـدرة مكتـب     
ــة     ــى إدارة العلاقـ ــي علـ ــاد الأفريقـ ــدى الاتحـ ــدة لـ ــم المتحـ الأمـ

تؤيــد تأييــدا  الاســتراتيجية والتشــغيلية. ولــذلك فــإن اموعــة  
كاملا إعـادة هيكلـة المكتـب وسـوف تشـارك بشـكل بنـاء في        
المناقشــات بشــأن هــذا البنــد مــن أجــل تحقيــق نتــائج إيجابيــة في 

  الوقت المناسب. 
  
من جدول الأعمال: تعيينات لمـلء الشـواغر في    ١١٥لبند ا

  (تابع) الهيئات الفرعية وتعيينات أخرى

ــتراكا    (ب)   ــة الاشــ ــاء في لجنــ ــيين أعضــ ــابع) تتعــ  (تــ
)A/71/102/Rev.1/Add.1(  

وجهت انتباه اللجنة إلى مذكرة الأمين العـام   الرئيسة:  - ١٨
)A/71/102/Rev.1/Add.1عامــة ) الــتي تشــير إلى مقــرر الجمعيــة ال

الذي قررت الجمعية بموجبه تعيين خمسـة أعضـاء في    ٧١/٤٠٦

لجنة الاشـتراكات لفتـرة عضـوية مـدا ثـلاث سـنوات تبـدأ في        
وإرجاء تعيين عضو لمـلء الشـاغر    ٢٠١٧كانون الثاني/يناير  ١

المتبقي إلى موعد لاحق. وفي المذكرة نفسها، أبلغ الأمـين العـام   
الجمعية العامة بـأن حكومـة غـابون قـد رشـحت السـيد نـدونغ        
إيلا (غابون) لملء الشـاغر في لجنـة الاشـتراكات لفتـرة عضـوية      

وأن  ٢٠١٧اني/ينـاير  كـانون الث  ١مدا ثلاث سنوات تبدأ في 
مجموعة الدول الأفريقية أيدت هذا الترشـيح. واعتـبر أن اللجنـة    

  تود أن توصي بتعيين هذا المرشح بالتزكية.

وأوصــي بتعــيين الســيد نــدونغ إيــلا (غــابون)، عــن         - ١٩
الدول الأفريقية، بالتزكية، في لجنة الاشتراكات لفترة عضـوية  

   .٢٠١٧الثاني/يناير كانون  ١مدا ثلاث سنوات تبدأ في 

   .١٠:٤٥رفعت الجلسة الساعة   
    
 


