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  لجنة وضع المرأة
  الدورة الحادية والستون

  ٢٠١٧آذار/مارس  ٢٤-١٣
  من جدول الأعمال ٧البند 

ــاد ــن   اعتمــ ــة عــ ــر اللجنــ تقريــ

  أعمال دورا الحادية والستين
      

  مشروع التقرير    
  

  (البوسنة والهرسك) دوربوزوفيتش: سييلا المقررة
    

  تنظيم الدورة     
  

  افتتاح الدورة ومدا   - ألف  

آذار/  ٢٤عقدت لجنة وضع المـرأة دورـا الحاديـة والسـتين في مقـر الأمـم المتحـدة في          - ١
. وعقــدت اللجنــة ــــــــــــــ مــن ٢٠١٧آذار/مــارس  ٢٤إلى  ١٣وفي الفتــرة مــن  ٢٠١٦مــارس 

  الجلسات (الجلسات من الأولى إلى ــــــــــــ).
  

  الحضور  - باء  

ورة ممثلو ______ دولة من الـدول الأعضـاء في اللجنـة. وحضـر الـدورة      حضر الد  - ٢
أيضا مراقبون عن دول أخرى أعضـاء في الأمـم المتحـدة وعـن دول غـير أعضـاء، وممثلـون عـن         
مؤسسات تابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة، ومراقبـون عـن منظمـات حكوميـة دوليـة ومنظمـات           

  حكومية ومنظمات أخرى.  غير
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  مكتب اللجنةأعضاء   - جيم  

انتخب الأعضاء التالية أسماؤهم في الجلسة الأولى من الدورة الحادية والستين المعقـودة    - ٣
  ، لعضوية مكتب اللجنة خلال دورا الحادية والستين: ٢٠١٦آذار/مارس  ٢٤في 
  

  :الرئيس
  أنطونيو دي أغيار باتريوتا (البرازيل)   

  
  :نواب الرئيس

  العزيز عبد القوي (مصر)فاطمة الزهراء حسن عبد   
  جون سايتو (اليابان)  
  أندرياس غلوسنر (ألمانيا)  

  
  :نائبة الرئيس والمقررة

  سييلا دوربوزوفيتش (البوسنة والهرسك)  
  

  جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  - دال  

، جـدول أعمالهـا   ٢٠١٧آذار/مـارس   ١٣أقرت اللجنة في جلستها الثانية المعقـودة في    - ٤
  . وفي ما يلي نصه: E/CN.6/2017/1لواردة في الوثيقة بالصيغة ا

  انتخاب أعضاء المكتب.  - ١  

  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.  - ٢  

والعشـرين  متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والـدورة الاسـتثنائية الثالثـة       - ٣  
: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـة     ٢٠٠٠المرأة عـام  ”للجمعية العامة، المعنونة 

  “:والسلام في القرن الحادي والعشرين

ــا في       (أ)     ــب اتخاذهـ ــراءات الواجـ ــتراتيجية والإجـ ــداف الاسـ ــذ الأهـ تنفيـ
  مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات:

ذو الأولوية: تمكين المـرأة اقتصـاديا في عـالم العمـل     الموضوع   ‘١’      
  الآخذ في التغير؛

موضــــوع الاســــتعراض: التحــــديات الــــتي تعتــــرض تنفيــــذ    ‘٢’      
ــات      ــاء والفتيــ ــبة للنســ ــة بالنســ ــة للألفيــ ــداف الإنمائيــ الأهــ

  والإنجازات المتحقّقة في هذا الصدد؛
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ول القضـايا الـتي   القضايا والاتجاهـات الناشـئة والنـهج الجديـدة في تنـا       (ب)    
تمس وضع المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل: تمكين نساء الشـعوب  

  الأصلية؛

  تعميم مراعاة المنظور الجنساني، وأحوال المرأة، ومسائل برنامجية.  (ج)    

  الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.  - ٤  

  متابعة قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته.  - ٥  

  دول الأعمال المؤقت للدورة الثانية والستين للجنة.ج  - ٦  

  اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا الحادية والستين.   - ٧  

وفي الجلسة نفسها، وافقت اللجنة علـى تنظـيم أعمالهـا علـى النحـو الـوارد في الوثيقـة          - ٥
E/CN.6/2017/1/Add.1/Rev.2.  

  
  الوثائق  - هاء  

يمكن الاطّلاع علـى قائمـة الوثـائق المعروضـة علـى اللجنـة في دورـا الحاديـة والسـتين            - ٦
  .www.unwomen.org/en/csw/csw61-2017/official-documentsعلى الرابط الشبكي التالي: 

 


