
E/CN.6/2017/L.2 الأمــم المتحـدة

  

 

 Distr.: Limited الس الاقتصادي والاجتماعي

20 March 2017 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

210317    210317    17-04499 (A) 

*1704499*  

  لجنة وضع المرأة
  الستونالحادية والدورة 

  ٢٠١٧آذار/مارس  ٢٤-١٣

  من جدول الأعمال ٦البند 

ــت    ــال المؤقـــ ــدول الأعمـــ جـــ

  ية والستين للجنةثانال للدورة
      

ــدورة ال        ــائق للـ ــت والوثـ ــال المؤقـ ــدول الأعمـ ــة   ثانجـ ــتين للجنـ ــة والسـ يـ
  المرأة  وضع

    
  المكتب. انتخاب أعضاء  - ١

  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.  - ٢
  

  الوثائق    

  جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح للجنة وضع المرأة

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة       - ٣

: المساواة بين الجنسـين والتنميـة والسـلام في القـرن     ٢٠٠٠المرأة عام ”العامة، المعنونة 

  “:الحادي والعشرين

ــالات     (أ)   ــا في مجـ ــراءات الواجـــب اتخاذهـ ــتراتيجية والإجـ ــداف الاسـ تنفيـــذ الأهـ

  الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات:

اة الموضوع ذو الأولويـة: التحـديات والفـرص في مجـال تحقيـق المسـاو        ‘١’    

  ؛بين الجنسين وتمكين النساء والفتيات الريفيات
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ــائط الإعـــــلام     ‘٢’     ــرأة في وســـ ــاركة المـــ ــتعراض: مشـــ ــوع الاســـ موضـــ

وتكنولوجيات المعلومات والاتصالات وتمكينـها مـن الوصـول إليهـا،     

وتأثير هـذه الوسـائط والتكنولوجيـات واسـتخدامها كـأداة للنـهوض       

ــابعة لـــدورة في اليهـــا بـــالمرأة وتمكينـــها (الاســـتنتاجات المتفـــق ع  السـ

  )؛والأربعين
  

  الوثائق    

التحديات والفرص في مجال تحقيق المساواة بين الجنسـين وتمكـين النسـاء    تقرير الأمين العام عن 

  والفتيات الريفيات

ــن    ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ ــات    تقريـ ــات المعلومـ ــلام وتكنولوجيـ ــائط الإعـ ــرأة في وسـ ــاركة المـ مشـ

إليهـا، وتـأثير هـذه الوسـائط والتكنولوجيـات واسـتخدامها       والاتصالات وتمكينها من الوصول 

   كأداة للنهوض بالمرأة وتمكينها

  تقرير المديرة التنفيذية لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

  مذكرة من الأمانة العامة تحيل ا دليل مناقشة لاجتماعات المائدة المستديرة الوزارية

ــات والناشــئة  المســائل  (ب)   ــز و والاتجاه ــدة في تنــاول   مجــالات التركي النــهج الجدي

  التي تمس وضع المرأة، بما في ذلك المساواة بين المرأة والرجل؛ المسائل

  تعميم مراعاة المنظور الجنساني وأوضاع المرأة ومسائل برنامجية.  (ج)  
  

  الوثائق    

  المساعدة إليهاتقرير الأمين العام عن حالة المرأة الفلسطينية وتقديم 

تقرير الأمـين العـام عـن إطـلاق سـراح النسـاء والأطفـال الـذين يؤخـذون رهـائن في التراعـات            

  المسلحة، بمن فيهم من يسجنون فيما بعد

  تقرير الأمين العام عن المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز

وتمكــين المــرأة عــن أنشــطة صــندوق الأمــم  تقريــر هيئــة الأمــم المتحــدة للمســاواة بــين الجنســين  

  المتحدة الاستئماني لدعم الإجراءات الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة

مذكرة من الأمانة العامة تحيل ا نتائج الدورات ذات الصلة التي عقدا اللجنة المعنية بالقضاء 

  على التمييز ضد المرأة

  الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.  - ٤
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  الوثائق    

  مذكرة من الأمين العام يحيل ا قائمة الرسائل السرية المتعلقة بوضع المرأة والردود عليها

  متابعة قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته.  - ٥
  

  الوثائق    

  رسالة من رئيس الس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة

  بمثابة مساهمة في أعمال الس الاقتصادي والاجتماعي مذكرة من الأمانة العامة

  ة والستين للجنة.لثجدول الأعمال المؤقت للدورة الثا  - ٦

  .ية والستينثاناعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا ال  - ٧

 


