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*1620838*  

  اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
      

ــة الملاحظــات      ــر علــى الختامي ــرين الجــامع التقري الــدوريين الخــامس  للتقري
             * والسادس لأرمينيا

  
ــادس      - ١ ــرين الـــدوريين الخـــامس والسـ ــامع للتقريـ ــا الجـ ــر أرمينيـ نظـــرت اللجنـــة في تقريـ
)CEDAW/C/ARM/5-6 ــتيها ــودتين في  ١٤٥٠و  ١٤٤٩) في جلســــــــ ــرين  ٤المعقــــــــ تشــــــــ

ــة CEDAW/C/SR.1450 و CEDAW/C/SR.1449 (انظــــر ٢٠١٦الثــــاني/نوفمبر  ). وتــــرد قائمــ
، وتـرد ردود أرمينيـا   CEDAW/C/ARM/Q/5-6القضايا والأسـئلة الـتي أعـدا اللجنـة في الوثيقـة      

  .CEDAW/C/ARM/Q/5-6/Add.1في الوثيقة 
  

  مقدمة  -ألف   
تعرب اللجنة عـن تقـديرها للدولـة الطـرف لقيامهـا بتقـديم تقريرهـا الجـامع للتقريـرين            - ٢

تقديرها للردود الخطية التي قدمتها الدولة الطـرف علـى قائمـة    تعرب عن والخامس والسادس. 
القضايا والأسئلة التي طرحها الفريق العامـل لمـا قبـل الـدورة. وهـي ترحـب بـالعرض الشـفوي         

  الذي قدمه الوفد والتوضيحات الأخرى المقدمة ردا على الأسئلة التي طرحتها اللجنة.

ــة الطــرف      - ٣ ــد الدول ــى وف ــة عل ــثني اللجن ــرغين    وت ــذي ترأســه الســيد ف ــع المســتوى ال الرفي
ممــثلين عــن وزارة الشــؤون الخارجيــة،   الوفــد أيضــاً ضــمقــد كوشــاريان، نائــب وزيــر العــدل. و 

ووزارة التعليم والعلـوم، ووزارة الصـحة، ووزارة العمـل والقضـايا الاجتماعيـة، وإدارة الشـؤون       
  .جنيف فينيا لدى مكتب الأمم المتحدة الاجتماعية للموظفين الحكوميين، والبعثة الدائمة لأرمي

  
  

 ).٢٠١٦تشرين الثاني/نوفمبر  ١٨ - تشرين الأول/أكتوبر  ٢٤اعتمدته اللجنة في دورا الخامسة والستين (  *  
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  الجوانب الإيجابية  -باء   
في التقريـر الجـامع للتقريـرين     ٢٠٠٩م عـا  في النظـر  منـذ  المحـرز  بالتقـدم  اللجنـة  ترحب   - ٤

تشــريعية، ولا ســيما ) في إجـراء الإصــلاحات ال CEDAW/C/ARM/4الـدوريين الثالــث والرابــع ( 
    :اعتماد ما يلي

ابير المؤقتــة الخاصــة الراميــة التعـديلات علــى القــانون الانتخـابي الــتي تعــزز التـد     (أ)  
  ؛٢٠١٦تحسين مشاركة المرأة في مناصب صنع القرار، في عام   إلى

القانون المتعلق بالمسـاعدة الاجتماعيـة الـذي يـدخل تعـاريف للعنـف والعنـف          (ب)  
  ؛٢٠١٤د المرأة في اال المترلي وتدابير التعرف المسبق، في عام الجنساني ض

القـــانون المتعلـــق بـــالتعرف علـــى ضـــحايا الاتجـــار بالبشـــر واســـتغلال البشـــر    (ج)  
  ؛٢٠١٤ومساعدم، في عام 

القانون المتعلّق بتنفيذ المساواة في الحقوق وتكافؤ الفرص بـين المـرأة والرجـل،      (د)  
  .٢٠١٣في عام 

وترحب اللجنة بجهود الدولة الطرف المبذولـة لتحسـين إطارهـا المؤسسـي والسياسـاتي        - ٥
بغرض التعجيل بالقضاء على التمييز ضد المرأة وتعزيز المساواة بين الجنسين، مـن قبيـل اعتمـاد    

  يلي:  أو إنشاء ما

ين فيمـــا بـــين القضـــاة المرشـــحين، خطـــة العمـــل بشـــأن التـــوازن بـــين الجنســـ  (أ)  
  ؛٢٠١٥  عام  في

  ؛٢٠١٤الس المعني بشؤون المساواة بين الرجل والمرأة، في عام   (ب)  

، ٢٠١٥-٢٠١٣حــة الاتجــار بالبشــر   البرنــامج الــوطني الرابــع المتعلــق بمكاف     (ج)  
  ؛٢٠١٣شباط/فبراير   في

)، ٢٠١٦-٢٠١٢البرنـامج الاسـتراتيجي للإصــلاحات القانونيـة والقضــائية (     (د)  
ــذي يضــم إصــلاحات ٢٠١٢في عــام  ــة     ، ال تأخــذ في الحســبان أشــكال العنــف المــترلي المختلف

  وآليات عملية للتصدي له ومنع وقوعه تدرج في التشريعات؛

م ، الـــتي تقـــد ٢٠١٢في عـــام  ٢٠١٨-٢٠١٣اســـتراتيجية العمالـــة للفتـــرة     )ـ(ه  
  بموجبها المساعدة إلى العاطلين عن العمل وتسدى المشورة لأنشطة الأعمال الحرة؛
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ــام  (و)   ) وخطــة عمــل  ٢٠١٥-٢٠١١تيجي للسياســة الجنســانية ( اج الاســترالبرن
  ؛٢٠١١السياسة الجنسانية، كلاهما في عام 

  ؛٢٠١١ )، في عام٢٠١٥-٢٠١١البرنامج الوطني لمكافحة العنف الجنساني (  (ز)  

ــافي النفســي والاج     (ح)   ــامج الحكــومي للتع ــار بالبشــر،    البرن ــاعي لضــحايا الاتج تم
  .٢٠١٠عام   في

٦ -  اللجنة بقيام الدولـة الطـرف، خـلال الفتـرة المنقضـية منـذ نظرهـا في تقريرهـا          بوترح
  السابق، بالتصديق أو الانضمام إلى الصكين الدوليين التاليين:

  ؛٢٠١٠اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في عام   (أ)  

  .٢٠١٣اتفاقية حماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، عام   (ب)  
  

  البرلمان      - جيم  
لسـلطة التشـريعية في كفالـة التنفيـذ     ا به تضطلع الذيتؤكد اللجنة على الدور الحاسم   - ٧

ا مـع البرلمـانيين، الـذي اعتمـد     الكامل للاتفاقية (انظر البيان الصـادر عـن اللجنـة بشـأن علاقتـه     
ع ولايتــها، البرلمــان، تمشــيا مــ). وتــدعو اللجنــة ٢٠١٠الـدورة الخامســة والأربعــين، في عــام   في
اتخاذ الخطوات الضرورية فيما يتعلق بتنفيذ هذه الملاحظات الختامية من الآن وحـتى موعـد    إلى

  تقديم التقرير المقبل بموجب الاتفاقية.
  

  مجالات القلق الرئيسية والتوصيات  -دال   
  الإطار التشريعي    

تشير اللجنة إلى سيادة المعاهدات الدولية في حالة التضـارب مـع التشـريعات الوطنيـة،       - ٨
مــن دســتور الدولــة الطــرف يتضــمن حكمــا عامــا ضــد التمييــز   ١٤وتشــير أيضــا إلى أن المــادة 

ــادة  وأن ــهاكات حق ــ   ١٤٣الم ــائي تعاقــب انت ــانون الجن ــواطن القائمــة  مــن الق وق الإنســان والم
لجنــة تعــرب عــن قلقهــا مــن عــدم وجــود أحكــام قانونيــة شــاملة تحظــر التمييــز. بيــد أن ال علـى 

لـــبرامج المحايـــدة جنســـانيا، التمييـــز ضـــد المـــرأة ومـــن تفضـــيل الدولـــة الطـــرف السياســـات وا 
قد يؤدي إلى عدم كفاية حماية المرأة ضد التمييز المباشر وكـذلك التمييـز غـير المباشـر،      ما وهو

ــق المســاواة الشــكلية والحقي   ــوق تحقي ــج مجــزأ إزاء       ويع  ــن ــرأة والرجــل ويســفر ع ــين الم ــة ب قي
  الاعتراف بحقوق الإنسان للمرأة وإنفاذها.
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  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٩

 ١مــع المــادة  التعجيــل باعتمــاد قــانون منفصــل بشــأن عــدم التمييــز، تمشــياً  (أ)  
للتمييــز  واســعاً تعريفــاًمــن الاتفاقيــة، اللــتين تتضــمنان  ٢والفقــرة الفرعيــة (ب) مــن المــادة 

ــز المباشــر وغــير المباشــر مــن     ضــد جانــب كــل مــن الــدول والجهــات   المــرأة، يشــمل التميي
الدول، ويشـمل الأشـكال المتداخلـة مـن التمييـز، بمـا يتماشـى مـع التوصـية العامـة            غير من

مــن  ٢) بشــأن الالتزامــات الأساســية للــدول الأطــراف بموجــب المــادة   ٢٠١٠( ٢٨رقــم 
القضـــاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة والملاحظـــات الختاميـــة الســـابقة اتفاقيـــة 

)CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1 ؛١٣، الفقرة(  

وكذلك البيانـات   ،تضمين تقريرها المقبل معلومات عن نتائج هذه التدابير  (ب)  
  ) بشأن البيانات الإحصائية.١٩٨٩( ٩العامة للجنة رقم  مع التوصيةالمصنفة بما يتماشى 

  
     الاحتكام إلى القضاء والآلية القانونية لتقديم الشكاوى    

ــب محــامي المســاعدة          - ١٠ ــدمها مكت ــتي يق ــة ال ــة ااني ــة بالخــدمات القانوني وترحــب اللجن
ــة والوســاطة والتحكــيم.  والقضــائية للنســاء، للقضــايا المتعلّقــة بشــؤون الأســرة والإرث     الملكي

أن اللجنة تلاحـظ بقلـق افتقـار الدولـة إلى المـوارد الماليـة مـا يحـد مـن نطـاق الخـدمات الـتي              بيد
يقدمها محامي المساعدة القضائية. ويساور اللجنة القلق أيضا من فشل خدمـة الإنفـاذ الإلزامـي    

بحضـانة الأطفـال، فضـلا عـن الوصـم       التي وضعتها وزارة العدل لإنفاذ قرارات المحاكم المتعلقـة 
ــد قيامهــا بتقــديم        ــدعي انتــهاك حقوقهــا، بمــا في ذلــك عن ــتي ت ــذي تواجهــه المــرأة ال ــز ال والتميي

  وى إلى الشرطة والمدعين العامين.شكا

) بشـــأن إمكانيـــة لجـــوء المـــرأة ٢٠١٥( ٣٣ووفقـــا للتوصـــية العامـــة للجنـــة رقـــم   - ١١
  :بما يلي القضاء، توصي اللجنة الدولة الطرف  إلى

أن تكفل تـوفير المسـاعدة القانونيـة اانيـة للنسـاء الـلاتي يفتقـرن للمـوارد           (أ)  
ت الإعاقــة والنســاء المنتميــات الماليــة الكافيــة، بمــا في ذلــك النســاء الريفيــات والنســاء ذوا  

  الأقليات، لتمكينهن من الادعاء بانتهاك حقوق الإنسان الخاصة ن أمام المحاكم؛  إلى

تشــجع الإبــلاغ عــن انتــهاكات حقــوق الإنســان للمــرأة، مثــل التمييــز   أن  (ب)  
الجنسي والجنساني والعنف ضد المـرأة، إلى الهيئـات القضـائية وشـبه القضـائية، بمـا في ذلـك        

ــة علــى المســتوى الــوطني     ــد إجــراءات الإحال ــادة  عــن طريــق تحدي  والإقليمــي والمحلــي، وزي
  المسارات؛ الدولة المسؤولة ذه النساء ومسؤولي  وعي
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أن تذكي وعي الجهاز القضائي وموظفي إنفاذ القـانون والعـاملين في مجـال      (ج)  
التعليم ومقدمي الرعاية الصحية والأخصائيين الاجتماعيين بضرورة حماية حقـوق الإنسـان   
للمرأة، والوفاء بالتزامام بتقـديم التقـارير في حالـة انتـهاك هـذه الحقـوق، وتعزيـز قـدرات         

دعين العامين والشرطة وغيرهم من موظفي إنفاذ القانون بشأن التطبيق الصارم القضاة والم
  لأحكام القانون الجنائي ذات الصلة؛

ضمان الإنفاذ المنهجي والفعال لقرارات المحـاكم عـن طريـق زيـادة المـوارد        (د)  
العقوبـات  والمالية المتاحة لخدمة الإنفاذ الإلزامي في وزارة العـدل، وفـرض    البشرية والتقنية

الملائمة وتقـديم التعويضـات إلى الطـرف المتضـرر في حـال التـأخر أو عـدم إنفـاذ القـرارات          
  المتعلقة بحضانة الطفل.

  
  الآلية الوطنية للنهوض بالمرأة    

ــة ح     - ١٢ ــات المكلفــة بحماي ــة إلى مختلــف الآلي قــوق الإنســان للمــرأة وتعزيزهــا   تشــير اللجن
المستويين الوطني والمحلي في الدولة الطرف، بما في ذلك منصب مستشار محـامي المسـاعدة    على

القضائية المعني بقضايا المرأة، والس المعني بشؤون المساواة بين الرجل والمرأة والفريـق العامـل   
ضـا  الملحق به، فضـلا عـن اللجـان الإقليميـة الـتي تعـنى بالقضـايا الجنسـانية. وتلاحـظ اللجنـة أي          

الزيادة في الميزانية المخصصة لمحامي المساعدة القضائية، فضلا عـن تشـغيل خـط سـاخن للنسـاء      
ضحايا العنف الجنساني. بيد أن اللجنة تشير بقلق إلى أن مستشارة محـامي المسـاعدة القضـائية،    

ــه.    ــا  وفقـــا لـــبعض الأنبـــاء، لا تقـــوم بمهمتـــها علـــى أكمـــل وجـ وتشـــعر اللجنـــة بـــالقلق أيضـ
اليـة عـدة آليـات مسـؤولة عـن رصـد السياسـات الجنسـانية وتنفيـذها بسـبب وجـود            فع قلة من

صعوبات في التنسيق فيما بينـها. ولـذلك ترحـب اللجنـة بخطـة لتحويـل الـس المعـني بشـؤون          
  المساواة بين الرجل والمرأة إلى آلية وطنية لرصد السياسات الجنسانية وتنفيذها.

  لى ما يلي:وتدعو اللجنة الدولة الطرف إ  - ١٣

تضــمين تقريرهــا الــدوري المقبــل معلومــات عــن ولايــات الــس المعــني           (أ)  
الرجـل، والفريــق العامـل الملحــق   بضـمان المسـاواة في الحقــوق وتكـافؤ الفـرص بــين المـرأة و     

  واللجان الإقليمية للشؤون الجنسانية، فضلا عن معلومات عن تنسيق أنشطتها؛ به

اواة في الحقــوق وتكــافؤ الفــرص   بضــمان المســتعزيــز قــدرة الــس المعــني   (ب)  
المرأة والرجل على رصد السياسـات المتصـلة بالمسـاواة بـين الجنسـين وتنفيـذها بكفـاءة         بين

عمـيم مراعـاة المنظـور الجنسـاني     والتنسيق بين المؤسسات التي تنفّذ هـذا الإطـار، مـن أجـل ت    
  وطنية للنهوض بالمرأة؛ جميع الإدارات الحكومية ولكي يعمل الس بوصفه آلية في
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ــالس         (ج)   ــل الملحــق ب ــق العام ــة للفري ــة والمالي ــوارد البشــرية والتقني ــادة الم زي
بضـمان المسـاواة في الحقـوق وتكـافؤ الفـرص بـين المـرأة والرجـل واللجـان الإقليميـة            المعني

  .للشؤون الجنسانية
  

  التصورات النمطية    

للمفهوم الجنساني، فضلا عـن اسـتمرار القوالـب    يساور اللجنة قلق من التصور السلبي   - ١٤
النمطية التمييزية بشأن أدوار المرأة والرجـل ومسـؤولياما في الأسـرة وفي اتمـع، ممـا يقـوض       

ــي وا    ــارها التعليمـ ــن مسـ ــال مـ ــرأة وينـ ــاعي للمـ ــع الاجتمـ ــة   الوضـ ــت اللجنـ ــد أُبلغـ ــني. وقـ لمهـ
عـبر الكتـب المدرسـية ووسـائط الإعـلام      القوالب النمطية والصـور المهينـة للمـرأة تمـرر      هذه أن

دون رصد كاف. وعلاوة على ذلك، تشـعر اللجنـة بالانزعـاج مـن قلّـة قبـول اتمـع الأرمـني         
   والوطني للمساواة بين الجنسين.الأحكام التي تنفّذ الإطار الدولي

  :وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي  - ١٥

ــا   (أ)   ــالات الجنسـ ــتراتيجية للاتصـ ــاد اسـ ــالي  تناســـب نية اعتمـ ــتخدام الحـ الاسـ
ــم      ــز فه ــن أجــل تعزي ــني م ــا في اتمــع الأرم ــوم الجنســاني ”للتكنولوجي ــدأ   “المفه ــول مب وقب

  المساواة بين المرأة والرجل؛

توعيــة عامــة الجمهــور بشــأن المفهــوم الجنســاني، ومبــدأ المســاواة بــين المــرأة    (ب)  
ــة     ــى القوالــب النمطي الجنســانية، والتأكــد مــن أن وســائط   والرجــل، وضــرورة القضــاء عل

ــة      ــاة الاجتماعيـ ــطة في الحيـ ــاركة نشـ ــفتها مشـ ــرأة بصـ ــة للمـ ــور إيجابيـ ــروج لصـ الإعـــلام تـ
  والاقتصادية والسياسية؛

تنفيــذ تــدابير للتثقيــف والتوعيــة تســتهدف الســلطات القضــائية ومــوظفي     (ج)  
ــة الصــحية، والأخصــائيين الاجتمــاعيين،     ــانون، ومقــدمي الرعاي ــاذ الق وزعمــاء اتمــع   إنف

قبولـة  المحلي، وعامة الجمهور من أجل ترويج الفهـم القائـل إن جميـع أشـكال التمييـز غـير م      
  وتتعارض مع القانون؛

ــرأة         (د)   ــوق الم ــين الجنســين وحق ــق بالمســاواة ب ــي المتعل ــيم الإلزام إدخــال التعل
ة، وكــــذلك الابتدائيــــة والثانويــــ والعنــــف الجنســــاني في المنــــاهج الدراســــية في المــــرحلتين

  التدريب القانوني؛ في
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تصميم وتنفيذ حملات توعية تستهدف تحديدا الرجـال والنسـاء، ومـوظفي      )ـ(ه  
الخدمة العامـة والجهـاز القضـائي والشـرطة والإبـلاغ عـن خـدمات الـدعم المتاحـة لإعمـال           

  حقوق الإنسان للمرأة بموجب الاتفاقية؛

للقضــاء علــى القوالــب النمطيــة مواصــلة اســتعراض جميــع الكتــب المدرســية   (و)  
، CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1الجنسانية التمييزية، تمشيا مـع الملاحظـات الختاميـة للجنـة (    

  )؛٣١الفقرة 

ــة        (ز)   ــة واتمعي ــادات الديني ضــمان مشــاركة اتمــع المــدني، فضــلا عــن القي
 والقضـــاة والنقابـــات العماليـــة والمنظمـــات النســـائية غـــير الحكوميـــة في تصـــميم  والمحـــامين

القانونيــة والــبرامج الــتي ــدف إلى حمايــة حقــوق المــرأة مــن أجــل ضــمان           الإصــلاحات
  مشاركتها في التنفيذ.

  
  العنف الجنساني ضد المرأة    

 لك، وكــذ٢٠١٢م عــا المــترلي العنـف  بشــأن قــانون مشـروع  صــياغة إلى اللجنــة تشـير    - ١٦
مــن أجــل وضــع مشــروع جديــد   ٢٠١٦م إنشــاء فريــق عامــل مشــترك بــين الــوزارات عــا   إلى
 تجنيـد  إلى أيضـاً  اللجنة وتشير   الأشكال المختلفة للعنف الجنساني ضد المرأة في دائرة المترل. عن

 والأخصـائيين  المـدنيين  للمـوظفين  الجنسـاني  العنـف  بشـأن  التـدريب  وتـوفير  إناث، شرطة أفراد
 حـالات  مـن  الوقايـة  أجـل  مـن  متخصصـة  شـرطة  إدارة وإنشـاء  الشـرطة،  ومجندي الاجتماعيين

        :يلي ما بشأن القلق يساورها اللجنة أن غير   .فيها والتحقيق الجنساني العنف

 وحظـره  المـرأة  ضـد  الجنسـاني  العنف منع بشأن شامل قانون اعتماد في التأخر   (أ)  
               مرتكبيه؛ ومقاضاة

تقصير الضحايا في الإبلاغ عـن أفعـال العنـف الجنسـاني ضـد المـرأة ومـا ينـتج           (ب)  
   عن ذلك من انعدام البيانات؛

المـرأة   قبلون ويبررون العنف الجنساني ضدلثابتة لأفراد الشرطة الذين يا المواقف   (ج)  
               ؛مسألة خاصة والتصورات القائلة بأن هذا النوع من العنف، ولا سيما في اال المترلي،

                     . الجناة وملاحقة الإناث قتل حالات عن الإبلاغ في النقص   (د)  
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) بشأن العنف ضد المـرأة، توصـي اللجنـة    ١٩٩٢( ١٩م رق العامة بالتوصية عملاً   - ١٧
    :الدولة الطرف بما يلي

ــداً يجــرم شــامل تشــريع اعتمــاد تســريع   (أ)   ــرأة، ضــد الجنســاني العنــف تحدي  الم
) ١٩٩٢( ١٩م رق ـ العامـة  التوصية مع تماشياً الزوجي، والاغتصاب الإناث قتل ذلك في بما

، CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1بشـأن العنـف ضـد المـرأة ومـع التوصـيات السـابقة للجنـة (        
جاً يركز على الضحايا، وتنص على سبل انتصاف مدنيـة وجنائيـة،   )، التي تتبع ٢٣الفقرة 

ــل الوصــول إلى الوســائل المباشــرة للانتصــاف        ــذها، وتكف ــة المســؤولة عــن تنفي وتعــرف الهيئ
               ؛والحماية، بما في ذلك أوامر الحماية

ومكافحـة العنـف الجنسـاني     منـع  بشـأن  أوروبا مجلس اتفاقية على التصديق   (ب)  
               ضد المرأة عامة وفي دائرة المترل خاصة؛

ــوافر ضــمان   (ج)   ــن كــاف عــدد ت ــة الملاجــئ م ــع في الملائم ــاطق جمي ــة من  الدول
 إعـادة  أجـل  مـن  والـدعم  التأهيـل  وإعـادة  المشورة خدمات على الضحايا وحصول الطرف

               اتمع؛ في إدماجهن

ضــائي والشــرطة والمــوظفين المكلفــين بإنفــاذ الق للجهــاز القــدرات بنــاء تــوفير   (د)  
القـانون ومقــدمي الخــدمات الصــحية فيمـا يتصــل بنــهج يتســم بعـدم التســامح مطلقــاً ويراعــي    

    ؛الضحايا الاعتبارات الجنسانية في التعامل مع حالات العنف الجنساني وفي تقديم المساعدة إلى

الية لشعبة الشرطة الخاصة والم والتقنية البشرية الموارد من يكفي ما تخصيص   )ـ(ه  
    ؛والأطفال النساءالمنشأة مؤخراً من أجل التصدي للعنف الجنساني والعنف الجنسي ضد 

 مصـنفة  الجنسـاني  العنـف  عـن  إحصـائية  بيانـات  بجمع منتظمة بصورة القيام   (و)  
 البيانـات  هذه وإدراج والضحية، الجاني بين والعلاقة الإثني والأصل والسن الجنس حسب

               قريرها الدوري المقبل؛ت في

ــاث          (ز)   ــل الإن ــل قت ــرأة، مث ــف الجنســاني ضــد الم ــع العن ــة لمن ــدابير فعال اتخــاذ ت
   وضمان توجيه اامات جنائية إلى الجناة. الزوجي، ودراسة هذه الظاهرة والاغتصاب

  
   الاتجار بالنساء واستغلالهن في البغاء    

يا الاتجـار بالبشـر واسـتغلال البشـر     ضـحا  علـى  للتعـرف  لـوائح  باعتمـاد  اللجنة ترحب   - ١٨
 اليـوم  يسـمى  وهـو ( البشر استغلال بمكافحة يعنى مجلس بإنشاء أيضاً علماً وتحيط   ولمساعدم.

 المعنيـة  واللجنـة  بـه،  ملحـق  عامـل  وفريـق  ،)واستغلالهم بالبشر الاتجار لمكافحة الوزاري الس
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علماً أيضاً بمسـاعدة الضـحايا علـى العـودة      اللجنة وتحيط   .بالبشر الاتجار ضحايا على لتعرفبا
إلى أرمينيا، بما في ذلك عن طريق تقـديم المسـاعدة القانونيـة والماليـة، وتـأمين السـكن، وإسـداء        
ــوفير       ــدريب المهــني، وكــذلك ت ــيم والت ــة الحصــول علــى التعل المشــورة النفســية، وإتاحــة إمكاني

          :ق إزاء ما يليالقل يساورها اللجنة أن غير   الحماية الاجتماعية.

 وبخاصـة  بالأشـخاص،  للاتجـار  الجذريـة  الأسـباب  لمكافحـة  تـدابير  إلى الافتقار   (أ)  
               التمييزية؛ الجنسانية النمطية والقوالب الفقر مثل البغاء، في واستغلالهن والفتيات النساء

صـم  والو الاتجـار  لخطـر  المعرضات النساء تستهدف التي الوقائية التدابير غياب   (ب)  
               الذي تواجهه ضحايا الاتجار من النساء، وهو ما يعوق إعادة إدماجهن في اتمع؛

              المقاضاة؛ أثناء الضحايا مع التشاور كفاية عدم   (ج)  

 الجنسـي  الاسـتغلال  لأغراض بالنساء الاتجار حركة عن المتاحة البيانات شحة   (د)  
    ؛ومنها وفيها الطرف الدولة إلى

  الغرامة الإدارية المفروضة على النساء المشتغلات بالبغاء.  )ـ(ه  

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ١٩

 بالأشـخاص  الاتجـار  لمسـألة  للتصدي شاملة عامة حكومية سياسات اعتماد   (أ)  
               والفتيات؛ النساء بغاء واستغلال

 ومعاقبتـهم،  ومقاضـام  الاتجـار  جـرائم  مـرتكبي  مـع  التحقيـق  آليات تعزيز   (ب)  
وكــذلك بــرامج حمايــة الضــحايا والشــهود، وضــمان التشــاور بصــورة كافيــة مــع الضــحايا  

    ؛المقاضاة أثناء

 التطبيـق  علـى  الهجـرة  وضـباط  والشـرطة  العـامين  والمـدعين  القضاة تدريب   (ج)  
 الطــرق بشــأن وكــذلك المتجــرين، مقاضــاة أجــل مــن الجنــائي القــانون لمقتضــيات الصــارم
               في التعامل مع ضحايا الاتجار؛ الجنساني للمنظور المراعية

إدمـــاج البيانـــات الإحصـــائية المصـــنفة عـــن مـــدى انتشـــار مختلـــف أنـــواع    (د)  
، وكـذا عـن وجهـة ضـحايا الاتجـار      الاستغلال في البغاء والاتجار بالبشر وعـن بلـدان المنشـأ   

   التقرير المقبل؛ في

 تماشــــياً الاتجــــار، لضــــحايا المخصصــــة الملاجــــئ تمويــــل زيــــادة مواصــــلة   )ـ(ه  
               )؛٢٥، الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1( للجنة السابقة التوصيات  مع
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 إدمـاجهم  وإعـادة  الاتجـار  ضـحايا  تأهيل إعادة لبرامج كافية موارد تخصيص   (و)  
               لة مدرة للدخل؛بدي فرص توفير ذلك في بما البغاء، ترك في الراغبات النساء خروج وبرامج

 الـتي  المـدني  اتمـع  لمنظمـات  الـدعم  أشـكال  مـن  وغـيره  المـالي  الدعم توفير   (ز)  
 تأهيلـهن  إعـادة  تيسـير  أجـل  من البغاء في والاستغلال الاتجار ضحايا للنساء المساعدة تقدم

               إدماجهن؛ وإعادة

لي لمنـع  والـدو  والإقليمـي  الثنـائي  التعـاون  تعزيـز  إلى الراميـة  الجهود تكثيف   (ح)  
ــة        ــة لملاحق ــة الإجــراءات القانوني ــات ومواءم ــادل المعلوم ــها تب الاتجــار بالبشــر، بوســائل من

                والعبور والوجهة، ولا سيما الموجودة منها في المنطقة؛المتجرين بالبشر، مع بلدان المنشأ 

ــز         )(ط   ــاء، وتعزي ــى النســاء المشــتغلات بالبغ ــة عل ــات إداري ــرض غرام ــف ف وق
  لتثبيط الطلب على البغاء. التدابير الوقائية

  
    والعامة السياسية الحياة في المشاركة     

 الأخـير  وبالتعـديل  الطـرف  الدولـة  اعتمـدا  الـتي  الانتخابيـة  بالحصـة  علماً اللجنة تحيط   - ٢٠
في المائـة   ٢٥، والقاضي بزيادة الحصة الدنيا لتمثيل المـرأة لتبلـغ   ٢٠١٦م عا الانتخابات لقانون

ــات عــام   ــة.    ٣٠ و ٢٠١٧في انتخاب ــة في الانتخابــات الوطنيــة اللاحق  اللجنــة أن بيــد   في المائ
                           :يلي مما القلق يساورها يزال  لا

 القـرار،  صـنع  مسـتويات  أعلـى  في المـرأة  لمشـاركة  المتدنيـة  المستويات استمرار   (أ)  
 الدبلوماسـي،  والسـلك  والقضـاء  المحليـة  والجماعـات  والبلـديات  والحكومة الوطنية الجمعية مثل

               وكذلك في آليات منع نشوب التراعات وإدارا وحلها؛

ت لإذكاء الـوعي بأهميـة مشـاركة المـرأة في الحيـاة السياسـية       عدم وجود حملا  (ب)  
   والحياة العامة وإشراك النساء في هذه الحملات.

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٢١

 ٤مـن المـادة    ١اعتماد تدابير، بما يشمل تدابير خاصة مؤقتة، وفقاً للفقرة   (أ)  
) بشـأن التـدابير الخاصـة المؤقتـة     ٢٠٠٤( ٢٥رقـم  من الاتفاقية وتوصـيتي اللجنـة العـامتين    

) بشأن المرأة في الحياة السياسية والحياة العامة، من أجل تسريع تحقيـق  ١٩٩٧( ٢٣ورقم 
مشاركة المرأة مشاركة كاملة وعلى قدم المساواة في الهيئات المنتخبـة والمعينـة، بمـا في ذلـك     

والجماعــات المحليــة، والجهــاز القضــائي،  الجمعيـة الوطنيــة، والمناصــب الوزاريــة، والبلـديات  
    والسلك الدبلوماسي؛
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لتعيينــات وتسـريع توظيـف النســاء   إدخـال نظـام التكــافؤ بـين الجنسـين في ا      (ب)  
   المناصب العليا في القطاعين العام والخاص؛ في

تنفيـــذ حمـــلات وطنيـــة لإذكـــاء الـــوعي بأهميـــة مشـــاركة المـــرأة في الحيـــاة     (ج)  
ــة ولا ســــيما في المنــــاطق الريفيــــة، تماشــــياً مــــع توصــــيتها الســــابقة        والسياســــية، العامــ

)CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1 ؛)٢٩، الفقرة  

ــاء ال     (د)   ــدريب وبن ــرامج الت ــوافر ب ــادة ت ــات   زي ــدة النســاء الراغب قــدرات لفائ
ومواصلة تشجيع وسـائط الإعـلام علـى ضـمان حصـول      دخول أو تقلد المناصب العامة  في

المرشحين والممثلين المنتخبين من الإناث والذكور على نفس القـدر مـن الظهـور في وسـائط     
   الإعلام، وبخاصة خلال الفترات الانتخابية؛

ضمان سلامة المرأة في الحياة السياسـية، بمـا يتماشـى مـع توصـيات اللجنـة         )ـ(ه  
   ).٢٩، الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1( السابقة

  
  التعليم    

تحيط اللجنة علماً بإلغاء الفصول الدراسية المنفصلة للفتيان والفتيـات، وبالتقـدم المحـرز      - ٢٢
  الثانويــة المهنيــة.في تعزيــز التحــاق الفتيــات بمســتوى التعلــيم الثــانوي، بمــا في ذلــك في المــدارس  

 الآبـاء  هجـرة  بسـبب  الدراسـية  الصفوف عن الموسمية الفتيات غيابات من بالقلق تشعر أا بيد 
 والفتيـــات النســـاء تركّـــز إلى بقلـــق اللجنـــة تشـــير ذلـــك، إلى وبالإضـــافة   .العمـــل لاعتبـــارات

ــالات في ــة اـ ــة التقليديـ ــالقل    .للدراسـ ــة بـ ــعر اللجنـ ــود  وتشـ ــدم وجـ ــاً إزاء عـ ــات  ق أيضـ بيانـ
معدلات التحاق فتيات الأقليات الإثنية بالمدارس وتركهن للدراسة، وكذلك عـن صـلات    عن

      .ذلك بالزواج المبكر في الدولة الطرف

   وتشجع اللجنة الدولة الطرف على ما يلي:  - ٢٣

تعزيـــز اســـتراتيجياا الراميـــة إلى التصـــدي للقوالـــب النمطيـــة والحـــواجز    (أ)  
التمييزية التي قد تثبط التحاق الفتيات بالمدارس في االات الدراسـية الـتي يهـيمن    الهيكلية 

     عليها الذكور في العادة، مثل الرياضيات وتكنولوجيا المعلومات والعلوم؛

ــركن المدرســة في النظــام       ضــمان  (ب)   ــي ت ــات والنســاء اللائ ــول الفتي ــادة قب إع
وتمكينـهن مــن الوصـول إلى فـرص التــدريب    التعليمـي في بيئـات دراسـية تناســب أعمـارهن     

ــيات الســـابقة           ــع التوصـ ــياً مـ ــني، تمشـ ــادة إدمـــاجهن المهـ ــر إعـ ــتي تيسـ ــني الـ ــتقني والمهـ الـ
)CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1 ٣١، الفقرة.(    
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  العمالة والتمكين الاقتصادي    

دة بـرامج لتعزيـز وصـول المـرأة     كبـاب الدولـة الطـرف علـى تنفيـذ ع ـ     ترحب اللجنة بان  - ٢٤
 الفصــل اســتمرار إزاء بــالقلق تشــعر أــا غــير   العمالــة، وتنظــيم المشــاريع، والائتمــان المــالي. إلى

ــين ــاً الجنســين ب ــياً أفقي ــل، ســوق في ورأس ــاع العم ــدل وارتف ــة مع  النســاء، صــفوف في البطال
 وتشـير    .الرسمـي  غـير  القطـاع  في الأجـر  المتدنية الوظائف وفي جزئي لدوام العمل في وتركزهن

  بقلق إلى تدني تمثيل المرأة في المناصـب الإداريـة واسـتمرار فجـوة الأجـور بـين الجنسـين.        اللجنة
 يعـزز  ممـا  المـرأة،  علـى  خطـيرة  مهنـاً  المصـنفة  بالمهن قائمة وجود من أيضاً بالقلق اللجنة وتشعر 

 بشـأن  تشـريع  وجـود  عـدم  فـإن  ذلـك،  على وعلاوة   .المهنية والتفرقة التمييزية النمطية القوالب
التحرش الجنسي، وبالتالي البيانـات المصـنفة بشـأن التحـرش الجنسـي في مكـان العمـل، يشـكل         

                                       .بدوره مصدر قلق هام للجنة

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٢٥

تطبيق مبدأ المساواة في الأجر عن العمل المتساوي القيمة، وكذلك الأخـذ    (أ)  
بتصنيف تحليلي محايد جنسانياً للوظائف وبأساليب التقييم واستقصاءات الأجـور المنتظمـة،   

   )؛٣٣، الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/4/Rev.1تمشياً مع التوصيات السابقة (

إلغاء قائمة الوظائف والمهن الخطيرة بالنسـبة للنسـاء والقصـر والأشـخاص       (ب)  
كـانون   ٢٩المـؤرخ   N 2308-Nذوي القدرات المحدودة على العمل، الواردة في القرار رقم 

   ؛٢٠٠٥الأول/ديسمبر 

ا إيجاد المزيد من فرص حصـول النسـاء علـى مناصـب رسميـة، بوسـائل منـه         (ج)  
التشجيع على تقاسم المسؤوليات المنـزلية والأسرية على قدم المسـاواة بـين الرجـل والمـرأة،     

دة حـوافز الرجـال لممارسـة حقهـم     وتوفير المرافـق الكافيـة والملائمـة لرعايـة الأطفـال، وزيـا      
 الدوليـــة العمـــل منظمـــة توصـــية لتنفيـــذ زمنيـــاً محـــددة خطـــة واعتمـــاد   إجـــازة الأبـــوة؛ في
)، ـدف  ٢٠١٥بشأن الانتقال من الاقتصاد غير المـنظم إلى الاقتصـاد المـنظم (    ٢٠٤ مرق

   تيسير وصول المرأة إلى الاقتصاد الرسمي؛

اعتماد إطار تنظيمي للقطاع غير الرسمي وضمان حصول النساء العاملات   (د)  
  فال؛في هذا القطاع على الحماية الاجتماعية وحماية الأمومة والدعم في مجال رعاية الأط

اعتماد تشريعات تعرف التحرش الجنسي في مكان العمل وتحظـره وتضـمين     )ـ(ه  
التقرير الدوري المقبل بيانات عـن عـدد حـالات التحـرش الجنسـي المبلـغ عنـها والتحقيقـات         

   التي أجريت والملاحقات القضائية التي حركت والعقوبات التي صدرت على الجناة؛
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إلى توســيع فــرص حصــول المــرأة علــى التمــويلات    تعزيــز التــدابير الراميــة   (و)  
الصغرى والائتمانات الصغرى بأسعار فائدة منخفضة، من أجل تمكينها من مزاولة أنشـطة  

    مدرة للدخل وإطلاقها أعمالاً تجارية خاصة ا؛

يتسم بحفظ السرية والأمـن لتقـديم الشـكاوى المتصـلة بـالتمييز       نظام وضع   (ز)  
الجــنس وبــالتحرش الجنســي في مكــان العمــل، وكفالــة وصــول الضــحايا  القــائم علــى نــوع 

            إلى سبل الجبر هذه. الفعلي
  

  الصحة    

 لوســـائل اــاني  للتوزيــع  مخصـــص الميزانيــة  في مســتقل  بنـــد باعتمــاد  اللجنــة  ترحــب    - ٢٦
وتحديث المراكز الطبية ومراكز الرعايـة الصـحية في المنـاطق الريفيـة، عـلاوة       الحديثة الحمل منع

                         :يلي ما إلى بقلق تشير اللجنة أن على   على إنشاء مراكز طبية جديدة.

انخفاض النسبة المئوية المخصصة للرعاية الصحية مـن ميزانيـة الدولـة الطـرف،       (أ)  
   الصحة الجنسية والإنجابية؛بما في ذلك خدمات 

ــية         (ب)   ــحية الأساسـ ــة الصـ ــدمات الرعايـ ــرأة إلى خـ ــول المـ ــرص وصـ ــة فـ محدوديـ
وخــدمات الصــحة الجنســية والإنجابيــة، بمــا في ذلــك وســائل منــع الحمــل الحديثــة، وإلى عــلاج   
سرطان الأعضاء التناسلية، ولا سيما بالنسـبة للنسـاء الريفيـات والنسـاء ذوات الإعاقـة ونسـاء       

   قليات الإثنية والمراهقات؛الأ

   اللجوء إلى الإجهاض، بما فيه الإجهاض غير المأمون، كوسيلة لمنع الحمل؛  (ج)  

الارتفاع غير المتناسـب لمعـدل الإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيدز          (د)  
   في أوساط العمال المهاجرين الأرمينيين وشريكام في الدولة الطرف؛

التي تتحدث عن تمييـز العـاملين الصـحيين ضـد النسـاء ذوات الإعاقـة        التقارير  )ـ(ه  
   والنساء المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز.

) بشأن المرأة والصحة، توصي اللجنـة  ١٩٩٩( ٢٤م رق العامة التوصية مع تماشياً   - ٢٧
            الدولة الطرف بما يلي:

جعــل وســائل منــع الحمــل الميســورة التكلفــة   مواصــلة الجهــود الراميــة إلى    (أ)  
متاحة لجميع النسـاء والفتيـات وفي متنـاولهن، ولا سـيما اللائـي يعشـن في فقـر وفي المنـاطق         

   الريفية أو النائية؛
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تعزيــز إمكانيــة حصــول المــرأة علــى الرعايــة الصــحية الأساســية وخــدمات     (ب)  
الريفيــات والنســاء ذوات الإعاقــة  الصــحة الجنســية والإنجابيــة، ولا ســيما بالنســبة للنســاء  

ونساء الأقليات الإثنيـة، بمـا في ذلـك عـن طريـق زيـادة مخصصـات ميزانيـة الدولـة للرعايـة           
   الصحية والأخذ بنظام التأمين الصحي الإلزامي؛

ضمان إمكانية الوصـول إلى وسـائل منـع الحمـل الحديثـة وخـدمات تنظـيم          (ج)  
     ميع فئات النساء؛الأسرة، وكذا إلى الإجهاض المأمون، لج

بنــاء القــدرات لفائــدة العــاملين    وضــع وتنفيــذ حمــلات لإذكــاء الــوعي و      (د)  
مجــال الصــحة مــن أجــل القضــاء علــى التمييــز ضــد النســاء ذوات الإعاقــة والنســاء            في

   المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز في توفير خدمات الرعاية الصحية؛

كاء الوعي معنيـة خصيصـاً بفـيروس نقـص المناعـة      وضع وتنفيذ حملات لإذ  )ـ(ه  
الجنسـي المسـؤول، بمـا في ذلـك في المنـاطق الحدوديـة واتمعـات         البشرية/الإيدز والسلوك

   المحلية للمهاجرين.
  

  الإجهاض الانتقائي بسبب جنس الجنين    

 الإنجابيـة  والحقـوق  البشـرية  الإنجابيـة  بالصحة المتعلق القانون بتعديل علماً اللجنة تحيط   - ٢٨
، القاضـي بحظـر الإجهـاض الانتقـائي بسـبب جـنس الجـنين، وبتقـديم         ٢٠١٦/أغسطس آب في

المشــورة، وكــذا بإعطــاء فتــرة ثلاثــة أيــام للــتفكير قبــل القــرار النــهائي للمــرأة الــتي طلبــت             
  الإجهاض، وبتحديد إجراءات في حق الموظفين الطبيين الذين يتصـرفون خلافـاً لهـذا التشـريع.    

  معــدل التحيــز علــى أســاس نــوع الجــنس.  في مــؤخراً انخفــاض تســجيل أيضــاً اللجنــة وتلاحــظ 
 الانتقـائي  الإجهـاض  لممارسـة  النطـاق  الواسع الانتشار إزاء بالقلق تشعر تزال لا اللجنة أن بيد 

        .الجنين جنس بسبب

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٢٩

 الإجهـاض  ممارسـة  علـى  القضاء أجل من حديثاً اعتمد الذي القانون تنفيذ   (أ)  
            ائي بسبب جنس الجنين؛الانتق

 الجـنين  جـنس  بسـبب  الانتقـائي  الإجهـاض  لممارسـة  الفـوري  الوقف ضمان   (ب)  
 الـدعم  وتقـديم  الجنسـين  بـين  المنصـفة  السياسـات  نطـاق  توسـيع  قبيـل  مـن  تـدابير  خـلال  من

الاخـتلالات بـين الجنسـين    ”عـن   ٢٠١٢م عـا  دراسـة  في اقتـرح  كما فتيات، لها التي للأسر
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الـتي أجريـت    “عند الولادة: الاتجاهات الحاليـة والعواقـب والآثـار المترتبـة علـى السياسـات      
            بمبادرة من وزارة الصحة.

  
  المرأة الريفية    

ــة تلاحــظ   - ٣٠ ــة أن اللجن ــد الطــرف الدول ــدابير اتخــذت ق ــتمكين ت ــرأة الاقتصــادي لل  للم
ــة، ــث الريفيـ ــدعم حيـ ــات تـ ــيح التعاونيـ ــرامج وتتـ ــات بـ ــنح الائتمانـ ــات في والمـ ــة.الر البيئـ   يفيـ

ــد  ــة أن بيـ ــعر اللجنـ ــالقلق تشـ ــن بـ ــار مـ ــل إلى الافتقـ ــية الهياكـ ــة الأساسـ ــحية الاجتماعيـ  والصـ
  .الرسمــي غــير القطــاع في الريفيــات النســاء تركــز مــن وكــذا الريفيــة، البيئــات في والاقتصــادية

ــة وتشــعر  ــالقلق اللجن ــة المــرأة لكــون كــذلك ب ــأثر الريفي ــى تت  الشــريك جــرة خــاص نحــو عل
ــارات ــا  لاعتب ــاع       العمــل، وهــو م ــن مخــاطر الضــائقة الاقتصــادية وارتف ــدر أكــبر م يعرضــها لق

                              معدلات الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز.

) بشـأن حقـوق المـرأة الريفيـة، توصـي      ٢٠١٦( ٣٤تماشياً مع التوصية العامة رقم   - ٣١
  :اللجنة الدولة الطرف بما يلي

المرأة الريفيـة في سياسـات الدولـة وضـمان      لاحتياجات خاص اهتمام إيلاء   (أ)  
            إمكانية وصول المرأة الريفية على قدم المساواة إلى الخدمات الأساسية والهياكل الأساسية؛

 ذلـــك في بمــا  القــرار،  صـــنع عمليــات  في الريفيــة  أةالمـــر مشــاركة  ضــمان    (ب)  
            الإنمائي؛ والتخطيط المحلي اتمع مستوى على القرار صنع عمليات

 ذلـــك في بمـــا الاقتصـــادية، الفـــرص علـــى الريفيـــة المـــرأة حصـــول ضـــمان   (ج)  
 الرجـل  مع والإنصاف المساواة أساس على الائتمانية، والتسهيلات للدخل المدرة المشاريع
            الحضرية؛ المناطق في نظيرا مع وكذلك

 لنفسـها  المـرأة  حمايـة  سـبل  بشـأن  الريفيـة  المحليـة  اتمعـات  في الوعي إذكاء   (د)  
نقص المناعة البشـرية/الإيدز، والعمـل بوجـه خـاص علـى معالجـة مسـألة هجـرة          فيروس من

            اليد العاملة.
  

            والأمن والسلام المرأة   

تلاحظ اللجنة العـدد الكـبير مـن النسـاء والفتيـات المتضـررات مـن الـتراع في نـاغورني            - ٣٢
كاراباخ، ويساورها القلق إزاء حالتهن، ولا سيما النساء والفتيـات المشـردات داخليـا، اللائـي     
لا يزلن في حالة ضعف، لا سيما فيما يتعلـق بحصـولهن علـى فـرص التعلـيم والعمـل وخـدمات        

حة والسكن والحماية مـن جميـع أشـكال العنـف. ويسـاور اللجنـة القلـق كـذلك مـن عـدم           الص
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ــالمرأة والســلام والأم ــ    ــة ب ــة معني ــرأة   وجــود خطــة عمــل وطني ن، فضــلا عــن عــدم مشــاركة الم
  محادثات السلام.  في

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٣٣

 الـتراع في الحصـول علـى   تضـررات مـن   تلبية الاحتياجات الخاصـة بالنسـاء الم    (أ)  
 فـــرص التعلـــيم والرعايـــة الصـــحية والفـــرص الاقتصـــادية، تمشـــيا مـــع التوصـــية العامـــة رقـــم  

  ؛) بشأن دور المرأة في منع نشوب التراعات وفي حالات التراع وما بعد التراع٢٠١٣(  ٣٠

تعزيـز جهودهـا الراميـة إلى حـل الـتراع، تماشـياً مـع قـرارات مجلـس الأمــن            (ب)  
 )٢٠١٠( ١٩٦٠و  )٢٠٠٩( ١٨٨٩و  )٢٠٠٩( ١٨٨٨و  )٢٠٠٨( ١٨٢٠

، وإشراك المرأة إشراكاً كاملاً في جميـع مراحـل   )٢٠١٣( ٢١٢٢و  )٢٠١٣( ٢١٠٦ و
  ؛عملية السلام

الأمـــن  اســـتكمال خطـــة العمـــل الوطنيـــة الراميـــة إلى تنفيـــذ قـــرار مجلـــس    (ج)  
بشأن المـرأة والسـلام والأمـن واعتمادهـا، بالتعـاون مـع المنظمـات         )٢٠٠٠( ١٣٢٥ رقم

لمرأة والســلام والأمــن المدرجــة ومراعــاة اموعــة الكاملــة مــن المســائل المتصــلة بــا النســائية
  ة في قرارات مجلس الأمن المذكورة أعلاه.جدول أعمال مجلس الأمن كما هي محدد في
  

            المحرومات  النساء فئات     

    المتضررة المناطق في المرأة     

 محدوديـة  وإزاء الـزلازل  مـن  المتضـررة  المنـاطق  في المـرأة  حالـة  إزاء القلـق  اللجنة يساور   - ٣٤
ــالنظر ســيما ولا الخــدمات، إلى وصــولها فــرص ــة ذوات النســاء مــن الكــبير العــدد إلى ب  الإعاق
            في هذه المناطق. يعشن اللائي

توصي اللجنة بأن تعتمد الدولة الطرف برامج محـددة وممولـة تمـويلاً كافيـاً لضـمان        - ٣٥
   استفادة النساء في مناطق التراع من السكن اللائق والرعاية الصحية والخدمات الأخرى.

  
            الإعاقة ذوو الأشخاص     

 أــا بيــد   ص ذوي الإعاقــة.الأشــخا بحقــوق المتعلــق القــانون مشــروع إلى اللجنــة تشــير   - ٣٦
 اللجنــة وتشـير    .هـذا  القـانون  مشــروع إعـداد  في المـدني  اتمـع  إشــراك عـدم  إزاء بـالقلق  تشـعر 
 التعلـيم  علـى  الحصـول  في الإعاقـة  ذوات والفتيـات  النسـاء  تواجهـه  الذي التمييز إلى أيضاً بقلق

ــة والعمــل ــاة مــن اســتبعادهن وإلى الصــحية، والرعاي ــات  والا العامــة الحي جتماعيــة، ومــن عملي
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 الاقتصـادية  التبعيـة  حالـة  بشـأن  انشـغالها  عـن  اللجنـة  تعـرب  ذلـك،  علـى  وعـلاوة    القرار. صنع
 انشـغالها  عـن  اللجنـة  تعـرب  كمـا    .العنـف  حـالات  لخطـر  يعرضـهن  ممـا  الإعاقـة،  ذوات للنساء
تلبي الاحتياجـات   لا والتي جنسانياً، المحايدة بالبرامج يسمى ما على الطرف الدولة إبقاء بشأن

                                                الخاصة بالنساء من الفئات المحرومة، مثل النساء ذوات الإعاقة.

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٣٧

خاصــة لتلبيـة احتياجــات النســاء  تضـمين سياســات وبــرامج الدولـة تــدابير     (أ)  
   ذوات الإعاقة؛

لإعاقـــة ا ذوات النســـاء وصـــول إمكانيـــة لتعزيـــز خاصـــة ميزانيـــة اعتمـــاد   (ب)  
            التعليم والعمالة والرعاية الصحية والحياة الاجتماعية وعمليات صنع القرار؛  إلى

الدولـة  تنفيذ حملات لإذكـاء الـوعي وتـوفير فـرص بنـاء القـدرات لمـوظفي          (ج)  
   بشأن الحقوق والاحتياجات الخاصة بالنساء والفتيات ذوات الإعاقة؛

جمـــع بيانـــات محـــددة عـــن العنـــف ضـــد النســـاء ذوات الإعاقـــة وتحليلـــها     (د)  
   في تقريرها المقبل. وإدراجها

  
            العائدات المهاجرات والأرمينيات اللجوء ملتمسات     

ــة تقــر   - ٣٨ ــة بوجــود اللجن ــت خاصــة وكال ــى للمســاعدة عين ــاج إعــادة عل  المهــاجرين، إدم
 الأرمينيــات إدمــاج لإعــادة الــدعم نقــص عــن تتحــدث الــتي التقــارير مــن بــالقلق تشــعر ولكنــها

ــواردة التقــارير إلى اللجنــة وتشــير   هــاجرات العائــدات.الم  وعــدم المــأوى، ملاءمــة عــدم بشــأن ال
            .الطرف الدولة في اللجوء ملتمسات النساء ضد الجنساني والعنف القانونية، الإجراءات احترام

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٣٩        

 التــدخل يتـيح  ممــا والماليـة،  والتقنيــة البشـرية  المــوارد مـن  يكفــي مـا  تخصـيص    (أ)  
            ؛العائدات المهاجرات الأرمينيات إدماج إعادة على للمساعدة المعينة الخاصة للوكالة الفعال

            العائدات؛ المهاجرات للأرمنيات للدخل المدرة الفرص توفير   )ب(  

كفالة وجود عدد كاف من مرافق استقبال المهاجرين وملتمسـي اللجـوء،     (ج)  
   مأوى آمناً للنساء؛ مما يتيح

ــذ  (د)   ــتي اعتمــدت    تنفي لإيــداع ملتمســي اللجــوء في مراكــز    ”الإجــراءات ال
، وكـذلك  ٢٠٠٩المؤرخـة تشـرين الثـاني/نوفمبر     “وتزويدهم بسـبل العـيش   استقبال مؤقتة
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التوصــيات الصــادرة عــن الفريــق الاستشــاري للاتحــاد الأوروبي في دراســته المتعلقــة بقــدرة   
  .الاستقبال في أرمينيا

  
    الإثنية الأقليات نساء     

 والثقافيـة  التعليميـة  المسـائل  لمعالجـة  خاصـة  حكوميـة  ميزانيـة  تخصـيص  إلى اللجنة تشير   - ٤٠
 الهويـة  علـى  بالحفـاظ  القاضـية  الدسـتور  في عليهـا  المنصـوص  والحريـة  الإثنيـة  المحلية للمجتمعات

 المبكـر  الـزواج  مـن  بـالقلق  تشـعر  اللجنـة  أن بيـد    ير تقاليـد ولغـة وثقافـة الإثنيـات.    وتطـو  الإثنية
 المحليــــة اتمعــــات هــــذه فتيــــات وانقطــــاع والمولوكــــان، للأيزيــــديين المحليــــة اتمعــــات في

                     .الدولة خدمات من وغيرها الصحية الخدمات إلى الوصول في والصعوبات الدراسة،  عن

ــة توصــي   - ٤١ ــة اللجن ــدابير الملائمــة    الدول ــع الت ــأن تتخــذ جمي بمــا في ذلــك   -الطــرف ب
لمكافحة جميع أشكال التمييز ضـد النسـاء المنتميـات     -التدابير الخاصة المؤقتة، عند الحاجة 

إلى الأقليـات الإثنيـة، وذلــك مـن أجــل كفالـة المسـاواة في الوصــول إلى العدالـة وحصــولهن       
الاجتماعي والخدمات الاجتماعية والسـكن  على فرص التعليم والرعاية الصحية والضمان 

            وفرص العمل.
  

  المسنات    

 الرعايــة علــى الحصــول في المســنات تواجــه الــتي الصــعوبات إزاء القلــق اللجنــة يســاور   - ٤٢
            .الاجتماعية والخدمات الصحية

حقـوقهن،  ) بشـأن المسـنات وحمايـة    ٢٠١٠( ٢٧م رق ـ العامـة  التوصـية  مع وتماشياً   - ٤٣
ــة        ــة الوصــول إلى الرعاي ــدابير لضــمان إمكاني ــة الطــرف ت ــأن تتخــذ الدول ــة ب توصــي اللجن
الصــحية والخــدمات الاجتماعيــة الكافيــة والميســورة التكلفــة وإتاحتــها للجميــع، ولا ســيما  

           المسنات في المناطق الريفية.
  

   ة وحاملات صفات الجنسينالمثليات ومزدوجات الميل الجنسي ومغايرات الهوية الجنساني    

المثليـات   اب الكراهية والأفعال الموجهـة ضـد  اللجنة إلى التصريحات التمييزية وخط تشير   - ٤٤
            .ومزدوجات الميل الجنسي ومغايرات الهوية الجنسانية وحاملات صفات الجنسين

 الموجهـــة والأفعـــال الكراهيـــة خطـــاب تجـــريم إلى الطـــرف الدولـــة اللجنـــة وتـــدعو   - ٤٥
ايرات الهويــة الجنســانية وحــاملات صــفات  ومغــ الجنســي الميــل ومزدوجــات المثليــات ضــد

            الجنسين وتمكين الضحايا من الوصول إلى العدالة بصورة فعالة.
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  الزواج والعلاقات الأسرية    

تشير اللجنة إلى اعتماد التعـديلات المدخلـة علـى قـانون الأسـرة وقـانون الحالـة المدنيـة           - ٤٦
، والتي أُزيل بموجبها التفاوت في سن الزواج القانونية. بيـد أن اللجنـة   ٢٠١٣الأعمال في عام 

لا تزال اللجنة بـالقلق مـن اسـتمرار وجـود خيـار تأجيـل تطبيـق هـذه القاعـدة لأسـباب ثقافيـة            
ــة و ــق أيضــا مــن أن النســاء وأطفــالهن في حــالات      وإثني ــة القل لأســباب أخــرى. ويســاور اللجن

الاقتران بحكم الواقع يتركن، عند إاء هذا الاقتران، مـن دون أي شـكل مـن أشـكال الحمايـة      
  القانونية فيما يخص المسائل الاقتصادية.

  :وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي  - ٤٧

حســب نــوع الجــنس والأصــل العرقــي      ة مصــنفةإدراج بيانــات إحصــائي   (أ)  
عامـا في تقريرهـا    ١٨الاستثناءات التي تمت الموافقة عليها للاحتفال بالزواج قبل سـن   عن

  الدوري المقبل؛

ــة إزالــــــة   (ب)   ــة إمكانيــــ ــتثناءات علــــــى الموافقــــ ــالزواج للســــــماح الاســــ  بــــ
 للجنـة  ٢١العامـة رقـم   من الاتفاقية والتوصـية   ١٦عاما، وفقا لأحكام المادة  ١٨ نس قبل

    ؛بشأن حق الجميع بالمشاركة في الحياة الثقافية

الحمايــة القانونيــة للحقــوق الاقتصــادية للمــرأة في حــالات الاقتــران  كفالــة  (ج)  
) ٢٠١٣( ٢٩بحكــم الواقــع، وللأطفــال الــذين يولــدون منــها، وفقــا للتوصــية العامــة رقــم 

  ج والعلاقات الأسرية وفسخها.بشأن العواقب الاقتصادية المترتبة على الزوا
  

  من الاتفاقية ٢٠من المادة  ١تعديل الفقرة     

تشــجع اللجنــة الدولــة الطــرف علــى أن تقبــل، في أقــرب وقــت ممكــن، تعــديل            - ٤٨
  من الاتفاقية فيما يتعلق بأوقات اجتماع اللجنة. ٢٠من المادة  ١ الفقرة

  
  إعلان ومنهاج عمل بيجين    

دة مــن إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين     الطــرف إلى الاســتفا  تــدعو اللجنــة الدولــة    - ٤٩
  جهودها الرامية إلى تنفيذ أحكام الاتفاقية. في
  

  ٢٠٣٠ عامخطة التنمية المستدامة ل    

نســين طبقــاً لأحكــام الاتفاقيــة تــدعو اللجنــة إلى تحقيــق المســاواة الموضــوعية بــين الج  - ٥٠
  .٢٠٣٠لعام جميع مراحل عملية تنفيذ خطة التنمية المستدامة  في
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  نشر الملاحظات الختامية    

تطلب اللجنة أن تضمن الدولة الطرف نشر الملاحظات الختامية الحالية في الوقـت    - ٥١
الملائـم بجميــع اللغــات الرسميــة المعمــول ـا في الدولــة الطــرف، علــى المؤسســات الحكوميــة   

خصوصـــا الحكومـــة، المعنيـــة علـــى جميـــع الصـــعد (الصـــعيد الـــوطني والإقليمـــي والمحلـــي)،  
  والوزارات، والبرلمان، والقضاء، ضماناً لتنفيذ تلك الملاحظات تنفيذا تاما.

  
  المساعدة التقنية    

لاتفاقيـة بجهودهـا الإنمائيــة،   توصـي اللجنـة الدولـة الطـرف بـأن تقــوم بـربط تنفيـذ ا         - ٥٢
  تستفيد من المساعدة التقنية الإقليمية أو الدولية في هذا الصدد.  وأن

  
  لتصديق على المعاهدات الأخرىا    

الدولـة الطـرف إلى الصـكوك الدوليـة الرئيسـية       انضـمام تلاحظ اللجنة أن من شـأن    - ٥٣
ان والحريـات الأساسـية الخاصـة    أن يعـزز تمتـع المـرأة بحقـوق الإنس ـ     )١(التسعة لحقوق الإنسان

 التصـديق علـى  جع الدولة الطرف على في جميع جوانب الحياة. وعلى هذا فإن اللجنة تش ا
  .ا فيهاهم، وهي اتفاقية لم تصبح بعد طرفاتفاقية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسر

  
  متابعة الملاحظات الختامية    

  غضون سنتين، معلومات كتابية عـن تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تقدم، في  - ٥٤
  (أ) أعلاه. ٢٩أ) و (ب) و ( ١٧الخطوات المتخذة لتنفيذ التوصيات الواردة في الفقرات 

  
     إعداد التقرير المقبل    

تدعو اللجنة الدولة الطرف إلى تقديم تقريرها الدوري السـابع في تشـرين الثـاني/نوفمبر      - ٥٥
  .. وفي حالة التأخير، ينبغي أن يغطي التقرير الفترة الكاملة حتى وقت تقديمه٢٠٢٠

المبـادئ التوجيهيـة المنسـقة المتعلقـة بتقـديم      وتطلب اللجنة من الدولة الطرف اتباع   - ٥٦
التقارير بموجب المعاهدات الدولية لحقوق الإنسان، بما في ذلك المبـادئ التوجيهيـة المتعلقـة    

 الأول الفصـــل انظـــر(بتقـــديم وثيقـــة أساســـية موحـــدة ووثـــائق خاصـــة بمعاهـــدات بعينـــها  
 .)HRI/GEN/2/Rev.6( الوثيقة  من

_________________ 

ــد  )١(   ــدولي العه ــالحقوق الخــاص ال ــة الاقتصــادية ب ــة والاجتماعي ــد  والثقافي ــدولي والعه ــة   الخــاص ال ــالحقوق المدني ب
والسياسية؛ والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصـري، واتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال       

 واتفاقيـة   اللاإنسـانية  أو القاسـية  والعقوبـة  المعاملـة  ضـروب  من وغيره التعذيب مناهضة اتفاقية التمييز ضد المرأة؛ 
مايــة حقــوق جميــع العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم؛ والاتفاقيــة الدوليــة  لح الدوليــة والاتفاقيــة الطفــل؛ حقــوق

    .ةالإعاق  لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسري؛ واتفاقية حقوق الأشخاص ذوي


