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  لجنة التنمية الاجتماعية  
  الدورة الخامسة والخمسون  

    ٢٠١٧شباط/فبراير  ١٠-١
  من جدول الأعمال ٥البند 

جدول الأعمال المؤقت للدورة 

  السادسة والخمسين للجنة  
      

ــة            ــة والخمســين للجن ــدورة السادس ــائق ال ــت ووث ــال المؤق جــدول الأعم
  التنمية الاجتماعية  

    
  انتخاب أعضاء المكتب.    - ١

  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.    - ٢

ــتثنائية الرابعــة           - ٣ ــة والــدورة الاس ــة الاجتماعي ــة العــالمي للتنمي ــائج مــؤتمر القم ــة نت متابع
  ة:  والعشرين للجمعية العام

  
  الوثائق    

  تقرير الأمين العام عن الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

الموضــوع ذو الأولويــة: اســتراتيجيات القضــاء علــى الفقــر لتحقيــق التنميــة          (أ)  

  المستدامة للجميع؛
  

  الوثائق    

  التنمية المستدامة للجميعتقرير الأمين العام عن استراتيجيات القضاء على الفقر لتحقيق 
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ــات       (ب)   ــة الفئ ــها ذات الصــلة بحال ــرامج عمل اســتعراض خطــط الأمــم المتحــدة وب

  الاجتماعية:  

  برنامج العمل العالمي المتعلق بالأشخاص ذوي الإعاقة؛    ‘١’    

القواعــــد الموحــــدة المتعلقــــة بتحقيــــق تكــــافؤ الفــــرص للأشــــخاص    ‘٢’    

  الإعاقة؛    ذوي

  عالمي للشباب؛  برنامج العمل ال  ‘٣’    

  ؛  ٢٠٠٢خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة لعام   ‘٤’    

    القضايا والسياسات والبرامج المتعلقة بالأسرة؛  ‘٥’    
  

  الوثائق    

  تقرير الأمين العام عن تنفيذ أهداف السنة الدولية للأسرة وعمليات متابعتها  

الإعاقـة وتعزيـز تعمـيم مراعـاة مسـائل       تقرير الأمين العام عن النهوض بحقوق الأشخاص ذوي
  ٢٠١٥الإعاقة في خطة التنمية لما بعد عام 

تقرير الأمين العام عن ثالث استعراض وتقييم لخطة عمـل مدريـد الدوليـة المتعلقـة بالشـيخوخة      

  ٢٠٠٢لعام 

  المسائل المستجدة (تحدد فيما بعد).    (ج)  
  

  الوثائق    

  المسائل المستجدةمذكرة من الأمانة العامة عن 
  
  المسائل البرنامجية ومسائل أخرى.    - ٤
  

  الوثائق    

: البرنـامج  ٢٠٢١- ٢٠٢٠مذكرة من الأمانة العامة عن الإطار الاستراتيجي المقترح لفترة السنتين 
  ، الشؤون الاقتصادية والاجتماعية٧، السياسات الاجتماعية والتنمية، من البرنامج ٢الفرعي 

  المؤقت للدورة السابعة والخمسين للجنة.جدول الأعمال   - ٥

 اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا السادسة والخمسين.  - ٦


