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 الدورة الحادية والسبعون
 اللجنة الخامسة

 جدول الأعمال( من ه) 115البند 
تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة 

    الفرعية وتعيينات أخرى
 تعيين أعضاء في اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة    

  
 مذكرة من الأمين العام    

 
ــة    - 1 ــبين في الو يق ــا النحــو الم ، ســينون 2016آذار/مــار   10المؤرخــة  A/71/105عل

علــا الجمعيــة العامــة، في دورلــا الحاليــة، أن تعــين    ــة أثــنام، لا ينــون ا نــان منــهم مــن  
رعايا دولة واحدة، علا أسا  التمثيـل الجرـرافي العـادل والمـؤه ت الشنوـية والخـءة، لمـلء        

مراجعـة، لفتـرة عضـوية مـدلا     الشـواغر الـس ستنشـ  في عضـوية اللجنـة الاستشـارية المسـتقلة لل       
   .2017كانون الثاني/يناير  1، تبدأ من (1)  ث سنوات

وقد رثحت ك  من المرثحيْن التاليين حنومتُه للتعيين أو لإعـادة التعـيين في اللجنـة     - 2
 :  (2)الاستشارية المستقلة للمراجعة

 )ثيلي( فييوتاباتريسيا أرياغادا  
 د الروسي()الاتحا بوتشاروفاناتاليا أ.  

 ن في مرفق هذه المذكرة.لمرثحيْلنل من االذاتية  ةوترد السير  - ٣
__________ 

 تمتد فترة العضوية   ث سنوات، ويمنن إعادة انتناب الأعضاء لفترة  انية وأخيرة مدلا   ث سنوات. (1) 

   .2017كانون الثاني/يناير  1رل المقعد المتبقي اعتبارا من أرجئ انتناب عضو لش (2) 

http://undocs.org/ar/A/71/105
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 المرفق

 السير الذاتية*  
 باتريسيا أرياغادا فييوتا )ثيلي(  

  ]الأصل: بالإسبانية[
 موجز  

لــديها خــءة واســعة في  و ،حاصــلة علــا درجــة علميــة في الحقــو  مــن جامعــة ثــيلي   
ــاري       ــات والمشـ ــة وإدارة المعلومـ ــات الخاصـ ــابات والتحقيقـ ــة الحسـ ــانون الإدارم ومراجعـ القـ

في منتب المراقـب المـا    إنجازها للمهام المنتلفة الس تولتها دلل علا ذلك يوالمؤسسات، كما 
 العام للجمهورية والمنظمات الدولية.

 
 الخءة العملية الرئيسية  

، حيـ  عملـت حـ     1974بمنتب المراقب الما  العـام للجمهوريـة في عـام    التحقت  
   .2016عام 
 

 ثعبة التسجيل والسج ت )حاليا ثعبة موظفي الإدارة الحنومية(  
1974-2002 
 باستثناء الموظفين البلديين. ،هذه الشعبة هي المسؤولة عن جمي  ثؤون الموظفين الحنوميين 
تحقيقـــات، وخـــدمت لاحقـــا كرئيســـة لجنـــة في الشـــعبة وعملـــت المرثـــحة كوكيلـــة  

ــة. وفي تلــك       ــة القانوني ــة ومنســقة لشــؤون المعلومــات ورئيســة للشــعبة الفرعي ومستشــارة تقني
الوظــائ ، قــادت المرثــحة عمليــة إنشــاء نظــام معلومــات ومراقبــة مــوظفي الإدارة الحنوميــة    

(SIAPERالــذم بــدأ تشــريله كــي يــتم، باســتندام تننولوجيــات الم )  عمليــة علومــات، تحــدي
الرقابــة القانونيــة علــا الأعمــال الحنوميــة المتوــلة بمــوظفي الإدارة الحنوميــة الخا ــعين لرقابــة 

 منتب المراقب الما  العام للجمهورية.
وكانت مسؤولة عن نقل المعلومـات مـن البقاقـات إظ نظـام الجيـل الأول للحاسـوب        

ة في إنجــاز المهمــة المعقــدة المتمثلــة في نقــل  حيــ  عملــت مــ  أفرقــة مــن مــوظفي الخدمــة المدني ــ
 من موظفي الخدمة المدنية في غضون فترة زمنية قويرة. 700 000البيانات عن نحو 

 
 

 .رسمي تحرير دون الذاتية السير تودر * 
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 البلدياتثؤون رئيسة ثعبة   
2002-2006 
لشؤون القانونيـة ومراجعـة الحسـابات والتحقيقـات الخاصـة      أقساما لتضم هذه الشعبة  

 ين.والرقابة علا الموظفين البلدي
المبادرة إظ إعادة هينلة الشعبة، الـس كـان  ـا تـ  ير مباثـر علـا الإدارة       أخذت زمام  

ــتمر     ــة. وثـــجعت التحســـين المسـ ــراة الخارجيـــة المعنيـ الداخليـــة وعلـــا الع قـــات مـــ  الأ ـ
ــام       ــق   بالمهـ ــية ل  ـ ــا أداة أساسـ ــات باعتبارهـ ــا المعلومـ ــ  لتننولوجيـ ــتندام المنثـ والاسـ

هذا الودد البلديات علـا اسـتندام المواقـ  التعاونيـة لإقامـة ثـبنات       المؤسسية. وثجعت في 
الإلنترونيـة   إلنترونية للمعلومـات والتعـاون. كمـا ا ـقلعت بـدور نشـش في إنشـاء الحنومـة        

 ثيلي. في
 

 رئيسة ثعبة المراجعة الإدارية  
2006-2010 
الإداريـــة تضـــقل  هـــذه الشـــعبة ب عمـــال مراجعـــة وتحقيقـــات خاصـــة في الوحـــدات    

 الحنومية، باستثناء ققا  البلديات.
لنظام المتنامل للرقابـة علـا   تشريل وظيفة الرقابة الخارجية في اعملية المرثحة قادت و 

أعمــال مراجعـــة الحســـابات ومنهجيـــة مراجعـــة أعمـــال المراقـــب المـــا ، الـــس تســـتندم فيهـــا  
رقابة الإدارية، المشـتمل أيضـا   موفوفات المنا ر والتنقيش الاستراتيجي والتشريلي ونموذج ال

علا دورة المراجعة بناملها. ويتيح هذا النظام رصـد عمـل مراجعـي الحسـابات والتفاعـل بـين       
 المراجعين والمديرين ورف  نسخ احتيا ية للنتائج في الحال.  

وبسبب نجاح هذا النظـام، تولـد اهتمـام لـدى هياـات الرقابـة العليـا في المنققـة  يـازة           
تلــك ت، وكــان للمرثــحة دور نشــش ونــاجح في تنســيق نقــل تلــك الأدوات إظ   تلــك الأدوا
 في الأرجنتين وأوروغوام وباراغوام وبيرو وكولومبيا.ا ياات 

 
 نائبة المراقب الما  العام للجمهورية  
  2011-2016 

تعمـــل  ـــذه الوـــفة كقا ـــية في اينمـــة الابتدائيـــة الماليـــة، حيـــ  تقـــرر المســـؤولية   
القانونية، خارج إ ار التعاقد، لموظفي الخدمة المدنية الذين يتورفون في المال العام. وتحل محـل  

 المراقب العام في غيابه.
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الأمــم المتحــدة الإنمــائي منــذ     وقــد نســقت مبــادرات لمنافحــة الفســاد مــ  برنــامج       
 .2008 عام

ــة لمنافحــة الفســاد، تضــم اــثلين مــن الققــاعين ال     عــام والخــام وترأســت أفرقــة عامل
والأوســـالأ الأكاديميـــة والمتمـــ  المـــدني المـــنظم. ومـــن النتـــائج الرئيســـية الـــس أســـفرت عنـــها  

الحســابات العامــة في  مشــاركة ”اجتماعــات هــذه الأفرقــة العاملــة، انعقــاد المناســبة المعنونــة       
، الـس  ـمت عرو ـا مقدمـة بشـ ن      2015كـانون الأول/ديسـمء    15في  “منافحة الفسـاد 

ــام، ومؤثــرات      االمســودات  ــات في الققــا  الع ــدونات الأخ قي ــة لم ــادت التوجيهي ــة للمب لنهائي
زاهة في الأقـاليم، ودراسـات يريبيـة    ـلقيا  الفساد، وحلقات عمل بش ن موا ي  من قبيل الن ـ

 .، وغير ذلكزاهة في الخدمات الحنوميةـبش ن  ررات الن
ــ  الم ــ       ــام والمتم ــب الققــا  الع ــن جان ــودا مشــتركة م ــادت جه ــذ  وق ــنظم لتنفي دني الم
بشــ ن المســاءلة عــن التءعــات، تعــرة باســم جــداول الإ ــار المتنامــل للمســاءلة الماليــة،   نظــم
 منظمة غير حنومية. 200يقرب من  ما في

وو ــعت، بالتعــاون مــ  المتمــ  المــدني المــنظم ومــراجعين خاصــين، مبــادت توجيهيــة    
 اصة لمراجعة الحسابات.ناتب خفائدة ملمراجعة الحسابات في حالات النوارث ل

 
 الوظائ  الدولية الرئيسية  
ــا         ــة ومنققــة البحــر النــاريا للمؤسســات العلي ــة لمنظمــة أمرينــا ال تيني المــديرة التنفيذي

 لمراجعة الحسابات
  201٣-2016 

ــالأ    ــاركت بنشـ ــت بمثا ثـ ــس كانـ ــة الـ ــيم   في الدراسـ ــادة تنظـ ــ   لإعـ ــة انقـ ــة منوـ بـ
 المنظمة. تلك

نظام جديد للإدارة المؤسسية، نال استحسانا دوليا مـن جانـب النظـراء    وقامت بتنفيذ  
 ومؤسسات تقديم المعونة.

 
 مديرة مشرو  تنسيق أعمال المراجعة الجنسانية في أمرينا ال تينية  
  2014-2015 

مشــرو  رائــد لــدعم ومتابعــة تنفيــذ الأهــداة الإنمائيــة لكلفيــة، مــ  التركيــز بشــنل     
 الجنسانية.خام علا المسائل 
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 مراجعة الحساباتللرقابة علا أعمال لاتفاقات نقل النظام المتنامل  ةالعام ةالمنسق  
  2012-2016 

أثــرفت علــا الاتفاقــات الــس زود بموجبــها منتــب المراقــب المــا  العــام للجمهوريــة     
بـة علـا   للرقانظراءه في الأرجنتين وأوروغوام وبـاراغوام وبـيرو وكولومبيـا بالنظـام المتنامـل      

 مراجعة الحسابات.أعمال 
 

ــار      ــار    ٣0منســقة اســتعراع المعي ــات( والمعي ــدونات الأخ قي ــا   5520)م ــة عل )الرقاب
ــار     ــوارث( والمعيـ ــالات النـ ــة في حـ ــة المقدمـ ــومي  9250المعونـ ــل  حنـ ــار المتنامـ )الإ ـ

 للمساءلة المالية( من المعايير الدولية للمؤسسات العليا لمراجعة الحسابات
ا دراســة، وعنــد الاقتضــاء، تعــديل واعتمــاد المعــايير الدوليــة للمؤسســات  أثــرفت علــ 

 ا ياات العليا لمراجعة الحسابات.الأداء داخل العليا لمراجعة الحسابات اا كان له ت  ير علا 
 

ــرو     ــقة مشـ ــال    EUROsociALمنسـ ــاعي في  ـ ــي للتماســـك الاجتمـ )المشـــرو  الإقليمـ
ــة(    ــا ال تينيـ ــحة في أمرينـ ــاريا     منظ -الوـ ــر النـ ــة البحـ ــة ومنققـ ــا ال تينيـ ــة أمرينـ مـ

 للمؤسسات العليا لمراجعة الحسابات
ــك  نســقت   ــذم كــان يســتهدة  المشــرو  بنجــاح ذل ــين   ال ــات التنســيق ب تحســين آلي

الوكــالات لمنافحــة الفســاد، حيــ  ش إنشــاء ثــبنات مــن  موعــات مــن ا ياــات في أمرينــا  
الثاني بش ن التنسيق بين الوكالات لمنافحـة الجـرائم    EUROsociALال تينية، في إ ار مشرو  

 بالفساد.المرتبقة الاقتوادية والمالية 
 

 خبيرة في اتفاقيات منافحة الإرهاب  
ــس أجريــت في إكــوادور ودومينينــا وفن ــ    زوي  في ـثــاركت كنــبيرة في التقييمــات ال

 المتحدة لمنافحة الفساد. إ ار اتفاقية البلدان الأمرينية لمنافحة الفساد واتفاقية الأمم
 

 عضو في اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة  
  201٣-2016 

ا ياـة المسـؤولة عـن تقـديم     وهي حاليا عضو في اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة،  
المشورة إظ الجمعية العامة بشـ ن نقـا  ونتـائج وفعاليـة مراجعـة الحسـابات وغيرهـا مـن مهـام          

بش ن التدابير المتنـذة لزيـادة وتيسـير التعـاون بـين هياـات الرقابـة في الأمـم المتحـدة.          الرقابة؛ و
   .2015وثرلت منوب نائب رئيس اللجنة في عام 
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 عضو  لس إدارة الأكاديمية الدولية لمنافحة الفساد  
  2015-2021 

ال انتنبــت عضــوا في الأكاديميــة، كممثلــة عــن المنققــة، اســتنادا إظ خءلــا في   ـــ        
 منافحة الفساد.

 
 عضو في الفريق الاستشارم لملس المعايير اياسبية الدولية للققا  العام  
  2016-2019 

 يقدم هذا الفريق المشورة لملس المعايير اياسبية الدولية للققا  العام. 
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 ناتاليا بوتشاروفا )الاتحاد الروسي(  
 المؤه ت التعليمية  

ــة   - 1997-2000 •  ــارة الخارجيـ ــية للتجـ ــة الروسـ ــالأكاديميـ ــة لـ ــة التابعـ وزارة التنميـ
 خبيرة اقتوادية ذات معرفة بلرة أجنبيةالاقتوادية في روسيا، 

 جامعة كورسك الحنومية، تخرجت كمحامية - 1991-1997 • 
 

 الخءة المهنية  
 عضو اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة   - 2014 • 
 الحسابات في الاتحاد الروسي، رئيسة إدارةغرفة  - 201٣ • 
إدارة العقارات الحضـرية في موسـنو )عقـب  ـم إدارة عقـارات موسـنو        - 201٣ • 

 إظ إدارة الموارد من الأرا ي(، النائبة الأوظ لرئيس الإدارة
 إدارة عقارات موسنو، رئيسة الإدارة - 2011-201٣ • 
 ائبة الأوظ لرئيس الإدارةإدارة عقارات موسنو، الن - 2010-2011 • 
الوكالــة الاتحاديــة لإدارة العقــارات الحنوميــة، نائبــة رئــيس إدارة    - 2005-2010 • 

ــة إدارة      ــة، رئيسـ ــات الإقليميـ ــل في النيانـ ــيم العمـ ــة تنظـ ــة، رئيسـ ــات العقاريـ الممتلنـ
ــارات         ــوفير العق ــة وت ــة، رئيســة إدارة الخزان ــير المنقول ــة وغ ــة المنقول الممتلنــات العقاري

 نيانات الحنومية والسلقات والمنظمات الاتحاديةلل
ــنو  ” - 2001-2005 •  ــة موســ ــة في مدينــ ــارات الاتحاديــ ــة العقــ الإدارة  -“ وكالــ

الإقليمية لوزارة الع قات العقارية بالاتحاد الروسي، رئيسة ثـعبة العقـارات وسـندات    
 ال الأرا يملنية الأرا ي، رئيسة التسجيل وإدارة الأرا ي، رئيسة الع قات في  

ــة بالاتحــاد الروســي، مستشــارة الشــؤون     - 2000-2001 •  ــات العقاري وزارة الع ق
 العقارية، مستشارة إدارة القوانين والمنهجية

ــنو،      - 1999-2000 •  ــة في موسـ ــة الاتحاديـ ــات العقاريـ ــة للممتلنـ الإدارة الإقليميـ
 وائيي توزي  المهاموزارة الممتلنات العقارية الحنومية بالاتحاد الروسي، كبيرة أخ

ــة لفحــي أرا ــي موســنو   - 1999 •  ــة الحنومي ، كــبيرة الأخوــائيين في إدارة  اللجن
 الشؤون الإدارية والقانونية
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محاميـــة لـــدى منظمـــات ياريـــة خاصـــة )تـــوفير الـــدعم القـــانوني    - 1999-199٣ • 
 للمنظمات، وإجـراء التحليـل المـا  لعمليـات الشـركات، وتحسـين الأعمـال التعاقديـة        
علـا الوجــه الأمثــل، وإسـداء المشــورة، وتقليــل الضـرائب إظ أدلا حــد، والا ــق      

 (الأموال العقاريةبالتجارة الداخلية والخارجية، وإدارة 
 اللرات الس ييدها: الإننليزية والألمانية

 1974تشرين الثاني/نوفمء  21تاريخ المي د: 
 


