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2016/1 
  ورد الإدارة بالألغام المتعلقة الإجراءات في الإنمائي المتحدة الأمم برنامج إسهام تقييم

 التنفيذي المجلس إن 
 بالألغـام  المتعلقـة  الإجـراءات  في الإنمـائي  المتحدة الأمم برنامج إسهام بتقييم يتعلت فيما 

(DP/2016/4 )عليه  ورد الإدارة(DP/2016/5  ا) 
 للغايـة  هام مشارك الإنمائي المتحدة الأمم برنامج أن إلى توصل التقييم بهن علما يحيط - 1
 الوطنيـة  الحكومـات  بمسـاعدته  بالألغـام،  المتعلقـة  الإجـراءات  مجـال  في المبـذول  العـالمي  الجهد في
 .  بالألغام المتعلقة الإجراءات مجال في برامجها وإدارة إنشاء على
 .  ورد الإدارة التقييم، تقرير في الواردة والتوصيات ايستنتاجات يلاحظ - 2

 ٢٠١٦ يناير/الثاني كانون ٢٨
 

2016/2 
   الحسابات مراجعي مجلس توصيات 

 ومكتـب  للسـكان  المتحـدة  الأمـم  وصـندوق  الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  برنامج تقارير 
 لعـام  الحسـابات  مراجعـي  مجلـس  توصـيات  تنفيـذ  حالة عن المشـاريع لخدمات المتحدة الأمم

2014 
ــم برنـــامج  ــرا الإنمـــائي المتحـــدة الأمـ ــيات تنفيـــذ عـــن تقريـ  مراجعـــي مجلـــس توصـ

   2014 الحسابات،
 حسـابات  مراجعي مجلس تقرير متابعة بشهن للسكان المتحدة الأمم صندوق تقرير 
   التوصيات تنفيذ حالةا 2014 لعام المتحدة الأمم

 مراجعـي  مجلـس  توصـيات  تنفيذ عن تقريرا المشاريع لخدمات المتحدة الأمم مكتب 
 2014 لعام الحسابات

 
 التنفيذي المجلس إن 

 الأمـم  حسـابات  مراجعـي  مجلس عن ال ادرة بتحفظات المشفوعة غير بالآراء يرحب - 1
 جميعها؛ الثلاث للمؤسسات بالنسبة 2014 عام بشهن المتحدة

ــات يسلللم - 2 ــة بالبيئ ــتي المســاطر العالي ــا يشــتغل ال ــن كــل فيه ــامج م ــم برن  المتحــدة الأم
 شـركائهم  عـن  فضـلا  المشـاريع  خـدمات  ومكتـب  للسـكان،  المتحـدة  الأمم وصندوق الإنمائي،

http://undocs.org/ar/DP/2016/4
http://undocs.org/ar/DP/2016/5
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 الغـ   منـع  آليـات  لتعزيـز  الملائمـة  التـدابير  اتخـا   مواصـلة  الكيانـات  تلك إلى ويتلب المنفذين،
 لمنــع التشــغيلية للإجــراءات الفعــال التتبيــت طريــت عــن  لــك في بمــا المســاطر، وتقيــيم والمراقبــة
 الغ ؛

 :الإنمائي المتحدة الأمم ببرنامج يتعلق وفيما 
 برنــامج مــن كــل اتخــذها الــتي بــالإجراءات المتعلــت( DP/2016/6) بــالتقرير علمللا يحليط  - 3

 الـتي  الأخـر   والإجـراءات  الإنتاجيـة  للمشـاريع  المتحدة الأمم وصندوق الإنمائي المتحدة الأمم
ــرة عــن الحســابات مراجعــي مجلــس توصــيات لتنفيــذ اتخا هــا يعتــزم ــة الفت ــة المالي  31 في المنتهي
 ؛2014 ديسمبر/الأول كانون

 الإدارة أولويـات  معالجـة  في الإنمـائي  المتحدة الأمم برنامج أحرزه الذي التقدم يلاحظ - 4
   ؛2015-2014 السنتين فترة في الحسابات بمراجعة المتعلقة العليا الثماني

 وصـندوق  الإنمـائي  المتحـدة  الأمم برنامج يبذلها التي المتواصلة الإنتاجية الجهود يُشجع - 5
 كـانون  31 في المنتهيـة  للسـنة  الحسـابات  مراجعـي  مجلـس  توصيات تنفيذ في الإنتاجية المشاريع
 المستهدفة؛ التنفيذ لمواعيد وفقا السابقة، والأعوام 2014 ديسمبر/الأول
 والرقابــة الــبرامج إدارة تعزيـز  يواصــل أن علـى  الإنمــائي المتحــدة الأمـم  برنــامج يشلجع  - 6

 وأن القتـري،  ال ـعيد  علـى  سـيما  وي البرامج، نوعية تحسين خلال من  لك في بما والإبلاغ،
 ال دد؛ هذا في المتسذة التدابير فعالية يرصد
 إلى الراميــة جهــوده يواصــل أن علــى كــذلك الإنمــائي المتحــدة الأمــم برنــامج يشللجع - 7

 الأمـم  برنـامج  لسياسـات  ايمتثال كفالة  لك في بما وإدارتهم، المنفذين الشركاء إشراف تعزيز
 أن علـى  الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج  ويحـ   التهمين، ومتتلبات وإجراءاته، الإنمائي المتحدة
   النقدية؛ للتحويلات والمنقح المنست النهج إطار تنفيذ كثب عن يرصد
 كشـد  أجـل  مـن  الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج  يبـذلها  الـتي  المتواصلة الجهود يشجع - 8

ــع ــات في المسالفــات ومن ــة الممارســات مــن وغيرهــا الشــراء عملي  إجــراءات وتحســين ايحتيالي
 حمايـة  وسـائل  أن وكفالـة  المسالفـات  عـن  المـبلغين  حمايـة  أهميـة  علل   ويشلد   الأموال، استرداد
 الموظفين؛ لجميع ومعروفة قوية المسالفات عن المبلغين

 اللازمـة  التـدابير  جميـع  اتخـا   علـى  الإنمـائي  البرنـامج  ويح  الهيكلي، التغيير بتنفيذ ينوه - 9
 الت ـدي  مواصـلة  ضـرورة  على كذلك يؤكدو الفوائد، لتحقيت رسمية ختة وضع من للانتهاء
 الهيكلي؛ التغيير بتنفيذ ال لة  ات الموظفين شواغل من شاغل لأي

http://undocs.org/ar/DP/2016/6
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 :للسكان المتحدة الأمم بصندوق يتعلق وفيما 
ــالتقرير علملللللا يحللللليط - 10 ــذها الـــــتي بـــــالإجراءات المتعلـــــت(  DP/FPA/2016/1) بـــ  اتخـــ

ــزم الــتي الأخــر  والإجــراءات للســكان المتحــدة الأمــم صــندوق  تنفيــذ أجــل مــن اتخا هــا يعت
 كــانون 31 في المنتهيــة الماليــة الفتــرة عــن الحســابات مراجعــي مجلــس عــن ال ــادرة التوصــيات

 /الأول
 ؛2014 ديسمبر
 الوحــدات جميــع تنفيــذ رصــد مواصــلة علــى للســكان المتحــدة الأمــم صــندوق يشللجع - 11
 مـن   لـك  في بمـا  المعلومـات،  وتحليـل  العمـل  ختـ   لإدارة الجديـدة  الداخلية الإلكترونية للنظم
 للمساطر؛ الت دي ونهج الأداء، وإدارة الإنجاز، تحسين في النظم هذه فعالية تعقب خلال

 :المشاريع لخدمات المتحدة الأمم بمكتب يتعلق وفيما  
 مكتـــب اتخـــذها الـــتي بـــالإجراءات المتعلـــت( DP/FPA/2016/1) بـــالتقرير علملللا يحللليط - 12
 تنفيــذ أجــل مــن اتخا هــا يعتــزم الــتي الأخــر  والإجــراءات المشــاريع لخــدمات المتحــدة الأمــم

 كــانون 31 في المنتهيــة الماليــة الفتــرة عــن الحســابات مراجعــي مجلــس عــن ال ــادرة التوصــيات
 ؛2014 ديسمبر/الأول
 فســيكون الأجــل، طويــل اهتمامــا تتتلــب التوصــيات مــن العديــد أن بمــا بهنــه يسلللم - 13

 .ناجح بشكل لينفذها 2015 المالية السنة بعد العمل إلى بحاجة المشاريع خدمات مكتب
 ٢٠١٦ يناير/الثاني كانون ٢٨

 
2016/3 
ــرض ــام عـ رارات عـ ــ تي للقـ ــ ــدها الـ ــس اعتمـ ــذي المجلـ ــه في التنفيـ ــة دورتـ  الأولى العاديـ
  2016 عام

 التنفيذي المجلس إن 
 ا يلي بما 2016 لعام الأولى العادية دورته في قام أنه إلى يشير 
 1 البند

 التنظيمية المسائل
 ا  2016 لعام أسماؤهم التالية المكتب أعضاء انتسب 
 (أرمينيا) مناتساكانيان زهراب السيد سعادةا الرئيس 

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/1
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/1
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 (بلجيكا) فرانكينيت بينيديكت السيدة سعادةا الرئيس نائب 
 (غينيا جمهورية) توري مامادي السيد سعادةا الرئيس نائب 
 الديمقراطيـــة يو جمهوريـــة) فانســـوريفون  كيـــان الســـيد ســـعادةا الـــرئيس نائـــب 

 (الشعبية
 (وبربودا أنتيغوا) بلير توماسي السيدا الرئيس نائب 
 2016 لعـام  الأولى العاديـة  لدورتـه  العمل ختة على وافتو الأعمال جدول وأقرّ 

(DP/2016/L.1)؛ 
   ؛(DP/2016/1) 2015 لعام الثانية العادية الدورة تقرير على ووافت 
 ؛(DP/2016/CRP.1) 2016 لعام التنفيذي للمجلس السنوية العمل ختة وأقر 
 ؛2016 لعام السنوية لدورته المؤقتة العمل ختة على ووافـت 
 في التنفيـــذي للمجلـــس المتبقيـــة للـــدورات التــا   الزمنــــي الجـــدول علـــى ووافـــت  

 ا  2016 عام
 -2016 يونيه/حزيران 10 إلى 6 منا 2016 لعام السنوية الدورة 
 .2016 سبتمبر/أيلول 12و ،9 إلى 6 منا 2016 لعام الثانية العادية الدورة 
 الإنمائي المتحدة الأمم ببرنامج المتعلت الجزء
 2 البند

 بها المت لة والمسائل الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج القترية البرامج
 ا 2014/7 للقرار وفقا التالية القترية البرامج على وافت 
 المتحـــــــــدة  تنزانيـــــــــا وجمهوريـــــــــة  ،(DP/DCP/ETH/3) إثيوبيـــــــــاا أفريقيلللللللللا 

(DP/DCP/TZA/2)؛ 
 السـورية  العربيـة  والجمهوريـة  ،(Corr.1و DP/DCP/IRQ/2) العـراق : العربية الدول 

(DP/DCP/SYR/3)؛ 
 ؛(DP/DCP/AZE/4) أ ربيجانا المستقلة الدول ورابطة أوروبا 
ــتين: الكللللاريي البحللللر ومنطقللللة اللاتينيللللة أمريكللللا   ،(DP/DCP/ARG/3) الأرجنــ

 (.DP/DCP/URY/3) وأوروغواي

http://undocs.org/ar/DP/2016/L.1
http://undocs.org/ar/DP/2016/1
http://undocs.org/ar/DP/2016/CRP.1
http://undocs.org/ar/DP/DCP/ETH/3
http://undocs.org/ar/DP/DCP/TZA/2
http://undocs.org/ar/DP/DCP/IRQ/2
http://undocs.org/ar/DP/DCP/SYR/3
http://undocs.org/ar/DP/DCP/AZE/4
http://undocs.org/ar/DP/DCP/ARG/3
http://undocs.org/ar/DP/DCP/URY/3
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 البرازيـل  مـن  لكـل  القتريـة  للـبرامج  واحدة سنة لمدة الأول بالتمديد علما وأحاط 
 إلى ينـاير /الثـاني  كـانون  1 من للفترة الشعبية الديمقراطية يو وجمهورية وتوباغو وترينيداد

 وغانــا الدومينيكيــة والجمهوريــة أوكرانيــا مــن ولكــل ،2016 ديســمبر/الأول كــانون 31
 عليهـا  وافـت  الـتي  ،2017 ديسـمبر /الأول كـانون  31 إلى يناير/الثاني كانون 1 من للفترة
 (.DP/2016/3) سلفا البرنامج مدير

 كـــانون 1 مـــن للفلـــبين القتـــري للبرنـــامج ســـنتين لفتـــرة التمديـــد علـــى ووافلللق 
 (.  DP/2016/3) 2018 ديسمبر/الأول كانون 31 إلى 2017 يناير/الثاني
 3 البند
 التقييم
 في الإنمــائي المتحــدة الأمــم برنــامج إســهام بتقيــيم المتعلــت 2016/1 القــرار اعتمــد 

 (.DP/2016/5) ورد الإدارة ،(DP/2016/4) بالألغام المتعلقة الإجراءات
 للسكان المتحدة الأمم ب ندوق المتعلت الجزء
 4 البند

 بها المت لة والمسائل القترية البرامجا للسكان المتحدة الأمم صندوق
 قـرار لل وفقـا  للسـكان  المتحـدة  الأمـم  ل ـندوق  التاليـة  القتريـة  الـبرامج  علـى  وافت 
 ا2014/7
 وجمهوريلللة ؛(DP/FPA/CPD/URY/3) وأوروغلللواي ؛(DP/FPA/CPD/ET/H/8) إثيوبيلللا 
 DP/FPA/CPD/SYR/8) السلورية  العربيلة  والجمهوريلة  ؛(DP/FPA/CPD/TZA/8) المتحلدة  تنزانيا
 ؛(DP/FPA/CPD/IRQ/2) والعراق ؛(Corr.1 و

ــاني التمديــد علــى ووافــت  ــبرامج واحــدة ســنة لمــدة الث ــة لل  الأمــم ل ــندوق القتري
 لمــدة للفلــبين القتــري البرنــامج تمديــد وعلــى والــيمن، الجزائــر مــن لكــل للســكان المتحــدة
 ؛(DP/FPA/2016/2) سنتين

 التنفيـذي،  المـدير  عليـه  وافـت  الذي واحدة، سنة لمدة الأول بالتمديد علما وأحاط 
 (.DP/FPA/2016/2) لغانا القتري للبرنامج
 المشاريع لخدمات المتحدة الأمم بمكتب المتعلت الجزء

  .المشاريع خدمات لمكتب التنفيذي المدير بيان إلى استمع 

http://undocs.org/ar/DP/2016/3
http://undocs.org/ar/DP/2016/3
http://undocs.org/ar/DP/2016/4
http://undocs.org/ar/DP/2016/5
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/ET/H/8
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/URY/3
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/TZA/8
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/SYR/8
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/IRQ/2
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2
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 المشترك الجزء
 6 البند

 الحسابات مراجعي مجلس توصيات
ــدا  ــت 2016/2 قــرارال عتم ــي مجلــس بتوصــيات المتعل  المت ــلة الحســابات مراجع
 مراجعـي  مجلـس  توصـيات  تنفيذ عن تقريرا الإنمائي المتحدة الأمم برنامجا التالية بالتقارير

 مجلـس  تقريـر  متابعـة ا للسكان المتحدة الأمم وصندوق ؛(DP/2016/6) 2014 الحسابات،
 ؛(DP/FPA/2016/1) التوصـيات  تنفيذ حالةا 2014 لعام المتحدة الأمم حسابات مراجعي
ــرا المشــاريع لخــدمات المتحــدة الأمــم ومكتــب  مراجعــي مجلــس توصــيات تنفيــذ عــن تقري
 (.DP/OPS/2016/1) 2014 لسنة الحسابات
 ا التالية الخاصة والمناسبات الرسمية غير والمشاورات الإحاطة جلسات أيضا وعقد 
 المتحـدة  الأمـم  ومكتب للسكان المتحدة الأمم وصندوق الإنمائي المتحدة الأمم برنامج
 المشاريع لخدمات
 2030 لعام المستدامة التنمية ختة تنفيذ بشهن إحاطة جلسة 
 الإنمائي المتحدة الأمم برنامج
 الأساسـي  التمويـل ) الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج  تمويـل  بشـهن  رسمـي  غير حوار 
 (المواضيعي التمويل ونوافذ
 للسكان المتحدة الأمم صندوق
 وتحقيللق والطفلل  الأم صللحة معالجللة أجلل  ملل  شللراكاتا بعنــوان خاصــة مناســبة 
 الطليعة في المعتقد إلى المستندة الأفريقية المنظمات: الديموغرافي العائد

 ل ندوق ايستراتيجية للستة المدة منت د استعراض بشهن رسمية غير مشاورات 
 .  2017-2014  للسكان، المتحدة الأمم

 ٢٠١٦ يناير/الثاني كانون ٢٨
 

  

http://undocs.org/ar/DP/2016/6
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/1
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2016/1
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  2016/4 

 2017-2014استعراض منت د المدة للستة ايستراتيجية للبرنامج الإنمـائي للفتـرة     
 السنوي لمديرة البرنامجوالتقرير 

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

بشـهن ايسـتعراض التجميعـي والتقريـر السـنوي لمـديرة        2013/11قراراتـه   يشير إلى - 1
ــرة       ــائج للفت ــائيا الأداء والنت ــامج الأمــم المتحــدة الإنم ــامج بشــهن الختــة ايســتراتيجية لبرن البرن

ــرة     2013/27؛ و2008-2012 ــتراتيجية للفتـــ ــائي ايســـ ــامج الإنمـــ ــة البرنـــ ــهن ختـــ  بشـــ
نوي لمديرة البرنامج عن تنفيذ ختـة البرنـامج   بشهن التقرير الس 2015/7؛ و 2014-2017

 ؛2017-2014الإنمائي ايستراتيجية للفترة 
باســتعراض منت ــد المــدة للستــة ايســتراتيجية للبرنــامج الإنمــائي للفتــرة  يحلليط علمللا - 2

 (DP/2016/9) 2015، بمــا في  لــك التقريــر الســنوي لمــديرة البرنــامج لعــام        2014-2017
 ومرفقاته؛

 بمواءمــــة أعمــــال البرنــــامج الإنمــــائي مــــع الختــــة ايســــتراتيجية للفتــــرة         يرحللللب - 3
 ، والنتائج التي تحققت في منت د المدة؛2014-2017

ــوغ الم     يرحللب - 4 ــة بشــهن بل ــب القتري ــة للمكات ــدة للنســبة المئوي ــالتحليلات الجدي ــا  ب ع
عـن تغـييرات    2017التراكمية ويتلب زيادة الإبلاغ في التقرير السنوي لمـديرة البرنـامج عـام    

النسب المئويـة للمكاتـب القتريـة الـتي تفـي بالمعـا  التراكميـة أو تتجاوزهـا ويتلـب أيضـا إلى           
 البرنامج الإنمـائي مواصـلة تحسـين جـودة البيانـات والتحلـيلات والتقييمـات المسـتسدمة لقيـا          

 أداء المكاتب القترية وال لات بين النتائج المحققة على ال عيدين العالمي والقتري؛
ــة      ويلاحللظ مللع التقللدير   - 5 ــداف المرحلي أن معظــم المؤشــرات الجنســانية اــاوزت الأه

المقـررة لهـا، ويحـ  البرنـامج الإنمـائي علـى اتخـا  إجـراءات وإعـداد تقـارير عنـد تخل ـد النتـائج              
اة بين الجنسين عن النتائج الأوسع نتاقا ويشجع البرنامج الإنمائي على مواصـلة  المتعلقة بالمساو

دعم جهود تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني والتحـول صـوب مزيـد مـن التـدخلات الـتي تحقـت         
 التغيير؛

 2017-2014علـى أن الرؤيـة والنتـائج المتوقعـة للستـة ايسـتراتيجية للفتـرة         يوافق - 6
ومـع أهـداف    2030عموم اتساقا جيدا مـع ختـة التنميـة المسـتدامة لعـام      متسقين على وجه ال
 التنمية المستدامة؛

بالتزام البرنامج الإنمـائي بزيـادة تعزيـز أدائـه المؤسسـي مـن خـلال تنفيـذ ختـة           يرحب - 7
مــن تقريــر مــديرة   84علــى النحــو المــبين في الفقــرة   2017-2016عمــل موســعة في الفتــرة 

http://undocs.org/ar/DP/2016/9
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ــتعرا   ــهن اسـ ــامج بشـ ــرة     البرنـ ــتراتيجية للفتـ ــة ايسـ ــدة للستـ ــد المـ  2017-2014ض منت ـ
(DP/2016/9)؛ 

مـن تقريـر مـديرة     8و  7أن التغييرات التي اقترحها البرنامج الإنمائي في المـرفقين   يقرر - 8
ــرة    ــة ايســــتراتيجية للفتــ ــن اســــتعراض منت ــــد المــــدة للستــ  2017-2014البرنــــامج عــ

(DP/2016/9)   ســتحتاإ إلى مزيــد مــن المشــاورات مــع الــدول الأعضــاء، بمــا في  لــك في ســياق
 إعداد الختة ايستراتيجية المقبلة؛

إزاء اسـتمرار اياـاه التنـاز  للمـوارد وي سـيما المـوارد الأساسـية،         يُعرب ع  القللق  - 9
د مــن قــدرة البرنــامج الإنمــائي علــى كفالــة فعاليــة التنميــة العالميــة والحفــا  علــى تمويــل    يحــ ممــا

 البرنامجية؛ الميزانية
إلى البرنامج الإنمائي أن يقدم في التقريـر السـنوي المقبـل مزيـدا مـن التحلـيلات        يطلب - 10

 بشهن العلاقة بين الموارد المالية المقررة والنفقات الفعلية والنتائج المحققة؛
إلى البرنــامج الإنمــائي أن يبــدأ في وقــت مبكــر الأعمــال التحضــيرية للستــة         يطلللب - 11

ر الكامــل مــع المجلــس التنفيــذي، ومــع المراعــاة التامــة لنتــائج        ايســتراتيجية المقبلــة، بالتشــاو  
سـنوات لسياسـة الأنشـتة التنفيذيـة الـتي تضـتلع بهـا         4ايستعراض الشامل الـذي رـري كـل    

ــة لعــام     ــدرو  المســتفادة مــن اســتعراض   2016منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنمي ، وال
ــدورة الع    ــت في الـ ــة طريـ ــدم خارطـ ــدة، وأن يقـ ــد المـ ــذي   منت ـ ــس التنفيـ ــة للمجلـ ــة الثانيـ اديـ

 ، بشهن المشاورات المقررة لإعداد الختة ايستراتيجية المقبلة؛2016 لعام
التعاون مع صناديت وبرامج الأمم المتحدة الأخر  أثنـاء التحضـير    يلاحظ مع التقدير - 12

يســـتعراض منت ـــد المـــدة ويشـــجع علـــى زيـــادة الحـــوار والمشـــاركة خـــلال إعـــداد الختـــة   
راتيجية المقبلـة وتعزيـز التكامـل، والتماسـك، والفعاليـة، في دعـم ختـة التنميـة المسـتدامة          ايست
 وأهداف التنمية المستدامة؛ 2030لعام 
بشكل التقريـر السـنوي الـذي رمـع بـين التقـدم السـنوي المحـرز وايسـتعراض           يرحب - 13

ــامج م   واصــلة اســتسدام هــذه  التجميعــي لتنفيــذ الختــة ايســتراتيجية، ويتلــب إلى مــديرة البرن
، كمـا يتلـب إلى مـديرة    2017ال يغة للتقرير السنوي الذي سيقدم في الدورة السـنوية لعـام   
ــرة      ــائي للفت ــامج الإنم ــدط الختــة ايســتراتيجية للبرن ــامج تق ــدورة   2021-2018البرن ــاء ال أثن

 .2017العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعام 
  ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠

http://undocs.org/ar/DP/2016/9
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  2016/5 
 2017-2014استعراض منت د المدة للميزانية المتكاملة للبرنامج الإنمائي للفترة   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

ــة       يحللليط علملللا  - 1 ــة المتكاملـ ــي في الميزانيـ ــر المؤسسـ ــدة للعن ـ ــد المـ ــتعراض منت ـ  باسـ
 ؛2014-2017

ض منت ـد  بتقرير اللجنة ايستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن استعرا يحيط علما - 2
 ؛2017-2014المدة للميزانية المتكاملة للبرنامج الإنمائي 

ــة كــلا مــن العن ــرين البرنــامجي والمؤسســي     يشللد  - 3 ــة المتكامل علــى أن تتضــمن الميزاني
 ويتلب إلى البرنامج الإنمائي أن يكفل تغتية التقارير المقبلة لكلا العن رين على حد سواء؛

الــذي يحــو ضــرورة الحفــا  علــى      2013/28إلى قــرار المجلــس التنفيــذي    يشللير - 4
مســتويات كافيــة مــن المــوارد لمكتــب مراجعــة الحســابات والتحقيقــات ومكتــب الأخلاقيــات،  
ومكتب التقييم، وطلب أن تُقـدم كبنـود مف ـلة في الميزانيـة ت  ـات كـل منـها اسـتنادا إلى         

 يذي أو التي أُطلع عليها؛خت  عملها التي وافت عليها المجلس التنف
الـذي شـدد علـى أن المـوارد العاديـة هـي        2015/16إلى قرار المجلس التنفيـذي   يشير - 5

الركيزة التي يسـتند إليهـا برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، وأنهـا أساسـية للحفـا  علـى التـابع            
ذا ال ــدد برنــامج المتعــدد الأطــراف والمحايــد والشــامل لوييتــه ولتنفيــذ أعمالــه، ويشــجع في ه ــ

الأمم المتحدة الإنمائي على مواصلة تعبئة هـذه المـوارد، مـع مواصـلة تعبئـة مـوارد أخـر  لتلبيـة         
 سيما أفقرها وأضعفها؛ احتياجات جميع البلدان المستفيدة من البرنامج، وي

بهن تقاسم الحكومات للتكاليد يشكل آلية تمويل طوعية تعـزز الملكيـة الوطنيـة     يسلِّم - 6
تُسهم في إنجاز البرامج القترية، ويشدد في هذا ال دد على ضرورة مراعاة السـمات الخاصـة   و

بتقاسم الحكومات للتكاليد عند دراسة آليات حفز التمويل الأقل تقييدا/تخ ي ا من المـوارد  
 الأخر ، مع الحرص على مواءمة هذه الموارد مع الختة ايستراتيجية؛

الــذي وافــت المجلــس فيــه علــى تخ ــي    2013/28تنفيــذي إلى قــرار المجلــس ال يشللير - 7
 ؛2017-2014اعتمادات من الموارد العادية للعن ر المؤسسي في الميزانية المتكاملة للفترة 

ــه      يسلللِّم - 8 ــائج في ميزانيت ــة القائمــة علــى النت ــامج الإنمــائي قــد أدرإ نهــج الميزن ــهن البرن ب
دط معلومات بشهن بنود الإنفـاق الرئيسـية تحـت بنـد     المتكاملة، ويتلب إلى البرنامج الإنمائي تق
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المــوارد المت ــلة بالوظــائد والمــوارد غــير المت ــلة بالوظــائد في التقــارير المقبلــة بشــهن الميزانيــة    
 المتكاملة، وتحسين تحليل الفروق بين النفقات مقارنة بتقديرات التستي ؛

ؤسسـي في الميزانيـة المتكاملـة،    بخفض التكاليد الإدارية كنسـبة مـن العن ـر الم    يرحب - 9
 ويشجع على مواصلة العمل من أجل إحراز تقدم بشهن الأهداف القائمة في هذا المجال؛

بالتقـدم الـذي أحـرزه البرنـامج الإنمــائي في مواءمـة التكـاليد مـن خـلال تنفيــذ          يسللِّم  - 10
د من التقـدم ويشـجع   سياسة استرداد التكاليد، ويشير إلى ضرورة إحراز البرنامج الإنمائي لمزي

الجهات التي تقدم المساهمات للبرنامج على التقيُّد بجوانب سياسة استرداد التكـاليد الـتي وافـت    
 ؛2013/9عليها المجلس التنفيذي في القرار 

ويتتلع إلى نتائج التقيـيم الخـارجي والمسـتقل لمـد  اتسـاق       2013/9إلى قراره  يشير - 11
 ؛67/226يد مع قرار الجمعية العامة ومواءمة منهجية استرداد التكال

البرنــامج الإنمــائي علــى العمــل مــع الكيانــات الأخــر  التابعــة لمنظومــة الأمــم    يشللجع - 12
، وختـة عمـل   2030المتحدة لضمان اتباع نهج متكامل في تنفيذ ختة التنمية المستدامة لعـام  

 ال ادرة عن المؤتمر الدو  الثال  لتمويل التنمية؛أبابا  أديس
إلى البرنــامج الإنمــائي أن يقــوم بالتشــاور مــع صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان  يطلللب - 13

ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتفولــة )اليونيســيد(، وهيئــة الأمــم المتحــدة للمســاواة بــين الجنســين  
ــم المتحــدة للمــرأة(، حس ــ    ــة الأم ــرأة )هيئ ــدرو  المســتفادة   وتمكــين الم ــاة ال ب ايقتضــاء، بمراع

، لـــد  التحضـــير للميزانيـــة المتكاملـــة للفتـــرة  2017-2014الميزانيـــة المتكاملـــة للفتـــرة  مـــن
2018-2021. 

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
 

  2016/6 
 التقرير السنوي عن التقييم )برنامج الأمم المتحدة الإنمائي(  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

 وبالتقرير السنوي الكامل؛ (DP/2016/13)بالموجز  يحيط علما - 1
 إلى برنامج الأمم المتحدة الإنمائي معالجة المسائل المتروحة؛ يطلب - 2
إلى اســتعراض سياســة التقيــيم الجديــدة للبرنــامج الإنمــائي في الــدورة المقبلــة          يتطلللع - 3

 للمجلس التنفيذي؛

http://undocs.org/ar/A/RES/67/226
http://undocs.org/ar/DP/2016/13
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مع القلت انخفاض ميزانيـة مكتـب التقيـيم المسـتقل، ويحـ  الإدارة علـى تـوفير         يلاحظ - 4
مـــوارد كافيـــة متســـقة مـــع المســـتويات الـــتي حـــددها المجلـــس في الميزانيـــة المتعـــددة الســـنوات، 

ه المـوارد في الوقـت المناسـب لمكتـب التقيـيم المسـتقل ولمهـام التقيـيم اللامركـزي          وتخ ي  هذ
 للتهكد من قدرتهما على ايضتلاع بعملهما بفعالية؛

الختــوات الــتي اتخــذتها إدارة البرنــامج الإنمــائي لتحســين جــودة مهمــة التقيــيم   يلاحللظ - 5
لمســـتقل علـــى مواصـــلة اتخـــا  اللامركـــزي ويحـــ  إدارة البرنـــامج الإنمـــائي ومكتـــب التقيـــيم ا

الختـوات اللازمـة لتعزيـز جـودة التقيـيم اللامركـزي بمـا في  لـك تعزيـز القـدرات علـى صــعيد            
مراكــز الخــدمات الإقليميــة وعلــى ال ــعيد القتــري، فضــلا عــن سلســلة ضــمان الجــودة علــى    

 المنظمة؛ نتاق
قبلــة بشــهن التقيــيم إلى البرنــامج الإنمــائي أن يكفــل إجــراء التقــارير الســنوية الم  يطلللب - 6

لتحليــل النتــائج والأنشــتة المنفــذة بمزيــد مــن الوضــو  مــع الإشــارة إلى ختــة العمــل الســنوية   
 المعتمدة لمكتب التقييم المستقل؛

 2017 و 2016على برنـامج عمـل مكتـب التقيـيم المسـتقل وميزانيتـه لعـامي         يوافق - 7
 )المقترحة(.

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
 

  2016/7 
الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجيةا التقرير السنوي المتكامل بشهن النتـائج الـتي    صندوق  

واســتعراض منت ــد المــدة للإطــار ايســتراتيجي للفتــرة   2015حققهــا ال ــندوق عــام 
2014-2017 

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

ــة     يحللليط علملللا - 1 ــاريع الإنتاجيـ ــدة للمشـ ــم المتحـ ــندوق الأمـ ــا صـ ــتي حققهـ ــائج الـ بالنتـ
 والوضع الإرابي لل ندوق في بيئة التمويل الإنمائي المتغيرة؛ 2015 عام
ــرة      يلاحللظ - 2 ــتراتيجي للفت ــار ايس ــدة للإط ــتعراض منت ــد الم  2017-2014أن اس

يؤكد الأداء القوي المتواصل لل ـندوق في ضـوء الأهـداف المحـددة، وفي هـذا ال ـدد، يرحـب        
 بم فوفة النتائج والموارد المتكاملة المنقحة؛

ــة     يسللللم - 3 ــبرامج ايبتكاريـ ــع الـ ــت بوضـ ــا يتعلـ ــندوق في مـ ــتراتيجي لل ـ ــالمركز ايسـ بـ
والشراكات مع القتـاعين العـام والخـاص، وي سـيما تلـك المت ـلة بتعبئـة المـوارد المحليـة لـدعم           
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ــة الكــبيرة          ــة، ويلاحــو الأهمي ــاطت المحروم ــة ال ــغيرة في المن ــيرة والمشــاريع التجاري ــر الفق الأس
المالية، من أجل تنفيذ ختة التنمية المستدامة لعـام  ’ الميل الأخير‘ندوق، ونما إ يبتكارات ال 

، وختة عمـل أديـس أبابـا، وبرنـامج عمـل إسـتنبول، وغيرهـا مـن ايتفاقـات الدوليـة           2030
 ال لة؛  ات
بهيكــل التمويــل  ي الأربــع نوافــذ التــابع لل ــندوق باعتبــاره خيــارا جــذابا          يسلللم - 4

 )غير الأساسية( من الموارد، فضلا عن الدور الحاسم للموارد العادية؛للمساهمات الأخر  
مليـون دوير المتفـت    25لأن الموارد العادية ي تزال دون عتبـة مبلـ     يُعرب ع  القلق - 5

عليــه في الإطــار ايســتراتيجي مــن أجــل ضــمان تواجــد ال ــندوق ونمــا إ التمويــل ايبتكاريــة  
لـدان نمـوا، كمـا يلاحـو مـع القلـت أنـه نتيجـة لـذلك انخفـض           من أقل الب 40يقل عن  ي ما في

 ؛2015في عام  31إلى  2013في عام  33عدد البلدان التي يقدم ال ندوق لها الدعم من 
التزامــه بــدعم عمـل ال ــندوق خــلال السـنتين المقبلــتين بمــا في  لـك مــن خــلال     يجلد   - 6

 عادية؛تشجيع الدول على تمويل كامل ايحتياجات من الموارد ال
بضــرورة وجــود قاعــدة موثوقــة مــن المــوارد العاديــة وفقــا للاســتعراض الشــامل   يسلللم - 7

سنوات للأنشتة التنفيذية من أجل التنمية الـتي تضـتلع بهـا منظومـة الأمـم       4الذي رري كل 
المتحدة لضمان احتفا  ال ندوق بقدرته على ايبتكار، ليتسنى له زيادة تعبئة مـوارد إضـافية،   

متابعة ايستثمارات، بما في  لك عن طريت تعبئة الموارد المحلية لأغـراض التنميـة المحليـة،     وإتاحة
من أقـل البلـدان نمـوا علـى النحـو المتلـوب        40مع إدراك أهمية ضمان وجوده في ما ي ل إلى 

 ؛2014/2في القرار 
ال ــندوق علــى مواصــلة استكشــاف سُــبُل جديــدة لجمــع واســتسدام م ــادر   يشللجع - 8
 كرة للتمويل، بما يتست مع وييته بغية تحقيت أكبر أثر إنمائي لأقل البلدان نموا؛مبت
الدول الأعضاء التي   تسـاهم في المـوارد العاديـة لل ـندوق، إلى القيـام بـذلك،        يدعو - 9
 مليون دوير في العام من الموارد العادية؛ 25يكفل تمكنه من بلوغ هدف الــ  بما
يـر السـنوي الـذي رمـع بـين التقـدم السـنوي المحـرز وايسـتعراض          بشكل التقر يرحب - 10

التجميعـي للإطـار ايســتراتيجي، ويتلـب إلى ال ــندوق أن يواصـل اســتسدام هـذا الشــكل في      
 .2017الدورة السنوية لعام 

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
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  2016/8 
 متتوعو الأمم المتحدةا تقرير مديرة البرنامج  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

بتقريــر فتــرة الســنتين المرتكــز علــى النتــائج الــذي أعدتــه مــديرة البرنــامج    يحلليط علمللا - 1
(DP/2016/15)؛ 

لجميع متتـوعي الأمـم المتحـدة وللمتتـوعين عـبر الإنترنـت الـذين         يعرب ع  التقدير - 2
سـهاماتهم البـارزة في السـلام والتنميـة علـى ال ـعيد       حشدهم برنامج متتوعي الأمم المتحدة لإ

في المائـة مـن متتـوعي الأمـم      3،8وي سـيما أن   2015-2014العالمي خـلال فتـرة السـنتين    
المتحــدة هــم مــن بلــدان جنــوب الكــرة الأرضــية وهــي نســبة تمثــل مســاهمة كــبيرة في التعــاون     

 بين بلدان الجنوب؛ ما في
المتحـدة علـى نتـائج وإنجـازات منت ـد المـدة لإطـاره        نـامج متتـوعي الأمـم    بلبر  يشيد - 3

 ؛2017-2014ايستراتيجي للفترة 
بالدعم المقدم من متتـوعي الأمـم المتحـدة إلى البلـدان المسـتفيدة مـن البرنـامج         يرحب - 4

ومؤسسات الأمم المتحدة في ما يتعلـت بـالجهود الراميـة إلى تحقيـت السـلام والتنميـة مـن خـلال         
 الدمج بين المتتوعين والعمل التتوعي؛

في اتبــاع نُهُــج  أن يســتفيد برنــامج متتــوعي الأمــم المتحــدة مــن التقــدم المحــرز  يطلللب - 5
تتلعيــة وابتكاريــة وشــراكات مــن أجــل إعــداد حلــول تتوعيــة للتحــديات الــتي تواجــه التنميــة 

ــام    ــة المســتدامة لع ــل    2030المســتدامة في ختــة التنمي ــاون مــع الشــركاء مث ــك التع ، بمــا في  ل
 الأوساط الأكاديمية والمجتمع المدني، والقتاع الخاص، وغيرها؛

تــوعي الأمــم المتحــدة لمشــاركته النشــتة في وضــع ختــة التنميــة علــى برنــامج مت يُللثي - 6
، وعلى وجه الخ وص، يرحب بدور برنامج متتـوعي الأمـم المتحـدة في    203المستدامة لعام 

تنفيذ ختة العمل الرامية إلى إدماإ العمـل التتـوعي في سياسـات وبـرامج السـلام والتنميـة في       
كـــانون  17المـــؤر   70/129معيـــة العامـــة بعـــده، تماشـــيا مـــع قـــرار الج العقـــد المقبـــل ومـــا
 ؛2015الأول/ديسمبر 

إلى متتــوعي الأمــم المتحــدة التشــاور بانتظــام مــع الــدول الأعضــاء والشــركاء   يطلللب - 7
المعنيين، في مشاورة غير رسمية عادية للمجلس التنفيـذي، بشـهن ختـة العمـل لضـمان تكثيـد       
جهود أصحاب الم لحة المتعددين من أجل ح  المزيد من الأشـساص علـى اسـتسدام العمـل     

 أهداف التنمية المستدامة؛التتوعي كوسيلة للانخراط في تنفيذ 

http://undocs.org/ar/DP/2016/15
http://undocs.org/ar/A/RES/70/129
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بنــهج متتــوعي الأمــم المتحــدة في منت ــد المــدة للحفــا  علــى نهــج طمــو     يرحللب - 8
للأهــداف ايســتراتيجية، ويلاحــو أنــه وإن كــان الإنجــاز الكامــل لجميــع الأهــداف المؤديــة إلى  

حـدة  نتائج يواجه تحديا كبيرا، فإن هـذه الأهـداف السـامقة ي تـزال توجـه متتـوعي الأمـم المت       
ــة        ــة وايســتدامة المالي ــر التنمي ــة بالنســبة لكــل مــن أث علــى  ــو اســتراتيجي، وهــي بالغــة الأهمي

 لمتتوعي الأمم المتحدة على المد  البعيد؛
بالتحليــل المــا  والنتــائج لمنت ــد المــدة لبرنــامج متتــوعي الأمــم المتحــدة   يحلليط علمللا - 9

ــرة  ــة المــوارد العادي ــ2015-2014للفت ــد أهمي ــدول الأعضــاء إلى   ، وبالتحدي ــها ال ــتي قدمت ة، ال
برنامج متتوعي الأمم المتحـدة عـن طريـت برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، بالنسـبة إلى قاعـدة          

 عمليات برنامج متتوعي الأمم المتحدة لإنجاز وييته الأساسية؛
الدور الحاسم ل ندوق التبرعات الخاص بوصفه عن ـرا ي غـنى عنـه مـن      يؤكد مجد ا - 10
ارد برنــامج متتــوعي الأمــم المتحــدة ويــوفر التمويــل الأوّ  للمشــاريع ايبتكاريــة، ويــدعو   مــو

 جميع شركاء التنمية الذين يمكنهم وضعهم من المساهمة في ال ندوق إلى القيام بذلك.
 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠

 
  2016/9 
للسـكان للفتـرة   استعراض منت د المـدة للستـة ايسـتراتيجية ل ـندوق الأمـم المتحـدة         

 والتقرير السنوي للمدير التنفيذي 2014-2017
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
بالوثـــــائت الـــــثلاث الـــــتي يتـــــهلد منـــــها تقريـــــر المـــــدير التنفيـــــذي   يحللللليط علملللللا - 1

(DP/FPA/2016/2)الموقع الشبكي لل ندوق؛ ، بما في  لك المرفقات  ات ال لة والمتاحة على 
 1بايستنتاجات الواردة في التقريـر وفي إطـار النتـائج المتكامـل المـنقح )المرفـت        يرحب - 2

ــرة         ــة الختــة ايســتراتيجية لل ــندوق للفت ــة في مواءم ــا ختــوات مهم ــر(، باعتباره ــذا التقري له
لتنميــة وختــة ا 2014، وللمــؤتمر الــدو  للســكان والتنميــة في مــا بعــد عــام   2014-2017

 ؛2030المستدامة لعام 
في تنفيـذ الختـة ايسـتراتيجية مـع      2015-2014بالتقدم المحرز خلال الفترة  يرحب - 3

التسليم في الوقت نفسه بالتحديات المقبلة المتعلقة بمواصلة تنفيذه، ويرحب أيضـا بـالتزام إدارة   
 ال ندوق بالحفا  على التركيز ايستراتيجي لل ندوق؛

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2
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 2017-2014علــى إطــار النتــائج المتكامــل المــنقح للستــة ايســتراتيجية،        يوافللق - 4
(DP/FPA/2016/2 والتنقيحـــــات اللاحقـــــة للتـــــدخلات العالميـــــة 1، الجـــــزء الأول، المرفـــــت )

قم الإجمــا  والإقليميــة، ويشــجع جميــع البلــدان علــى مســاعدة ال ــندوق مــن أجــل بلــوغ الــر   
للموارد العادية والموارد الأخر  لما تبقى من فترة الختة ايستراتيجية، بوسائل منها التعهـدات  

 المتعددة السنوات؛
الإبــلاغ عــن تحليــل النتــائج والأداء في التقريــر الســنوي للمــدير    يلاحللظ مللع التقللدير  - 5

ــات ب     ــن المعلوم ــد م ــدم المزي ــب إلى ال ــندوق أن يق ــذي، ويتل ــدرو  المســتفادة  التنفي شــهن ال
 وإجراءات تحسين البرمجة؛

علــى أهميـة المــوارد العاديـة في مــا يتعلـت بالتنفيــذ الفعـال للستــة ايســتراتيجية،      يشلد   - 6
 ويشجع البلدان على زيادة مساهماتها في الموارد العادية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان؛

ــدء الأ    يطللللب - 7 ــكان بـ ــدة للسـ ــم المتحـ ــندوق الأمـ ــة   إلى صـ ــيرية للستـ ــال التحضـ عمـ
ايستراتيجية المقبلة في وقت مبكر، بالتشاور الكامل مع المجلس التنفيـذي، ومـع المراعـاة التامـة     
لنتائج ايستعراض الشـامل الـذي رـري كـل أربـع سـنوات لسياسـات الأنشـتة التنفيذيـة الـتي           

المســتفادة مــن ، والــدرو  2016تضــتلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنميــة لعــام   
استعراض منت د المـدة، وتقـدط خارطـة طريـت في الـدورة العاديـة الثانيـة للمجلـس التنفيـذي          

 بشهن المشاورات المقررة لإعداد الختة ايستراتيجية المقبلة؛ 2016لعام 
ــم المتحــدة الأخــر  خــلال      يلاحللظ مللع التقللدير  - 8 ــرامج الأم ــع صــناديت وب ــاون م التع

المدة، ويشجع على زيادة الحوار والمشاركة خـلال إعـداد الختـة     التحضير يستعراض منت د
ــة المســتدامة         ــة التنمي ــدعم خت ــة ل ــل، والتماســك، والفعالي ــز التكام ــة لتعزي ايســتراتيجية المقبل

 وأهداف التنمية المستدامة؛ 2030 لعام
بشكل التقريـر السـنوي الـذي رمـع بـين التقـدم السـنوي المحـرز وايسـتعراض           يرحب - 9

التجميعــي لتنفيــذ الختــة ايســتراتيجية، ويتلــب إلى المــدير التنفيــذي مواصــلة اســتسدام هــذه     
، ويتلـب كـذلك   2017ال يغة بالنسبة للتقرير السنوي الذي سيقدم في الدورة السنوية لعام 

الختـــة ايســـتراتيجية ل ــندوق الأمـــم المتحــدة للســـكان للفتـــرة   إلى المــدير التنفيـــذي، تقــدط   
 .2017، في الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي عام 2018-2021

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
  

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2
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  2016/10 
 اســــتعراض منت ــــد المــــدة للميزانيــــة المتكاملــــة ل ــــندوق الأمــــم المتحــــدة للســــكان    

2014-2017 
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
ــة ل ــندوق الأمــم المتحــدة      يحلليط علمللا  - 1 ــة المتكامل ــدة للميزاني باســتعراض منت ــد الم

، المقـــــدم بـــــايقتران مـــــع اســـــتعراض (DP/FPA/2016/3) 2017-2014للســـــكان للفتـــــرة 
 2017-2014الفتـــرة للستـــة ايســـتراتيجية ل ـــندوق الأمـــم المتحـــدة للســـكان،  منت ـــد

(DP/FPA/2016/2)؛ 
بتقرير اللجنة ايستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن اسـتعراض      يحيط علما كذلك - 2

ــرة      ــة ل ــندوق الأمــم المتحــدة للســكان للفت ــة المتكامل  2017-2014منت ــد المــدة للميزاني
(DP/FPA/2016/4)؛ 

باحتواء المنظمـة للتكـاليد في ضـوء الإيـرادات المتوقعـة المنقحـة، كمـا يتضـح مـن           يقر - 3
 انخفاض ايعتمادات المنقحة المتلوبة للميزانية المؤسسية والتدخلات العالمية والإقليمية؛

ــة التكــاليد      يرحللب - 4 ــن أجــل مواءم ــود ال ــندوق م ــت   بجه ــع إطــار الت ــنيد المنس  م
للتكاليد الذي أقره المجلس التنفيذي، مما يمثـل ميزانيـة تعكـس ب ـورة أدق الأنشـتة المضـتلع       

 بها داخل المنظمة؛
بهن صندوق الأمم المتحدة للسكان قد أدمـج نهـج الميزنـة القائمـة علـى النتـائج في        يقر - 5

 روق بين النفقات وتقديرات التستي ؛ميزانيته المتكاملة، ويتلب إلى ال ندوق تحسين الف
بالمعلومـــات المتعلقـــة باســـترداد التكـــاليد الـــواردة في التقريـــر، ويحـــ     يحللليط علملللا - 6

ــس         ــتي أقرهــا المجل ــام بسياســة اســترداد التكــاليد ال ــد الت ــى التقي ــه عل ال ــندوق والمســاهمين في
شـرة وتحميـل التكـاليد    ، بما في  لـك اسـترداد التكـاليد غـير المبا    2013/9التنفيذي في قراره 

 المباشرة الناجمة عن تنفيذ المشاريع والبرامج الممولة من موارد أخر ؛
ويتتلــع إلى اســتنتاجات التقيــيم الخــارجي والمســتقل لمــد   2013/9إلى قــراره  يشلير  - 7

 ؛67/226اتساق وتواؤم منهجية استرداد التكاليد مع قرار الجمعية العامة 
ــامج الأمــم      يطلللب - 8 إلى صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان أن يقــوم، بالتشــاور مــع برن

المتحدة الإنمائي واليونيسيد وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، حسب ايقتضـاء، والأخـذ بالـدرو     

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/3
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/4
http://undocs.org/ar/A/RES/67/226
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أثنــاء التحضــير للميزانيــة  2017-2014ة للفتــرة المســتفادة  ات ال ــلة مــن الميزانيــة المتكامل ــ
 ؛2021-2018المتكاملة للفترة 

بتقييم السُبُل الكفيلة بتعزيز الميزنة القائمة علـى النتـائج، في إعـداد الميزانيـة      يحيط علما - 9
 ؛2021-2018المتكاملة المقترحة للفترة 

 2017-2014ؤسســية للفتــرة علــى التقــديرات المنقحــة الإجماليــة للميزانيــة الم يوافللق - 10
مليـون   150.4ملايـين دوير ويلاحـو أن هـذه التقـديرات تشـمل مبلـ         609.9بمبل  قـدره  

 دوير يسترداد التكاليد من موارد أخر ؛
بشـهن رفـع مسـتو  تمويـل ايسـتجابة الإنسـانية ل ـندوق         2015/3إلى قـراره   يشير - 11

ت التمويـل الـواردة فيـه، ويتتلـع إلى التقريـر      الأمم المتحدة للسـكان ويشـدد علـى أهميـة ترتيبـا     
المقدم من صندوق الأمم المتحدة للسكان بشهن تمويـل ايسـتجابة الإنسـانية في الـدورة العاديـة      

 ؛2017الأولى لعام 
 2017-2014على التقـديرات المنقحـة للتـدخلات العالميـة والإقليميـة للفتـرة        يوافق - 12

 مليون دوير؛ 231.5بمبل  قدره 
أنه ينبغي استسدام المبال  المس  ـة لتحقيـت نتـائج الختـة ايسـتراتيجية المرتبتـة        يقرر - 13

 بهذه الموارد؛
صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان علــى العمــل مــع الكيانــات الأخــر  التابعــة   يشللجع - 14

ــتدامة         ــة المسـ ــة التنميـ ــذ ختـ ــل في تنفيـ ــج متكامـ ــاع نهـ ــمان اتبـ ــدة لضـ ــم المتحـ ــة الأمـ لمنظومـ
 ، وختة عمل أديس أبابا ال ادرة عن المؤتمر الدو  الثال  لتمويل التنمية.2030 لعام

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
 

  2016/11 
 التقرير السنوي لمكتب التقييم التابع ل ندوق الأمم المتحدة للسكان  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

 ٢٠١5الجزء ألف: التقرير السنوي بشأن التقييم لعام 
ــيم في صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان       يحلليط علمللا  - 1 ــر بشــهن مهمــة التقي بهــذا التقري

(DP/FPA/2016/5)      المرفـت الأول(، ورد   2016، بما في  لك ختـة عمـل مكتـب التقيـيم لعـام(
 الإدارة على التقرير؛

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/5
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تقييم في صندوق الأمـم المتحـدة للسـكان    مجددا الدور الذي تضتلع به وظيفة ال يؤكد - 2
، كمـا يؤكـد مجـددا أهميـة     (DP/FPA/2013/5)وأهمية المبادئ الـواردة في سياسـة التقيـيم المنقحـة     

د غـير  تخ ي  الموارد الكافية للتقييم، بما في  لك من الموارد الأخر  للبرامج الممولة من مـوار 
 أساسية؛

بالتحسُّن في جـودة التقييمـات اللامركزيـة، ويشـجع ال ـندوق علـى مواصـلة         يرحب - 3
تعزيـــز القـــدرات وتخ ـــي  المـــوارد الكافيـــة حســـب ايقتضـــاء، مـــن أجـــل الرصـــد والتقيـــيم 

 اللامركزيين؛
، ويشـجع  2015بالتقدم المحرز في تنفيذ التوصيات الـواردة في تقريـر عـام     يحيط علما - 4
  ندوق على اتخا  المزيد من الإجراءات لضمان تنفيذها بالكامل؛ال
عن حالة وظيفة التقيـيم في صـندوق    2017إلى مكتب التقييم الإبلاغ في عام  يطلب - 5

 الأمم المتحدة للسكان.
 

الجلزء بلاء: التقيليم الموايلليعي للدعم صلندوق الأملم المتحللدة للسلكان لبيانلات تعلدا  السللكان          
 ٢٠١4-٢٠٠5ارة بها في اتخاذ القرار وصياغة السياسات للفترة والمساك  للاستن

بالتقييم المواضـيعي لـدعم صـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان لبيانـات تعـداد          علما يحيط - 6
، ورد الإدارة 2014-2005اتخا  القرار وصياغة السياسات للفتـرة   للاستنارة بها فيالسكان 

 التقرير؛ على
بنتائج واستنتاجات التقيـيم المواضـيعي، وخاصـة التسـليم بههميـة دور صـندوق        يرحب - 7

الأمم المتحدة للسكان في دعم التعداد داخل منظومة الأمـم المتحـدة ومـع المكاتـب الإح ـائية      
 ؛2010الوطنية، والمساهمة الكبيرة التي وفرها دعم ال ندوق لجولة التعداد السكاني عام 

ل ندوق في دعـم البلـدان مـن أجـل القيـام بجولـة التعـداد السـكاني         بههمية عمل ا يسلم - 8
، وبناء القدرة على توليد واسـتسدام تلـك البيانـات، فضـلا عـن بيانـات التسـجيل        2020 لعام

المــدني والأحــوال المدنيــة مــن أجــل تحقيــت أهــداف التنميــة المســتدامة، ويؤكــد ضــرورة تقــدط     
 من أجل تهيئة المنظمة في هذا ال دد؛البلدان والشركاء الآخرين الدعم اللازم 

أن عــددا مــن المســائل ايســتراتيجية الــتي أثــيرت في التقريــر تتتلــب اســتمرار    يلاحللظ - 9
ايهتمام والمتابعة من جانب الإدارة ويرحـب بكـون إدارة ال ـندوق قـد نفـذت بالفعـل عـددا        

 من التوصيات الواردة في التقرير؛

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2013/5
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 ايعتبار ب ـورة كاملـة توصـيات التقيـيم المواضـيعي      إلى ال ندوق أن يهخذ في يطلب - 10
في استجابته ايستراتيجية والتشغيلية، وإدراإ معلومات مستكملة عن التقدم المحـرز في الـدورة   

 .2017السنوية لعام 
 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠

 
  2016/12 
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريعا التقرير السنوي للمدير التنفيذي  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 

بالتقرير السنوي للمدير التنفيذي ويقدر القيمة المضافة التي قدمها المكتـب إلى   يرحب - 1
 الشركاء، باعتباره منظمة ابتكارية وفعالة من حي  التكلفة، وتتلعية؛

مكتـب واحـد   ‘بنجا  تنفيذ النظام المركـزي لتستـي  المـوارد     يحيط علما مع التقدير - 2
فضلا عمـا صـاحب  لـك مـن إدمـاإ إدارة مزايـا واسـتحقاقات المـوظفين،         ’ لخدمات المشاريع

وعمليــات الخزانــة واســتثمارات النقديــة وســائر ال ــكوك الســائلة، اســتنادا إلى توصــيات لجنــة  
 ايستثمارات؛

ه لتيسير الشـراكات بـين القتـاعين العـام والخـاص      المكتب على مواصلة جهود يشجع - 3
ــز الشــديد علــى المجــايت      ــر ايجتمــاعي المســتدام، مــع التركي في مجــال ايســتثمارات  ات الأث
ال ادر بها تكليد للمكتب من قبيل تتـوير الهياكـل الأساسـية والشـراء وإدارة المشـاريع، وفي      

الهيكليــة المؤسســية الملائمــة بهــدف   هــذا الســياق، يرحــب بــاعتزام المكتــب إدخــال التعــديلات  
التسفيــد مــن حــدة المســاطر المحتملــة المتعلقــة بالســمعة وايلتزامــات الماليــة، وبمــا يتماشــى مــع   

 أفضل الممارسات والمعايير الدولية  ات ال لة بالحوكمة والشفافية؛
ف سلامة الوضع الما  للمكتب ويؤيد إنشاء صـندوق لـرأ  المـال الأو  بهـد     يلاحظ - 4

اســتسدام جــزء مــن ايحتياطيــات التشــغيلية للمكتــب مــن أجــل تقــدط مســاهمات موجهــة إلى   
ــة مبكــرة، في المجــايت ال ــادر بهــا تكليــد للمكتــب، و لــك      المشــاريع ايســتثمارية في مرحل
بهدف تعزيز المبادرات التي تحقت التغيير ويكون أثرها جلـيلا في البلـدان الـتي بهـا وجـود ميـداني       

ــم المتح ــ ــا      للأم ــة وبم ــات المتقارب ــات الما ــة والمســتثمرين  وي ايهتمام ــع الجه ــاون م دة، بالتع
يتماشى تماما مع الأولويات ايسـتراتيجية للحكومـات المعنيـة ومـع برنـامج تحقيـت ايتسـاق في        

 الأمم المتحدة.
 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
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  2016/13 
 مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان  

 
 ،التنفيذيإن المجلس  

بالتقدم الذي أحرزه برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي، وصـندوق الأمـم المتحـدة       يرحب - 1
للسكان، ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـاريع في معالجـة مسـائل الإدارة المتعلقـة بمراجعـة      

 ؛2014الحسابات في عام 
قـة بمراجعـة الحسـابات الـتي     بـالجهود المبذولـة لتنفيـذ التوصـيات المتعل     ينوه مع التقلدير  - 2
 يُبت فيها من تقارير سابقة؛  
ــة أُطــر     يرحللب - 3 ــة وفعالي ــإدراإ رأي المراجعــة المحــدود للحســابات بشــهن مــد  كفاي ب

الحوكمــة وإدارة المســاطر ونُظُــم الرقابــة للمنظمــات، في التقــارير الســنوية المقدمــة في إطــار         
 منها على حدة؛وظائد المراجعة الداخلية للحسابات بكل واحدة 

التقديرات المرضـية جزئيـا بالنسـبة للبرنـامج الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة          يلاحظ - 4
للســكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع، ويتلــب إلى كــل مــن وظــائد المراجعــة   
 الداخلية للحسابات إدراإ الأسا  المنتقي الذي يدعم رأيها في التقـارير المقبلـة، ويحـ  إدارة   
ــز أداء الحوكمــة وإدارة المســاطر      ــة إلى تعزي ــة علــى مواصــلة وتكثيــد الجهــود الرامي كــل وكال

 الرقابة؛ وأُطر
أن عمليـات مراجعـة حسـابات البرنـامج الإنمـائي وصـندوق الأمـم         يلاحظ ملع القللق   - 5

المتحــدة للســكان تشــير إلى عــدد مــن مــواطن الضــعد المتكــررة بمــا في  لــك مــا يتعلــت بــإدارة   
، والمشتريات، والحوكمة، والإدارة المالية، ويقدر المعلومـات المقدمـة مـن الإدارة بشـهن     البرامج

الجهود المبذولـة لمعالجـة مـواطن الضـعد هـذه، ويحـ  الإدارة علـى مواصـلة وتكثيـد الجهـود           
 الرامية إلى معالجة هذه المسائل وتقدط المزيد من المعلومات عن أثر التدابير التي اتخذتها.

 
 يتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي: وفيما 

بـــالتقرير ال ـــادر بشـــهن المراجعـــة الداخليـــة للحســـابات والتحقيقـــات    يحللليط علملللا - 6
(DP/2016/16)ومرفقاته ورد الإدارة؛ ، 

عن دعمه المتواصل لتعزيز مهام المراجعـة الداخليـة للحسـابات والتحقيقـات في      يُعرب - 7
 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛

http://undocs.org/ar/DP/2016/16
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تدني مستو  مـا أُبلـ  في التحقيقـات عـن اسـترداده مـن المبـال  الـتي          يلاحظ مع القلق - 8
تعرقــل  كانــت عُرضــة للاحتيــال، ويرحــب بــالجهود المبذولــة الراميــة إلى تحديــد العقبــات الــتي   

اينتعــا ، ويحــ  البرنــامج الإنمــائي علــى بــذل ق ــار  جهــده لضــمان اســترداد الأمــوال الــتي  
كانــت عُرضــة للاحتيــال في الوقــت المناســب، ويرحــب بعمــل المنظمــة بشــهن نُظُــم وعمليــات   

 مكافحة الغ ، ويح  البرنامج الإنمائي على تحديد أولويات هذا العمل؛
ء ي يزال يمثل قضية متكررة في مراجعة الحسابات ويمثـل  أن ايشترا يلاحظ مع القلق - 9
يقـرب مـن ثُلـ  الشـكاو  الـتي تلقتـها وحـدة التحقيقـات، ويحـ  البرنـامج الإنمـائي علـى              ما

 معالجة  لك الأمر على سبيل الأولوية وإبلاغ المجلس عن التقدم المحرز؛
ســــابات، وبــــرد بــــالتقرير الســــنوي للجنــــة ايستشــــارية لمراجعــــة الح  يحلللليط علمللللا - 10

 عليه؛ الإدارة
زيادة الشفافية التنظيمية الـتي تولدـدت عـن الإف ـا  المنـهجي عـن        يلاحظ مع التقدير - 11

المراجعة الداخلية لحسابات برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، وفقـا لسياسـات البرنـامج الإنمـائي         
مراجعــة الحســابات  المتعلقــة بالإف ــا  عــن تقــارير مراجعــة الحســابات ال ــادرة عــن مكتــب   

 ال ادر عن المجلس التنفيذي؛ 2012/18والتحقيقات وفقا للقرار 
إلى عــدد تقــارير الت ــنيد غــير المرضـي للمراجعــة الداخليــة لحســابات البرنــامج   يشلير  - 12

الإنمائي* ويرحـب بـالختوات الـتي اتخـذها برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، والمكاتـب القتريـة           
لبرنامج الإنمائي، ومكتب الأمـم المتحـدة للتعـاون في مـا بـين بلـدان الجنـوب مـن         المعنية التابعة ل

أجل التنفيـذ الكامـل لجميـع التوصـيات الـواردة في جميـع تقـارير الت ـنيفات غـير المرضـية، مـع            
ــبُل تحســين        ــة وختــوط التسلســل الإداري، وسُ ــات الإداري ــاة الحاجــة إلى توضــيح العلاق مراع

عاليـة والكفـاءة، ويتتلـع إلى تلقـي تقريـر مسـتكمل في الـدورة السـنوية         الشفافية والمسـاءلة والف 
 .2017القادمة عام 

مكتللب مراجعللة ااسللابات والتحقيقللات لبرنللامج الأمللم المتحللدة الإنمللائي، عللل  الموقللع الشللبكي:        * 
<audit-public-disclosure.undp.org>. 

 
 وفيما يتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان: 

ــات في       علمللا يحلليط - 13 ــة للحســابات والتحقيق ــة الداخلي ــت بهنشــتة المراجع ــالتقرير المتعل ب
ــام ــارية       ،(DP/FPA/2016/7) 2015 ع ــة ايستش ــنوي للجن ــر الس ــه، والتقري ــك مرفقات ــا في  ل بم

ــابات   ــة الحســــــــــ ــرين   ،(DP/FPA/2016/7/Add.1)لمراجعــــــــــ ــى التقريــــــــــ ورد الإدارة علــــــــــ
(DP/FPA/2016/CRP.2)؛ 

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/7
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/7/Add.1
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/CRP.2
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عـن دعمـه المسـتمر لتعزيـز مهـام مراجعـة الحسـابات والتحقيقـات في صـندوق           يُعرب - 14
 الأمم المتحدة للسكان، ولتوفير الموارد المناسبة والكافية يضتلاعهما بوييتهما؛

الشكاو  المتعلقة بتسريب المنتجات ال ـيدينية، ويحـ  ال ـندوق     يلاحظ مع القلق - 15
ا في  لـك مـن خـلال مراقبـة إدارة المسـزون والشـركاء       على مواصلة جهوده لتعزيز المساءلة، بم

 المنفذين، وتقدط تقرير إلى المجلس عن هذه الجهود في الدورات المقبلة؛
التقدم المحرز في إنشاء نظام لإدارة المساطر في المؤسسة ويحـ  صـندوق الأمـم     يلاحظ - 16

ل ضـمان تحديـد وتنفيـذ    المتحدة للسكان على مواصلة تعزيـز عمليـات إدارة المسـاطر مـن خـلا     
 إجراءات التسفيد من المساطر في الوقت المناسب؛

بمشــاركة مكتــب خــدمات المراجعــة الداخليــة للحســابات والتحقيقــات، في        يسلللم - 17
 أنشتة المراجعة الداخلية للحسابات والتحقيقات المشتركة، ويدعم  لك.

 
 وفيما يتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: 

بـــالتقرير الســـنوي لفريـــت المراجعـــة الداخليـــة للحســـابات والتحقيقـــات  يحللليط علملللا - 18
 ، وبرد الإدارة على  لك التقرير؛2015 لعام
بالتقدم المحـرز في تنفيـذ توصـيات مراجعـة الحسـابات، بمـا فيهـا التوصـيات          يحيط علما - 19

 شهرا؛ 18التي مضى على إصدارها أكثر من 
ــام       يحلليط علمللا  - 20 ــة الحســابات لع ــارية لمراجع ــة ايستش ــالتقرير الســنوي للجن  2015ب
 (؛2008/37لقرار المجلس التنفيذي  )وفقا
أن إدارة ومشــتريات المشــاريع ي تــزاين مــن مجــايت المهــام الــتي    يلاحللظ مللع القلللق - 21

تحظــى بــهعلى معــديت التوصــيات ال ــادرة، وتحــ  المكتــب علــى معالجــة  لــك علــى ســبيل    
 ية؛الأولو
ــة عــن المسالفــات الماليــة، وي ســيما في مــا يتعلــت     يلاحللظ بقلللق أي للا  - 22 اســتمرار الأدل

بــالغ  في المشــتريات ويحــ  المكتــب علــى مواصــلة جهــوده لــردع وكشــد ومنــع ايحتيــال    
 وتعزيز الجهود الرامية إلى التعافي من جميع الخسائر المالية.

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
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  2016/14 
ــارير    ــم       تق ــائي وصــندوق الأم ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم ــة لبرن ــات التابع ــب الأخلاقي مكات

 المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
بتقارير مكاتب الأخلاقيات التابعة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق       يرحب - 1

، DP/2016/17الأمــــم المتحــــدة للســــكان ومكتــــب الأمــــم المتحــــدة لخــــدمات المشــــاريع )       
DP/FPA/2016/8 و (DP/OPS/2016/4؛ 

بالجهود الـتي يبـذلها البرنـامج الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان          يرحب أي ا - 2
 ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، لتعزيز ثقافة عدم السكوت عن الخته؛

ــم المتحــدة       يلاحللظ - 3 ــامج الأم ــة لبرن ــات التابع ــب الأخلاقي ــه مكات ــذي أحرزت ــدم ال التق
دوق الأمــم المتحــدة للســكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع ودور   الإنمــائي وصــن

ــات، بمــا في  لــك      ــة الأخلاقي ــز ثقاف ــها تلــك المكاتــب إلى الإدارة في تعزي ــتي قدمت التوصــيات ال
 التدريب والأساليب المبتكرة، لزيادة الوعي بالأخلاقيات وتوفير الحماية من اينتقام؛

يت اينتقام من المـبلغغين عـن المسالفـات، ويلاحـو أن كـلا      إزاء حا يُعرب ع  القلق - 4
ــت        ــة مؤكــدة واحــدة تتعل ــه حال ــامج الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان لدي مــن البرن

 باينتقام؛
ــع المنظمــات حــايت      يطلللب - 5 ــات الســنوية لجمي ــب الأخلاقي أن تتضــمن تقــارير مكات

وجودها، ومعلومـات تتعلـت بـالختوات المتسـذة      اينتقام من المبلغين عن المسالفات عند ثبوت
لحماية المشتكين من مزيد من اينتقـام أثنـاء التحقيـت وسُـبُل اينت ـاف المتاحـة للضـحايا عنـد         

 ثبوت اينتقام؛
الإدارة على إجراء مساءلة لكل من تثبت مسؤوليتهم عن سـوء السـلوك كمـا     يشجع - 6

السنوي بشهن الإجـراءات التهديبيـة و/أو الإداريـة     يشجع الإدارة على إدراإ بيانات في التقرير
 المتسذة تشمل من يشاركون في اينتقام؛

الإدارة العليا علـى التهكـد مـن أن جميـع المـديرين، سـواء منـهم في الوقـت الحـا            يحث - 7
في المســتقبل، يتمتعــون بالتــدريب الــلازم ومهــارات حــل النزاعــات مــن أجــل تعزيــز ثقافــة      أو

النزاهة والمهارات الإدارية للاستجابة علـى  ـو اسـتباقي للمنازعـات الـتي تحـدث       الأخلاقيات و
 في أماكن العمل؛

http://undocs.org/ar/DP/2016/17
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/8
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/8
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بهن التدريب الشس ي والمشورة بالغا الأهميـة لـتمكين المكاتـب الأخلاقيـة مـن       يسلِّم - 8
الوفاء بوييتها وتوفير الحماية من اينتقام، ويرحب بالبرامج ايبتكارية المتسذة من أجل تـوفير  

 الخدمات عن بُعد بتكلفة منسفضة؛
ــلة ممار     يُقلللر - 9 ــى مواصـ ــ  الإدارة علـ ــية، ويحـ ــوارد الأساسـ ــاض المـ ــة  بانخفـ ــة المرونـ سـ
يتعلت بميزانيـات مكاتـب الأخلاقيـات للتهكـد مـن إمكـان اسـتمرارها في تـوفير خـدمات           ما في

 شس ية مستقلة وفعالة؛
مكاتـب الأخلاقيـات التابعـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم           يشجع - 10

يــد الإدارة  المتحــدة للســكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع علــى مواصــلة تزو        
بالمشورة والتوصيات؛ ويح  الإدارة علـى مواصـلة العمـل مـع مكاتـب الأخلاقيـات مـن أجـل         
تنفيذ التوصيات وتقـدط تقريـر إلى المجلـس عـن تنفيـذ هـذه التوصـيات والتوصـيات المتبقيـة مـن           

 السنوات السابقة.
 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠

 
  2016/15 
 2016المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام استعراض عام للقرارات التي اتخذها   

 
 ،التنفيذي المجلس إن 

 بما يليا 2016إلى أنه قام خلال دورته السنوية لعام  يشير - 1
 

 1البند   
 المسائل التنظيمية  

ــام         ــنوية لعـ ــه السـ ــل لدورتـ ــة العمـ ــى ختـ ــت علـ ــال ووافـ ــدول الأعمـ ــر جـ  2016أقـ
(DP/2016/L.2؛) 

   ؛(DP/2016/7) 2016وافت على تقرير الدورة العادية الأولى لعام  
 .2016وافت على ختة العمل المؤقتة للدورة العادية الثانية لعام  

 

http://undocs.org/ar/DP/2016/L.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/7
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 ج الأمم المتحدة الإنمائيالجزء المتعلت ببرنام  
 2البند   
 التقرير السنوي لمديرة البرنامج  

بشــهن اسـتعراض منت ــد المــدة للستـة ايســتراتيجية لبرنــامج    2016/4اتخـذ القــرار   
ــرة    ــائي للفتــ ــدة الإنمــ ــم المتحــ ــامج   2017 -2014الأمــ ــديرة البرنــ ــنوي لمــ ــر الســ ، والتقريــ

(DP/2016/9 ،DP/2016/9/Add.1 و (DP/2016/9/Add.2. 
 

 3بند ال  
 المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية والإدارة  

بشهن استعراض منت د المدة للميزانية المتكاملة لبرنـامج الأمـم    2016/5اتخذ القرار  
تشـارية لشـؤون   وتقريـر اللجنـة ايس   ،(DP/2016/10) 2017 -2014المتحدة الإنمائي للفتـرة  

 الإدارة والميزانية.
 

 4البند   
 الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

عرض عليه التقرير السنوي لمديرة البرنـامج بشـهن تنفيـذ اسـتراتيجية البرنـامج الإنمـائي        
 .(DP/2016/11) 2015للمساواة بين الجنسين في عام 

 
 5البند   
 تقرير التنمية البشرية  

 أحاط علما بالمعلومات المستكملة عن المشاورات المتعلقة بتقرير التنمية البشرية. 
 

 6البند   
 البرامج القترية والمسائل  ات ال لة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

 ا2014/7على البرامج القترية التالية وفقا للقرار  وافت 
   ؛(DP/DCP/MUS/4)( وموريشيو  )DP/DCP/SSD/2ا جنوب السودان )أفريقيا 
بورونـدي وجمهوريـة أفريقيـا الوسـتى     أحاط علما بتمديد الـبرامج القتريـة لكـل مـن      

ــامج ســلفا          ــديرة البرن ــا م ــت عليه ــتي وافق ــا ال ــرأ  الأخضــر وموريتاني ــابون وال ــة الغ وجمهوري
(DP/2016/12)؛   

http://undocs.org/ar/DP/2016/9
http://undocs.org/ar/DP/2016/9/Add.1
http://undocs.org/ar/DP/2016/9/Add.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/9/Add.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/9/Add.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/10
http://undocs.org/ar/DP/2016/11
http://undocs.org/ar/DP/DCP/SSD/2
http://undocs.org/ar/DP/DCP/MUS/4
http://undocs.org/ar/DP/2016/12
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وافت على التمديد الثاني لمدة سـنة للـبرامج القتريـة لكـل مـن بوركينـا فاسـو والـيمن،          
 .(DP/2016/12تمديد البرنامج القتري للسنغال لمدة سنتين ) وعلى
 

 7البند   
 التقييم  

ورد  (DP/2016/13)المتعلــت بــالتقرير الســنوي بشــهن التقيــيم      2016/6اتخــذ القــرار   
 الإدارة.

 
 8البند   
 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية  

ــةا    2016/7اتخــذ القــرار   ــر بشــهن صــندوق الأمــم المتحــدة للمشــاريع الإنتاجي التقري
ــة بشــهن      ــم المتحــدة للمشــاريع الإنتاجي ــل ل ــندوق الأم ــا   الســنوي المتكام ــتي حققه ــائج ال النت

 2017-2014واستعراض منت د المدة للإطـار ايسـتراتيجي للفتـرة     2015ال ندوق عام 
(DP/2016/14). 
 

 9البند   

 متتوعو الأمم المتحدة  
ــرار    ــذ القـ ــامج      2016/8اتخـ ــديرة البرنـ ــر مـ ــدةا تقريـ ــم المتحـ ــوعي الأمـ ــهن متتـ بشـ

(DP/2016/15). 
 

 الجزء الخاص ب ندوق الأمم المتحدة للسكان  
 10البند   
 التقرير السنوي للمدير التنفيذي  

بشهن اسـتعراض منت ـد المـدة للستـة ايسـتراتيجية ل ـندوق        2016/9اتخذ القرار  
والتقريــــر الســــنوي للمــــدير التنفيــــذي   2017-2014الأمــــم المتحــــدة للســــكان، للفتــــرة  

[DP/FPA/2016/2 (Part I).] 
بشهن استعراض منت د المـدة للميزانيـة المتكاملـة ل ـندوق      2016/10واتخذ القرار  

 .(P/FPA/2016/3) 2017-2014الأمم المتحدة للسكان، للفترة 
 

  

http://undocs.org/ar/DP/2016/12
http://undocs.org/ar/DP/2016/12
http://undocs.org/ar/DP/2016/13
http://undocs.org/ar/DP/2016/14
http://undocs.org/ar/DP/2016/14
http://undocs.org/ar/2016/8
http://undocs.org/ar/DP/2016/15
http://undocs.org/ar/2016/9
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/2%20(Part%20I)
http://undocs.org/ar/P/FPA/2016/3
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 11البند   

 الأمم المتحدة للسكانالبرامج القترية والمسائل  ات ال لة ل ندوق   
 ا2014/7وافت على البرامج القترية التالية وفقا للقرار  
 .(DP/FPA/CPD/SSD/2)جنوب السودان  

 
 12البند   
 التقييم  

بشهن التقريـر السـنوي لمكتـب التقيـيم التـابع ل ـندوق الأمـم         2016/11اتخذ القرار  
ــداد    (DP/FPA/2016/5)المتحـــدة للســـكان  ــندوق لبيانـــات تعـ ــيعي لـــدعم ال ـ ــيم المواضـ والتقيـ

ــرار وصــياغة       ــا  الق ــد اتخ ــا عن ــتنارة به ــرة  الســكان والمســاكن للاس -2005السياســات، للفت
2014. 

 
 الجزء المتعلت بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  
 13البند   
 التقرير السنوي للمدير التنفيذي  

ــرار    ــر       2016/12اتخــذ الق ــم المتحــدة لخــدمات المشــاريعا التقري ــب الأم بشــهن مكت
 .(DP/OPS/2016/2)السنوي للمدير التنفيذي 

 
 الجزء المشترك  
 14البند   
 مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان  

بشــهن مراجعــة الحســابات والرقابــة الــداخليتين، الــذي ضــم    2016/13اتخــذ القــرار  
الداخليـــة للحســـابات والتحقيقـــات تقريـــر برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي بشـــهن المراجعـــة  

(DP/2016/16)،         ــة ــة الداخلي ــم المتحــدة للســكان بشــهن أنشــتة المراجع ــر صــندوق الأم وتقري
ــر مكتــب الأمــم المتحــدة   وت ،(DP/FPA/2016/7) 2015للحســابات والتحقيقــات في عــام   قري

 2015لخـــدمات المشـــاريع بشـــهن فريـــت المراجعـــة الداخليـــة للحســـابات والتحقيقـــات لعـــام   
(DP/OPS/2016/3)  . 

http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/SSD/2
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/5
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2016/2
http://undocs.org/ar/DP/2016/16
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/7
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2016/3
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 15البند   
ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وصــندوق الأم ــ      م تقــارير مكاتــب الأخلاقيــات التابعــة لبرن

 المتحدة للسكان، ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
ــرار    ــم      2016/14اتخــذ الق ــامج الأم ــة لبرن ــات التابع ــب الأخلاقي ــارير مكات بشــهن تق

المتحدة الإنمائي، وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المشـاريع      
(DP/2016/17 ،DP/FPA/2016/8  و(DP/OPS/2016/4. 

 وعقد أيضا المناسبات الخاصة وجلسات الإحاطة والمشاورات غير الرسمية التاليةا 
 

 صندوق الأمم المتحدة للسكان  
الـتي ألقاهـا سـعادة     عشـرة الثالثـة  مناسبة خاصةا محاضرة رافاييل م. سلا  التذكاريـة   

حزيران/يونيـــه  6الســـيد جاكايـــا كيكـــويتي، الـــرئيس الســـابت لجمهوريـــة تنزانيـــا المتحـــدة في  
2016. 

 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومكتـب الأمـم المتحـدة         

 يعلخدمات المشار
 2030 إحاطة المجلس التنفيذي بشهن تنفيذ ختة التنمية المستدامة لعام 

 ٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٠
  2016/16 

 المسائل المتعلقة بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
 إن المجلس التنفيذي 

ــائتب يحللللللللليط علملللللللللاً - 1  ؛DP/2016/21 وَ DP/2016/20/Add.1 وَ DP/2016/20  الوثـــــــ
http://undocs.org/ar/DP/2016/21؛ 

إلى أهمية الموارد العادية، الـتي تبقـى حجـر الأسـا  للـدعم الـذي يقدمـه برنـامج          يشير - 2
الأشـد فقـرا والأكثـر ضـعفا،     منـها البلـدان   الأمم المتحـدة الإنمـائي للبلـدان المسـتفيدة، ي سـيما      

 ليتها؛ولتماسك منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وفعا
المــوارد العاديــة والمــوارد الأخــر   كــل مــن ات فيهمســاببــال  القلــت تراجــع الم يلاحللظ - 3

 هما؛وتنامي ايختلال بين

http://undocs.org/ar/DP/2016/17
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/8
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2016/4
http://undocs.org/ar/DP/2016/20
http://undocs.org/ar/DP/2016/20/Add.1
http://undocs.org/ar/DP/2016/21
http://undocs.org/ar/DP/2016/21؛
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تعزيـز تنـوع قاعـدة    إلى بمجهودات برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي الراميـة       يحيط علماً - 4
 موارد إضافية؛ حشدالما ين و

دعـم الأنشــتة الـتي تمولهــا   في تفـادي اســتسدام المـوارد العاديــة    ضــرورةتهكيـد   ويكلرر  - 5
لمبـدأ التـوجيهي الـذي يحكـم تمويـل جميـع       أن يسـتند ا الموارد الأخر ، ويؤكد مجددا أنـه ينبغـي   

 ؛2013/9 البرنامجية إلى قرار المجلس التنفيذي التكاليد غير
ــة     يؤكللد - 6 ــا للمســاهمات المســتقرة والمنتظمــة مــن أهمي ــوفي ام ــة، ويشــير إلى  لم ارد العادي

ــاقها       ــا واتسـ ــر  وانتظامهـ ــوارد الأخـ ــاهمات في المـ ــة المسـ ــين نوعيـ ــرورة تحسـ ــع ضـ ــة مـ الختـ
، )بما في  لك من خلال نوافذ تمويلية جديدة(،  لـك أنهـا   2017-2014 ايستراتيجية للفترة

 تمثل تكملة هامة لقاعدة الموارد العادية؛
ــل ودق ــ  يشللير - 7 ــة انتظــام التموي ــت إلى أهمي ــال  المدفوعــة ة توقي ــزام بالتعهــدات   المب وايلت

 الموارد العادية؛ فيمتعددة السنوات لتجنب القيود على السيولة 
ــدان الأخــر     يحللث - 8 ــدان الما ــة والبل ــتي بوســعها أن  البل ــوارد  ال تقــدم مســاهماتها في الم

يشـجع  علـى أن تفعـل  لـك في أقـرب الآجـال؛ و      و  تقـم بـذلك بعـد    2016 العادية عن عـام 
المقبلـة علـى النظـر في     الأعـوام تقدط تعهدات متعـددة السـنوات عـن     في استتاعتهاالبلدان التي 
 القيام بذلك؛

باستمرار الحـوار بـين الـدول الأعضـاء وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي بشـهن           يرحب -9
ة إلى قضـايا التمويـل، بمــا في  لـك كيفيـة تســهيل التحـول مـن المــوارد المس  ـة بدرجـة كــبير        

ويحــ  الــدول الأعضــاء علــى إيــلاء الأولويــة  ؛تخ ي  ــا/المـوارد العاديــة أو المــوارد الأقــل تقييــد ا 
 متماشـية تكـون أقـل تخ ي ـا و   ولتوفير موارد عادية وموارد أخر  تتسـم بالمرونـة واينتظـام،    

 ؛2017-2014 مع نتائج الختة ايستراتيجية للفترة
الإنمـائي، في سـياق الحـوار الهيكلـي بشـهن التمويـل،       إلى برنـامج الأمـم المتحـدة     يطلب -10

مواصلة بح  الحوافز والآليات المناسبة لتشجيع البلـدان الما ـة والبلـدان الأخـر  الـتي بوسـعها       
زيادة مساهماتها في الموارد العادية وإعتائها الأولوية على القيام بذلك بغية تيسـير التحـول  ـو    

قــل تقييــدا وتتماشــى مــع الختــة ايســتراتيجية، وتوســيع   في المــوارد تكــون أ أخــر  مســاهمات
م ـادر جديـدة للتمويـل، بسـبل منـها الأخـذ بـنُهج جديـدة في تعبئـة           اجتـذاب قاعدة الما ين و

 الموارد وبهشكال جديدة من الدعم المقدم من م ادر متنوعة؛
ــدول        يطلللب -11 ــع ال ــة م ــائي مواصــلة الحــوارات الهيكلي ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم إلى برن

 ؛2015/16 على مدار السنة، وفقا للقراروتعزيزها  الأعضاء بشهن التمويل
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أهمية مشاركة برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي في آليـات الأمـم المتحـدة للتمويـل        يؤكد - 12
 .2030 التنمية المستدامة لعام المجمع في سياق التعاون على تنفيذ ختة

إلى برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، بالتعـاون مـع ال ـناديت والـبرامج الأخـر           يطلب - 13
ــه الســنوية لعــام  أن يــوافي المجلــس ات ال ــلة،  بجميــع المعلومــات ، 2017 التنفيــذي، في دورت

ات المتعلقـــة بالختـــة في الوقـــت المناســـب لإدراجهـــا في المشـــاور تكـــاليدالمتعلقـــة باســـترداد ال
وفقـا  ، و لـك   2021-2018 والميزانية المتكاملة للفتـرة  2021-2018  ايستراتيجية للفترة

 ؛2013/9 للقرار
أن مــن شــهن تقلبــات العمــلات التــهثير علــى مســتويات مــوارد برنــامج الأمــم   يلاحللظ - 14

المتحدة الإنمـائي، ويتلـب إلى البرنـامج ايسـتمرار في إبـلاغ المجلـس التنفيـذي بمـا يقـوم بـه مـن            
عمل لمعالجة الآثار الناجمة عـن تقلبـات العمـلات، وأن يواصـل رصـد عمـل المنظمـات الدوليـة         

 إدارة العملات في البرنامج في مستو  أمثل؛ ان بقاءلضمالأخر  في هذا ال دد 
تمويـل طوعيـة تعـزز الملكيـة الوطنيـة       آليـةُ هـو  بهن تقاسـم الحكومـات للتكـاليد     يسلِّم - 15

وتُسهم في إنجاز البرامج القترية، ويشدد في هذا ال ـدد علـى ضـرورة أخـذ السـمات الخاصـة       
نظـــر في آليـــات حفـــز التمويـــل الأقـــل لتقاســـم الحكومـــات للتكـــاليد بعـــين ايعتبـــار عنـــد ال 

لختــة  مــع اتخ ي ــا مــن المــوارد الأخــر ، مــع الحــرص علــى مواءمــة هــذه المــوارد          /تقييــدا
 ايستراتيجية؛

 ٢٠١٦ سبتمبر/أيلول 9
  2016/17 

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي والتقرير المتعلـت بتنفيـذ التوصـيات الـواردة      التقييم فيسياسة 
 في تقييم مساهمة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في الحد من الفقر

 إن المجلس التنفيذي 
 ،  (DP/2016/23فيما يتعلق بسياسة التقييم المنقحة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ) 

بـهن هـذه السياسـة     عتـرف بالتنقيحات التي أدخلت على سياسـة التقيـيم وي   يحيط علما - 1
الـتي وضـعها فريـت الأمـم المتحـدة المعـق بـالتقييم        التوعيـة  تعتمد على القواعـد والمعـايير المهنيـة    

الق ور الـتي حـددت   وتستجيب لتوصيات وحدة التفتي  المشتركة  ات ال لة، وتعالج أوجه 
 (؛2010/16 في استعراض التقييم )بموجب القرار

http://undocs.org/ar/DP/2016/23
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إلى برنـامج   يطللب قـيم علـى وظيفـة التقيـيم، يعتمـد سياسـة التقيـيم المنقحـة،          فته الب - 2
 الوفــاءالأمـم المتحـدة الإنمـائي إعتـاء الأولويـة لتس ـي  المـوارد لوظيفـة التقيـيم، بمـا في  لـك            

 ضـمان ح ـول  بتـوافر الأمـوال، ل   رهنـا  ،DP/2016/23ة السياس ـ لأهداف التمويلية المحـددة في با
 ما يكفي من التمويل؛   على البرنامج الإنمائيفي قييم التنظام 
، بمـا في  لـك   حُـدددت البرنامج الإنمائي على التعجيل بتنفيذ التدابير الجديدة الـتي   يحث - 3

ــة الإجــراءات ــز  المزمع ــى     جــودة لتعزي ــامج عل ــدتها، ويشــجع البرن ــة وفائ ــات اللامركزي التقييم
 التعاون مع الوكايت الأخر  بشهن ضمان جودة التقييمات اللامركزية؛

تنظــيم جلســة غــير رسميــة، خــلال الــدورة   إلى برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  يطلللب - 4
لتقدط معلومات مستكملة عن التقـدم المحـرز   ، 2017 العادية الأولى للمجلس التنفيذي في عام

في الجهود الرامية إلى تحسين نوعية التقييمات اللامركزية وجدواها، بما في  لك تقـدط جـدول   
 زمق للعمل؛

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، بالتشاور مع مكتب التقيـيم المسـتقل،    ةإلى مدير يطلب - 5
ة لتحسـين التقييمـات اللامركزيـة، بمـا في  لـك التـدابير       درإ معلومات عن التـدابير المتسـذ  تأن 

ــة       ــاد في التقييمــات اللامركزي ــب تضــارب الم ــان، ولضــمان الحي ــة إلى ان في التقــارير  الرامي
 ؛2017 المنتظمة المقدمة إلى المجلس في دورته السنوية في عام

إلى مكتب التقييم المسـتقل التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي تقـدط تقريـر          يطلب - 6
ينجــز ســنوي إلى المجلــس التنفيــذي بشــهن إنجــاز الإجــراءات المســترة في سياســة التقيــيم، وأن    

 ؛2019 لينظر فيه المجلس التنفيذي في عام استعراضا مستقلا لسياسة التقييم
بتنفيذ التوصيات اللوار ة في تقيليم مسلابة برنلامج الأملم       وفيما يتعلق بالتقرير المتعلق 

   ،(DP/2016/26المتحدة الإنمائي في ااد م  الفقر )
قـة بكيفيـة اسـتجابة الختـة     وي سيما المعلومـات المتعل ، (DP/2016/26بالتقرير ) يرحب - 7

 ؛DP/2013/3 ايستراتيجية الحالية للتوصيات الواردة في الوثيقة
أهميــة المتابعــة الفعالــة للتوصــية المقدمــة للبرنــامج الإنمــائي بتحســين الوســائل         يؤكللد - 8

 ؛استسداما فعاين التجارب السابقة والحوافز حتى يتسنى استسدام الدرو  المستقاة م
تقيـيم الختـة ايسـتراتيجية لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والـبرامج          يعكسأن  يتوقع - 9

ــعالعالميــة والإقليميــة الم  لتغــييرات الــتي أدخلــها   ا، 2017 تقديمــه في الــدورة الســنوية لعــام    زم
-2014 بـالفقر وفقـا للستـة ايسـتراتيجية الحاليـة للفتـرة       تعلقةالم برامجهالبرنامج الإنمائي على 

 .  (DP/2013/3، مع مراعاة ايستنتاجات والتوصيات الواردة في التقييم )2017

http://undocs.org/ar/DP/2016/23
http://undocs.org/ar/DP/2016/26
http://undocs.org/ar/DP/2016/26
http://undocs.org/ar/DP/2013/3
http://undocs.org/ar/DP/2013/3
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2016/18 
 المسائل المت لة بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان

 إن المجلس التنفيذي   
بــالتقرير ال ــادر بشــهن مســاهمات الــدول الأعضــاء وغيرهــا في صــندوق    يحلليط علمللاً - 1

ــدة للســــــكان و  ــات الأمــــــم المتحــــ ــام توقعــــ ــرادات لعــــ ــة  2016الإيــــ ــنوات المقبلــــ والســــ
(DP/FPA/2016/10)؛   
لعاديـة هـي الركيـزة الـتي يقـوم عليهـا صـندوق الأمـم المتحـدة          علـى أن المـوارد ا   يؤكلد  - 2

ــة،  المللســكان، وأنهــا ضــرورية للحفــا  علــى طبيعــة وييتــه    تعــددة الأطــراف والمحايــدة والعالمي
ولقيامه بعمله، ويشجع ال ندوقَ على مواصلة تعبئة هذه الموارد موازاة مع عملـه علـى حشـد    

 المواضيعية؛  موارد تكميلية لتمويل صناديقه وبرامجه 
ــوارد ال ــندوق،        يلاحللظ - 3 ــى مســتويات م ــهثير عل ــات العمــلات الت ــن شــهن تقلب أن م

ايستمرار في إبلاغ المجلس التنفيـذي بمـا يقـوم بـه مـن عمـل لمعالجـة الآثـار الناجمـة           يهويتلب إل
عن هذه التقلبات، وأن يواصل رصد عمل المنظمات الدولية الأخـر  في هـذا ال ـدد، و لـك     

 ن تظل إدارته للعملات في مستو  أمثل؛  لضمان أ
بشــهن أهميــة رفــع مســتو  تمويــل ايســتجابة الإنســانية    2016/10إلى القــرار  يشللير - 4

ل ندوق الأمم المتحـدة للسـكان، ويتتلـع إلى تقريـر ال ـندوق بشـهن هـذه المسـهلة في الـدورة          
 ؛  2017العادية الأولى لعام 

نظمــة بشــهن التمويــل، وفقــا لقــراري المجلــس  الموارات الحــال ــندوق إلى تعزيــز  يللدعو - 5
، 46، الفقـرة  67/266وتمشيا مع قـرار الجمعيـة العامـة     2015/18و  2014/25التنفيذي 

 تحليل للثغرات التمويلية وآثارها على إطار النتائج المتكامل؛   دراإوإ
عضـاء علـى زيـادة مسـاهماتها في المـوارد العاديـة، كمـا يشـجع         جميـع الـدول الأ   يشجع - 6

البلدان التي بوسعها تقـدط مسـاهماتها خـلال الن ـد الأول مـن السـنة والإعـلان عـن تعهـداتها          
 القيام بذلك، و لك لكفالة فعالية البرمجة؛  على المالية لعدة سنوات 

وافز والآليـات الكفيلـة   إلى صـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان مواصـلة بحـ  الح ـ       يطلب - 7
ــة         ــوارد العادي ــادة مســاهماتها في الم ــتي بوســعها زي ــدول الأعضــاء ال ــدان الما ــة وال بتشــجيع البل
وإعتائهـا الأولويـة علـى القيــام بـذلك، وتيسـير التحــول  ـو مـوارد أخــر  تكـون أقـل تقييــدا          

ديـدة للتمويـل   م ـادر ج  اجتـذاب وتتماشى مع الختة ايستراتيجية، وتوسيع قاعـدة المـا ين و  
 بسبل منها الأخذ بنُهج جديدة في تعبئة الموارد وبهشكال جديدة من الدعم متعدد الم ادر؛  

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/10
http://undocs.org/ar/A/RES/67/266
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أن ال ندوق يحتاإ إلى مؤازرة سياسية قوية وإلى مزيـد مـن الـدعم المـا ، فضـلا       يؤكد - 8
عن موارد عادية منتظمة، ليتسنى له تحسين مساعدته للبلدان في إدماإ ختة عمل المؤتمر الـدو   
للســكان والتنميــة ب ــورة كليــة في ايســتراتيجيات والأطــر الإنمائيــة الوطنيــة، وتحقيــت الأهــداف  

 . 2030لمتفت عليها دوليا، وكذا دعمها في الدفع قدما بختة التنمية المستدامة لعام الإنمائية ا
 أن يـوافي إلى ال ندوق، بالتعاون مع ال ناديت والبرامج الأخـر   ات ال ـلة،    يطلب - 9

في  التكــاليد، بجميــع المعلومــات المتعلقــة باســترداد  2013/9المجلــس التنفيــذي، وفقــا للقــرار  
 2021-2018دراجها في المشاورات المت ـلة بالختـة ايسـتراتيجية للفتـرة     الوقت المناسب لإ

 ؛  2017في دورتها السنوية لعام  2021-2018والميزانية المتكاملة للفترة 
 ٢٠١٦أيلول/سبتمبر  9

  2016/19 
اســتعراض منت ــد المــدة للستــة ايســتراتيجية لمكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع     

 2017-2014 للفترة
 إن المجلس التنفيذي 

 العملياتيـة في النتـائج   بإسهامات مكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المشـاريع      علما يحيط   -1
 ؛2015-2014 للحكومات والأمم المتحدة والشركاء الآخرين، خلال فترة السنتين

بالنتائج الإدارية المحققة، التي تؤكد مقومات نمـو إ عملـه الفريـد القـائم علـى       يعترف - 2
 التلب؛

باعتزام بيان غرض المكتب ب ورة أوضح، بما في  لك المعايرة المقترحـة لرؤيـة    يُرحب - 3
 المكتب ومهمته وأهداف إسهامه؛

 :بالتلب المتزايد على إسهامات المكتب من أجل يعترف - 4
تحقيت زيادة كفؤة وفعالة في القدرة على تنفيذ التنمية المستدامة، بمـا في  لـك    )أ( 

 في أشد الأوضاع هشاشة؛  
 مــن  لــك في بمــا ،2030 عبئــة المــوارد اللازمــة لختــة التنميــة المســتدامة لعــام ت )ب( 

 الخاص؛ القتاع
بغيــة زيــادة تتلــع المكتــب إلى تعزيــز اســتسدام البيانــات الداخليــة والخارجيــة    يُشللج ع - 5

 .تركيز تنفيذه وبيان ما يقوم به من تنفيذ للاستراتيجية
 ٢٠١٦ سبتمبر/أيلول 9
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2016/20 
 2015عام  في منظومة الأمم المتحدة في لشراءالتقرير الإح ائي السنوي بشهن أنشتة ا

 إن المجلس التنفيذي 
منظومـة   بالتقرير الإح ائي السنوي عن أنشتة الشراء الـتي اضـتلعت بهـا    علما يحيط - 1

   ؛(DP/OPS/2016/6) 2015 الأمم المتحدة في عام
المعلومـات اللازمـة    الـتي وفـرت   لمسـاهمات كيانـات الأمـم المتحـدة     تقلديره  ع  يعرب - 2

ــى       ــة للأمــم المتحــدة عل ــات التابع ــع الكيان ــر الإح ــائي الســنوي، ويشــجع جمي ــع التقري لتجمي
 ؛شترياتالمساهمة في هذا التقرير الهام المتعلت بالمبالمشاركة 

 لجمهـور، ونشـره  لالتقريـر   إتاحـة  للمكتـب  خولـت  للشـفافية الـتي   تقلديره  ع  يعرب - 3
 لأولى من خلال بوابة الأمم المتحدة العالمية للمشتريات؛نترنت للمرة اعلى الإ الآن
لتحسينات المتواصلة التي يضفيها المكتـب علـى التقريـر كـل سـنة،      ل يعرب ع  تقديره - 4

مع ضمان كونها وثيقة ال لة بموضوع ايهتمام الحا ، كما هو الحال هذه السنة مـع التحليـل   
 المن ب على البلدان الأقل نموا؛

باياــاه  ــو زيــادة حجــم المشــتريات مــن البلــدان الــتي تمــر اقت ــاداتها بمرحلــة  يرحللب - 5
انتقالية والبلدان النامية وأقل البلدان نموا، ويشجع المكتب وسائر كيانـات الأمـم المتحـدة علـى     
مواصلة تحقيت المزيد من القيمة مقابل المال، واتخا  المزيد من التـدابير بغـرض زيـادة المشـتريات     

 لدان التي تمر اقت اداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان النامية وأقل البلدان نموا؛من الب
المناقشــات، قــدر الإمكــان، بشــهن نتــاق إعــداد تقــارير منتظمــة عــن أنشــتة     يشللجع - 6
التركيــز  إضــفاء التــابع الرسمــي علــى فيالمشــتركة والوفــورات، مــن أجــل المسـاعدة   شـتريات الم

ــامي ــادة التعريــد بنجاحــات الوكــايت في هــذا    علــى المشــتريات ال المتن ــة، مــن أجــل زي تعاوني
 .ال دد، ولضمان احترام ايلتزامات بمبادئ الشفافية

 ٢٠١٦ سبتمبر/أيلول 9
  

http://undocs.org/ar/DP/OPS/2016/6
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2016/21 
 2016 استعراض عام للقرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام

 إن المجلس التنفيذي 
 :بما يلي 2016 إلى أنه قد قام خلال دورته العادية الثانية لعام يشير 
 1 البند

 المسائل التنظيمية
 2016 جـــــدول الأعمـــــال وختـــــة العمـــــل لدورتـــــه العاديـــــة الثانيـــــة لعـــــام أقـــــر 

(DP/2016/L.3)؛   
   ؛(DP/2016/18) 2016 أقر تقرير الدورة السنوية لعامو 
في  مسـتقبلا  وافت على الجدول الزمق التا  للدورات التي سيعقدها المجلس التنفيـذي و 

 ا2017 عام
 2017 فبراير/شباط 3يناير إلى /الثاني كانون 30من  االدورة العادية الأولى 
 2017 هيوني/حزيران 9إلى  مايو/أيار 30من   ا  الدورة السنوية 
 2017 سبتمبر/أيلول 11 إلى 5من  االدورة العادية الثانية 
ــام     و  ــذي لعـ ــس التنفيـ ــنوية للمجلـ ــل السـ ــة العمـ ــروع ختـ ــى مشـ ــت علـ  2017  وافـ

(DP/2016/CRP.2) http://undocs.org/ar/DP/2016/CRP.2   ــدورة ــة للـ ــل المؤقتـ ــة العمـ ــر ختـ وأقـ
 ؛2017 العادية الأولى لعام

 الجزء المتعلت ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
 2 البند

 المسائل المتعلقة بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
 بشهن المسائل المتعلقة بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛ 2016/16 اتخذ القرار 
 3 البند

 البرامج القترية والمسائل  ات ال لة
ــودان      ــري للســ ــامج القتــ ــدة للبرنــ ــنة واحــ ــدة ســ ــا بالتمديــــد الأول لمــ ــاط علمــ أحــ

(DP/2016/22)  . 

http://undocs.org/ar/DP/2016/L.3
http://undocs.org/ar/DP/2016/18
http://undocs.org/ar/DP/2016/CRP.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/CRP.2
http://undocs.org/ar/DP/2016/22
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وافــت علــى التمديــد الثــاني لمــدة ســنة للبرنــامج القتــري لل ــومال، وتمديــد البرنــامج   و 
 ؛  (DP/2016/22والتمديد الثال  استثنائيا للبرنامج القتري لليبيا ) سنتينة القتري لملاوي لمد

، وثــائت الــبرامج القتريــة للبلــدان 2014/7 اسـتعرض، وفقاــا لقــرار المجلــس التنفيــذي و 
 :التالية ووافت عليها

 أفريقيا
( وسيشـــــــيل DP/DCP/STP/3مي وبرينســـــــي  )ســـــــان تـــــــوو(، DP/DCP/ERI/3إريتريـــــــا )

(DP/DCP/SYC/3) ،( وغامبيـــــــاDP/DCP/GMB/3( وكـــــــوت ديفـــــــوار ،)DP/DCP/CIV/2) 
 ؛(DP/DCP/MOZ/3وموزامبيت )

 آسيا والمحيط الها ئ
(، وتايلنـــد DP/DCP/BGD/3بـــنغلادي  )، و(DP/DCP/IRN/3) (الإســـلامية-)جمهوريـــةإيـــران 

(DP/DCP/THA/3)،  ( ــة ــعبية الديمقراطيـ ــة يو الشـ ــت DP/DCP/LAO/3Rev.1وجمهوريـ (، وفييـ
   ؛(DP/DCP/MNG/3ومنغوليا ) ،(DP/DCP/VNM/2نام )

 الدول العربية
ــرين ) ــان )DP/DCP/BHR/3البحــــ ــرب )DP/DCP/LBN/2(، ولبنــــ ( DP/DCP/MAR/3( والمغــــ

 (؛Corr.1و DP/DCP/SAU/3والمملكة العربية السعودية )
 دول المستقلةأوروبا ورابطة ال

 (؛DP/DCP/MNE/2( والجبل الأسود )DP/DCP/ALB/2ألبانيا )
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريي

ــي(       ــامج دون الإقليمـــ ــة البرنـــ ــاري  )وثيقـــ ــر الكـــ ــرق البحـــ ــة دول شـــ ــادو  ومنظمـــ بربـــ
(DP/DSP/CAR/3( ــل ــز ) (،Corr.1 و DP/DCP/BRA/3(، والبرازيـــــ  (،DP/DCP/BLZ/3وبليـــــ

ــيرو ) ــاغو )  (،DP/DCP/PER/3/Rev.1وبــــ ــداد وتوبــــ ــا ، (DP/DCP/TTO/3وترينيــــ وجامايكــــ
(DP/DCP/JAM/3) ،( وســـورينامDP/DCP/SUR/3) ( ــا (، وهنـــدورا  DP/DCP/GUY/3وغيانـ
(DP/DCP/HND/3)؛   

  

http://undocs.org/ar/DP/2016/22
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 4 البند
 لتقييما

بشـهن سياسـة تقيـيم برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والتقريـر          2016/17 اتخذ القـرار  
 بتنفيذ توصيات تقييم مساهمة البرنامج الإنمائي في الحد من الفقر؛المتعلت 

 الجزء المتعلت ب ندوق الأمم المتحدة للسكان
 5 البند

 البرامج القترية والمسائل المت لة بها
ــة لكــل مــن     ــا  أحــاط علمــا بالتمديــد الأول لمــدة ســنة للــبرامج القتري ــة أفريقي جمهوري

وموريتانيا؛ ووافت على التمديد الثاني لمـدة سـنة   فيردي،  وكابووغابون،  ،الوستى، والسودان
للبرامج القترية لكل من بوركينا فاسو وبورونـدي، وعلـى تمديـد البرنـامج القتـري لكـل مـن        

 .(DP/FPA/2016/11مايوي لمدة سنتين )و السنغال
، وثــائت الــبرامج القتريــة للبلــدان  2014/7 المجلــس التنفيــذياســتعرض، وفقاــا لقــرار   

 :التالية ووافت عليها
 أفريقيا

(، والجمهوريــــة الإســــلامية DP/FPA/CPD/TCD/7تشــــاد )و(، DP/FPA/CPD/ERI/5إريتريــــا )
ــا ) ــومي وبرينســي  )  (،DP/FPA/CPD/GMB/8لغامبي وكــوت ، (DP/FPA/CPD/STP/7وســان ت
 ؛(DP/FPA/CPD/MOZ/9وموزامبيت ) (DP/FPA/CPD/CIV/7ديفوار )

 الدول العربية
ــر ) ــان )DP/FPA/CPD/DZA/6الجزائــــــــــــ ــرب DP/FPA/CPD/LBN/4(، ولبنــــــــــــ ( والمغــــــــــــ

(DP/FPA/CPD/MAR/9؛) 
 آسيا والمحيط الها ئ

(، DP/FPA/CPD/BGD/9بــنغلادي  )و ،(DP/FPA/CPD/IRN/6)( الإســلامية-جمهوريــة)إيــران 
وريــــــــــة كوريــــــــــا الشــــــــــعبية الديمقراطيــــــــــة وجمه ،(DP/FPA/CPD/THA/11وتايلنــــــــــد )

(DP/FPA/CPD/PRK/6 ( ــعبية ــة الشــــ ــة يو الديمقراطيــــ (، DP/FPA/CPD/LAO/6(، وجمهوريــــ
   ؛(DP/FPA/CPD/MNG/6ومنغوليا )، (DP/FPA/CPD/VNM/9وفييت نام )

  

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2016/11
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 أوروبا الشرقية وآسيا الوسط 
 (؛DP/FPA/CPD/ALB/4ألبانيا )

 الكارييأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر 
ــل ) ــة     DP/FPA/CPD/BRA/6البرازي ــة البحــر الكــاري  الناطق ــي لمنتق ــامج دون الإقليم (، والبرن

وهنـــدورا  ، (DP/FPA/CPD/PER/9وبـــيرو ) (DP/FPA/CPD/CAR/6بالإنكليزيـــة والهولنديـــة )
(DP/FPA/CPD/HND/8).   

 6 البند

 صندوق الأمم المتحدة للسكان المسائل المت لة بتمويل
 .صندوق الأمم المتحدة للسكانبشهن المسائل المتعلقة بتمويل  2016/18 راراتخذ الق 
 7 البند
 التقييم
قرر إرجاء اتخا  قرار بشهن التقييم المواضـيعي لـدعم صـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان        

 .2017 م( للدورة العادية الأولى لعا2013-2008لتنظيم الأسرة )
 لخدمات المشاريعالجزء المتعلت بمكتب الأمم المتحدة 

 8 البند
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

للستـة ايسـتراتيجية لمكتـب     المـدة  بشـهن اسـتعراض منت ـد    2016/19 اتخذ القـرار  
 ؛2017-2014ة الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، للفتر

بشهن التقريـر الإح ـائي السـنوي عـن أنشـتة الشـراء الـتي         2016/20  اتخذ القرارو 
 ؛2015 عت بها منظومة الأمم المتحدة في عاماضتل

 الجزء المشترك
 9د البن

 المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية والإدارة
أحاط علم ا بتقريـر برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان           

-DP-FPA )الوثيقــة ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المشــاريع بشـهن أنشـتة الشـراء المشـتركة        

OPS/2016/1؛) 
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 11 البند
 زيارات ميدانية

أحاط علما بالتقرير المتعلت بالزيارة الميدانية التي قام بهـا المجلـس التنفيـذي إلى جمهوريـة      
 (؛DP-FPA-OPS/2016/CRP.1غينيا )
ــم      و  ــامج الأم ــة لبرن ــة المشــتركة للمجــالس التنفيذي ــارة الميداني ــر الزي ــا بتقري أحــاط علم 

المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان ومكتــب خــدمات المشــاريع واليونيســيد   
-DP/FPA/OPS-ICEFوهيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة وبرنــامج الأغذيــة العــالمي إلى قيرغيزســتان ) 

UNW-WFP/2016/CRP.1؛) 
   12 البند

 مسائل أخر 
ــه رئـــيس مجلـــس مـــوظفي بر     ــا بالبيــان الــذي أدلى ب نـــامج الأمـــم المتحـــدة  أحــاط علم 

الإنمــائي وصــندوق الأمـم المتحــدة للسـكان ومكتـب خـدمات المشــاريع وهيئـة الأمـم المتحــدة         
 للمرأة؛
 :عقد جلسات الإحاطة التالية 
 ؛2030  ة لعامجلسة إحاطة بشهن تنفيذ ختة التنمية المستدام 
برنــامج الأمــم إحاطــة بشــهن خارطــة التريــت المتعلقــة بالختــة ايســتراتيجية ل  وجلســة  

 ؛  2021-2018 المتحدة الإنمائي للفترة
الأمــم   ــندوقإحاطــة بشــهن خارطــة التريــت المتعلقــة بالختــة ايســتراتيجية لوجلســة  
 .2021-2018للفترة  للسكان المتحدة
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 ختة العمل المؤقتة
 المشاريع الأمم المتحدة لخدماتصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب والمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

 2017لعام الأولى الدورة العادية 
   ، نيويورك(2017شباط/فبراير  3 -كانون الثاني/يناير 30)

 المويوع البند الوقت اليوم/التاريخ
كـانون   16ايثنين     

 الثاني/يناير
 2017انتساب أعضاء مكتب المجلس التنفيذي لعام   

كـانون   30ايثنين 
 الثاني/يناير

 مسائل تنظيمية 1 00ا13-00ا10
 إقرار جدول الأعمال وختة عمل الدورة • 
 2016تقرير الدورة العادية الثانية لعام  اعتماد • 
 2017ختة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام  اعتماد • 

   
 
2 
 
 

 الجزء المتعلت ب ندوق الأمم المتحدة للسكان
 البرنامجبيان مديرة 
 البرامج القترية والمسائل  ات ال لة

 عرض وثائت البرنامج القتري والموافقة عليها • 
 تمديدات البرامج القترية • 

 تقييم 3 30ا17-00ا15 
ــتراتيجيات      •  ــائي في اسـ ــدة الإنمـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــاهمة برنـ ــيم مسـ تقيـ

 الإدارة وردمكافحة الفساد والنزاهة العامة 
 الإدارة وردتقييم الفعالية المؤسسية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  • 
تقييم مساهمة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في التنمية الشاملة لـذوي   • 

 الإعاقة ورد الإدارة
 مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات  00ا18-30ا17 

 31 الثلاثــــــــــــــــاء
 كانون الثاني/يناير

  30ا11-00ا10
4 

 )تابع(ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي الجزء المتعلت 

 المسائل المالية ومسائل الميزانية والإدارة
تقييم الأنشتة التجريبية المضـتلع بهـا في إطـار سياسـة الـدعم المباشـر        • 

 (2015/1للميزانية )متابعة القرار 
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 المويوع البند الوقت اليوم/التاريخ
 ٢٠3٠ المستدامة لعامإحاطة المجلس التنفيذي بشأن تنفيذ خطة التنمية   00ا13-30ا11     
  30ا17-00ا15 

7 
 بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريعالجزء المتعلت 

 بيان المدير التنفيذي
 مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات  00ا18-30ا17 

 الأربعاء
 شباط/فبراير 1

 الجزء المتعلت ب ندوق الأمم المتحدة للسكان  00ا13-00ا10
 التنفيذيبيان المدير 

 5 00ا18-00ا15 
 
 
 
6 
 

 البرامج القترية والمسائل  ات ال لة
 عرض وثائت البرنامج القتري والموافقة عليها • 
 تمديدات البرامج القترية •  

 تقييم
التقييم المواضيعي للدعم الذي يقدمه صندوق الأمم المتحدة للسكان  • 

 الإدارة ورد( 2014-2008للمراهقين والشباب )
الخميس 

 شباط/فبراير 2
 مناسبة خاصة لصندوق الأمم المتحدة للسكان  00ا13 -00ا10

  30ا17-00ا15 
8 
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 الجزء المشترك
 توصيات مجلس مراجعي الحسابات

تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومكتب الأمم المتحدة لخـدمات   • 
  الحسـابات لعـام  المشاريع عن حالـة تنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـي      

2015 
تقريــر صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان بشــهن متابعــة تقريــر مجلــس     • 

 حالة تنفيذ التوصيات ا2015 مراجعي حسابات الأمم المتحدة لعام

متابعة اجتماع مجلس التنسيت البرامجي لبرنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـق      
 الإيدز/بفيرو  نق  المناعة البشرية

ــر  •  ــم      التقري ــائي وصــندوق الأم ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم المشــترك لبرن
ــذ   المتحــدة للســكان  ــراربشــهن تنفي ــس التنســيت   ق ات وتوصــيات مجل

البرامجي لبرنامج الأمم المتحـدة المشـترك المعـق بفـيرو  نقـ  المناعـة       
 الإيدز/البشرية
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 مسائل أخر 

 يبت فيهااعتماد القرارات التي    • 
 مسائل تنظيمية

 2017اعتماد ختة العمل المؤقتة للدورة السنوية لعام  • 
 


