
 联 合 国   A/71/420–S/2016/829 

  

大  会 

安全理事会 

 
Distr.: General 

3 October 2016 

Chinese 

Original: English 

 

 

16-17024 (C)    061016    071016 

*1617024*  
 

 

大  会  安全理事会 

第七十一届会议  第七十一年 

议程项目 121 

振兴大会工作  
 

 

  2016年 9月 28日保加利亚常驻联合国代表给大会主席和安全理事会主

席的信  
 

 

 根据《联合国宪章》第九十七条的规定以及大会第七十届会议主席和安全理

事会主席 2015 年 12 月 15 日发出的联名信(A/70/623-S/2015/988)，谨转递保加利

亚共和国总理博伊科·博里索夫的信。信中写到，保加利亚政府决定提名克里斯

蒂娜·乔治艾娃为保加利亚竞选秘书长一职独一无二的候选人(见附件)。 

 请将本函及其附件作为大会议程项目121的文件和安全理事会的文件分发给

会员国为荷。 

 

          常驻代表 

          大使 

          格奥尔基·帕纳约托夫(签名) 
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  2016年 9月 28日保加利亚常驻联合国代表给大会主席和安全理事会主

席的信的附件  
 
 

  2016年9月28日保加利亚共和国总理给大会主席和安全理事会主席的信 
 

 

 在安全理事会最近审议的下任秘书长人选问题上，我谨宣布，保加利亚政府

已决定重新考虑该职位的提名人选。 

 因此，依照《联合国宪章》第九十七条及大会主席和安全理事会主席 2015

年 12 月 15 日发出的联名信(A/70/623-S/2015/988)，我谨向你们通报，保加利亚

共和国政府决定提名克里斯蒂娜·乔治艾娃为下任秘书长一职独一无二的候选人。  

 保加利亚认为，提名乔治艾娃女士为该职位候选人将促进新秘书长的甄选工

作，因为乔治艾娃女士的个人经历和专业资历都很突出。保加利亚共和国政府也

注意到需要扩大女性候选人的选择范围，同时加强区域前景。 

 从乔治艾娃女士的简历可以看出，她多年来在国际舞台上表现出了杰出的领

导力和专业技能。她作为核心人员参与了多项复杂的多边谈判，她本人在确保取

得宏伟成果方面发挥了至关重要的作用。她在工作过的不同组织中都积极投身有

效的改革，得到了同事们的支持和忠心。这些成绩的取得无疑证明了在她领导下

产生的兴趣和激情。  

 乔治艾娃女士对她多年来负责的各种复杂问题，从环境和气候变化到发展和

人道主义活动，以及管理和公司治理都了如指掌。她以通过采用合作方法和创新

思维取得切实进展而为人所熟知。  

 她目前担任欧洲委员会主管预算和人力资源事务副主席，负责谈判和管理欧

洲联盟的预算，她还担任过国际合作、人道主义援助和危机应对专员，这些经验

使她拥有应对联合国面临的各项挑战的独特资质。 

 最后，除家乡索菲亚外，乔治艾娃女士还在布鲁塞尔、莫斯科和华盛顿哥伦

比亚特区生活和工作过，因此对不同的全球视角有着深刻的理解。为实现社会和

经济目标，取得切实成果，多年来她踏足了很多地方。  

 随函附上乔治艾娃女士的简历供参考(见附文)。 

 

           博伊科·博里索夫(签名) 
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  附文  
 
 

  克里斯蒂娜·乔治艾娃 
 

 

 克里斯蒂娜·乔治艾娃几十年来从事全球范围的政策制定与实施，拥有丰富

的领导和管理经验。她曾在世界银行和欧洲联盟委员会等国际机构担任高级职务。  

 她一直活跃在人道援助、消除贫困、可持续发展、气候变化和社会减灾等领

域的创新活动前沿。作为一名经济学家，她以敏捷、思辨、坚定而善于合作而著

称。她是一个公认的改革者，强调提高机构效率、改革融资，注重成效。  

 2014 年 11 月以来，乔治艾娃女士一直担任欧洲联盟委员会主管预算和人力

资源事务副主席，负责筹集和管理欧洲联盟 1 550 亿欧元的预算，同时侧重绩效

和成果。在她的努力下，用于难民危机的资金支持增加了一倍以上。她领导下的

欧盟委员会实施了一系列工作人员管理改革措施，同时大幅提高了女高管的人数。  

 乔治艾娃女士 2009 至 2014 年担任欧洲联盟委员会国际合作、人道援助和危

机应对委员会委员期间，向全球超过 5 亿受到冲突和自然灾害影响的成人和儿童

发放了挽救生命的援助。她深入参与了应对萨赫勒、也门和中非共和国危机的国

际努力。通过她的实地参与，使国际社会再次关注那些本被遗忘的人们的悲惨境

遇。她在任期间，成功推动抗灾和减灾能力建设，在政策和运作上都产生了长远

影响。 

 2015 年 5 月，秘书长任命乔治艾娃女士为人道主义融资高级别小组的联合主

席，探讨如何填补人道主义援助需求不断增多和可用资源之间的缺口。该小组提

出的若干建议已引起重大变革，为应对长期危机提出了更加高效、更可持续的融

资办法。  

 在加入欧洲联盟委员会之前，乔治艾娃女士于 2008 至 2010 年担任世界银行

副行长兼机构秘书长。2008 年国际金融危机之后，她在世界银行治理改革和附带

的增加资本工作中扮演了重要角色。在世界银行长达 17 年的职业生涯中，乔治

艾娃在欧洲、中亚、东亚和太平洋地区超过 60 个国家工作过，督导重要的经济、

环境和社会安全网方案的设计和实施。在担任环境局处长和局长期间，她主导了

中欧和东欧地区逐渐停用含铅汽油，参与了世界银行首个环境战略的制订，同时

推动世界银行集团支持绿色增长、碳排放中和及开发碳排放市场。2004 至 2007

年期间，她被派往莫斯科担任俄罗斯联邦国别局长，主管 20 亿美元的业务并开

发了新的融资工具，例如无主权担保贷款和收费服务等。  

 乔治艾娃女士生于 1953 年，早年在索非亚国家经济和世界经济大学担任教

授。她获得了政治经济学与社会学硕士学位和环境政策学博士学位。她曾在世界

各地多所大学讲学，包括莫斯科国立大学，俄罗斯总统国民经济和公共管理学院、

中国清华大学、麻省理工学院、哈佛大学、伦敦政治经济学院、斐济南太平洋大
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学和澳大利亚国立大学。她还撰写过 100 余篇学术论文和一部微观经济学教材，

并完成了哈佛商学院高层管理培训项目。 

 乔治艾娃女士还担任中国环境与发展国际合作委员会的外籍委员，并在可持

续发展社区协会和索非亚国家经济和世界经济大学的董事会担任董事。2016 年，

乔治艾娃女士入选 DEVEX 组织全球发展领域最有影响力的 5 名女性之一。 

 


