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 الإ الة اكتاب

 
موجهاة ماان الماادير التنفيا ي لمعهااد الأماام    2016.يار/مااايو  31رساالة مررخااة    

 المتحدة للتدريب والبحث حلى رئيس مجلس مراجعي الحسابات
 

ماان النظاااني المااالي، يشاارف  .ن .قاادني البيانااات الماليااة لمعهااد الأماام   2-6وفقااا للقاعاادة  
، الا  .وافاق عليهاا ضقتهاى ها ا      2015المتحدة للتدريب والبحث عان السانة المنتهياة في عااني     

 الكتاب  وقد ُ.نجزت البيانات المالية وصادقَ المراقبُ المالي على صحتها 
يانااااات الماليااااة حلى اللجنااااة الاستشااااارية لشاااارون  تحااااال .يهااااا نساااا  ماااان هاااا   الب 

 والميزانية  الإدارة
 سيث( نيهيل توقيع)

 .مين عاني مساعد
 المدير التنفي ي
 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث
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موجهااة ماان رئاايس مجلااس مراجعااي    2016.يلول/ساابتمبر  19رسااالة مررخااة   
 سابات حلى رئيس الجمعية العامةالح

. ياال حلاايكم تقرياار مجلااس مراجعااي الحسااابات عاان البيانااات الماليااة لمعهااد يشاارف  .ن  
  2015كانون الأول/ديسمبر  31الأمم المتحدة للتدريب والبحث عن السنة المنتهية في 

 
 .سد( موسى جوما توقيع)

 المالي والمراجع العاني للحسابات المراقب
 زانيا المتحدةافي جمهورية تن

 تساباالحرئيس مجلس مراجعي 
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 الفصل الأول
تقرياار مجلااس مراجعااي الحسااابات عاان البيانااات الماليااة: ر.ي مراجعااي         

 الحسابات
 

 تقرير عن البيانات المالية  
المالية المرفقة لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث )اليونيتاار( الا    لقد دققنا البيانات  

)البياان الأول(، وبياان الأداء    2015كاانون الأول/ديسامبر    31تشمل بياان الوعاع الماالي في    
المااالي )البيااان الثاااني(، وبيااان الااتغيرات في صااافي الأصااول )البيااان الثالااث(، وبيااان التاادفقات      

بع( وبيان المقارنة بين الميزانية والمبالغ الفعلياة )البياان الخاامس( للعااني المنتاهي      النقدية )البيان الرا
 في ذلك التاري  والملا ظات على البيانات المالية 

 
 مسؤولية الإدارة عن البيانات المالية  

المراقب المالي للأمم المتحدة هو المسرول عن حعداد ه   البياناات المالياة وعان عرعاها      
بصورة نزيهة وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني، وعان الهاوابط الداخلياة الا  تُعتابر      

ياة، ساواء كانات نتيجاة  اش      مادعرورية كي يتسنى حعداد بيانات مالية خالية من .ية .خطاء 
 أ خط .و

 
 مسؤولية مراجعي الحسابات  

تكمااان مسااااروليتنا في حبااااداء ر.ي في هاااا   البياناااات الماليااااة اسااااتنادا حلى مراجعتنااااا    
للحسابات  وقد .جرينا مراجعة الحسابات وفقا للمعايير الدولية لمراجعة الحساابات  وتتطلاب   

ريهااا علااى  ااو ونجراجعااة الحسااابات و.ن نخطااط لمهاا   المعااايير .ن  تثاال للشااروة الأخلاقيااة  
 ية ادمن الأخطاء الميهمن حلى  د معقول خلو البيانات المالية 

راجعة الحساابات علاى حجاراءات إادق حلى الحصاول علاى .دلاة        لمعملية .ي وتنطوي  
مستقاة من المراجعة بشأن صحة المبالغ والإقرارات الواردة في البيانات المالية  ويتوقاف اختياار   

مراجع الحسابات، ضا في ذلك تقييم مخااطر ا تاواء البياناات المالياة      ه   الإجراءات على تقدير
.خطاء مادية، سواء كانت تلك الأخطاء ناتجة عن  ش .و  لط  ولدى تقيايم تلاك المخااطر،    

في حعااداد البيانااات الماليااة   المعاا  ينظاار المراجااع في الهااوابط الداخليااة الاا  يعتماادها الكيااان      
ولكان  اءات لمراجعاة الحساابات تناساب الظاروق القائماة،      وعرعها بأمانة، بهدق وعع حجار 

لإبداء الر.ي في مدى فعالياة الهاوابط الداخلياة الا  يطبقهاا ذلاك الكياان  وتشامل عملياة           لا
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المراجعة .يهاً تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المتبعة وصاوابية التقاديرات المحاسابية الا      
 فية عرض البيانات المالية عموماً وععتها الإدارة، فهلا عن تقييم كي

ونعتقد .ن الأدلة ال  استقيناها من مراجعاة الحساابات تشاكل .ساساا كافياا ومناسابا        
 لإبداء ر.ينا بشأنها 

 
 رأي مراجعي الحسابات  

، مان جمياع الجواناب المادياة، الوعاع الماالي       أماناة نرى .ن ه   البيانات المالياة تعارض ب   
المنتاهي في  عااني  ، و.داء  المالي وتدفقاته النقدياة لل 2015الأول/ديسمبر كانون  31في ليونيتار ل

 ذلك التاري ، وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني 
 

 تقرير عن المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى  
الا  اطللعناا عليهاا .و قمناا      يونيتاار علاوة على ذلك، نرى .ن المعاملات ال  .جراهاا ال  

بتاادقيقها في حطااار مراجعتنااا للحسااابات تتفااق، ماان جميااع النااوا ي الهامااة، مااع النظاااني المااالي       
 والقواعد المالية للأمم المتحدة ومع السند التشريعي 

ووفقا للمادة السابعة من النظااني الماالي والقواعاد المالياة للأمام المتحادة، .صادرنا .يهاا          
    يونيتارعن مراجعتنا لحسابات ال تقريرا مطولا

 .سد( موسى جوما توقيع)
 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات في جمهورية تنزانيا المتحدة

 ساباتالحرئيس مجلس مراجعي 
 

 مورس( .مياس ج  ح  توقيع)
 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات

 الشمالية في المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى و.يرلندا
 كبير مراجعي الحسابات

 
 شارما( شاشي كانت توقيع)

 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات في الهند
 2016.يلول/سبتمبر  19
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 الفصل الثاني
 التقرير المطوّل لمجلس مراجعي الحسابات  

  
 موجز 

معهاد الأمام   قاني مجلس مراجعي الحسابات ضراجعة البيانات المالية واستعرض عمليات  
 كاااااانون الأول/ 31في السااااانة المنتهياااااة المتحااااادة للتااااادريب والبحاااااث )اليونيتاااااار( عااااان  

العناصار الفاعلة/السالطات   للمراكاز الدولياة لتادريب    عهاد  ، ونظر في شبكة الم2015 ديسمبر
 في جنيف     ، وحدارة المشاريع واعتماد نظاني جديد لتخطيط موارد المرسسة في مقرالمحلية

 
 مراجعي الحساباتر.ي 

، من جميع الجواناب المادياة، الوعاع الماالي     أمانةيرى المجلس .ن البيانات المالية تعرض ب 
المنتاهي في   عااني ، و.داء  المالي وتدفقاته النقدية لل2015كانون الأول/ديسمبر  31لليونيتار في 

 ذلك التاري ، وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني 
 

 تاج العانيالاستن
في صااااحة ماليااااة سااااليمة، فقااااد زادت فوائهااااه المتراكمااااة ماااان يونيتااااار لا ياااازال ال 

قااادر  لهااا ا العااااني .فياااد عناااه ملياااون دولار نتيجاااة لفاااائض   21.0ملياااون دولار حلى  16.0
ملياااون دولار في التقيااايم الاكتاااواري لالتزاماااات   3.1ملاياااين دولار وانخفااااض قااادر   1.9

النسااب الحالياة، ويُعاازى ذلااك في الغالاب حلى توميااف اسااتثمارات   بعااد الخدماة  وتحساانت   ماا 
قصاايرة الأجاال فقااط وحلى زيااادة في التبرعااات المسااتحقة القاابض ماان توقيااع اتفاقااات متعااددة     

 السنوات 
، 2016.يار/ماايو   31لمراجعاة الحساابات في    2015وعُرعت البياناات المالياة لعااني     

للأمام المتحادة    والقواعاد المالياة   ب النظااني الماالي   بعد شاهرين مان موعاد تقاداها المعتااد ضوجا      
ة في البيانااات الماليااة  ومااع ذلااك، لا ااا المجلااس عااددا ماان   عيااوب مادياايجااد المجلااس .ي  ولم

المبااادا التوجيهيااة السااارية علااى ياايم المجااالات الاا  اكاان فيهااا تعزيااز حدارة اليونيتااار، بينااها تق 
قاادة، وحدارة المشااريع والمخااطر، وحدارة النقدياة     لمركز الدولي لتدريب السالطات وال اترتيبات 

 والاستثمارات 
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 الاستنتاجات الرئيسية  
 تنفيذ النظام المركزي الجديد لتخطيط الموارد

نف  المعهد نظاني .طلس المركزي لتخطايط الماوارد الا ي يادير  برناامج الأمام المتحادة         
وقياني مكتاب المراقاب الماالي للأمام المتحادة       الأمناءالإ ائي، ور م الحصول على موافقة مجلس 

لا قااا بتفااويض المسااروليات الماليااة المنصااوا عليهااا في النظاااني الأساسااي، لاايس ماان الواعاا   
لمجلااس مااا حذا كااان ماان المناسااب للمراقااب المااالي .ن ااان  هاا ا التفااويض لكيااان     بالنساابة حلى ا

لاس يعتابر ها   الترتيباات .مارا      خارجي ولمومفين  ير خاعاعين لسالطة المراقاب الماالي  حن المج    
 مكتب الشرون القانونية به ا الشأن ير  ير اعتيادي و.نه كان من القيِّم لو استش

 
 إدارة النقدية والاستثمارات

ملايااين دولار ماان صااناديق النقديااة   17.8نقديتااه واسااتثماراته البالغااة  نقاال اليونيتااار 
المشتركة ال  تديرها الأمانة العامة للأمام المتحادة حلى برناامج الأمام المتحادة الإ اائي  بياد .ن        

يهااع .ي تنبااارات  كمااا لم  سياسااة اساااتثمار تااوفر حطااارا لإدارة اساااتثمارها    صااغ  المعهااد لم ي 
 كاااانون الأول/ 31اساااتعمال .موالاااه علاااى .فهااال وجاااه  وفي   بالتااادفقات النقدياااة لهااامان

ملياون دولار نقادا وفي    14.0، كان في  اوزة البرناامج الإ اائي مبلاغ ينااهز      2015 ديسمبر
شااكل اسااتثمارات قصاايرة الأجاال نيابااة عاان اليونيتااار درك عائاادات لا تُاا كر بلغاات نساابتها        

نه مان عامان   فقات النقدية، وه ا ما سايمك  في المائة  حن اليونيتار لا يهع تنبرات بالتد 0.37
تحقيق الحد الأقصى مان العائادات وتحساين    بغية تخصيص الأموال للاستثمارات الأكثر ملاءمةً 

حدارة سيولة موارد   وليس لدى المعهد استراتيجية استثمار رسمية ومعتمدة، كما .ناه لا يبا ل   
المتحدة الإ ائي بغية عامان حدارة الأماوال    العناية الواجبة لاستعراض استراتيجية برنامج الأمم

 ضا ينسجم مع .هداق اليونيتار وشروطه   
 

 العناصر الفاعلة/السلطات المحليةلتدريب  ةكز الدولياشبكة المر
مركاازا تاادريبيا تابعااا لااه في حطااار برنامجااه اللامركاازي    15شاابكة ماان اليونيتااار .نشااأ  

للتعاون، بيد .ن اتفاقات الإدارة القائمة لا تتسق مع اتفاق الشراكة النموذجي المنشاأ ضوجاب   
مبادئااه التوجيهيااة الجدياادة بشااأن الشاابكة العالميااة للمركااز  وقااد وق ااع المعهااد اتفاقااات مااع          

مركاز  التعليمية لإنشاء مراكز تابعة له  ويُطلب سنويا مان كال    الحكومات المحلية والمرسسات 
المتصالة بالتنسايق، والرصااد    المعهااددولار لتغطياة قساام مان تكااليف     30 000المسااةة ضبلاغ   

والتقياايم، والتاارويج، ووعااع المنااهجيات، وعاامان الجااودة، وتعزيااز .وجااه التاا زر مااع .جاازاء     
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ليسات   2014ل ضوجب الاتفاقات الموقعة قبل عاني .خرى من المعهد  بيد .ن المراكز ال  تعم
مطالبة بدفع رسوني وتاليا فإنه من  ير الواع  ما حذا كانت المسااةات تغطاي كامال تكااليف     
حدارة شاابكة المراكااز الدوليااة  وعاالاوة علااى ذلااك، يُطلااب ماان اليونيتااار، ضوجااب المبااادا         

 ولي بيد .ن ه ا الأمر لا اارَس عمليا التوجيهية، الموافقة على تعيين كل من مدراء المركز الد
 

 الغش وإدارة المخاطر
عاادد ماان السياسااات المتبعااة الاا  تتناااول مخاااطر الغااش والمخاااطر علااى   لاادى اليونيتااار 

النزاهااة، وحدارة مخاااطر المشاااريع، و ااة مجااال لاسااتعراض هاا   السياسااات ومواصاالة تطويرهااا   
لتعزياز الإدارة والرقاباة  و.فااد المجلااس باأن لليونيتاار سياساة لمكافحااة الغاش يعاود تار هااا حلى         

الكاثير مان الأدلاة لإثباات .نهاا خهاعت للاساتعراض .و .ناه         ،  ير .ناه لايس هنااك    2009 عاني
يجرى تعميمها بانتظاني على الماومفين ضاا يهامن مساتوى جياد مان التوعياة باالغش  ولم تحاا           
هاا   السياسااة بالاادعم عاابر .ي مقاربااة منتظمااة لتقياايم مخاااطر الغااش في . اااء عملياتااه  ونااو     

ال حدارة مخااطر المشااريع  بياد .ناه لايس لادى       المجلاس .يهاا باالخطوات الإيجابياة المتخا ة في مجا      
اليونيتار  اليا .ي عملية منهجية لمواجهاة المخااطر في المرسساة لاساتيعاب المخااطر وتصانيفها       

شأن حدخال تحسينات في ه   المجالات .ن ياوفر قادرا .كابر     على نطاق عملياته  حن منوحدارإا 
اليونيتااار يتمتااع ب ليااة قويااة في مجااالي الإدارة ماان الهاامان للجهااات الما ااة والجهااات المعنيااة بااأن 

 والرقابة 
 

 التوصيات
 .وصى المجلس ضا يلي: 
.ن تتشاااور الأمانااة العامااة للأماام المتحاادة مااع مكتااب الشاارون القانونيااة      ).( 

للتأكيااد .ن ساالطات التفااويض الاا  منحهااا المراقااب المااالي تتوافااق مااع متطلبااات النظاااني        
 ؛ظاني المالي والقواعد المالية للأمم المتحدةالأساسي لليونيتار والن

.ن يعاادك المعهااد اسااتراتيجية  اسااتثمار تكفاال ةارسااة رقابااة مناساابة علااى           )ب( 
تتعلااق بالنقديااة بغيااة تحديااد  توقعاااتهااع .ن يالأمااوال الاا  يسااتثمرها البرنااامج الإ ااائي و

الأمااوال الاا  اكاان توميفهااا في اسااتثمارات ذات اسااتحقاقات .طااول .جاالا تاادرّ عائاادات  
 ؛.على ضا يزيد حلى .قصى  د من حمكانية تحقيق عائدات استثمار .على

.ن يسااتعرض اليونيتااار تفعياال المبااادا المركااز الاادولي التوجيهيااة المنقحااة      )ج( 
طااوات لإدارة مراكااز  علااى .ساااس متسااق وللنظاار في ماادى حمكااان       وينظاار في القياااني   

   ؛استرداد كامل التكاليف المرتبطة بعمل الشبكة
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.ن يستعرض اليونيتار السياسات والآليات المتعلقة بالغش وحدارة المخااطر   )د( 
 من .جل تعزيز حدارة عمليات اليونيتار والرقابة عليها   

 
 متابعة التوصيات السابقة

توصايات   10و اة  ؛ 13 التوصايات الاا   في المائاة( مان   15نُف ت بالكامل توصايتان )  
في المائة( لم تُنف    وبصورة عامة، يارى المجلاس    8في المائة( قيد التنفي ، وتوصية وا دة ) 77)

 .ن الإدارة اكن .ن تتخ  حجراءات .كثر لتنفي  توصياته 
  

  الحقائق الرئيسية
، تشمل دورات تدريبياة و لقاات   2015عاني  .نشطة نُظمت في 482

 عمل و لقات دراسية
مليااون  22.0تشاامل وهااي ، 2015الإياارادات في عاااني  حجمااالي  ملايين دولار 25.4

ملاياين دولار قُبهات    3.4دولار قُبهت من خلال التبرعات و 
 عن طريق توفير الخدمات

 2015المحقق في عاني  ضالفائ ملايين 1.9
 2015كانون الأول/ديسمبر  31الفوائض المتراكمة في  مليون 21.1
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 الولاية والنطاق والمنهجية - .لف 
ليكااون هي ااة مسااتقلة  1965.نشاام معهااد الأماام المتحاادة للتاادريب والبحااث في عاااني  - 1

داخاال منظومااة الأماام المتحاادة، الغاارض منااها تعزيااز فعاليااة الأماام المتحاادة ماان خاالال .نشااطة    
المناسبة  ويدير المعهدَ مجلسُ .مناء وير.سه مديرٌ تنفيا ي  وهاو لا يتلقاى .ي    التدريب والبحث 

مساةات من الميزانية العادية للأمم المتحدة  ويتلقى المعهد الدعم عن طريق التبرعاات المقدماة   
 من الحكومات والمنظمات الحكومية الدولية والمرسسات و يرها من المصادر  ير الحكومية 

ار للساانة الماليااة المنتهيااة في  وراجااع مجلااس مراجعااي الحسااابات البيانااات الماليااة لليونيتاا   - 2
  وقاد  1946( لعااني  1-)د 74عملا بقرار الجمعية العاماة   2015كانون الأول/ديسمبر  31

.جريت المراجعة وفقا للمادة السابعة من النظاني المالي والقواعد المالياة للأمام المتحادة وللمعاايير     
ة لمراجعة الحسابات  وتقهي تلاك المعاايير باأن اتثال المجلاس للمتطلباات الأخلاقياة و.ن        الدولي

 طط لمراجعة الحسابات ويقوني بها للتأكد بدرجة معقولة ةا حذا كانات البياناات المالياة خالياة     
 من الأخطاء المادية 

ماا حذا  وقد .جريت مراجعة الحسابات .ساسا لاتمكين المجلاس مان تكاوين ر.ي بشاأن       - 3
 كااانون الأول/ 31كاناات البيانااات الماليااة تعاارض بصااورة نزيهااة الوعااع المااالي لليونيتااار في      

، و.داء  الماااالي، وتدفتقاتاااه النقدياااة في السااانة المنتهياااة في ذلاااك التااااري  وفقاااا 2015ديسااامبر 
لنفقاات  للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني  وشمل ذلاك حجاراء تقيايم لتبايان ماا حذا كانات ا      

المسجلة في البياناات المالياة صُارفت للأ اراض الا  وافاق عليهاا مجلاس الأمنااء وسُاجلت وفقاا            
 للنظاني المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة 

وشملت مراجعة الحسابات استعراعاا عاماا للانظم المالياة والهاوابط الداخلياة وفحصاا         - 4
الداعماة بالقادر الا ي اعتابر  المجلاس عاروريا       اختباريا لساجلات المحاسابة و يرهاا مان الأدلاة      

 لتكوين ر.ي بشأن البيانات المالية 
ماان النظاااني المااالي    5-7واسااتعرض المجلااس .يهااا عمليااات اليونيتااار ضوجااب البنااد       - 5

والقواعاد الماليااة للأمام المتحاادة  ويقتهاي ذلااك مان المجلااس .ن يبادي ملا ظاتااه في ماا يتعلااق       
والنظاااني المحاسااا، والهااوابط الماليااة الداخليااة، وعمومااا، بااإدارة      بكفاااءة الإجااراءات الماليااة،  
 وتنظيم عمليات اليونيتار 

ويغطي ه ا التقرير المسائل الا  يارى المجلاس .ناه ينبغاي حطالاع الجمعياة العاماة عليهاا           - 6
 تشمل طلبات محددة قدمتها الجمعية واللجنة الاستشارية لشرون الإدارة والميزانية   

ت ملا ظات المجلس واستنتاجاته مع حدارة اليونيتار ال  ُ.درجت آراؤهاا .يهاا   ونوقش - 7
 في التقرير بشكل مناسب 
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 النتائج والتوصيات - باء 
 متابعة التوصيات السابقة - 1 

القائمااة؛ وكاناات   13 في المائااة( ماان التوصاايات الااا   15نُفاا ت بالكاماال توصاايتان )  - 8
 في المائاة(  ويارد في   8د التنفي ؛ ولم تنف   توصية وا ادة ) في المائة( قي 77توصيات منها ) 10

مااوجز .كثاار تفصاايلا لتجااراءات المتخاا ة اسااتجابة للتوصاايات السااابقة       هاا ا التقرياار مرفااق 
 للمجلس 

 ،وبصورة عامة، يرى المجلس .ن الإدارة اكن .ن تتخ  حجراءات .كثر لتنفيا  توصاياته   - 9
 ينها، وحصدار التقارير المالية حلى الجهات الما اة في  يناها   سيما عرورة حتماني المشاريع في  ولا

 البيانات المالية بشأن حيرادات ونفقات الدعم البرنامجي  حقراراتوتحسين 
المقدماة  سالف  الحدراج  مان .جال  تتصل التوصية ال  لم تنف   بالكشاف عان العتباات    و - 10
عن قيمة التحويلات الا  تقال قيمتاها    الشركاء المنف ين  وما زال المجلس يرى .ن الكشف من 
 السنة توفر الشفافية والسياق للسياسة المعتمدة خلال دولار كمصروفات  30 000عن 

 
 الاستعراض المالي العاني - 2 

مليااون دولار وانخفاااض قاادر     1.9، .بلااغ المعهااد عاان فااائض قاادر      2015في عاااني  - 11
لالتزاماات ماا بعاد الخدماة، وزادت بالتاالي ا تياطياتاه        ملايين دولار في التقييم الاكتواري 3.1
ملاياين   25.4ملياون دولار  .ماا مجماوع الإيارادات الباالغ       21.1ملياون دولار حلى   16.0من 

ملايااين دولار(  28.8ملايااين دولار مقارنااة بالساانة السااابقة )  3.4دولار فقااد انخفااض ضقاادار 
المائاة( ورساوما عان الخادمات المقدماة بقيماة       في  87مليون دولار ) 22.0وشمل تبرعات بقيمة 

في المائاااة(  وفي  اااين زادت التبرعاااات مااان الااادول الأعهااااء مااان      13ملاياااين دولار ) 3.4
، انخفهت التبرعات 2015ملايين دولار في عاني  13.7حلى  2014ملايين دولار في عاني  9.3

ملايين دولار على التوالي   5.7ملايين دولار و  1.9الأخرى وحيرادات الخدمات المقدمة ضبلغ 
 24.7ملايين دولار )مقارنة با  23.5في المائة لتبلغ  5وانخفهت النفقات ضعدل طفيف نسبته 

 ( بسبب التأخير في تنفي  المشاريع المتفق عليها في السنوات السابقة  2014ملايين دولار عاني 
كاااليف المااومفين  مليااون دولار لتغطيااة ت  9.2، تهاامنت النفقااات  2015وفي عاااني  - 12

ملايااين دولار لتكاااليف الاستشاااريين    4.2( و 2014 دولار عاااني يااينملا 8.8)مقارنااة بااا  
 دولار للمااان  والتحاااويلات  ياااينملا 3.7( و 2014ملاياااين دولار عااااني   5.0)مقارناااة باااا  

و.دّت زيااادة ثلاثااة مااومفين بصااورة     (2014ن دولار عاااني يااومل 5.1الأخاارى )مقارنااة بااا  
في  80.8ائة(، بالإعافة حلى زيادة نساب تساويات مقار العمال في جنياف مان       في الم 8مرقتة )
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، حلى زيااادة تكاااليف المااومفين  وبساابب التااأخير في  2015في المائااة في عاااني  87.1المائااة حلى 
 تنفي  برامج التدريب، قلل اللجوء حلى خدمات الخبراء الاستشاريين 

ى مادى السانوات الاثلالم الماعاية  وفي     على وعاع ماالي ساليم علا     ليونيتاروقد  افا ا - 13
 دولار خالال ها   الفتارة،    ياين ملا 31.5 دولار حلى يينملا 23.4 ين  ا مجموع الأصول من 
( 2014 ملياون دولار عااني   14.1 دولار )مقارناة باا   يينملا 10.4كان مجموع الخصوني البالغ 

لااتغيرات في معاادلات الخصاام و يرهااا ماان الافتراعااات   حلى ا.كثاار تقلبااا، ويُعاازى ذلااك .ساسااا  
كتاواري للالتزاماات المتعلقاة باساتحقاقات الماومفين  وها ا يابين        المستخدمة في تحديد التقييم الا

 .ماني التغييرات في مروق الأسواق الدولية عموما   يونيتارالمالي لل وععمدى ععف ال
باساتخداني مجموعاة مان    لليونيتاار  الي وقد .جرى المجلاس مزيادا مان التحليال لوعاع الما       - 14

النسااب الماليااة الرئيسااية )انظاار الجاادول(  وتركااد تلااك النسااب العامااة .يهااا .ن لاادى المعهااد    
 .صولا صافية كافية لتلبية كل من التزاماته القصيرة الأجل والطويلة الأجل 

 
 النسب المالية الأساسية  

 النسبة
 الأول/ كاااانو  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 لأول/ا كااانو  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 الثاااا /  كاااانو  ١

 ٢٠١٤يناير 
    ).(مجموع الأصول: مجموع الخصوني    

 2,47 2,14 3,02 مجموع الأصول: مجموع الخصوني

    )ب(نسبة السيولة المتداولة

 5,30 4,93 12,83 الأصول المتداولة: الخصوني المتداولة

    )ج(نسبة السيولة السريعة
الاسااااااتثمارات القصاااااايرة الأجاااااال   )النقديااااااة   

 4,76 4,70 11,68 الحسابات المستحقة القبض: الخصوني المتداولة(

    )د(نسبة النقدية
)النقديااة   الاسااتثمارات القصاايرة الأجاال(: الخصااوني 

 3,72 2,95 7,56 المتداولة

 
  يونيتار: البيانات المالية للالمصدر
 الملاءة المالية تعد النسبة العالية مرشرا جيدا على  ).( 

 تشير النسبة العالية حلى قدرة الكيان على تسديد خصومه المتداولة  )ب( 
تعااد النساابة السااريعة .كثاار تحفظااا ماان النساابة المتداولااة لأنهااا لا تشاامل المخاازون والأصااول المتداولااة   )ج( 

 الأخرى ال  يصعب تحويلها حلى نقدية  ويدل ارتفاع النسبة على وجود سيولة .كبر 
تشااير نساابة النقديااة حلى الساايولة المتااوفرة لاادى الكيااان، وتُحسااب عاان طريااق قياااس مبلااغ النقديااة       )د( 

  ات النقدية .و الأموال المستثمرة في الأصول المتداولة حلى الخصوني المتداولة ومكافِ
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ه  يتمتّع بوعع مالي سليم ولديه .صول سائلة كافية للوفااء بالتزاماتا   يونيتارولا يزال ال - 15
وتحسنت النسب بسبب انخفاض الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين  وتحسّنت كل مان  
نسبة السايولة المتداولاة ونسابة السايولة الساريعة ونسابة النقدياة .كثار لأن جمياع المباالغ النقدياة            

، وذلاك خلافاا للسانوات    2015ومكاف ات النقدية ُ سبت على .نها .صاول متداولاة في عااني    
ال  كانت تُحسب النقدية فيها على .ساس طويل الأجل  ووافق المعهاد كا لك علاى     السابقة

عدة اتفاقات متعددة السنوات مع الشركاء الأمر ال ي .دّى حلى زياادة كابيرة في رصايد المباالغ     
المستحقة القبض  ومن ه   الاتفاقات، اتفاق مع وزارة الخارجياة الاتحادياة السويسارية بقيماة     

 2019حلى آب/. ساطس   2015 دولار على فترة تمتد مان .يلول/سابتمبر   يينملا 4.7تعادل 
 واتفااق مااع برناامج الأماام المتحادة الإ ااائي بقيماة مليااون دولار علاى فتاارة تمتاد ماان  زيااران/      

نظاارة شاااملة عاان الوعااع  يونيتااار  ويقاادّني التقرياار المااالي لل2017حلى .يار/مااايو  2015 يونيااه
    المالي )انظر الفصل الرابع(

 
 تنفي  النظاني المركزي الجديد لتخطيط الموارد - 3 

 معلومات أساسية  
المحاسابية تُحفاا عامن نظااني المعلوماات       يونيتاار ، كانت ساجلات ال 2015 تى عاني  - 16

الإداريااة المتكاماال الاا ي كااان ياادير  مكتااب الأماام المتحاادة في جنيااف  وبعااد الحصااول علااى    
، قُادّني بياان جادوى حلى مكتاب     2014في كاانون الأول/ديسامبر    يونيتاار موافقة مجلس .مناء ال

المراقب المالي للأمم المتحدة من .جل اعتماد نظاني .طلس المركزي لتخطيط الموارد ال ي يادير   
 برنامج الأمم المتحدة الإ ائي بصورة رسمية   

ني وكااان بيااان الجاادوى عبااارة عاان مقارنااة بااين نظاااني .طلااس ونظاااني .وموجااا، النظااا       - 17
المركزي لتخطيط الماوارد المنفا   اديثا في الأماناة العاماة، وخلُاص المعهاد حلى .ن نظااني .طلاس          
.فهل في دعم العمليات اللامركزية لصنع القرارات وتجهيز المعاملات، وهو يتاي  مروناة .كابر    

وبرناامج الأمام    يونيتاار في تلبية ا تياجات سير العمل  وكانات صالات البرمجاة القائماة باين ال     
لمتحدة الإ ائي ومركاز  المساتقل عوامال مهماة .يهاا في اتخااذ ها ا القارار  فتقاديرات المعهاد           ا

تشير حلى .ن تكلفة قياني برنامج الأمم المتحدة الإ ائي بتقديم خدمات ةاثلاة للخادمات القائماة    
 450 000دولار، فيما ستبلغ التكلفاة ذاإاا    300 000دولار و  250 000ستتراوح بين 

نظاام الأمانااة العامااة القداااة  ذا مااا قاادّمها مكتااب الأماام المتحاادة في جنيااف باسااتخداني دولار ح
تقااديرات التكلفااة المتوقعااة باسااتخداني نظاااني .وموجااا في تقياايم هاا   الحالااة   يونيتاااريقاادني ال ولم

ووافق المراقب المالي للأمم المتحدة رسميا على اعتمااد نظااني .طلاس، ومان المقارّر تحويال النظااني        
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  وفي الأشهر الستة الأولى من تشغيل نظاني .طلس، تكبّاد المعهاد   2015 زيران/يونيه  30في 
 دولار، تشمل تكاليف التنفي  لمرة وا دة  352 000تكاليف قدرها 

نطاق عمل المعهاد واختصاصاه، ويحادّد كا لك حدارة      يونيتارويحدّد النظاني الأساسي لل - 18
ة للأمام المتحادة والأماين العااني  وعلاى الار م مان .ن        شرونه حزاء مجلس الأمنااء والأماناة العاما   

النظاااني الأساسااي يساام  للمعهااد بتطبيااق النظاااني المااالي والقواعااد الماليااة للأماام المتحاادة علااى      
، ياانص النظاااني الأساسااي علااى .ن .مااوال المعهااد تُحفااا في     (1)القواعااد والإجااراءات الخاصااة  

الماالي للأمام المتحادة الاعاطلاع  مياع      ويتاوللى المراقاب    (2) ساب خاا ينشا ه الأماين العااني   
  وفي الموافقة الرسمية على بياان الجادوى، فاوّض المراقاب الماالي      (3)المهاني المالية والمحاسبية اللازمة

، وقاادّني 2016برنااامج الأماام المتحاادة الإ ااائي الاعااطلاع بالومااائف الماليااة في شااباة/فبراير    
الإ ائي الحسابات المصرفية نياباة عان المعهاد      تفويض السلطة بأثر رجعي لكي يشغّل البرنامج

 ونتيجة ل لك، لم يعد المراقب المالي مسرولا عن حنجاز ه   المهاني 
وشكك المجلس فيما حذا كان من المناسب .ن يفوّض المراقب الماالي المساروليات المبيناة     - 19

ب المااالي  وردا ساالطة المراقاا ااير خاعااعين لفي النظاااني الأساسااي حلى كيااان خااارجي ومااومفين 
على ذلك، ذكر المعهد .ن النظاني الأساسي لا انع تفويهاا مان ها ا القبيال، و.ن النظااني الماالي       
والقواعد المالية للأمم المتحدة تسم  للمراقاب الماالي بتفاويض السالطة في مجاال الإدارة المالياة        

مار  اير عاادي و.ناه     ويحيط المجلس علما بارد الإدارة ولكناه يارى .ن تفويهاا مان ها ا القبيال .       
 كان  ريا بالمعهد .ن يستشير مكتب الشرون القانونية التابع للأمم المتحدة به ا الشأن 

يوصي المجلس بأن تشااور الأماناة العاماة للأمام المتحادة مكتاب الشارون القانونياة          - 20
المراقاب الماالي يتوافاق ماع متطلباات النظااني الأساساي         منحاه  للتأكد من .ن التفويض الا ي 

 للمعهد والنظاني المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة 
 

 التحوّل من نظام المعلومات الإدارية المتكامل إلى نظام أطلس  
على نطاق واسع مع برنامج الأمم المتحادة الإ اائي قبال اعتمااد نظااني       يونيتاروعمل ال - 21

تيجاة لا لك، لم يواجاه    .طلس من .جل تدريب جميع المومفين وحعداد السجلات للتحويال  ون 
لم يحااتفا بكاماال   يونيتااارالمعهااد .ي مشاااكل ذات .ةيااة خاالال عمليااة التحوياال، بيااد .ن ال     

سجلات مراجعة الحسابات لبيان كيفية تحويال الأرصادة مان النظااني القاديم حلى نظااني .طلاس         
__________ 

  (1المادة الثامنة ) (1) 
  (10المادة الثامنة ) (2) 
  (11المادة الثامنة ) (3) 
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 ت مراجعتاها بعاد  جار وكجزء من مراجعة  سابات، طُلب من المعهد حعاادة القيااني بالعملياة و   
دولار في  509 000 ذلاااك  ونتيجاااة لااا لك، ُ ااادّدت اختلافاااات بلغااات قيمتاااها الإجمالياااة  
 الطريقة المستخدمة لتحديد مسار المعاملات بين النظامين وصُحّحت   

ومن المهم في .ي عملية تغيير الحفاظ على الوثائق اللازمة لدعم عملياات الاساتعراض    - 22
الإداري  فمن شاأن ذلاك .ن يقللاص ارتكااب الأخطااء و.ن يقادّني الأدلاة الا  تمكلان مراجعاي           
الحسابات التحقق من فعالية ه   الهوابط، ةاا يسااعد علاى تحساين كفااءة عملياات مراجعاة        

ه ا المثال مهام لعملياة التحاوّل حلى نظااني .طلاس، مان المهام .ن ينظار          الحسابات  وفي  ين .ن
 المعهد في تطبيق ه ا الهوابط على نطاق .وسع   

لقد تأخّر تاري  عارض البياناات المالياة علاى مراجعاة الحساابات شاهرين عان التااري            - 23
ر، عاددا مان القياود    المحدد في النظاني الماالي  وواجاه المعهاد، حعاافة حلى تحوّلاه مان نظااني حلى آخا        

المتعلقة بالموارد الخاصة بالمومفين ال  تتطلب دعما استشاريا لإعداد البيانات المالية باساتخداني  
في  ةمادّياا عيااوب نظاااني .طلااس الجديااد  وعلااى الاار م ماان هاا   التحااديات، لم ياار المجلااس .ي   

  يونيتارالبيانات المالية .و في .نشطة ال
عمليات الإ لاق ليتمكلن من حنتاج البياناات   يونيتاراليوصي المجلس بأن يستعرض  - 24

الساجلات الملائماة لمراجعاة الحساابات دعماا      بالمالية في الوقت المناسب وعمان الا تفااظ  
 للسجلات المحاسبية والمعاملات والأرصدة 

 
 حدارة النقدية والاستثمارات - 4 

 ةدارالإ  
ع ما كرة تفااهم ماع برناامج الأمام المتحادة       حلى نظااني .طلاس، وقلا    يونيتارعند انتقال ال - 25

الإ ائي لكي يدير ها ا الأخاير الاساتثمارات ومهااني الخزاناة  وتحادد ما كرة التفااهم مساتوى          
مان تقيايم .داء البرناامج الإ اائي   اير .ن المعهاد لم يهاع         يونيتاار الخدمات المتوقعة، ةا اكلن ال

تأكااد ماان .ن الأمااوال تاادار تمشاايا مااع .هدافااه   سياسااة اسااتثمار لتااوفير حطااار لاسااتثماراته .و لل 
كاا لك سياسااات الاسااتثمار الاا  يتّبعهااا البرنااامج الإ ااائي   يونيتااارومتطلباتااه  ولم يسااتعرض ال

لتحديد ما حذا كانات متمشاية ماع توقعاتاه .و ماا حذا كانات الاساتثمارات مرعياة علاى النحاو           
 .ن تنطوي على ما يلي: الملائم  وبالنسبة للمعهد، ينبغي لسياسة من ه ا النوع

.هداق الاستثمار، و.فق زما  للاساتثمارات، وتوقعاات فيماا يتّصال بعملياات        تحديد • 
السااحب .و الإيااداع، والحاجااة حلى ا تياطيااات .و ساايولة، والمواقااف المتعلقااة ضاادى      

 القبول بالمخاطر والتقلبات
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السايولة والتساويق،   تحديد المعوقاات والقياود المفروعاة علاى الأصاول مثال متطللباات         • 
 والمتطللبات المتّصلة بتنويع الاستثمارات  

تحديااد .نااواع الأوراق الماليااة وف ااات الأصااول المسااموح بهااا في الحافظااة، والتوزيااع          • 
 الأساسي بين ف ات الأصول و دود الفوارق الخاصة به ا التوزيع  

 الإدارة ومجلس الأمناء وعع حجراءات الرصد والمراقبة الإجراءات وتحديد مسروليات  • 
مادى  في بإعداد اساتراتيجية اساتثمارية .و باالنظر     يونيتاريوصي المجلس بأن يقوني ال - 26

 تواؤني استراتيجيات الاستثمار في البرنامج الإ ائي مع متطللبات مجلس الأمناء 
قاااب المجلااس بأنااه يقاار بأةيااة وعااع اسااتراتيجية اسااتثمارية في .ع   يونيتاااروقااد .بلااغ ال - 27

ني مشروع الاستراتيجية الاستثمارية حلى مجلس .مناء المعهاد في  الانتقال حلى نظاني .طلس  وسيقدك
 لاستعراعه والموافقة عليه  2016تشرين الثاني/نوفمبر 

 
 توقعات التدفقات النقدية  

 دولار مان  ياين ملا 17.8مباالغ بقيماة    يونيتاار السايكل  عند الانتقاال حلى نظااني .طلاس،     - 28
صااناديق النقديااة المشااتركة الاا  تشااغّلها الأمانااة العامااة للأماام المتحاادة ونقلااها حلى البرنااامج         

 ااوزة البرنااامج الإ ااائي  في  ، كااان للمعهااد2015كااانون الأول/ديساامبر  31الإ ااائي  وفي 
 هامتوسّاط  اتعائاد دركت مليون دولار من النقدية والاستثمارات القصيرة الأجال،   14  والى
 لمائة   في ا 0.37

مشااريع علاى مادى سانوات عادّة بواساطة .ماوال مقبوعاة سالفا مان            يونيتاروينفل  ال - 29
لا يقااوني بااأي توقعااات لتدفقاتااه النقديااة، لا اكنااه التنباار بشااكل     يونيتااارالشااركاء  وضااا .ن ال

قاد  الأمار الا ي   ما حذا كان من الممكن وعع الأموال في استثمارات طويلة الأجل،  موثوق في
وللد عائدات .على  وخلال الفترة نفسها، .بلغ البرنامج الإ ائي .ن معادل العائادات المتوساط    ي

 في المائة    0.80للاستثمارات الطويلة الأجل في  افظته يبلغ 
توقعاات لتادفقات النقدياة لكاي يحادّد الأماوال        يونيتاار يوصي المجلس باأن يجاري ال   - 30

استحقاقها .طول، الأمر ال ي يتي  حمكانية تحقياق   ال  اكن توميفها في استثمارات آجال
   عائدات استثمار .على 

و.بلغ المعهدُ المجلاسَ بأناه يعتارق بأةياة التوقلاع بتادفقات النقدياة، وقاد وعاع بالفعال            - 31
تقريرا منتظماا لتوقعاات تادفقات النقدياة لكاي يقدّماه حلى البرناامج الإ اائي فهالا عان عملياة            

 تحسين العائد المحقلق في  افظة استثماراته استعراض فصلي بهدق 
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 العناصر الفاعلة/السلطات المحليةشبكة المراكز الدولية لتدريب  - 5 
 معلومات أساسية

 العناصااار الفاعلة/السااالطات المحلياااةشااابكة المراكاااز الدولياااة لتااادريب  يونيتاااار.نشاااأ ال - 32
يا  برناامج التعااون اللامركازي       وقد ُ.نش ت ها   المراكاز لمسااعدة المعهاد في تنف    2003 عاني

ماان خاالال المرسسااات التعليميااة والحكومااات المحليااة والإقليميااة علااى المسااتوى دون الااوط      
وتكون كل مرسسة مهيفة مسرولة عن عملياات المركاز التاابع للشابكة وعان القيااني ضاا يلازني         

 لتأمين وععه القانوني وتوفير الموارد اللازمة لإدارة شرونه وتشغيله   
المبااادا التوجيهيااة الخاصااة بالشاابكة العالميااة     يونيتااار، .صاادر ال2015وخاالال عاااني   - 33

ال  تتهمّن آليات للرصاد والإنفااذ،    العناصر الفاعلة/السلطات المحلية للمراكز الدولية لتدريب
  وتحاادد هاا   المبااادا   يونيتاااروتااوائم عمليااات الشاابكة مااع الإطااار الاسااتراتيجي الشااامل لل     

 التوجيهية:
 المعلومات الأساسية المتعللقة بالشبكة؛ • 
، والاتفااق المو اد، ووعاعه    يونيتاار ال الجوانب القانونية والتنظيمياة، ضاا في ذلاك دور    • 

 القانوني وهياكله الإدارية؛
 المحاسبية والمساةات المالية؛ المسائل المالية، ضا في ذلك خطة العمل وتعهّد السجلات • 
ضا في ذلك جودة الابرامج التادريب وتشاكيل وبنااء هوياة ها          آليات عمان الجودة، • 

 الشبكة العالمية 
 ير .ن ه   المبادا التوجيهية لم تدمج كاملة بعد في .رجااء الشابكة العالمياة للمراكاز      - 34

فعلى سبيل المثاال، تاوجز المباادا التوجيهياة       العناصر الفاعلة/السلطات المحليةالدولية لتدريب 
والمرسساات المهاايفة فيماا يتعلااق باإدارة المراكااز ومراقبتاها  وتتهاامّن      يونيتااارن ال.دوار كال ما  

المبادا التوجيهية شرطا يُلزني المرسسات المهيفة بإنشاء الهياكل الإدارية المناسابة وتعايين مادير    
لم يفارض بعاد    يونيتاار على ه ا التعيين  وُ.بلغ المجلاس باأن ال   يونيتارلكل مركز، رهنا ضوافقة ال

 الالتزاني به ا الشرة   
دولار ساانويا لتغطيااة تكاااليف المعهااد    30 000 ويلتاازني كاال مركااز بالمساااةة ضبلااغ   - 35

المتصلة بالتنسيق، والرصد والتقييم، ولتشكيل وبنااء هوياة المركاز ووعاع المناهجيات وعامان       
الاتفاقاات  الأخرى  ومع ذلك، ر.ى المجلاس .ن   يونيتارالجودة وتعزيز .وجه الت زر مع .قساني ال

لا تُلازني ها   المراكاز بادفع      2014الموقعة مع مراكز تعمل ضوجاب اتفاقاات موقعاة قبال عااني      
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 15مراكز من المراكاز الدولياة الاا     5، تلقى المعهد رسوني انتساب من 2015رسوني  وفي عاني 
(، 2014دولار عااني   253 000 دولار )مقارناة باا   181 000التابعة للشبكة بلغ مجموعهاا  

مان   اليونيتاار  دولار  ولم ياتمكن  60 000 قادرها  لك مركزا وا دا ضساةة سنوية و.لزني ك
 ة  طلت كامل تكاليف حدارة شبكة المراكز الدولية قبوعحثبات .ن التبرعات الم

باسااتعراض تطبيااق المبااادا التوجيهيااة المنقحااة    اليونيتاااريوصااي المجلااس بااأن يقااوني   - 36
لشبكة المراكاز الدولياة لكفالاة الاتسااق في التطبياق وللنظار في عارورة تنقيحهاا في عاوء          

علاى .ن رساوني الانتسااب حلى     يونيتارالممارسة الجارية  ويوصي المجلس ك لك بأن يبرهن ال
 طة بإدارة الشبكة شبكة المراكز الدولية كافية لتغطية كامل التكاليف المرتب

 حدارة المشاريع - 6 
 ااادثا  476)مقارناااة باااا   2015 ااادثا في عااااني   482نظااام المعهاااد ماااا مجموعاااه     - 37
( بينها .نشطة تادريب و لقاات عمال و لقاات دراساية  ومُوّلات ها   الأنشاطة         2014 عاني

 مقدمااة ماان المااا ين .و عاان طريااق الرسااوني الاا  ياادفعها المشاااركون  مساااةات حمااا عاان طريااق
، .صااادر مكتاااب خااادمات الرقاباااة  2016وُ.ديااارت باعتبارهاااا مشااااريع  وفي نيساااان/.بريل  

شمال جماع الأماوال، ووثاائق تخطايط       (4)الداخلية تقريرا عن استعراض حدارة المشااريع في المعهاد  
المشاريع، واختيار الشركاء المنف ين، والرصاد والتقيايم وحدارة المعاارق  واساتفاض المجلاس في      

ة المالية للمشاريع فيما يتعلق بالميزانيات واختيار الخبراء الاستشاريين والازملاء مان   تحليل الإدار
 .جل مقارنة اختيار الشركاء المنفل ين بالشركاء ال ين يقدّمون المساعدة الداخلية   

 
 وثائق تخطيط المشاريع  

لخاصاة بالمشااريع   لوثاائق ا لالخاصة بالمشااريع، ينبغاي    يونيتاروفقا للمبادا التوجيهية لل - 38
.ن تتهمّن حطارا للنتائج .و خطة عمل قائمة على مرا ل تنفي   وبالنسبة للمشاريع الا  تزياد   

للمخااطر    اتقييما تهامين ها   الوثاائق    مليون دولار، يُطلب من ماديري المشااريع    عن قيمتها
تعرض مكتاب  وتقييم المخاطر اختياري بالنسبة حلى المشاريع الأخارى،  اير .ناه محبّا   وقاد اسا      

خدمات الرقاباة الداخلياة الوثاائق الداعماة لااعشرة مشااريع ووجاد .ن حطاار النتاائج نااقص في           
وثائق وا د من المشاريع، و.ن مرا ل التنفي  الواعحة  اير مدرجاة في وثاائق مشاروعين و.ن     

 مليون دولار  عن تقييم المخاطر لم يجر لخمسة مشاريع بينها مشروعان تزيد قيمتهما

__________ 

 تقريار مكتاب خادمات الرقاباة الداخلياة     ، مراجعة حدارة المشااريع في معهاد الأمام المتحادة للتادريب والبحاث       (4) 
 ( 2016نيسان/.بريل  8) 2016/030 رقم
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شااااريع بلغااات قيمتاااها الإجمالياااة    واساااتعرض المجلاااس الميزانياااات المعااادّة لخمساااة م     - 39
 دولار  وتهمّنت جميع الميزانيات بندا للنفقاات علاى مجاالات الإنفااق المشاتركة،      يينملا 2.5

على سبيل المثال، تكاليف المومفين والسفر ومصروفات التشاغيل وتكااليف الادعم البرناامجي      
المدرجااة في الميزانيااات تفاااوت ماان مشااروع حلى آخاار، فعلااى ساابيل   بيااد .ن ماادى التحلاايلات 

عاان التكلفااة الإجماليااة للمشااروع، بينمااا تهاامّنت ميزانيااة     لم يفااد . ااد المشاااريع حلا  المثااال، 
 مشروع آخر تحليلا كاملا للتكاليف مقارنة بالنتائج والفترات المالية   

مباادا توجيهياة لإعاداد ميزانياات المشااريع، وبالتاالي لا يوجاد         يونيتاار وليس لادى ال  - 40
شااكل مو ااد .و معيااار .دخ ليسااتخدمه مااديرو المشاااريع، حلا  يثمااا  اادّدت ذلااك اتفاقااات    

هنااك   ااذج عان عارض ميزانياات المشااريع لايس        يونيتاار ال وفي  اين .ن لادى    الجهات الما ة
ريع ماان  يااث نطاقهااا و جمهااا ومتغيراإااا   ااوذج مو ااد، نظاارا للطائفااة الواسااعة ماان المشااا  

تحساينات  حدخاال  الأخرى  وبالتالي صعُب حجراء مقارناات باين المشااريع المماثلاة  ومان شاأن       
في  افظااة  يونيتااارباايّن بشااكل .فهاال الترتيبااات الإداريااة الاا  اارسااها ال    يفي هاا ا المجااال .ن  

 عزّز الرقابة والمراقبة يو.ن  ،مشاريعه
شاكلا مو ادا لتبالان عان ميزانياات المشااريع،        يونيتاار بأن يهع اليوصي المجلس  - 41

 تفاصيل عن الفروق مستقاة من مستويات النفقات المتوقعة يشمل 
بإمكانيااة باا ل جهااود لزيااادة مواءمااة نهجااه في عاارض الميزانيااات، مااع    يونيتااارويقاارّ ال - 42

  الا تفاظ بقدر من المرونة في الاستجابة لخصائص الجهات الما ة
 

 الإدارة المركزية للمخاطر - 7 
تتمثل قيمة عملية حدارة المخاطر في تاوفير الوساائل اللازماة لتحدياد وتخفياف المخااطر        - 43

الاا  اكاان .ن تاارثر ساالبا علااى عمليااات اليونيتااار وتحقيااق .هدافااه  ويتااي  تسااجيل المخاااطر .و 
تشااجع عمليااةه منهجيااة لإدارة توثيقهااا تقياايم .ثاار المخاااطر وتوزيااع الملكيااة ماان .جاال حدارإااا  و

المخاطر على الإدارة السليمة، وتوفر عماناتٍ حعافية لاتدارة العلياا، وتعازز المسااءلة  وتعمال      
العمليااات الفعالااة للمخاااطر علااى زيااادة ثقااة الجهااات الما ااة و.صااحاب المصاالحة الرئيساايين       

ن .ن تهار بالعملياات    بالمعهد، وتساعد على تركياز الماوارد مان .جال حدارة المخااطر الا  اكا       
 عملية المخاطر .ةية في حدارة المنظمة ورقابتها بفعالية    يوتكتس

إدارة المخاطر في المشاريع ضيزانياة قادرها ملياون    يقوني بالمعهد مع .ن وكما ذكر سابقا،  - 44
الكيان  وينطاوي  نطاق دولار .و .كثر، لا ا المجلس .ن المعهد لا يحتفا بسجل للمخاطر على 

عدني الحفاظ على ها   الساجلات علاى خطار عادني النظار في المخااطر التنظيمياة والمخااطر علاى           
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مخاطر التشاغيل في بي اات ومواقاع خاصاة، والمخااطر      يونيتار ضا في ذلك تحقيق الأهداق العامة لل
 الما ة   المالية والإدارية العامة، ومسائل السمعة ال  قد ترثر على العلاقات مع الجهات

الكيااان ماان .جاال نطاااق سااجل المخاااطر علااى  يونيتاااريوصااي المجلااس بااأن ينشاام ال - 45
 تحديد المخاطر وحدارإا خارج نطاق حدارته الحالية للمخاطر ال  تتعرض لها المشاريع   

.ةيااة حدارة المخاااطر، ويشااارك في هاا   التاادريبات علااى مسااتوى       يونيتاااروياادرك ال -46
نااد حعااداد .طاار اساتراتيجية وميزانيااات برنامجيااة، والنظاار في حمكانيااة فاات   المشااريع، وكاا لك ع 

مواقع مادية جديدة  واستنادا حلى التجارب السابقة والجارياة، سايعمل المعهاد علاى     .و  مكاتب
 زيادة تعزيز سياساته وةارساته المتعلقة بإدارة المخاطر 

 
 حقرارات الإدارة - جيم 

 و سابات القبض والممتلكاتشطب خسائر النقدية  - 1 
مان   ، ولم تحادد .صاول  2015.بلغ المعهد المجلاس بأناه لم تُشاطب .ي .صاول في عااني       - 47

 خلال عملية مراجعة الحسابات 
 

 الِهبات - 2 
  2015في عاني هبات لم يبلغ المعهد عن دفع .ي  - 48

 
  الات الغش والغش المفترض - 3 

،  طاط المجلاس   (ISA 240) الدولياة لمراجعاة الحساابات    من المعاايير  240وفقاً للمعيار  - 49
يااة ادلإجااراء مراجعاتااه للبيانااات الماليااة  ااتى يكااوّن توقعاااً معقااولًا بشااأن تحديااد الأخطاااء الم      

ة مراجعااى ينبغااي عاادني الاعتماااد علااه والمخالفااات )ضااا فيهااا تلااك الناجمااة عاان الغااش(  بيااد .ناا 
  فالمسارولية الرئيساية عان مناع  االات الغاش       سابات لتحديد جميع الأخطاء .و المخالفاات الح

 والكشف عنها تقع على عاتق الإدارة   
ة يا وخلال مراجعة الحسابات، يوجه المجلسُ استفساراتٍ لتدارة بشأن مساروليتها الرقاب  - 50

على تقييم مخاطر الغش المادي والإجاراءات المطبقاة لتحدياد مخااطر الغاش والتصادي لهاا، ضاا في         
.يهاا عماا   المجلاس  ستفسار  وي  ش خاصة  ددإا الإدارة .و وُجه انتباهها حليها  ذلك .ي مخاطر

بأي  االات  اش فعلياة .و مشاتبه فيهاا .و مزعوماة  وتُبلاغ سياساة         على علم الإدارة  حذا كانت
المعهد المتعلقة بالغش من خلال سياسة الرقابة على النزاهة والأخلاقيات  وتشمل ها   السياساة   

 فيما يتعلق بإجراءات الإبلان عن الغش والمخالفات، وحنشاء لجنة للرقابة على مسرولية المومفين
   2009بيد .نه جرى آخر تحديث لها في عاني   النزاهة والأخلاقيات
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.ن يهااطلع  يونيتاااروياارى المجلااس .نااه بالإعااافة حلى تحااديث هاا   السياسااة، ينبغااي لل    - 51
بتقييم لمخاطر الغش من .جل تقدير مدى التعرض للغش المحتمل  وسيساعد ذلك علاى تحدياد   
ما حذا كانت العمليات والهوابط القائمة كافياة للتخفياف مان .ي مخااطر محاددة  وحعاافة حلى       
ذلاك، يارى المجلاس .نااه اكان القيااني بالمزيااد لهامان تاوفير التاادريب للماومفين علاى الإرشاااد          

وعية بالغش على .ساس منتظم، وتعزيز الوعي ضخااطر الغاش وترتيباات الإبالان فيماا باين       والت
 المعهد    مومفي

يحادد     ولم2015ولم يكتشف المعهد .ي  الات  ش .و  ش مفتارض خالال عااني     - 52
به مان اختباار حلى اكتشااق     نياق يُفْضِ ما المجلس .ي  الات  ش في مراجعته للحسابات، ولم

 ا القبيل  الات من ه 
سياساااة الرقاباااة القائماااة علاااى النزاهاااة   يونيتااااريوصاااي المجلاااس باااأن يساااتعرض ال  - 53

دعم نهاج .كثار   وكا لك لا  ينشم عمليات لإجراء تقييم لمخاطر الغش، بأن والأخلاقيات، و
 اجراءات الإبلان عن الغش  على بالغش و ةوعيلتل انتظاما حزاء توفير التدريب للمومفين

 
 شكر وتقدير   - دال 

يااود المجلااس .ن يعاارب عاان تقاادير  لمااا تلقااا  فريقااه ماان تعاااون ومساااعدة ماان الماادير     - 54
 ومومفيه  يونيتارالتنفي ي لل

 .سد وما( موسى جتوقيع)
 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات في جمهورية تنزانيا المتحدة

 ساباتالحرئيس مجلس مراجعي 
 

 مورس( السير .مياس ت  ح  توقيع)
 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات
 في المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى و.يرلندا الشمالية
 )كبير مراجعي الحسابات(

 
 شارما( شاشي كانت توقيع)

 المراقب المالي والمراجع العاني للحسابات في الهند
 2016.يلول/سبتمبر  19
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 مرفق  
  2016 الة تنفي  التوصيات في تموز/يوليه   

 

 الرقم

التقرير المرجعي والفترة 
المالية الا  قادمف في اا    

 التوصيةموجز  التوصية لأول مرة
 -تعليقااااااات الإدارة علااااااي  الااااااة التنفيااااااذ  

 ٢٠١6نيسا /أبريل 
تعليقااات اسلااس علااي  الااة التنفيااذ 

 ٢٠١6 تموز/يوليه -
نفاااااذت 
 بالكامل

قياااااااد 
 لم تنفَّذ التنفيذ

أغلق ا 
 اسلس

         1 A/67/5/Add.4 الفصاال ،
 22 الثاااااااني، الفقاااااارة  

2010-2011 

الكشف عان المعلوماات المتعلقاة    
بااإيرادات دعاام الاابرامج، ضااا في   
ذلاااااااك التعرياااااااف والنطااااااااق 
ومنهجياااااااااااة الحساااااااااااااب في  
الملا ظات على البياناات المالياة   
لااااااتمكين المسااااااتخدمين ماااااان  
التوصل حلى فهم .فهل للبيانات 

  المالية

توجيهااااات حدارة الشاااارون  ليونيتااااارالااااتمس ا
الإدارياااااة، ولم يقبااااال هااااا   التوصاااااية، حذ حن 
تنفيااا ها يتعاااارض ماااع الإقااارارات الاااواردة في  
الملا ظات على البيانات المالية لصناديق الأمام  
المتحاادة وبرامجهااا الأخاارى   ااير .ن المعلومااات 
ذات الصاااالة قُاااادمت في التقرياااار المااااالي عاااان  

  سابات المعهد 

الردود الواردة من يحيط المجلس علما ب
  وفي  ااااين .ن الإقاااارارات يونيتااااارال

الااواردة في التقرياار المااالي تااوفر بعااض   
المعلوماااات الإعاااافية، ينبغاااي تقاااديم    
المزيد من الإقرارات لمسااندة تكااليف   
دعااام الااابرامج الاااواردة في ملا ظاااة    

 القطاعي على البيانات المالياة  التحليل 
وبال ، يعتابر المجلاس .ن ها   التوصاية     

 قيد التنفي  

 X   

2 A/67/5/Add.4 الفصاال ،
 28الثاااااااني، الفقاااااارة   

2010-2011 

حعطاء توصايف واعا  لتعرياف    
تكاااااااااليف دعاااااااام الاااااااابرامج  
والتكااااليف الإدارياااة ونطاقهااااا   
ونسبتها الم وياة مان .جال زياادة     

 شفافية البيانات المالية وفهمها 

يحيط المجلس علما بالردود الواردة من   .علا  كما هو
  وفي  ااااين .ن الإقاااارارات ليونيتااااارا

الااواردة في التقرياار المااالي تااوفر بعااض   
المعلوماااات الإعاااافية، ينبغاااي تقاااديم    
المزيد من الإقرارات لمسااندة تكااليف   
دعااام الااابرامج الاااواردة في ملا ظاااة    
 التحليل القطاعي على البيانات المالية 

تبر المجلاس .ن ها   التوصاية    وبال ، يع
 قيد التنفي  

 X   

3 A/69/5/Add.5 الفصاال ،
 11الثاااااااني، الفقاااااارة   

2012-2013 

القياااااني بالتعاااااون مااااع مكتااااب  
خدمات الرقابة الداخلية، وعلى 
ساابيل الاسااتعجال، بإيجاااد  االل  
للمساااااائل المتعلقاااااة بالتمويااااال  
وتكااااليف الخااادمات، وتحدياااد  
التغطياااااة المناسااااابة للمراجعاااااة   

 الداخلية للحسابات 

.قاار مجلااس الأمناااء الاختصاصااات مااع مكتااب   
ياادرج الآن  الاا ي   خاادمات الرقابااة الداخليااة  

في برناامج عملاه، وقاد اكتمال العمال       ليونيتارا
 الميداني بشأن التقرير الأول 

وفي  ااااين .جاااارى مكتااااب خاااادمات  
راجعاة للحساابات في   الرقابة الداخلياة م 

، لم يشاااهد المجلااس  2016.وائاال عاااني  
.ي دليل على .ن المعهد قد  لل المساائل  
المتعلقاااة بالتمويااال وتكلفاااة الخااادمات   
وبال ، يعتبر المجلاس .ن ها   التوصاية    

 قيد التنفي  

 X   

4 A/69/5/Add.5 الفصل ،
 31الفقاااااارة   الثاااااااني، 
2012-2013 

القياااني فااورا بااالتحقق ماان البنااود  
ال  لم يُعثر عليهاا في آخار جارد    
مااادي وحجااراء التسااوية اللازمااة   
بناء على ذلك؛ والتعجيل بوعع 
السياسااات وحصاادار التوجيهااات 

، بالتعاااون مااع مكتااب الأماام   ليونيتااار.كماال ا
المتحاادة في جنيااف، التحقااق ماان .وجااه التباااين 

في جميااع في المخاازون المااادي، وقاااني بااالتحقيق   
  2015بنود المخزون وتسويتها في تموز/يوليه 

حطاار السياسااة العامااة   ليونيتاااراعتماد ا 
للمعايير المحاسبية الدولية الصادرة عان  
مكتااب البرمجااة والتخطاايط والميزانياااة    
والحسااااابات  وهاااا ا الإطااااار اتثاااال   
للمعااايير المحاساابية الدوليااة فيمااا يتعلااق 

X    

http://undocs.org/ar/A/67/5/Add.4
http://undocs.org/ar/A/67/5/Add.4
http://undocs.org/ar/A/67/5/Add.4
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 الرقم

التقرير المرجعي والفترة 
المالية الا  قادمف في اا    

 التوصيةموجز  التوصية لأول مرة
 -تعليقااااااات الإدارة علااااااي  الااااااة التنفيااااااذ  

 ٢٠١6نيسا /أبريل 
تعليقااات اسلااس علااي  الااة التنفيااذ 

 ٢٠١6 تموز/يوليه -
نفاااااذت 
 بالكامل

قياااااااد 
 لم تنفَّذ التنفيذ

أغلق ا 
 اسلس

بشأن تصنيف الأصول من .جال           
كفالاااة تصااانيف الأصاااول علاااى  
الوجه الصاحي ؛ وحعاادة النظار،    

الأماااام بالتعاااااون مااااع مكتااااب  
المتحاادة في جنيااف، في التوجيااه   

الصااادر عاان المكتااب  176رقاام 
من .جل كفالة .ن يكون متوافقا 
مع المعايير المحاسبية الدولياة فيماا   

 يتعلق بتعريف الأصول 

 بتعريف الأصول 
 ليونيتااااار، .كماااال ا2015وفي عاااااني 
ماااان الأصااااول رسميااااا  157شااااطب 
دولار  ساااابما   156 000قيمتااااها  

  ويلا اا  2014ُ.بلغ المجلس في عاني 
المجلس .يها التقييم المادي الا ي .نجاز   

ويعتاابر المجلااس   2015في تموز/يوليااه 
 .ن التوصية نُف ت 

5 A/69/5/Add.5 الفصاال ،
 34الفقاااااارة   الثاااااااني، 
2012-2013 

التشااااااور ماااااع الماااااا ين قبااااال  
التصرق في الفاائض مان .ماوال    
المشاااااريع المنجاااازة واسااااتخداني  
الأماااوال المخصصاااة للمشااااريع  
الجارية امتثاالا للشاروة الاواردة    

 في كتاب الموافقة 
 

التصرق في الفائض مان .ماوال    ليونيتاريكفل ا
المشاريع المنجزة وفقا للترتيبات التعاقدية المتفق 
عليهااااا مااااع الجهااااات الما ااااة  وخاااالال عاااااني 

 ساااابا مااان   20، تم ح ااالاق  اااوالي  2014
 سااااابات المشاااااريع الخاملااااة، بينمااااا يجااااري  
اساااتعراض مشااااريع .خااارى خاملاااة في حطاااار   

دياااد عملياااة التحاااول حلى النظااااني المركااازي الج 
 لتخطيط الموارد 

مشروعا خاملا تبلغ  32 ليونيتارا لدى
دولار،  224 000.رصدإا الإجمالياة  

ر م .ن التحليل الزم  لها   الأرصادة   
لم يكن متا ا  وتجري  اليا مناقشات 
ماااع الجهاااات الما اااة،  اااير .ن المعهاااد  

يستطع ح لاق سوى  انياة مشااريع    لم
المجلس .ن وبال ، يعتبر  وحعادة .موالها 

 ه   التوصية قيد التنفي  

 X   

6 A/69/5/Add.5 الفصاال ،
 37الفقاااااارة   الثاااااااني، 
2012-2013 

الامتثاااال للشاااروة الاااواردة في   
كتاااب الموافقااااة والاااا  تقهااااي  
بتقااااااديم التقااااااارير الماليااااااة حلى  
الجهااااااات الما ااااااة في الوقاااااات 

 المناسب 

عااااوابطه الداخليااااة لهاااامان   ليونيتااااارنقاااا  ا
السااايطرة بصاااورة .فهااال علاااى عملياااة تقاااديم  

حلى الجهاااات ولتقااديم التقاااارير  التقااارير المالياااة  
الما ااة في الوقاات المناسااب، علااى النحااو الاا ي  
 ددتاااه كتاااب الموافقاااة  وتم تحساااين صاااحيفة  
تتبع الاتفاقات مع الجهات الما ة، وباد. العمال   

كيرية بشأن الإبالان بغارض   بنظاني الرسائل الت 
 تحسين الرقابة على الالتزامات بالإبلان 

يلا ا المجلس التحسينات ال  .دخلات  
علاااى مراقباااة جاااداول البياناااات لتاااوفير 
المعلومات عن التقارير المعلقة والمتأخرة  

يقاوني   اليونيتاار ويلا ا المجلس .يها .ن 
بإعااااداد برنااااامج يتااااوفر علااااى شاااابكة 

الخاصية باستخداني  الانترنت لتيسير ه  
 الرساااائل الت كيرياااة الآلياااة  وفي آذار/   

تقااااارير  10تاااازال  ، لا2016مااااارس 
وباااال ، يعتااابر  متاااأخرة عااان موعااادها 

 المجلس .ن ه   التوصية قيد التنفي  

 X   

7 A/69/5/Add.5 الفصاال ،
 41الفقاااااارة   الثاااااااني، 
2012-2013 

، بوصاااافه اليونيتاااااراعااااطلاع 
المساااتعمل الناااهائي، بالمسااارولية 
عن تقييم .داء البائعين، و.ن ياتم  
اسااتكمال ماا كرة التفاااهم بااين   
المعهااد ومكتااب الأماام المتحاادة   
في جنيااف وتوعاايحها ضااا  اادني 

 ه ا الغرض 

مبادئااه التوجيهيااة للمشااتريات     اليونيتااار نقاا   
بااات يقتهااي تقياايم .داء البااائعين وفقااا لمتطل ضااا

دلياااال مشااااتريات الأماااام المتحاااادة  وبالنساااابة 
للعقاااااود الممنو اااااة الااااا  تتجااااااوز قيمتاااااها    

، بوصاافه اليونيتاااردولار، يهاطلع   100 000
المساااتعمل الناااهائي، بالمساااارولية عااان حجااااراء    
تقييمات لأداء البائعين  ولم يعد مكتاب الأمام   
المتحااادة في جنياااف يقاااوني باااإجراءات الشاااراء   

يلا ا المجلاس تقييماات .داء الباائعين    
بشااأن  2015الاا  .كملاات في عاااني   

جميااع المشااتريات الاا  تتجاااوز قيمتااها 
دولار، ضا في ذلك تقيايم   100 000

الامتثااااال للاتفاقااااات والإجااااراءات،  
 والجااااودة و.ي حجاااااراءات مطلوباااااة  

 ويعتبر المجلس .ن التوصية نُف ت 

X    
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التقرير المرجعي والفترة 
المالية الا  قادمف في اا    

 التوصيةموجز  التوصية لأول مرة
 -تعليقااااااات الإدارة علااااااي  الااااااة التنفيااااااذ  

 ٢٠١6نيسا /أبريل 
تعليقااات اسلااس علااي  الااة التنفيااذ 

 ٢٠١6 تموز/يوليه -
نفاااااذت 
 بالكامل

قياااااااد 
 لم تنفَّذ التنفيذ

أغلق ا 
 اسلس

هاا   المساارولية حلى  ؛ حذ نقلاات اليونيتااارباساام          
 البرنامج الإ ائي 

8 A/70/5/Add.5،  الفصاال
 15الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

اسااااتعراض وتعزياااااز عملياااااات  
حعاااداد البياناااات المالياااة ضاااا في    
ذلااااك جمااااع جميااااع المعلومااااات 
وحدراجهااااااا في الحسااااااابات في  

 الوقت المناسب 

بشكل وثياق ماع حدارة الشارون     اليونيتارينسق 
الإدارية ومكتب المراقب المالي مان .جال تعزياز    
عمليااات حعااداد البيانااات الماليااة، ضااا في ذلااك    

 جمع المعلومات في الوقت المناسب 

يلا اااا المجلاااس خطاااة المشاااروع الااا     
وععها المعهد لإعداد البيانات المالية لعااني  

وتقااااداها في الوقاااات المناسااااب  2015
مكتااااب المراقااااب المااااالي    ليستعرعااااها

.ن البياناات المالياة لم تُقادني رسمياا       ير
.يار/مااااااايو  31حلى المجلااااااس  ااااااتى  

نتيجااة لتااأثير اعتماااد الأمانااة     2016
العاماااااة النظاااااانَي المركااااازي الجدياااااد   

وبال ، يعتابر المجلاس    لتخطيط الموارد 
 .ن ه   التوصية قيد التنفي  

 X   

9 A/70/5/Add.5،  الفصاال
 20الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

تبيااان السياسااة المحاساابية المطبقااة  
على المعهاد مان .جال ا تسااب     
السااااالف المدفوعاااااة للشاااااركاء  

 30 000المنف ين ال  تقل عن 
دولار بوعاااااااوح في مااااااا كرة 
الإفصااااااح، والإفصااااااح عااااان   

ف المقدماااة مجماااوع قيماااة السااال
خلال السانة الا  تقال عان  اد      
العتباااااة في الملا ظاااااات علاااااى  

 البيانات المالية 

وفقااا لإطااار الأماام المتحاادة للسياسااات المتعلقااة  
بالمعااايير المحاساابية الدوليااة للقطاااع العاااني، اكاان  

 30 000اعتبار الساالف الا  تصال قيمتاها حلى     
دولار تحاااااويلات حلى المساااااتفيدين الناااااهائيين،  

فإنهاااا تقياااد كنفقاااات علاااى الفاااور      ولااا لك 
والحالات الا  تُقياد فيهاا كنفقاات التحاويلات      

 30 000حلى الشااركاء المنفاا ين الاا  تصاال حلى 
يُعتارق بهاا    دولار في وقت حصدار السلف، ولا

كأصاول، ينبغاي تقيياادها في وقات لا اق، هااي     
   الات تمتثل للسياسة المحاسبية المعمول بها

حقارارات حعاافية   .ي  اليونيتاار لم يقدني 
في الملا ظااااات علااااى بياناتااااه الماليااااة 
بشااأن مسااتوى الماان  المصااروفة علااى    

ويعتاابر المجلااس .ن  الشااركاء المنفاا ين 
 التوصية لم تُنف  

  X  

10 A/70/5/Add.5،  الفصاال
 23الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

وعااع نظاااني مناسااب ماان .جاال   
تسااوية آنيااة لحسااابات المقاصااة    
الخاصااااااة بالمشاااااااريع التابعااااااة  
للبرنااامج الإ ااائي للااتمكن ماان    
معالجة .ي تباين فيها قبل وعاع  

 الصيغة النهائية للبيانات المالية 

.صادر البرناامج الإ اائي نظاماا جديادا لتسااوية      
الحسابات على شابكة الانترنات في .وائال عااني     

 لاات تسااوية كاال ماان  ساااب    كمِ، وُ.2016
المقاصااة لمشاااريع البرنااامج الإ ااائي و ساااب     
المقاصة لخدمات البرناامج الإ اائي وتم الاتفااق    
عليها مع البرناامج الإ اائي في الرباع الثااني مان      

  2016عاني 

يلا اااااا المجلاااااس .ناااااه في  اااااين .ن 
قاااد قااااني بتساااوية رصااايد     اليونيتاااار 

المشااترك بااين الصااناديق مااع البرنااامج   
ولار، د 943 000الإ اااااائي ضبلاااااغ  

ماااااا  سااااااب مقاصاااااة   يساااااو تما لم
دولار  164 000الخاااادمات ضبلاااااغ  

 ولم يعلن عن تعديلات التسوية   
ويلا ااااا المجلااااس كاااا لك .ن هاااا   
الاختلافاااات ليسااات كااابيرة بالنسااابة  
للبيانااات الماليااة، حلا .نااه يعتاارق بااأن    

 ه   التوصية قيد التنفي   اليا 

 X   
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         11 A/70/5/Add.5،  الفصل
 28الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

وعااااع نظاااااني يكفاااال ح اااالاق    
الحسااابات الماليااة للمشاااريع في   

 الوقت المناسب 

صاااادد تحسااااين صااااحيفته لتتبااااع  اليونيتااااار في 
الاتفاقاات ماع الجهاات الما اة مان .جال رصاد        

 ورة .فهل الإ لاق المالي للمشاريع بص
والتوصاااية قيااااد التنفياااا   وهناااااك عاااادد ماااان  

، 2015المشااااريع الااا  . لقااات خااالال عااااني   
 وعملية الإ لاق متواصلة 

يلا ا المجلاس وعاع جادول بياناات     
لتحديااااااد المشاااااااريع الخاملااااااة ذات  
الأرصاااااادة  وفي وقاااااات مراجعتنااااااا  

مشاااااروعا  32للحساااااابات، تحااااادد 
 224 000بأرصدة قيمتاها الإجمالياة   

دولار حلى جانااااب .رصاااادة مشاااااريع 
 انياااة حعاااافية جااارت تساااويتها ماااع   

 الجهات الما ة   

 X   

12 A/70/5/Add.5،  الفصاال
 32الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

وعااع جميااع التقااارير الماليااة في    
صاايغتها النهائيااة في حطااار زماا    

 محدد 

عاوابطه الداخلياة لهامان تقاديم     اليونيتار نق  
التقااارير الماليااة حلى الجهااات الما ااة في الوقاات     

لنحو المحادد في كتاب الموافقاة     المناسب، على ا
وتم تحسين صحيفة تتبع الاتفاقات مع الجهاات  
الما ااة، وبااد. العماال بنظاااني الرسااائل الت كيريااة  
بشاااأن الإبااالان بغااارض تحساااين الرقاباااة علاااى  

 الالتزامات بالإبلان 

يلا ااااا المجلااااس التحسااااينات الاااا    
.دخلت علاى جاداول بياناات المراقباة     

رير المعلقااة لتاوفير المعلوماات عان التقاا    
والمتااأخرة  ويلا ااا المجلااس .يهااا .ن  

يقااوني بإعااداد برنااامج يتااوفر   اليونيتااار 
علاااى شااابكة الانترنااات لتيساااير هااا   
الخاصية باستخداني الرساائل الت كيرياة   
الآليااااااااة  وفي وقاااااااات مراجعتنااااااااا   

تقريااااارا  18للحساااااابات، لا يااااازال 
 43 باااااينمتاااااأخرا لفتااااارة تتاااااراوح  

 يوما  159يوما ضتوسط  591 و
وبال ، يعتبر المجلاس .ن ها   التوصاية    

 قيد التنفي    

 X   

13 A/70/5/Add.5،  الفصاال
 36الثاااااااني، الفقاااااارة   

2014 

وعااااع آليااااة لرصااااد وتسااااوية   
الأماااوال الواجااااب حعادإااااا حلى  

 الجهات الما ة 

الما ااة فااورا المبااالغ حلى الجهااات  اليونيتااار ياارُد 
وفقا للاتفاقات المبرمة معها  وهو يعتماد .يهاا   
على صحيفة تتبع الاتفاقات مع الجهات الما اة  
لكفالاااة رصاااد الإبااالان الماااالي ورد المباااالغ حلى  

 الجهات الما ة 

يلا ا المجلاس وعاع جادول بياناات     
لتحديااااااد المشاااااااريع الخاملااااااة ذات  

 ةالأرصااااااادة  وفي وقااااااات مراجعااااااا
عا مشاااااارو 32لحسااااااابات، تحاااااادد ا

قيمتاااااها الإجمالياااااة  تبلاااااغ بأرصااااادة 
دولار حلى جانب .رصدة  224 000

 انية مشاريع حعافية جارت تساويتها   
 مع الجهات الما ة   

، يعتااااابر المجلاااااس .ن هااااا   اليوبالتااااا
 التوصية قيد التنفي  

 X   

 - 1 10 2    المجموع
 - 8 77 15    النسبة الم وية
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 الفصل الثالث
 التصديق على صحة البيانات المالية  

 
مااان الأمينااة العاماااة المسااااعدة،  موجهاااة  2016.يار/مااايو   31رسااالة مررخاااة    

 المراقبة المالية، حلى رئيس مجلس مراجعي الحسابات 
لقد ُ.عادت البياناات المالياة لمعهاد الأمام المتحادة للتادريب والبحاث للسانة المنتهياة في            

ماان النظاااني الماالي والقواعااد الماليااة   1-106وفقااا للقاعادة   2015كاانون الأول/ديساامبر   31
 للأمم المتحدة 

رد مااوجز السياسااات المحاساابية الهامااة المتبعااة في حعااداد هاا   البيانااات كملا ظااات وياا 
علاى البيانااات الماليااة  وتااوفر هاا   الملا ظاات معلومااات حعااافية وحيهااا ات بشااأن الأنشااطة   
المالياة الاا  اعاطلع بهااا المعهااد خالال الفتاارة المشاامولة بها   البيانااات والاا  يتاولى الأمااين العاااني      

 ارية عنها المسرولية الإد
و.شهد بصحة البيانات المالية لمعهد الأمم المتحادة للتادريب والبحاث المرفقاة، المرقماة       

 من جميع جوانبها الجوهرية  ،من الأول حلى الخامس
 بارتسيوتاسبتينا توتشي توقيع( )

 الأمينة العامة المساعدة، المراقبة المالية
  



A/71/5/Add.5 

 

16-15034 30/112 

 

 الفصل الرابع
 

 2015كانون الأول/ديسمبر  31هية في التقرير المالي للسنة المنت  
 

 مقدمة -.لف  
يتشاارق الأمااين العاااني بتقااديم التقرياار المااالي عاان البيانااات الماليااة لمعهااد الأماام المتحاادة    - 1

    2015كانون الأول/ديسمبر  31للتدريب والبحث )اليونيتار( للسنة المنتهية في 
البيانات المالية لمعهد الأمم المتحادة للتادريب   وقد وُعع ه ا التقرير ليُقر. بالاقتران مع  - 2

  ويقاادني التقرياار عرعااا عامااا   2015كااانون الأول/ديساامبر   31والبحااث للساانة المنتهيااة في  
لوعع المعهد و.دائه، مع حبراز الاتجاهات والتحركات ذات الشاأن  ويقادني مرفاق ها ا التقريار      

ا ضقتهاى النظااني الماالي والقواعاد     معلومات تكميلية ياتعين حبالان مجلاس مراجعاة الحساابات بها      
 المالية للأمم المتحدة 

ومعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحاث هاو ذراع الأمام المتحادة المكرّساة للتادريب         - 3
ولأنه يرمي حلى تعزيز فعالياة الأمام المتحادة فاإن مهمتاه هاي تنمياة قادرات الأفاراد والمنظماات           

الصعيد العاالمي ولادعم الإجاراءات المتخا ة علاى       والمرسسات لتحسين عملية صنع القرار على
الصعيد القطري من .جل تشاكيل مساتقبل .فهال  وتاوفر الخطاة والأولوياات البرنامجياة لفتارة         

مجاالات الأهاداق البرنامجياة الرئيسااية الا  يعمال المعهاد فيهاا  وهااي         2015-2014السانتين  
ة الاقتصااادية والإدماااج الاجتماااعي تشاامل تعزيااز التعدديااة )الهاادق البرنااامجي(، وتعزيااز التنمياا 

(، 3(، والناهوض بالاسااتدامة البي ياة والتنميااة الخهاراء )الهاادق البرنااامجي    2)الهادق البرنااامجي  
(، وزياادة القادرة علاى    4وتعزيز السلاني المستداني وحعادة الإعمار بعد النزاع )الهدق البرناامجي  

(  ويارد مزياد   5)الهدق البرنامجي مواجهة الكوارلم والقدرات على الحد من مخاطر الكوارلم 
من التفصيل للأهداق البرنامجية بتصنيفها حلى مجالات نواتج محددة تساتجيب للخطاط وبارامج    
العماال الدوليااة والإقليميااة، فهاالا عاان طلبااات محااددة وردت ماان دول .عهاااء ومنظمااات          

 2015-2014 شااريكة  وياابين الشااكل الااوارد .دنااا  نساابة الميزانيااة البرنامجيااة للمعهااد للفتاارة 
 لكل مجال من مجالات الأهداق البرنامجية ه   
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 1 -الشكل رابعا   
  سب المجالات البرنامجية الاستراتيجية 2015-2014الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 
 
       
 

 ، الهدق البرنامجي PO: الاختصار
  
الأهااداق عاان طريااق ، . اارز المعهااد تقاادما صااوب تحقيااق هاا    2014وخاالال عاااني  - 4

مساتفيداً )ةاا اثال زياادة بنسابة       36 154تقديم خدمات التدريب والتعلم وتبادل المعارق لاا  
، واصال المعهاد تقاديم تلاك     2015(  وفي عااني  2013في المائة مقارنة بأرقااني عااني    54قدرها 

اصااة فاارداً، ةااا اثاال زيااادة حجماليااة عاان الأرقاااني الخ    40 362الخاادمات، ثيااث اسااتفاد منااه   
في المائاة   86، كانات نسابة قادرها    2014في المائة  وعلى  رار عااني   12قدرها  2014 بعاني

من المستفيدين من التدريب ترتبط بنواتج تعلُم محددة  وقد زاد عدد المساتفيدين بنسابة قادرها    
في  14 904بعاااااد .ن كاااااان   2015في عااااااني  25 243في المائاااااة، ثياااااث .صاااااب     69
الملحومااة تُعاازى بدرجااة كاابيرة حلى توساايع نطاااق دورة الااتعلم       وهاا   الزيااادة  2014 عاااني

الإلكتاروني التمهيديااة بشااأن تغااير المناااد، الاا  ُ.ديارت بالاشااتراك مااع وكااالات شااراكة الأماام   
المتحدة للتعلم في مجال تغير المناد، والتوسع في سلسلة دورات تدريب  فظة السالاني الأفارقاة   

فااض عاادد المشاااركين في ماارتمرات تبااادل المعااارق علااى  فااا الساالاني قباال نشاارهم  وقااد انخ
بعاد .ن   2015في عاني  10 886في المائة، ثيث بلغ  43والأنشطة ذات الصلة بنسبة قدرها 

، وذلك نتيجة للجهود الرامية حلى زيادة التركيز علاى خادمات   2014في عاني  19 225كان 
 مهاراإم ووعيهم  التدريب والتعلم لتنمية معارق المستفيدين من المعهد وزيادة

: 2014ملياون دولار )عااني    26.138ضيزانية قدرها  2015وقد ُ.نتجت نواتج عاني  - 5
: 2014ملياااون دولار )عااااني   22.503ملياااون دولار(، ونفقاااات فعلياااة قااادرها    22.396
: 2014نشاااااطا )عاااااني   482مليااااون دولار( علااااى .ساااااس الميزانيااااة، وتنفياااا       23.582

مان .يااني الأنشاطة علاى مادى السانة التقواياة(  وملات          2 220نشاطا( ).ي ما يعادل  476
، وهاي  2014كماا كانات في عااني     2015نسبة ال كور حلى الإناالم مان المساتفيدين في عااني     
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  وكااان هاا ا يُعاازى حلى  ااد كاابير حلى الزيااادة الملحومااة في التاادريب في مجااال  فااا   37:63
  ال كور والأفراد المرتبطين بهم السلاني ال ي يستهدق في المقاني الأول الأفراد العسكريين

في  45ويقدني المعهد خدماته لمجموعة واسعة النطااق مان الجهاات المساتفيدة، وينتماي       - 6
في المائاة   33في المائاة( للحكوماات، و    53: 2014المائة مان المساتفيدين مان التادريب )عااني      

نظماات  اير الحكومياة،    في المائة( للقطاعات  ير الحكومياة، ضاا في ذلاك الم    23: 2014)عاني 
في المائاة( للأمام المتحادة،     9: 2014في المائاة )عااني    9والمرسسات الأكاداية والشاركات، و  

 في المائة( للقطاعات الأخرى  12: 2014في المائة )عاني  13 و
ويستخدني المعهاد اساتراتيجية قوياة في مجاال الشاراكات لتقاديم تادريب عاالي الجاودة،           - 7

لفنية لهي ات الأمم المتحدة والمرسسات الأخرى وبين خبرتاه الخاصاة في مجاال    يجمع بين الخبرة ا
البرمجااة، وتصااميم الاابرامج التعليميااة وتعلاايم الكبااار  وشااارك  انيااة وساابعون في المائااة ماان           
المساتفيدين في .نشاطة تتعلاق بالتادريب نُفا ت ماع شاركاء، بعاد .ن كانات تلاك النسابة تبلاغ             

وكاناات بااين الشااركاء منظمااات متنوعااة، ماان قبيلااها وكااالات    2014في المائااة في عاااني  73
في المائاة(، ومنظماات    26: 2014عااني   -في المائاة   21.خرى تابعة للأمم المتحدة )تمثل  او  

حقليمياااة، ومعاهاااد تااادريب وطنياااة ومرسساااات، وجامعاااات، ومنظماااات  اااير  كومياااة،        
 الخاا  والقطاع

 
 2015كانون الأول/ديسمبر  31المنتهية في عرض عاني للبيانات المالية للسنة  -باء  

ترد في البيانات المالية الأول والثاني والثالاث والراباع والخاامس النتاائج المالياة لأنشاطة        - 8
  وتوعااا  الملا ظاااات علاااى 2015كاااانون الأول/ديسااامبر  31المعهاااد ومركاااز  الماااالي في 

الماالي وتقادني معلوماات حعاافية عان       البيانات المالية سياسات المعهد في مجال المحاسابة والإبالان  
فرادى المبالغ الواردة في البيانات  وقد ُ.عياد  سااب المباالغ المقارناة للفتارة الساابقة المنتهياة في        

 2015علااى البيانااات الماليااة لعاااني   4  وياارد في الملا ظااة 2014كااانون الأول/ديساامبر  31
 توعي  تفاصيل حعادة الحساب 

 
 المركز المالي  
 الأصول  

كاانون   31ملياون دولار في   1.429يُبلغ المعهد عن زيادة في مجموع الأصاول قادرها    - 9
مليااون دولار المبلااغ عنااه في  30.115ماان الرصاايد المعاااد  سااابه البااالغ  2015الأول/ديساامبر 
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مليااون دولار  ويباايّن   31.544حلى الرصاايد الحااالي البااالغ   2014كااانون الأول/ديساامبر   31
  2015كانون الأول/ديسمبر  31دنا  هيكل .صول المعهد في . 2 -الشكل رابعا 

 

 2 -الشكل رابعا 
 2015كانون الأول/ديسمبر  31مجموع الأصول في   

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 

.علا ، كانت .صاول المعهاد تتكاون حلى  اد كابير       2 -كما هو مبين في الشكل رابعا  - 10
في المائة  39.7مليون دولار .و  12.514من تبرعات مستحقة القبض من جهات ما ة قيمتها 

في المائااة(، واسااتثمارات  32.1ملايااين دولار .و  9.682بعااد حعااادة الحساااب:   2014)عاااني 
ملياون دولار   14.657: 2014في المائة )عااني   31.7ين دولار ).و ملاي 10مبلغ عنها قيمتها 

في  19.4.و  ملايااين دولار 6.115؛ ونقديااة ومكاف ااات نقديااة مجموعهااا  في المائااة( 48.7.و 
في  9.2المائة(  .ما النسبة الباقية البالغة  في 13.4 ملايين دولار .و 4.023: 2014المائة )عاني 
ائة( فكانت تتكون مان سُالف محوّلاة حلى شاركاء منفا ين قيمتاها       في الم 5.8: 2014المائة )عاني 

مليااون دولار، و سااابات  0.778بعااد حعااادة الحساااب:  2014 مليااون دولار )عاااني 1.421
ملياون دولار(،   0.817: 2014ملياون دولار )عااني    0.437.خرى مساتحقة القابض قيمتاها    

ملياون   0.118ادة الحساب: بعد حع 2014مليون دولار )عاني  1.024و.صول .خرى قيمتها 
: 2014ملياااااون دولار )عااااااني  0.033 دولار(، وةتلكاااااات ومنشااااا ت ومعااااادات قيمتاااااها 

 مليون دولار(  0.040

النقدية ومكافئات  
 النقدية
6,115 

 الاستثمارات

10,000 

التبرعات المستحقة  
 القبض

12, 514 

الحسابات الأخرى  
 المستحقة القبض

437 

 تحويلات السلف 

1,421 

الممتلكات والمنشآت  
 والمعدات

33 

 الأصول الأخرى 
1,024 
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.مواله المستثمرة في صاندوق النقدياة المشاترك     يع، قاني المعهد بتصفية جم2015وفي عاني  - 11
 كاااااانون الأول/ 31ملياااااون دولار في  18.672للأمااااام المتحااااادة الااااا  ُ.بلاااااغ .ن قيمتاااااها   

كااانون الأول/  31  وُ.بلااغ .ن النقديااة ومكاف ااات النقديااة والاسااتثمارات في    2014 ديساامبر
ليااون دولار( م 18.680: 2014ملياون دولار )عاااني   16.115كاناات تبلااغ  2015 ديسامبر 

مليااون  2.115مليااون دولار مسااتثمر في ودائااع لأجاال و   14.000 قاادر  وتتكااون ماان مبلااغ
دولار نقدية  واثل الرصيد الإجماالي للنقدياة ومكاف اات النقدياة والاساتثمارات انخفاعاا عا يلا        

  2014في المائة( مقارنة بالرصيد في نهاية عاني  13.7مليون دولار ) 2.565قدر  
مليون دولار الا  كانات مساتحقة القابض      12.514مجموع الحسابات البالغة قيمتها ومن  - 12
 2016ملايااين دولار في عاااني  8.334، ماان المتوقااع اسااتلاني  2015كااانون الأول/ديساامبر  31في 

  2016ملايين دولار بعد عاني  4.180ومن المتوقع استلاني الرصيد الباقي ال ي تبلغ قيمته 
 

 الخصوم  
ملاياين دولار   10.447يبلاغ   2015كاانون الأول/ديسامبر    31وع الخصاوني في  كان مجم - 13

  2014كانون الأول/ديسمبر  31مليون دولار في  14.103مقارنة بالرصيد ال ي كان يبلغ 
  2015كانون الأول/ديسمبر  31.دنا  هيكل خصوني المعهد في  3 -ويبيّن الشكل رابعا  - 14
 

 3 -الشكل رابعا   
 2015كانون الأول/ديسمبر  31الخصوني في مجموع   

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

الحسابات الواجبة  
الدفع والخصوني 

 المستحقة
1,712  

المبالغ المقبوعة  
 مقدماً
161  

الخصوني المتعلقة  
باستحقاقات 

 المومفين
8,574  
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وكااان العنصاار الرئيسااي في خصااوني المعهااد هااو اسااتحقاقات المااومفين الاا  تسااتحق          - 15

للمومفين والمتقاعدين ولكنها لم تكن قد دُفعت في تاري  الإبالان؛ وكانات ها   هاي في المقااني      
الأول الالتزامااات المتعلقااة بالتااأمين الصااحي بعااد انتااهاء الخدمااة  وكاناات هاا   الالتزامااات تبلااغ  

في المائة من مجموع خصوني المعهد وهي مبيناة بالتفصايل في    82.1ر وتمثل ملايين دولا 8.574
ملياون دولار مان    1.990على البيانات المالية  ونقصان ه   الخصوني ضبلغ قادر    16 الملا ظة

في المائاة مان مجماوع     74.9ملايين دولار ) 10.564وهو  2014المبلغ ال ي ُ.بلغ عنه في عاني 
ملايين دولار نشأت عن  3.136مكاسب اكتوارية مُعترق بها تبلغ  الخصوني( يُعزى .ساسا حلى

ملياون   1.499تغيرات في الافتراعات المالية وتسويات ناجمة عن التجرباة ويقابلاها مبلاغ قادر      
  2015دولار يتعلق بتكاليف الخدمة الجارية والفوائد لعاني 

والخصاوني المساتحقة البالغاة     .ما الخصم الهاني الآخار فقاد كاان الحساابات الواجباة الادفع       - 16
مليون دولار(  وه ا المبلاغ يتعلاق .ساساا بالمباالغ      1.948: 2014مليون دولار )عاني  1.712

الواجبة الدفع لكيانات الأمم المتحدة الأخرى الُمبلغاة، وتحدياداً مكتاب الأمام المتحادة في جنياف       
 ن المعهد وبرنامج الأمم المتحدة الإ ائي نظير الخدمات المقدمة نيابة ع

 
 4 -الشكل رابعا   

 2015كانون الأول/ديسمبر  31 ركة الأصول والخصوني في   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  
في المائاة في الأصاول    5.عالا   ادولم زياادة طفيفاة نسابتها       4 -يبين الشاكل رابعاا    - 17

حلى مبلااغ قاادر   2014مليااون دولار ُ.بلااغ عنااه عاااني   30.115المحااتفا بهااا، ماان مبلااغ قاادر    

 مجموع الأصول 

30,115  
 مجموع الأرصدة 

31,544  

 مجموع الخصوني

14,103  
 مجموع الخصوني 

10,447  

 -

 5,000

 10,000

 15,000

 20,000

 25,000

 30,000

 35,000

2014 2015 
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، و اادولم نقصااان بنساابة قاادرها 2015مليااون دولار ُ.بلااغ عنااه فيمااا يتعلااق بعاااني  31.544
 10.447مليااون دولار حلى مبلااغ قاادر   14.103مبلااغ قاادر  في المائااة في الخصااوني، ماان  26

في المائااة في  33ملايااين دولار  ولاا ا، تحساانت نساابة الخصااوني حلى الأصااول ثيااث .صاابحت     
  وعلى النحو الموعا  في الفقارة   2014في المائة في عاني  47مقارنة بنسبة قدرها  2015 عاني
 الاعتاراق بالمكاساب الاكتوارياة في    .علا ، يُعزى النقصاان في الخصاوني حلى  اد كابير حلى     15

الخصااوني المتعلقااة باساااتحقاقات المااومفين وبالتااالي حلى  ااادولم نقصااان في الخصااوني المتعلقاااة       
 باستحقاقات المومفين 

 
 صافي الأصول    

ملاياين دولار مان    5.805اثل التحرك في صافي الأصول خالال العااني زياادة قادرها      - 18
بعاد   2014ملياون دولار في نهاياة عااني     16.012صافي الأصاول بعاد حعاادة الحسااب الباالغ      

ملياااون دولار، ترجاااع حلى فاااائض التشاااغيل الباااالغ  0.502تساااويات الفتااارة الساااابقة البالغاااة 
 ملايين دولار  3.136مكاسب اكتوارية تبلغ مليون دولار ال ي تكمله  1.948

 
 الأداء المالي  
 الإيرادات  

ملياون دولار وكاان توزيعهاا علاى      25.421، بلغ مجموع الإيارادات  2015في عاني  - 19
 الوارد .دنا   5 -النحو المبين في الشكل رابعا 

 
5 -الشكل رابعا     

 2015كانون الأول/ديسمبر  31مجموع الإيرادات في   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
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علااى النحااو الماابين .عاالا ، كاناات المصااادر الرئيسااية لتياارادات هااي التبرعااات البالغااة    - 20
في المائاة مان    53.8مليون دولار ال  وردت من الدول الأعهاء وال  كانت تمثال   13.686

المائاااة(؛ والتبرعاااات البالغاااة  في  32.4ملاياااين دولار .و  9.336: 2014الإيااارادات )عااااني  
ملاياااااااين دولار  10.161: 2014في المائاااااااة )عااااااااني   32.6ملاياااااااين دولار .و  8.294

ملاياااين دولار وردت مااان جهاااات ما اااة .خااارى   7.701في المائاااة تتكاااون مااان   35.3 .و
مليااون دولار للساانة )تمثاال الفاارق بااين القيمااة   0.593وتبرعااات عينيااة كإعانااة حيجااار قيمتااها  

 3.425لمبلغ الفعلي المدفوع لإيجاار المباالغ الا  يشاغلها المعهاد(؛ وحيارادات قادرها        السوقية وا
في المائااة(  31.6ملايااين دولار .و  9.086: 2014في المائااة )عاااني   13.5ملايااين دولار .و 

وردت نظير تقديم خدمات  وتشمل حيارادات تقاديم الخادمات الرساوني المحصالة نظاير مجموعاة        
ريب المباشار ودورات الاتعلم الإلكتاروني، ومبيعاات الصاور السااتلية،       متنوعة مان دورات التاد  

في المائاااة مااان مجماااوع  0.1ورساااوني الانتسااااب  .ماااا الإيااارادات مااان الاساااتثمار، الااا  تمثااال  
ملياون دولار بعاد .ن كانات     0.016الإيرادات، فقاد انخفهات انخفاعاا كابيرا ثياث بلغات       

العااني، قااني المعهاد بتصافية اساتثمارات في         وخالال 2014مليون دولار في عاني  0.102تبلغ 
 صندوق النقدية المشترك للأمم المتحدة وبعد ذلك ا تفا بأمواله في ودائع لأجل 

ويعتمد المعهد اعتمادا شديدا على عدد صاغير مان الجهاات الما اة؛ وجادير بالا كر .ن        - 21
 للسنة  الجهات الما ةفي المائة من مجموع مساةات  71جهات ما ة ساةت بنحو  10اكبر 

 
 المصروفات  

كاانون الأول/   31ملياون دولار للسانة المنتهياة في     23.473بلغ مجموع المصروفات  - 22
 .دنا  مختلف ف ات النفقات  6 -  ويوع  الشكل رابعا 2015ديسمبر 
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 6 -الشكل رابعا 
 2015كانون الأول/ديسمبر  31مجموع المصروفات في   

  الولايات المتحدة()بآلاف دولارات 

  
في المائاة مان مجماوع المصاروفات، مان مبلاغ        5.3وقد ُ.بلغ عن نقصان بنسابة قادرها    - 23

  وكانات  2014مليون دولار المبللغ عنه في عااني   24.785النفقات بعد حعادة الحساب البالغ 
في  39.2ملاياين دولار .و   9.194ف ات المصروفات الرئيسية هاي تكااليف الماومفين البالغاة     

في المائااة(، وتعويهااات  ااير المااومفين   35.6ملايااين دولار .و  8.812: 2014المائااة )عاااني 
ملايااين  5.035: 2014في المائااة )عاااني   17.9ملايااين دولار .و  4.193وباادلاإم البالغااة  

ملايااااين دولار  3.678في المائااااة، والماااان  والتحااااويلات الأخاااارى البالغااااة   20.3دولار .و 
في المائااة(، والساافر البااالغ  20.8ملايااين دولار .و  5.144: 2014ئااة )عاااني في الما 15.7 .و

في  4.7مليااااون دولار .و  1.168: 2014في المائااااة )عاااااني  7.5ملياااون دولار .و   1.756
ملاياااين دولار؛ واللاااوازني والماااواد   3.740المائاااة(  .ماااا مصاااروفات التشاااغيل العاماااة البالغاااة   

مليااون دولار فهااي  0.008لار، والاسااتهلاك البااالغ مليااون دو 0.904الاسااتهلاكية البالغااة 
في المائة  وكانت ه   المصروفات تمثال   19.7تمثل النسبة الباقية من مجموع المصروفات وهي 

  وعلاى النحاو الا ي  ادد  مجلاس      2014مان مجماوع المصاروفات لعااني      18.6نسابة قادرها   
في  18 راض خاصة ضعدل حجمالي قادر   .مناء المعهد، تقيكم جميع الإيرادات من المن  المقدمة لأ

في المائااة، تبعااا لهيكاال النفقااات المتوقعااة، لتااوفير تكاااليف دعاام الاابرامج وتكاااليف  13المائااة .و 
الخاادمات المباشاارة الناتجااة عاان تنفياا  .نشااطة المشاااريع  وتاارد هاا   التكاااليف في مصااروفات      

مرتبات المومفين  
 وبدلاإم واستحقاقاإم

9 194 

تعويهات  ير المومفين  
 وبدلاإم
4 193 

المن  والتحويلات  
 الأخرى
3 678 

 السفر

756  1 

اللوازني والمواد  
 الاستهلاكية

904 

 الاستهلاك
8 

مصروفات التشغيل  
 الأخرى

3 740 
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ا تسااتبعد لأ ااراض تقااديم المشاااريع وتمثاال حياارادات لقطاااع العمليات/خاادمات الاادعم، ولكنااه 
 تقارير عن البيانات المالية 

وبلغ مجموع تكاليف كافة ف ات العاملين، ال  تشامل تكااليف الماومفين وتعويهاات      - 24
في المائاة   53ملياون دولار؛ واثال ها ا المبلاغ نسابة قادرها        13.387 ير المومفين وبدلاإم، 

 مليون دولار  25.421من مجموع الإيرادات المبلغ عنها للسنة وقدر  
 

 7 -الشكل رابعا   
  ركة الإيرادات والمصروفات  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

   
ملايااين  5.661في المائااة حلى نقصااان قاادر   12ويُعاازى معظاام النقصااان البالغااة نساابته  - 25

نتيجاة لإكماال عادة    في المائة في الإيرادات مان الخادمات المقدماة  والنقصاان هاو       62 دولار .و
)ماثلا،   2014برامج تدريبية واسعة النطاق مصممة بطريقة مكيفة  سب الا تياجات في عاني 

الجزائر، والمملكة العربية السعودية، والصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل والملاريا( وك لك 
تاأثرت باالتغيرات    في تنفي  برامج تدريبية كبيرة ةولة من جهات ما ة 2015تأخيرات في عاني 

السياسااية في بلاادانها ).فغانسااتان ونيجيريااا( وبالهااغوة الاقتصااادية الناجمااة عاان انخفاااض .سااعار  
 النفط )نيجيريا(  ومن النا ية الأخرى، ملت مستويات النفقات ثابتة تقريبا 

 

 مجموع الإيرادات
 مجموع الإيرادات  791 28

25 421  
 مجموع المصروفات

24 785 

 مجموع المصروفات

473  23 

 -

 5,000

 10,000

 15,000

 20,000
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 30,000

 35,000
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 النتائج التشغيلية  
 1.948يبلاغ   كاان  2015ُ.بلغ .ن صاافي فاائض الإيارادات عان المصاروفات في عااني        - 26

دولارات في  4 006ملياااون دولار  ومقارناااة بالفاااائض بعاااد حعاااادة الحسااااب الااا ي يبلاااغ     
، تمثاال نتيجااة الساانة الحاليااة في معظمهااا النقصااان في الإياارادات ماان المعاااملات       2014 عاااني

.علا   والتقلبات في نتائج التشاغيل تُعازى .يهاا حلى     25التبادلية على النحو الموع  في الفقرة 
ختلافات في توقيت الاعتراق باالإيرادات والنفقاات ذات الصالة تماشايا ماع . كااني المعاايير        الا

المحاسابية الدولياة للقطااع العااني الا  اكان وفقااا لهاا الاعتاراق باالإيرادات مان المعااملات  ااير            
التبادلية في سانة مالياة وتساجيل المصاروفات ذات الصالة في سانة .خارى، لا سايما حذا وُق عات          

 اقات في .واخر السنة المالية وكانت تغطي فترة متعددة السنوات الاتف
 

 وضع السيولة  
كااان وعااع الساايولة لاادى المعهااد قويااا؛ فقااد     2015كااانون الأول/ديساامبر  31في  - 27

كاناات لديااه .صااول سااائلة لتسااوية التزاماتااه  وقااد ُ.بلااغ عاان زيااادة في الأمااوال السااائلة قاادرها 
كاااانون  31ملياااون دولار )بعاااد حعاااادة الحسااااب( في   8.805ملاياااين دولار مااان  6.081

ملياااون دولار  24.886  ويتكاااون مجماااوع الأماااوال الساااائلة الباااالغ  2014الأول/ديسااامبر 
في المائااااة  24.6ملايااااين دولار .و  6.115يلااااي: نقديااااة ومكاف ااااات نقديااااة قاااادرها    ةااااا
قصايرة الأجال قادرها     في المائة(، واستثمارات 21.4ملايين دولار .و  4.023: 2014 )عاني

 41.4ملايااين دولار .و  7.785: 2014في المائااة )عاااني  40.2ملايااين دولار .و  10.000
في المائاة )عااني    35.2ملاياين دولار .و   8.71في المائة(، و ساابات مساتحقة القابض قادرها     

في المائااة(  وكاناات اسااتثمارات المعهااد في ودائااع     37.2ملايااين دولار .و  6.997: 2014
قصيرة المدة ولم تكن لديه .ي استثمارات طويلة الأجل  وبلاغ مجماوع الخصاوني الجارياة      لأجل

 ملايين دولار  10.447مليون دولار وبلغ مجموع الخصوني  2.131
ويلخص الجدول الوارد .دنا  .ربعة مرشرات رئيساية للسايولة للسانة المالياة المنتهياة في       - 28
كااانون الأول/  31ني المقابلااة للساانة المنتهيااة في  مااع الأرقااا 2015كااانون الأول/ديساامبر  31

  2014ديسمبر 
 
 كانو  الأول/ديسمبر ٣١السنة المنت ية في  

 ٢٠١٤ ٢٠١٥ مؤشر السيولة
).(1:4.7 1:11.7 نسبة الأصول السائلة حلى الخصوني الجارية     
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 كانو  الأول/ديسمبر ٣١السنة المنت ية في  
 ٢٠١٤ ٢٠١٥ مؤشر السيولة

نسبة الأصول السائلة مطرو ا منها الحساابات المساتحقة القابض حلى       
 الجاريةالخصوني 

1:7.6 1:2.9 

 1:0.6 1:0.8 نسبة الأصول السائلة حلى مجموع الأصول

متوساط .شاهر الأصاول السااائلة مطرو اا مناها الحساابات المسااتحقة       
 القبض الحاعرة

)ب(5.7 8.0  

 
 بسب تسويات السنة السابقة في التبرعات المستحقة القبض  1:4.5ُ.عيد  سابها من  ).( 

 بسبب تسويات السنة السابقة في المصروفات  5.8ُ.عيد  سابها من  )ب( 
  

وتبين نسبة الأصول السائلة حلى الخصوني الجارية قدرة العهد علاى دفاع مباالغ التزاماتاه      - 29
.ن الخصاوني الجارياة تغطيهاا     1:11.7القصيرة الأجل من موارد  السائلة  وتبين النسبة البالغاة  

.صول سائلة كافية لتسديد مبالغ الخصاوني الجارياة   مرة، ول ا تتوافر  11.صول سائلة .كثر من 
في السانة الساابقة    1:4.7حذا نشأت  اجة حلى ذلك  وتبين الزيادة الكبيرة في قيمة النسبة من 

.ن الساايولة تعااززت بقااوة نتيجااة لااتغير في هيكاال الاسااتثمارات و اادولم انخفاااض كاابير في       
بض مان التحليال، تبلاغ نسابة تغطياة      الخصوني الجارياة  وعناد اساتبعاد الحساابات المساتحقة القا      

 للسنة السابقة  2.9للسنة الحالية و  7.6الالتزامات الجارية 
كاناات .صااول المعهااد السااائلة تبلااغ  ااوالي      2015كااانون الأول/ديساامبر   31وفي  - 30
في المائااة ماان مجمااوع .صااوله وكاناات لديااه نقديااة ومكاف ااات نقديااة واسااتثمارات قصاايرة   80

ملياون دولار   1.955مصاروفاته الشاهرية الا  يقادّر .ن متوساطها يبلاغ        الأجل كافية لتغطياة 
  2014.شهر مقارنة بنهاية عاني  5.7.شهر، وهو ما اثل زيادة في التغطية تبلغ  8.0لمدة 
ووقت حعداد التقرير كانت لدى المعهد خصوني متعلقة باساتحقاقات الماومفين قيمتاها     - 31

ملاياااااين دولار للخصاااااوني المتعلقاااااة  8.464ر  ملاياااااين دولار، مناااااها مبلاااااغ قاااااد 8.574
باساااااتحقاقات محاااااددة  وببلاااااون مجماااااوع النقدياااااة ومكاف اااااات النقدياااااة والاساااااتثمارات   

مليااون دولار، تكااون الخصااوني المتعلقااة باسااتحقاقات محااددة مغطاااة بنساابة قاادرها      16.115
علقااة في المائااة ماان الخصااوني المت   20في المائااة  وعاالاوة علااى ذلااك، فااإن نساابة قاادرها       188

 مليون دولار  1.728بالاستحقاقات المحددة ةولة بنقدية ومكاف ات نقدية تصل حلى 
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 آفاق المستقبل -جيم  
 باااااالنظر حلى .ن حطاااااار النتاااااائج الاساااااتراتيجي للمعهاااااد يغطاااااي .رباااااع سااااانوات        - 32

(، ستواصل البرمجة التركيز على مجالات خمسة .هاداق برنامجياة علاى النحاو     2013-2017)
 الفااارع .لاااف  وحعاااافة حلى ذلاااك، سيتوساااع المعهاااد في مبادراتاااه التدريبياااة لااادعم     المااابين في

الحكومااات الوطنيااة و يرهااا ماان .صااحاب المصاالحة في بناااء القاادرات اللازمااة لتعماايم خطااة     
وتنفي ها واستعراعها  وسايركز المعهاد، في القيااني با لك، علاى       2030التنمية المستدامة لعاني 

ب .ولًا وعدني تارك . اد متخلفاا عان الركْاب، ماع حيالاء اهتمااني         خدمة مَن هم الأبعد في الركْ
خاا لأقل البلدان  وا، والدول الجزرية الصاغيرة النامياة و يرهاا مان المجموعاات والجماعاات       
الأكثر ععفا، ومن بينها تلك ال  تشهد  الات نزاع  وقد  دد المعهد .يها هادق التعاادل   

يتعلاق بالمساتفيدين مان .نشاطته التدريبياة )باساتبعاد       فيماا   50:50بين الجنساين بنسابة قادرها    
   2016البرمجة المتعلقة ثفا السلاني( لعاني 
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 المرفق
 معلومات تكميلية  

 يتهمن ه ا المرفق المعلومات المطلوب من المدير التنفي ي الإبلان بها  - 1
 

 شطب خسائر النقدية والمبالغ المستحقة القبض  
).(، لم تكاان هناااك  ااالات شااطب نقديااة .و مبااالغ    7-106 عماالا بالقاعاادة الماليااة  - 2

 فيما يتعلق ضعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث  2015مستحقة القبض خلال عاني 
 

 شطب خسائر الممتلكات  
).( لم تكان هنااك .ي عملياات شاطب ةتلكاات  اير        7-106عملا بالقاعادة المالياة    - 3

دة للتاادريب والبحااث فيمااا يتعلااق بالبيانااات الماليااة قابلااة للاسااتهلاك تخااص معهااد الأماام المتحاا
  2015 لسنة

 
 الغش .و الغش المفترض  

 “الاختصاصااات الإعااافية الاا  تاانظم مراجعااة  سااابات الأماام المتحاادة     ”عماالا بااا   - 4
الااواردة في النظاااني المااالي والقواعااد الماليااة للأماام المتحاادة، لم تكاان هناااك .ي  ااالات  ااش         

 فيما يتعلق ضعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث  2015  ش مفترض خلال عاني .و
 

 المدفوعات على سبيل الهبة  
  2015لم تكن هناك .ي مدفوعات على سبيل الهبة في عاني  - 5
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 الفصل الخامس  
 2015كانون الأول/ديسمبر  31لسنة المنتهية في لالبيانات المالية   

  
 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث   

 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان المركز المالي في  -.ولا  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 

 الملا ظة 
كااااااااااااااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 

كااااااااااااااااااانو  الأول/  ٣١
   ٢٠١٤ديسمبر 

 ()أ()بعد إعادة الحساب
    الأصول    

    الجاريةالأصول 
 4 023 6 115 7 النقدية ومكاف ات النقدية

 7 785 10 000 22 الاستثمارات
 6 180 8 334 8 ).(التبرعات المستحقة القبض

 817   437 9 الحسابات الأخرى المستحقة القبض
 778 1 421 10 ).(تحويلات السالف
 118 1 024 11 ).(الأصول الأخرى

 19 701 27 331  الجاريةمجموع الأصول  
    الجاريةالأصول  ير 
 6 872 - 22 الاستثمارات

 3 502 4 180 8 التبرعات المستحقة القبض
 40 33 12 الممتلكات والمنش ت والمعدات

 10 414 4 213  الجاريةمجموع الأصول  ير  
 30 115 31 544  مجموع الأصول 

    الخصوني
    الجاريةالخصوني 

 1 948 1 712 13 الدفع والخصوني المستحقةالواجبة الحسابات 
 619 - 14 الدفع لواجبةالتحويلات ا

 971 161 15 المقبوعة مقدماً المبالغ
 458 258 16 استحقاقات المومفينب علقةالالتزامات المت
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 الملا ظة 
كااااااااااااااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 

كااااااااااااااااااانو  الأول/  ٣١
   ٢٠١٤ديسمبر 

 ()أ()بعد إعادة الحساب
 3 997 2 131  الجاريةمجموع الخصوني      

    الجاريةالخصوني  ير 
 10 106 8 316 16 استحقاقات المومفينب المتعلقةالالتزامات 

 10 106 8 316  الجاريةمجموع الخصوني  ير  
 14 103 10 447  مجموع الخصوني 
صااااافي مجمااااوع الأصااااول ومجمااااوع     

 16 012 21 097  الخصوني  
    صافي الأصول 

 16 012 21 097 17 الفوائض المتراكمة
 16 012 21 097  مجموع صافي الأصول 

 
 تشكل الملا ظات المرافقة جزءا لا يتجز. من ه   البيانات المالية  ملا ظة: 

   ( 4وتغيّر في طريقة العرض )انظر الملا ظة بسبب تسوية السنة السابقة  2014.رقاني عاني   سابُ.عيد  ).( 
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 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث   
 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان الأداء المالي للسنة المنتهية في  -ثانيا  

  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

 
 ٢٠١٥ الملا ظة

بعااااااااااد ) ٢٠١٤ 
 (  إعادة الحساب

    الإيرادات    
 9 336 13 686 18 الدول الأعهاء   -التبرعات 
 10 161 8 294 18 جهات .خرى -التبرعات 

 9 086 3 425 19 الإيرادات المتأتية من الخدمات المقدمة
 102 16 22 حيرادات الاستثمار
 106 - 20 الإيرادات الأخرى

 28 791 25 421  مجموع الإيرادات 
    المصروفات

 8 812 9 194 21 مرتبات المومفين وبدلاإم واستحقاقاإم
 5 035 4 193 21 تعويهات  ير المومفين وبدلاإم

 5 144 3 678 21 ).(المن  والتحويلات الأخرى
 1 168 1 756 21 السفر

 396 904 21 اللوازني والمواد الاستهلاكية
 8 8 12 الاستهلاك  

 4 222 3 740 21 مصروفات التشغيل الأخرى
 24 785 23 473  مجموع المصروفات 
 4 006 1 948  لسنةلفائض ال 

 
 تشكل الملا ظات المرافقة جزءا لا يتجز. من ه   البيانات المالية  ملا ظة: 

   ( 4في طريقة العرض )انظر الملا ظة وتغيّر بسبب تسوية السنة السابقة  2014.رقاني عاني   سابُ.عيد  ).( 
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 ثمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبح  
 

 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان التغيرات في صافي الأصول للسنة المنتهية في  -ثالثا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 صافي الأصول 
 13 899 )المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني( 2014كانون الثاني/يناير  1صافي الأصول في   

 502 (4سابقة )الملا ظة الفترة التسوية 
 14 401 (4)الملا ظة  2014كانون الثاني/يناير  1في  بعد حعادة الحسابصافي الأصول 

  التغير في صافي الأصول  
 (2 395) (  16)الملا ظة  استحقاقات المومفينالمتعلقة بالالتزامات  بشأنالخسائر الاكتوارية 

 4 006 (بعد حعادة الحسابلسنة )لفائض ال
 1 611 مجموع التغيرات في صافي الأصول 
 16 012 (بعد حعادة الحساب) 2014كانون الأول/ ديسمبر  31صافي الأصول في  

 16 012   2015كانون الثاني/يناير  1صافي الأصول في 
 1 (12)الملا ظة  تسوية الممتلكات والمنش ت والمعدات

  التغير في صافي الأصول
 3 136 (16استحقاقات المومفين )الملا ظة ب علقةالمكاسب الاكتوارية الناجمة عن الالتزامات المت

 1 948 لسنةلفائض ال
 5 085 مجموع التغيرات في صافي الأصول 
 21 097 2015كانون الأول/ديسمبر  31صافي الأصول في  

 
 الملا ظات المرافقة جزءا لا يتجز. من ه   البيانات المالية  تشكل ملا ظة: 
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 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث   
 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان التدفقات النقدية للسنة المنتهية في  -رابعا  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 ٢٠١٥ الملا ظة 
)بعد إعادة  ٢٠١٤
 ()أ(الحساب

    التدفقات النقدية المتأتية من الأنشطة التشغيلية    
 4 006 1 948  لسنةلفائض ال

    التحركات غير النقدية
 8 8 12 الاستهلاك

 1 078 1 499 16 ).(استحقاقات المومفينب المتعلقةوتكلفة الفائدة الجارية  ةتكلفة الخدم
    التغيرات في الأصول

 (3 655) (2 832) 8 القبض الزيادة في التبرعات المستحقة
 (619) 380 9 النقصان/)الزيادة( في المبالغ الأخرى المستحقة القبض

 642 (643) 10 ).()الزيادة(/النقصان في تحويلات السالف
 (118) (906) 11 ).(الزيادة في الأصول الأخرى

    التغيرات في الخصوم
 (52) (237) 13 والخصوني المستحقةالدفع الواجبة في الحسابات الأخرى  النقصان

 557 (619) 14 الدفعالواجبة )النقصان(/الزيادة في التحويلات 
 705 (810) 15 المقبوعة مقدماً المبالغ)النقصان(/الزيادة في 

 (48) (353) 16 ).(استحقاقات المومفينب المتعلقةالنقصان في الالتزامات 
 (102) (16) 22 .نشطة استثماريةحيرادات الاستثمار المعروعة باعتبارها 

 2 402 (2 581)  التشغيلية صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في(/المتأتية من الأنشطة 
    التدفقات النقدية المتأتية من الأنشطة الاستثمارية

 (1 862) 14 657 22 المساةات من/)في( صندوق النقدية المشترك )الصافي(
 - (44 000) 22 الاستثمارات من شترياتالم

 - 34 000 22 الإيرادات المتأتية من الاستثمارات
 102 16 22 حيرادات الاستثمار المعروعة باعتبارها .نشطة استثمارية

 (10) - 12 الممتلكات والمنش ت والمعدات من شترياتالم
صاافي التاادفقات النقديااة المتأتياة من/)المسااتخدمة في( الأنشااطة    

 (1 770) 4 673  الاستثمارية
 632 2 092  صافي الزيادة في النقدية ومكاف ات النقدية 

 3 391 4 023 7 بداية السنة -النقدية ومكاف ات النقدية 
 4 023 6 115 7 نهاية السنة -النقدية ومكاف ات النقدية  

 المالية تشكل الملا ظات المرافقة جزءا لا يتجز. من ه   البيانات  ملا ظة: 
 ( 4 الملا ظة وتغيّر في طريقة العرض )انظربسبب تسوية السنة السابقة  2014.رقاني عاني   سابُ.عيد  ).( 
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   معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث   
كااانون الأول/  31بيااان المقارنااة بااين مبااالغ الميزانيااة والمبااالغ الفعليااة للساانة المنتهيااة في     -خامسا  

 2015ديسمبر 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

النفقااااااااااااااات   الميزانية المتا ة للعموم 
الفعلياااة )علاااي 
 أساس الميزانية(

الفاااااااااااااااار  
)بالنسااااااااااابة 

  )ب(المئوية
الميزانيااة الأصاالية 

 لفترة السنتين
الميزانية الن ائياة  

 لفترة السنتين
الميزانياااااة السااااانوية 

 (٢٠١٥الأصلية )
الميزانيااااة الساااانوية  

 (٢٠١٥الن ائية )
 (11.1) 1 143 1 285 944 2 150 1 989 مكتب المدير التنفي ي       

 (1.4) 3 150 3 194 2 697 5 569 5 393 العمليات/خدمات الدعم
 (15.9) 26 503 26 138 23 427 48 534 39 184 البرامج

 (13.9) 22 503 26 138 23 427 48 534 46 566 لنفقاتمجموع ا 
 
 الملا ظات المرافقة جزءا لا يتجز. من ه   البيانات المالية تشكل  ملا ظة: 

مبالغ الميزانية السنوية بنسبة السنة الحالية من الميزانيات المتا ة للعماوني الموافاق عليهاا لفتارة ميزانياة لمادة سانتين، وفقاا          قلعتت ).( 
  6النهائية في الملا ظة الميزانية الأصلية و ة  ويرد توعي  الفروق الجوهرية بين الميزانيUNITAR/BT/55/02.revللوثيقة 

الفاروقَ الا  تزياد     6اثل النفقات الفعلية )على .ساس الميزانية( بعد طرح الميزانياة السانوية النهائياة  وتتنااول الملا ظاة       )ب( 
 في المائة  10على 

  

http://undocs.org/ar/UNITAR/BT/55/02.rev
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 الأمم المتحدة للتدريب والبحثمعهد   
   2015الملا ظات على البيانات المالية لسنة   

 1الملا ظة   
 الُمبلغالكيان 

 
 الأمم المتحدة وأنشطت ا  

بعاد الحارب العالمياة الثانياة  ووُق اع       1945الأمم المتحدة منظمة دولية ُ.نش ت في عااني   - 1
تشارين الأول/.كتااوبر   24في   نفااذ باد.  و 1945 زيران/يونيااه  26ميثااق الأمام المتحادة في    

   والأهداق الرئيسية ال  تتوخاها المنظمة هي كالتالي:1945
 ني والأمن الدوليين؛صون السلا ).( 
تعزيز البرامج الرامية حلى تحقيق التقدني الاقتصادي والاجتمااعي والتنمياة علاى     )ب( 

 الصعيد الدولي؛
 العالمي؛ا تراني  قوق الإنسان على الصعيد  )ج( 
 حقامة العدل وحعمال القانون على الصعيد الدولي   )د( 

وتتاولى الأجهاازة الرئيسااية الأربعاة للأماام المتحاادة تنفياا  ها   الأهااداق، وذلااك علااى     - 2
 النحو التالي:

تركااز الجمعيااة العامااة علااى طائفااة كاابيرة ومتنوعااة ماان القهااايا السياسااية          ).( 
 النوا ي المالية والإدارية لمنظومة الأمم المتحدة؛والاقتصادية والاجتماعية، وعلى 

مجلااس الأماان مساارول عاان مختلااف جوانااب .نشااطة  فااا الساالاني وصاانع          )ب( 
ب ل الجهود لتساوية النزاعاات، وحعاادة الداقراطياة، وتعزياز نازع السالاح،         يشملضا  السلاني، 

في .نشاطة   الانخاراة اعاات، و الانتخابياة، وتيساير بنااء السالاني بعاد انتاهاء النز       وتقديم المسااعدة  
حنسااانية لإنقاااذ  ياااة الف ااات المحرومااة ماان الا تياجااات الأساسااية، والإشااراق علااى محاكمااة   

 الجسيمة للقانون الدولي الإنساني؛ الأشخاا المسرولين عن ارتكاب الانتهاكات 
في مجااااال التنميااااة  اًخاصاااا اًالمجلااااس الاقتصااااادي والاجتماااااعي دور  يااااردي )ج( 

ضااا في ذلااك اعااطلاعه باادور كاابير في الإشااراق علااى الجهااود الاا     والاجتماعيااة، الاقتصااادية 
تباا لها المرسسااات الأخاارى في منظومااة الأماام المتحاادة ماان .جاال معالجااة المشاااكل الاقتصااادية   

 والاجتماعية والصحية على الصعيد الدولي؛
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الاا   تخاتص محكماة العادل الدولياة بااالنظر في المنازعاات باين الادول الأعهااء         )د( 
 تحال حليها لتصدر بشأنها فتاوى .و . كاماً ملزمة 

ويقع مقر الأمم المتحدة في مدينة نيويورك بالولايات المتحدة الأمريكية، ولها مكاتاب   - 3
رئيسية في جنيف وفيينا ونيروبي، وبعثاات لحفاا السالاني وبعثاات سياساية، ولجاان اقتصاادية،        

 ومراكز .خرى في جميع . اء العالم ومحاكم، ومعاهد تدريب، ومراكز لتعلاني 
 

 الُمبلغالكيا    
تتعلق ه   البيانات المالياة بالعملياات الا  يهاطلع بهاا معهاد الأمام المتحادة للتادريب           - 4

بهادق تعزياز فعالياة الأمام      1963والبحث  وقد قامت الجمعية العاماة بإنشااء المعهاد في عااني     
صاب  مقادني   فأالمتحدة في تحقيق الأهداق الرئيسية للأمم المتحدة  وتطاور المعهاد منا  حنشاائه،     

لاه ويحظاى باالا تراني لايس في مجاالي تادريب ماومفي الف اة الفنياة والماديرين            ادًخدمات مشهو
في مجال التدريب الأوسع نطاقا المتعلق بتنمية القدرات، ماع حيالاء    بل .يهاالتنفي يين فحسب، 

الأولويااة في ذلااك للبلاادان الناميااة  وياادير المعهااد مجلااس .مناااء وير.سااه ماادير تنفياا ي  ويُعاايِّن    
 مسارول  للأمم المتحدة الماديرَ التنفيا ي و.عهااءل مجلاس الأمنااء  والمادير التنفيا ي        الأمين العاني

لمجلاس الاقتصاادي والاجتمااعي الا ي هاو . اد .جهازة الأمام المتحادة  ويُماوكل           .مااني ا مباشرة 
والقطااع   ،المعهد من تبرعات الحكوماات والمنظماات الحكومياة الدولياة، والمرسساات الوقفياة      

 .خرى  ير  كومية، وةا يسدد  الأفراد لقاء مشاركتهم في التدريب الخاا ومن مصادر 
وتتمثل مهمة المعهد في تنمية قدرات المساتفيدين مناه لتحساين عملياة اتخااذ القارارات        - 5

على الصعيد العاالمي ودعام العمال علاى الصاعيد القطاري علاى إي اة مساتقبل .فهال  وتتمثال            
يم وتنفيا  تادريب ابتكااري لتلبياة ا تياجاات الأفاراد       الأساساية في ماا يلاي: تصام     المعهد مهاني

والمنظمات والمرسسات؛ وتيسير تبادل المعارق والخبرات من خلال عملياات رباط الشابكات    
والعمليات الابتكارية؛ وحجراء ثولم بشأن استراتيجيات ونُهج ومناهجيات الاتعلم الابتكارياة    

وماات والأمام المتحادة والشاركاء الآخارين      وتجريبها؛ وحسداء المشاورة وتقاديم الادعم حلى الحك   
من مقادمي الخادمات ذات الصالة بالمعاارق القائماة علاى التكنولوجياا  وتُقادكني بارامج المعهاد           

 التدريبية و.نشطته البحثية في حطار خمسة مجالات مواعيعية هي:
 تعددية؛التعزيز  ).( 
 تعزيز التنمية الاقتصادية والإدماج الاجتماعي؛ )ب( 
 لنهوض بالاستدامة البي ية والتنمية الخهراء؛ا )ج( 
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 تعزيز السلاني المستداني؛ )د( 
 تحسين القدرة على مواجهة الكوارلم والمساعدة الإنسانية  )ها( 

ويعتبر المعهد مان الكياناات المساتقلة الا  تُصادر بياناات مالياة ولا تراقِاب ولا تخهاع           - 6
يانات المالية من كياناات الأمام المتحادة  ونظارا     لمراقبة .ي كيان آخر من الكيانات المصدرة للب

للطااابع الفريااد الاا ي تتساام بااه حدارة كاال كيااان ماان هاا   الكيانااات المصاادرة للبيانااات الماليااة   
للمعهااد .ي  توعمليااة ميزانيتااها، تعتاابر هاا   الكيانااات  ااير خاعااعة لرقابااة مشااتركة  وليساا   

لاا ا، فااإن هاا   البيانااات لا تتعلااق     .و المشاااريع المشااتركة    الزميلااة لااه مصااافي في الكيانااات  
 بعمليات المعهد  حلا
ويوجد مقر المعهد في جنيف بسويسرا، وتحظى .نشطته بالدعم مان مكاتاب خارجياة     - 7

تقع في نيوياورك بالولاياات المتحادة الأمريكياة، وهيروشايما بالياباان، ومان مكتاب للمشااريع          
 يقع في بورت هاركورت بنيجيريا 

 
   2الملا ظة   
 .ساس حعداد البيانات المالية والإذن بإصدارها   
 أساس إعداد البيانات المالية    

وفقاً للنظااني الماالي والقواعاد المالياة للأمام المتحادة، يجاري حعاداد البياناات المالياة علاى             - 8
.ساااس الاسااتحقاق وفقاااً للمعااايير المحاساابية الدوليااة للقطاااع العاااني  ووفقاااً لمقتهاايات المعااايير    

سبية الدولياة للقطااع العااني، تهام ها   البياناات المالياة، الا  تعارض بأماناة .صاول المعهاد             المحا
 وخصومه وحيراداته ونفقاته والتدفقات النقدية خلال الفترة المالية، ما يلي:  

 ان الأول: بيان المركز المالي؛يالب ).( 
 البيان الثاني: بيان الأداء المالي؛ )ب( 
 ان التغيرات في صافي الأصول؛البيان الثالث: بي )ج( 
 البيان الرابع: بيان التدفقات النقدية )باستخداني الطريقة  ير المباشرة(؛ )د( 
 ؛البيان الخامس: بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية )ها( 
 موجز السياسات المحاسبية الهامة وملا ظات تفسيرية .خرى  )و( 
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 استمرارية المؤسسة  
ُ.عاادت البيانااات الماليااة علااى .ساااس اسااتمرارية الأعمااال، وقااد طُبقاات السياسااات          - 9

، باستمرار عند حعداد ه   البيانات المالية وعرعاها   3المحاسبية، بصيغتها الموجزة في الملا ظة 
ويُستند في تأكيد استمرارية الأعماال حلى موافقاة مجلاس الأمنااء علاى تخصايص اعتماادات مان         

، والاتجا  الإيجابي لجماع التبرعاات المساتمر علاى     2017-2016لعادية لفترة السنتين الميزانية ا
 مدى السنوات الماعية، ووعع صافي .صول المعهد 

 
 الإذ  بإصدار البيانات المالية    

يتولى المراقب المالي التابع للأمم المتحدة التصديقَ على ه   البيانات المالية ويوافق عليهاا   - 10
، يتعيّن على المدير التنفي ي .ن يحيل من النظاني المالي 2-6 بالبندالمدير التنفي ي للمعهد  وعملا 

مجلس مراجعاي  حلى  2015كانون الأول/ديسمبر  31ه   البيانات المالية ال  تغطي الفترة  تى 
  وتُحال ها   البياناات المالياة بشاكل اساتثنائي ثلاول       2016آذار/مارس  31الحسابات ثلول 

ماان النظاااني المااالي، تُحااال تقااارير مجلااس مراجعااي    12-7  ووفقااا للبنااد 2016.يار/مااايو  31
، 2016.يلول/سابتمبر   19الحسابات، مشفوعة بالبيانات المالية المراجعة، المأذون بإصادارها في  

 حلى الجمعية العامة عن طريق اللجنة الاستشارية لشرون الإدارة والميزانية 
 

 أساس القياس  
يجااري حعااداد البيانااات الماليااة باسااتخداني العاارق المحاسااا القااائم علااى تحلياال التكلفااة      - 11

البيانااات الأصاالية، حلا فيمااا يتعلااق بالاسااتثمارات، فهااي تُقيّااد بقيمتااها العادلااة  ويجااري حعااداد  
 كانون الأول/ديسمبر  31كانون الثاني/يناير حلى  1المالية عن فترة اث  عشر شهراً، تمتد من 

 
 العملة الوظيفية وعملة العرض  

العملة الوميفية وعملة العرض للمعهد هي دولار الولايات المتحدة  ويعبكر عان المباالغ    - 12
 رات الولايات المتحدة ما لم يُ كر خلاق ذلك الواردة في ه   البيانات المالية ب لاق دولا

وتحااوكل المعاااملات بااالعملات الأجنبيااة حلى دولارات الولايااات المتحاادة وفقاااً لأسااعار    - 13
الصرق المعمول بها في الأمم المتحدة في تاري  المعاملة  وتكون .سعار الصرق المعماول بهاا في   

الفورياة الساارية في تاواري  المعااملات  وتُحاول       الأمم المتحدة تقديراً تقريبياً لأساعار الصارق  
الأصااول والخصااوني النقديااة المقومااة بااالعملات الأجنبيااة  ااير العماالات الوميفيااة وفقاااً لأسااعار  
الصاارق المعمااول بهااا في الأماام المتحاادة في نهايااة الساانة  وتُحااوكل البنااود  ااير النقديااة المقومااة      
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ة .و القيمة العادلة وفقا لأسعار الصرق المعمول بهاا  بالعملات الأجنبية المقيسة بالتكلفة الأصلي
 في الأمم المتحدة ذات الصلة والسارية في تاري  المعاملة .و وقت تحديد القيمة العادلة 

في بيااان الأداء المااالي علااى .ساااس صاااق بأرباااح وخسااائر الصاارق الأجاانا  يُعتاارقو - 14
ويال الأصاول والخصاوني النقدياة المقوماة      الناجمة عان تساوية المعااملات باالعملات الأجنبياة وتح     

 بالعملات الأجنبية بأسعار الصرق السارية في نهاية السنة 
 

 ة والاستعانة بالآراء والتقديراتمبدأ الأهمية النسبي  
مبد. الأةية النسبية عنصار محاوري في حعاداد وعارض البياناات المالياة للمعهاد، وياوفر          - 15

منهجيااة لتوجيااه القاارارات المحاساابية المتعلقااة بعاارض البيانااات     حطااار  للأةيااة النساابية طريقااةً   
والكشااف عنااها وتجميعهااا وتعويهااها وتطبيااق الااتغيرات في السياسااات المحاساابية بااأثر رجعااي    
ولاايس في المسااتقبل  وبوجااه عاااني، يعتاابر .ي بنااد ذا .ةيااة نساابية حذا كااان ماان شااأن   فااه         

 مستعملي البيانات المالية  تجميعه .ن يرثر في الاستنتاجات .و في قرارات .و
ويتطلب حعداد البيانات المالية وفقاً للمعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني اساتخداني        - 16

التقديرات والآراء والافتراعات عند اختيار السياساات المحاسابية وتطبيقهاا، وعناد تحدياد قايم       
 غ عنها بعض الأصول والخصوني والإيرادات والمصروفات المبل 

ويجااري باسااتمرار اسااتعراض التقااديرات المحاساابية والافتراعااات الأساسااية، ويجااري       - 17
الإقرار بتنقيحات التقديرات في السنة ال  تُانق  فيهاا التقاديرات وفي .ياة سانة تالياة تتاأثر بهاا          
وتشاامل التقااديرات والافتراعااات الهامااة الاا  قااد تااردي حلى تسااويات جوهريااة في الساانوات     

يلي: القياس الاكتاواري لاساتحقاقات الماومفين؛ واختياار الأعماار النافعاة و.سالوب        المقبلة ما 
تحديد مقدار استهلاك الممتلكات والمنش ت والمعدات؛ واعامحلال قيماة الأصاول؛ وتصانيف     
الصكوك المالية؛ ومعدلات التهخم والخصم المستخدمة في  ساب القيمة الحالية للاعتماادات  

 الا تمالية   وتصنيف الأصول والخصوني 
 

 الإصدارات المحاسبية المقبلة  
التالياة   الإصادارات مجلس المعايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني      يتهمن برنامج عمل - 18

 البيانات المالية المقبلة للمعهد: علىال  قد ترثر 
لبلاورة ها ا التوجياه المحاساا، سايركز       :لقطاع العااني با الخاصةالمالية  الأدوات ).( 

المالياة   لأدواتعلى المسائل المتعلقة باا  المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني لمجلس ه ا المشروع
من المعايير المحاسابية   28ال  يشملها المعيار  تلكلقطاع العاني ال  لا تدخل في نطاق الخاصة با
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الاعتااراق  :الماليااة الأدوات: 29العاارض؛ والمعيااار   :اليااةالم الأدواتالدوليااة للقطاااع العاااني:   
 الإفصا ات؛ :المالية الأدوات: 30والقياس؛ والمعيار 

المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع     ه ا المشروع لمجلاس   :ت القطاع العانيتوليفا )ب( 
تصانيف   ت القطااع العااني وسيهاع معياارا جديادا يحادد      لتوليفاا المعاملة المحاسابية  العاني سيصف 

.و .كثار   تجمع عمليتين ال  خرىالأ الأ دالمعاملات .و المالقطاع العاني، .ي  توليفاتوقياس 
 لقطاع العاني؛ا من كيانات د افي كيان و من العمليات المستقلة

محاسبية خاصاة   هو حعداد متطلبات ه ا المشروع: الهدق من الأصول التراثية )ج( 
 بالأصول التراثية؛

يهاادق هاا ا المشااروع حلى وعااع معيااار  : ااير التبادليااة عاااملاتالم مصااروفات )د( 
معااايير تاانص علااى متطلبااات الاعتااراق والقياااس المنطبقااة علااى المااوردين في المعاااملات  ااير  .و

 التبادلية، باستثناء الاستحقاقات الاجتماعية؛
الهاادق ماان هاا ا المشااروع هااو وعااع معيااار .و .كثاار ماان المعااايير  :الإياارادات )ها( 

سبية الدولية للقطاع العاني ضا يشمل المعاملات المدرة لتيارادات )التبادلياة و اير التبادلياة(      المحا
جديادة فيماا يتعلاق باالإيرادات كاي      قياساية  ونطاق المشروع هو وعع متطلباات وتوجيهاات   

ني: مان المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العاا       9تعدِّل .و تحل محل تلك المحددة  الياا في المعياار   
مان المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني: عقاود         11الإيراد من المعاملات التبادلية؛ والمعيار 

مان المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني: الإياراد مان المعااملات  اير            23الإنشاء؛ والمعياار  
 التبادلية )الهرائب والتحويلات(؛

المشاروع هاو حصادار تنقاي  للمعياار      ها ا  الهادق مان    :استحقاقات الماومفين  )و( 
من المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني: اساتحقاقات الماومفين، يتساق ماع المعياار الا ي        25

 من المعايير الدولية للمحاسبة: استحقاقات المومفين؛ 19تأسّس عليه وهو المعيار 
الهادق   :لمفااهيمي من الإطار ا 4حلى  1التعديلات التبعية المنبثقة من الفصول  )ز( 

المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني      مقااييس  من ه ا المشاروع هاو حدخاال تنقيحاات علاى      
 الخصااائص.هااداق الإباالان المااالي و لا ساايماتعكااس المفاااهيم الاا  تتهاامنها هاا   الفصااول، و 

 المعلومات معوقات الكشف عن النوعية و
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 للقطاع العام في المستقبلمتطلبات المعايير المحاسبية الدولية   
، نشر مجلس المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني      2015كانون الثاني/يناير  30في  - 19

: 35: البيانااات الماليااة المنفصاالة؛ والمعيااار    34خمسااة معااايير محاساابية جدياادة، هااي: المعيااار      
الزميلاة والمشااريع المشاتركة؛     الكياناات : الاساتثمارات في  36البيانات المالية المو دة؛ والمعيار 

: الإفصااح عان المصاافي في الكياناات الأخارى       38: الترتيبات المشتركة؛ والمعياار  37والمعيار 
البياناات المالياة للمعهاد في المساتقبل      علاى ومن بين المعايير الخمساة الجديادة، يُحتمال .ن تارثر     

 المحاسابية الدولياة للقطااع العااني     مان المعاايير    38 و 37 و 36 و 35 معايير هي المعاايير .ربعة 
كااانون الثاني/يناااير  1ويااتعين تطبيااق هاا   المعااايير بصااورة مبدئيااة علااى الفتاارات الاا  تبااد. في   

.و مشااريع مشاتركة .و ترتيباات    كياناات زميلاة   للمعهاد   ت.و بعد   و يث حناه ليسا   2017
تطبياق ها   المعاايير    لايس مان المتوقاع .ن يكاون .ثار      عمن نطاق ه   المعايير،  تندرجمشتركة 

  على المعهد هاما
 

   3الملا ظة   
 السياسات المحاسبية الهامة   
 الأصول المالية: التصنيف  

يُصاانّف المعهااد الأصااول الماليااة في الف ااات التاليااة: الأصااول المحااتفا بهااا  ااتى تاااري        - 20
والأصااول  ،والقااروض والحسااابات المسااتحقة القاابض   ،والأصااول المتا ااة للبيااع  ،الاسااتحقاق

في بيان الأداء المالي  ويعتماد التصانيف في    من خلال الفائض .و العجز الامُقيّمة بالقيمة العادلة
المقاني الأول علاى الغارض مان اقتنااء الأصاول المالياة، ويتحادّد وقات الاعتاراق الأولي، ويعااد           

العادلاة  ويعتارق    بالقيماة  في البدايةجميع الأصول المالية  استقييمه عند كل تاري  حبلان  وتُق
المعهااد .ولا بااالقروض والحسااابات المسااتحقة القاابض في تاااري  نشااوئها  ويعتاارق .ولا  ميااع  
الأصااول الماليااة الأخاارى في تاااري  تااداولها، وهااو التاااري  الاا ي يصااب  فيااه المعهااد طرفااا في       

 بالأداة المالية الأ كاني التعاقدية الخاصة 
شااهرا في تاااري   12الاسااتحقاق الاا  تتجاااوز  وتُصاانف الأصااول الماليااة ذات آجااال   - 21

في البيانااات الماليااة، وتحااول الأصااول المقومااة بااالعملات   جاريااةالإباالان بوصاافها .صااولا  ااير  
الأجنبية حلى دولار الولايات المتحدة بأساعار الصارق المعماول بهاا في الأمام المتحادة والساارية        
في تاري  الإبلان ماع الاعتاراق بصاافي المكاساب .و الخساائر تحات بناد الفاائض .و العجاز في          

 بيان الأداء المالي 
 



A/71/5/Add.5 

 

57/112 16-15034 

 

 الماليةالأصول  التصنيف
 الاستثمارات: الودائع لأجل الأصول المحتفا بها  تى تاري  الاستحقاق  

النقديااة ومكافِ ااات النقديااة والمبااالغ المسااتحقة القاابض   المستحقة القبض المبالغالقروض و
 )من المعاملات التبادلية و ير التبادلية(

  
 الأصول المالية: الأصول المحتفظ بها  تى تاريخ الاستحقا     

ها   الأصاول هاي .صاول مالياة  ااير مشاتقة ذات مادفوعات ثابتاة .و اكان تحدياادها           - 22
يعتاازني المعهااد الا تفاااظ بهااا  ااتى  لااول .جاال اسااتحقاقها ولااه القاادرة علااى ذلااك  وتختلااف     

 ي:الاستثمارات المحتفا بها  تى تاري  الاستحقاق عما يل
فااائض .و ماان خاالال ال المصاانفة في البدايااة علااى .نهااا بالقيمااة العادلااة الأدوات ).( 

 عجز؛ال
 المستحقة القبض؛ المبالغال  تستوفي تعريف القروض و الأدوات )ب( 
 متا ة للبيع  كأدواتالمصنفة  الأدوات )ج( 

وتُقيّااد الاسااتثمارات المحااتفا بهااا  ااتى تاااري  الاسااتحقاق .ولا بالقيمااة العادلااة مهااافا  - 23
حليها تكااليف المعااملات ويعتارق بهاا لا قاا بالتكلفاة المهلكاة المحساوبة بطريقاة ساعر الفائادة            

 الساري   
صااانّف المعهاااد  افظاااة اساااتثماراته في ف اااة الأصاااول المحاااتفا بهاااا  اااتى تااااري   قاااد و - 24

  الاستحقاق
 

 لأصول المالية: النقدية ومكافئات النقدية  ا  
 الحاعارة النقدياة المودعاة في المصاارق والنقدياة      منالنقدية ومكافِ ات النقدية  تتكون - 25

والاستثمارات العالية السيولة والقصيرة الأجل ال  يحال تااري  اساتحقاقها خالال ثلاثاة .شاهر       
   يازإا.و .قل من تاري  

 
 التبرعات المستحقة القبض -ية: المبالغ المستحقة القبض من المعاملات غير التبادلية الأصول المال  

تمثل التبرعات المستحقة القبض الإيرادات  ير المحصالة مان التبرعاات الا  تعهادت بهاا        - 26
للمعهد الدولُ الأعهاء والدولُ  ير الأعهااء وجهااتٌ ما اة .خارى بنااء علاى اتفاقاات قابلاة         

تُسااجل المبااالغ المسااتحقة القاابض المرتبطااة ضعاااملات  ااير تبادليااة بقيمتااها الاسميااة       لتنفاااذ  و
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لمبااالغ ا )مخصااص المقاادرة المبااالغ الاا  يتعاا ر تحصاايلهالمراعاااة مطرو اااً منااها اعاامحلال القيمااة 
  (المشكوك في تحصيلهاقبض المستحقة ال

 
 المبالغ الأخرى المستحقة القبض -التبادلية الأصول المالية: المبالغ المستحقة القبض من المعاملات   

 نظاير في المقااني الأول المباالغ المساتحقة القابض     تشامل  المبالغ الأخرى المستحقة القبض  - 27
السلع .و الخدمات المقدمة حلى الكيانات الأخرى، والمبالغ المستحقة القابض مان .جال ترتيباات     

ة، والمبااالغ المسااتحقة القاابض ماان المااومفين  عقااود الإيجااار التشااغيلي، ومبااالغ الفائاادة المسااتحق 
وتشمل ه   الف ة .يها المبالغ المستحقة القابض مان كياناات الأمام المتحادة الأخارى المصادرة        

 للبيانات المالية   
.ما الأرصادة الهاماة الأخارى المساتحقة القابض والتبرعاات المساتحقة القابض فتخهاع           - 28

بالمبااالغ المسااتحقة المشااكوك في تحصاايلها     يتعلااق مخصااصلاسااتعراض خاااا بهااا ويقاادر لهااا     
 ا مدإ بالاستناد حلى حمكانية تحصيلها وتقادني

 
 تحويلات السُّلف    

 نظاير حلى برناامج الأمام المتحادة الإ اائي      الا  تحاوكل   النقدياة ب تتعلاق تحاويلات الساالف    - 29
لمنفاا ين  ويُعتاارق الخاادمات الاا  سااتقدني نيابااة عاان المعهااد، وحلى الوكااالات المنف ة/الشااركاء ا 

يعتاارق وللوكااالات المنف ة/الشااركاء المنفاا ين في البدايااة بوصاافها .صااولا،   المصاادرةبالساالف 
بالمصروفات عندما تقوني الكيانات المنف ة/الشركاء المنف ون بتساليم السالع .و تقاديم الخادمات     

وفي ويااتم التأكااد ماان ذلااك باسااتلاني تقااارير المصااروفات المصاادق عليهااا،  سااب الاقتهاااء      
الحالات ال  لا يقدني فيها الشريك تقارير مالية كما هاو متوقاع، يقاوني ماديرو الابرامج باإجراء       
تقياايم ماادروس للوقااوق علااى مااا حذا كااان يوجااد اسااتحقاق  وتنقاال الأرصاادة المسااتحقة حلى    

 مخصااصالمبااالغ الأخاارى المسااتحقة القاابض، علااى .ن يكااون ذلااك عنااد الاقتهاااء رهنااا برصااد  
دولار تحاويلات حلى   30 000التحويلات ال  تصال حلى   تعتبرفي تحصيلها  والمشكوك للمبالغ 

 المستفيدين النهائيين، وتُقيد كمصروفات عند حصدارها 
 

 الأصول الأخرى  
 تشمل الأصول الأخرى الأرصدة المستحقة القبض المشتركة بين الصاناديق، والسالف   - 30

م الطاارق الآخاار الساالع   المسااجلة كأصااول حلى .ن يساالل   للمااومفين والمبااالغ المدفوعااة مقاادما   
بالمصااروفات  وتنشااأ الأرصاادة المشااتركة بااين الصااناديق   عتاارق ينااها يُويقاادني الخاادمات،  .و

والمستحقة القبض من دخول البرنامج الإ ائي في معاملات بشأن كل مان الخزاناة والاساتثمار    
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يب والبحااث )اليونيتااار( ضوجااب  معهااد الأماام المتحاادة للتاادر   نيابااة عاان  وكشااوق المرتبااات 
 ترتيبات تعاقدية لتوفير خدمات الدعم 

 
 الممتلكات والمنشآت والمعدات  

تُصنف الممتلكات والمنش ت والمعدات في مجموعات مختلفاة لهاا طاابع ةاثال ووماائف       - 31
؛ ومعاادات المرقتااة و.عمااار نافعااة ومنااهجيات تقياايم ةاثلااة، ومنااها مااثلا المركبااات؛ والمباااني      

الاتصاااالات وتكنولوجياااا المعلوماااات؛ والآلات والمعااادات؛ والأثاااالم والتجهيااازات الثابتاااة؛     
ياة والأصاول قياد الإنشااء(  وفي الوقات الحاالي، تشامل        تحتال بنيةوالأصول العقارية )المباني وال

 ةتلكات اليونيتار ومنش ته ومعداته المركبات ومعدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
 

 بالممتلكات والمنشآت والمعدات افعترالا  
تساااجل جمياااع الممتلكاااات والمنشااا ت والمعااادات بالتكلفاااة الأصااالية، مخصاااوما مناااها    - 32

الاسااتهلاك المتااراكم والخسااائر المتراكمااة الناشاا ة عاان اعاامحلال القيمااة  وتشاامل التكلفااة        
ل عااازى مباشااارة حلى حيصاااال الأصاااحعاااافة حلى .ي تكااااليف .خااارى تُ ،الأصااالية ساااعر الشاااراء

 والتقدير الأولي لتكاليف التفكيك وترميم الموقع  الته، موقعه و حلى
رسمال الممتلكاات والمنشا ت والمعادات حذا كانات تكلفتاها تفاوق .و تسااوي العتباة          وتُ - 33

 دولار للو دة  5 000المحددة ضبلغ 
بتكلفاة   وفيما يتعلق بالممتلكات والمنش ت والمعدات المكتسابة دون مقابال .و المشاتراة    - 34

رمزية، ضا في ذلك الأصول المتبرع بها، تكون القيمة العادلة في تاري  اقتنائها هي تكلفاة شاراء   
 .صول مكاف ة 

حسب اساتهلاك الممتلكاات والمنشا ت والمعادات علاى مادى عمرهاا الناافع المقادّر          ويُ - 35
الشاهر الا ي يحاوز    باستخداني طريقة القسط الثابت  تى قيمتاها المتبقياة  ويباد. الاساتهلاك في     

قياااد ة الدولياااة ولا تُيااالشاااروة التجارلفياااه المعهاااد .صااالا مااان الأصاااول وياااتحكم فياااه وفقااااً  
مصااروفات اسااتهلاك في الشااهر الاا ي يااتم فيااه حخااراج الممتلكااات والمنشاا ت والمعاادات       .ي

هاااا  ونظاااراً لااانمط الاساااتخداني المتوقاااع للممتلكاااات والمنشااا ت   في رقالخدماااة .و التصااا مااان
تكااون القيمااة المتبقيااة منعدمااة مااا لم ياارج  .ن تكااون كاابيرة  وياارد .دنااا  بيااان        والمعاادات، 

 بالأعمار النافعة المقدرة لف ات الممتلكات والمنش ت والمعدات:
 

 مدى العمر النافع المقدر بالسنوات فئة الممتلكات والمنشآت والمعدات
 سنوات 7-4 معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 سنة 12 -سنوات  6 المركبات
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هناك قيماة كابيرة لتكااليف الأصاول المساتهلكة بالكامال الا  لا تازال          تناك ماو يث - 36
درج التعاديلات المدخلااة علااى الاساتهلاك المتااراكم والممتلكااات والمنشاا ت   قياد الاسااتخداني، تُاا 

علاى الأقال،   في المائاة   10والمعدات في البيانات المالية كي تعكس  داً .دخ للاساتهلاك قادر    
 ويُستعرض العمر النافع لف ات الأصول المعنية وتجرى التعديلات المناسبة بشكل استباقي 

حتمال .ن تتادفق   حلا عنادما يُ  ياة الأول لاقتنااء رسمل التكاليف المتكبدة بعاد عملياة ا  ولا تُ - 37
اوز التكلفاة  على المعهد في المستقبل منافع اقتصادية .و خدمات لها علاقة بالأصل المع ، وتتجا 

الأولي  وتقيد مصروفات التصليحات والصيانة في بياان الأداء   عتراقاللا قة العتبة المحدكدة للا
 المالي في سنة تكبدها 

وينشااأ الاارب  .و الخسااارة ماان التصاارق في الممتلكااات والمنشاا ت والمعاادات .و نقلااها   - 38
بتلااك  عتاارقا الدفتريااة  ويُ ينمااا تكااون العائاادات ماان التصاارق .و النقاال مختلفااة عاان قيمتااه  

 الأرباح .و الخسائر في بيان الأداء المالي في حطار الإيرادات الأخرى .و المصروفات الأخرى 
وتجرى تقييمات اعمحلال القيمة خلال العملية السنوية للتحقق المادي وعناد وقاوع    - 39

قابلااة للاسااترداد  . اادالم .و تغاايرات في الظااروق تشااير حلى .ن القيمااة الدفتريااة قااد لا تكااون  
وعتباة اسااتعراض اعامحلال القيمااة للمركباات ومعاادات تكنولوجياا المعلومااات والاتصااالات     

 دولار  25 000هي قيمة دفترية صافية تزيد عن 
 

 المالية: التصنيف صومالخ  
  وهاي تشاامل الحسااابات  “خاارىالأالياة  الم الخصااوني” المالياة علااى .نهاا   صااونيصانف الخ تُ - 40

والتحويلات المستحقة الدفع، واستحقاقات الماومفين المساتحقة الادفع، والمباالغ      المستحقة الدفع،
الأخارى مان قبيال الأرصادة      صاوني  ير المنفقة المحتفا بها لردهاا في المساتقبل، والمخصصاات والخ   

الأخارى التابعاة لمنظوماة الأمام المتحادة        لُمبلغاة لكياناات ا لالادفع  الواجبة المشتركة بين الصناديق 
ثم  ،.ولا بالقيمااة العادلااة يُعتاارق بهااا خاارىالأاليااة الم صااونيالماليااة المصاانفة علااى .نهااا الخ الخصااونيو
بقيمتاها   شاهرا  12 المالياة الا  تقال مادإا عان      صونيقاس لا قا بالتكلفة الماُهلكة  ويُعترق بالختُ

عناد   ااعترافاه بها   المالية في تااري  كال حبالان ويلغاي     صوني  ويعيد المعهد تقييم تصنيف الخالاسمية
  الوفاء بالتزاماته التعاقدية .و التنازل عنها .و حلغائها .و انتهاء صلا يتها

 
 الدفع والالتزامات المستحقةالواجبة الخصوم المالية: الحسابات   

الدفع والمصروفات المستحقة من شراء السالع والخادمات الا     الواجبة تنشأ الحسابات  - 41
تااري    عناد  بهاا  عتاراق تاري  الإبالان، دفاع  ناها  ويكاون الا    تم استلامها ولكن لم يتم،  تى 
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الإباالان بالقيمااة المسااجلة في الفاااتورة، مطرو اااً منااها .ي  سااومات في السااداد  ويُعتاارق       
في  عموماا  الدفع وتقاس بعاد ذلاك بالقيماة الاسمياة، لأن .جال اساتحقاقها يحال       الواجبة بالمبالغ 
 شهراً  12 هون 

 
 الدفعالواجبة حويلات الية: التالم صومالخ  

 الادفع بالمباالغ المساتحقة للكياناات المنف ا ة/الهي ات المنف ا ة/      الواجباة  تتعلق التحاويلات   - 42
 الشركاء المنف  ين وبالأرصدة المتبقية المقرر حعادإا للجهات الما ة 

 
 مقدماالمبالغ المقبوضة   

ة بالمعاااملات قاالعالمت مقاادما ماان الماادفوعات المقبوعااة مقاادما   تتااألف المبااالغ المقبوعااة  - 43
 التبادلية، والالتزامات الخاصة بترتيبات التمويل المشروطة، والإيرادات المرجلة الأخرى 

 
 كمستأجر ع دعقود الإيجار: الم  

صنف عقود حيجار الممتلكات والمنش ت والمعدات بوصفها عقود حيجار تماويلي  ينماا   تُ - 44
 جارى ل المعهد حلى  د كبير جميع المخاطر ويحصال علاى المكاساب الملازماة للملكياة  وتُ     يتحم

رسملة عقود الإيجار التماويلي في بداياة عقاد الإيجاار بأقال مان القيماة العادلاة .و القيماة الحالياة           
للحد الأدخ من مدفوعات الإيجار  ويقيكد التازاني الإيجاار، بعاد  سام رساوني التمويال، بوصافه        

المالي  ويجري استهلاك الأصول المقتناة في حطار عقاود الإيجاار التماويلي     ركزفي بيان الم خصماً
وفقاً للسياسات المتعلقاة بالممتلكاات والمنشا ت والمعادات  ويُقياد عنصار الفائادة المتعلاق ضبلاغ          

 علاى .سااس   الإيجار في بيان الأداء المالي بوصفه مان المصاروفات علاى مادى فتارة عقاد الإيجاار       
 ريقة سعر الفائدة الفعلي ط

صاانف عقااود الإيجااار بوصاافها عقااود حيجااار تشااغيلي  ينمااا لا تُنقاال جميااع المخاااطر  وتُ - 45
والمكاسب الملازمة للملكياة حلى المعهاد بشاكل كابير  وتُحتساب المادفوعات المساددة ضوجاب         

ط الثابات  عقود الإيجاار التشاغيلية في بياان الأداء الماالي بوصافها مصاروفات علاى .سااس القسا         
 على مدى فترة عقد الإيجار 

 
 تبرع بهاترتيبات  قو  الاستخدام الم  

وآلات ومعاادات ضوجاااب   باانى تحتيااة   يشااغل المعهااد .راض ومبااان ويسااتخدني .صااول      - 46
اتفاقااات  قااوق الاسااتخداني المتاابرع بهااا الاا  تمنحهااا الحكومااات المهاايفة .ساساااً باادون تكلفااة     
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مادة الاتفااق، والشاروة المتعلقاة بنقال السايطرة والإنهااء الاواردة         بتكلفة رمزية  واستناداً حلى  .و
  في الاتفاق، يُحتسب الترتيب المتعلق ثق الاستخداني المتبرع به كعقد حيجار تشغيلي .و تمويلي

وفي  الااة عقااود الإيجااار التشااغيلي، يُعتاارق في البيانااات الماليااة بالمصااروق والإيااراد       - 47
 مة الإيجارية السوقية السنوية لمبان ةاثلة المقابل له المعادلين للقي

الإيجااار الساانوي الاا  تعااادل     الإيرادات والمصااروفات هااي قيمااة  باا الاعتااراق وعتبااة - 48
دولار لكاال  ااق متاابرع بااه لاسااتخداني المباااني، والأراعااي، والاابنى التحتيااة،          5 000 مبلااغ

  والآلات، والمعدات
 

 استحقاقات الموظفين  
مان ميثااق الأمام المتحادة،      97 المومفون، على النحو المابين في الماادة   يُقصد بالعاملين - 49

ال ين تتحدكد خدمتهم وعلاقتهم التعاقدية بكتاب تعيين خاعع للأنظمة الصادرة عان الجمعياة   
مااان الميثااااق  وتُصااانكف اساااتحقاقات الماااومفين     101مااان الماااادة   1العاماااة عمااالا باااالفقرة   

قات طويلاة الأجال واساتحقاقات ماا بعاد انتاهاء الخدماة        كاستحقاقات قصيرة الأجل واستحقا
 واستحقاقات حنهاء الخدمة 

 
 ستحقاقات الموظفين القصيرة الأجلا  

استحقاقات المومفين القصيرة الأجل هي استحقاقات الماومفين ) الاق اساتحقاقات     - 50
ال  ياردي فيهاا   شهرا بعد انتهاء السنة  12نهاية الخدمة( ال  تصب  مستحقة الدفع في  هون 

المومفون الخدمات ذات الصالة  وتشامل اساتحقاقات الماومفين القصايرة الأجال اساتحقاقات        
المااومفين للماارة الأولى )ماان  الانتااداب( والاسااتحقاقات الدوريااة اليومية/الأسبوعية/الشااهرية    

عااة )الأجااور والمرتبااات والباادلات( وفتاارات الغياااب المدفوعااة الأجاار )الإجااازة المرعااية المدفو  
الأجاار، وحجااازة الأمومااة/الأبوة( و يرهااا ماان الاسااتحقاقات القصاايرة الأجاال )منحااة التعلاايم،   

 علااى .ساااس واسااترداد مبااالغ الهاارائب، وحجااازة زيااارة الااوطن( الممنو ااة للمااومفين الحاااليين 
الخاادمات المقدمااة  ويُعتاارق  ميااع هاا   الاسااتحقاقات المتراكمااة ولكنااها لم تساادد بوصاافها   

  بيان المركز المالي في جاريةخصوما 
تاح السفر في حجازة زياارة الاوطن للماومفين ومُعااليهم الا ين يساتوفون الشاروة،        ويُ - 51

في البلدان ال  يستحق المومفون فيها ه   الإجازة  واثل ه ا الالتازاني تكااليف السافر المتوقاع     
قبلاة للاوطن، معدلاةً    تكبدها لتغطية مستحقات سفر المومفين المستوفين للشروة في زياارإم الم 

لتبيااان نساابة الخدمااة الاا  لم تاارد بعااد حلى  ااين اسااتحقاق المومااف لتجااازة  ونظااراً للمطالبااة  
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باستحقاقات السفر في حجازة زياارة الاوطن في  هاون فتارات قصايرة نسابياً، فاإن .ثار خفاض          
 ه ا الالتزاني مقابل القيمة الزمنية للنقود ليس .ثراً هاماً 

 
 عد انت اء الخدمةاستحقاقات ما ب  

تشاامل اسااتحقاقات مااا بعااد انتااهاء الخدمااة اسااتحقاقات التااأمين الصااحي بعااد انتااهاء    - 52
الخدماة، واساتحقاقات الإعاادة حلى الاوطن عناد انتاهاء الخدماة، والمعااد التقاعادي عان طرياق            

 الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لمومفي الأمم المتحدة 
 

 المحددةخطط الاستحقاقات   
عتااابر الاساااتحقاقات التالياااة ضثاباااة خطاااط محاااددة الاساااتحقاقات: التاااأمين الصاااحي   تُ - 53
انتهاء الخدمة، واستحقاقات الإعادة حلى الاوطن والإجاازات السانوية المتراكماة الا  تبادل        بعد

بالنقد لدى انتهاء خدمتهم في المنظمة  والخطط المحاددة الاساتحقاقات هاي الخطاط الا  يلتازني       
فيهااا المعهااد بتقااديم اسااتحقاقات متفااق عليهااا ويتحماال بالتااالي المخاااطر الاكتواريااة  وتقاااس      

ت المتعلقة  طط الاستحقاقات المحددة بالقيمة الحالياة للالتازاني المتصال بالاساتحقاقات     الالتزاما
بالتغييرات في الخصوني المتعلقة  طط الاستحقاقات المحددة، باساتثناء الأربااح    عترقالمحددة  ويُ

ة والخسااائر الاكتواريااة، في بيااان الأداء المااالي في الساانة الاا  تطاار. فيهااا  وقااد اختااارت المنظماا   
الإقاارار بااالتغييرات الاا  تطاار. في الالتزامااات المتعلقااة  طااط الاسااتحقاقات المحااددة الناشاا ة          

المكاسب والخسائر الاكتوارية مباشرة من خلال بيان الاتغيرات في صاافي الأصاول  و اتى      عن
، لم تكن لادى المعهاد .ي .صاول لها   الخطاط علاى النحاو        2015كانون الأول/ديسمبر  31

 من المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني: استحقاقات المومفين  25عيار المحدد في الم
باساتخداني   ونمساتقل  وناكتواريا  اهبيحتسا  لاساتحقاقات المحاددة  با تعلقاة والالتزامات الم - 54

ة تعلقااطريقااة الرصاايد الاادائن الماااُسقط  سااب الو اادة  وتحاادكد القيمااة الحاليااة للالتزامااات الم     
 صااام التااادفقات النقدياااة المقااادرة في المساااتقبل باساااتخداني .ساااعار      دةالمحاااد الاساااتحقاقاتب

على سندات الشركات العالية الجودة ال  تقارب آجال اساتحقاقها تاواري  اساتحقاق     الفائدة
  الخطط الفردية

يااوفر تغطيااة للمصااروفات الطبيااة الهاارورية   - التااأمين الصااحي بعااد انتااهاء الخدمااة  - 55
حقين ومُعاااليهم في جميااع . اااء العااالم  فعنااد انتااهاء الخدمااة، يجااوز    للمااومفين السااابقين المساات 

للمومفين ومُعاليهم اختيار المشاركة في خطة تأمين صاحي محاددة الاساتحقاقات تابعاة للأمام      
سنوات من المشااركة   10المتحدة، بشرة استيفائهم شروطا معينة للتأهل ل لك، منها حكمال 

عااة للأماام المتحاادة فيمااا يتعلااق بااالمومفين المسااتقدمين    في ح اادى خطااط التااأمين الصااحي التاب 
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سنوات للمستقدمين قبل ذلك التااري   واثال الالتازاني المتعلاق      5 ، و2007تموز/يوليه  1 بعد
بالتأمين الصحي بعاد انتاهاء الخدماة القيماة الحالياة لنصايب المعهاد مان تكااليف التاأمين الطاا            

لمستحقة  تى تار ه للمومفين العاملين  و اة عامال   للمتقاعدين واستحقاقات ما بعد التقاعد ا
من عوامل تقييم استحقاقات التاأمين الصاحي بعاد انتاهاء الخدماة يتمثال في مراعااة مسااةات         
جميع المشاركين في خطط التأمين الصحي عند تحديد الالتزامات المتبقية على المعهاد  وتُخصام   

خصم .يهاً جزء من مساةات الماومفين العااملين،   مساةات المتقاعدين من حجمالي الالتزاني، ويُ
ماان .جاال التوصاال حلى الالتاازاني المتبقااي علااى المعهااد وفقاااً لنسااب تقاساام التكاااليف الاا  .ذناات  

 ( 41/209( و 11-.لف )د 1095 ؛ و38/235 اقراراإفي الجمعية العامة ) بها
عند نهاية الخدمة، يحق للماومفين الا ين يساتوفون     - استحقاقات الإعادة حلى الوطن - 56

بعاض شااروة الأهلياة، ضااا في ذلااك الإقاماة خااارج البلاد الاا ي يحملااون جنسايته وقاات انتااهاء      
الخدمااة، .ن يحصاالوا علااى منحااة الإعااادة حلى الااوطن، الاا  تسااتند حلى طااول ساانوات الخدمااة،    

تااري  التحااق الموماف بالعمال      باالالتزاني بادءا مان    عتارق ومصاريف السفر ونقال الأمتعاة  ويُ  
 قاس بالقيمة الحالية للالتزاني المقدر اللازني لتسوية ه   الاستحقاقات المعهد، ويُ في

تمثل الالتزامات المستحقة المتعلقة بالإجازات السانوية   - الإجازات السنوية المتراكمة - 57
عان طرياق مادفوعات نقدياة      .ياني الإجازات المتراكمة  ير المستخدمة ال  من المتوقاع تساويتها  

المعهااد في بنااد الخصااوني بالقيمااة    قرعتااتقاادني للمااومفين لاادى انتااهاء خدمتااهم بالمنظمااة  وي    
يوماا للماومفين المارقتين(،     18يوما ) 60الاكتوارية لمجموع .ياني الإجازات المتراكمة، .قصاها 

الاوارد .خايراً يصارق    ”لجميع المومفين  تى تاري  بيان المركز المالي  وتطبق المنهجية افتاراض  
في تحدياااد الالتزاماااات المتعلقاااة بالإجاااازات السااانوية الااا ي يجياااز للماااومفين الحصاااول  “ .ولًا
اسااتحقاقات الإجااازات للفتاارة الحاليااة قباال الحصااول علااى .رصاادة الإجااازات الساانوية      علااى

ة ، اكان الحصاول علاى اساتحقاقات الإجاازة السانوي      ياا المتراكمة المتعلقة بفتارات ساابقة  وفعل  
المتراكمة بعد انقهاء فترة تزيد عن اثا  عشار شاهرا علاى نهاياة الفتارة المشامولة باالتقرير الا           
نشأت فيها الاستحقاقات، وبوجه عاني،  ة زياادة في عادد .يااني الإجاازات السانوية المتراكماة،       
مااع الإشااارة حلى .ن اسااتبدال الإجااازات الساانوية المتراكمااة بتسااوية نقديااة في نهايااة الخدمااة         

المسرولية الأساسية للمنظمة  وتصنف بالتالي استحقاقات الإجازة السانوية المتراكماة الا      هي
تعكااس تاادفق المااوارد الاقتصااادية ماان المنظمااة في نهايااة الخدمااة في ف ااة اسااتحقاقات المااومفين     
الأخرى الطويلة الأجل  ويلا ا .ن القسط من استحقاق الإجاازة السانوية المتراكماة المتوقاع     

ه عن طريق المدفوعات النقدية في  هاون اثا  عشار شاهرا بعاد تااري  الإبالان يصانف         تسويت
مان المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع العااني:        25شايا ماع المعياار    ا  وتمجارياة  شكل خصوني في

http://undocs.org/ar/A/RES/38/235
http://undocs.org/ar/A/RES/41/209
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قاادر اسااتحقاقات المااومفين، والاسااتحقاقات الأخاارى الطويلااة الأجاال مثلمااا تقاادر   يجااب .ن تُ
هاء الخدمااة؛ وماان ثم فااإن المعهااد يعتاابر الخصااوني المتعلقااة باسااتحقاقات اسااتحقاقات مااا بعااد انتاا

 مومفيه من الإجازات السنوية المتراكمة ضثابة خطة استحقاقات محددة تقيّم اكتواريا 
 

 التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة الصندو  المشترك للمعاشات  
ح اادى المنظمااات الأعهاااء  هااو معهااد الأماام المتحاادة للتاادريب والبحااث )اليونيتااار(   - 58

المشاااركة في الصااندوق المشااترك للمعاشااات التقاعديااة لمااومفي الأماام المتحاادة الاا ي .نشااأته      
الجمعية العامة لتوفير استحقاقات التقاعد والوفااة والعجاز وماا يارتبط با لك مان اساتحقاقات        

عماال  .خارى للماومفين  وصااندوق المعاشاات التقاعديااة هاو خطاة ةوّلااة يشاترك فيهااا .ربااب       
)ب( مان النظااني    3متعددون وتنص على استحقاقات محددة  و ساب ماا هاو محادد في الماادة      

الأساسااي للصااندوق، فااإن باااب العهااوية في الصااندوق مفتااوح للوكااالات المتخصصااة، ولأي 
منظمة دولية .و  كومية دولية .خرى مشتركة في النظاني المو د للمرتباات والبادلات و يرهاا    

لأمام المتحاادة والوكاالات المتخصصااة وتعارِّض هاا   الخطاة المنظمااات     مان شاروة الخدمااة في ا  
المشاااركة للمخاااطر الاكتواريااة المرتبطااة بااالمومفين الحاااليين والسااابقين في المنظمااات الأخاارى  
المشاركة في صاندوق المعاشاات التقاعدياة، ماا يانجم عناه عادني وجاود .سااس ثابات وموثاوق            

ليف علاى فارادى المنظماات المشااركة في الصاندوق       لتوزيع الالتزامات و.صاول الخطاة والتكاا   
ولاايس بوسااع المعهااد، علااى  اارار المنظمااات المشاااركة الأخاارى، .ن يااوزع  صصااه النساابية      

الالتزامااات والاسااتحقاقات المحااددة، و.صااول الخطااة، والتكاااليف المرتبطااة بالخطااة بدرجااة  ماان
عهاااد ماااع هااا   الخطاااة   كافياااة مااان الموثوقياااة للأ اااراض المحاسااابية  ومااان ثم فقاااد تعامااال الم    

مان المعاايير المحاسابية     25شايا ماع متطلباات المعياار     اكانت خطة محددة الاشتراكات تم لو كما
الدولية للقطاع العااني  وتقياد مسااةات المعهاد في صاندوق المعاشاات التقاعدياة خالال السانة          

 المالية بوصفها مصروفات استحقاقات مومفين في بيان الأداء المالي 
 

 قات إنهاء الخدمةاستحقا  
لا يُعترق باستحقاقات حنهاء الخدمة كمصروفات حلا متى التزني المعهد، علاى  او ثابات     - 59

تنتفي معه منطقيا حمكانياة التراجاع، بنظااني رسماي مفصال يقهاي حماا بإنهااء خدماة الموماف قبال            
لتشااجيع  تااري  تقاعاد  العااادي، وحماا ضنحاه اسااتحقاقات انتاهاء الخدمااة علاى حثار عاارض يُقادّني        

المااومفين علااى الانسااحاب الطااوعي ماان الخدمااة  وتُقيّااد اسااتحقاقات حنهاااء الخدمااة الاا  تُسااوى  
شهراً بالمبلغ المتوقع دفعه  وحذا  ان موعد دفاع اساتحقاقات حنهااء الخدماة بعاد .كثار        12خلال 

  حذا كان .ثر الخصم هاما شهرا من تاري  الإبلان، فإنها تخهع لعملية خصم 12من 
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 لاستحقاقات الأخرى الطويلة الأجلا  
الالتزامات الأخرى المتعلقة باستحقاقات المومفين الطويلة الأجل هاي الاساتحقاقات،    - 60

شاهراً مان انقهااء السانة      12.و .جزاء الاستحقاقات، ال  لا يحين موعد تساويتها في  هاون   
المتراكمااة هااي مثااال  الاا  يقاادني فيهااا المومفااون الخاادمات ذات الصاالة  والإجااازات الساانوية     

 الاستحقاقات الطويلة الأجل الأخرى  على
ياانظم المرفااق دال للنظاااني الإداري للمااومفين التعااويض في  ااالات الوفاااة .و الإصااابة    - 61
 المرض المعزوة حلى قياني المومف بواجباته الرسمية في خدمة الأمم المتحدة  .و
 

 لمخصصاتا  
نفاق مبلاغ  اير محادد .و لتغطياة نفقاات فتارة       المخصصات هي خصوني تقيد لأ راض ح - 62

بالمخصاص عنادما يقاع علاى المعهاد، نتيجاة لحادلم         عتراق ير محددة في المستقبل  ويحدلم الا
ماض، التزاني  الي قانوني .و عم  اكن تقدير  على  و موثاوق باه ومان المحتمال .ن تساتلزني      

لمبلغ المخصص باعتبار  .فهال تقادير   تسوية ه ا الالتزاني دفع بعض المنافع الاقتصادية  ويقاس ا
 القيماة الزمنياة   يرأثتا للمبلغ المطلوب لتسوية الالتزاني الحاالي في تااري  الإبالان  وعنادما يكاون      

ا هاما، يكون المخصاص هاو القيماة الحالياة للمبلاغ المطلاوب لتساوية ها ا الالتازاني           يرأثتللنقود 
 ستقبل ولا يعترق بالمخصصات عند  ساب خسائر التشغيل في الم

 
  تماليةالا صومالخ  

تمثاال الخصااوني الا تماليااة التزاماااتٍ اكاان .ن تنشااأ عاان . اادالم سااابقة ولا يركااد         - 63
وجودها حلا .ن يقع مساتقبلا .و .لا يقاع  ادلمه وا اد .و .كثار لا اكان التنبار باه علاى وجاه           

كان  دالم ساابقة ول ؛ .و تمثل التزاماتٍ  الية تنشأ عن . ا عهداليقين ولا  هع كليةً لسيطرة الم
يُعترق بها لأنه لا يُرج  .ن تكون هنااك  اجاة حلى تادفق خاارجي لماوارد في شاكل مناافع         لا

مان .جال تساوية الالتزاماات، .و لأناه يتعا ر قيااس مبلاغ         ساتلزني  اقتصادية .و حمكاناات خدماة   
 الخصوني بصورة موثوقة 

 
  تماليةالأصول الا  

الا  اكان .ن تنشاأ عان . ادالم ساابقة ولا يركاد        تمثل الأصول الا تمالياة الأصاول    - 64
وجودها حلا .ن يقع مساتقبلا .و .لا يقاع  ادلمه وا اد .و .كثار لا اكان التنبار باه علاى وجاه           

 اليقين ولا  هع كليةً لسيطرة المعهد 
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 الالتزامات  
الالتزامات هي مصروفات يتكبدها المعهد في المستقبل بنااء علاى عقاود .برمهاا ثلاول       - 65

اري  الإباالان وليساات للمعهااد حلا صاالا ية محاادودة للغايااة، حن وجاادت، تجيااز لااه تجنبااها       تاا
مسار .عماله العادي  وتشمل ه   الالتزامات الر.سمالية )مبالغ العقود المتعلقاة بالمصاروفات    في

ساادد .و تصااب  مسااتحقة ثلااول تاااري  الإباالان(، وعقااود توريااد الساالع      تُ الر.سماليااة الاا  لا 
الاا  سيسااتلمها المعهااد في فتاارات مسااتقبلية، والحاادود الاادنيا لماادفوعات الإيجااار       والخاادمات 

 القابلة لتلغاء، والالتزامات الأخرى  ير القابلة لتلغاء   ير
 

 عاملات غير التبادلية: التبرعاتالممن يرادات الإ  
قاانون ضثاباة   عتبر التبرعات والتحويلات الأخارى المساتندة حلى اتفاقاات نافا ة بقاوة ال     تُ - 66

لسايطرة  حيرادات عنادما يصاب  الاتفااق ملزمااً، وهاي النقطاة الا  يعتابر عنادها المعهاد  اائزا ل           
 عتااراقاسااتلاني مبااالغ نقديااة رهناااً بشااروة معينااة، فيرجاال الا     ةلأصااول  .مااا في  الاا ا علااى

 الشروة  تلك  ين استيفاء حلى بها
عنادما   وعود بهاا بوصافها حيارادات   بالتعهدات الطوعية والتبرعات الأخرى الم عترقويُ - 67

 يصب  الترتيب الخاا بها ملزما 
 وتُخصم الأموال  ير المستخدمة والمعادة حلى الجهات الما ة من صافي الإيرادات  - 68
وتمثال الإيارادات المحصالة ضوجاب ترتيباات مشاتركة باين المنظماات مخصصاات تموياال           - 69

 ة مشاريع .و برامج .خرى بالنيابة عنها تقدمها الوكالات لتمكين المنظمة من حدار
عتااراق عتاابر المساااةات العينيااة ماان الساالع الاا  تفااوق قيمتااها العتبااة الموجبااة للا       وتُ - 70
دولار ضثابااة .صااول وحياارادات مااتى كااان  ااة ا تمااال بااأن تتاادفق      5 000المحااددة ضبلااغ   بهااا

ناات القيمااة العادلااة لتلااك   المعهااد في المسااتقبل منااافع اقتصااادية .و حمكانااات خدمااة وكا    علااى
بالمساةات العينياة   عتراقالأصول قابلة للقياس على  و موثوق به  وقد اختار المعهد عدني الا

عاان المساااةات العينيااة ماان الخاادمات، الاا  تفااوق قيمتااها العتبااة  الإفصاااح ماان الخاادمات، باال 
س المساااةات العينيااة البيانااات الماليااة  وتقااا علااى في الملا ظااات ،دولار 5 000المحااددة ضبلااغ 

البداية ثسب قيمتها العادلة في تاري  تسلمها، وتحدد ه   القيمة بالرجوع حلى قايم ساوقية    في
 قابلة للرصد .و استناداً حلى تقييمات مستقلة 

تكااااليف ”حمّااال المبلاااغ المتاااأد مااان اساااترداد التكلفاااة  اااير المباشااارة ويسااامى         ويُ - 71
ماول  الصاندوق الاسات ماني والأنشاطة الأخارى الا  تُ      ة مان الأنشطة الممول على“ البرامج دعم
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التكاليف الإعافية لدعم الأنشطة الممولة مان التبرعاات    تحميل من التبرعات بهدق كفالة عدني
الأمااوال  ااير المخصصااة و/.و المااوارد الأساسااية الأخاارى لليونيتااار  وتحاا ق تكاااليف        علااى
: الإباالان 5علااى النحااو الماابين في الملا ظااة   الاابرامج لأ ااراض حعااداد البيانااات الماليااة،     دعاام

القطاعي  وتدرج تكاليف دعم البرامج المتفق عليها ماع الجهاة الما اة عامن التبرعاات  ويعابر       
 ة( صفاعنها كنسبة م وية من التكاليف المباشرة )النفقات الفعلية والالتزامات  ير الم

 
 المعاملات التبادليةمن يرادات الإ  

التبادليااة هااي المعاااملات الاا  يقااوني فيهااا المعهااد ببيااع خاادمات  وتشاامل       المعاااملات  - 72
الإيرادات القيمة العادلة لتيرادات المقبوعة .و المستحقة نظير بيع الخادمات  ولا يُعتارق    ه  

به   الإيرادات حلا حذا كان بالإمكان قياساها علاى  او موثاوق، وكاان مان المحتمال .ن تتادفق         
الإيارادات المتأتياة    .ماا  ستوفى معايير محددة ، وعندما تُفي المستقبلتصادية اق فعانعلى البرنامج م

من العمولات والرسوني المحصلة نظير خدمات تقنية وتدريبية وحدارياة والخادمات الأخارى الا      
عنادما   ، فهي يُعترق بهاقدني للحكومات وكيانات الأمم المتحدة والأفراد والشركاء الآخرينتُ

 ت يتم تقديم الخدما
 

 إيرادات الاستثمار  
 عتارق كتسب حيارادات الاساتثمار )حيارادات الفوائاد( مان الأدوات المالياة الفردياة ويُ       تُ - 73
 على .ساس التناسب الزم  بتطبيق طريقة سعر الفائدة الساري على الأصل المالي المع   بها
 

 المصروفات  
الاقتصاادية المحتملاة خالال فتارة الإبالان      المصروفات هي نقصان في المنافع والخادمات   - 74

في شااكل تاادفقات حلى الخااارج .و اسااتهلاك للأصااول .و تكبااد التزامااات تفهااي حلى نقصااان      
 الخادمات  يمعلى .ساس الاستحقاق عناد تساليم البهاائع وتقاد     عترق بهاصافي الأصول، ويُ في

 بصرق النظر عن شروة الدفع 
ومفين الاادوليين والااوطنيين والمااومفين الماارقتين وتشاامل مرتبااات المااومفين مرتبااات الماا - 75
ف ة الخدمات العامة، وتسويات مقر العمال والاقتطاعاات الإلزامياة مان مرتباات الماومفين         من

وتشمل البدلات والاستحقاقات استحقاقات المومفين الأخارى، ضاا فيهاا المعاشاات التقاعدياة      
وبدل المشقة، والبادلات الأخارى  وتشامل     ، والإعادة حلى الوطن،نتداب المومفينوالتأمين، وا

 تعويهات  ير المومفين وبدلاإم .تعاب الاستشاريين والمتعاقدين 
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وتشااامل المااان  والتحاااويلات الأخااارى المااان  والتحاااويلات المباشااارة حلى الوكاااالات     - 76
  والشركاء والكيانات المنف ة الأخرى، فهلا عن المشااريع الساريعة الأثار  وفيماا يتعلاق باالمن      

 دفع الالتزاني ب عند النقطة ال  يقع فيها على المنظمة المصروقب عترقالمباشرة، يُ
  اللوازني والمواد الاستهلاكية بالنفقات المتكبدة للوازني المكتبية والمواد الاستهلاكية قلعوتت - 77
وتشاامل مصااروفات التشااغيل الأخاارى اقتناااء الساالع والأصااول  ااير الملموسااة الاا          - 78
والخاادمات التعاقديااة، والتاادريب، والخاادمات   ،والمرافااق ،والصاايانة ،عتبااات الرسملااة عاان تقاال

  سادادها  الاديون  اير المهامون    مخصاص الأمنية، والخادمات المشاتركة، والإيجاار، والتاأمين، و    
وتاارتبط المصااروفات الأخاارى بالهاايافة والمهاااني الرسميااة، وخسااائر صاارق العماالات الأجنبيااة،  

 لها والتبرع بالأصول وتحوي
وتقااااوني الكيانااااات المنفل ة/الشااااركاء المنفلاااا ون بتنفياااا  بعااااض الأنشااااطة البرنامجيااااة     - 79
الأنشطة التجارية .و الترتيبات الأخرى الا  تتوقاع اليونيتاار الحصاول مناها علاى قيماة          ير من

بطبيعااة الحااال ن يالكيانااات المنفاا ة والشااركاء المنفاا يكااون ماان بااين تعااادل الأمااوال المحوّلااة  و
كومات والمنظمات  ير الحكومية ووكالات الأمم المتحدة  واادّ اليونيتاار هارلاء الشاركاء     الح

المنف ين بسُلف على .ساس التوقلعات النقدية  وتظلل السالف المدفوعاة للشاركاء المنفا ين، الا      
ات الماالي  وتقادني الكيانا    ركاز درج في بياان الم لا تنفق خلال السنة، مستحقةً في نهاية السنة وتُا 

فات توثلااق صااروالم ليهااا عاان ق عحلى اليونيتااار تقااارير مصاادّ  .ول ااك المنفل ة/الشااركاء المنفلاا ون 
اسااتخدامهم للمااوارد، وتشااكل .ساساااً لتسااجيل المصااروفات في بيااان الأداء المااالي  وعناادما       

 يقاادني الشااركاء تقااارير ماليااة علااى النحااو المتوقااع، يجااري مااديرو الاابرامج تقييمااا مسااتنيرا        لا
تساوية  ال يمقدتمبلغ السلفة و مقابل كان يجب تسجيل استحقاق .ني اعمحلال في القيمة حذا لما
اساابية  وتُقيكااد تكاااليفُ الاادّعم الاا  يتكبّاادها الشااركاء المنفلاا ون وتساادّد لهاام في بيااان الأداء  المح

دفع المالي كمصروفات  وتظهر الاتفاقات الملزمة لتمويال كياناات منف ة/شاركاء منفا ين لم تُا     
 باعتبارها التزامات في الملا ظات على البيانات المالية  الإبلان نهاية فترة عند

  
 4الملا ظة   

 تسويات الفترة السابقة  
في  2014 ادد المعهاد البناود التالياة باعتبارهاا .دت حلى تعاديل الأرقااني المقارناة لعااني           - 80

  2015البيانات والملا ظات المالية لعاني 
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مليااون دولار علااى تحااويلات الساالف تتعلااق بساالفة   0.690ُ.دخلاات تسااوية قاادرها  - 81
منحاات لمركااز رو الانااد للتاادريب والتعلاايم ا تساابت كمبلااغ مسااتحق القاابض باادلا ماان .ن    
تحتسب كمصروق  ول لك فإن ه   التسوية ترثر على النفقاات المتصالة باالمن  والتحاويلات     

في بيااان الأداء المااالي، وبيااان الااتغيرات في صااافي  الأخاارى، وكاا لك الفااائض المبلااغ عنااه للساانة
 الأصول، وبيان التدفقات النقدية 

وُ.دخلت تسوية للحسابات المستحقة القبض والإيرادات المحتفا بها ناش ة عن تحديد تساوية   - 82
 2013للتحويل خاصة بالمعايير المحاسبية الدولياة للقطااع العااني تتعلاق باتفااق تبرعاات وقعتاه في عااني         

  2015مليون دولار(  واستلمت الأموال في عاني  0.502 كومة ولاية ريفرز، نيجيريا )
ملياااون دولار(  0.102، .بلاااغ عااان السااالف المقدماااة للماااومفين )    2014في عااااني  - 83

ملياااون دولار( في حطاااار تحاااويلات السااالف  وفي     0.016والمصاااروفات المدفوعاااة مسااابقا )  
كأصول .خرى تماشايا ماع حطاار سياساات الأمام المتحادة       ، .بلغ عن ه ين البندين 2015 عاني

للمعايير المحاسبية الدولياة للقطااع العااني  وتتصال تحاويلات السالف باالتحويلات حلى الشاركاء         
المنف ين لتنفي  مشاريع محددة، وليس بالمباالغ المدفوعاة مقادما لمصاروفات التشاغيل .و السالف       

 في طريقة العرض .يها على بيان التدفقات النقدية المقدمة حلى المومفين  ويرثر ه ا التغيير 
، شملت التحركات  اير النقدياة تكااليف الخادمات والفائادة      2015وفيما يتعلق بعاني  - 84

، شماال ذلااك الخسااائر   2014الجاريااة للالتزامااات المتعلقااة باسااتحقاقات المااومفين  وفي عاااني     
المااومفين الاا  اعتاارق بهااا في بيااان    الاكتواريااة الناجمااة عاان الالتزامااات المتعلقااة باسااتحقاقات  

التغيرات في صافي الأصول، تماشيا مع حطار سياسات الأمام المتحادة للمعاايير المحاسابية الدولياة      
للقطاع العاني  ولتعزيز حمكانياة المقارناة، اساتبعدت الخساائر الاكتوارياة مان التادفقات النقدياة         

الجارياااة  وسُاااوي صاااافي  ركاااة  التشاااغيلية واساااتعيض عناااها بتكااااليف الخااادمات والفائااادة   
 الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين بنفس المقدار 
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 2014مقتطف من بيان المركز المالي:  -.لف  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الملا ظة 
كااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
تسااوية الفتاارة 

 السابقة
التغااااااااااايير في 
 طريقة العرض

كاااااااااانو  الأول/  ٣١
)بعااد  ٢٠١٤ديساامبر 

 إعادة الحساب(
      الأصول      

      الأصول الجارية
 180 6 - 502 678 5 8 التبرعات المستحقة القبض

 778 (118) (690) 586 1 10 تحويلات السالف

 118 118 - - 11 الأصول الأخرى

19  مجموع الأصول الجارية   889  (188 ) -  19  701  

30  مجموع الأصول   303  (188 ) -  30  115  

16  صافي مجموع الأصول ومجموع الخصوني     200  (188 ) -  16  012  

      صافي الأصول

- (188) 200 16 17 الفوائض المتراكمة  16 012 

16  مجموع صافي الأصول   200  (188 ) -  16  012  

  
 2014مقتطف من بيان الأداء المالي:  -باء  

  المتحدة()بآلاف دولارات الولايات 

 الملا ظة 
كااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
تسااوية الفتاارة 

 السابقة

كاااااااااانو  الأول/  ٣١
)بعااد  ٢٠١٤ديساامبر 

 إعادة الحساب(
28  مجموع الإيرادات        791   28  791  

     المصروفات

 144 5 690 454 4 21 المن  والتحويلات الأخرى

24  مجموع المصروفات   095  690  24  785  

4  الفائض للسنة   696  (690 ) 4  006  
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 2014مقتطف من بيان التغيرات في صافي الأصول:  -جيم  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 صافي الأصول 
)المعاااايير  2014كاااانون الثاني/ينااااير  1صاااافي الأصاااول بعاااد حعاااادة الحسااااب في   

 13 899 المحاسبية الدولية للقطاع العاني(
 502 تسوية الفترة السابقة  

 14 401   2014كانون الثاني/يناير  1صافي الأصول بعد حعادة الحساب في 
  التغير في صافي الأصول

 (2 395) الخسائر الاكتوارية في الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين  
 4 006 الفائض للسنة )بعد حعادة الحساب(

 1 611 الأصولمجموع التغيرات في صافي  
 16 012 )بعد حعادة الحساب( 2014كانون الأول/ديسمبر  31صافي الأصول في  

 
  

 2014مقتطف من بيان التدفقات النقدية:  -دال  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الملا ظة  
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
تساااوية الفتااارة  

 السابقة

التغاااااااايير 
في طريقة 

 العرض

 الأول/ كاااااااانو  ٣١
)بعاد   ٢٠١٤ديسمبر 

 إعادة الحساب(
 006 4 - (690) 696 4  الفائض للسنة      

    التحركات غير النقدية
  

الاكتوارياااااة في الالتزاماااااات المتعلقاااااة   الخساااااائر 
 باستحقاقات المومفين

16 (2 395) - 2 395 - 

تكلفة الخدمة الجارياة وتكلفاة الفائادة للالتزاماات     
 باستحقاقات المومفينالمتعلقة 

16 - - 1 078 1 078 

    التغير في الأصول
  

 642 118 690 (166) 10 )الزيادة(/النقصان في تحويلات السلف

 (118) (118) - - 11 الزيادة في الأصول الأخرى

      التغيرات في الخصوم

الزيادة/)النقصاااااااان( في الالتزاماااااااات المتعلقااااااااة   
 باستحقاقات المومفين

16 3 425 - (3 377) (48) 
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   5الملا ظة   
 الإبلان القطاعي  

القطاااع هااو نشاااة .و مجموعااة ماان الأنشااطة اكاان تمييزهااا عاان  يرهااا، ويبلااغ عاان       - 85
معلوماإا المالية بشكل مستقل، وذلك لتقييم الأداء الساابق للكياان مان  ياث تحقياق .هدافاه،       

 في المستقبل ولأ راض اتخاذ القرارات بشأن تخصيص الموارد 
 2015-2014وتنقسااام .نشاااطة اليونيتاااار وفقاااا لميزانيتاااه البرنامجياااة لفتااارة السااانتين   - 86
  دّدها مجلس .منائه، حلى ثلاثة قطاعات هي: كما

مكتب المادير التنفيا ي الا ي يتاولى مهااني اليونيتاار القيادياة، وتعب اة الماوارد،           ).( 
 ء، وعمان الجودة؛والتخطيط والرصد والتقييم والإبلان عن الأدا

الاابرامج وتشاامل .نشااطة التاادريب والبحااث المعروعااة عاامن خمسااة مجااالات   )ب( 
مواعيعية هاي: تعزياز التعددياة؛ وتعزياز التنمياة الاقتصاادية والإدمااج الاجتمااعي؛ والناهوض          
بالاستدامة البي ياة والتنمياة الخهاراء؛ وتعزياز السالاني المساتداني؛ وتحساين القادرة علاى مواجهاة           

رلم والمساااعدة الإنسااانية  ويقااوني بتنفياا  هاا   الأنشااطة البرنامجيااة كاال ماان: برنااامج         الكااوا
الحوكماة البي ياة؛ وبرناامج حدارة الماواد الكيميائياة والنفاياات؛ وبرناامج التصادي لاتغير المنااد؛           
وبرنااامج الدبلوماسااية المتعااددة الأطااراق؛ وبرنااامج صاانع الساالاني ومنااع نشااوب النزاعااات؛        

علااى  فااا الساالاني؛ وبرنااامج الماليااة العامااة والتجااارة؛ وبرنااامج التعاااون    وبرنااامج التاادريب 
اللامركزي؛ وبرنامج ابتكارات نظام المعرفاة، وبرناامج اليونيتاار للتطبيقاات السااتلية العملياة؛        
ومكتبين خارجيين في نيويورك وهيروشيما، باليابان، ومكتاب مشااريع في باورت هااركورت     

 في نيجيريا؛
ليات/الاادعم وهااي تشاامل مهاااني الاادعم الأساسااية ماان قبياال        خاادمات العم )ج( 

تكنولوجياااا المعلوماااات والاتصاااالات، والماااوارد البشااارية، والإدارة والمشاااتريات، والميزانياااة       
 والشرون المالية 

وتشمل المعاملات المشتركة بين القطاعات تكاليف دعم البرامج الداخلية بين الابرامج   - 87
: السياساات المحاسابية الهاماة     3في الملا ظاة   71شيا ماع الفقارة   وتكاليف العمليات/الدعم تما

ويجااري تحديااد .سااعار المعاااملات المشااتركة بااين القطاعااات علااى .ساااس اسااترداد التكاااليف في 
 حطار السياسات التشغيلية العادية وتُلغى لأ راض حعداد الإبلان القطاعي 
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المشااتركة فيمااا بااين القطاعااات   وتشاامل الإلغاااءات المبااالغ المخصصااة ماان الصااناديق    - 88
المختلفة، ال  تُلغى بعد تو يد صناديق اليونيتار، .ي الكيان المكلف بالإبلان المالي  ومان باين   

 القيم الملغاة تكاليف الدعم البرنامجي بين البرامج ودعم العمليات 
 

 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان الأداء المالي  سب القطاع في 
  (دولارات الولايات المتحدة)ب لاق 

  

مكتااااااااب 
المااااااااااادير 
 البرامج   التنفيذي  

خاااااااااااااااااادمات 
 اسموع   المبالغ الملغاة العمليات/الدعم  

      الإيرادات القطاعية      
 980 21 - 673 007 21 300 التبرعات

 425 3 (262 1) 417 1 251 3 19 الإيرادات من المعاملات التبادلية

 16 - - 13 3 حيرادات الاستثمار

322 مجموع الإيرادات   24  271  2  090 (1  262) 25  421  

      المصروفات القطاعية

 194 9  061 2 203 6 930 مرتبات المومفين وبدلاإم واستحقاقاإم

 193 4  96 096 4 1 تعويهات  ير المومفين وبدلاإم

 678 3   - 678 3 - المن  والتحويلات الأخرى

 756 1  4 699 1 53 السفر

 904  46 858 - اللوازني والمواد الاستهلاكية

 8  - 7 1 الاستهلاك

 740 3 (262 1) 223 1 607 3 172 مصروفات التشغيل الأخرى

1 المصروفات القطاعية مجموع   157 20  148  3  430 (1  262) 23  473  

4 (835) الفائض/)العجز( للسنة   123 (1  340) - 1  948 

  
توزيعاااا للنفقاااات، ويتهااامن    2014بياااان الأداء الماااالي المقاااارن لعااااني   ولا يتهااامن  - 89

الإيرادات والنفقات  اير المخصصاة بسابب الصاعوبات في الحصاول علاى المعلوماات القطاعياة         
 اللازمة من النظاني المحاسا القديم 
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 الحساب( )بعد حعادة 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان الأداء المالي  سب القطاع في 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 

مكتااااب الماااادير  
 البرامج   التنفيذي  

خاااااااااااااااااادمات 
 العمليات/الدعم  

المبااااااالغ غااااااير  
 اسموع   المبالغ الملغاة المخصصة

       الإيرادات القطاعية       
 482 16 - 603 560 1 274 14 45 التبرعات

التبرعاااااات )الأماااااوال الاااااواردة في حطاااااار  
 015 3 - - 224 791 2 - المشتركة بين المنظمات(الترتيبات 

الإيرادات من المعاملات التبادلياة وحيارادات   
 294 9 (497 1) 57 295 2 426 8 13 الاستثمار

 791 28 (497 1) 660 079 4 491 25 58 مجموع الإيرادات 

 785 24 (497 1) 806 672 2 689 21 115 1 مجموع المصروفات القطاعية 

 006 4 - (146) 407 1 802 3 (057 1) الفائض/)العجز( للسنة 
  

 2015كانون الأول/ديسمبر  31بيان المركز المالي  سب القطاع في 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
 

 الملا ظة
 كااانو  الأول/ ٣١

 تسوية الفترة السابقة ٢٠١٤ديسمبر 

 و  الأول/ااااا كان ٣١
 ٢٠١٤ديسااااااااااامبر 

)بعاااااااااااد إعاااااااااااادة 
 الحساب(

     الأصول     

     الأصول الجارية

 115 6 40 068 5 007 1 النقدية ومكاف ات النقدية

 000 10 66 287 8 647 1 الاستثمارات

 334 8 - 334 8 - التبرعات المستحقة القبض

 437 - 437 -  سابات .خرى مستحقة القبض

 421 1 - 421 1 - تحويلات السلف

 024 1 (741) (445) 210 2 الأصول الأخرى

4 مجموع الأصول الجارية   864  23  102  (635 ) 27  331  

      ير الجارية الأصول

 180 4 - 180 4 - التبرعات المستحقة القبض

 33 - 29 4 الممتلكات والمنش ت والمعدات



A/71/5/Add.5 

 

16-15034 76/112 

 

 
 

 الملا ظة
 كااانو  الأول/ ٣١

 تسوية الفترة السابقة ٢٠١٤ديسمبر 

 و  الأول/ااااا كان ٣١
 ٢٠١٤ديسااااااااااامبر 

)بعاااااااااااد إعاااااااااااادة 
 الحساب(

4 مجموع الأصول  ير الجارية        4  209  - 4  213  

4 مجموع الأصول   868  27  311  (635 ) 31  544  

     الخصوني

     الخصوني الجارية

 712 1 585 098 1 29 الحسابات الواجبة الدفع والخصوني المستحقة

 161 - 161 - المبالغ المقبوعة مقدما

 258 116 131 11 الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين

40 مجموع الخصوني الجارية   1  390  701  2  131  

     الخصوني  ير الجارية

 316 8 132 2 544 5 640 الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين

640 مجموع الخصوني  ير الجارية   5  544  2  132  8  316  

680 مجموع الخصوني   6  934  2  833  10  447  

4 صافي مجموع الأصول ومجموع الخصوني   188  20  377  (3  468) 21  097  

     صافي الأصول 

 097 21 (468 3) 377 20 188 4 الفائض المتراكم

4 مجموع صافي الأصول   188  20  377  (3  468) 21  097  

  
  2015لا توجااد .رقاااني مقارنااة بالنساابة لبيااان المركااز المااالي  سااب القطاااع لعاااني         - 90
يُعرض بيان المركز الماالي  ساب القطااع في السانة الأولى مان حعاداد البياناات المالياة وفقاا           ولم

( بسااابب الصاااعوبات في الحصاااول علاااى  2014الدولياااة للقطااااع العااااني ) للمعاااايير المحاسااابية 
، انتقلات المنظماة حلى   2015المعلومات القطاعية اللازمة مان النظااني المحاساا القاديم  وفي عااني      

استخداني برمجية للتخطيط المركزي للموارد، وهاي نظااني .طلاس الا ي اكلناها مان اساتخلاا        
 المعلومات اللازمة لتبلان القطاعي 
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 6الملا ظة   
 المقارنة بالميزانية   

 خلافاً للاستحقاق الكامل وفقاً للمعايير المحاسبية الدولية للقطااع العااني، يعادّ اليونيتاار     - 91
الميزانيات على .ساس نقدي معدل، على النحو المبين في بيان الأداء المالي ال ي يظهر النفقاات  
ثسب طبيعتها  ويعرض البيان الخامس )بيان المقارنة بين الميزانياة والمباالغ الفعلياة( الفارق باين      

 المبالغ المدرجة في الميزانية والنفقات الفعلية على .ساس قابل للمقارنة 
الميزانية النهائية هي الميزانية البرنامجية المنقلحة لفترة السنتين بالصيغة ال  يقرهاا مجلاس   و - 92

.مناء اليونيتار في نهاية السنة الأولى من فترة السانتين  وماع .نل الميزانياة تمتاد علاى فتارة سانتين،        
 اة مقارنااة  فاإنل اليونيتاار يااوزع اعتماادات تلااك الميزانياات علااى مابلغين ساانويين مان .جاال حتا      

 الميزانية المعتمدة بالميزانية الفعلية في البيانات المالية السنوية 
وتُاعزى الفروق بين الميزانية الأصلية والميزانياة النهائياة حلى العناصار الا  تطار. في .ثنااء        - 93

الساانة، مثاال التوقعااات النهائيااة للماان  الخاصااة الاا  ماان المقاارّر الحصااول عليهااا، والفااروق في     
 اهات المصروفات اتج

وتاارد الفااروق بااين مبااالغ الميزانيااة الأصاالية ومبااالغ الميزانيااة النهائيااة في الجاادول .دنااا      - 94
وتعتبر الفروق بين اعتمادات الميزانية النهائية والنفقات الفعلية على .سااس نقادي معادل، الا      

 في المائة، فروقا هامة ويُنظر فيها .دنا   10تزيد عن 
 

 الهامةإيضاح أسباب الفرو   نيةمجال الميزا

في المائاة لاتعكس التكااليف     36.1 قادرها  بنسبةبزيادإا نقحت الميزانية السنوية النهائية  مكتب المدير التنفي ي  
 الإعافية المتوقعة في الموارد البشرية لدعم الإدارة الاستراتيجية 

قادرها  الميزانية السنوية النهائية بنسابة  المصروفات في الفعلية .قل من المصروفات كانت و 
نخفاض عدد الأسافار المهاطلع بهاا وانخفااض تكااليف الماومفين       لافي المائة نتيجة  11.1

 عما هو مدرج في الميزانية 
في المائااة لااتعكس تحااولا  18.4قاادرها بنساابة بزيادإااا نقحاات الميزانيااة الساانوية النهائيااة   خدمات العمليات/الدعم

ي  خدمات محددة مان خادمات تكنولوجياا المعلوماات مان السانة الساابقة،        يتمثل في تنف
والزيااادات المتصاالة بااالنمو المتوقااع للمخصصااات لاسااتحقاقات المااومفين بعااد انتااهاء         

 الخدمة 
 بين الميزانية السنوية النهائية والميزانية الفعلية هاني فرق  ير  

  والميزانية السنوية النهائيةالسنوية الأصلية بين الميزانية هاني فرق  ير  البرامج
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 الهامةإيضاح أسباب الفرو   نيةمجال الميزا

في المائااة نتيجااة  15.9 قاادرها كاناات النفقااات الفعليااة .قاال ماان الميزانيااة النهائيااة بنساابة     
عمااا كااان متوقعااا، ةااا .دى حلى انخفاااض  الجهااات الما ااة لانخفاااض حياارادات مساااةات 

ف ااات تكاااليف المااومفين  التخفيهااات في المقاااني الأول في كااون الأنشااطة البرنامجيااة مااع  
 العامة مرورا بالمن  المقدمة حلى الشركاء المنف ين 

 
 التسوية بين المبالغ الفعلية علي أساس قابل للمقارنة وبيا  التدفقات النقدية    

ترد .دنا  التسوية بين المبالغ الفعلية على .ساس قابل للمقارناة في المقارناة باين الميزانياة      - 95
 الفعلية، والمبالغ الفعلية كما ترد في بيان التدفقات النقدية والمبالغ 

 
 2015التسوية بين المبالغ الفعلية على .ساس قابل للمقارنة وبيان تدفقات النقدية: 

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 اسموع الاستثمار التشغيل 
 (22 503) - (22 503) الخامس(المبلغ الفعلي على .ساس قابل للمقارنة )البيان     

 2 920 16 2 904 الفروق الناش ة عن اختلاق الأساس المحاسا
 21 675 4 657 17 018 الفروق الناش ة عن اختلاق طريقة العرض

 2 092 4 673 (2 581) صافي تدفقات النقدية في بيان التدفقات النقدية )البيان الرابع( 
 
  

 حعادة الحساب( )بعد 2014الفعلية على .ساس قابل للمقارنة وبيان تدفقات النقدية: التسوية بين المبالغ   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 اسموع الاستثمار التشغيل 
 (23 582) - (23 582) المبلغ الفعلي على .ساس قابل للمقارنة )البيان الخامس(    

 (2 725) (10) (2 715) المحاساالفروق الناش ة عن اختلاق الأساس 
 26 939 (1 760) 28 699 الفروق الناش ة عن اختلاق طريقة العرض

 632 (1 770) 2 402 صافي تدفقات النقدية في بيان التدفقات النقدية )البيان الرابع( 
 
 

الفروق الناش ة عن اختلاق الأساس المحاسا، وهي تنشأ عند حعاداد الميزانياة    ).( 
علااى .ساااس نقاادي معاادل، خلافااا للأساااس المحاسااا للمعااايير المحاساابية الدوليااة للقطاااع العاااني  
المستخدني في حعاداد البياناات المالياة  وتشاتمل الفاروق الناشا ة عان اخاتلاق الأسااس المحاساا           
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لية المتصاالة بالمحاساابة علااى .ساااس الاسااتحقاق، وشااطب الالتزامااات     علااى التسااويات التشااغي 
 وصافي التدفقات النقدية المتأتية من .نشطة الاستثمار   

الفروق في طريقاة العارض، وهاي فاروق في الشاكل ونُظام التصانيف في بياان          )ب( 
علياة  ويظهار بياان    التدفقات النقدياة وبياان المقارناة باين المباالغ المدرجاة في الميزانياة والمباالغ الف        

التاادفقات النقديااة الآثااار الصااافية للمقبوعااات والصاارفيات، ويعاارض البيااان الثاااني النفقااات      
الا  لا تشاكل    الفعلية المأذون بها من خلال تخصيص الاعتمادات  .ما الإيرادات والمصاروفات 

 ريقة العرض جزءا من بيان المقارنة بين الميزانية والمبالغ الفعلية فهي تُشكلل فروقا في ط
وهي تحدلم عندما تكون فترة الميزانية مختلفة عان فتارة    –الفروق في التوقيت  )ج( 

 الإبلان المبينة في البيانات المالية  وليس لدى اليونيتار .ي فروق في التوقيت 
الفروق في الكيانات، وهي وتُمثلال تادفقات النقدياة مان/حلى ف اات الصاناديق        )د( 

تتعلق باليونيتار ولكن يُبلغ عنها في البيانات المالية .و في ميزانياة اليونيتاار    .و الوكالات ال  لا 
  2014ولم تكن هناك .ي فروق في الكيانات في عاني 

ويُظهر الجدول التالي عمليات التسوية بين النفقات الفعلية على .سااس قابال للمقارناة     - 96
لغ الفعلية وبين مجموع النفقات المبل اغ عناها في   كما وردت في بيانات المقارنة بين الميزانية والمبا

 بيان الأداء المالي 
 

التسوية بين نفقات الميزانية الاواردة في البياان الخاامس وباين المصاروفات المعادة وفقاا للمعاايير المحاسابية            
 الدولية للقطاع العاني في البيان الثاني

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 الأول/كااااااااانو    ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كاااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 582 23 503 22 نفقات الميزانية كما ترد في البيان الخامس   

   التسويات:

 (500 4) (947 1) شطب الالتزامات  ير المصفاة 

 182 3 973 مستحقات المصروفات 

 750 157 1 تكاليف التاأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

 677 593 المصروفات المتصلة بالتبرعات العينية 

تسوية مكاسب/خسائر سعر الصرق للتخلي عان حعاادة تقادير قيماة المسااةات       
بعماالات  ااير دولار الولايااات المتحاادة المعتاارق بهااا كااإيرادات مرجلااة ضوجااب    

 المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة

- 1 093 



A/71/5/Add.5 

 

16-15034 80/112 

 

 
 الأول/كااااااااانو    ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كاااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 8 8 والمعداتاستهلاك الممتلكات والمنش ت     

 (7) 186 تخصيص/)حلغاء( مخصص المبالغ المستحقة القبض 

مجمااوع المصاااروفات المعاادة وفقاااا للمعااايير المحاسااابية الدوليااة للقطااااع العااااني      
23 ترد في البيان الثاني كما  473  24  785  

  
 ٢٠١٥-٢٠١٤مقارنة فترة السنتين بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية لفترة السنتين   

يعرض الجدول .دناا  الفارق باين مباالغ الميزانياة لفتارة السانتين، الا  تعاد علاى .سااس             - 97
المدرجاة  باالغ  المنقدي معدل، والنفقات الفعلية لفترة السنتين على .ساس قابل للمقارنة  وتمثل 

لليونيتااار لفتاارة  ميزانيااة فتاارة الساانتين الأصاالية والنهائيااة ميزانيااة معتماادة ومتا ااة للعمااوني      في 
 6  وقااد ورد في الملا ظااة UNITAR/BT/55/02.rev، عماالا بالوثيقااة 2015-2014الساانتين 

باين الميزانياة الأصالية والميزانياة السانوية       لهامةتوعي  للفروق ا 2014البيانات المالية لعاني  على
، وك لك الفروق بين الميزانية السانوية النهائياة والنفقاات السانوية الفعلياة      2014النهائية لعاني 

.عالا  توعاي     94، يارد في الفقارة   كا لك في المائاة    10)على .ساس الميزانية( ال  تزياد عان   
، والفااروق بااين 2015بااين الميزانيااة الأصاالية والميزانيااة الساانوية النهائيااة لعاااني     امااةللفااروق اله
.ساااس الميزانيااة( الاا  تزيااد عاان    ساانوية النهائيااة والنفقااات الساانوية الفعليااة )علااى     الميزانيااة ال

  المائة في 10
 
النفقاااااات الفعلياااااة علاااااي   الميزانية المتا ة للعموم 

أسااااااس الميزانياااااة لفتااااارة   
 ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 

 الفاااااااااااااااااااااار 
  )نسبة مئوية(

الأصااالية لفتااارة 
 السنتين

الن ائيااااااااة لفتاااااااارة 
 السنتين

 (6.9) 2 002 2 150 1 989 المدير التنفي يمكتب      

 5.2 5 859 5695 5 393 خدمات العمليات/الدعم

 (6.3) 38 224 40 815 39 184 البرامج

 (5.0) 46 085 48 534 46 566 المجموع 
 
 

  

http://undocs.org/ar/UNITAR/BT/55/02.rev
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 7الملا ظة   
 النقدية ومكاف ات النقدية   

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 كاااااااااااانو  الأول/ ٣١
 ٢٠١٥ديسمبر 

 كاااانو  الأول/ ٣١
 ٢٠١٤ديسمبر 

4 000 الودائع لأجل     - 

2 109 النقدية في الحسابات المصرفية لليونيتار  - 

4 15 - صندوق النقدية المشترك ال ي تدير  الأمم المتحدة  

 8 6 المصروفات النثرية ونقدية المشاريع 

6 115 مجموع النقدية ومكاف ات النقدية   023 4  

  
بعااد انتقااال اليونيتااار حلى اسااتخداني برمجيااة .طلااس للتخطاايط المركاازي للمااوارد الاا         - 98

.موالاه مان صاندوق النقدياة المشاترك       يديرها برنامج الأمام المتحادة الإ اائي، ساحب اليونيتاار     
، و وكلهاا حلى برنااامج  2015 زيران/يونياه   30الا ي تادير  الأمانااة العاماة للأمام المتحاادة في     

الأمم المتحدة الإ ائي الا ي تم التعاقاد معاه لتاوفير خادمات حدارة النقدياة والاساتثمارات بادءا         
 ودائع لأجل قصيرة المدة    ووععت استثمارات اليونيتار في2015تموز/يوليه  1من 

 
   8الملا ظة   
 التبرعات المستحقة القبض: المعاملات  ير التبادلية   

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 ٢٠١٤الأول/ديسمبر  كانو  ٣١  ٢٠١٥الأول/ديسمبر  كانو  ٣١ 
 اسموع غير الجارية الجارية اسموع غير الجارية الجارية 
 9 262 3 308 5 954 12 573 4 80 8 393 التبرعات       

 422 195 227 - - - الترتيبات المشتركة بين المنظمات
 (2) (1) (1) (59) - (59) تحصيلها مخصص التبرعات المستحقة القبض المشكوك في

 9 682 3 502 6 180 12 514 4 180 8 334 مجموع التبرعات المستحقة القبض
 

  4الحساب: انظر الملا ظة بعد حعادة  ).( 
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يتعلق الرصيد الهخم من التبرعات المستحقة القبض ببهعة اتفاقات ذات قيماة عالياة    - 99
ومتعددة السنوات ماع الجهاات الما اة تنطاوي علاى .رصادة تبرعاات مساتحقة القابض خالال           

    2019حلى عاني  2016الفترة الممتدة من عاني 
ورُصد مخصاص اعتمااد للتبرعاات المساتحقة القابض المشاكوك في تحصايلها مان .جال           - 100

 2015كااانون الأول/ديساامبر  31المساااةات المسااتحقة القاابض المتصاالة ضشاااريع .نجاازت في  
ولكن الجهات الما ة كانت تجري مراجعة وتبدي اعتراعا على الإنجاازات المتوخااة، وكا لك    

 ض من  مدة تزيد على سنة وا دة   من .جل المساةات المستحقة القب
 

 9الملا ظة   
 الحسابات الأخرى المستحقة القبض: المعاملات التبادلية  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

كاااااااااااااااانو   ٣١
الأول/ديسااااااااامبر 

٢٠١٥ 

كاااااااااااااااانو   ٣١
الأول/ديسااااااااامبر 

٢٠١٤ 
   التبادلية   

 386 351 الحسابات المستحقة القبض من الكيانات الحكومية

 83 122 الحسابات المستحقة القبض من الكيانات الأخرى الُمبلغة في الأمانة العامة للأمم المتحدة

 348 89 الحسابات المستحقة القبض من الكيانات  ير الحكومية

(129) مخصص الحسابات المستحقة القبض المشكوك في تحصيلها  - 

 817 433 المجموع الفرعي 

   الأخرى
 - 4 المستحقة القبضالفائدة 

 817 437 مجموع الحسابات المستحقة القبض الأخرى 
  

كااانون  31كااان مخصااص الحسااابات المسااتحقة القاابض المشااكوك في تحصاايلها في        - 101
، بسبب ما يلاي: ).( القارارات المعلقاة بشاأن     2014.على مقارنة بعاني  2015الأول/ديسمبر 

، 2015كاانون الأول/ديسامبر    31تنقي  نواتج المشاريع بالنسبة لبعض مشاريع التادريب في  
ة القااابض الأخااارى المساااتحقة منااا  مااادة تزياااد علاااى    و )ب( زياااادة في الحساااابات المساااتحق 

 وا دة  سنة
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 10الملا ظة   
 تحويلات السلف    

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كاااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كاااااااااانو  الأول/ ٣١

 )أ(٢٠١٤ديسمبر 
1 257 الشركاء المنف ون/الوكالات المنف ة     778 

 - 164  ساب المقاصة الخاا بالخدمات المستحق القبض من برنامج الأمم المتحدة الإ ائي  

1 421 مجموع تحويلات السلف   778 
 

  4بعد حعادة الحساب: انظر الملا ظة  ).( 
  

اثل  ساب المقاصة الخااا بالخادمات المساتحق القابض مان برناامج الأمام المتحادة          - 102
الإ ااائي الساالف المقدمااة حلى المكاتااب الميدانيااة للبرنااامج الإ ااائي مقاباال ماادفوعات يصاارفها       

 البرنامج محليا بإذن من اليونيتار 
 

 11الملا ظة   
 الأصول الأخرى  

  )ب لاق دولارات الولايات المتحدة(

 
 كاااااااااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كاااااااااااانو  الأول/ ٣١

 )أ(٢٠١٤ديسمبر 
 - 943 الحسابات المستحقة القبض فيما بين الصناديق من برنامج الأمم المتحدة الإ ائي   

 102 68 المومفون
 16 13 المبالغ المدفوعة مقدما للبائعين

1 024 مجموع الأصول الأخرى   118 
 

  4الحساب: انظر الملا ظة بعد حعادة  ).( 
 

تنشااأ الحسااابات المسااتحقة القاابض فيمااا بااين الصااناديق ماان البرنااامج الإ ااائي نتيجااة    - 103
لمعاملات الخزانة والاستثمار وكشوق المرتبات ال  يجريها البرنامج الإ ائي نيابة عان اليونيتاار   

شاتركة باين الصاناديق    ضوجب ترتيباات تعاقدياة لتاوفير خادمات الادعم  وتساوى الأرصادة الم       
 المستحقة بين اليونيتار وبرنامج الأمم المتحدة الإ ائي على .ساس شهري 
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 12الملا ظة   
 الممتلكات والمنش ت والمعدات   

حعاااافات .و عملياااات تصااارق فيماااا يتعلاااق بالممتلكاااات والمنشااا ت  لم تحااادلم .ياااة  - 104
دولار في صاافي القيماة الدفترياة     ملياون  0.001والمعدات   ير .ن هناك تعاديلا صاغيرا قادر     

للمركبات الآلية عقب تحديد مركبة وحعادإا بعاد .ن كانات قاد  ا فت مان ساجل الأصاول        
 على الر م من الاستمرار في استخدامها  2014 في عاني

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
تكنولوجيااا المعلومااات 

 اسموع المركبات والاتصالات
 176 147 29 2015كانون الثاني/يناير  1التكلفة في     

 7 7 - التسوية
 183 154 29   2015كانون الأول/ديسمبر  31التكلفة في  

 136 118 18   2015كانون الثاني/يناير  1الاستهلاك المتراكم في 
 6 6 - التسوية  

 8 6 2 الاستهلاك للسنة
 150 130 20 2015كانون الأول/ديسمبر  31الاستهلاك المتراكم في  

    صافي القيمة الدفترية 
 40 29 11   2015الثاني/يناير  كانون 1 
 33 24 9 2015الأول/ديسمبر  كانون 31 

 
 

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
تكنولوجيااا المعلومااات  

 اسموع المركبات والاتصالات
 178 147 31   2014كانون الثاني/يناير  1التكلفة في     

 10 - 10 عافات  الإ
 (12) - (12) تصرق  العمليات 

 176 147 29 2014كانون الأول/ديسمبر  31التكلفة في  
 140 112 28 2014كانون الثاني/يناير  1الاستهلاك المتراكم في 

 8 6 2 الاستهلاك  
 (12) - (12) تصرق  العمليات 

 136 118 18 2014كانون الأول/ديسمبر  31الاستهلاك المتراكم في  
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تكنولوجيااا المعلومااات  

 اسموع المركبات والاتصالات
    صافي القيمة الدفترية     

 38 35 2 2014الثاني/يناير  كانون 1
 40 29 11 2014الأول/ديسمبر  كانون 31
  

 13الملا ظة   
 الحسابات الواجبة الدفع والالتزامات المستحقة  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

كااااااااانو  الأول/ 
 ٢٠١٥ديسمبر 

كاااانو  الأول/ ديسااامبر    ٣١
 )إعادة تصنيف( ٢٠١٤

لكيانااات الإباالان الأخاارى التابعااة للأمانااة   الواجبااة الاادفع المبااالغ    
 658 1 983 للأمم المتحدة العامة

 41 414 للبائعينالدفع  لواجبةالمبالغ ا

 209 285 نظير السلع والخدماتالدفع الواجبة المبالغ 

 2 - للدول الأعهاءالدفع  الواجبةالمبالغ 

 38 30 خرىالأبالغ الم

1 712 المستحقة لتزاماتالدفع والاالواجبة مجموع الحسابات    948 1  

  
تهاااامنت مسااااتحقات الساااانة السااااابقة المبلااااغ عنااااها نظااااير الساااالع والخاااادمات         - 105

.خاارى مليااون دولار مسااتحق الاادفع لكيانااات  1.506 ا قاادر مليااون دولار( مبلغاا 1.715)
  وقاد .عياد تصانيفه علاى النحاو المناساب تحات ف اة المباالغ          للأمام المتحادة   لأماناة العاماة  تابعة ل

  للأمم المتحدة لأمانة العامة.خرى تابعة لكيانات لالدفع الواجبة 
 

 14الملا ظة   
 التحويلات الواجبة الدفع  

 ساااب المقاصااة  بشااأن الاادفع التزامااا  الواجبااة ، شملاات التحااويلات  2014في عاااني  - 106
لمشاروعين مان    2014الخاا ضشاريع البرنامج الإ ائي فيما يتعلق بأنشطة التنفي  خلال عااني  

 كاانون الأول/  31 اتى  المتصلة بهما في النتيجة الصافية والمشاريع الممولة من البرنامج الإ ائي 
  2015  ولم يُبلغ عن التزاني فيما يتعلق به   المشاريع في عاني 2014ديسمبر 
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 15الملا ظة   
 المبالغ المقبوعة مُقدّما  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

كااااااااااااااااانو  الأول/ 
 ٢٠١٥ديسمبر 

كاااااانو  الأول/ديسااااامبر   ٣١
 )إعادة تصنيف( ٢٠١٤

 951 161 المدفوعات المقبوعة مُقدّما   
 20 - الالتزامات الناش ة عن ترتيبات مشروطة

 971 161 مُقدّماالمبالغ المقبوعة مجموع  
  

 16الملا ظة   
 الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين  

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 ٢٠١٤كانو  الأول/ديسمبر  ٣١  ٢٠١٥كانو  الأول/ديسمبر  ٣١ 
 اسموع غير الجارية الجارية اسموع غير الجارية الجارية 
  838 7   808 7   30   450 6   416 6   34  الخدمة التأمين الصحي بعد انتهاء       

  124 1   056 1   68   914   869   45  الإجازة السنوية

  319 1   242 1   77   100 1   031 1  69  استحقاقات الإعادة حلى الوطن

المجماااااوع الفرعاااااي: الالتزاماااااات   
148  المتعلقة بالاستحقاقات المحددة    8  316    8  464    175    10  106    10  281   

  169  -  169   102  -  102  حجازة زيارة الوطن

 - - - 8 - 8 الت ييل دال/تعويهات العاملين

  114  -  114  - - - المرتبات والبدلات

مجماااااااوع الالتزاماااااااات المتعلقاااااااة  
258  باستحقاقات المومفين    8  316    8  574   458    10  106    10  564  

  
 الموظفين المحسوبة علي أساس الاستحقاقات المحددة استحقاقات  

يوفلر المعهد لمومفيه الحاليين والسابقين التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة واساتحقاقات   - 107
اسااتحقاقات وتقاايّم اكتواريااا باعتبارهااا خطااط اسااتحقاقات محااددة   المقيّمااة الإعااادة حلى الااوطن 

نفسه  .ما الالتزامات فتحدد على .ساس تقييم اكتاواري   الإجازة السنوية اكتواريا على الأساس
مستقل يُجارى عاادة مارة كال سانتين  و.جاري آخار تقيايم شاامل للتاأمين الصاحي بعاد انتاهاء              

لمكاسااب والخسااائر  التراكمااي ل  ويبلااغ المبلااغ  2015كااانون الأول/ديساامبر   31الخدمااة في 
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 - سااائرالخ: 2014 عااانيولار )مليااون د 0.741في صااافي الأصااول  المعتاارق بهااا  الاكتواريااة 
 دولار( ملايين  3.136 -كاسب الم: 2015عاني مليون دولار؛ و 2.395

 
 الافتراعات  -التقييم الاكتواري   

و تارهاا   ال  يستخدمها الخابراء الاكتوارياون  والطرائق ستعرض المعهد الافتراعاتِ ي - 108
في تقييم نهاياة العااني لتحدياد الا تياجاات مان المصاروفات والمسااةات اللازماة لاساتحقاقات          

المتعلقاة  المومفين  وترد .دنا  الافتراعات الاكتوارياة الرئيساية المساتخدمة لتحدياد الالتزاماات      
  2015كانون الأول/ديسمبر  31استحقاقات المومفين في ب

 
 الافتراضات الاكتوارية

لتاأمين الصاحي بعاد    ا
 انت اء الخدمة

اسااتحقاقات الإعااادة 
 الإجازة السنوية إلى الوطن

 كااااانون الأول/ 31ي امعاااادلات الخصاااام فاااا     
 في المائة 3.45 في المائة 3.42 في المائة 0.88 2014ديسمبر 

 كااااانون الأول/ 31ي امعاااادلات الخصاااام فاااا 
 المائةفي  3.77 في المائة 3.61 في المائة 0.60 2015ديسمبر 

 - في المائة 2.25 في المائة 6.8-5.0 2014كانون الأول/ديسمبر  31في تهخم ال
 - في المائة 2.25 في المائة 6.4-4.0 كنسبة م وية تهخمال
  

وتستند معدلات الخصم حلى مزيج مرج  يتألف مان ثلاثاة افتراعاات لمعادل الخصام       - 109
لأسااعار الخصاام   (Citigroup)مااا يلااي: دولار الولايااات المتحاادة )ماانحنى سااي   ااروب      هااي 

المتعلقة بالمعاشات التقاعدية(، واليورو )منحنى عائادات  كوماات منطقاة الياورو(، والفرناك      
 السويسري )منحنى عائدات سندات الاتحاد(   

تحديث تكاليف مطالبات الفرد الوا د من خطط التأمين الصحي بعاد انتاهاء   ويجري  - 110
المطالباات والخابرة المكتسابة في مجاال الاشاتراك في ها   الخطاط         . ادلم  الخدمة كي تعبر عان  

ويعبر الافتراض المتعلق ضعدل تكلفة الرعاياة الصاحية عان التوقعاات الحالياة في الأجال القصاير        
لتاأمين الصاحي بعاد انتاهاء الخدماة والظاروق الاقتصاادية الساائدة         ا للزيادات في تكلفة خطط

كانات   ،2015كانون الأوّل/ديسامبر   31توقعات الأسواق  وفي مقياس مرجعي لمن خلال 
معدلات التصاعد ه   على شاكل نسابة ثابتاة لتصااعد تكلفاة الرعاياة الصاحية سانويا قادرها          

خاااارج طاااط التاااأمين الصاااحي يتعلاااق   في ماااافي المائاااة(  5.0: 2014عااااني في المائاااة ) 4.0
: 2014عاااني في المائااة لمعاادلات تصاااعد تكلفااة الرعايااة الصااحية )  6.4، و الولايااات المتحاادة

في  5.9خطط التأمين الطاا الأخارى باساتثناء معادل قادر       في ما يتعلق  ميع في المائة(  6.8
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لولايااات با (Medicare)بيااة طااة الرعايااة الطفي مااا يتعلااق  في المائااة(  6.1: 2014عاااني المائااة )
طاة تاأمين عالاج الأسانان     فيماا يتعلاق    في المائة(  5.0: 2014عاني في المائة ) 4.9المتحدة و 

 سنوات    8في المائة على مدى  4.5لولايات المتحدة، تتناقص تدريجيا  تى تصل حلى با
ول/ كااااانون الأ 31في وفي مااااا يتعلااااق بتقياااايم اسااااتحقاقات العااااودة حلى الااااوطن     - 111

علااى في المائااة،  2.15، افتُاارض .ن معاادل التهااخم في تكاااليف الساافر هااو    2015 ديساامبر
.ماا في  معدل التهخم المتوقع في الولايات المتحادة علاى مادى السانوات العشار المقبلاة        .ساس 

في المائاة   2.25ما يتعلاق بتقادير قيماة الالتزاماات المر كلاة، فقاد اساتُخدني معادل مفتارض هاو           
 تقييم السابق ولتوفير حسقاة طويل الأجل لتتسق مع ال

وافتُاارض .ن .رصاادة الإجااازات الساانوية سااتزداد بالمعاادلات الساانوية التاليااة خاالال       - 112
في المائاة؛ ومان    9.1 -سنوات الخدمة المتوقعة للمومف: من سانة وا ادة حلى ثالالم سانوات     

 في المائة  0.1 -في المائة؛ وتسع سنوات .و .كثر  1.0 -.ربع حلى  اني سنوات 
وتستند الافتراعات المتعلقة ضعدلات الوفيات في المستقبل حلى الإ صااءات وجاداول    - 113

الوفيااات المنشااورة  .مااا الافتراعااات المتعلقااة بالزيااادات في الرواتااب والتقاعااد والانسااحاب       
والوفاااة فهااي تتسااق مااع تلااك الاا  يسااتخدمها صااندوق المعاشااات التقاعديااة لمااومفي الأماام      

 تحدة لإجراء التقييم الاكتواري الخاا به الم
 

 ركة الالتزامات المتعلقة باساتحقاقات الماومفين المحساوبة كخطاط اساتحقاقات محاددة:         
 2015كانون الأول/ديسمبر  31

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
التااااأمين الصااااحي 
 بعد انت اء الخدمة

اساااااااااااااتحقاقات 
 الإعادة إلى الوطن

الإجاااازة 
 اسموع السنوية

صاااافي الالتزاماااات المتعلقاااة بالاساااتحقاقات         
7  2015كانون الثاني/يناير  1المحددة في   838    1  319    1  124   10  281    

   348 1  142   113   093 1  تكلفة الخدمة الجارية

   151  38   44   69  تكلفة الفائدة

المجمااوع الفرعااي: التكاااليف المعتاارق بهااا في   
1  بيان الأداء المالي  162    157    180   1  499    

المكاسااب الاكتواريااة المعتاارق بهااا مباشاارة في بيااان 
   (136 3)  (319)   (297)   (520 2)  التغيرات في صافي الأصول

 (180)  (71)  (79)  (30)  الاستحقاقات الفعلية المدفوعة
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التااااأمين الصااااحي 
 بعد انت اء الخدمة

اساااااااااااااتحقاقات 
 الإعادة إلى الوطن

الإجاااازة 
 اسموع السنوية

كاانون   31صافي الالتزامات المعترق بهاا في        
6  2015الأول/ديسمبر   450    1  100    914    8  464  

  
 ركة الالتزامات المتعلقة باساتحقاقات الماومفين المحساوبة كخطاط اساتحقاقات محاددة:         

 2014كانون الأول/ديسمبر  31
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

التااااااااااااااااااأمين 
الصاااحي بعااااد  

 انت اء الخدمة

اسااااتحقاقات 
الإعااااااادة إلى 

 الوطن
الإجااااااااااازة 

 اسموع السنوية
كاااااااااانون  31صاااااااااافي الالتزاماااااااااات في        

4  2013الأول/ديسمبر   898    1  136    371    6  405   

 - - - - )المكاسب(/الخسائر الاكتوارية في الميزانية التشغيلية
مااان المعاااايير المحاسااابية الدولياااة    25اعتمااااد المعياااار  

  544   544  - - للقطاع العاني

 بالاساااتحقاقاتصاااافي الالتزاماااات المتعلقاااة    
4  2014كانون الثاني/يناير  3المحددة في   898    1  136    915    6  949   

  896   116   97   683  الجارية ةتكلفة الخدم

  182   39   48   95  تكلفة الفائدة

المجمااوع الفرعااي: التكاااليف المعتاارق بهااا في      
778  بيان الأداء المالي    145    155    1  078   

في بياااان  مباشااارةالخساااائر الاكتوارياااة المعتااارق بهاااا 
 التغيرات في صافي الأصول

 2 191   100   104   2 395  

 (141)  (50)  (62)  (29)  الاستحقاقات الفعلية المدفوعة

كاانون   31صافي الالتزامات المعترق بهاا في   
7  /ديسمبرالأول  838    1  319    1  124    10  281  

  
 تحليل  ساسية التكاليف الطبية  

الافتراض الأساسي في تقييم التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة هاو المعادل الا ي مان      - 114
الاتغير الحاصال في   يتنااول  تحليال الحساساية   والمتوقع .ن تزداد به التكااليف الطبياة في المساتقبل     

الالتزامات بسبب التغيرات في معدلات التكاليف الطبية مع الإبقاء على الافتراعاات الأخارى   
 الخصاام  وحذا تغيّاار الافتااراض المتعللااق باتجااا  التكاااليف الطبيااة بنساابة  معاادل علااى  الهااا، مثاال 
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الاساتحقاقات  علقاة ب المتفي المائة، فه ا من شأنه التأثير علاى عملياة قيااس الالتزاماات      1 قدرها
 المحددة، على النحو المبين .دنا  

 
في المائااة في معاادلات اتجااا     1 قاادرها تحلياال  ساسااية التكاااليف الطبيااة: الااتغير بنساابة      

 التكاليف الطبية المفترعة
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الأول/ كااااااااااانو  ٣١ 
 الأول/ كااااااااااااانو  ٣١  ٢٠١٥ديسمبر 

 ٢٠١٤ديسمبر 
 النقصا  الزيادة النقصا  الزيادة 
2 168 المحددةالمتعلق بالاستحقاقات الالتزاني على التأثير        (175 2)  637 2  (889 1)  

(228) 263   وتكلفة الفائدة ة الجاريةمجموع تكلفة الخدمعلى التأثير   485 (359)  
  

  ساب معدلات الخصم للالتزامات في نهاية السنة  
التغيرات في معدلات الخصم بفعل منحنى الخصم، ال ي يُحساب علاى .سااس    تحدلم  - 115

سااندات الشااركات  وقااد كاناات .سااواق السااندات متقلبااة خاالال فتاارة الإباالان، وكااان لهاا ا   
التقلااب .ثاار علااى الافتااراض المتعلااق ضعاادلات الخصاام  وحذا تغااير الافتااراض المتعلااق ضعاادلات     

 ر  على الالتزامات سيكون على النحو المبين .دنا  في المائة، فإن .ث 1الخصم بنسبة قدرها 
 

 تحليل  ساسية معدلات الخصم: الالتزامات المتعلقة باستحقاقات المومفين في نهاية السنة  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 ٢٠١٥كانو  الأول/ديسمبر  ٣١
التاأمين الصاحي بعاد    

 انت اء الخدمة
اساتحقاقات الإعااادة  

 الإجازة السنوية إلى الوطن
 (88)  (108)  (888)  في المائة 1زيادة في معدل الخصم بنسبة قدرها     

14- في المائة كنسبة م وية من التزاني نهاية السنة  في المائة 10-  في المائة 10-   
  103   119   009 1  في المائة   1نقصان في معدل الخصم بنسبة قدرها 

في المائة 16 نهاية السنةكنسبة م وية من التزاني   في المائة 11  في المائة 11   
 

 ٢٠١٤كانو  الأول/ديسمبر  ٣١
التاأمين الصاحي بعاد    

 انت اء الخدمة
اساتحقاقات الإعااادة  

 الإجازة السنوية إلى الوطن
 (115) (154) (068 2) في المائة   1زيادة في معدل الخصم بنسبة قدرها     

في المائة 26- السنة كنسبة م وية من التزاني نهاية  في المائة 12-  في المائة 10-   
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 129 176 929 2 في المائة 1نقصان في معدل الخصم بنسبة قدرها 

في المائة 37 كنسبة م وية من التزاني نهاية السنة  في المائة 13  في المائة 11   
  

 معلومات تار ية  
انتهاء الخدماة واساتحقاقات الإعاادة حلى    التأمين الصّحي بعد المتعلقة بمجموع الالتزامات   

 كانون الأول/ديسمبر: 31الوطن والإجازة السنوية في 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

الاساتحقاقات  المتعلقاة ب القيمة الحالية للالتزاماات  
 ٢٠٠٩ ٢٠١١ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٥ الخبراء الاكتواريو قيّم ا المحددة ال  

  923 1   720 3   897 4   838 7   450 6  بعد انتهاء الخدمةالتأمين الصحي       

  489   837   136 1   319 1   100 1  استحقاقات الإعادة حلى الوطن

  259   347   371   124 1   914  سنويةالجازة الإ

المتعلقااة مجمااوع القيمااة الحاليااة للالتزامااات  
8  الاستحقاقات المحددةب  464    10  281    6  404    4  904    2  671   

  
 الالتزامات الممولة  

الاساتحقاقات المحاددة  ويارد رصايد     المتعلقاة ب لالتزامات للقد بد. المعهد خطط تمويل  - 116
  في الجدول .دنا  2015كانون الأول/ديسمبر  31الالتزامات الممولة في 

 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 غير ممولة ممولة 

 الالتزاماتمجموع 
 كااااااااانو  ٣١في 

 ديسااااااااامبر/الأول
 النسبة ٢٠١٥

 في المائة 0.4 6 450 6 425 25 التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة     
 في المائة 66.0 914 311 603 الإجازة السنوية

 في المائة 100.0 1 100 - 1 100 استحقاقات الإعادة حلى الوطن
 مجمااااوع الالتزامااااات المتعلقااااة باسااااتحقاقات
 في المائة 20 8 464 6 736 1 728 المومفين في حطار خطط الاستحقاقات المحددة

  
ملياااون دولار النقدياااة ومكاف اااات النقدياااة والاساااتثمارات    1.728يشااامل المبلاااغ المماااول الباااالغ  - 117

مان المعاايير المحاسابية الدولياة للقطااع       25يستوفي ه ا المبلغ صفة .صل من .صول الخطاة ضوجاب المعياار     ولا
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 ماني منفصال بصاورة قانونياة    العاني: استحقاقات المومفين، لأن ه   الأموال  اير محاتفا بهاا في صاندوق اسات     
 عن المعهد، وتوجد لدفع استحقاقات المومفين .و تمويلها فحسب 

 
 الصندو  المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

ينصّ النظاني الأساسي لصندوق المعاشات التقاعدية علاى .ن يكلاف مجلاس المعاشاات      - 118
الاستشاااري بااإجراء تقياايم اكتااواري للصااندوق ماارة كاال ثاالالم   التقاعديااة الخاابير الاكتااواري

الممارسااة المتبعااة في مجلااس المعاشااات    العااادة علااى .ن تكااون   ساانوات علااى الأقاال  وجاارت    
حجراء تقييم اكتواري كال عاامين باساتخداني طريقاة  اصال المجموعاة المفتو اة         هي التقاعدية 

حذا كانات .صاول صاندوق المعاشاات     والغرض الرئيسي من التقيايم الاكتاواري هاو تحدياد ماا      
 التعاقدية الحالية والأصول المتوقع .ن اتلكها في المستقبل كافيةً للوفاء بالتزاماته   

ويتألف الالتزاني المالي للمعهد  يال الصندوق المشاترك للمعاشاات التقاعدياة لماومفي      - 119
في  7.9ة العامة )الباالغ  الياا   الأمم المتحدة من اشتراكه المقرر وفق المعدل ال ي تحدد  الجمعي

في المائة للمنظمات الأعهااء(، حعاافة حلى .ي  صاة في .ي مباالغ      15.8المائة للمشتركين، و 
ماان النظاااني الأساسااي لصااندوق المعاشااات   26تُاادفع لسااد .ي عجااز اكتااواري ضوجااب المااادة  

ة حلى تطبياق . كااني   التقاعدية  ولا تسدد مدفوعات تغطية العجز حلا عندما تلجأ الجمعية العاما 
، بعد التأكد من عرورة سداد مدفوعات العجز بناء علاى تقيايم الكفاياة الاكتوارياة     26المادة 

لصندوق المعاشات التقاعدية في تاري  التقييم  وتساهم كل منظماة عهاو في ساد ها ا العجاز      
الساابقة  ضبلغ يتناساب ماع مجماوع الاشاتراكات الا  دفعهاا كاله مناها .ثنااء السانوات الاثلالم            

 لتاري  التقييم   
عان   2013كاانون الأول/ديسامبر    31وكشف التقييم الاكتواري الا ي ُ.جاري في    - 120

( ماان الأجاار  2011في المائااة في تقياايم عاااني    1.87في المائااة ) 0.72عجااز اكتااواري نساابته   
الااداخل في  ساااب المعاااد التقاعاادي، ةااا يعاا  .ن معاادل الاشااتراك الاالازني نظريااا لموازنااة         

في المائااة مااان الأجااار   24.42كاااان يبلاااغ  2013كاااانون الأول/ديساامبر   31سااابات في  الح
في المائاة    23.70الداخل في  ساب المعاد التقاعدي، مقارنةً ضعدل الاشتراك الفعلاي الباالغ   

، بياد .ن نتاائج التقيايم    2015كاانون الأول/ديسامبر    31و.جري التقييم الاكتواري التالي في 
 تاري  الإبلان   لم تكن متا ة في 

، كاناااات النساااابة الممولااااة ماااان الأصااااول  2013كااااانون الأول/ديساااامبر  31وفي  - 121
الاكتواريااة حلى الخصااوني الاكتواريااة، بااافتراض عاادني حجااراء تسااويات مسااتقبلية للمعاشااات         

(  وبلغات النسابة الممولاة    2011في المائة في تقييم عااني   130.0في المائة ) 127.5التقاعدية، 
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(، عنادما روعاي النظاانُي الحاالي لتساوية      2011في المائاة في تقيايم عااني     86.2ائة )في الم 91.2
 المعاشات التقاعدية   

حلى الاستشااري  وبعد تقييم الكفاية الاكتوارية للصاندوق، خلاص الخابير الاكتاواري      - 122
مااا يسااتوجب تسااديد ماادفوعاتٍ لتغطيااة  2013كااانون الأول/ديساامبر  31في .نااه لا يوجااد 

من النظاني الأساسي للصندوق،  يث حن القيمة الاكتوارياة للأصاول    26وجب المادة العجز ض
تجاوزت القيمة الاكتوارية لجميع الالتزامات المساتحقة علاى الصاندوق  ويهااق حلى ذلاك .ن      
القيمة السوقية للأصول تجاوزت هاي .يهاا القيماة الاكتوارياة لجمياع الخصاوني المساتحقة  اتى         

    26قت حعداد ه ا التقرير، لم تلجأ الجمعية العامة حلى . كاني المادة تاري  التقييم  وفي و
، بلغاات قيمااة مساااةات المعهااد في صااندوق المعاشااات التقاعديااة      2015وفي عاااني  - 123
مليااون دولار(  .مااا المساااةات المتوقعااة المسااتحقة في   0.9: 2014مليااون دولار )عاااني  1.0
 مليون د ولار  0.9فهي تبلغ  2016عاني 

ويُجري مجلس مراجعي  ساابات الأمام المتحادة مراجعاة سانوية لحساابات صاندوق         - 124
، ويرفع حلى مجلاس الصاندوق المشاترك للمعاشاات التقاعدياة لماومفي الأمام        التقاعدية المعاشات

تقاارير فصالية عان    التقاعدية المتحدة تقريرا بشأن المراجعة كل سنة  وينشر صندوق المعاشات 
    www.unjspf.orgن الاطلاع عليها في الموقع الشبكي: استثماراته، واك

 
 قرارات الجمعية العامة بشأ  استحقاقات الموظفينأثر   

 70/244، اعتماادت الجمعيااة العامااة القاارار   2015كااانون الأول/ديساامبر   23في  - 125
بعض التعديلات على شروة خدمة واستحقاقات جمياع الماومفين العااملين في    فيه  تال ي .قر

المنظمات المشاركة في النظاني المو د للأمم المتحدة، على النحو ال ي .وصات باه لجناة الخدماة     
المتعلقااة المدنيااة الدوليااة  والتغااييرات الاا  ساايكون لهااا .كاابر الأثاار علااى  ساااب الالتزامااات       

 يلي:هي ما والاستحقاقات الطويلة الأجل الأخرى للمومفين  استحقاقات نهاية الخدمةب
 

 التفاصيل التغير
زيااااادة في الساااان    

الإلزامياااااة لإنهااااااء 
 الخدمة

كاانون   1سن التقاعاد الإلزاماي للماومفين الا ين انهاموا حلى الأمام المتحادة في        
سااانة، وللماااومفين الااا ين انهاااموا قبااال   65.و بعاااد  هاااو  2014الثاني/ينااااير 

ساانة  وقااررت الجمعيااة العامااة .ن  62.و  60هااو  2014كااانون الثاني/يناااير  1
ترفع المنظمات المشاركة في النظااني المو اد للأمام المتحادة السان الإلزامياة لإنهااء        

سانة في   65حلى  2014كاانون الثاني/ينااير    1خدمة من عُين من الماومفين قبال   
ة  قاااوق الماااومفين  ، ماااع مراعاااا2018كاااانون الثاني/ينااااير  1موعاااد .قصاااا  
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 التفاصيل التغير
 سااب  علاى  المكتسبة  وعندما يتم تنفي  ذلك، من المتوقع .ن يارثر ها ا التغايير      

 استحقاقات المومفين في المستقبل المتعلقة بالالتزامات 
هيكاااال المرتبااااات  

 المو د
للمومفين المعينين دوليا )الف اة الفنياة وف اة الخدماة     لمرتبات تستند الجداول الحالية 

المعيلين و ير المعايلين  وتارثر ها   المعادلات علاى      مرتبات  معدلات الميدانية( حلى
مبالغ الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المومفين وتسوية مقر العمل  وقد .قارت  

مرتباات  ساوق ياردي حلى حلغااء معادلات      االجمعية العامة جدول مرتبات مو د
ببدلات للماومفين  ين مرتبات المعيلعن معدل وسيستعاض  ير المعيلين والمعيلين  

وفقاا للنظااني الإداري لماومفي الأمام المتحادة        ممعتارق بها  معاالون  ال ين لديهم 
وسوق يُنف  جدول الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الماومفين وجادول الأجار    
الاااداخل في  سااااب المعااااد التقاعااادي المنقحاااان حلى جاناااب هيكااال المرتباااات  

كااانون الثاني/يناااير  1المو اادة  وماان المقاارر تنفياا  جاادول المرتبااات المو ااد في   
وماع ذلاك،    الغرض مناه .ن ياردي حلى انخفااض دخال الماومفين      ، وليس 2017

، ماتى نُفا ، علاى  سااب وتقيايم اساتحقاقات       ذلاك الهيكال   من المتوقع .ن يارثر 
في والإعااادة حلى الااوطن، فهاالا عاان اسااتحقاقات الإجااازة الساانوية المسااتبدلة        

الوقاات الحاعاار، تُحسااب اسااتحقاقات الإعااادة حلى الااوطن علااى .ساااس المرتااب   
الي والاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المومفين في تاري  انتهاء الخدماة، في  الإجم

على .ساس المرتاب الإجماالي وتساوية    تُحسب  ين .ن الإجازة السنوية المستبدلة 
 مقر العمل والاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المومفين في تاري  انتهاء الخدمة 

اساااااااااااااتحقاقات 
 الإعادة حلى الوطن

قاد   واشرة .ن يكونبق للمومفين منحة الإعادة حلى الوطن عند انتهاء الخدمة، تح
.تموا في الخدماة سانة وا ادة علاى الأقال في مركاز عمال خاارج بلاد جنسايتهم            
ومن  ذلك الحين نقحت الجمعية العامة الأهلية لمنحة الإعادة حلى الوطن مان سانة   

ا تفاااظ المااومفين الحاااليين  مااع الماارتقبين حلى خمااس ساانوات بالنساابة للمااومفين  
بأهلية السنة الوا دة  وعندما ياتم تنفيا  ذلاك، مان المتوقاع .ن يارثر ها ا التغايير         

 استحقاقات المومفين في المستقبل الالتزامات المتعلقة بعلى  ساب 
  

فر المعلومااات اللازمااة فيمااا يتعلااق بتنفياا  التغااييرات  اتتااوتكاان لم وفي تاااري  الإباالان  - 126
لأثار التغاييرات   .ن تجاري تحلايلا مفصالا    لمنظماة  بالنسابة ل وه ا جعل من المساتحيل    المقتر ة

  ووفقاا لمتطلباات   2015استحقاقات المومفين للفترة المالياة  المتعلقة بالمقتر ة على الالتزامات 
ما ، ساوق تحادد المنظماة ذلاك الأثار عناد      للقطااع العااني   من المعاايير المحاسابية الدولياة    1المعيار 

وسايجري  ؛ 2016فر المعلومات ذات الصلة بالتنفي ، علاى الأرجا  ثلاول منتصاف عااني      اتتو
،  يثمااا تكااون 2016الملائمااة في البيانااات الماليااة لعاااني  الإفصااا ات و/.و التسااويات حدخااال 

 ذات .ةية 
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 17الملا ظة   
 صافي الأصول  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 )أ(الحساب)بعد إعادة  ٢٠١٤ ٢٠١٥ 
 401 14 012 16 كانون الثاني/يناير 1صافي الأصول في    

 - 1 (12تسوية الممتلكات والمنش ت والمعدات )الملا ظة 
المتعلقاااة المكاسب/)الخساااائر( الاكتوارياااة في الالتزاماااات 

 (2 395) 3 136 استحقاقات المومفينب
 4 006 1 948 لسنةلالفائض 

 16 012 21 097 الأول/ديسمبر كانون 31صافي الأصول في  
 

  4بعد حعادة الحساب: انظر الملا ظة  ).( 
  

 18الملا ظة   
 الإيرادات المتأتية من المعاملات  ير التبادلية  

 
 الدول الأعهاء -التبرعات   

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 الأول/ كااااااااااااانو  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 الأول/ كاااااانو  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 9 346 13 727 الدول الأعهاء   -التبّرعات    

 (10) (41) السنة السابقة -المبالغ المردودة حلى الدول الأعهاء 
 9 336 13 686 الدول الأعهاء -مجموع الإيرادات المتأتية من التبّرعات  
  

 جهات .خرى -التبرعات   
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كاااااااااااااااااااااااااااانو  ٣١

 ٢٠١٥الأول/ديسمبر 
 الأول/ كاااااانو  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 9 479 7 701 جهات .خرى -التبّرعات    

 682 593 التبرعات العينية
 10 161 8 294 جهات .خرى -الإيرادات المتأتية من التبرعات مجموع  
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مليااون دولار بالنساابة للساانة   0.593وتشاامل التبرعااات العينيااة حعانااة حيجااار قاادرها    - 127
مليون دولار(، تمثل الفرق بين القيمة الساوقية والمبلاغ الفعلاي المادفوع      0.677: 2014عاني )

 لاست جار المباني ال  يشغلها المعهد 
 

 19الملا ظة   
 الإيرادات المتأتية من الخدمات المقدمة: المعاملات التبادلية  

الإيرادات من المعاملات التبادلية المتأتية من الخدمات المقدماة تشامل الرساوني المحصالة      - 128
نظير طائفة من دورات التدريب سواء المباشر .و عن طرياق الاتعلم الإلكتاروني، ومان مبيعاات      
الصااور الساااتلية ورسااوني الانتساااب  و طااط المعهااد للاعااطلاع بأنشااطة لتنميااة القاادرات         

لتلبيااة ا تياجااات الأفااراد والمنظمااات والمرسسااات في حطااار مختلااف المجااالات       و.نشااطة ثثيااة 
المواعيعية  وكان من الدورات التدريبياة الرئيساية الا  دركت حيارادات مان المعااملات التبادلياة        
برنامج التادريب المها  الاتق  للشاباب في دلتاا النيجار ومنطقاة  ارب .فريقياا دون الإقليمياة،           

يااااب شااباب الخااريجين الجزائااريين علااى ريااادة الأعمااال وتااوجيههم؛ و.نشااطة     وبرنامااااج لتدر
تدريب وبنااااء قااادرات للمنادوبين والدبلوماسايين مااان الااادول الأعهااء بنااااء علاااى طلباهم           
فيمااا يتعلااق بااأجهزة الأماام المتحاادة الحكوميااة الدوليااة والمواعاايع ذات الصاالة بالدبلوماسااية        

  الأطراق المتعددة
وكاان ماان الاادورات التدريبيااة الأخاارى الماادركة لإياارادات ماان معاااملات تبادليااة   - 129

التدريب للحصول على درجة الماجستير الدولية المشتركة في علوني النزاعاات؛ والتادريب   
المباشر المصامم  ساب الا تياجاات والمقادني للف اات الا  يساتهدفها المعهاد؛ فهالا عان           

طريااق التاادريب المباشاار، والحلقااات الدراسااية،     الاادورات المتا ااة برسااوني للأفااراد عاان   
 و لقات العمل .و دورات التعلم الإلكتروني 

نظاير  التبادلياة .يهاا الرساوني المدفوعاة     المتأتياة مان المعااملات    وتشمل الإيارادات   - 130
خاادمات تحلياال الصااور الساااتلية  وتقاادني هاا   الخاادمات الاادعم لمنظومااة الأماام المتحاادة    

في مجااالات التصاادي للكااوارلم، وتنفياا  العمليااات الإنسااانية،      و يرهااا ماان المنظمااات   
 ، و قوق الإنسان الإنساني والأمن البشري، وتطبيق القانون الدولي

وقد .نشاأ برناامج التعااون اللامركازي التاابع للمعهاد شابكة عالمياة تتاألف مان            - 131
ة للمراكااز الشاابكة العالمياا”تساامى مركاازا تاادريبيا دوليااا لفائاادة الساالطات والقااادة    14

  وتتبااع هاا   المراكااز المعهااد ويااتعين “الدوليااة لتاادريب العناصاار الفاعلة/الساالطات المحليااة
عليهااا دفااع رسااوني انتساااب حلزاميااة ساانوية  وتتااوزع هاا   المراكااز عاابر مواقااع في آساايا      
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و.فريقيااا و.وروبااا والأمااريكتين ومنطقااة البحاار الكاااريا، وتقاادني العديااد ماان الأنشااطة      
 المعهد ت ال  يستهدفها للف االتدريبية 

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 الأول/ كاااااااااااااااااانو  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
الأول/ديساامبر  كااانو  ٣١

٢٠١٤ 
  296 8  499 2 رسوني التدريب   

  437  567 .نشطة برنامج المعهد للتطبيقات الساتلية التشغيلية

  253  181 رسوني الانتساب الواردة من مراكز التدريب

  100  178 الإيرادات الأخرى

3 الخدمات المقدمةمجموع الإيرادات المتأتية من    425   9  086  

  
 20الملا ظة   
 الإيرادات الأخرى  

تشاامل الإياارادات الأخاارى حياارادات متنوعااة  ولم يُبلااغ عاان حياارادات متنوعااة        - 132
  2014مليون دولار كإيرادات متنوعة لعاني  0.106للسنة  ولكن .بلغ عن 

 
 21الملا ظة   
 المصروفات  

 
 مرتبات الموظفين وبدلاتهم واستحقاقاتهم  

تشاامل مرتبااات المااومفين مرتبااات المااومفين الاادوليين والااوطنيين ومااومفي المساااعدة   - 133
المرقتة العاماة، وتساويات مقار العمال والاقتطاعاات الإلزامياة مان مرتباات الماومفين  وتشامل           
الباادلات والاسااتحقاقات اسااتحقاقات المااومفين الأخاارى، ضااا في ذلااك المعاشااات التقاعديااة      

 داب والإعادة حلى الوطن والمشقة والبدلات الأخرى والتأمين وبدلات الانت
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 3 272 3 791 المرتبات   

 3 112 3 208 البدلات والاستحقاقات
 2 428 2 195 تسويات مقر العمل
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 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 8 812 9 194 وبدلاإم واستحقاقاإممجموع مرتبات المومفين     
  

 التعويضات والبدلات المدفوعة لغير الموظفين  
تتاااألف التعويهاااات والبااادلات المدفوعاااة لغاااير الماااومفين مااان .تعااااب الاستشااااريين   - 134

 والمتعاقدين، والخبراء المخصصين، وتعويهات وبدلات الأفراد  ير التابعين لليونيتار 
 الولايات المتحدة()بآلاف دولارات 

 
كااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كااااانو  الأول/   ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 4 990 4 193 .تعاب الاستشاريين   

 45 - التعويهات

 5 035 4 193 مجموع التعويهات والبدلات المدفوعة لغير المومفين 

  
 المنح والتحويلات الأخرى  

تشمل المن  والتحويلات الأخرى المن  والتحاويلات الخالصاة المقدماة حلى الوكاالات      - 135
 المنف ة والشركاء والكيانات الأخرى وك لك حلى المشاريع السريعة الأثر 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
كااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 443 1 774 والأفراد تكاليف المومفين   

 1 367 532 الخدمات التعاقدية

 1 308 994 المن  الخالصة

 1 022 189 السفر

 30 158 تكاليف دعم البرامج

 64 31 اللوازني والسلع الأساسية والمواد

 467 - ة، والرسونيوالأقساة الدراسيالحلقات الدراسية، 

 413 - المصروفات التشغيلية

 30 - والأثالمالمعدات والمركبات 

 5 144 3 678 المن  والتحويلات الأخرىمجموع  
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 السفر  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
كااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 1 168 1 756 الأفراد من  ير المومفينوالاستشاريين وسفر المومفين    

 1 168 1 756 مجموع السفر 

  
 اللوازم والمواد الاست لاكية  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
كااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 126 627 اقتناء المعدات واللوازني المكتبية   

 119 274 خرائط العمليات
 133 - لوازني التدريب ومواد العرض

 18 3 اللوازني الأخرى
 396 904 اللوازني والمواد الاستهلاكية مجموع 

  
 المصروفات التشغيلية الأخرى  

تشااامل المصاااروفات التشاااغيلية الأخااارى الخساااائر الناجماااة عااان تقلباااات .ساااعار العملاااة،  - 136
ومصروفات الصيانة والمرافق والخدمات التعاقدية والتدريب والخدمات الأمنية والخدمات المشاتركة  

 والإيجار والرسوني الإدارية، والديون المشكوك في حمكانية تحصيلها، ومصروفات الشطب 
 

 رات الولايات المتحدة()بآلاف دولا  

 
كانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كاااااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 6 760 التدريب

 879 598 الخدمات التعاقدية

 677 593 المباني -المصروفات المعترق بها فيما يتعلق بالمساةات العينية 

 349 552 المكاتب والمباني -الإيجار 

 1 181 358 خسائر .سعار الصرق

 516 247 الرسوني الإدارية المشتركة
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كانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
كاااااااانو  الأول/  ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 70 207 مرافق الاتصال

 58 186 مصروفات الديون المشكوك في حمكانية تحصيلها

 10 49 القرطاسية واللوازني المكتبية

 27 26 خدمات النقل البحري/الشحن

 210 - الزمالات

 199 - المقتنيات

 33 - )المعدات، المركبات(بنود .خرى  -الإيجار 

 7 164 المصروفات الأخرى

 4 222 3 740 الأخرى يةالتشغيل المصروفاتمجموع  

  
 22الملا ظة   
 الأدوات المالية وحدارة المخاطر المالية  

قاني المعهد خلال السنة بتصافية .موالاه مان صاندوق النقدياة المشاترك الرئيساي للأمام          - 137
الإ ائي بعد التعاقاد معاه علاى تاوفير خادمات حدارة      برنامج الأمم المتحدة  المتحدة وتحويلها حلى

 2015كاانون الأول/ديسامبر    31  وفي 2015تموز/يولياه   1النقدية والاستثمار اعتبارا مان  
 كانت جميع استثمارات المعهد محتفظا بها في ودائع لأجل قصيرة المدة 

 
 الأدوات المالية  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 

 الملا ظة
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
    الأصول المالية    

    المحتفا بها  تى تاري  الاستحقاق

 - 10 000  الودائع لأجل -الاستثمارات 

    الفائض .و العجز من خلالالأصول المقيمة بالقيمة العادلة 

 7 785 -  للأمم المتحدة المشترك الرئيسي الاستثمارات القصيرة الأجل في صندوق النقدية

 6 872 -  للأمم المتحدة الاستثمارات الطويلة الأجل في صندوق النقدية المشترك الرئيسي

 14 657 10 000  مجموع الاستثمارات 

    المستحقة القبض والمبالغالقروض 

 8 2 115 7 الامُدارة داخليا - ات النقدية النقدية ومكافِ
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 الملا ظة
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 - 4 000 7 الودائع لأجل – ات النقدية النقدية ومكافِ    

 4 015 -  للأمم المتحدة صندوق النقدية المشترك الرئيسي -الاستثمارات 

 4 023 6 115   ات النقديةالنقدية ومكافِمجموع  

 9 682 12 514 8 التبرعات

 817 437 9 المبالغ الأخرى المستحقة القبض

 - 943 11 السلف الممنو ة للمومفين والمبالغ المدفوعة مقدما(خرى )عدا الأصول الأ

 10 499 13 894  مجموع القروض والمبالغ المستحقة القبض 

 29 179 30 009  المالية للأصولمجموع القيمة الدفترية  

    الخصوني المالية بالتكلفة بعد خصم الإهلاك

 1 948 1 712 13 الدفع والخصوني المستحقة لواجبةالحسابات ا

 619 - 14 الدفع لواجبةالتحويلات ا

 2 567 1 712  مجموع القيمة الدفترية للخصوني المالية 

    صافي الإيرادات والمصروفات من الأصول المالية

 - 10  الودائع لأجل -حيرادات الاستثمار 

 115 49  للأمم المتحدة حيرادات الاستثمار في صندوق النقدية المشترك الرئيسي

 الخسائر الناجمة عن المعاملات التبادلية المالية لصندوق النقدية المشترك الرئيساي 
 (7) (48)  للأمم المتحدة

المكاسب/)الخسااائر(  ااير المتحققااة في الاسااتثمار في صااندوق النقديااة المشااترك  
 (6) 5  للأمم المتحدة الرئيسي

 102 16  مجموع صافي الإيرادات من الأصول المالية 
  

 قصيرة الأجل غير المصنفة في فئة النقدية ومكافئات النقدية: الودائع لأجلالالاستثمارات   ركة  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 ٢٠١٥   
 - كانون الثاني/يناير   1الرصيد في   

 44 000 الاستثماراتمن شتريات الم

 (34 000) مبيعات الاستثمارات

 10 000 2015الأول/ديسمبر كانون  31الرصيد في  
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 عامة لمحةإدارة المخاطر المالية:   
 يتعرض اليونيتار للمخاطر المالية التالية: - 138

 مخاطر الائتمان؛ ).( 
 مخاطر السيولة؛ )ب( 
 مخاطر السوق  )ج( 

ه   الملا ظة معلوماات عان مادى تعارض المعهاد لها   المخااطر، والأهاداق          تعرض - 139
 المتوخاة، والسياسات والعمليات المعتمدة لقياس المخاطر وحدارإا، وحدارة ر.س المال 

 
 إطار إدارة المخاطر  

يهطلع برنامج الأمم المتحدة الإ ائي بالأنشطة الاساتثمارية لليونيتاار في حطاار اتفااق      - 140
أن مسااتوى الخاادمات  وضوجااب شااروة هاا ا الاتفاااق، يطبااق البرنااامج الإ ااائي مبادئااه       بشاا

التوجيهية للاستثمار وحطار  لإدارة الاستثمار لما فيه مصلحة اليونيتاار  وتساجل الاساتثمارات    
باسم اليونيتاار، وتُااحفا الأوراق المالياة الا  اكان تاداولها لادى جهاة وديعاة يعيناها البرناامج            

  الإ ائي
 والأهداق الرئيسية للمبادا التوجيهية للاستثمار )مدرجة بترتيبها  سب الأةية( هي: - 141

الساالامة: الحفاااظ علااى ر.س المااال، ويتحقااق ذلااك ماان خاالال الاسااتثمار في   ).( 
 .وراق مالية ذات جودة عالية وحيرادات ثابتة مع التأكيد على الجدارة الائتمانية لمصدريها؛

قيااق المرونااة لتلبيااة الا تياجااات النقديااة ماان خاالال الاسااتثمار في الساايولة: تح )ب( 
.وراق مالية ذات حمكانية تداول عالية وحيارادات ثابتاة ومان خالال هيكلاة آجاال الاساتحقاق        

 ثيث تتماشى مع متطلبات السيولة؛
الإيااارادات: تعظااايم الإيااارادات المتأتياااة مااان الاساااتثمار في حطاااار الباااارامترين   )ج( 
 ل كر وةا السلامة والسيولة السالفي ا

التابعاة للبرناامج الإ اائي، الا  تتاألف مان كباار الماديرين،          اتوتجتمع لجنة الاستثمار - 142
امتثااال القاارارات الاسااتثمارية   ولكفالااةكاال ثلاثااة .شااهر لاسااتعراض .داء  افظااة الاسااتثمار    

را شااهريا مفصاالا عاان .داء للمبااادا التوجيهيااة للاسااتثمار المعمااول بهااا  ويتلقااى اليونيتااار تقرياا
 الاستثمارات من البرنامج الإ ائي يبين تكوين و.داء  افظة الاستثمار 
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وتتوافااق ةارسااات اليونيتااار في مجااال حدارة المخاااطر مااع مبااادا البرنااامج الإ ااائي          - 143
التوجيهيااة لإدارة الاسااتثمار )المبااادا التوجيهيااة(  وتقااوني لجنااة للاسااتثمارات بتقياايم دوري       

داء الاستثماري وتقيِّم مادى الامتثاال للمباادا التوجيهياة وتقادني توصايات لتحاديث تلاك         للأ
المبااادا  وفيمااا عاادا مااا ُ.فصاا  عنااه، لم يتاابين لليونيتااار وجااود .ي تركاازات .خاارى للمخاااطر  
الناجمة عن الأدوات المالية  ولم تحدلم .ي تغيرات ذات شأن في حطار اليونيتاار لإدارة المخااطر   

نظاارا لتطبيااق الإطااار القااائم علااى الترتيااب المتعلااق باتفاااق مسااتوى الخاادمات    2015في عاااني 
  2015المعقود مع البرنامج الإ ائي والمعتمد في عاني 

.صاوله  وتتمثال .هدافاه في     حجماالي صاافي  ويعرِّق اليونيتار ر.س المال ال ي يدير  بأنه  - 144
مرار، والاتمكن مان تمويال عملياتاه     قابلاة للاسات   كمرسساة الحفاظ على قدرته علاى الاساتمرار   

وتنفياا  الأهااداق الاا  عُهااد بهااا حليااه  وياادير المعهااد ر.س مالااه في عااوء الظااروق الاقتصااادية   
العالمياة، وخصاائص المخاااطر الا  تقاوني عليهااا الأصاول، والمتطلباات الحاليااة والمساتقبلية لاار.س        

 المتداول  ماله
 

 مخاطر الائتما   
مخاااطر الائتمااان هااي مخاااطر الخسااارة الماليااة حذا لم يااف الطاارق المقاباال في .داة ماليااة    - 145

النقديااة والاسااتثمارات  بالتزاماتااه التعاقديااة  وتنشااأ المخاااطر الائتمانيااة ماان النقديااة ومكافِ ااات 
لقابض  المستحقة ا والودائع لدى المرسسات المالية، والتعرض لمخاطر الائتمان الناجمة عن المبالغ 

القيماة الدفترياة للأصاول المالياة      هاي ال  لم تُسدد  و.قصى درجات التعرض لمخااطر الائتماان   
 مطرو اً منها اعمحلال القيمة 

 
 إدارة مخاطر الائتما   

اليونيتاار معاارّض لمخاااطر ائتمانياة متعلقااة بأرصاادة .صااوله المالياة  ااير المساادّدة، وهااي     - 146
، والأدوات المالياة، والمباالغ المساتحقة القابض )مان معااملات       .ساسا النقدية ومكاف ات النقدية

 تبادلية و ير تبادلية( 
وفيما يتعلق بالأدوات المالية للبرنامج الإ ائي، فإن مبادئه التوجيهياة للاساتثمار تقلال     - 147

من درجة التعرض لمخاطر الائتمان حزاء .ي طرق مقابل منفارد، وتشامل شاروة الحاد الأدخ     
باادا  الممن الجودة الائتمانية  وتشمل استراتيجيات التخفياف مان مخااطر الائتماان الاواردة في      

الحد الأدخ المتحفا للائتماان فيماا  اص المرتباة الاساتثمارية لجمياع الجهاات المصادرة،          معايير
مع وعع  دود لآجال الاستحقاق وللأطاراق المقابلاة  ساب التصانيف الائتمااني  وتشاترة       
المبادا التوجيهية للاساتثمار حجاراء رصاد مساتمر لتقادير الجادارة الائتمانياة لجهاات الإصادار          



A/71/5/Add.5 

 

16-15034 104/112 

 

لة  وتقتصر الاستثمارات المسموح بها علاى .دوات الإيارادات الثابتاة الصاادرة     والأطراق المقاب
عاان الهي ااات الساايادية، والهي ااات المتجاااوزة لحاادود الولايااة الوطنيااة، والوكااالات الحكوميااة .و  

 الاتحادية، والمصارق   
ونيتاار في  ويتولى البرنامج الإ ائي تنفي  الأنشطة الاساتثمارية؛ ولا يُسام  لمكاتاب الي    - 148

 الظروق العادية ضزاولة .نشطة الاستثمار   
.هام ثالالم وكاالات لتقادير الجادارة الائتمانياة،       مان  التصنيفات الائتمانية  وتُستخدني – 149

 (Fitch) فياتش و (Standard & Poor’sستاندارد آناد باورز )  و (Moody’sموديز )وهي وكالات 
 ت، كاناا2015كااانون الأول/ديساامبر   31وفي لتقياايم المخاااطر الائتمانيااة لاالأدوات الماليااة    

في .دوات ذات مرتبااة اسااتثمارات علااى النحااو الماابين في الجاادول   للمعهاادالاسااتثمارات الماليااة 
  ستاندارد آند بورز( .دنا  )المعروض باستخداني تصنيفات وكالة

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 اسموع AAA AA+ AA AA- A+ A ٢٠١٥كانو  الأول/ديسمبر  ٣١في 
 10 000 - -  - - - .دوات سوق المال        

 10 000 - -  - - - المجموع 
  

 مخاطر الائتما : المبالغ المستحقة القبض  
حن جاازءا كاابيرا ماان المبااالغ المسااتحقة القاابض مسااتحق ماان كيانااات ليساات معرعااة     - 150

لمخاطر ائتمانية كبيرة  وفي تاري  حعداد ه ا التقرير، لم يكن لدى المعهد .ي عمان يكفال لاه   
المباالغ المسااتحقة القاابض  ويقاوني المعهااد بتقياايم المخصصااات المتعلقاة بالمبااالغ المسااتحقة القاابض    

ة تحصيلها في تاري  كل حبلان  ويُرصد مبلغ  صص للمباالغ المشاكوك في   المشكوك في حمكاني
حمكانية تحصيلها عنادما يكاون هنااك دليال موعاوعي علاى .ن المعهاد لان يحصِّال كامال المبلاغ            
المسااتحق لااه  وتُسااتخدني المخصصااات المقياادة لحساااب دفتاار الأسااتاذ العاااني المتعلقااة بالمبااالغ         

نية تحصيلها عندما توافق الإدارة على شطب مباالغ ضوجاب   المستحقة القبض المشكوك في حمكا
في قيد عكسي عندما ترد مباالغ مساتحقة   تسجّل النظاني المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة .و 

مخصص  سااب المباالغ المساتحقة      ركةقيمتها سابقاً  ويبين الجدول التالي  حعمحلتالقبض 
 ل الفترة القبض المشكوك في حمكانية تحصيلها خلا
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 مخصص المبالغ المستحقة القبض المشكوك في حمكانية تحصيلها  ركة  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
 كاااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 
 8 1 كانون الثاني/يناير 1في    

في  لمبالغ المستحقة القابض المشاكوك  ا مخصصالزيادة/)النقصان( في 
 (7) 186 حمكانية تحصيلها

 1 187 كانون الأول/ديسمبر   31في  
 

يعتقد المعهد، بناء على رصد  لمخاطر الائتمان، .نه باستثناء ما هاو ما كور، لا لازوني     - 151
 لرصد مبلغ مخصص لاعمحلال القيمة فيما يتعلق بالمبالغ المستحقة القبض 

 
 مجموع المبالغ المستحقة القبض مدة تقادني  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 ٢٠١٤كانو  الأول/ديسمبر  ٣١  ٢٠١٥كانو  الأول/ديسمبر  ٣١ 

 
إجمااااااااا  المبااااااااالغ 

 المخصص المستحقة القبض
إجماااااااااا  المباااااااااالغ  

 المخصص )أ(المستحقة القبض
 - 9 857 - 12 726 متأخرة ولا مُهمحلة القيمة ليست     

 - 641 100 100 .قل من سنة وا دة

 - - 72 289 من سنة حلى سنتين

 1 2 15 23 .كثر من سنتين

 1 10 500 187 13 138 المجموع   

 
 ( 4)الملا ظة  بعد حعادة الحساب ).( 

  
 مخاطر الائتما : النقدية ومكافِئات النقدية  

ملاياااين دولار في  6.1 قيمتاااهابنقدياااة ومكافِ اااات نقدياااة    يحاااتفا اليونيتاااار كاااان - 152
.قصاى درجاة لتعارض ها   الأصاول لمخااطر        ما اثل ، وهو2015كانون الأول/ديسمبر  31

 الائتمان 
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 مخاطر السيولة  
مخاطر السيولة هاي ا تماال .لا تكاون لادى المعهاد الأماوال الكافياة للوفااء بالتزاماتاه           - 153

لسايولة هاو عامان .ن تكاون لدياه علاى       عند استحقاقها  والنهج ال ي يتبعاه المعهاد في حدارة ا  
الاادواني الساايولة الكافيااة للوفاااء بالتزاماتااه عنااد اسااتحقاقها، سااواء في ماال الظااروق الطبيعيااة      

 وقت الشدة، دون تكبد خسائر  ير مقبولة .و المخاطرة بالإعرار بسمعة المعهد  .و
ي الأماااوال ويقهاااي النظااااني الماااالي والقواعاااد المالياااة بتكباااد المصاااروفات بعاااد تلقااا      - 154

الجهات الما ة، ةا  فض حلى  اد كابير مان مخااطر السايولة الا  قاد يتعارض لهاا اليونيتاار            من
ولا يُساام    حلى  ااد كاابير تاادفقات نقديااة ساانوية مسااتقرة فيمااا يتعلااق بالتبرعااات، الاا  تمثاال

دة لإدارة بالاستثناءات في تكبد المصروفات قبال تلقاي الأماوال حلا في  الاة التقيااد ضعاايير محاد       
 المخاطر فيما يتعلق بالمبالغ المستحقة القبض 

ويقااوني البرنااامج الإ ااائي نيابااةً عاان المعهااد ضهمااة التنباار بالتاادفقات النقديااة ومراقبااة      - 155
التنبرات المنتظمة لمتطلبات السيولة لكفالة .ن تكون لديهما النقدية الكافية لتلبياة الا تياجاات   

ارات مع حيلاء الاعتبار الواجب للا تياجات مان النقدياة لأ اراض    الاستثم وتُجرىالتشغيلية  
مان اساتثماراته في شاكل     ةكابير  بنسابة التشغيل بناء على التنبر بتدفق النقدية  ويحاتفا المعهاد   

 مكافِ ات نقدية واستثمارات قصيرة الأجل تكفي لتغطية التزاماته عند استحقاقها   
 

 مخاطر السيولة: الخصوم المالية  
يسااتند التعاارض لمخاااطر الساايولة حلى فكاارة مرداهااا .ن الكيااان قااد يواجااه صااعوبة في    - 156

الوفاااء بالتزاماتااه المتعلقااة بالخصااوني الماليااة  وهاا ا الأماار مسااتبعد حلى  ااد كاابير بساابب المبااالغ     
المسااتحقة القاابض والنقديااة والاسااتثمارات المتا ااة للكيااان، وبفهاال السياسااات والإجااراءات   

فر الماوارد المناسابة للوفااء بالتزاماتاه المالياة  وفي تااري  حعاداد ها ا         امدة لكفالة تاو الداخلية المعت
، وخالال  ا تمالياة التقرير، لم يكن اليونيتار قد تعهد باأي عامان عان .ياة خصاوني .و خصاوني       

 الفترة، لم تصف  .طراق ثالثة عن .ي  سابات مستحقة الدفع .و خصوني .خرى 
 

لاازَآجااال اسااتحقاق الخصااوني    ني فيااه اليونيتااار الماليااة علااى .ساااس .قاارب موعااد اكاان .ن يُ
 ، بدون خصم2015كانون الأول/ديسمبر  31بتسوية الخصوني المالية: في 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 عند الطلب 
في غضااااااو  

 ثلاثة أش ر
من ثلاثة أش ر إلى 

 اثني عشر ش راً
أكثاااار ماااان 
 اسموع سنة وا دة

 1 712 - - 1 712 – الحسابات المستحقة الدفع والخصوني المستحقة      

 1 712 - - 1 712 – مجموع الخصوني المالية 
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 مخاطر السو   
مخاطر السوق هي ا تمال .ن ترثر التغيرات الحاصالة في .ساعار الساوق، مثال .ساعار       - 157

صاارق العماالات الأجنبيااة و.سااعار الفائاادة و.سااعار الأوراق الماليااة الاسااتثمارية، في حياارادات    
اليونيتار .و قيمة .صوله وخصاومه المالياة  والهادق مان حدارة مخااطر الساوق هاو حدارة وعابط         

 للمركاز خااطر الساوق عامن  ادود مقبولاة ماع تحقياق المساتوى الأمثال          مستويات التعرض لم
  للمعهد المالي

 
 مخاطر العملات  

تشير مخاطر العملات حلى ا تمال تقلب القيمة العادلة .و التدفقات النقدياة المساتقبلية    - 158
ر لأداة ماليااة بساابب الااتغيرات الحاصاالة في .سااعار صاارق العماالات الأجنبيااة  ولاادى اليونيتااا    

ويتعاارض لمخاااطر محاادودة  الوميفيااةمعاااملات و.صااول وخصااوني بعماالات .خاارى  ااير عملتااه  
تتعلق بالعملات تانجم عان تقلباات .ساعار صارق العمالات  وتقتهاي المباادا التوجيهياة .ن          

 للمعهاد يدير اليونيتار مستوى تعرعه لمخاطر العملات  ونظراً لأن الحيازات النقدياة الرئيساية   
لولايات المتحدة، فإنه لا يواجه سوى مخااطر محادودة مان  ياث العمالات،      مقوكمة بدولارات ا

وحلى جانااب المخاااطر الهاا يلة الاا  يتعاارض لهااا فيمااا يتعلااق بااالأدوات الماليااة الأخاارى، يعتاابر      
 اليونيتار .ن المخاطر المتعلقة بالعملات منخفهة 

 
 مخاطر أسعار الفائدة  

مخااطر .سااعار الفائادة هااي مخااطر تقلااب القيماة العادلااة لالأدوات الماليااة .و التاادفقات       - 159
النقدية المستقبلية نتيجة للتغيرات الحاصلة في .ساعار الفائادة  وبوجاه عااني، عنادما يرتفاع ساعر        

  وتقاااس بااالعكسالفائاادة، تاانخفض قيمااة الورقااة الماليااة ذات سااعر الفائاادة الثاباات والعكااس   
.سعار الفائدة عموما بالمدة المتبقية لاساتحقاق الورقاة المالياة ذات ساعر الفائادة الثابات،       مخاطر 

 معبرا عنها بالسنوات  وكلما طالت المدة زادت مخاطر سعر الفائدة 
 

 التصنيفات المحاسبية والقيمة العادلة  
ات المسااتحقة بالنساابة للنقديااة ومكافِ ااات النقديااة والمبااالغ المسااتحقة القاابض والحساااب  - 160

 الدفع، فإن القيمة الدفترية هي تقريب منصِف للقيمة العادلة 
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 23الملا ظة   
 الأطراق ذات العلاقة  
 اليونيتار  وكمة  

.مينااا منااهم الاارئيس  ويقااوني الأمااين العاااني   11المعهااد مجلااسُ .مناااء يتااألف ماان  يحكاام - 161
للأمم المتحادة بتعايين الأمنااء بالتشااور ماع رئايس الجمعياة العاماة ورئايس المجلاس الاقتصاادي            

 والاجتماعي  ولا يتلقى الأمناء .ي .جر من المنظمة 
لرئيسايين علاى  ساب التعرياف     ولا يعتبر .عهاء مجلس الأمنااء مان ماومفي الإدارة ا    - 162

الوارد في المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني  ويهع مجلس الأمنااء المباادا والسياساات الا      
تحكاام .نشااطة المعهااد وعملياتااه   ااير .ن المهمااة الرقابيااة للمجلااس لا تشاامل تااولي الساالطة          

ليهااا  ويوافااق المجلااس والمسارولية فيمااا يتعلااق بتخطايط .نشااطة الكيااان وتوجيههااا والسايطرة ع   
، ويعتمد الميزانية، ويستعرض هيكال  المديرونعلى برنامج العمل ال ي يقدمه المدير التنفي ي و

قانونياة، ضاا في ذلاك النظار في .سااليب      الهااني  الم  ير ذلاك مان   ملاك المومفين وتكوينه ويردي
عامان الطاابع المساتقل    تمويل المعهد بهدق كفالة فعالياة عملياتاه واساتمراريتها في المساتقبل، و    

 للمعهد في حطار الأمم المتحدة 
ويدفع المعهد تكاليف السفر وبدل الإقامة والمصروفات المكتبية لتغطية التكاليف الا    - 163

 يتكبدها الأمناء في تنفي  مهامهم   
 

 موظفو الإدارة الرئيسيو   
ات والمساروليات المتعلقاة   مومفو الإدارة الرئيسيون هم .ول ك ال ين تناة بهم السالط  - 164

بتخطاايط .نشااطة اليونيتااار وتوجيههااا ومراقبتااها  ويتااولى هاا   الساالطات والمسااروليات المااديرُ  
التنفي ي، برتبة .مين عاني مساعد، ومدير حدارة البحولم، واثنان من كباار الماديرين، وجمايعهم    

  1-من الرتبة مد
ارة الرئيسااايين المرتباااات الصاااافية وتشااامل الأجاااور الإجمالياااة المدفوعاااة لماااومفي الإد  - 165

وتسويات مقر العمل، والاستحقاقات الأخرى مثل المن  والإعانات، والمساةات الا  يادفعها   
 لمعاشات التقاعدية والتأمين الصحي  صوا ارب العمل 

ملياون   1.2وكان لدى المعهد خمسة من مومفي الإدارة الرئيسيين، بلغات .جاورهم    - 166
 :2014عااااني ) 2015كاااانون الأول/ديسااامبر   31ة المالياااة المنتهياااة في  دولار خااالال السااان 
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الأمام   مليون دولار(؛ وتأد ه   المدفوعات وفقاا للنظاامين الأساساي والإداري لماومفي     1.4
 المتحدة، وجداول المرتبات المعلنة للأمم المتحدة والوثائق الأخرى المتا ة لاطلاع الجمهور 

الإدارة الرئيسيين .قرباء يعملون لدى المعهد على المساتوى  ولم يكن لأي من مومفي  - 167
الإداري  والسلف المقدكمة حلى مومفي الإدارة الرئيسيين هي المبالغ المدفوعة نظاير اساتحقاقات   
وفقاً للنظامين الأساسي والإداري للمومفين؛ وه   السلف المقدكمة نظير اساتحقاقات متاوافرة   

 المعهد على نطاق واسع لجميع مومفي 
 

 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
، تعاقد اليونيتاار ماع برناامج الأمام المتحادة الإ اائي مان خالال ثلاثاة          2015عاني  في - 168

اتفاقات بشأن مستوى الخدمات يقوني ضوجباها البرناامج الإ اائي بتاوفير خادمات علاى .سااس        
للتخطايط المركازي للماوارد، الا  يستهايفها       Atlasاسترداد التكاليف وذلك لتنفي  برامجياات  

البرناااامج الإ اااائي، مااان .جااال الإدارة المساااتمرة لأنشاااطة الخزاناااة و.نشاااطة اليونيتاااار النقدياااة   
والاسااتثمارية، ولتااوفير الخاادمات المتعلقااة بكشااوق المرتبااات  وتتوافااق هاا   المعاااملات مااع       

لااى الأ كاااني والشااروة الاا  تسااري العلاقااات التشااغيلية العاديااة بااين الكيانااات، وتنفاا  بناااء ع
بشااكل اعتيااادي علااى هاا   المعاااملات في مثاال هاا   الظااروق، وتعماال فيهااا الأطااراق وفقااا     

 لمصالحها ال اتية المستقلة 
 

 منظومة الأمم المتحدة  
يشارك اليونيتار في مبادرات الأمم المتحدة مثل الابرامج المشاتركة والترتيباات المتعلقاة      - 169

ركة  وتعمل كيانات الأمم المتحادة معاا في حطاار آلياات التمويال المشاترك مان        بالخدمات المشت
 .جل تنفي  الأنشطة وتحقيق النتائج 

ويدخل المعهد بوصفه جازءا مان منظوماة الأمام المتحادة في معااملات وعلاقاات ماع          - 170
ياة للقطااع   مان المعاايير المحاسابية الدول    20الكيانات الأخرى في المنظومة  ووفقاا للمعياار رقام    

العاااني: الإفصااا ات عاان الأطااراق ذات العلاقااة، لا يلاازني .ن تفصاا  هاا   البيانااات الماليااة عاان  
المعاملات ماع الكياناات الأخارى في منظوماة الأمام المتحادة، لأن ها   المعااملات تتوافاق ماع           
العلاقااات التشااغيلية العاديااة بااين الكيانااات، وتنفاا  بناااء علااى الأ كاااني والشااروة الاا  تسااري 

شااكل اعتيااادي علااى هاا   المعاااملات في مثاال هاا   الظااروق، وتعماال فيهااا الأطااراق وفقااا     ب
 لمصالحها ال اتية المستقلة 
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 الشبكة العالمية للمراكز الدولية لتدريب العناصر الفاعلة/السلطات المحلية  
مان   تتألف الشبكة العالمية للمراكز الدولية لتادريب العناصار الفاعلة/السالطات المحلياة     - 171
مركزا دوليا لتدريب العناصر الفاعلة/السالطات المحلياة  وتتاوزع ها   المراكاز عابر مواقاع         15

في آسيا و.فريقيا و.ستراليا و.وروبا والأمريكتين ومنطقة البحر الكاريا  وتقدني المراكاز تادريبا   
ين الحكاوميين  مبتكرا في جميع . اء العالم وتعد الشبكة مركزا لتبادل المعارق فيما بين المسرول

 والقطاع الخاا والمجتمع المدني   
وتُنشااأ مراكااز التاادريب المنتساابة للشاابكة ماان خاالال اتفاقااات شااراكة بااين اليونيتااار     - 172

وشريك مهيف محلي يوفر الموارد المالية والبشارية لمراكاز الشابكة  اتى يتسانى لهاا الاعاطلاع        
في تشاغيل كال    المعهاد   ويقتصار دور  بأنشطتها بصورة مستقلة والحفاظ علاى السايطرة المحلياة   

من ه   المراكز على تاوفير التوجياه والادعم والمشاورة في المساائل الأكاداياة المتصالة باالمحتوى         
الجودة  ولا يشارك اليونيتار في حدارة الشابكة وح اا    وك لك عمانالتدريا والرصد والتقييم، 

لجنااة التوجيهيااة لمااديري يهاطلع باادور تنساايقي فحسااب وذلااك ماان خالال اجتماااع ساانوي ل  
الشبكة  ولا يجوز لمراكز التدريب التابعة للشبكة استخداني اسام اليونيتاار وشاعار  حلا فيماا لاه      

 بصورة مشتركة مع اليونيتار    تحدكد وتنف  علاقة مباشرة بالأنشطة ال  
وقعاة .و  وتدفع ه   المراكز لليونيتار رسوني انتساب سنوية وفقا لاتفاقات الشاراكة الم  - 173

ولا يستثمر اليونيتار في .نشطة مراكز التادريب .و يشاارك    لقرارات اللجنة التوجيهية للشبكة 
 0.181في تقاسم .ربا ها .و خسائرها  وقاد دفعات لليونيتاار رساوني انتسااب بلغات قيمتاها        

مليااون دولار( و.درجاات في بنااد الإياارادات المتأتيااة ماان  0.253 :2014عاااني مليااون دولار )
 ت تبادلية معاملا

  
 24الملا ظة   
 الإيجارات والالتزامات  

 
 عقود الإيجار التمويلي  

 لا يرتبط اليونيتار بأي عقود لتيجار التمويلي، سواء كمرجر .و كمستأجر  - 174
 الإيجارات التشغيلية والالتزامات  

بعقاادي حيجااار قااائمين لاسااتخداني .ماااكن المكاتااب في جنيااف، وعقااد  يارتبط اليونيتااار  - 175
نيوياورك  و. اد العقادين الماتعلقين باساتخداني .مااكن المكاتاب في جنياف          ه فيحيجار آخر لمكتب

هااو اتفاااق حيجااار قصااير الأجاال لساانة وا اادة بااين اليونيتااار ومرسسااة مباااني المنظمااات الدوليااة  
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(Fondation des immeubles pour les organisations internationales  وضوجباااااااااااه تااااااااااارجر ،)
 فرنكاا سويساريا   182 764المرسسة مسا ات المكاتاب لليونيتاار مقابال مبلاغ سانوي قادر        

مليون دولار من دولارات الولايات المتحدة  ساب .ساعار الصارق     0.184وهو ما يعادل )
فرنكااااا  195 180 :2014عاااااني ) (2015كااااانون الأول/كااااانون الأول/ديساااامبر  31في 

كااانون  31مليااون دولار  سااب .سااعار الصاارق في     0.198سويسااريا، وهااو مااا يعااادل    
(؛ و.ما العقد الآخر فهو اتفااق حيجاار لمادة خماس سانوات      2014الأول/كانون الأول/ديسمبر 

بااين اليونيتااار والمرسسااة، وضوجبااه تاارجر المرسسااة مسااا ات المكاتااب لليونيتااار مقاباال مبلااغ   
ملياون دولار  ساب    0.302وهاو ماا يعاادل    ) فرنكاات سويسارية   298 908سنوي قدر  

  واكاان تجديااد عقاادي الإيجااار مااع    (2015كااانون الأول/ديساامبر   31.سااعار الصاارق في  
 المرسسة بإشعار موجه حليها خلال فترة لا تقل عن ستة .شهر قبل انتهاء مدة العقد 

مليااون  1.138فات للفتاارة وبلااغ مجمااوع ماادفوعات الإيجااار المعتاارق بهااا كمصاارو    - 176
مليون دولار(  ويشامل مجماوع المصاروفات المدفوعاة لتيجاارات       1.02 :2014عاني دولار )

مليون دولار( يادفع   0.677 :2014عاني مليون دولار ) 0.593التشغيلية للسنة مبلغا قدر  
ك في بياان  من .جل ترتيبات الحقوق المتبرع بهاا لاساتخداني المبااني؛ وتقياد حيارادات مقابلاة لا ل       

لمادفوعات   الحادود الادنيا  الأداء المالي، وتعرض تحت بند الإيرادات الأخرى  ويارد .دناا  بياان    
 الإيجار المستقبلية ضوجب ترتيبات  ير قابلة لتلغاء   

 
 الالتزامات المتعلقة بعقود الإيجار التشغيلي  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
 كااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٥ديسمبر 
 كاااااااااانو  الأول/ ٣١

 ٢٠١٤ديسمبر 

 286 560 المستحقة خلال .قل من سنة وا دة   
 - 955 سنوات 5حلى  سنة فترة تتراوح من خلالالمستحقة 

 - - سنوات 5المستحقة بعد .كثر من 
 286 1 515 (بدون خصمالمتعلقة بالإيجار ) للالتزاماتمجموع الحدود الدنيا  

  
وتبَرني اتفاقات الإيجار التشغيلية الفردية المتعلقة ب لات الاستنساد التصاويري في المقار    - 177

عموما تحت رعاية اتفاقات التوريد العامة الطويلاة الأجال  وتمثال المباالغ الالتزاماات المساتقبلية       
د فيمااا يتعلااق بالحااد الأدخ للشاارة التعاقاادي، مااع مراعاااة الزيااادات الساانوية لماادفوعات عقااو   

 الإيجار وفقا لاتفاقات الإيجار  ولا تتهمن اتفاقات الإيجار خيارات الشراء 
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الالتزاماااات التعاقدياااة المفتو اااة المتصااالة بالسااالع  قيماااة ، بلغاااتالإبااالانوفي تااااري   - 178
 :2014عااااني ملياااون دولار ) 0.708والخااادمات المتعاقاااد عليهاااا ولكااان لم ياااتم تساااليمها    

 مليون دولار(    0.737
التزامااات المعهااد فيمااا يتعلااق بتحوياال الأمااوال حلى   قيمااة بلغاات الإباالان، تاااري  وفي - 179

: 2014عااااني ملياااون دولار ) 1.238الشاااركاء المنفااا ين، علاااى .سااااس الاتفاقاااات المبرماااة،  
 مليون دولار(  2.779

  
 25الملا ظة   
 الخصوني الا تمالية والأصول الا تمالية  

 هع المعهد لمجموعة متنوعة مان المطالباات الا  تنشاأ مان  اين حلى آخار في الساياق          - 180
المعتاااد لعملياتااه  واكاان فصاال هاا   المطالبااات في ف ااتين رئيساايتين ةااا: المطالبااات التجاريااة       
ومطالبااات القااانون الإداري  وفي تاااري  حعااداد هاا ا التقرياار، لم تكاان لاادى المعهااد خصااوني       

 ات التجارية ومطالبات القانون الإداري ا تمالية للمطالب
على محااكم   مطالبات معروعة و.، لم تكن هناك مطالبات قانونية الإبلانوفي تاري   - 181

 الأمم المتحدة المسرولة عن النظر في المطالبات المقدمة من المومفين الحاليين والسابقين 
 تمالية لم تكن لدى المعهد .ي .صول ا في تاري  الإبلان و - 182

  
 26الملا ظة   
 لتاري  الإبلان للا قةالأ دالم ا  

لم تقااع في الفتاارة الممتاادة ماان تاااري  البيانااات الماليااة حلى تاااري  التصااري  بصاادور          - 183
علااى هاا    هااانيالبيانااات .ي . اادالم هامااة، مواتيااة .و  ااير مواتيااة، اكاان .ن يكااون لهااا تااأثير  

 البيانات 
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