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 استعراض مالي عام -أولا  
ــام    - 1 ــوارد المقترحــة لع ــا الم ــات السياســية الخاصــة المصــنفة ضــمن هــذ      2017تبل للبعث

دولار )بعــد خصــم الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــو فين(.   34 964 000المجموعــة 
والمــوارد المعتمــدة  2017علــى إجــراء مقارنــة بــين المــوارد المقترحــة لعــام   1ويســاعد الجــدول 

ــام ــا الج  2016 لعــ ــتي أقرلــ ــا  الــ ــة في قراريهــ ــة العامــ ــتند 70/250و  70/248معيــ . وتســ
إلى افتــراض أن مجلــس الأمــن ســيمدد الولايــات الحاليــة  2017الاحتياجــات مــن المــوارد لعــام 
كـانون   31اعي الحميـدة والمبـادرات السياسـية الأخـرى حـتى      للبعثات السياسية الخاصـة والمس ـ 

 أو إلى ما بعد ذلك. 2017الأول/ديسمبر 

 1الجدول 
 الاحتياجات من الموارد

 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

 
 كانون الأول/ 31 -كانــون الثانــي/ينايـر  1

  2016 ديسمبر
 كانون الثاني/يناير  1الاحتياجات للفترة من 

 2017كانون الأول/ديسمبر  31إلى 

 الاعتمادات 
النفقــــــــات 

 المقدَّرة

الفرق بالنقصان 
الزيـــــــــادة(   )أو
 النفقات في

الاعتمادات 
ــا   لعـــــــــــــ

2016 
ــو   مجمــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجات 
 غير المتكررة

ــرق   الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــ

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) البعثات السياسية الخاصة

ــني بالصــومال              ــق الرصــد المع فري
 212,1 2 (18,5) – 247,2 2 265,7 2 35,1 230,6 2 265,7 2 وإريتريا

فريـــق الخـــبراء المعـــني بجمهوريـــة 
 199,1 1 (38,9) – 231,3 1 270,2 1 32,2 238,0 1 270,2 1 الكونغو الديمقراطية

 888,0 21,5 – 101,6 1 080,1 1 213,6 866,5 080,1 1 الخبراء المعني بالسودانفريق 

فريـــق الخـــبراء المعـــني بجمهوريـــة 
 439,2 2 (75,3) – 524,4 2 599,7 2 85,2 514,5 2 599,7 2 كوريا الديمقراطية الشعبية

 239,0 1 (32,5) – 327,4 1 359,9 1 88,4 271,5 1 359,9 1 فريق الخبراء المعني بليبيا

لجنـــة الخـــبراء المعنيـــة بجمهوريـــة 
 147,0 1 – – 172,0 1 172,0 1 25,0 147,0 1 172,0 1 أفريقيا الوسطى

 639,5 2 (331,9) – 685,4 2 017,3 3 45,9 971,4 2 017,3 3 فريق الخبراء المعني باليمن

ــبراء المعــــني بجنــــوب   فريــــق الخــ
 089,2 1 (109,1) – 319,3 1 428,4 1 230,1 198,3 1 428,4 1 السودان

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/250
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 كانون الأول/ 31 -كانــون الثانــي/ينايـر  1

  2016 ديسمبر
 كانون الثاني/يناير  1الاحتياجات للفترة من 

 2017كانون الأول/ديسمبر  31إلى 

 الاعتمادات 
النفقــــــــات 

 المقدَّرة

الفرق بالنقصان 
الزيـــــــــادة(   )أو
 النفقات في

الاعتمادات 
ــا   لعـــــــــــــ

2016 
ــو   مجمــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجات 
 غير المتكررة

ــرق   الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــ

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) البعثات السياسية الخاصة

ــي ورصــد              ــدعم التحليل ــق ال فري
الجــزاءات المنشــأ عمــلار بقــراري  

 (2004) 1526مجلــس الأمــن  
بشــــــــــــأن  (2015) 2253و 

تنظـــــيم الدولـــــة الإســـــلامية في 
العراق والشام )داعش( وتنظـيم  
القاعــــــدة وحركــــــة طالبــــــان   

ــا ــراد    ومــ ــن أفــ ــا مــ ــرتبط بهــ يــ
وكيانات؛ ومكتب أمين المظـالم  

ــرار   ــأ بموجـــب القـ  1904المنشـ
(2009) 6 305,8 5 920,0 385,8 6 305,8 6 729,3 – 423,5 6 343,5 

 2231تنفيذ قرار مجلـس الأمـن   
(2015) 1 291,2 1 035,2 256,0 1 291,2 2 136,8 – 845,6 1 880,8 

الـــدعم المقـــدم إلى لجنـــة مجلـــس  
الأمـــن المنشـــأة عمـــلا بـــالقرار    

ــأن عـــدم   (2004) 1540 بشـ
ــدمار    ــلحة الـ ــع أسـ ــار جميـ انتشـ

 860,7 2 (267,4) – 875,7 2 143,1 3 15,0 128,1 3 143,1 3 الشامل

المديرية التنفيذية للجنة مكافحـة  
 716,5 9 807,5 1,2 531,2 9 723,7 8 (185,3) 909,0 8 723,7 8 الإرهاب

 654,6 33 224,5 1 1,2 881,6 34 657,1 33 227,0 1 430,1 32 657,1 33 المجموع 

 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  ( )أ 

 البعثات السياسية الخاصة - ثانيا 
 فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا -ألف  

 دولار( 2 247 200)  
 الخلفية والولاية والهدف    

فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا هو خلَف لفريق الرصـد المعـني بالصـومالق وقـد      - 2
جرى توسيع نطاق ولايته ليشمل نظام الجـزاءات المفروضـة علـى إريتريـا باعتمـاد قـرار مجلـس        

. وبعد ذلك مدد المجلس ولايـة فريـق الرصـد عـددار مـن المـراتق كـان        (2009) 1907الأمن 
 .2016كانون الأول/ديسمبر  15حتى  (2015) 2244آخرها بموجب قرار  

http://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1907(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/2244(2015)
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ويضم فريق الرصـدق الـذي يوجـد مقـر  في نـموسق منسـقا )هـو أيضـا خـبم الشـؤون            - 3
حريــة وشــؤون النقــل( وســبعة خــبراء آخــرين في مجــالات الأســلحةق والجماعــات المســلحةق    الب

ــة. وفيمــا يتعلــق      ــة )خــبمان(ق والمســافل الإقليمي والنقــلق والشــؤون الإنســانيةق والشــؤون المالي
بالصومالق يرصد الفريق الامتثال لحظرٍ علـى توريـد الأسـلحةق وحظـرٍ علـى تصـدير واسـتماد        

وإليهق وحظر على السفرق وتجميد للأصول. وفيما يتعلق بإريتريـاق يرصـد    الفحم من الصومال
الفريق الامتثال لحظر علـى الأسـلحة مـن البلـد وإليـهق وحظـر علـى السـفرق وتجميـد للأصـول.           
ويقــــدم الفريــــق تقــــارير  إلى مجلــــس الأمــــن عــــن طريــــق لجنتــــه المنشــــأة عمــــلا بــــالقرارين   

بشـأن الصـومال وإريتريـا. والفريـق مكلـف بالاضـطلاع        (2009) 1907و  (1992) 751
 (2013) 2111و  (2013) 2093و  (2012) 2060بالمهــــام التاليــــة وفقــــا للقــــرارات 

 ق في جملة أمور:(2015) 2244و  (2014) 2182و  (2014) 2142 و
رصد تنفيذ التدابم المفروضة على الصومال وإريتريا )حظر توريـد الأسـلحةق    )أ( 

 وحظر السفرق وتجميد الأصولق وحظر الفحم الصومالي( والتحقيق في تنفيذها؛
ات التي تتخذها السلطات الصومالية وكذلك الـدول الأعضـاءق   تقييم الإجراء )ب( 

 سيما دول المنطقةق من أجل التنفيذ التام لنظام حظر توريد الأسلحة؛ ولا
تقديم توصيات محددة تسـتند إلى معلومـات تفصـيلية في مجـالات الخـبرة الفنيـة        )ج( 

يــد الأســلحة وتعزيــز  مــن ذات الصــلة تتنــاول الانتــهاكات والتــدابم المتخــذة لتنفيــذ حظــر تور
 مختلف جوانبه؛

التحقيقق بالتنسيق مع الوكالات الدوليـة المعنيـةق في جميـع الأنشـطةق بمـا فيهـا        )د( 
الأنشــطة المتعلقــة بالقطــاعين المــالي والبحــري وتمرــاق الــتي تــدر عوافــد تســتخدم لارتكــاب     

 انتهاكات لحظر توريد الأسلحة إلى كل من الصومال وإريتريا؛
إجـــراء اريـــات بشـــأن جميـــع وســـافط النقـــل والطـــرق والمـــوان  والمطـــارات  )هـ( 
ــد الأســلحة إلى كــل مــن       وتمهــا ــهاكات لحظــر توري ــق المســتخدمة في ارتكــاب انت مــن المراف

 الصومال وإريتريا؛
مســاعدة اللجنــة في إعــداد المــوجزات الســردية لأســباب إدراج أ ــاء الأفــراد    )و( 

 ة؛والكيانات الذين حددلم اللجن
تجميــع وتنقــيد واــديو المعلومــات المتعلقــة بمشــروع قافمــة أ ــاء الأفــراد          )ز( 

والكيانات التي قد تستوفي معايم الإدراج في القافمة اسبا لإمكانية اتخـاذ مجلـس الأمـن تـدابم     
 بشأنهم في المستقبل؛

http://undocs.org/ar/751 (1992)
http://undocs.org/ar/S/RES/1907(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/2060(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2093(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2111(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2142(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2182(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2244(2015)
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التحقيــق في أي عمليــة تجــري في مــوان  الصــومال يمكــن أن تــدر إيــرادات         )ح( 
 الشباب؛ لحركة

تزويد اللجنة بمعلومات عن الامتثال فيما يتعلق بالشرط المفـروض علـى جميـع     )ط( 
ــز الجماعــات       ــدريب وتجهي ــأن تقــوم بوقــف تســليد وت ــاق ب ــدول الأعضــاءق ولا ســيما إريتري ال
المسلحة وأفرادهاق بما فيها حركة الشبابق الـتي لـدف إلى زعزعـة اسـتقرار المنطقـة أو اـرض       

قلاقل المدنية في جيبوتيق والشرط المفروض على إريتريا بأن تقوم بوقـف تيسـم   على العنف وال
السفر وتم ذلك من أشكال الدعم المالي للأفـراد أو الكيانـات الـذين اـددهم اللجنـة وتمهـا       

 1989و  (1999) 1267مــن لجــان الجــزاءاتق ولا ســيما اللجنــة المنشــأة عمــلا بــالقرارين    
 ؛(2011)

العمل عن كثب مع اللجنة على وضع توصيات محـددة لاتخـاذ تـدابم إضـافية      )ي( 
 لتحسين الامتثال العام للتدابم الجزافية؛

قـدرات دول المنطقـة علـى    المساعدة في اديد المجالات الـتي يمكـن فيهـا تعزيـز      )ك( 
 تيسم تنفيذ التدابم الجزافية؛

الإبلاغ عـن التقـدم الـذي اـرز  حكومـة الصـومال الاااديـة في مجـال إنشـاء           )ل( 
الهياكــل الأساســية لكفالــة ســلامة تخــزين وتســجيل وصــيانة وتوزيــع المعــدات العســكرية مــن     

مـا يتعلـق بوضـع الإجـراءات     جانب قوات الأمنق وكذلك عن التقدم الذي اـرز  الحكومـة في  
ومدونات قواعد السلوك لتسجيل الأسلحة وتوزيعها واستخدامها وتخزينها من جانـب قـوات   
الأمـــن التابعـــة لهـــاق وعـــن الاحتياجـــات التدريبيـــةق وتزويـــد اللجنـــة بتقيـــيم للتقـــدم المحـــرز في  

 الصدد؛ هذا
لعسـكرية أو  تقديم تقييم لأي سوء تصرف في الأسـلحة والـذخافر والمعـدات ا    )م( 

ــن في أي         ــس الأم ــن أجــل مســاعدة مجل ــك الميليشــياتق م ــا في ذل ــا لجماعــات أخــرىق بم بيعه
 استعراض لمدى ملاءمة الصيغة المعدلة لحظر توريد الأسلحة المفروض على الصومال؛

ــد الأســلحة والمعــدات      )ن(  ــه علــى رصــد عمليــات توري الإبــلاغ عــن مــدى قدرت
 ومال؛العسكرية وتقديم المساعدة إلى الص

 تقديم تقارير مرحلية إلى اللجنة شهريا؛ )س( 
 تزويد المجلسق عن طريق اللجنةق بإحاطة في منتصف المدة؛ )ع( 

http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
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تزويد مجلس الأمنق عن طريـق اللجنـةق بتقريـرين نهـافيين يركحـز أحـدرا علـى         )ف( 
 ؛الصومال والآخر على إريترياق ويغطيان جميع جوانب ولايتهق كي ينظر فيهما المجلس

تقديم المزيد من المعلومات المفصلة بشأن إمكانية تدمم الفحم الصومالي علـى   )ص( 
 نحو سليم بيئيا؛

 الإبلاغ عن تنفيذ الحظر البحري للفحم والأسلحة؛ )ق( 
موافــاة حكومــة الصــومال الاااديــة بملاحظاتــه عــن التقــارير الــتي تقــدمها إلى   )ر( 

ــال الحكومــة لنظــام حظــر الأســلحة المعــد ل   اللجنــةق وإطــلاع مجلــس الأمــن بانتظــام عل ــ  ى امتث
 المفروض على الصومال.

 التعاون مع الكيانات الأخرى  
يتعاون فريق الرصد المعني بالصومال وإريترياق في تنفيـذ ولايتـهق مـع شـتى أفرقـة رصـد        - 4

 الجـزاءات الــتي أنشـأها مجلــس الأمـن علــى النحـو المطلــوب والملافـم. ويواصــل تقـديم المســاعدة      
حكومــة الصــومال الاااديــة للتعــاون مــع حكومــة إريتريــاق وكــذلك مــع الســلطات في           إلى

 بونتلاند وصوماليلاند.  
ويواصل فريق الرصد العمـل بشـكل وثيـق مـع الممثـل الخـاص للأمـين العـام للصـومال           - 5

ورفيس بعثة الأمم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة إلى الصـومال ووكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرىق         
 سيما تلك التي تعالج القضايا الإنسانية وقضايا الحماية. ولا
ويتعاون فريق الرصد مع المنظمات الإقليميـة ودون الإقليميـةق مثـل الااـاد الأفريقـيق       - 6

وبعثة الاااد الأفريقي في الصـومالق وجامعـة الـدول العربيـةق والهيئـة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة         
سق ومنظمـــة حلـــف طـــال الأطلســـي )النـــاتو(ق والقـــوات البحريـــة بالتنميـــةق والااـــاد الأورو

المشتركةق ومنظمة الطمان المدني الدوليق والمنظمة البحرية الدوليـةق والمنظمـة الدوليـة للشـرطة     
الجنافية )الإنتربول(ق ومنظمة الجمارك العالمية. وعلاوة علـى ذلـكق يتواصـل فريـق الرصـد مـع       

كوميين وممثلي القطاع الخاص والمنظمات تم الحكوميـة بشـأن   طاففة واسعة من المسؤولين الح
 المسافل ذات الصلة بولايته.

ويستفيد فريق الرصد من الدعم الذي يقدمـه مكتـب الأمـم المتحـدة لتقـديم الـدعم في        - 7
 الصومال ومكتب الأمم المتحدة في نموس.
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 المعلومات المتعلقة بالأداء  
الصومال وإريتريا من تقديم معلومـات موثوقـة إلى مجلـس الأمـن     تمكن فريق الرصد المعني ب - 8

ولجنتـــه المعنيـــة بالصـــومال وإريتريـــا بشـــأن الأخطـــار الـــتي لـــدد الســـلام والأمـــن في الصـــومالق   
وانتهاكات حظر توريد الأسلحةق وعرقلة تقديم المساعدة الإنسانيةق وانتهاكات القـانون الإنسـاني   

لفحم. واقق ذلك مـن خـلال العمـل الميـداني في المنطقـةق خاصـة       الدوليق وانتهاكات الحظر على ا
في الصومال وخارجه. وعقد الفريقق فيما يتعلق بولايته على إريتريـاق عـدة اجتماعـات مـع البعثـة      
الدافمة لإريتريا لـدى الأمـم المتحـدة. وواصـل فريـق الرصـد تقـديم تقـارير شـهرية إلى لجنـة مجلـس            

 .2016 نيسان/أبريل 22دة إلى اللجنة في الأمن وقدم إحاطته لمنتصف الم

 2الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام   

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة مجلس الأمن على اتخـاذ   )أ(  

إجـــراءات متابعـــة بشـــأن الانتـــهاكات 
 المزعومة

 

حافظ فريق الرصد على حضور منتظم في أماكن رفيسية في المنطقةق بمـا   •
في ذلك مقديشـو وكيسـمايو وتـروي وهرتيسـاق وهـو مـا أتـاح للجنـة         
الحصول على أحدث المعلومـات عـن الانتـهاكات المحتملـة لحظـر توريـد       
الأسـلحة والحظـر علـى الفحـم وعـن مسـافل المسـاعدة الإنسـانية. وقــدم         

اليلا شاملا لتنفيذ أنظمة الجـزاءاتق وقـدم معلومـات     الفريق إلى اللجنة
فنية عن الأفراد والكيانات الضالعين في الانتهاكاتق من خلال التقـارير  
ــة ومــن خــلال       ــتي يقــدمها إلى اللجن ــدة ال الشــهرية وتقــارير منتصــف الم

 الرسافل التي يبعثها إليها.
رسـافل إلى أفـراد   تمكنت اللجنة من متابعة الانتهاكات من خلال توجيه  • 

مختارين/كيانـــات مختـــارةق واجتمـــع رفـــيس اللجنـــة في بعـــ  الحـــالات  
 بالجهات المعنية

أقام فريق الرصد اتصالات مباشرة مع الدول الأعضاء الـتي اصـل علـى     • 
ــة لمســاعدلا في       ــات الآني ــا بالمعلوم ــو زوده ــن الصــومالق حي الفحــم م

 جهودها الرامية إلى تنفيذ الحظر على الفحم
ــدول       •  ــام اتصــالات مباشــرة مــع ال ــة وأق ــإبلاغ اللجن ــق الرصــد ب ــام فري ق

الأعضــاء المعنيــة فيمــا يتعلــق بعمليــات التفتــيش الــتي يقــوم بهــا لعمليــات   
ــةق     ــات آنيـ ــدها بمعلومـ ــق تزويـ ــن طريـ ــارق عـ ــالي البحـ ــراض في أعـ الاعتـ

 لمساعدلا في جهودها الرامية إلى تنفيذ حظر توريد الأسلحة
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
ــدرة   )ب(   ــز ق ــى  تعزي ــس الأمــن عل مجل

 تعديل نظام الجزاءات
قـــدم فريـــق الرصـــد إلى اللجنـــة في تقـــارير  الشـــهرية عـــن المســـتجدات   •

وإحاطــة منتصــف المــدة بشــأن الصــومال وإريتريــا الــيلا شــاملا لتنفيــذ    
أنظمــة الجــزاءات وتوصــيات بشــأن الإجــراءات الــتي يمكــن أن تتخــذها    

لأمــن في إدخالهــا علــى اللجنــة والتعــديلات الــتي يمكــن أن ينظــر مجلــس ا 
 أنظمة الجزاءات

أجــرى فريــق الرصــد اقيقــات شــاملة في جميــع الجوانــب المتعلقــة        •  
ــاق بمــا في ذلــك تنفيــذ    بأنظمــة الجــزاءات ذات الصــلة بالصــومال وإريتري

الرفع الجزفـي لحظـر توريـد الأسـلحةق وبـذلك تمكـن مجلـس الأمـنق عـن          
طريق اللجنةق من تقييم إمكانية تجديد عملية الرفع الجزفـي لحظـر توريـد    

 الأسلحة على حكومة الصومال
نفيـذ  زود فريق الرصد اللجنة بنص مشـروع مـذكرة للمسـاعدة علـى الت     • 

توجز محـاذير حظـر الأسـلحة المفـروض علـى الصـومال وإريتريـاق بمـا في         
 2244مـن القـرار    4ذلك الاسـتثناءات مـن هـذ  القيـودق وفقـا للفقـرة       

 .2016آذار/مارس  14. وقد صدرت عن اللجنة في (2015)
ها مـن  اسين امتثال الدول وتم )ج(

 الكيانات لتدابم الجزاءات
نتيجة للأنشطة التي يضطلع بهـا فريـق الرصـدق مـن قبيـل كتابـة الرسـافل         •

وعقـــد الاجتماعـــات مـــع الـــدول الأعضـــاء والكيانـــات الأخـــرى ذات  
ــة الجــزاءات       ــب أنظم ــدول الأعضــاء بشــتى جوان ــي ال الصــلةق ازداد وع

ــا     ــى إلى زيـ ــا أفضـ ــاق ممـ ــومال وإريتريـ ــى الصـ ــة علـ ــدد المفروضـ دة في عـ
الطلبات/الإخطارات المتعلقة بالإعفـاء الـتي تتلقاهـا اللجنـة وتنظـر فيهـا.       
وتتسم مسارة فريق الرصد هـذ  بأريـة خاصـة في سـياق الرفـع الجزفـي       

 لحظر توريد الأسلحة المفروض على حكومة الصومال الااادية

 2017افتراضات التخطيط لعام   
ق سيواصــل فريــق الرصــد المعــني بالصــومال وإريتريــا رصــد تنفيــذ حظــر   2017في عــام  - 9

توريد الأسلحة المفروض على الصومال وإريترياق والحظر المفروض على تصدير واستماد الفحـم  
من الصومال. وسمصد الفريق أيضا الامتثال للجزاءات المحددة الهدف المفروضة بموجب قـراري  

ــداني واســع   (2009) 1907و  (2008) 1844مجلــس الأمــن  ــق بعمــل مي . وسيضــطلع الفري
النطاق في الصومال وسيبلا لجنة مجلس الأمن بأنشطته شهريا. وسيقدم الفريق تقارير دورية عن 

وإحاطــة لمنتصــف المــدة وتقريــرين نهــافيين تعــرض جميعهــا ســردار تفصــيليار لتحقيقاتــه  المســتجدات 
وتتضمن توصياتق لينظر فيها المجلسق بشأن الطريقة التي تجعل أنظمـة الجـزاءات المفروضـة علـى     

http://undocs.org/ar/S/RES/2244(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2244(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1844(2008)
http://undocs.org/ar/S/RES/1907(2009)
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ــا أكثــر جــدوى وفعاليــة. وعمــلا بــالفقرة    ق (2014) 2142مــن القــرار  12الصــومال وإريتري
سيقدم الفريق المساعدة إلى حكومـة الصـومال الاااديـة بشـأن متطلبـات التقـارير الـتي عليهـا أن         

ق سيقدم الفريـق تقريـرا عـن    (2014) 2182من القرار  49تقدمها إلى المجلس. وعملا بالفقرة 
 والأسلحة. تنفيذ عمليات الاعتراض البحرية لشحنات الفحم

هـدف فريـق الرصـد والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز          3ويرد في الجـدول   - 10
 ومقاييس الأداء الخاصة به.

 
 3الجدول 

 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

 منع جميع عمليات إيصال الأسلحة والمعدات العسكرية إلى الصومال وإريتريا :هدف المنظمة
 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ    )أ(       
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

عدد الرسافل الر ية الموجهة مـن   ‘1’
ــدول   ــن إلى الــــ ــة مجلــــــس الأمــــ لجنــــ
والكيانات الأخرى بشأن الانتهاكات 

 المزعومة التي ذكرها فريق الرصد

 5 5 5 المستهدف الأداء
 5 5  المقدر الأداء
 3   الفعلي الأداء

عدد الاجتماعات الثنافية التي تعقـد  ‘ 2’ 
والمنظمــات بــين رفــيس اللجنــة والــدول  

 المعنية لمتابعة تقارير فريق الرصد

 4 4 4 المستهدف الأداء
 4 4  المقدر الأداء
       3   الفعلي الأداء

 النواتج
 (2التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
 (12المعلومات المستكملة المقدمة إلى اللجنة عن أنشطة الفريق ) • 
 (10تقارير التحقيق بشأن انتهاكات نظام الجزاءات ) • 

 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى ( ب)      
 تعديل نظام الجزاءات

عدد التوصيات التي يقدمها فريق  ‘1’
 الرصد وتوافق عليها اللجنة

 10 12 15 المستهدف الأداء
 10 15  المقدر الأداء

http://undocs.org/ar/S/RES/2142(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2182(2014)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 17   الفعلي الأداء      

عـــدد التوصـــيات الـــتي يقــــدمها     ‘2’ 
الفريـــق ويـــدرجها مجلـــس الأمـــن في    

 قرارات لاحقة

 5 5 5 المستهدف الأداء
 5 5  المقدر الأداء
 5   الفعلي الأداء

ــت   ‘ 3’  ــتي أدخلـ ــديلات الـ ــدد التعـ عـ
ــوافم     ــة في قــ ــات المدرجــ ــى البيانــ علــ

 الجزاءات التي وضعتها اللجنة

 8 5 5 المستهدف الأداء
 5 5  المقدر الأداء
 صفر   الفعلي الأداء

 

 النواتج
 (10التوصيات بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 
  (8معلومات لتحديو القافمة الحالية ) التوصيات المقدَّمة بشأن أفراد جدد وكيانات جديدة مقرر إدراج أ افهم في قافمة الجزاءات أو  • 

 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن ( ج)      
 الكيانات لتدابم الجزاءات

عدد الرسافل الموجهة مـن الـدول    ‘1’
ــا مــن الكيانــات لنبــلاغ عــن      وتمه

 المسافل المتصلة بالامتثال

 50 52 60 المستهدفالأداء 
 52 60  المقدرالأداء 
 60   الفعليالأداء 

عدد الرسافل الـواردة مـن الـدول     ‘2’ 
والكيانات الأخـرى الـتي تلـتمس فيهـا     

 المشورة بشأن كيفية الامتثال للتدابم

 2 2 7 المستهدفالأداء 
 5 7  المقدرالأداء 
 5   الفعليالأداء 

 

 النواتج
 (50الرسافل الموجهة إلى الدول والكيانات الأخرى طلبا لاتخاذ إجراءات أو الحصول على معلومة محدَّثـة بشأن الامتثال لتدابم الجزاءات ) • 
 (22التقارير المتعلقة بالتحقيقات بشأن امتثال الدول والكيانات الأخرى لنظام الجزاءات ) • 
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 العوامل الخارجية  
على افتراض أن تمتثل الـدول لقـرارات مجلـس الأمـن وأن تتعـاون مـع        سيتحقق الهدف - 11

 فريق الرصد وشريطة عدم عرقلة التحقيقات التي يجريها الفريق.
  

 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(
   4الجدول 

 الموارد المالية 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

 
 الأول/كانون  31 -كانون الثاني/يناير  1

  2016 ديسمبر
كانون الثاني/يناير إلى  1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر  كانون 31

 الاعتمادات 
النفقــــــــــات 

 الفرق المقدرة
الاعتمـــادات 

 2016لعا  
مجمــــــــــــــو  
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 غير المتكررة

ــرق  الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صـــــــــــــــــــ
الاحتياجــــــــات 

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
 455,0 (18,5) – 490,1 508,6 35,1 473,5 508,6 تكاليف المو فين المدنيين         

 757,1 1 – – 757,1 1 757,1 1 – 757,1 1  757,1 1 التكاليف التشغيلية

2 المجموع   265 ,7   2  230 ,6  35 ,1  2  265 ,7  2  247 ,2  – (18 ,5) 2  212 ,1  

 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  ( )أ 

 5الجدول 
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــ  
ــ   الأمـ

 العا 

أمـــــــ  
عــــــــا  
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــــــة 
ــة/  الميدانيـــــ
الخــــــدمات 

 الأمنية

فئـــــــــــــة 
الخدمات 

 العامة

المجمــو ، 
الموظفون 
 الدوليون

موظف 
ــ   فـــــــ

 وط 
الرتبــــة  
 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

 الو ـــــــــــــــــافف                 
ــام   ــدة لعـــ المعتمـــ

2016 - - - - - - 1 - 1 - 1 2 - 5 - 7 
الو ـــــــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـــ المقترحـــ

2017 - - - - - - 1 - 1 - 1 2 - 5 - 7 
 - - - - - - - 1 - 1 - - - - - - التغيم 
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شـغور و يفـة    بشـكل أساسـي إلى   2016التجاوز المتوقـع في عـام    الرصيد الحر يُعزى - 12
 مساعد لشؤون البحو )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( لمدة أربعة أشهر.

ــام   - 13 ــدرة لعـ ــات المقـ ــل الاحتياجـ ــم  2 247 200 إلى 2017وتصـ ــد خصـ دولار )بعـ
ــاليف المرتبـــات     الاقتطاعـــات ــيغطي ذلـــك المبلـــا تكـ ــة مـــن مرتبـــات المـــو فين(. وسـ الإلزاميـ

ق وو يفة واحـدة مـن فئـة    3-ف 1و افف ) 7والتكاليف العامة للمو فين من أجل استمرار 
و ــافف مــن فئــة الخــدمات العامــة )الرتبــة المحليــة((    5الخــدمات العامــة )الرتــب الأخــرى(ق و  

دولار(؛ والمصـاريف المتعلقـة بثلاثـة     428 500اء الفريـق ) لتقديم الـدعم الفـني والإداري لخـبر   
دولار(؛ وأتعـاب الخـبراء    62 100من ضباط الأمن لتوفم خدمات الأمـن والمرافقـة للخـبراء )   

دولار( لأعضـاء الفريـق    380 300دولار( وتكاليف السفر في مهام ر يـة )  1 142 400)
دولار(؛ والاحتياجــات الأخــرى للــدعم  37 800الثمانيــة؛ وســفر المــو فين في مهــام ر يــة )

ــا      التشــغيلي واللوجســتيق مثــل اســتئجار الأمــاكنق واســتئجار المركبــاتق ومعــدات تكنولوجي
 دولار(. 196 600 المعلومات والاتصالات وصيانتهاق ولوازم وخدمات متنوعة أخرى )

ــيم في عــام    - 14 ــرح أي تغ ــد لفريــق الرص ــ    2017ولا يُقت ــلاك المــو فين المعتم د المعــني لم
 بالصومال وإريتريا.  

بشــكل  2016والميزانيــة المعتمــدة لعــام   2017ويعــزى الفــرق بــين احتياجــات عــام   - 15
أساسي إلى الاعتماد المخصص للمرتبات المحسوب على أساس المتوسط الفعلي للدرجـة داخـل   

نفـاق الفعلـي   الرتبة الواحدة لشاتلي الو افف الحاليين وحالـة الإعالـة الخاصـة بهـمق ومعـدل الإ     
ــاس        ــى أسـ ــوب علـ ــةق المحسـ ــات الفعليـ ــبة إلى المرتبـ ــو فين بالنسـ ــة للمـ ــاليف العامـ ــى التكـ علـ

 الإنفاق. اتجاهات

 الموارد الخارجة عن الميزانية  
ــا في      - 16 ــة لفريــق الرصــد المعــني بالصــومال وإريتري ــتد أي مــوارد خارجــة عــن الميزاني لم تُ
 .2017رد من هذا القبيل في عام وليس من المنتظر أن تتاح له موا 2016 عام
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 فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية   - باء 
 دولار( 1 231 300)  

 المعلومات الأساسية والولاية والهدف   
أنش  فريـق الخـبراء المعـني بجمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة بموجـب قـرار مجلـس الأمـن            - 17

ــراتق كــان آخرهــا       (2004) 1533 ــق عــددار مــن الم ــة الفري ــك مــدد المجلــس ولاي . وبعــد ذل
   .2017آب/أتسطس  1حتى  (2016) 2293بموجب قرار  

ــن       - 18 ــو ن مـ ــةق يتكـ ــ  في البدايـ ــدما أنشـ ــبراءق عنـ ــق الخـ ــان فريـ ــاء وفي  وكـ ــة أعضـ سـ
ــام ــرار       2010 ع ــس خــبمار سادســار بموجــب ق ــق  (2010) 1952أضــاف المجل . ويضــم فري

الخــبراءق الــذي يعمــل أعضــار  مــن مقــر إقامتــهمق منســقار )هــو أيضــار أحــد خــبم ي ن في شــؤون   
ــالات     ــات المســلحة( و ســة خــبراء في مج الأســلحةق والجماعــات المســلحةق والمــوارد     الجماع

الطبيعية/الشؤون المالية )خبمان(ق والقضـايا الإنسـانية. ويرصـد الفريـق حظـر توريـد الأسـلحة        
ــة        ــيم جمهوري ــون في إقل ــذين يعمل ــراد ال ــة والأف ــات تــم الحكومي ــع الكيان ــى جمي )المفــروض عل

الفريق تقارير  إلى مجلـس الأمـن    الكونغو الديمقراطية(ق وحظر السفرق وتجميد الأصول. ويقدم
بشـأن جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة.      (2004) 1533عن طريق لجنته المنشأة عملار بـالقرار  

 :(2016) 2293من القرار  9والفريق مكلف بأداء المهام التالية وفقار للفقرة 
ــة         )أ(  ــد اللجن ــن خــلال تزوي ــك م ــا في ذل ــهاق بم ــذ ولايت ــة في تنفي مســاعدة اللجن

بمعلومــات تتصــل بإمكانيــة تعــيين جهــات مــن الأفــراد والكيانــات يمكــن أن تكــون ضــالعة في    
 ؛(2016) 2293من القرار  7الأنشطة المبينة في الفقرة 

جمع ودراسة واليـل المعلومـات المتعلقـة بتنفيـذ التـدابم الـتي أقرهـا المجلـس في          )ب( 
 ق مع التركيز على حالات عدم الامتثال؛2016( 2293قرار  )

النظــر في ســبل اســين قــدرات الــدول الأعضــاءق ولا ســيما دول المنطقــةق         )ج( 
وتقديم توصيات بذلكق عند الاقتضاءق لضمان التنفيذ الفعال للتـدابم الـتي يفرضـها المجلـس في     

 ؛(2016) 2293قرار  
تعلقــة بالشــبكات الإقليميــة والدوليــة الــتي جمــع ودراســة واليــل المعلومــات الم )د( 

 تقدم الدعم إلى الجماعات المسلحة والشبكات الإجرامية في جمهورية الكونغو الديمقراطية؛
جمع ودراسة واليل المعلومات المتعلقة بالإمداد بالأسلحة وما يتصـل بهـا مـن     )هـ( 

ــن خ ــ      ــك م ــا في ذل ــهاق بم ــا أو نقل ــاد ومســاعدات عســكريةق أو بيعه ــار  عت لال شــبكات الاتج

http://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1952(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
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المشــروع ومــن خــلال نقــل الأســلحة ومــا يتصــل بهــا مــن عتــاد مــن قــوات الأمــن التابعــة     تــم
 لجمهورية الكونغو الديمقراطية إلى الجماعات المسلحة؛

جمع ودراسة واليل المعلومات المتعلقة بمرتكبي الانتهاكات الجسـيمة للقـانون    )و( 
حقــوق الإنســان في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــةق   الــدولي الإنســاني وانتــهاكات وتجــاوزات 

 في ذلك الانتهاكات والتجاوزات التي تقع داخل قوات الأمن؛ بما
ــه في الفقـــرة    )ز(  ــرار  24تقيـــيم أثـــر تعقـــب المعـــادن المشـــار إليـ  2293مـــن القـ

 ليات الأخرى؛ومواصلة التعاون مع الآ (2016)
مساعدة اللجنة في تنقـيد واسـتكمال المعلومـات المتعلقـة بقافمـة الجهـات مـن         )ح( 

 .(2016) 2293الأفراد والكيانات الخاضعة للتدابم التي يفرضها المجلس بموجب قرار  

 التعاون مع الكيانات الأخرى    
مل فريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغو الديمقراطية على نحو وثيق مع بعثة منظمـة  يع - 19

الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـتقرار في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة بتكليـف مـن مجلـس الأمـن          
لرصد تنفيذ حظر توريد الأسلحة وتبادل المعلومات مع الفريق. وإلى جانب التعاون الفـني مـع   

تفيد الفريق من التآزر الإداري مع البعثة التي تساعد الفريـق بتزويـد  زيـز للمكاتـب     البعثةق يس
ــة الخاصــة في        ــات الميداني ــبري والجــويق وزراســة مســلحة للبعث ــل ال ــا وبوكــافوق والنق في توم

 جمهورية الكونغو الديمقراطية.
الفاعلة الإقليميـة.   وبالإضافة إلى ذلكق يتعاون فريق الخبراء مع الدول المعنية والجهات - 20

وفي هذا الصددق ينسق الفريق مع عدد مـن البلـدان في أوروبـا والمنطقـة ومنظمـات علـى تـرار        
المؤتمر الدولي المعني بمنطقة البحمات الكـبرىق لجمـع واليـل معلومـات عـن جهـات مـن أفـراد         

يضــار مــع وكيانـات ذات صــلة بتنفيـذ ولايتــه والتحقـق مــن هــذ  المعلومـات. ويتعــاون الفريـق أ     
ــو        ــة الكونغ ــدافم لجمهوري ــل ال ــةق والممث ــو الديمقراطي ــة الكونغ ــة جمهوري ــن حكوم مســؤولين م

 الديمقراطية لدى الأمم المتحدةق فضلار عن العديد من سلطات المقاطعات والسلطات المحلية.
ويتعاون الفريقق في تنفيذ ولايتهق مـع أفرقـة رصـد الجـزاءات الأخـرى بشـتى أنواعهـاق         - 21

لتكليف الصادر والاقتضاء. وبالإضافة إلى ذلـكق يتعـاون الفريـق مـع المبعـوث الخـاص       حسب ا
 للأمين العام لمنطقة البحمات الكبرى ووكالات أخرى في منظومة الأمم المتحدة.

http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
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 المعلومات المتعلقة بالأداء   
ة في مجـال  استنادار إلى تقارير فريق الخبراءق تمكن مجلس الأمن من اتخاذ قـرارات مسـتنم   - 22

التصــدي للحالــة الراهنــة في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــةق واســين نظــام الجــزاءات. وأخــذ    
( S/2016/466المجلس النتافج التي توصل إليها الفريق والتوصيات التي قدمها في تقريـر  الأخـم )  

 المتعلق بتمديد ولاية نظام الجزاءات وولاية الفريق. (2016) 2293في الاعتبار في قرار  

 6الجدول   
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام   

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
مجلـــس الأمـــن علـــى تعزيـــز قـــدرة  )أ(  

ــأن   ــاذ إجــــــراءات متابعــــــة بشــــ اتخــــ
 الانتهاكات المزعومة

 

ــق الخــبراء علــى وجــود مســتمر في البلــد والمنطقــةق وســافر إلى     • حــافظ فري
مناطق معي نـة تشـك ل موضـع اهتمـام لتنفيـذ ولايتـهق واديـدار إلى مقـاطعتي         

ات كيفو الشمالية وكيفو الجنوبية ومقاطعة إيتوري. وأجرى الفريق اقيق
ذلـك جميـع    في شاملة في جميع الجوانب المتعلقة زظر توريـد الأسـلحةق بمـا   

الصلات المحتملة بين استغلال الموارد الطبيعية وشراء الأسـلحة ومـا يتصـل    
 بها من أعتدة في انتهاك لنظام الجزاءات

ــذ نظــام الجــزاءات       •  ــيلار شــاملار لتنفي ــة ال ــق الخــبراء إلى اللجن ــدم فري في  ق
جمهورية الكونغو الديمقراطيـةق بمـا في ذلـك قافمـة بأ ـاء الجهـات المعنيـة        

 المشاركة في أنشطة التحقيق التي ينفذها الفريق
تعزيــز قــدرة مجلــس الأمــن علــى  )ب( 

 تعديل نظام الجزاءات
أبرز فريق الخبراء الاتجاهات والأحـداث الأساسـية المتعلقـة بتنفيـذ العنايـة       •

جمهوريـة الكونغـو    ت القصدير والتنتـالوم والتنغسـف في  الواجبة في قطاعا
الديمقراطيةق على الصعيدين الإقليمي والـدولي. وأبـرز الفريـق أيضـار دور     

القانونيـة. وقـدم    تجارة الذهب والعاج في تمويـل الجماعـات المسـلحة تـم    
ــو       ــة الكونغ ــذ نظــام الجــزاءات في جمهوري ــيلار شــاملار لتنفي ــة ال إلى اللجن

طيةق بما في ذلك توصيات بشأن التطورات أو التعديلات المحتملـة  الديمقرا
 لكي يُنظر فيها

اسين امتثـال الـدول وتمهـا     )ج(
 من الكيانات لتدابم الجزاءات

واصل فريق الخبراء إبلاغ حكومة جمهورية الكونغـو الديمقراطيـة وتقـديم     •
 الدعم إليها بشأن سبل تنفيذ نظام الجزاءات

الخبراء على الاتصالات القافمة مـع العديـد مـن دول المنطقـة     حافظ فريق  • 
لمناقشـة وتلقـي معلومــات مسـتكملة عـن تطبيــق وإنفـاذ تـدابم الجــزاءات       

 المفروضة على جمهورية الكونغو الديمقراطية

http://undocs.org/ar/S/2016/466
http://undocs.org/ar/S/RES/2293(2016)
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
 أبلغت الدول الأعضاء اللجنة بالتدابم التي اتخذلا لتنفيـذ نظـام الجـزاءات    •   

المفروض علـى جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـةق بمـا في ذلـك الإخطـارات        
بتصــدير المعــدات العســكرية ومــا يتصــل بهــا مــن أعتــدة إلى جمهوريــة         

 الكونغو الديمقراطية

 2017افتراضات التخطيط لعام   
ــام  - 23 ــة جمــع       2017في ع ــو الديمقراطي ــة الكونغ ــني بجمهوري ــق الخــبراء المع ــيتولى فري ق س

ات بشأن قيام الدول بتنفيذ التدابم الـتي فرضـها مجلـس الأمـن؛ والتحقيـق في المعلومـات       المعلوم
المتعلقة بتدفق الأسلحة وتشغيل الشـبكات في انتـهاك للتـدابم ذات الصـلة الـتي فرضـها المجلـس        
واليــل تلــك المعلومــات؛ وتقــديم توصــيات لينظــر فيهــا المجلــس بشــأن الإجــراءات الــتي يــتعين    

ــد      اتخاذهــا في  ــايم ادي ــذين يســتوفون مع ــراد ال ــات والأف ــك بشــأن الكيان ــا في ذل المســتقبلق بم
الجهـات الخاضــعة للجـزاءات. وسيواصــل الفريــق أيضـار تقيــيم تنفيــذ المبـادع التوجيهيــة للعنايــة     
الواجبة للمستوردين وصناعات التجهيز ومستهلكي المنتجـات المعدنيـة الكونغوليـةق والتحقيـق     

فــراد الــذين يقــدمون الــدعم إلى الجماعــات المســلحة في جمهوريــة الكونغــو مــع الكيانــات أو الأ
الديمقراطية من خلال الاتجار تـم المشـروع بـالموارد الطبيعيـةق بمـا في ذلـك الـذهب أو الأحيـاء         

 البرية ومنتجالا.
هـدف فريــق الخـبراء والإاـازات المتوقعــة منـه ومؤشـرات الإاــاز       7ويـرد في الجـدول    - 24

 الأداء الخاصة به.ومقاييس 
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 7الجدول 
 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

وجميــع مقــررات المجلــس اللاحقــة ذات الصــلة زظــر توريــد   (2004) 1533كفالــة التنفيــذ التــام لقــرار مجلــس الأمــن  :هــدف المنظمــة
الأسلحة المفروض على كيانات تم حكومية وأفراد في جمهورية الكونغـو الديمقراطيـةق بمـا في ذلـك تقـديم الـدعم تـم المباشـر إلى تلـك          

 الكيانات وهؤلاء الأفراد من خلال استغلال الموارد الطبيعية والاتجار بها
 

 الأداءمقاييس    
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ    )أ(       
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

عدد الرسافل الر ية الموجهة مـن   ‘1’
اللجنة إلى الدول والكيانـات الأخـرى   

ــة   ــهاكات المزعومــ ــأن الانتــ ــتي بشــ الــ
 ذكرها فريق الخبراء

 15 40 20 المستهدفالأداء 

 35 20  المقدرالأداء 

 22   الفعليالأداء 
       

 النواتج
 (2التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
  (8المستجدات المقدمة إلى اللجنة بشأن أنشطة الفريق ) • 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز العامة الإنجازات المتوقعة من الأمانة
تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى ( ب)      

 تعديل نظام الجزاءات
عدد التوصيات التي قـدمها فريـق    ‘1’

 الخبراء ووافقت عليها اللجنة
 25 20 20 المستهدفالأداء 
 20 15  المقدرالأداء 
 22   الفعليالأداء 

قـدمها فريـق   عدد التوصيات التي  ‘2’ 
الخــــبراء وأدرجهــــا مجلــــس الأمــــن في 

 قرارات لاحقة

 2 2 1 المستهدفالأداء 
 2 1  المقدرالأداء 
 صفر   الفعليالأداء 

ــت   ‘ 3’  ــتي أدخلـ ــديلات الـ ــدد التعـ عـ
ــة     ــة في قافمــ ــات المدرجــ ــى البيانــ علــ

 الجزاءات التي وضعتها اللجنة
 
 

 5 30 20 المستهدفالأداء 

 30 10  المقدرالأداء 
 27   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/1533(2004)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز العامة الإنجازات المتوقعة من الأمانة

)ج( اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن       
 الكيانات لتدابم الجزاءات

عدد الرسافل الواردة مـن الـدول ومـن    ‘ 1’
الكيانات الأخرى التي تقدم معلومات عـن  

 المسافل المتصلة بالامتثال للتدابم

 55 40 20 المستهدفالأداء 
 40 20  المقدرالأداء 
 21   الفعليالأداء 

عــــدد القــــوانين أو المراســــيم الــــتي  ‘ 2’ 
 اعتمدلا الدول لتنفيذ تدابم الجزاءات

 4 4 1 المستهدفالأداء 
 4 1  المقدرالأداء 
  صفر   الفعليالأداء 

 النواتج
 (15الرسافل الموجهة إلى الدول والكيانات الأخرى لطلب اتخاذ إجراءات أو تقديم مستجدات عن الامتثال لتدابم الجزاءات ) • 
 (7تقارير التحقيق في امتثال الدول وتمها من الكيانات لنظام الجزاءات ) • 
 

 العوامل الخارجية  
لقـرارات مجلـس الأمـن وأن تتعـاون مـع      سيتحقق الهدف على افتراض أن تمتثل الـدول   - 25

 فريق الرصد وشريطة عدم عرقلة التحقيقات التي يجريها الفريق.
  

 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(
 8الجدول 

 الموارد المالية
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

 
 كانون الأول/ 31 -كانون الثاني/يناير  1

  2016 ديسمبر
كانون الثاني/يناير إلى  1للفترة من  الاحتياجات
 2017الأول/ديسمبر  كانون 31

 الاعتمادات 
النفقــــــــــات 

 الفرق المقدرة
الاعتمـــادات 

 2016لعا  
مجمــــــــــــــو  
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 غير المتكررة

ــرق  الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صـــــــــــــــــــ
الاحتياجــــــــات 

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
  136,4  (38,9)   –  168,6   207,5   32,2   175,3   207,5  تكاليف المو فين المدنيين         

  062,7 1   –   –  062,7 1   062,7 1  –   062,7 1   062,7 1  التكاليف التشغيلية

  199,1 1   (38,9)   –  231,3 1  270,2 1   32,2   238,0 1   270,2 1  المجموع 

  .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقدير النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  ( )أ 
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 9الجدول 
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

الموظفون 
   الوطنيون

 

ــ   وكي
الأمــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
   الدولي 

الموظفون 
ــون  الفنيـــ
  الوطنيون

ــة  الرتبــ
 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

ــدة                   ــافف المعتمـ الو ـ
 1 - - - 1 - - 1 - 1 - - - - - - 2016لعام 

ــة  الو ـــافف المقترحـ
 1 - - - 1 - - 1 - 1 - - - - - - 2017لعام 
 - - - - - - - - - - - - - - - - التغيم 

إلى أن تكلفـة اسـتحقاقات شـاتل الو يفـة      2016الرصيد الحر المتوقـع في عـام    يعزى - 26
 .هي أدنى مما هو مدرج في الميزانية

ــام   - 27 ــدرة لعـ ــات المقـ ــل الاحتياجـ ــم  1 231 300إلى  2017وتصـ ــد خصـ دولار )بعـ
الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبــات المـو فين(. ويغطـي هـذا المبلــا المرتبـات والتكـاليف العامــة         

لتـــوفم المســـاندة والـــدعم الفنـــيين لأعضـــاء الفريـــق  3-للمـــو فين لو يفـــة واحـــدة برتبـــة ف
ــبراء )  168 600) ـــعاب الخـــ ــة   596 500دولار(؛ وأتـــ ــام ر يـــ ــفر في مهـــ  دولار( والســـ
ــة       320 100) ــام ر يــــ ــو فين في مهــــ ــفر المــــ ــتة؛ وســــ ــق الســــ ــاء الفريــــ دولار( لأعضــــ
شـــغيلي واللوجســـتيق مثـــل اســـتئجار دولار(؛ والاحتياجـــات الأخـــرى للـــدعم الت 30 000)

ــات وصــيانتهاق        ــا المعلوم ــدات تكنولوجي ــاتق والاتصــالاتق ومع ــتئجار المركب ــاكنق واس الأم
 دولار(. 116 100ولوازم وخدمات متنوعة أخرى )

لهيكل ملاك المو فين المعتمد لفريـق الخـبراء المعـني     2017ولم يُقت ر ح أي تغيم في عام  - 28
 ديمقراطية.بجمهورية الكونغو ال

أساسـار إلى   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويعزى الفرق بين احتياجات عـام   - 29
رصد مخصصات المرتبات حسب متوسط الدرجة الفعلـي داخـل الرتبـة وحالـة الإعالـة لشـاتل       

ق الو يفة الحاليق ونسبة الإنفاق الفعلي لتغطية التكاليف العامـة للمـو فين إلى المرتبـات الفعليـة    
 .على أساس اتجاهات الإنفاق
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 الموارد الخارجة عن الميزانية  
لم تتوفر موارد خارجة عن الميزانية لفريق الخبراء المعني بجمهورية الكونغـو الديمقراطيـة    - 30

 .2017ولا يتوقع أن تتوفر في عام  2016في عام 

 فريق الخبراء المعني بالسودان - جيم 
 دولار( 1 101 600)  

 مات الأساسية والولاية والهدف المعلو  
. (2005) 1591أنشــ  فريــق الخــبراء المعــني بالســودان بموجــب قــرار مجلــس الأمــن    - 31

 2265وبعد ذلك مدد المجلـس ولايـة الفريـق عـددار مـن المـراتق كـان آخرهـا بموجـب القـرار           
   .2017آذار/مارس  12حتى  (2016)

وكان الفريقق عنـدما أنشـ  في البدايـةق يتكـو ن مـن أربعـة أعضـاء ويتخـذ مـن أديـس            - 32
ــام     ــه. وفي ع ــرار ل ــا مق ــرار      2006أباب ــنق في ق ــس الأم ق خــبمار (2006) 1713أضــاف مجل

تغــم مقــر عمــل الفريــق مــن أديــس أبابــا إلى مقــر إقامــة    2012خامســار إلى الفريــقق وفي عــام 
أعضافه. ويضم  فريق الخبراء منسقار )هو الخـبم المـالي أيضـار( وأربعـة خـبراء آخـرين في مجـالات        

حظـر توريـد    الأسلحة والطمان والقانون الدولي الإنساني والشؤون الإقليميـة. ويرصـد الفريـق   
ــات         ــات في أي اليق ــق أيضــار اقيق ــد الأصــول. ويجــري الفري الأســلحة وحظــر الســفر وتجمي
ــدولي الإنســاني وحقــوق الإنســان وفي مصــادر      ــهاكات للقــانون ال ــة وأي انت عســكرية هجومي
تمويل جماعات المعارضة المسلحة. ويبحو الفريق كـذلك في التقـدم المحـرز نحـو إزالـة العقبـات       

عمليــة الســلام. ويقــدم الفريــق تقــارير  إلى المجلــس عــن طريــق لجنتــه المنشــأة عمــلار الـتي تعرقــل  
بشــأن الســودان. وفريــق الخــبراء مكلــف بالاضــطلاع بالمهــام التاليــة   (2005) 1591بــالقرار 

 15 و 4و  3و  2ق والفقـرات  (2005) 1591)ج( من القـرار   3)ب( و  3وفقار للفقرتين 
 :(2016) 2265من القرار  24و  23و  18و 

)د(  3مساعدة لجنة مجلـس الأمـن في رصـد تنفيـذ التـدابم المبينـة في الفقـرات         )أ( 
ق (2004) 1556مـن القـرار    8و  7ق والفقرتين (2005) 1591من القرار  7و  (ـ)ه 3 و

وهي حظر السفر وتجميد الأصول وحظر توريد الأسلحةق وتقديم توصـيات إلى اللجنـة بشـأن    
 اءات قد يود المجلس النظر في اتخاذها؛إجر

http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2265(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2265(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1713(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2265(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1556(2004)
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تقديم تقرير عن أعماله في منتصف المـدة إلى اللجنـة وتقريـر نهـافي إلى المجلـس       )ب( 
 كــانون الثـــاني/  13يتضــمن مــا خلـــص إليــه مـــن اســتنتاجات وتوصـــيات في موعــد أقصـــا       

 ؛2017 يناير
رق تشـمل  تقديم معلومات مسـتكملة عـن أنشـطته إلى اللجنـة كـل ثلاثـة أشـه        )ج( 

ومـدى فعاليتـهاق وأي عقبـات     (2010) 1945مـن القـرار    10أسفار الفريقق وتنفيذ الفقرة 
 تعترض تنفيذ ولايته وأي انتهاكات لأي جزء من نظام الجزاءات؛

د الأفريقـــي والأمـم   القيامق بالتنسيق مع عمليـة الوسـاطة المشـتركة بـين الااـا      )د( 
ــراد أو الجماعــات        ــن الأف ـــد الاقتضــاءق بأ ــاء أي جهــات م ـــةق عنــ ـــد اللجنـ ـــدةق بتزويـ المتحـ

 الكيانات قد تستوفي معايم الإدراج؛ أو
مواصلة التحقيق في تمويل الجماعات المسلحة والعسكرية والسياسـية ودورهـا    )هـ( 

 ختلطة للاااد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور؛في الهجمات المنفذة ضد أفراد العملية الم
مواصــلة تنســيق أنشــطتهق حســب الاقتضــاءق مــع العمليــات الــتي تضــطلع بهــا    (و) 

العمليــة المختلطــة للااــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور ومــع المســاعي الدوليــة المبذولــة  
وعـات الخـبراء الـتي ينشـئها مجلـس      للنهوض بعملية سياسية في دارفـور ومـع سـافر أفرقـة أو مجم    

 الأمنق في المسافل ذات الصلة بتنفيذ ولايته؛
ــتي       (ز)  ــدابم ال ــع الأطــراف للت ــهاكات جمي ــيم التقــدم المحــرز نحــو الحــد مــن انت تقي

مــن قــرار   7الفقــرة و (2005) 1556مــن قــرار   8و  7فرضــها المجلــس بموجــب الفقــرتين  
ق وذلـك في تقريـر  لمنتصـف المـدة     (2010) 1945مـن قـرار     10والفقرة  (2005) 1591

ــات ا     ــة العقب ــيم التقــدم المحــرز نحــو إزال ــهافي؛ وتقي ــر  الن ــة السياســية؛   وتقري ــرض العملي ــتي تعت ل
والتهديدات التي ادق بالاسـتقرار في دارفـور والمنطقـة؛ وانتـهاكات القـانون الـدولي الإنسـاني        
أو انتــهاكات أو تجــاوزات حقــوق الإنســانق بمــا في ذلــك الاعتــداءات علــى المــدنيينق والعنــف  

؛ وتــم ذلــك مــن الجنســي والجنســانيق والانتــهاكات والتجــاوزات الــتي ترتكــب ضــد الأطفــال
ــراد       ــة بمعلومــات عمــن يســتوفي مــن الأف ــد اللجن انتــهاكات القــرارات المــذكورة أعــلا ؛ وتزوي

 .(2005) 1591)ج( من القرار  3والكيانات معايم الإدراج المنصوص عليها في الفقرة 

 التعاون مع الكيانات الأخرى  
يتعــاون فريــق الخــبراء المعــني بالســودانق في تنفيــذ ولايتــهق مــع أفرقــة رصــد الجــزاءات      - 33

الأخرى بشتى أنواعهاق حسب التكليف الصادر والاقتضاء. ويتعاون الفريق أيضار مـع الجهـات   
ــع المــدني وكيانــات القطــاع الخــاص.          ــة الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة ومنظمــات المجتم الفاعل

http://undocs.org/ar/S/RES/1945(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/1556(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1945(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
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 ذلكق يتواصـل الفريـق مـع مؤسسـات البحـوث والشـركات الخاصـة الـتي تـورد          وبالإضافة إلى
 الأسلحة أو الأعتدة ذات الصلة.

ويعمل الفريق بشـكل وثيـق أيضـار مـع إدارة عمليـات حفـظ السـلامق ومكتـب الممثلـة           - 34
م زاع المسـلدق ومكتـب الممثلـة الخاصـة للأمـين العـا      ـالخاصة للأمـين العـام المعنيـة بالأطفـال والن ـ    

زاعق وكــذلك مــع البعثــات الميدانيــة الــتي تقودهــا الأمــم  ـبشــأن العنــف الجنســي في حــالات النــ
ــها في المنطقــة. وتقــدم العمليــة المختلطــة للااــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في      المتحــدة ومكاتب
دارفــور إلى الفريــق تقــارير وإحاطــات موضــوعيةق وتــوفر لــه الــدعم التشــغيلي والأمــن عنــدما    

بعثــة في دارفــور. وبالإضــافة إلى ذلــكق يتعــاون الفريــق مــع المنظمــة الدوليــة للشــرطة  يكــون في
 الجنافية )الإنتربول(.

 المعلومات المتعلقة بالأداء  
ــهافي المقــد م بموجــب      - 35 ــر  الن ــواردة في تقري ــق وتوصــياتهق ال أســهمت اســتنتاجات الفري

وفي تقرير  المستكمل الفصليق في مساعدة المجلـس في اكتسـاب فهـم     (2015) 2200القرار 
زاع الدافر في دارفـور؛ ونقـل الأسـلحة ومـا يتصـل بهـا مـن أعتـدة إلى دارفـور؛ ونقـل           ـأوسع للن

الطافرات العسكرية واستخدامها في دارفور؛ وتمويل الجماعات المسـلحة في دارفـور واركهـا.    
ــ ك الاســتنتاجات والتوصــيات إلى المجلــس أيضــار فهمــار مفص ــلار للعوامــل الأساســية     وقــد مت تل

المتعلقة بالهجمات ضد المدنيين وحفظة السـلام والجهـات الفاعلـة في مجـال المسـاعدة الإنسـانية       
 في دارفور.

 10الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 

 لتركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسيةالنتائج الفعلية، مع ا الإنجازات المتوقعة
)أ( تعزيـز قـدرة مجلــس الأمـن علـى اتخــاذ       

ــهاكات   ــأن الانتــ ــة بشــ ــراءات متابعــ إجــ
 المزعومة

توصـيات متعلقـة بتحديـد     2016قدم الفريق في تقرير  النـهافي لعـام    •
يجريــه مــن اقيقــات في    ثلاثــة أفــراد وكيــان واحــدق بنــاء علــى مــا      

 الإنساني في دارفور انتهاكات القانون الدولي
ــى     ــن علـ ــس الأمـ ــدرة مجلـ ــز قـ )ب( تعزيـ

 تعديل نظام الجزاءات
ناقش مجلس الأمنق في ضـوء التقريـر النـهافي للفريـقق إمكانيـة تعـديل        •

 نظام الجزاءات المفروض على السودان

http://undocs.org/ar/S/RES/2200(2015)
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 لتركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسيةالنتائج الفعلية، مع ا الإنجازات المتوقعة
ــن       ــا م ــدول وتمه ــال ال )ج( اســين امتث

 الكيانات لتدابم الجزاءات
في ســياق الزيــارات الميدانيــة الــتي قــام بهــا الفريــق وفي الــبلاغ الخطــي     •

المرس ــل إلى الســودان وإلى دول أعضــاء أخــرىق واصــل الفريــق تقــديم 
 معلومات عن نظام الجزاءات وعن الامتثال لتدابم الجزاءات

 ـــل الفريـــق علـــى اتصـــال بالـــدول الأعضـــاء المعنيـــة داخـــل المنطقـــة   • 
 فل المتعلقة بتنفيذ تدابم الجزاءات والامتثال لهاوخارجها بشأن المسا

ق 2016بناءً على توصية فريق الخبراء الواردة في تقرير  النـهافي لعـام    • 
أرسـلت اللجنــة مــذكرة شــفوية إلى جميـع الــدول الأعضــاء لتشــجيعها   
علـى تقـديم معلومـات إضـافية معينـة عـن الأفـراد المحـددة أ ـارهم بمـا           

 سين إنفاذ تدابم حظر السفر.يمكن أن يسهم في ا
 
 

 2017افتراضات التخطيط لعام   
ق سيواصل فريق الخبراء المعني بالسودان جمع المعلومـات المتعلقـة بتنفيـذ    2017في عام  - 36

الانتـهاكات المحتملـةق وتقـديم توصـيات إلى     بشـأن  و قلتـدابم الـتي فرضـها مجلـس الأمـن     لالدول 
يود المجلـس النظـر في اتخاذهـا في المسـتقبلق وتنسـيق أنشـطته مـع        اللجنة عن الإجراءات التي قد 

ومـع الجهـود الدوليـة الراميـة إلى      للااـاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في دارفـور      العملية المختلطة
ــدرا       ــفه مصـ ــه بوصـ ــا في عملـ ــق أيضـ ــتمر الفريـ ــور. وسيسـ ــية في دارفـ ــة السياسـ ــز العمليـ تعزيـ

 1591ين يمكـنق اسـتنادا إلى المعـايم الـواردة في القـرار      للمعلومات عن الأفراد والكيانات الـذ 
بصـفتهم  إدراج أ ـافهم  ق (2012) 2035والتي استكملها مجلـس الأمـن في القـرار     (2005)

 وتجميد الأصول.خاضعين لحظر السفر 
هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        11ويرد في الجدول  - 37

 ومقاييس الأداء الخاصة به.
 

   11الجدول 
 الأداء ومقاييس الإااز ومؤشرات المتوقعة والإاازات الهدف

 
ق (2005) 1591و  (2004) 1556المفروضـة بموجـب قـراري مجلـس الأمـن       كفالـة إنفـاذ تـدابم الجـزاءات    : هدف المنظمة

 (2012) 2035و  (2010) 1945وفقا لصيغتها المحدثة في القرارين 
 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2035(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/1556(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1591(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1945(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/2035(2012)
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 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة  
تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ    )أ(       

ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ
 المزعومة

الر ية الموجهة مـن  عدد الرسافل ‘ 1’
ــدول   ــن إلى الــــ ــة مجلــــــس الأمــــ لجنــــ
والكيانات الأخرى بشأن الانتهاكات 

 المزعومة التي ذكرها فريق الخبراء

 2 2 2 المستهدفالأداء 
 2 2  المقدرالأداء 
 4   الفعليالأداء 

 النواتج
 (1التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
 (5إلى اللجنة عن أنشطة الفريق )المعلومات المستكملة المقدمة  • 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة  

)ب( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى       
اتخاذ إجراءات متابعة بشأن الانتهاكات 

 المزعومة

عدد التوصـيات الـتي قـدمها فريـق     ‘1’
 الخبراء ووافقت عليها اللجنة

 4 4 6 المستهدفالأداء 
 5 7  المقدرالأداء 
 7   الفعليالأداء 

عــــدد التوصــــيات الــــتي أدرجهــــا ‘2’
 مجلس الأمن في قرارات لاحقة

 3 2 2 المستهدفالأداء 
 2 صفر  المقدرالأداء 
 1   الفعليالأداء 

 النواتج
 (3التوصيات المقدمة بشأن إدخال تعديلات على نظم الجزاءات ) • 
التوصيات المقدمة بشأن الكيانات الجديدة أو الأفراد الجدد الـذين يـتعين إدراج أ ـافهم في قافمـة الجـزاءاتق أو بشـأن        • 

   (2اديو قافمة الجزاءات الحالية )
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة  
)ج( اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن       

 الكيانات لتدابم الجزاءات
عدد الرسـافل الموجهـة مـن الـدول     ‘1’

ــا مــن الكيانــات لنبــلاغ عــن      وتمه
 35 60 50 المستهدفالأداء 

 60 45  المقدرالأداء 
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة  

 66   الفعليالأداء  المسافل المتصلة بالامتثال      

 النواتج
الرسافل الموجهة إلى الدول وتمها من الكيانات لطلـب اتخـاذ إجـراءات أو الحصـول علـى معلومـات مسـتكملة بشـأن          • 

 (130الامتثال لتدابم الجزاءات )
  

 العوامل الخارجية  
سيتحقق الهدف على افتراض أن تمتثل الـدول لقـرارات مجلـس الأمـن وأن تتعـاون مـع        - 38

 بالسودانق بشرط عدم عرقلة أنشطة الفريق.فريق الخبراء المعني 
 

 (العادية الميزانية) الموارد من الاحتياجات
 12 الجدول
 المالية الموارد

 ()بآلاف دولارات الولايات المتحدة

  2016كانون الأول/ديسمبر  31 -كانون الثاني/يناير  1 
 كانون الأول/ 31 -يناير كانون الثاني/ 1من  للفترة الاحتياجات

 2017 ديسمبر

 الفرق النفقات المقدرة الاعتمادات 
اـ    اـدات لعـ الاعتمـ

2016 
ــو   مجمــــــــــــ

 الاحتياجات
الاحتياجــــاـت 

 غير المتكررة
 الفــــــــــــــــــــــــرق 

(2017-2016( 
ــات الاصــــافي  حتياجــ

 )أ(2017عا  ل
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة

 157.2 21.5 - 200.3 178.8 43.1 135.7 178.8 المدنيينتكاليف المو فين          

 730.8 - - 901.3 901.3 170.5 730.8 901.3 التشغيلية التكاليف

1 080.1 المجموع   866.5  213.6  080.1 1  101.6 1  -  21.5  888.0  

 .2016 لعام الإنفاق في التجاوز أو النقص تقديرات احتساب بعد الاحتياجات صافي (أ) 
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 13 الجدول
 الو افف

  العليا والفئات الفنية الفئة 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

 الموظفون
   الوطنيون

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد     أ أ  و 
 المجمــو 
 الفرعي

 الخدمــــــــــــــــــة
 /الميدانيــــــــــــــة 

 الأمن خدمات

 فئــــــــــــــة
 الخدمات

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
 الدولي 

الموظفــون  
الوطنيـــون 

ــن  ــة م الفئ
 الفنية

ــة  الرتبـ
 المحلية

 متطوعــو
ــ   الأمـــــ
 المجمو  المتحدة

الو ــافف المعتمــدة                  
1 - 1 - - - - - - 2016لعام   - - 1  - - - 1  

الو ــافف المقترحــة 
1 – 1 - - - - - - 2017لعام   - - 1  - - - 1  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغم 

 
أساسا إلى شغور و افف الخـبراء الخمسـة لمـدة     2016يُعزى الرصيد الحر المتوقع لعام  - 39

ق وشـغور و يفـة مو ـف الشـؤون     2016ثلاثة أشهر عمل للفرد عقب تجديد الولاية في عـام  
 ( لمدة شهر واحد.3-السياسية )ف

ــام   - 40 ــدرة لعـ ــات المقـ ــل الاحتياجـ ــم  1 101 600إلى  2017وتصـ ــد خصـ دولار )بعـ
طاعات الإلزامية من مرتبات المـو فين(. وسـيغطي هـذا المبلـا المرتبـات والتكـاليف العامـة        الاقت

من أجل تقديم المساندة والدعم الفنيين لأعضـاء الفريـق    3-للمو فين بالنسبة لو يفة برتبة ف
ولار( والســـــفر في مهـــــام ر يـــــة   د 570 000دولار(؛ وأتعـــــاب الخـــــبراء )  200 300)
ــة )   دولار( لأعضــا 243 000) ــام ر ي ــو فين في مه ــق الخمســة؛ وســفر الم  30 200ء الفري

ــل         ــاكن العم ــتئجار أم ــل اس ــدعم التشــغيلي واللوجســتي الأخــرىق مث دولار(؛ واحتياجــات ال
ــوازم       ــيانتهاق واللـ ــات وصـ ــالات والمعلومـ ــا الاتصـ ــدات تكنولوجيـ ــات ومعـ ــتئجار المركبـ واسـ

 دولار(. 58 100والخدمات المتنوعة )
لن يطرأ أي تغيم على هيكل ملاك المـو فين المعتمـد لفريـق الخـبراء     ق 2017وفي عام  - 41

 المعني بالسودان.  
أساسـا إلى   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويعزى الفرق بين احتياجات عـام   - 42

الاعتماد المخصص للمرتبات حسب الدرجة الفعليـة في الرتبـة وحالـة الإعالـة لشـاتل الو يفـة       
لنفقــات الفعليــة للتكــاليف العامــة للمــو فين إلى المرتبــات الفعليــةق اســتنادا إلى الحــاليق ونســبة ا

 اتجاهات الإنفاق.
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 الموارد الخارجة عن الميزانية   

 2016لم تتد أي موارد خارجة عـن الميزانيـة لفريـق الخـبراء المعـني بالسـودان في عـام         - 43
 .2017عام وليس من المنتظر أن تتاح له موارد من هذا القبيل في 

 
 فريق الخبراء المعني بجمهورية كوريا الديمقراطية الشعبية   -دال  

 دولار( 2 524 400)
 

 الخلفية والولاية والهدف    

أنشأ مجلـس الأمـن فريـق الخـبراء المعـني بجمهوريـة كوريـا الشـعبية الديمقراطيـة بموجـب            - 44
. ومدد المجلس ولاية الفريق بعد ذلك عـددار مـن المـراتق كـان آخرهـا      (2009) 1874قرار  

 .2017نيسان/أبريل  24لغاية  (2016) 2276بموجب القرار 

ــة الأمــر يتكــون مــن ســبعة أعضــاء ويتخــذ م ــ      - 45 ن وكــان الفريــق عنــدما أنشــ  في بداي
ــام    ــه. وفي ع ــرا ل ــورك مق ــه   2013نيوي ــسق في قراري ــع المجل  2094و  (2013) 2087ق وس 

وأضــاف خــبما للفريــق لرصــد البضــافع المنقولــة وعمليــات   ق نطــاق تــدابم الجــزاءات(2013)
التفتـــيش الجـــوي والعمليـــات ذات الصـــلة بنقـــل طـــافرات وســـفن جمهوريـــة كوريـــا الشـــعبية  
الديمقراطيــــة المضــــطلع بهــــا انتــــهاكا للقــــرارات ذات الصــــلة أو لربــــا مــــن الجــــزاءات. وفي  

ق الذي فرض بموجبـه تـدابم إضـافيةق طلـت     (2016) 2270ق اتخذ المجلس القرار 2016 عام
توسيع نطاق الحظر على توريد الأسـلحة وتـدابم عـدم انتشـارها؛ وإجـراءات جديـدة لتفتـيش        
الشحنات وإجراءات زريـة؛ وتـدابم ماليـة؛ وجـزاءات قطاعيـة )الحظـر المفـروض علـى الفحـم          

ظــر المفــروض علــى استضــافة مــدربين أو مستشــارين أو تمهــم مــن    والمعــادن والوقــود(؛ والح
المســؤولين مــن جمهوريــة كوريــا الشــعبية الديمقراطيــة لأتــراض التــدريب المتصــل بالشــرطة          
ولأتراض التدريب العسـكري وشـبه العسـكري؛ وطـرد دبلوماسـيي جمهوريـة كوريـا الشـعبية         

تــم المشــروعة؛ وكــذلك حظــر الســفر   الديمقراطيــة والرعايــا الأجانــب المتــورطين في الأنشــطة 
وتجميد الأصول. ويتألف فريق الخبراء من منسق )يتولى دور خبم النقل الجوي أيضـا( وسـبعة   
خــبراء آخــرين في مجــالات الجمــارك ومراقبــة الصــادراتق والمســافل النوويــةق والشــؤون الماليــةق  

ياســة اديــد الأســلحة وتكنولوجيــا القــذاففق والنقــل البحــريق وأســلحة الــدمار الشــاملق وس 
وعدم الانتشارق وتمها من أسلحة الدمار الشامل والأسلحة التقليدية. ويقدم الفريـق تقـارير    

. والفريــق مكلــف (2006) 1718إلى مجلــس الأمــن عــن طريــق لجنتــه المنشــأة عمــلا بــالقرار  
ق (2010) 1928 ق و(2009) 1874اليــــــة وفقــــــا للقــــــرارات بالاضـــــطلاع بالمهــــــام الت 

http://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/2276(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2087(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1928(2010)
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ق (2014) 2141 ق و(2013) 2094 ق و(2012) 2050 ق و(2011) 1985 و
 ق في جملة أمور:(2016) 2276و  (2015) 2207 و

مســاعدة لجنــة مجلــس الأمــن في أداء ولايتــها علــى النحــو المحــدد في القــرار          )أ( 
 ؛(2009) 1874من القرار  25ق والمهام المحددة في الفقرة (2006) 1718

جمــع وزــو واليــل المعلومــات الــتي تــرد مــن الــدول وهيئــات الأمــم المتحــدة   )ب( 
 1718المعنيـة والأطـراف المهتمـة الأخــرى بشـأن تنفيـذ التــدابم المنصـوص عليهـا في القــرارين        

 ق وخاصة حالات عدم الامتثال؛(2009) 1874و  (2006)

تقديم توصيات بالإجراءات التي قد ينظر المجلس أو اللجنة أو الدول الأعضـاء   )ج( 
ــين تنف  في ــا لتحســ ــه     اتخاذهــ ــس في قراريــ ــها المجلــ ــتي فرضــ ــدابم الــ ــذ التــ  (2006) 1718يــ
 (؛2009) 1874 و

موافاة اللجنـة بتقريـر لمنتصـف المـدة عـن أعمالـهق وتقـديم التقريـر إلى المجلـسق           )د( 
يتضــمن اســتنتاجاته  2017شــباط/فبراير  1وتقــديم تقريــر نهــافي إلى اللجنــة في موعــد أقصــا   

 .2017آذار/مارس  15وتوصياتهق وتقديم التقرير إلى المجلس في موعد أقصا  
 

 التعاون مع الكيانات الأخرى    

يتعاون فريـق الخـبراء مـع السـلطات الحكوميـة الـتي نتمـل أن يكـون لـديها معلومـات            - 46
. كما يقدم الفريـق المسـاعدة إلى تلـك الحكومـات فيمـا يتعلـق       بشأن انتهاكات نظام الجزاءات

بإعــداد تقــارير التنفيــذ الوطنيــة وتقــديمها إلى اللجنــة بشــأن القــرارات ذات الصــلة. وفي ضــوء    
 زيـادة مسـاعدته إلى   والتدابم الهامة الـواردة فيـهق سيسـعى الفريـق إلى     (2016) 2270القرار 

مختلف الحكومات وتعاونه معها من أجـل تيسـم اسـين تنفيـذ القـرارات ذات الصـلة والسـعي        
إلى الحصــول علــى معلومــات إضــافية عــن هــذ  التــدابم الجديــدة بغيــة تقــديم توصــيات بشــأن    

 الفعال. التنفيذ

لمتحـدةق فضـلا عـن    ويلتمس فريق الخبراء أيضا التعاون والمسـاعدة مـن هيئـات الأمـم ا     - 47
شتى أنواع أفرقة رصد الجزاءاتق على النحو المطلوب والملافم. كمـا يسـتفيد مـن التعـاون مـع      
المنظمــات المتعــددة الأطــراف الأخــرىق وكــذلك مــع خــبراء مــن مراكــز الفكــر والجامعــات.     

ن وبالإضافة إلى ذلكق حصل على الصور الساتلية والتحليل عن طريق إدارة الدعم الميدانيق م ـ
أجــل الرصــد المنــتظم للمجــالات الرفيســية والجديــدة المتعلقــة بــبرامج جمهوريــة كوريــا الشــعبية  

 الديمقراطية المحظورة وتمها من أنواع الحظر المتصلة بذلك البلد.
 

http://undocs.org/ar/S/RES/1985(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2050(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2141(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2207(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2276(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
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 المعلومات المتعلقة بالأداء   

لنـهافي  قد تفيد الاسـتنتاجات والتوصـيات الرفيسـية لفريـق الخـبراء الـواردة في تقريـر  ا        - 48
(ق في مسـاعدة اللجنـة والمجلـس علـى اتخـاذ      S/2016/157)انظـر   (2015) 2207عملا بـالقرار  

لفريـق في تقريـر    قرارات أكثر اسـتنارة تتعلـق بتـدابم الجـزاءات. وبشـكل أكثـر اديـداق قـدم ا        
توصــــية بقصــــد اســــين تنفيــــذ تــــدابم الجــــزاءات الــــتي نــــص عليهــــا المجلــــس   11النــــهافي 

 (2013) 2094و  (2013) 2087 و (2009) 1874و  (2006) 1718 قراراتــــــه  في
 .(2016) 2270و 

لتــدابم الجــزاءات. ومــن  وواصــل فريــق الخــبراء مســاعدة الــدول علــى اســين امتثالهــا   - 49
خلال التحقيقات والاتصالات مع الدولق قدم الفريق مساعدة وحصـل علـى معلومـات هامـة     

 (2016) 2270أدت إلى تكــوين فهــم أفضــل لتــدابم الجــزاءات وتنفيــذها. وفي ضــوء القــرار 
م الفريق تقريرا عن المسافل المتعلقة بتنفيذ الجـزاءات والتحقيقـات   وتوسيع نطاق التدابمق سيقد

المتعلقــة بالانتــهاكات المزعومــةق وأتــاط التــهرب مــن الجــزاءاتق والكيانــات والأفــراد المحــددة    
أ ارهمق فضـلا عـن التـدابم الواسـعة النطـاق والجديـدةق بمـا في ذلـك الشـؤون الماليـة وأعمـال            

 يب والحظر القطاعي.التفتيش والاعتراض والتدر

   14الجدول   
 2016معلومات عن الأداء خلال عام   

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة مجلس الأمن على اتخـاذ   )أ(  

ــهاكات   ــأن الانتــ ــة بشــ ــراءات متابعــ إجــ
 المزعومة

مــن اللجنــةق عمليــات تفتــيش  أجــرى فريــق الخــبراءق متصــرفا بتوجيــه   •
 مادي واقيقات

واصل فريق الخبراء إعداد تقـارير عـن الحـوادث ومـذكرات المسـاعدة       •
( على مجلـس  S/2016/157على التنفيذ؛ وعرض أيضا تقرير  النهافي )

 الأمنق مشفوعا بتوصيات
ريق الخبراء وطلبت إليـه إسـداء المشـورة    قدمت اللجنة توجيهات إلى ف •

ــدول الأعضــاء بشــأن        ــم ر ــي إلى ال ــادات بشــكل ت ــديم الإرش وتق
 المسافل المتصلة بالامتثالق ولا سيما الانتهاكات المزعومة

لاحظت اللجنة الانتهاكات المزعومة واتخذت الإجراءات المناسبة مـن   •
أو الكيانــات الــذين خــلال إدراج أ ــاء إضــافية في القــوافم للأفــراد و/

 ينتهكون التدابم المتعلقة بالجزاءات

http://undocs.org/ar/S/RES/2207(2015)
http://undocs.org/ar/S/2016/157
http://undocs.org/ar/S/RES/1718(2006)
http://undocs.org/ar/S/RES/1874(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/2087(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2094(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
http://undocs.org/ar/S/2016/157
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
ــى    )ب(   ــن علـ ــدرة مجلـــس الأمـ ــز قـ تعزيـ

 تعديل نظام الجزاءات
أبرز فريق الخبراءق من خـلال تقريـر  النـهافي وتقـارير  عـن الحـوادث        •

وتوصياتهق اديات كبمة تتعلق بتنفيذ نظام الجزاءاتق وذلك بغـرض  
واللجنة ومجلس الأمنق ليقـوم كـل منـها باتخـاذ     توعية الدول الأعضاء 
 ما ينبغي من إجراءات

واصــل فريــق الخــبراء اســتعراض قافمــة الجــزاءات للأفــراد والكيانــات     •
المحددة أ ارهمق وكذلك قـوافم الأصـناف والمـواد والمعـدات والسـلع      

 والتكنولوجيات المحظورةق وقدم توصيات محددة إلى اللجنة

نظــرت اللجنــةق اســتنادا إلى تقــارير الفريــق وتقــارير الــدول الأعضــاء    •
بشــأن التنفيــذ علــى الصــعيد الــوطنيق في اتخــاذ تعــديلات لجعــل تــدابم 

 الجزاءات أكثر فعالية وقابلية للتنفيذ

أعطت اللجنة التوجيه والإرشاد حسب طلب الـدول الأعضـاء بشـأن     •
وص التوجيهــات بشــأن القضــايا المتصــلة بالتنفيــذق وعلــى وجــه الخص ــ
 الإعفاءات والتعاريف وتطبيق تدابم الجزاءات

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن   )ج(
 الكيانات لتدابم الجزاءات

قدمت الدول الأعضاءق وفقا لالتزامالا بموجب قرارات مجلـس الأمـن    •
ــذ    ــلة بالتنفيـ ــافل المتصـ ــافل ئصـــوص المسـ ــارير ورسـ ــلةق تقـ ذات الصـ

 لجنة وفريق الخبراءوالامتثال إلى ال

قدمت الدول الأعضاءق وفقا لالتزامالا بموجب قرارات مجلـس الأمـن    •
 ذات الصلةق تقارير التنفيذ على الصعيد الوطني في حينه

ــةق وقــام        • ــراض التوعي ــق الخــبراء في مناســبات أقيمــت لأت ــارك فري ش
بزيارات إلى البلدان بناء على طلبـها بغـرض تبـادل المعلومـاتق وقـدم      

ــز    الم ســاعدة التقنيــة في مجــال تنفيــذ التــدابم ذات الصــلة وبغــرض تعزي
 ولاية اللجنة على النحو المحدد في قرارات مجلس الأمن ذات الصلة

قــام الفريــق أيضــاق بالنيابــة عــن اللجنــةق باتخــاذ إجــراءات المتابعــة مــع    •
الدول المعنية بشـأن الانتـهاكات المبلـا عنـهاق وذلـك بهـدف الحصـول        

ات توضــد خلفيــات الانتــهاكات وملابســالاق والتعــر ف علــى معلومــ
 على أتاط التهرب من الجزاءات
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 2017افتراضات التخطيط لعام   
ق سيواصــل فريــق الخــبراء المعــني بجمهوريــة كوريــا الشــعبية الديمقراطيــة 2017في عــام  - 50

تنفيذ الأنشطة المنوطة بهق ورصد تنفيذ التدابم التي فرضها مجلس الأمـن في قراراتـه. وفي ضـوء    
ــذ   وتــدابم  الموســعةق سي (2016) 2270القــرار  واصــل الفريــق جمــع المعلومــات ورصــد تنفي

ــهاكات        ــق بالانت ــا يتعل ــات الواســعة النطــاق فيم ــة والتحقيق ــال الميداني ــدابمق وإجــراء الأعم الت
ا عنهاق واليل أتاط التهرب من الجزاءاتق وتقـديم التوصـيات المناسـبة. وسـيلزم     المزعومة المبلَّ

ــي والبحثــي بشــأن عمليــات الت      فتــيش والاعتــراض )في الجــو والبحــر    مواصــلة العمــل التحليل
ــة والصــواري       والمــوان (ق ورصــد الحظــر القطــاعي )الفحــم والمعــادنق ووقــود المحركــات النفاث
ــات/الأفراد        ــل شــبكات الانتشــارق والكيان ــادة رصــد والي ــق بزي والطــافرات(. وســيقوم الفري

ــيم والتــدريب المتخصصــينق وك ــ   ــةق والتعل ــدابم المالي ــد المحــددة أ ــارهمق والت ذلك تــدابم تجمي
الأصول وحظر السفر القافمة. وسيقدم الفريق بانتظام تقارير إلى اللجنة بشأن ما يقوم بـه مـن   
أنشــطة في مجــال التحليــل ووضــع التوصــياتق وســيقدم إلى المجلــس تقريــرا مؤقتــا وتقريــرا نهافيــا 

 بشأن أنشطته يتضمنان توصيات.
هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        15 الجدولويرد في  - 51

 ومقاييس الأداء الخاصة به.
 

 15الجدول 
  الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

النـووي القـافمق وأن    كفالـة أن تتخلـى جمهوريـة كوريـا الشـعبية الديمقراطيـة عـن جميـع أسـلحتها النوويـة وعـن برنامجهـا             :هدف المنظمة
تتصرف بشكل صارم وفق الالتزامات السارية على الأطراف بموجب معاهـدة عـدم انتشـار الأسـلحة النوويـة وأحكـام وشـروط اتفـاق         

 الضمانات للوكالة الدولية للطاقة الذرية
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ     )أ( تعزيز      
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

عدد الرسافل الر ية الموجهة مـن  ‘ 1’
اللجنة إلى الدول والكيانـات الأخـرى   
ــتي    ــة الــ ــهاكات المزعومــ ــأن الانتــ بشــ

 ذكرها فريق الخبراء

 10 25 30 المستهدفالأداء 
 20 35  المقدرالأداء 
 33   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
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 النواتج
 (2التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
  (2جلسات الإحاطة المفتوحة للدول الأعضاء بشأن تنفيذ التدابم التي فرضها المجلس ) • 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى ب)      
 تعديل نظام الجزاءات

التوصيات التي قـدمها فريـق   عدد  ‘1’
 الخبراء ووافقت عليها اللجنة

 3 3 6 المستهدفالأداء 
 1 صفر  المقدرالأداء 
 صفر   الفعليالأداء 

ــا   ‘ 2’ ــتي أدرجهـ ــيات الـ ــدد التوصـ عـ
 مجلس الأمن في قرارات لاحقة

 3 1 1 المستهدفالأداء 
 صفر 6  المقدرالأداء 
 صفر   الفعليالأداء 

ــت   ‘ 3’ ــتي أدخلـ ــديلات الـ ــدد التعـ عـ
ــة    ــة في القافمــ ــاء المدرجــ ــى الأ ــ علــ

 الموحدة للأفراد والكيانات المحددين

 4 5 10 المستهدفالأداء 
 30 5  المقدرالأداء 
 صفر   الفعليالأداء 

 
 النواتج

 (4التوصيات بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 
بـإدراج جهـات جديـدة مـن الأفـراد أو الكيانـات في القافمـةق أو المعلومـات الـتي تسـتكمل القافمـة            التوصيات المتعلقة  • 

 (5الموحدة الحالية )

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة(
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

( اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن ج)      
 الكيانات لتدابم الجزاءات

الرسافل الموجهة مـن الـدول   عدد ‘ 1’
ــا مــن الكيانــات لنبــلاغ عــن      وتمه

 المسافل المتصلة بالامتثال

 5 3 8 المستهدفالأداء 
 2 6  المقدرالأداء 
 3   الفعليالأداء 

عدد الرسافل الـواردة مـن الـدول    ‘ 2’
والكيانات الأخـرى الـتي تلـتمس فيهـا     

 10 6 5 المستهدفالأداء 
 5 6  المقدرالأداء 
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة(
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

 3   الفعليالأداء  المشورة بشأن كيفية الامتثال للتدابم      
 

 النواتج
سـواء   ق(2016) 2270ر عدد المشاورات المعقودة مع الدول بشأن تنفيذ تدابم جزاءات مجلس الأمنق خصوصا القـرا  • 

 (10)بصورة تم ر ية ور ية 
مسـتكملة بشـأن    الحصـول علـى معلومـات   اتخـاذ إجـراءات أو    الرسافل الموجهة إلى الدول وتمها مـن الكيانـات لطلـب    • 

  (5لامتثال لتدابم الجزاءات )ا

 (6مذكرات المساعدة على التنفيذ وورقات المناقشة المعدة بشأن الممارسات السليمة والمساعدة التقنية ) • 

 (3الرامية إلى تيسم تنفيذ نظام الجزاءات )مناسبات التوعية  • 
   

 العوامل الخارجية    
يُتوقع أن يتحقق الهدف المتوخى على افتراض امتثال الـدول بالكامـل لقـرارات مجلـس      - 52

 الأمن وتعاونها مع فريق الخبراءق وبشرط عدم عرقلة التحقيقات التي يجريها الفريق.
 

 16 الجدول
 المالية الموارد

 ()بآلاف دولارات الولايات المتحدة

 الفئة

  2016كانون الأول/ديسمبر  31 -كانون الثاني/يناير  1
 كانون الأول/ 31 -يناير كانون الثاني/ 1من  للفترة الاحتياجات

 2017 ديسمبر

 الفرق النفقات المقدرة الاعتمادات
اـ    اـدات لعـ الاعتمـ

2016 
ــو   مجمــــــــــــ

 الاحتياجات
الاحتياجــــاـت 

 المتكررةغير 
 الفـــــــــــــــــــرق 

(2017-2016( 
عـا   لحتياجات الاصافي 
 )أ(2017

(1) (2) (3(=)1)-(2) (4(=)1) (5) (6) (7(=)5)-(4) (8(=)5)-(3) 

  461,9  7,9  –  462,7   454,8  0,8  454,0  454,8  تكاليف المو فين المدنيين         

  977,3 1  (83,2)  -  061,7 2   144,9 2   84,4   060,5 2   144,9 2  التشغيلية التكاليف

-  524,4 2   599,7 2   85,2  514,5 2   599,7 2  المجموع    (75,3)  2 439,2  

 .2016 لعام الإنفاق في التجاوز أو النقص تقديرات احتساب بعد الاحتياجات صافي (أ) 
     

http://undocs.org/ar/S/RES/2270(2016)
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 17 الجدول
 الو افف

 
  العليا والفئات الفنية الفئة 

ــة فئـــــة  ــدمات العامـــ الخـــ
  والفئات المتصلة بها

 الموظفـــــــــــــــــون 
   الوطنيون

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد     أ أ  و 
 المجمــو 
 الفرعي

 الخدمــــــــــــــــــة
 /الميدانيــــــــــــــة 

 الأمن خدمات

 فئــــــــــــــة
 الخدمات

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
 الدولي 

الموظفــون  
الوطنيـــون 
ــة   ــن الفئ م

 الفنية
ــة  الرتبـ
 المحلية

 متطوعــو
ــ   الأمـــــ
 المجمو  المتحدة

الو ــافف المعتمــدة                  
2 - 2 - - - - - - 2016لعام   - 2 4  - - - 4  

الو ــافف المقترحــة 
2 – 2 - - - - - - 2017لعام   - 2 4  - - - 4  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغم 

 

 

أساســا إلى اافــاض متوســط أتعــاب الخــبراء   2016يعــزى الرصــيد الحــر المتوقــع عــام  - 53
ــتغمات في وجهــات الســفر للمــو فين ممــا أدى إلى      ــقق وال حســب التغــيمات في تكــوين الفري
اافاض طفيف في التكـاليفق ولكـون تكـاليف الاسـتحقاقات الفعليـة لشـاتلي الو ـافف أقـل         

 .كان مدرجا في الميزانية مما
ــام   - 54 ــدرة لعـ ــات المقـ ــل الاحتياجـ ــم  2 524 400إلى  2017وتصـ ــد خصـ دولار )بعـ

الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المو فين(. وسيغطي ذلـك المبلـا المرتبـات والتكـاليف العامـة      
مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة )الرتـــب الأخـــرى((  2 ق و3-ف 2للمـــو فين لأربـــع و ـــافف )

ــديم ــني والإداري إلى أع  لتقـ ــدعم الفـ ــق ) الـ ــاء الفريـ ــبراء   462 700ضـ ــاب الخـ دولار(؛ وأتعـ
دولار( لأعضاء الفريـق الثمانيـة؛    156 100دولار( والسفر في مهام ر ية ) 1 550 400)

دولار(؛ والمرافـق والهياكـل الأساسـيةق بمـا في ذلـك       61 100وسفر المو فين في مهام ر يـة ) 
ــل )  ــاكن العمـ ــتئجار أمـ ــدع 255 200اسـ ــات الـ ــتي دولار(؛ واحتياجـ ــغيلي واللوجسـ م التشـ

ــات       ــا المعلومـ ــدات تكنولوجيـ ــالاتق ومعـ ــاتق والاتصـ ــتئجار المركبـ ــل اسـ ــن قبيـ ــرى مـ الأخـ
 (.دولار 38 900وصيانتهاق واللوازم والخدمات المتنوعة الأخرى )

على هيكـل مـلاك المـو فين المعتمـد لفريـق       2017ولا يقترح إجراء أي تغيم في عام  - 55
 .كوريا الشعبية الديمقراطيةالخبراء المعني بجمهورية 

إلى  2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويعزى أساسا الفرق بين احتياجـات عـام    - 56
اافاض متوسط أتعـاب الخـبراء حسـب التغـيمات في تكـوين الفريـقق فضـلا عـن الـتغمات في          
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ــه جز      ــا يقابل ــا وجهــات ســفر المــو فين ممــا أدى إلى اافــاض طفيــف في التكــاليفق وهــو م في
الاعتمـاد المخصــص للمرتبــات بالمتوســط الفعلــي حســب الدرجــة داخــل الرتبــة وحالــة الإعالــة  
لشــاتلي الو ــافف الحاليــةق ونســبة النفقــات الفعليــة المتعلقــة بالتكــاليف العامــة للمــو فين إلى    

  .المرتبات الفعليةق استنادا إلى اتجاهات الإنفاق
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  
تد لفريـق الخـبراء المعـني بجمهوريـة كوريـا الشـعبية الديمقراطيـة أي مـوارد خارجـة          لم ت - 57

 2017ولا يُتوقع أن تتاح له أي موارد من هذا القبيل في عام  2016عن الميزانية في عام 
 

 فريق الخبراء المعني بليبيا -هاء  
 دولار( 1 327 400)  
 الخلفية والولاية والهدف  

. وبعـد  (2011) 1973أنش  فريـق الخـبراء المعـني بليبيـا بموجـب قـرار مجلـس الأمـن          - 58
ذلــــك مــــد د المجلــــس ولايــــة الفريــــق عــــددا مــــن المــــراتق كــــان آخرهــــا بموجــــب القــــرار   

ــه  31تى حــ (2016) 2278 ــة الأمــر   2017تموز/يولي . وكــان الفريــق عنــدما أ نشــ  في بداي
ــام   ــاء. وفي عــ ــة أعضــ ــرار  2012يتكــــون مــــن ضانيــ ق خف ــــ  مجلــــس الأمــــن بموجــــب القــ

أضــاف خــبما سادســا بموجــب  2014عــدد الأعضــاء إلى  ســةق وفي عــام  (2012) 2040
. ويرصد الفريق حظرا على توريد الأسلحة وما يتصـل بـه مـن تـدابم     (2014) 2146القرار 

الإنفاذق وحظرا على السفر وتجميدا للأصول والتدابم المتعلقة بمحـاولات تصـدير الـنفط الخـام     
ق الـذي يعمـل أعضـار  مـن مقـر إقامتـهمق       من ليبيا بصورة تم مشروعة. ويتأل ف فريق الخـبراء 

مـــن منس ـــق )وهـــو أيضـــا الخـــبم المـــالي( و ســـة خـــبراء آخـــرين في مجـــالات الجماعـــات           
المسل حة/الشؤون الإقليميةق والجماعات المسلحةق والنقل البحري/النقلق والأسلحة )خـبمان(.  

 (2011) 1970القرار ويقدم الفريق تقارير  إلى مجلس الأمن عن طريق لجنته المنشأة عمـلا ب ـ 
 2213مـن القـرار    24بشأن ليبيا. وقد ك لحف الفريق بالاضـطلاع بالمهـام التاليـة وفقـا للفقـرة      

 :(2016) 2278من القرار  13والفقرة  (2015)
 1970مـــن القـــرار  24مســـاعدة اللجنـــة في أداء ولايتـــها المحـــددة في الفقـــرة   )أ( 

 ؛(2015) 2213 و (2014) 2174و  (2014) 2146ق والمعدلة في القرارات (2011)
لإقليميــة ذات جمـع المعلومــات مـن الــدول وهيئـات الأمــم المتحـدة والمنظمــات ا     )ب( 

 1970الصــلة والأطــراف المهتمــة الأخــرى بشــأن تنفيــذ التــدابم المنصــوص عليهــا في القــرارات   

http://undocs.org/ar/S/RES/1973(2011)
http://undocs.org/ar/2278 (2016)
http://undocs.org/ar/2040 (2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2278(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2174(2014)
http://undocs.org/ar/2213 (2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
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ق والمعدلة في القـرارات  (2014) 2174و  (2014) 2146و  (2011) 1973و  (2011)
 2213ق و (2014) 2144و  (2013) 2095و  (2012) 2040و  (2011) 2009

 واليلها؛ق وئاصة حالات عدم الامتثالق وفحص هذ  المعلومات (2015)
تقديم توصيات بشأن الإجراءات التي قـد ينظـر المجلـس أو اللجنـة أو حكومـة       )ج( 

 ليبيا أو الدول الأخرى فيها لتحسين تنفيذ التدابم ذات الصلة بهذا الأمر؛
يومـا   180تقديم تقرير مرحلي عن أعمالــه إلى المجلس فــي موعد لا يتجـاوز   )د( 

ديم تقريـــر نهـافي إلى المجلـس يتضـمن اسـتنتاجاته وتوصـياته فـــي        من تاريــ  تعيين الفريقق وتق ـ
 ق بعد إجراء مناقشة مع اللجنة.2017آذار/مارس  15موعد أقصا  

 
 التعاون مع الكيانات الأخرى    

يعمل فريق الخبراء المعني بليبيا عن كثب مع بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا. ويتعـاون   - 59
نفيذ ولايته مع سافر أفرقة رصد الجـزاءاتق حسـب التكليـف الصـادر وحسـب      فريق الخبراء في ت

الاقتضاء. وإضافة إلى ذلكق يتعـاون فريـق الخـبراء مـع الـدول الأعضـاء )وئاصـة دول المنطقـة(ق         
والمنظمات أو الترتيبات الإقليمية والمنظمات الدولية الأخرىق مثل البنك الدولي وصندوق النقـد  

 والمحكمة الجنافية الدولية والمجتمع المدني والمنظمات تم الحكومية.الدولي والإنتربول 
 

 المعلومات المتعلقة بالأداء   
حصلت اللجنـة علـى معلومـات جديـدة فيمـا يتعلـق بـنظم الجـزاءات مـن النتـافج الـتي             - 60

ــهافي      ــر  النـ ــا في ذلـــك تقريـ ــارير ق بمـ ــبين في تقـ ــو المـ ــبراء علـــى النحـ ــا فريـــق الخـ ــل إليهـ توصـ
(S/2016/209    وعملا بتوصيات الفريقق أصدرت اللجنة مذكرة مساعدة علـى التنفيـذ بشـأن .)

تدبم حظـر السـفر ومـذكرات شـفوية إلى جميـع الـدول الأعضـاءق وبعثـت برسـافل إلى الـدول           
الصـلة الـواردة في تقريـر الفريـقق     الأعضاء والكيانات من أجل توجيه انتباهها إلى النتـافج ذات  

وقامت بتحديو قافمة الجزاءاتق وعقدت اجتماعـا مشـتركا مـع لجنـة أخـرىق وعقـد رفيسـه        
اجتماعا ثنافيـا مـع دولـة عضـو. واسـتنادا إلى توصـيات الفريـقق تمك ـن مجلـس الأمـن مـن اتخـاذ             

زاءات في قـرار   قرارات مستنمة فيما يتعلق بمعالجة الوضـع في ليبيـا مـن خـلال صـقل نظـم الج ـ      
2278 (2016). 

وفيما يتعلق بالأفراد المدرجة أ ارهم في قافمة جـزاءات اللجنـةق واصـل فريـق الخـبراء       - 61
 إطلاع مجلس الأمن على الانتهاكات المحتملة لكي يتخذ الإجراءات المناسبة بشأنها.

 

http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1973(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2174(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2009(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2095(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2144(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2213(2015)
http://undocs.org/ar/S/2016/209
http://undocs.org/ar/S/RES/2278(2016)
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 18 الجدول  
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام   

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة مجلس الأمن على اتخـاذ   )أ(  

ــهاكات   ــأن الانتــ ــة بشــ ــراءات متابعــ إجــ
 المزعومة

ــات مســتكملة بشــأن حــالات محــددة       • ــة معلوم ــق إلى اللجن ــد م الفري ق
لعمليات نقل الأسلحة التي أ خطِرت بها اللجنةق بمـا في ذلـك الحـالات    

 التي لم تصل فيها الأسلحة المنقولة إلى المستعمل النهافي المذكور

قــد م فريــق الخــبراء إلى اللجنــة إســهامات بشــأن مــدى امتثــال الــدول     •
 الأعضاء والأفراد والكيانات لنظام الجزاءات

ــى الل   • ــق الخــبراء عل ــهاكات    عــرض فري ــن الانت ــة حــالات محــددة م جن
ــر الأســلحةق         ــر الســفر وحظ ــد الأصــول وحظ ــدابم تجمي ــة لت المزعوم
 وبذلك أرسى الأساس لتفاعل اللجنة مع الدول الأعضاء في المستقبل

قدم الفريق إلى اللجنـة معلومـات عـن سـفينة يُـزعم أنهـا تصـد ر الـنفط          •
ن اللجنـة مـن   الخام مـن ليبيـا بصـورة تـم مشـروعةق الأمـر الـذي مك  ـ       

 إدراج محددات هوية إضافية فيما يتعلق بالسفينة المدرجة في القافمة
ــى    )ب( ــن علـ ــدرة مجلـــس الأمـ ــز قـ تعزيـ

 تعديل نظام الجزاءات
في ليبيـاق بمـا    زوَّد الفريق اللجنة بتحليل شـامل لتنفيـذ نظـام الجـزاءات     •

في ذلك توصيات بشأن أي تطورات أو تعديلات يمكن أن ينظر فيها 
 أعضاء مجلس الأمن

قــد م الفريــق إلى اللجنــة معلومــات مســتكملة عــن الأ ــاء الــواردة في    •
قافمة الأفراد والكياناتق واسـتندت إليهـا اللجنـة في اسـتكمال قافمـة      

 الجزاءات الخاصة بها

في صــياتة واــديو مــذكرات المســاعدة علــى    ســاعد الفريــق اللجنــة  •
 التنفيذ الموجهة إلى الدول الأعضاء

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن   )ج(
 الكيانات لتدابم الجزاءات

أقام فريق الخـبراء اتصـالات مـع العديـد مـن دول المنطقـة وتمهـا مـن          •
أجـل مناقشـة وتلقـي معلومـات مســتكملة عـن تطبيـق وإنفـاذ التــدابم        

روضة فيما يتعلق بليبيا. وقام الفريق أيضا بزيارات قطريـة للتحقـق   المف
مــن امتثــال الــدول الأعضــاء والأفــراد والكيانــات لنظــام الجــزاءات        

 وتقديم المشورة بشأن ذلك

تلق ت اللجنة وفريق الخبراء رسافل يُطلب فيهـا إسـداء المشـورة بشـأن      •
 لاقتضاءسبل اسين الامتثال. وقد م الفريق مسارتهق حسب ا
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
ااور فريق الخبراء في كثم مـن الأحيـان مـع الحكومـة الليبيـة مـن        •   

أجــل تعزيــز تنفيــذ الحظــر علــى توريــد الأســلحة وتجميــد الأصــول         
والتدابم المتعلقة بمحاولات تصدير النفط الخـام مـن ليبيـا بصـورة تـم      

 مشروعة
     

 2017افتراضات التخطيط لعام   
ق سيواصـل فريـق الخـبراء المعـني بليبيـا الاضـطلاع بالأنشـطة الموكلـة إليـه          2017في عام  - 62

 1970بموجب ولايتهق ولا سيما من خلال رصد تنفيذ التدابم ذات الصلة المحـددة في القـرارين   
ــرارات  (2011) 1973و  (2011)  2040 و (2011) 2009ق بصــيغتها المســتكملة في الق
ــيع   (2014) 2174و  (2014) 2144و  (2013) 2095و  (2012) ــتي جــرى توس ق وال

 الفريق جمع المعلومات بشأن تنفيـذ الـدول للتـدابم    . وسيتولى(2014) 2146نطاقها في القرار 
التي يفرضها مجلس الأمـنق ورصـد تنفيـذها. كمـا سيواصـل عملـه الميـداني الشـامل واقيقاتـه في          
الموقع بشأن الانتهاكات المزعومة التي جرى الإبلاغ عنهاق وسيقد م التوصيات الملافمة. وعـلاوة  

 ريرا نهافيا عن أنشطته يتضمن توصيات محددة.على ذلكق سمفع الفريق إلى المجلس تق
هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        19ويرد في الجدول  - 63

 ومقاييس الأداء الخاصة به.
 

 19 الجدول
 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

 
ق (2014) 2146و  (2011) 1973و  (2011) 1970الـواردة في قـرارات مجلـس الأمـن      إنفاذ التدابم ذات الصـلة : هدف المنظمة

 بشأن ليبيا (2014) 2174و  (2013) 2095و  (2012) 2040و  (2011) 2009بصيغتها المستكملة في القرارات 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة(
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ     )أ(      
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

عدد الرسافل الر ية الموجهة مـن  ‘ 1’
ــة مجلــــــس ــدول  لجنــــ ــن إلى الــــ الأمــــ

والكيانات الأخرى بشأن الانتهاكات 
 المزعومة التي ذكرها فريق الخبراء

 2 2 2 المستهدفالأداء 
 2 2  المقدرالأداء 
 2   الفعليالأداء 

 

http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1973(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2009(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2095(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2144(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2174(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1970(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1973(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2146(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2009(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2040(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2095(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2174(2014)
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 النواتج

 (2المقدمة إلى مجلس الأمن ) التقارير • 
 (2تقارير التحقيق بشأن انتهاكات نظام الجزاءات ) • 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة(
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

)ب( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى       
 تعديل نظام الجزاءات

عــــدد التوصــــيات الــــتي قــــدمها  ‘1’
 الفريق ووافقت عليها اللجنة

 6 11 12 المستهدفالأداء 
 11 13  المقدرالأداء 
 12   الفعليالأداء 

ــا   ‘2’ عـــدد التوصـــيات الـــتي أدرجهـ
 مجلس الأمن في قرارات لاحقة

 2 1 2 المستهدفالأداء 

 1 3  المقدرالأداء 

 1   الفعليالأداء 
 

 النواتج

 (15التوصيات المقد مة بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 

التوصيات المقدمة بشأن الكيانـات الجديـدة أو الأفـراد الجـدد الـذين يـتعين إدراج أ ـافهم في قافمـة الجـزاءات أو بشـأن            • 
 (21اديو قافمة الجزاءات الحالية )

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة(
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

اسين امتثال الدول وتمها من  )ج(      
 الكيانات لتدابم الجزاءات

عدد الرسافل الموجهة مـن الـدول   ‘ 1’
والكيانــــات الأخــــرى لنبــــلاغ عــــن 

 المسافل المتصلة بالامتثال

 50 80 80 المستهدفالأداء 
 90 90  المقدرالأداء 
 103   الفعليالأداء 

عدد الرسافل الواردة من الـدول   ‘2’
والكيانات الأخـرى الـتي تُلـتمس فيهـا     

 المشورة بشأن سبل الامتثال للتدابم

 10 6 6 المستهدفالأداء 
 10 6  المقدرالأداء 
 4   الفعليالأداء 

 النواتج

الرسافل الموجهة إلى الدول والكيانـات الأخـرى لطلـب اتخـاذ إجـراءات أو تقـديم معلومـات مسـتكملة تتصـل بالامتثـال            • 
 (20لتدابم الجزاءات )

 (2تقارير التحقيق في امتثال الدول وتمها من الكيانات لنظام الجزاءات ) • 
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 العوامل الخارجية    
الدول لقـرارات مجلـس الأمـن وتعاونهـا مـع فريـق       سيتحقق الهدف على افتراض امتثال  - 64

 الخبراء وشريطة عدم عرقلة التحقيقات التي يجريها الفريق.
 

 (العادية الميزانية) الموارد من الاحتياجات
 20 الجدول
 المالية الموارد

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الفئة

  2016ديسمبر  كانون الأول/ 31 -كانون الثاني/يناير  1
 كانون الأول/ 31يناير إلى كانون الثاني/ 1الاحتياجات من 

 2017 ديسمبر

 الفرق النفقات المقدرة الاعتمادات
اعتمــــــاـد عــــــاـ   

2016 
ــو   مجمــــــــــــ

 الاحتياجات
الاحتياجــــاـت 

 غير المتكررة
 الفـــــــــــــــــــرق 

(2016-2017( 
ــافي  ــات الاصــــ حتياجــــ

 )أ(2017 لعا 
(1) (2) (3(=)1)-(2) (4(=)1) (5) (6) (7(=)5)-(4) (8(=)5)-(3) 

  245,8  11,7  –  246,3   234,6  0,5  234,1  234,6 تكاليف المو فين المدنيين         

  993,2  (44,2)  –  081,1 1   125,3 1   87,9   037,4 1   125,3 1  التشغيلية التكاليف

  239,0 1  (32,5)  –  327,4 1   359,9 1  88,4  271,5 1   359,9 1  المجموع 

 
 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 

 
 21 الجدول

 الو افف
 
  العليا والفئات الفنية الفئة 

ــة   ــدمات العامـــ فئـــــة الخـــ
  والفئات المتصلة بها

 الموظفـــــــــــــــــون 
   الوطنيون

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد     أ أ  و 
 المجمــو 
 الفرعي

 الخدمــــــــــــــــــة
 /الميدانيــــــــــــــة 

 الأمن خدمات

 فئــــــــــــــة
 الخدمات

 العامة

ــو   مجمــــ
الوظــائف 

 الدولية

موظــــــف 
وط  مـن  
الفئــــــــــــة 

 الفنية
ــة  الرتبـ
 المحلية

 متطوعــو
ــ   الأمـــــ
 المجمو  المتحدة

الو ــافف المعتمــدة                  
 2016لعام 

– – – – – – 1 – 1 – 1 2 – – – 2 

الو ــافف المقترحــة 
 2017لعام 

– – – – – – 1 – 1 – 1 2 – – – 2 

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغم 

 
أساسـا إلى اافـاض متوسـط أتعـاب الخـبراء       2016يُعزى الرصيد الحر المتوقع في عام  - 65

مـع تغي ـر تكــوين الفريـق والــتغمات في وجهـات ســفر المـو فين الأمــر الـذي أدى إلى اافــاض       
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طفيـف في التكـاليف ولكـون تكـاليف الاسـتحقاقات الفعليـة لشـاتلي الو ـافف أقـل ممـا كــان           
 مدرجا في الميزانية.  

دولار )بعـــد خصـــم   1 327 400إلى  2107وتصـــل الاحتياجـــات المقـــدرة لعـــام     - 66
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المو فين(. وسـيغطي هـذا المبلـا تكـاليف المرتبـات والتكـاليف       

وو يفـة مـن فئـة الخـدمات العامـة       3-العامة للمـو فين فيمـا يتعلـق بـو يفتين )و يفـة برتبـة ف      
ــة تق ــ  ــب الأخــرى(( بغي ــق )  )الرت ــدعم الفــني والإداري لأعضــاء الفري دولار(؛  246 300ديم ال

دولار(  400 300دولار( وتكــاليف الســـفر في مهــام ر يـــة )   550 800وأتعــاب الخـــبراء ) 
دولار(؛ واحتياجـات الـدعم    46 500لأعضاء الفريق الستة؛ وسـفر المـو فين في مهـام ر يـة )    
ــاكن    ــل اســتئجار أم ــدات    التشــغيلي واللوجســتي الأخــرىق مث ــات ومع العمــل واســتئجار المركب

 دولار(.  83 500تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات وصيانتهاق واللوازم والخدمات المتنوعة )
ــام   - 67 ــيم لع ــر ح أي تغ ــق الخــبراء     2017ولم يُقت  في هيكــل مــلاك المــو فين المعتمــد لفري

 بليبيا.   المعني
إلى اافـاض   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويُعزى الفرق بين احتياجات عـام   - 68

متوسط أتعاب الخبراء مع تغي ر تكوين الفريقق وهو ما يقابله جزفيا الاعتمـاد المرصـود للمرتبـات    
بالمتوسط الفعلي حسب الدرجـة داخـل الرتبـة وحالـة الإعالـة لشـاتلي الو ـافف حاليـاق ونسـبة          

و فين إلى المرتبـاتق اسـتنادا إلى اتجاهـات الإنفـاقق     النفقات الفعلية المتعلقة بالتكاليف العامة للم
 وارتفاع رسوم الاتصالات التي يجريها الخبراء خلال وجودهم في البعثات الميدانية.

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

 2016لم تتــوافر لفريــق الخــبراء المعــني بليبيـــا مــوارد خارجــة عــن الميزانيــة في عـــام          - 69
 .2017فر له مثل هذ  الموارد في عام يُتوقع أن تتوا ولا
 

 لجنة الخبراء المعنية بجمهورية أفريقيا الوسطى   -واو  
 دولار( 1 172 000)

 الخلفية والولاية والهدف    
أ نشــ  فريــق الخــبراء المعــني بجمهوريــة أفريقيــا الوســطى عمــلا بقــرار مجلــس الأمــن            - 70

ــراتق كــان آخرهــا       (2013) 2127 ــق عــددا مــن الم ــة الفري ــك مــدد المجلــس ولاي . وبعــد ذل
 .2017شباط/فبراير  28حتى  (2016) 2262بموجب قرار  

http://undocs.org/ar/2127 (2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
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ويتــول ى الفريــق رصــد الحظــر علــى توريــد الأســلحة وتجميــد الأصــول وحظــر الســفر.   - 71
أل ف الفريقق الذي يعمل من مقر  إقامتهق من منس ق )وهو أيضا خبم الشـؤون الماليـة/الموارد   ويت

ــانية       ــايا الإنسـ ــلحة والقضـ ــات المسـ ــلحة والجماعـ ــالات الأسـ ــبراء في مجـ ــة خـ ــة( وأربعـ الطبيعيـ
والإقليميــــة. ويقــــد م الفريــــق تقــــارير إلى مجلــــس الأمــــن عــــن طريــــق لجنتــــه المنشــــأة عمــــلا 

( بشــأن جمهوريــة أفريقيــا الوســطى. وقــد ك لحــف الفريــق بالاضــطلاع  2013) 2127 بــالقرار
 :(2016) 2262من القرار  23بالمهام التالية وفقا للفقرة 

مساعدة اللجنة في تنفيـذ ولايتـهاق بمـا في ذلـك مـن خـلال تزويـد اللجنـةق في          )أ( 
مرحلة لاحقةق بمعلومات تتصـل بإمكانيـة تعـيين أفـراد وكيانـات يمكـن أن يكونـوا ضـالعين في         

 ؛(2016) 2262من القرار  13و  12الأنشطة المبينة في الفقرتين 
جمع ودراسة واليـل المعلومـات الـتي تـرد مـن الـدول وهيئـات الأمـم المتحـدة           )ب( 

المعنية والمنظمات الإقليمية والأطراف المهتمة الأخرى عـن تنفيـذ التـدابم الـتي يقررهـا المجلـسق       
وئاصة حالات عدم الامتثالق لأتـراض منـها تيسـم تقـديم المسـاعدة في مجـال بنـاء القـدراتق         

 لى طلب الدول الأعضاء؛بناء ع
ــة وتقريــر نهــافي إلى المجلــسق بعــد      )ج(  ــر عنــد منتصــف المــدة إلى اللجن تقــديم تقري

 ؛2016كانون الأول/ديسمبر  31إجراء مناقشة مع اللجنةق زلول 
ــالات     )د(  ــة في الحــ ــةق وئاصــ ــتجدات إلى اللجنــ ــآخر المســ ــات بــ ــديم إحاطــ تقــ

 لك؛المستعجلةق أو كلما رأى الفريق حاجة إلى ذ
ــراد        )هـ(  ــة الأفـ ــة بقافمـ ــات المتعلقـ ــديو المعلومـ ــيد واـ ــة في تنقـ ــاعدة اللجنـ مسـ

والكيانات ممن أدرجت اللجنة أ ارهم عمـلا بالمعـايم الـتي حـددها المجلـس مجـددا في الفقـرتين        
مــن القــرارق بمــا في ذلــك مــن خــلال تقــديم معلومــات اديــد الهويــة البيومتريــة            12و  11

 رج في الموجزات السردية لأسباب الإدراج في القافمة المتاحة للعموم؛ومعلومات إضافية لتُد
مساعدة اللجنة بمدِّها بالمعلومات المتعلقـة بـالأفراد والكيانـات ممـن قـد تنطبـق        )و( 

القـرارق بمـا في ذلـك     12و  11عليهم معايم الإدراج بالقافمة التي حددها المجلس في الفقـرتين  
المعلومـات إلى اللجنـةق مـا إن تصـبد متاحـةق وتضـمين تقـارير  الر يـة         عن طريـق تقـديم هـذ     

الخطية الأ اء الممكن إدراجهـاق والمعلومـات المناسـبة لتحديـد الهويـةق والمعلومـات ذات الصـلة        
 المتعلقة بسبب إمكانية انطباق معايم الإدراج على الفرد أو الكيان؛

ــة  التعــاون مــع فريــق الرصــد المعــني بجمهوري ــ  )ز(  ــا الوســطى والتــابع لعملي ة أفريقي
كيمبرلي من أجل دعـم اسـتئناف تصـدير المـاس الخـام مـن جمهوريـة أفريقيـا الوسـطىق وإبـلاغ           

http://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
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اللجنـة إذا كــان اســتئناف التجــارة يــؤدي إلى زعزعـة الاســتقرار في جمهوريــة أفريقيــا الوســطى   
 يفيد الجماعات المسلحة. أو
 

 التعاون مع الكيانات الأخرى    
تعاون فريق الخبراء في تنفيذ ولايته مع سافر أفرقة رصد الجـزاءاتق حسـب التكليـف    ي - 72

الصــادر وحســب الاقتضــاء. كمــا يتعــاون علــى نحــو نشــط مــع الــدول الأعضــاءق بمــا في ذلــك   
جمهوريــة أفريقيــا الوســطىق والــدول المجــاورة لهــا والــدول الأعضــاء الأخــرى في المــؤتمر الــدولي  

الكبرى. ويتعاون الفريق كذلك مع المنظمات الدولية والإقليميـة ودون  المعني بمنطقة البحمات 
الإقليميةق مثل الاااد الأفريقي والااـاد الأوروس والجماعـة الاقتصـادية لـدول وسـط أفريقيـاق       
ومع العمليات ذات الصلة في الميدانق مثل بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيـق  

 جمهورية أفريقيا الوسطىق وفرقة العمل الإقليمية التابعة للاااد الأفريقي. الاستقرار في
 

 المعلومات المتعلقة بالأداء   
معلومــات مســتكملة عــن  2016كــانون الثاني/ينــاير  28قــد م الفريــق إلى اللجنــة في  - 73

يـة أفريقيـا   التقدم المحرزق طلت المعلومات التي حصل عليها بشأن إجـراء الانتخابـات في جمهور  
الوسطىق فضلا عن معلومات مستكملة تتضمن المستجد ات الواردة منذ تقديم تقرير  النـهافي  

 .2015كانون الأول/ديسمبر  21إلى مجلس الأمن في 
 

 22 الجدول  
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام   

 الرئيسية النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة مجلس الأمن على اتخـاذ   )أ(  

ــهاكات   ــأن الانتــ ــة بشــ ــراءات متابعــ إجــ
 المزعومة

قد م فريق الخـبراءق في تقريـر  المرحلـي الأول المقـدم إلى اللجنـة في       • 
ــاير   28 ــه   2016كــانون الثاني/ين ــات مســتكملة عــن اقيقات ق معلوم

 مدرجون في القافمةبشأن انتهاكات حظر السفر التي ارتكبها أفراد 

كمـا قــد م الفريـق معلومــات بشــأن التحـديات المتعلقــة بالقــدرات     • 
ــأمين الأســلحة      ــة لتخــزين الأســلحة ولت ــدرات الكافي ــق بالق فيمــا يتعل 

 والذخمة المضبوطة أو التي جمعتها بعثة الأمم المتحدة

قد م الفريق معلومـات إلى اللجنـة بشـأن قيـام الجماعـات المسـلحة        • 
نظــم إدارة موازيــة. وأنشــأت نظــمُ الإدارة هــذ ق وفقــا لمعــايم  بإنشــاء

ــرة  ــواردة في الفقـ ــرار  13الإدراج الـ ــن القـ ق (2016) 2262)د( مـ

http://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
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 الرئيسية النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
نظمــا ضــريبية تعــود مباشــرة لصــاا الجماعــات المســلحة أو لــدعمها.    

ء أيضا اقيقاتـه بشـأن المؤسسـات    وفي هذا الصددق واصل فريق الخبرا
الخاصـــة/الأفراد الضـــالعين في شـــراء مـــوارد طبيعيـــة يمكـــن اســـتخدام 

 العافدات الناجمة عنها بهدف تمويل الجماعات المسلحة
ــى    )ب( ــن علـ ــدرة مجلـــس الأمـ ــز قـ تعزيـ

 تعديل نظام الجزاءات
أجــرى الفريــق اقيقــا شــاملا بشــأن جميــع الجوانــب ذات الصــلة     • 

الجزاءات المفروض على جمهورية أفريقيا الوسطىق بمـا في ذلـك   بنظام 
المعلومات المتعلقـة بتحديـد الأفـراد والكيانـات الـذين ينتـهكون حظـر        
الأسلحةق ويجندون الأطفالق ويقدمون الدعم إلى الجماعات المسـلحة  
بواسطة الاستغلال تم المشروع للموارد الطبيعيـةق ويرتكبـون أعمـالا    

لقـانون الـدولي لحقـوق الإنسـانق بمـا في ذلـك أعمـال        تشكل انتهاكا ل
 العنف الجنسي

كما قد م الفريق معلومات بشأن أنشطة قادة الجماعـات المسـلحة    • 
أثناء الانتخاباتق بما في ذلك معلومـات عـن بعـ  القـادة المشـاركين      
في الانتخابات البرلمانيةق بمن فـيهم أولئـك المدرجـة أ ـارهم في قافمـة      

وقد عمد بع  قادة هـذ  الجماعـات المسـلحة إلى تخويـف     الجزاءات. 
 منافسيهم ولديدهم لديدات مباشرة

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن   )ج(
 الكيانات لتدابم الجزاءات

نتيجــة للأنشــطة الــتي اضــطلع بهــا فريــق الخــبراءق مــن قبيــل كتابــة    • 
نـات  الرسافل وعقد الاجتماعاتق ازداد وعي الـدول الأعضـاء والكيا  
 بشتى جوانب نظم الجزاءاتق بما في ذلك مختلف أحكام الإعفاء

  
 2017افتراضات التخطيط لعام   

ق سيواصل فريق الخبراء المعـني بجمهوريـة أفريقيـا الوسـطى رصـد تنفيـذ       2017في عام  - 74
الفريـق  التدابم ذات الصلة التي فرضها مجلس الأمن. ورهنـا بالحالـة الأمنيـةق يُتوقـع أن يضـطلع      

بأعمال ميدانية شاملة وبتحقيقات في الموقع بشأن الانتهاكات المزعومة المبلَّا عنهاق وأن يقـدِّم  
 توصيات بهذا الشأن.

هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        23ويرد في الجدول  - 75
 ومقاييس الأداء الخاصة به.
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 23 الجدول
 لمتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداءالأهداف والإاازات ا

ــة  ــدف المنظم ــن        : ه ــرار مجلــس الأم ــواردة في ق ــدابم الجــزاءات ال ــام لت ــة التنفيــذ الت المتصــل بجمهوريــة   (2016) 2262كفال
 الوسطى أفريقيا

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 الأداء مقاييس 
 2017 2016 2015 

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ     )أ(      
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

ــة الموجهــة     ‘1’ ــدد الرســافل الر ي ع
مــــن اللجنــــة إلى الــــدول والكيانــــات 
الأخــرى بشــأن الانتــهاكات المزعومــة  

 التي ذكرها فريق الخبراء

 15 15 11 المستهدفالأداء 
 15 11  المقدرالأداء 

 11   الفعليالأداء 

عدد الاجتماعات الثنافية المعقـودة   ‘2’
بــــين رفــــيس اللجنــــة والــــدول المعنيــــة  

 والمنظمات لمتابعة تقرير فريق الخبراء

 7 7 11 المستهدفالأداء 
 7 11  المقدرالأداء 
 11   الفعليالأداء 

 النواتج

 (2الأمن ) التقارير المقدمة إلى مجلس • 

 (5تقارير التحقيق في مدى امتثال الدول وتمها من الكيانات لنظام الجزاءات ) • 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

)ب( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى       
 تعديل نظام الجزاءات

عدد التوصيات التي قدمها فريـق   ‘1’
 ووافقت عليها اللجنةالخبراء 

 20 20 9 المستهدفالأداء 
 20 9  المقدرالأداء 
 9   الفعليالأداء 

ــق    ‘2’ ــدمها فري ــتي ق عــدد التوصــيات ال
الخــــبراء وأدرجهــــا مجلــــس الأمــــن في    

 قرارات لاحقة

 2 2 2 المستهدفالأداء 
 2 2  المقدرالأداء 
 2   الفعليالأداء 

 النواتج

 (2التوصيات المقد مة بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 

التوصيات المقدمة بشأن الكيانـات الجديـدة أو الأفـراد الجـدد الـذين يـتعين إدراج أ ـافهم في قافمـة الجـزاءات أو بشـأن            • 
 (10اديو قافمة الجزاءات الحالية )

http://undocs.org/ar/S/RES/2262(2016)
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 مقاييس الأداء 
 2017 2016 2015 

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن  )ج(      
 الكيانات لتدابم الجزاءات

عدد الرسافل الواردة من الـدول   ‘1’
ومــن الكيانــات الأخــرى الــتي تقــدم      
ــلة    ــافل المتصـــ ــن المســـ ــات عـــ معلومـــ

 بالامتثال للتدابم

 25 25 34 المستهدفالأداء 
 25 34  المقدرالأداء 
 33   الفعليالأداء 

ــن الــدول     ‘2’ ــواردة م ــافل ال ــدد الرس ع
ــتمس فيهــا    ــتي تُل ــات الأخــرى ال والكيان

 المشورة بشأن سبل الامتثال للتدابم

 14 10 11 المستهدفالأداء 
 10 11  المقدرالأداء 
 11   الفعليالأداء 

 النواتج

الرسافل الموجهة إلى الدول أو الكيانـات الأخـرى لطلـب اتخـاذ إجـراءات أو الحصـول علـى معلومـات مسـتكملة بشـأن            • 
  (30الامتثال لتدابم الجزاءات )

 (7تقارير التحقيق في مدى امتثال الدول وتمها من الكيانات لنظام الجزاءات ) • 
 

 العوامل الخارجية    
بافتراض امتثال الدول لقرارات مجلس الأمـن وتعاونهـا مـع فريـق     سيتحقق الهدف المتوخى  - 76

 .الفريق الخبراء المعني بجمهورية أفريقيا الوسطىق وشريطة عدم عرقلة التحقيقات التي يجريها

 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(
 24الجدول 

 الموارد المالية

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كانون الأول/ 31 -الثاني/يناير كانون  1

  2016 ديسمبر
كانون الثاني/يناير إلى  1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر  كانون 31

 الاعتمادات 
النفقــــــــــات 

 الفرق المقدرة
الاعتمـــادات 

 2016لعا  
مجمــــــــــــــو  
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 غير المتكررة

ــرق  الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 
ــافي  صـــــــــــــــــــ
الاحتياجــــــــات 

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
  194,0  – –  194,0   194,0  –  194,0   194,0 تكاليف المو فين المدنيين         

  953,0  - –  978,0   978,0   25,0   953,0   978,0  التكاليف التشغيلية

1  المجموع   172 ,0    1  147 ,0    25 ,0    1  172 ,0    1  172 ,0   – -   1  147 ,0  

 .2016 لعام الإنفاق في التجاوز أو النقص تقديرات احتساب بعد الاحتياجات صافي )أ( 
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   25الجدول 
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــــــ  
الأمــــــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عـــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
   الدولي 

 موظـــــف
  ف  وط 

ــة  الرتبــ
 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

الو ـــــــــــــافف                  
ــام   ــدة لعـ المعتمـ

2016 – – – – – – 1 – 1 – 1 2 – – – 2 

الو ـــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـ المقترحـ

2017 – – – – – – 1 – 1 – 1 2 – – – 2 

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغيم 

و ــافف الخــبراء لمــدة   أساســا إلى شــغور 2016الرصــيد الحــر المتوقــع في عــام   يعــزى - 77
 .2016عقب تجديد الولاية في عام  للفرد ثلاثة أشهر عمل

وإذا مدد مجلس الأمن ولاية فريق الخبراء المعني بجمهورية أفريقيـا الوسـطى إلى مـا بعـد      - 78
دولار  1 172 000 سـتبلا   2017ق فإن الاحتياجات المقـدرة لعـام   2017شباط/فبراير  29

 )بعــد خصــم الاقتطاعـــات الإلزاميــة مــن مرتبـــات المــو فين(. وســيغطي هـــذا المبلــا المرتبـــات       
وو يفة من فئة الخـدمات   3-والتكاليف العامة للمو فين فيما يتعلق بو يفتين )و يفة برتبة ف

دولار(ق  194 000العامـة )الرتــب الأخـرى(( لتــوفم الـدعم الفــني والإداري لأعضـاء الفريــق )    
لأعضـــاء  دولار( 304 100) ر في مهـــام ر يـــةســـفالدولار( و 498 000وأتعـــاب الخـــبراء )

دولار(ق واحتياجات الدعم التشغيلي  57 300؛ وسفر المو فين في مهام ر ية )الفريق الخمسة
واللوجستي الأخرىق مثل إيجار الأماكن واستئجار المركبات والاتصـالات ومعـدات تكنولوجيـا    

 دولار(. 118 600المعلومات وصيانتها واللوازم والخدمات المتنوعة الأخرى )
على هيكـل مـلاك المـو فين المعتمـد لفريـق       2017ولا يقترح إجراء أي تغيم في عام  - 79

 الخبراء المعني بجمهورية أفريقيا الوسطى.

 ارجة عن الميزانية الخوارد الم  
بجمهورية أفريقيا الوسطى مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة في     لم تتوفر لفريق الخبراء المعني  - 80
 .2017ولا يُتوقع أن يتوفر له مثل هذ  الموارد لعام  2016عام 
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 فريق الخبراء المعني باليمن -زاي  
 (دولار 2 685 400)  

 الخلفية والولاية والهدف    
. ومـدد  (2014) 2140أنش  فريق الخبراء المعني باليمن بموجـب قـرار مجلـس الأمـن      -81

 (2016) 2266المجلس ولاية الفريق بعد ذلك عددار من المراتق كان آخرها بموجـب القـرار   
 .  2017 ار/مارسذآ 27لغاية 
ي يعمل أعضار  من مقر إقامتـهمق منسـقار )وهـو أيضـا الخـبم      ويضم فريق الخبراءق الذ -82

الأسـلحة  الإقليمي( وأربعة خـبراء آخـرين في مجـالات الجماعـات المسـلحةق والشـؤون الماليـةق و       
إلى الفريق مهمة الإشراف على تدابم تجميـد الأصـول    تسندقد أالقانون الدولي الإنساني. وو

الكيانات الـذين حـددلم اللجنـة لمشـاركتهم في أعمـال      وحظر السفر المفروضة على الأفراد أو 
لدد السلام والأمن والاستقرار في اليمن أو تقديمهم الدعم لتلـك الأعمـالق وتـوفم المعلومـات     

ق وسَّـع  (2015) 2216لأفـراد والكيانـات. وفي القـرار    أولئـك ا اديـد  تتصل بإمكانية المهمة 
توريـد الأسـلحة إزاء الأفــراد   علـى  دد الأهـداف  مح ـ امجلـس الأمـن نطـاق التـدابم لتشـمل حظــر     

الكيانات المحـددة أ ـارهمق وأضـاف خـبمار خامسـار إلى الفريـق. ويقـدم الفريـق تقـارير  إلى           أو
. والفريــق مكلــف  (2014) 2140مجلــس الأمــن عــن طريــق لجنتــه المنشــأة عمــلا بــالقرار        

 4الفقـرات ق و(2014) 2140من القـرار   22و  21بالاضطلاع بالمهام التالية وفقا للفقرتين 
ــرار  6إلى  ــن القــ ــرتينو (2015) 2204مــ ــرار   23و  21 الفقــ ــن القــ  (2015) 2216مــ

 ق بما يلي:(2016) 2266من القرار  7إلى  5والفقرات 
ــى النحــو ا      )أ(  ــذ ولايتــها عل  2140لمحــدد في القــرارين  مســاعدة اللجنــة في تنفي

ــة      (2015) 2216و  (2014) ــات المهم ــت بالمعلوم ــة في أي وق ــد اللجن ــها تزوي بوســافل من
عين في الأنشـطة المبينـة في الفقـرتين    لتحديدٍ محتمل للأفـراد والكيانـات الـذين قـد يكونـون ضـال      

 ؛(2015) 2216من القرار  19؛ والفقرة (2014) 2140من القرار  18و  17
م المتحـدة المعنيـة والمنظمـات    جمع المعلومات التي ترد من الدول وهيئـات الأم ـ  )ب( 

 2140الإقليمية والأطراف المهتمة الأخرى بشأن تنفيذ التـدابم المنصـوص عليهـا في القـرارين     
قـوي  العمليـة الانتقاليـة السياسـيةق ودراسـة      وئاصة حالات ت (2015) 2216و  (2014)

 تلك المعلومات واليلها؛
تزويد اللجنـة بمعلومـات مسـتكملة في منتصـف المـدةق وتزويـد مجلـس الأمـنق          )ج( 

 ؛2017كانون الثاني/يناير  27بعد إجراء مناقشات مع اللجنةق بتقرير نهافي في موعد أقصا  

http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2204(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
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ــراد      )د(  ــة علــى تنقــيد واســتكمال المعلومــات المتعلقــة بقافمــة الأف مســاعدة اللجن
ق بوسـافل  (2014) 2140من القـرار   15و  11الخاضعين للتدابم المفروضة عملا بالفقرتين 

فية مــن أجــل المــوجز الســردي منــها تــوفم المعلومــات اللازمــة لتحديــد الهويــة ومعلومــات إضــا 
 ؛تاح للجمهوري الذيلأسباب الإدراج في القافمة 

ــتي أنشــأها مجلــس الأمــنق      )ه(  التعــاون مــع أفرقــة الخــبراء الأخــرى ذات الصــلة ال
 2253و  (2004) 1526سيما فريق الدعم التحليلـي ورصـد الجـزاءات عمـلا بـالقرارين       لا
 ؛(2015)

 2216مــن القــرار  14في الفقــرة  الــتي فرضــها المجلــس رصــد تنفيــذ التــدابم   )و( 
(2015).   

 التعاون مع الكيانات الأخرى  
الخــبراء مــع الــدول الأعضــاءق بمــا فيهــا حكومــة الــيمنق ويتلقــى التعــاون  يتعــاون فريــق  - 83

ــل مجلــس التعــاون      ــةق مث ــة ودون إقليمي ــة وإقليمي ــدول والمســاعدة مــن منظمــات دولي ــيجل  الخل
ق والبنــك الــدوليق وصــندوق النقــد الــدوليق وفريــق الأمــم المتحــدة القطــري في الــيمنق   العربيــة

للــيمنق والمنظمــة الدوليـة للشــرطة الجنافيــة. وفي تنفيــذ  ومكتـب المبعــوث الخــاص للأمـين العــام   
ولايتهق يتعاون فريق الخبراء مع أفرقة رصد الجزاءات بشتى أنواعهـاق حسـب التكليـف الصـادر     

 في الولاية المسندة إليهق وعند الاقتضاء.
. وتتولى إدارة الشؤون السياسية مسؤولية تقـديم الـدعم الإداري والفـني لفريـق الخـبراء      - 84

وتقــدم إدارة شــؤون الســلامة والأمــن المشــورة بشــأن مســافل الســلامة والأمــن. وتقــدم إدارة    
الدعم الميداني الدعم الإداري المتعلق بالمو فين والعمليات في صنعاء مـن خـلال مكتـب الـدعم     
المشترك في الكويت. كما يقدم مكتب المبعوث الخـاص للأمـين العـام للـيمن في صـنعاء الـدعم       

عندما يكون ذلك متاحا. وحيثمـا أمكـنق سـيكمِّل فريـق الحمايـة اللصـيقة للمكتـب        التشغيلي 
ين لـدى الفريـق والعكـس بـالعكس. وعنـدما يكـون كـل        يجهود مو في الحماية اللصيقة الحـال 

مــن أعضــاء الفريــق والمبعــوث الخــاص في الــيمن في الوقــت نفســهق ســتقدم اللجنــة الاقتصــادية    
ن مكاتب الأمم المتحدة الأخرى في المنطقة الدعم مـن خـلال   والاجتماعية لغرس آسيا وعدد م

 توفم مو في الأمن للحماية اللصيقةق على أساس سداد التكاليف.

http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
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 المعلومات المتعلقة بالأداء   
ــة في    - 85 ــتكملة إلى اللجنـ ــبراء معلومـــات مسـ ــان/أبريل  25قـــدم فريـــق الخـ ق 2016نيسـ

 2266آب/أتسـطس عمـلا بـالقرار     5دة في منتصـف الم ـ  بشأن المستجدات فيتقرير إحاطة و
ــة تتعلــق ب  (2016) اديــد أ ــاء أفــراد  احتمــال . وقــدم أيضــا تقــارير اقيــق إضــافية إلى اللجن
 كيانات. أو

 26الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 

 الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسيةالنتائج  الإنجازات المتوقعة
ــدرة مجلــس الأمــن علــى اتخــاذ إجــراءات     )أ(   ــز ق تعزي

 متابعة بشأن الانتهاكات المزعومة
ــا والشــرق     • ــق الخــبراء بعــدة رحــلات إلى أوروب قــام فري

ــق      ــة مســارات التحقي ــي لمتابع ــرن الأفريق الأوســط والق
أعضـاء الفريـق    بموجب الولايـة المنوطـة بـه. كمـا سـافر     

إلى البلدان الـتي يُعتقـد أنـه يُحـتفظ فيهـا بأصـول يشـتبه        
 بأنها تخص أفرادار حُددت أ ارهم

ــق الخــبراء إلى      •  ــه فري ــذي قدم ــر الإحاطــة ال تضــمَّن تقري
اللجنـة بشــأن المســتجدات في منتصــف المــدة معلومــات  
ــن أو      ــتي لــدد الســلام أو الأم ــال ال ــيلار عــن الأعم وال

اليمن. كما قدم الفريق إلى اللجنة بيانات  الاستقرار في
تعليلية جديدة عـن أفـراد تنطبـق علـيهم معـايم الإدراج      

 في القافمة
ــام    )ب( ــى تعـــديل نظـ ــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـ تعزيـ

 الجزاءات
ــق الخــبراء إلى      • ــه فري ــذي قدم ــر الإحاطــة ال تضــمن تقري

اللجنـة بشــأن المســتجدات في منتصــف المــدة معلومــات  
يذ تـدابم الجـزاءات. كمـا تضـمن الـيلار عـن       تتعلق بتنف

ــر       ــذ حظ ــق بتنفي ــا يتعل الشــحن البحــري التجــاري فيم
 توريد الأسلحة المحدد الأهداف

ــة       •  ــات مســتكملة بشــأن قافم ــق الخــبراء معلوم ــدم فري ق
الجزاءات تشـمل  ـات بيولوجيـة إضـافية محـدِّدة لهويـة       

 الأفراد المدرجة أ ارهم

http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
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 الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسيةالنتائج  الإنجازات المتوقعة
اسين امتثال الدول وتمها من الكيانات لتـدابم   )ج(   

 الجزاءات
عقد جلسة إحاطـة مفتوحـة لتعزيـز    لرفيس اللجنة  رت ب •

الحوار مع الدول الأعضاء واطلاعها على عمـل اللجنـة   
 وأنشطتها

ــدول في     •  ــد مــن ال ــق الخــبراء اتصــالاته بالعدي واصــل فري
ــي       ــن أجــل مناقشــة وتلق ــاطق أخــرى م ــة وفي من المنطق

 علومات مستكملة عن تطبيق وإنفاذ تدابم الجزاءاتم
ــذ     •  قــدمت الــدول الأعضــاء تقــارير إلى اللجنــة عــن تنفي

ــر المحــدد       ــر الســفر والحظ ــد الأصــول وحظ ــدابم تجمي ت
 الأهداف للأسلحة.

 2017 لعامافتراضات التخطيط   
التـدابم ذات الصـلة   ق سـيقوم فريـق الخـبراء المعـني بـاليمن برصـد تنفيـذ        2017في عام  - 86

 (2016) 2266 و ق(2015) 2216و  (2014) 2140مجلــس الأمــن  اتالمحـددة في قــرار 
ومواصلة جمع المعلومات المتعلقة بإمكانية تسـمية الأفـراد أو الكيانـات. ورهنـا بالحالـة الأمنيـةق       
يُتوقع أن يقوم الفريق بعمل ميداني وبتحقيق في الموقع عن الأفعال التيق في جملـة أمـورق تنطبـق    

 عليها معايم الإدراج في القافمة في المنطقة وفي اليمن.
هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        27ويرد في الجدول  - 87

 ومقاييس الأداء الخاصة به.  

 27الجدول 
 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء  

 اليمن بشأن (2016) 2266و  (2014) 2140كفالة التنفيذ الكامل لتدابم الجزاءات الواردة في قراري  مجلس الأمن : هدف المنظمة
 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ    )أ(       
ــأن الانتـــهاكات     ــة بشـ ــراءات متابعـ إجـ

 المزعومة

عدد الرسافل الر ية الموجهة مـن   ‘1’
اللجنة إلى الدول والكيانـات الأخـرى   
ــتي    ــة الــ ــهاكات المزعومــ ــأن الانتــ بشــ

 ذكرها فريق الخبراء

 10 10 5 المستهدفالأداء 
 10 5  المقدرالأداء 
 4   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2216(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2140(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2266(2016)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

التي تعقـد  عدد الاجتماعات الثنافية ‘ 2’       
بــين رفــيس اللجنــة والــدول والمنظمــات  

 المعنية لمتابعة تقارير فريق الخبراء

 7 2 5 المستهدفالأداء 
 7 5  المقدرالأداء 
 6   الفعليالأداء 

 
 النواتج

 (1التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
 (1المعلومات المستكملة المقدمة إلى اللجنة عن أنشطة الفريق ) • 
 (6الكيانات لنظام الجزاءات )تمها من التقارير المتعلقة بالتحقيقات بشأن امتثال الدول و • 

 
 تعزيز قدرة مجلس الأمن على تعديل نظام الجزاءات :هدف المنظمة

 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
)ب( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى       

 تعديل نظام الجزاءات
عدد التوصيات التي قـدمها فريـق   ‘ 1’

 الخبراء ووافقت عليها اللجنة
 5 5 5 المستهدفالأداء 
 5 5  المقدرالأداء 
 4   الفعليالأداء 

عدد التوصـيات الـتي قـدمها فريـق     ‘ 2’ 
ــن في   ــا مجلــــس الأمــ ــبراء وأدرجهــ الخــ

 قرارات لاحقة

 2 2 2 المستهدفالأداء 
 2 2  المقدرالأداء 
  2   الفعليالأداء 

 النواتج
 (2التوصيات بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 
التوصــيات المقدمــة بشــأن الكيانــات الجديــدة أو الأفــراد الجــدد الــذين يــتعين إدراج أ ــافهم في قافمــة الجــزاءات الحاليــة     • 

 (6تلك القافمة )بشأن اديو  أو
 

 اسين امتثال الدول وتمها من الكيانات لتدابم الجزاءات: هدف المنظمة
 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

      



 A/71/365/Add.2 

 

54/110 16-14967 

 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

)ج( اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن       
 الكيانات لتدابم الجزاءات

الموجهة مـن الـدول    عدد الرسافل‘ 1’
ــا مــن الكيانــات لنبــلاغ عــن      وتمه

 المسافل المتصلة بالامتثال

 32 32 28 المستهدفالأداء 
 32 27  المقدرالأداء 
 25   الفعليالأداء 

عـدد الرسـافل الـواردة مـن الــدول     ‘ 2’ 
وتمها من الكيانات التي تُلـتمس فيهـا   
المشــورة بشــأن كيفيــة اســين الامتثــال 

 للتدابم

 14 14 14 المستهدفالأداء 
 14 12  المقدرالأداء 
  10   الفعليالأداء 

 النواتج
 (2التوصيات بشأن إدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 
 الامتثــال بشــأن الحصــول علــى معلومــات مســتكملة أو إجــراءات لاتخــاذ طلبــار والكيانــات الــدول إلى الموجهــة الرســافل • 

 (34) الجزاءات لتدابم
 (6لنظام الجزاءات ) الكياناتوتمها من التقارير المتعلقة بالتحقيقات بشأن امتثال الدول  • 

 
 الخارجية العوامل  

تعـاون مـع   تسيتحقق الهدف على افتراض أن تمتثل الـدول لقـرارات مجلـس الأمـن وأن      - 88
 .التي يجريها الفريقفريق الخبراء المعني باليمن وشريطة عدم عرقلة التحقيقات 

 (الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية
 28الجدول 

 الموارد المالية
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كانون الأول/ 31 -كانون الثاني/يناير  1

  2016 ديسمبر
كانون الثاني/يناير إلى  1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر  كانون 31

 الاعتمادات 
النفقــــــــــات 

 الفرق المقدرة
الاعتمـــادات 

 2016لعا  
مجمــــــــــــــو  
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 غير المتكررة

ــرق  الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صـــــــــــــــــــ
الاحتياجــــــــات 

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
  813,0 (76,0) –  840,5  916,5  27,5  889,0  916,5 تكاليف المو فين المدنيين         

  826,5 1 (255,9) –  844,9 1  100,8 2  18,4  082,4 2  100,8 2 التكاليف التشغيلية

3 المجموع   017 ,3   2  971 ,4   46 ,9   3  017 ,3   2  685 ,4   – (331 ,9) 2  639 ,5   

 .2016 لعام الإنفاق في التجاوز أو النقص تقديرات احتساب بعد الاحتياجات صافي )أ( 
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 29الجدول 
 و اففال

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــــــ  
الأمــــــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عـــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
   الدولي 

 موظـــــف
  ف  وط 

ــة  الرتبــ
 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

الو ـــــــــــــافف                  
ــام   ــدة لعـ المعتمـ

2016 – – – – – – 1 – 1  5 – 6 – 2 – 8  

الو ـــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـ المقترحـ

2017 – – – – – – 1 – 1  5 – 6 – 2 – 8  

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغيم 

لمو ـف واحـد مـن     و يفةأساسا إلى شغور  2016يعزى الرصيد الحر المتوقع في عام  - 89
)مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة( مقـر  في صـنعاء وشـغور         أشـهر سـبعة  لمـدة  مو في الحماية اللصيقة 

 .2016عقب تجديد الولاية في عام لمدة ثلاثة أشهر عمل للفرد لخبراء و افف ا
ــدرة ل  - 90 ــات المقـ ــل الاحتياجـ ــام وتصـ ــم  2 685 400إلى  2017عـ ــد خصـ دولار )بعـ

الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المو فين(. وسيغطي ذلـك المبلـا المرتبـات والتكـاليف العامـة      
ق و ـس و ـافف مـن فئـة الخدمـة      3-للمو فين فيما يتعلـق بثمـان و ـافف )و يفـة برتبـة ف     

مـــن الرتبـــة المحليـــة( لتقـــديم الـــدعم الفـــني والإداري إلى أعضـــاء الفريـــق    انوو يفتـــ قالميدانيـــة
 ةر يـــ ــفي مهـــــام فر الســـ ــدولار( و 552 200) الخـــــبراء دولار(؛ وأتعـــــاب 840 500)
؛ وسـفر المـو فين في مهـام    المعني باليمن فريق الخبراء الخمسة في عضاءللأ دولار( 480 800)

التشغيلي واللوجستي الأخـرىق مثـل خـدمات     دولار(ق واحتياجات الدعم 322 400ر ية )
ــوازم       ــن اللـ ــا مـ ــيانتهاق وتمهـ ــدمات صـ ــات وخـ ــا المعلومـ ــدات تكنولوجيـ ــالاتق ومعـ الاتصـ

 دولار(. 489 700والخدمات المتنوعة )
يقترح إدخال أي تغـيم علـى هيكـل مـلاك المـو فين المعتمـد لفريـق الخـبراء المعـني           ولا - 91

 .2017عام ل باليمن
أساسـا إلى   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017الفرق بين احتياجات عـام  ويعزى  - 92

الاعتمـاد  ومـن أجـل اقتنـاء مـركبتين مـدرعتينق       2016الاعتماد المرصود لمـرة واحـدة في عـام    
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المخصـــص للمرتبـــات بالمتوســـط الفعلـــي للـــدرجات حســـب الرتبـــة وحالـــة الإعالـــة لشـــاتلي 
يف العامـة الفعليـة للمـو فين إلى المرتبـاتق اسـتنادا إلى      الو افف الحاليةق ونسبة نفقـات التكـال  

ق والــتغمات في وجهــات الســفر للمــو فين ممــا أدى إلى اافــاض طفيــف       نفــاقاتجاهــات الإ
 التكاليف. في

 الموارد الخارجة عن الميزانية  
ــاليمن مــوارد خارج ــ   - 93 ــوافر لفريــق الخــبراء المعــني ب ــة في عــام  لم تت ق 2016ة عــن الميزاني
 .2017يُتوقع أن تتوافر له موارد من هذا القبيل في عام  ولا

 فريق الخبراء المعني بجنوب السودان - حاء 
 (دولار 1 319 300)

 الخلفية والولاية والهدف  
 2206أنشـــ  فريـــق الخـــبراء المعـــني بجنـــوب الســـودان بموجـــب قـــرار مجلـــس الأمـــن   - 94

. ومدد المجلس ولاية الفريق بعد ذلك عددار من المراتق كان آخرهـا بموجـب القـرار    (2015)
 .2017 تموز/يوليه 1لغاية  (2016) 2290

لـذي يعمـل أعضـار  مـن مقـر إقامتـهمق مـن منسـق )هـو أيضـا           ويتألف فريق الخبراءق ا - 95
ــة      الخــبم في شــؤون الجماعــات المســلحة(ق وأربعــة خــبراء آخــرين في مجــالات المســافل الإقليمي

كلف الفريق بالإشـراف علـى   و. /الشؤون الماليةوالأسلحة والشؤون الإنسانية والموارد الطبيعية
ارير  إلى مجلس الأمـن عـن طريـق لجنتـه المنشـأة      تجميد الأصول وحظر السفر. ويقدم الفريق تق

 12. وقد ك لحف الفريق بالاضطلاع بالمهام التالية وفقـا للفقـرة   (2016) 2206عملا بالقرار 
 :(2016) 2290من القرار 
مساعدة اللجنة في تنفيذ الولاية المنوطة بها على النحو المحدد في القرارق بمـا في   )أ( 

ذلك من خلال تزويد اللجنة بمعلومات تتصل بإمكانية اديد أفراد وكيانات ممن قـد يكونـون   
 ؛  (2016) 2290من القرار  9و  8ضالعين في الأنشطة المبينة في الفقرتين 

جمع وزو واليل المعلومات المتعلقة بتنفيذ التـدابم المنصـوص عليهـا في هـذا      )ب( 
القرارق وئاصة حالات عدم الامتثالق مع التركيز بصفة خاصة على النقاط المرجعيـة المبينـة في   

 ؛  (2016) 2290من القرار  16و  15الفقرتين 

http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2290(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2290(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2290(2016)
http://undocs.org/ar/S/RES/2290(2016)
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جمـــع وزـــو واليـــل المعلومـــات المتعلقـــة بتوريـــد أو بيـــع أو نقـــل الأســـلحة  )ج(  
والأعتدة ذات الصلة والمساعدة العسكرية أو المساعدة الأخـرى ذات الصـلةق بمـا في ذلـك مـن      

تنفيـذ الاتفـاق   خـلال شـبكات الاتجـار تـم المشـروعق إلى الأفـراد والكيانـات الـذين يقوضـون          
يشاركون في أعمال تنتـهك القـانون الـدولي لحقـوق الإنسـان أو القـانون الـدولي الإنسـانيق          أو

 حسب الاقتضاء؛  
تزويــد المجلــسق بعــد إجــراء مناقشــات مــع اللجنــةق بتقريــر مؤقــت زلــول           )د( 

ــمبر   1 ــانون الأول/ديسـ ــول  2016كـ ــافي زلـ ــر نهـ ــايو  1ق وبتقريـ ــديو 2017أيار/مـ ق واـ
 رين شهرياق فيما عدا الشهرين اللذين نل  فيهما موعد تقديمهما؛  التقري

يومـا بتقريـر يتضـمن الـيلا للتهديـدات       120تزويد المجلس أيضـا في تضـون    )هـ( 
ــانون        ــةق واحتياجالــا لحفــظ الق ــة الانتقالي ــة الوحــدة الوطني ــتي تواجــه حكوم ــة ال ــة الحالي الأمني

ــل لــدور     ــدا مــن التحلي ــوب الســودانق ومزي ــدة  والنظــام في جن ــات نقــل الأســلحة والأعت عملي
كومــة الانتقاليــة فيمــا يتعلــق بتنفيــذ الحودان منــذ تشـكيل  الصـلة الداخلــة إلى جنــوب الس ــ ذات

الاتفاق والتهديدات المحدقة بأفراد بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب السـودان وتمهـم مـن أفـراد         
 .ال الإنساني على الصعيد الدوليالأمم المتحدة والعاملين في المج

 التعاون مع الكيانات الأخرى  
يلــتمس فريــق الخــبراء المعــني بجنــوب الســودانق في إطــار تنفيــذ ولايتــهق تعــاون الــدول    - 96

الأعضاء ومساعدلاق ويلتمس كذلك تعاون ومساعدة المنظمـات الإقليميـة والاقتصـاديةق مثـل     
الاااد الأفريقي ولجنة التحقيق التابعة له؛ وعمليات الأمم المتحدة ذات الصلة في الميدانق مثـل  

م المتحدة في جمهورية جنوب السودان؛ والهيئة الحكومية الدولية المعنيـة بالتنميـة وآليـة    بعثة الأم
 الرصد والتحقق التابعة لها؛ وأفرقة رصد الجزاءات ذات الصلة بشتى أنواعها.

 
 المعلومات المتعلقة بالأداء  

لـس الأمـن   )د( مـن قـرار مج   18قدم فريق الخبراء تقرير  الشهري الأول عملا بالفقرة  - 97
مــن ذلــك   شــهريةوقــد م اــديثات بــوتمة   ق 2015حزيران/يونيــه  26في  (2015) 2206

مــلا بــالقرار ( عS/2016/70. ونُشــر التقريــر النــهافي المقــد م مــن فريــق الخــبراء )التــاري  فصــاعدا
 .  2016كانون الثاني/يناير  26في  (2015) 2206

 
 

http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/2016/70
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
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 30الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
ــدرة   )أ(   ــز ق مجلــس الأمــن علــى اتخــاذ إجــراءات   تعزي

 متابعة بشأن الانتهاكات المزعومة
احتفظ الفريق بوجود مستمر في البلد والمنطقةق وسافر  •

إلى مناطق ذات أرية خاصة لولايتهق وأجرى اقيقـات  
مستفيضة ئصوص جميع الجوانب المتصلة بتنفيذ تـدابم  

 تجميد الأصول وحظر السفر.
ــل لتنفيــذ نظــام الجــزاءات في    •  ــة بتحلي زود الفريــق اللجن

جنوب السودانق بما في ذلك قافمة الجهات المعنيـة الـتي   
 لها دور في أنشطة التحقيق التي يضطلع بها الفريق

ــديل     )ب( ــى تعـــ ــن علـــ ــس الأمـــ ــدرة مجلـــ ــز قـــ تعزيـــ
 الجزاءات نظام

ســاعد الفريـــق اللجنــة في تنقـــيد واــديو المعلومـــات     •
قافمـــــة الأفـــــراد والكيانـــــات الخاضـــــعين الـــــواردة في 

 7و  6ايم الــواردة في الفقــرات للجــزاءات عمــلا بالمعــ
   (2015) 2206من القرار  8 و

( S/2016/70قـــدم الفريـــق إلى اللجنـــة تقريـــر  النـــهافي ) • 
ــذ نظــام الجــزاءات في     ــيلا شــاملا لتنفي ــذي شــك ل ال ال
جنوب السـودانق وتضـم ن توصـيات بشـأن التطـورات      

 المحتملة والتعديلات الممكن إدخالها لتنظر فيها اللجنة
ــات     )ج( ــن الكيانـ ــا مـ ــدول وتمهـ ــال الـ ــين امتثـ اسـ

 الجزاءات لتدابم
بالمعلومـات  استمر الفريق في تزويد حكومة جنوب السـودان   •

 والدعم فيما يتعلق بسبل تنفيذ نظام الجزاءات
أقام الفريق الخـبراء اتصـالات مـع دول المنطقـة وتمهـا       • 

من أجل التناقش معها والحصول منـها علـى معلومـات    
مستكملة عن تطبيق وإنفاذ تـدابم الجـزاءات المفروضـة    

 على جنوب السودان
أرسل الفريق رسافل إلى الكيانات ذات الصلة والـدول   •

ــرار     ــال للق ــة الامتث ــا بأري ــا فيه  2206الأعضــاء يعر فه
ق عقــــــدت 2016شــــــباط/فبراير  12. وفي (2015)

اللجنة اجتماعا ر يا مع الدول المعنيـة لتشـجيع الحـوار    
 (2015) 2206)ز( مــن القـــرار   16عمــلا بـــالفقرة  

 )ب( من المبادع التوجيهية الخاصة بها.  3والفقرة 

http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/2016/70
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
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 2017افتراضات التخطيط لعام   
ق سيواصــل فريــق الخــبراء المعــني بجنــوب الســودان رصــد تنفيــذ التــدابم 2017في عــام  - 98

. وسيواصل الفريـق جمـع المعلومـات    (2015) 2206ذات الصلة المحددة في قرار مجلس الأمن 
هــذا التنفيــذ. وسيواصــل الفريــق  عــن تنفيــذ الــدول للتــدابم الــتي فرضــها مجلــس الأمــن ورصــد 

الاضطلاع بالعمل الميـداني الشـامل وإجـراء التحقيقـات في الموقـع بشـأن الانتـهاكات المزعومـة         
وتقديم التوصيات بهذا الخصوص. وعلاوة على ذلكق يُتوق ع أن يقدم الفريق إلى المجلـس تقريـرار   

 دة.عن أنشطته تتضم ن توصيات محد مؤقتارق وتقريرار نهافيارق وأن يواصل تقديم اديثات شهرية 
هدف فريق الخـبراء والإاـازات المتوقعـة منـه ومؤشـرات الإاـاز        31ويرد في الجدول  - 99

 ومقاييس الأداء الخاصة به.

 31الجدول 
 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

 بشأن جنوب السودان (2015) 2206الجزاءات الواردة في قرار مجلس الأمن كفالة التنفيذ الكامل لتدابم  :هدف المنظمة
 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تعزيز قدرة مجلس الأمـن علـى اتخـاذ     )أ(      
ــأن    ــة بشـ ــراءات متابعـ الانتـــهاكات إجـ

 المزعومة

عـدد الرسـافل الر يـة الموجهـة مـن      ‘ 1’
ــات الأخــرى    ــدول والكيان ــة إلى ال اللجن
بشــأن الانتــهاكات المزعومــة الــتي يشــم  

 إليها الفريق 

 6 6 30 المستهدفالأداء 

 6 30  المقدرالأداء 

 19   الفعليالأداء 

عـــدد الاجتماعـــات الثنافيـــة الـــتي ‘ 2’ 
اللجنـــة والــــدول  تعقـــد بـــين رفــــيس   

 والمنظمات المعنية لمتابعة تقرير الفريق

 3 6 3 المستهدفالأداء 

 3 6  المقدرالأداء 

 1   الفعليالأداء 
 

 النواتج
 (2التقارير المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
 (10التحديثات المقد مة إلى اللجنة عن أنشطة الفريق ) • 
         

http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2206(2015)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تعزيــز قــدرة مجلــس الأمــن علــى   )ب(      
 تعديل نظام الجزاءات

عـــدد التوصـــيات الـــتي يقــــدمها    ‘ 1’
 الفريق وتوافق عليها اللجنة

 6 6 4 المستهدفالأداء 

 6 6  المقدرالأداء 

 1   الفعليالأداء 

مــــن  عــــدد التوصــــيات المقد مــــة ‘ 2’ 
الفريــق الــتي يــدرجها مجلــس الأمــن في  

 قراراته

 1 1 1 المستهدفالأداء 

 1 1  المقدرالأداء 

 صفر   الفعليالأداء 

 النواتج

 (2التوصيات المتعلقة بإدخال تعديلات على نظام الجزاءات ) • 
التوصيات المقدَّمة بشأن أفراد جدد أو كيانات جديدة يتعين إدراج أ ـافهم في قافمـة الجـزاءات أو معلومـات لتحـديو       • 

 (3القافمة الموجودة )
 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
وتمها من  اسين امتثال الدول )ج(      

 الجزاءاتلتدابم  الكيانات
عدد الرسافل الموجهة مـن الـدول   ‘ 1’

والكيانــــات الأخــــرى لنبــــلاغ عــــن 
 المسافل المتصلة بالامتثال

 13 13 34 المستهدفالأداء 

 20 34  المقدرالأداء 

 20   الفعليالأداء 

عدد الرسافل الـواردة مـن الـدول    ‘ 2’ 
والكيانات الأخـرى الـتي تُلـتمس فيهـا     

 الامتثال للتدابمالمشورة بشأن سبل 

 9 9 11 المستهدفالأداء 

 9 9  المقدرالأداء 

 5   الفعليالأداء 

 النواتج
تتصـل بالامتثـال لتـدابم     فيمـا  علوماتبم اتخاذ إجراءات أو الموافاة الرسافل الموجهة إلى الدول والكيانات الأخرى لطلب • 

  (36الجزاءات )
  (7تقارير التحقيق في مدى امتثال الدول والكيانات الأخرى لنظام الجزاءات ) • 
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 العوامل الخارجية  
ع أن يتحقق الهدف المتـوخى علـى افتـراض امتثـال الـدول لقـرارات مجلـس الأمـن         يُتوق  - 100

 وتعاونها مع فريق الخبراءق وشريطة عدم عرقلة اقيقات الفريق.

 )الميزانية العادية(الاحتياجات من الموارد 
 32الجدول 

 الموارد المالية
 ()بآلاف دولارات الولايات المتحدة

 
 كانون الأول/ 31 -كانون الثاني/يناير  1

  2016 ديسمبر
كانون الثاني/يناير إلى  1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر  كانون 31

 الاعتمادات 
النفقــــــــــات 

 الفرق المقدرة
الاعتمـــادات 

 2016لعا  
مجمــــــــــــــو  
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 غير المتكررة

ــرق  الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صـــــــــــــــــــ
الاحتياجــــــــات 

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
 247,1 (7,2) – 329,7 336,9 82,6 254,3 336,9 تكاليف المو فين المدنيين         

 842,1 (101,9) – 989,6 091,5 1 147,5 944,0 091,5 1 التشغيليةالتكاليف 

1 المجموع   428 ,4  1  198 ,3  230 ,1  1  428 ,4  1  319 ,3  – (109 ,1) 1  089 ,2  

 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 

 33الجدول 
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 
  والفئات المتصلة بها

الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــــــ  
الأمــــــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عـــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

ــو   مجمــــ
ــوظف   المـ
   الدولي 

 موظـــــف
  ف  وط 

ــة  الرتبــ
 المحلية

متطوعو 
 الأمـــــــ 
 المجمو  المتحدة

الو ـــــــــــــافف                  
ــام   ــدة لعـ المعتمـ

2016 – – – – – – 1 – 1 – 2 3 – – – 3 

الو ـــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـ المقترحـ

2017 – – – – – – 1 – 1 – 2 3 – – – 3 

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغيم 
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 ةبشـكل رفيسـي إلى شـغور و يفـة واحـد      2016يرجع الرصيد الحر المتوق ـع في عـام    - 101
سـتة أشـهرق مـع مـا يتصـل بـذلك مـن اافـاض في احتياجـات           لمـد ة لمو ف للشؤون السياسـية  

السفرق وإلى حدوث تغيمات في وجهـات سـفر الخـبراء تماشـيا مـع تركيـز الفريـق علـى إجـراء          
 التحقيقات في المنطقةق وإلى اافاض متوسط أتعاب الخبراء مع تغي ر تكوين الفريق.  

دولار )بعــد  1 319 300در  مبلغـا ق ـ  2017وتسـاوي الاحتياجـات المقـد رة لعـام      - 102
خصم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المو فين(. وسيغطي ذلـك المبلـا المرتبـات والتكـاليف     

مـن فئـة الخـدمات العامـة )الرتـب       2ق 3-ف 1العامة للمو فين فيما يتعلـق بـثلاث و ـافف )   
ــق )     ــدعم الفــني والإداري إلى أعضــاء الفري ــديم ال ــاب  دولار(؛ 329 700الأخــرى(( لتق وأتع

ــة )   480 000الخــبراء ) دولار( لأعضــاء  351 400دولار( وتكــاليف الســفر في مهــام ر ي
دولار(؛ واحتياجــات الــدعم   37 500الفريــق الخمســة؛ وســفر المــو فين في مهــام ر يــة )     

التشغيلي واللوجستي الأخرىق مثل إيجار الأماكنق واستئجار المركباتق والاتصالاتق ومعدات 
 دولار(. 127 700لومات وصيانتهاق واللوازم والخدمات المتنوعة الأخرى )تكنولوجيا المع

في الهيكـل الـو يفي المعتم ـد لفريـق الخـبراء       2017وليس هناك أي تغيم مقترح لعـام   - 103
 المعني بجنوب السودان.

بشــكل  2016والميزانيــة المعتمــدة لعــام  2017ويعــزى الفــرق بــين احتياجــات عــام   - 104
اافــاض احتياجــات ســفر الخــبراء بســبب تغي ــر وجهــات الســفر تماشــيا مــع تركيــز  رفيســي إلى 

الفريق على إجراء التحقيقـات في المنطقـةق واافـاض متوسـط أتعـاب الخـبراء مـع تغي ـر تكـوين          
ــاد        ــال الترجمــةق وتخصــيص اعتم ــق بأعم ــدعم الفري ــة ب ــاض الاحتياجــات المتعلق ــقق وااف الفري

فعلـي للـدرجات داخـل كــل رتبـة وحالـة شـاتلي الو ــافف       المرتبـات عنـد مسـتوى المتوســط ال   
الحاليين من حيو الإعالةق ونسبة المصروفات الفعلية للتكاليف العامة للمـو فين إلى المرتبـاتق   

 استنادا إلى اتجاهات الإنفاق.  

 الموارد الخارجة عن الميزانية  
 2016بالسـودان في عـام    لم تتوافر مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة لفريـق الخـبراء المعـني        - 105

 .2017وليس من المتوقع أن تتوافر له مثل هذ  الموارد في عام 
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فريــق الــدعم التحليلــي ورصــد الجــزاءات العامــل بموجــب قــراري مجلــس الأمــن    -طاء  
بشــــأن تنظــــيم الدولــــة الإســــلامية في   (2015) 2253و  (2004) 1526

العــراق والشــام )داعــش( وتنظــيم القاعــدة وحركــة طالبــان ومــا يــرتبط بهــا مــن    
 (2009) 1904أفراد وكيانات؛ ومكتب أمين المظالم المنشأ عملا بالقرار 

 دولار( 6 729 300)

 والولاية والهدف   الخلفية  
بموجــب  2004آذار/مــارس  15أنشــ  فريــق الــدعم التحليلــي ورصــد الجــزاءات في   - 106

بشأن تنظيم القاعدة وحركة طالبان ومـا يـرتبط بهمـا مـن      (2004) 1526قرار مجلس الأمن 
أفراد وكيانات؛ وتقرَّر أن يتألف الفريق من ضانية خبراءق وأن يقدم تقارير  إلى لجنة الجـزاءات  
المفروضة على تنظيم القاعدة وحركة طالبان بهدف تزويـدها بأحـدث المعلومـات عم ـا يشـك له      

ات مـن لديـد آخـذ في التطـو رق وتقـديم توصـيات بشـأن        الأفراد والكيانات الخاضـعون للجـزاء  
تنفيـذ الجــزاءات بمزيــد مــن الفعاليــةق وجمــع معلومــات مســتكملة عــن الجهــات المرتبطــة بتنظــيم  
ــات        ــراد والجماعـ ــب الأفـ ــاتق إلى جانـ ــراد والكيانـ ــن الأفـ ــزاءات مـ ــعة للجـ ــدة والخاضـ القاعـ

 1988ءات المنشـأة عمـلا بـالقرار    والمؤسسات والكيانات من الجهات المسـم اة في قافمـة الجـزا   
كجهـــات تشـــترك مـــع حركـــة طالبـــان في لديـــد الســـلام والاســـتقرار والأمـــن في    (2011)

ق ق سـمت اللجنـة إلى لجنـة مجلـس الأمـن العاملـة بموجـب القـرارين         2011أفغانستان. وفي عام 
ــراد      (2011) 1989و  (1999) 1267 ــن أفـ ــه مـ ــرتبط بـ ــن يـ ــدة ومـ ــيم القاعـ ــأن تنظـ بشـ

بشــأن الجهــات الــتي   (2011) 1988وكيانــاتق ولجنــة مجلــس الأمــن المنشــأة عمــلار بــالقرار   
كـانون   17تشترك مع حركة طالبان في لديد السلام والاسـتقرار والأمـن في أفغانسـتان. وفي    

ق نطـاق ولايـة اللجنـة    (2015) 2253ع مجلـس الأمـنق في قـرار     ق وس 2015الأول/ديسمبر 
ءات المفروضة على تنظيم القاعدة زيـو تشـمل أيضـا تنظـيم الدولـة الإسـلامية في       المعنية بالجزا

لجنـة مجلـس الأمـن العاملـة     ”العراق والشامق وقر ر أن تعرف مـن ذلـك التـاري  فصـاعدا باسـم      
ــرارات   ــيم   (2015) 2253و  (2011) 1989و  (2009) 1267بموجــب الق بشــأن تنظ

ــراد         ــن أف ــرتبط بهمــا م ــا ي ــراق والشــام )داعــش( وتنظــيم القاعــدة وم ــة الإســلامية في الع الدول
لمفروضـة علـى تنظـيم القاعـدة     ق وأن تعرف قافمة الجزاءات ا“وجماعات ومؤسسات وكيانات
قافمـة الجـزاءات المفروضـة علـى تنظـيم الدولـة الإسـلامية في        ”من ذلك التاري  فصاعدا باسـم  

مـن القـرارق طلـب المجلـس إضـافة       90. وفي الفقـرة  “العراق والشام )داعـش( وتنظـيم القاعـدة   
اليل أنشـطة تنظـيم    لا يزيد عن خبمين إلى فريق الرصد لزيادة إمكاناته وتعزيز قدرته على ما

الدولة الإسـلامية في مجـالات التمويـل ونشـر الفكـر المتشـدد والتجنيـد والتخطـيط للـهجمات.          

http://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1904(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1526(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1988(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1988(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1988(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/1267(2009)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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ــه بموجــب الفقــرة   حــتى كــانون  (2015) 2253مــن قــرار مجلــس الأمــن   88ومُــد دت ولايت
 .2019الأول/ديسمبر 

ولايـة  وتتمثـل  ن الأمين العام منس قا من الخبراء المختارين لعضـوية فريـق الرصـد.    ويعي  - 107
ق في (2015) 2255ومرفـق القـرار    (2015) 2253في المرفق الأول للقـرار   ق المحد دةالفريق

 بالمهام التالية: هاضطلاع
أن يجمع معلومات ويبقـي اللجنـة علـى اطـلاع بشـأن حـالات عـدم الامتثـال          )أ( 

للتدابم المفروضة بموجب القرارات المتصلة بالموضوع والأتاط الشافعة لحالات عـدم الامتثـالق   
 الأعضاء؛وأن يسهل كذلك تقديم المساعدة لبناء القدراتق بناء على طلب الدول 

أن يعمــل بصــورة وثيقــة مــع دول الإقامــة أو الجنســية أو الموقــع أو التأســيس     )ب( 
الخاصــة بــالأفراد والجماعــات والمؤسســات والكيانــات المــدرجين في القافمــةق والــدول الــتي         
اقترحــت إدراج الأ ــاء في القافمــةق وتمهــا مــن الــدول ذات الصــلةق وأن يقــدم توصــيات إلى 

 ن الإجراءات المتخذة لمعالجة عدم الامتثال؛اللجنتين معا بشأ
ــة أو المواضــيع الإقليميــة        )ج(  ــد اجتماعــات خاصــة بشــأن المواضــيع المهم أن يعق

والتحديات التي تواجهها الدول الأعضاء فيمـا صـص القـدراتق بالتشـاورق حسـب الاقتضـاءق       
بالتنفيـذ في مجـال مكافحـة    مع لجنة مكافحة الإرهاب ومديريتها التنفيذيةق وفرقة العمـل المعنيـة   

الإرهابق وفرقة العمل المعنية بالإجراءات الماليةق بهدف اديـد المجـالات الـتي يلـزم فيهـا تقـديم       
المساعدة التقنية وترتيبها حسب الأولوية وتمكـين الـدول الأعضـاء مـن التنفيـذ بقـدر أكـبر مـن         

 الفعالية؛
في قافمــة الجــزاءات بشــكل أن يســاعد اللجنــة في اســتعراض الأ ــاء المدرجــة   )د( 

منــتظمق بغــرض إعــداد ســجل اللجنــة الخــاص بالوقــافع والظــروف المتصــلة بــإدراج الأ ــاء في    
 القافمة؛  
ــة الإســلامية )داعــش(      )هـ(  ــة الجــزاءات المفروضــة علــى تنظــيم الدول ــزو د لجن أن ي

 وتنظيم القاعدة بما يلي:
الـذي يشـكله تنظـيم     تقرير نصف سنوي شـامل مسـتقل عـن التهديـد العـالمي      ‘1’ 

ــات        ــراد وجماع ــن أف ــرتبط بهمــا م ــا ي ــة الإســلامية وتنظــيم القاعــدةق وم الدول
بشـأن   (2015) 2199ومؤسسات وكياناتق بما في ذلك تقيـيم أثـر القـرار    

لتهديـد الـذي   تنظيم الدولة الإسلامية )داعش( وجبهة النصرة لأهل الشامق وا
يشكله المقاتلون الإرهـابيون الأجانـب الـذين يجنـدهم تنظـيم القاعـدة وتنظـيم        

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2255(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
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الدولــة الإســلامية وســافر الجماعــات المرتبطــة بهمــا أو الــذين ينضــمون إليهــاق  
زاءات ذات الصـلةق  ويتضمن توصيات محـددة بشـأن اسـين تنفيـذ تـدابم الج ـ     

ق وفي (2015) 2253لقــرار مــن ا 2فيهــا تلــك المشــار إليهــا في الفقــرة    بمــا
ق ومـا يُحتمـل اتخـاذ  مـن     (2015) 2199والقـرار   (2014) 2178القرار 

 دة؛تدابم جدي
علــى  (2014) 2178و  (2015) 2199فصــلي لتنفيــذ القــرارين الاليلــه  ‘2’ 

الصـــعيد العـــالميق بوســـافل منـــها جمـــع المعلومـــات والتحلـــيلات ذات الصـــلة  
ة لقيام الدول الأعضاء بتسمية جهات لإخضـاعها للجـزاءات   بالحالات المحتمل

 أو بالإجراءات التي يمكن لل جنة اتخاذها؛  
يقد مه ثلاث مرات في السنة ويعكس جسامة الخطر الناجم عن تنظـيم   إسهام ‘3’ 

الدولة الإسلاميةق بمـا في ذلـك خطـر المقـاتلين الإرهـابيين الأجانـب المنضـمين        
ــة الإس ــ ــهق ومصــادر   إلى تنظــيم الدول ــات المرتبطــة ب لامية والجماعــات والكيان

ــار       ــالنفط والآث ــك الاتجــار تــم المشــروع ب ــل هــذ  الجماعــاتق بمــا في ذل تموي
ــمهاق    ــهجمات وتيسـ ــيط للـ ــرىق إلى جانـــب التخطـ ــة الأخـ ــوارد الطبيعيـ  والمـ

دعمــا للــدول الأعضــاء في المتحــدة  ويعكــس نطــاق الجهــود الــتي تبــذلها الأمــم
لإدراجـه في مشـروع التقريـر المطلـوب بموجـب       ق وذلـك التصدي لهـذا الخطـر  

 ؛(2015) 2253من القرار  97الفقرة 
تقرير سـنوي شـامل   ب 1988أن يز ود لجنة الجزاءات المفروضة بموجب القرار  )و( 

ق (2015) 2255مســتقل عـــن تنفيـــذ الـــدول الأعضــاء للتـــدابم المفروضـــة بموجـــب القـــرار   
ويتضمن توصيات محددة ئصوص اسين تنفيذ التدابم وما يُحتمل اتخاذ  من تـدابم جديـدةق   

 ق المرفق )ع(.(2014) 2160عملا بالقرار  قد مإلى جانب اديو لتقرير  الخاص الم
ق إنشــاء مكتــب (2009) 1904مــن قــرار   20وقــد قــرر مجلــس الأمــنق في الفقــرة  - 108

عنـد نظرهـا في    (1999) 1267مـن المنشـأة عمـلار بـالقرار     أمين المظالم ليساعد لجنة مجلس الأ
الطلبــات الــواردة مــن الأفــراد والكيانــات الــذين يســعون إلى رفــع أ ــافهم مــن قافمــة الأفــراد     

س ولايـة  ق جـد د المجل ـ 2015و  2012و  2011والكيانات الخاضعين للجزاءات. وفي أعوام 
 2253و  (2012) 2083و  (2011) 1989مكتــــب أمــــين المظــــالم باتخــــاذ  القــــرارات  

(2015). 
ر مكتـــب أمـــين المظـــالم آليـــة مســـتقلة يمكـــن مـــن خلالهـــا لأي فـــرد أو جماعـــة ويـــوف - 109

مؤسسـة أو كيـان مـدرج ا ـه في قافمـة الجـزاءات المفروضـة علـى تنظـيم الدولـة الإسـلامية             أو

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2255(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2160(2014)
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http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
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http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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)داعش( وتنظيم القاعدة طلب رفع ا ه من هذ  القافمة. ويعمل مكتـب أمـين المظـالم بشـكل     
تعليمات من أي حكومة أو كيان آخر. وفي حـال توصـية    محايدق فهو لا يطلب ولا يتلقى أي

أمين المظالم برفع أ اء من القافمةق تُرفَع تلك الأ اء من القافمـة إلا إذا قـر رت اللجنـة بتوافـق     
 للبت  فيها. مجلس الأمنالآراء إبقاءها في القافمةق أو إذا أحالت المسألة إلى 

وفي  (2015) 2253مــن القــرار  54الفقــرة وتــرد و ــافف ومهــام أمــين المظــالم في   - 110
المرفق الثاني للقرار نفسهق الذي أصبد يُشار فيه صراحةر إلى تنظيم الدولة الإسـلامية )داعـش(ق   

 وبيانها كالتالي:
الـذين يسـعون   ي الطلبات من الأفراد والجماعات والمؤسسات والكيانـات  تلق  )أ( 

إلى رفع أ افهم من قافمة الجزاءات المفروضة علـى تنظـيم الدولـة الإسـلامية )داعـش( وتنظـيم       
ــى أي        ــب أو يتلق ــدةق دون أن يطل ــة مســتقلة ومحاي ــات بطريق ــذ  الطلب القاعــدة واســتعراض ه

 تعليمات من أي حكومة؛
ــق بر   )ب(  ــة فيمــا يتعل ــراد أو  تقــديم ملاحظــات إلى اللجن ــع أ ــاء الأف الجماعــات ف

المؤسسات أو الكيانات الـذين تقـدموا بطلـب رفـع أ ـافهم مـن قافمـة الجـزاءات المفروضـة           أو
ــب أمــين المظــالمق         ــق مكت ــة الإســلامية )داعــش( وتنظــيم القاعــدة عــن طري ــى تنظــيم الدول عل

بــأن تبقــي علــى الاســم مــدرجا في القافمــة وإم ــا بــأن تنظــر في رفــع الاســم مــن    إمــاوتوصــيتها 
 القافمة.

 مجلـس الأمـن مـن الأمانـة العامـة     ق طلـب  (2015) 2253من القرار  90وفي الفقرة  - 111
فيمــا تضــطلع بــه مــن   لــدعم اللجنــة ق وذلــكتقــديم مــوارد إضــافية للــدعم الإداري والتحليلــي 

ات؛ واـديو قاعـدة بيانـات القـوافم؛     أنشطة إضافية نتيجة لذلكق بما في ذلك دعـم الاجتماع ـ 
وإصــدار واــديو نشــرات الإنتربــول الخاصــة المتعلقــة بالأ ــاء المدرجــة في القافمــة؛ وإصــدار    
مذكرات شفوية موجهة إلى الدول الأعضاء وبيانات صحفية؛ وإعداد وإرسال إخطـارات إلى  

ــدول ذات ــداد جــداول التو      ال ــد الموقــع الشــبكي للجنــتين؛ وإع صــيات اســتنادا  الصــلة؛ وتعه
تقارير فريق الرصد؛ وإعداد ورقـات موقـف للجنـتين. وسـيتطل ب الأمـر ترجمـة الكـثم مـن          إلى

الوثافق ذات الصلة إلى اللغات الر ية للأمم المتحـدة واميلـها علـى الموقـع الشـبكي لل جنـتينق       
درجـة أ ـارهم   بما في ذلك قيودات القافمة والموجزات السردية المتعلقـة بـالأفراد والكيانـات الم   

 في قافمة الجزاءات المفروضة على تنظيم الدولة الإسلامية )داعش( وتنظيم القاعدة.  
ق أوعز مجلس الأمن إلى الأمانة العامة بالقيـامق بمسـاعدة مـن    من القرار 48وفي الفقرة  - 112

ه زلــول فريــق الرصــدق ببنــاء وتعه ــد تــوذج البيانــات المعــز ز الــذي أقرتــه اللجنــةق بهــدف إتمام ــ  
. وتوذج البيانات المعز ز هو مشروع مرك ـب ومتعـدد السـنوات لتطـوير     2017حزيران/يونيه 

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)


A/71/365/Add.2 
 

 

16-14967 67/110 

 

 ق الـتي تشــمل المرحلــة الأولىفسـتُنجز  تكنولوجيـا المعلومـات يجــري تنفيـذ  علــى عـدة مراحــل:     
ــوذج   ــيين الخــبراء الاستشــاريينق      التخطــيط والإعــداد لإنشــاء ت ــيمق وتع ــز ز )التقي ــات المع البيان

ــول أيلول/ســبتمبر    وو ــة  وســتُنجز. 2016ضــع خطــة العمــلق واــديو النمــوذج(ق زل المرحل
البيانــات المعــز ز ونظامــه الإبلاتــي الجديــدق زلــول   إنشــاء وتطــوير تــوذج ق الــتي تشــملالثانيــة

. وتشمل المرحلة الثالثة تجريب قاعدة البيانـات وتـوذج البيانـات لضـمان     2017نيسان/أبريل 
لبات التي وافقت عليها اللجنة. وستشمل هذ  المرحلة أيضا إطلاق المشـروع  استيفافهما للمتط

تعريف المستخدمين النـهافيين بالمشـروعق إلى جانـب وضـع إطـار       سيجريبشكل أوليق حيو 
زمـــني لتكييـــف الـــنظم الخارجيـــة مـــع تـــوذج البيانـــات المعـــز ز الجديـــدق وذلـــك زلـــول نهايـــة  

الأربعــة المخص صــون لبنــاء تــوذج البيانــات المعــز ز  . وســيكون المو فــون2017حزيران/يونيــه 
 وتعه د  مشاركين بصورة كاملة في جميع المراحل المذكورة أعلا ق حسب الاقتضاء.

 
 التعاون مع الكيانات الأخرى  

يواصل فريق الرصد تنسيق أعماله وتبادل المعلومات مع الشركاء المعنـيين في منظومـة    - 113
ــم المتحــدة ومــع الم   ــديم المســاعدة        الأم ــة الأمــم المتحــدة لتق ــك بعث ــةق بمــا في ذل ــات الدولي نظم

أفغانستانق وبعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاستقرار في مـاليق وبعثـة    إلى
الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومالق وبعثة الأمم المتحـدة للـدعم في ليبيـاق وبعثـة الأمـم      

ــم      المتحــدة لت ــةق ومنظمــة الأم ــراقق والإيكــاوق ومنظمــة الجمــارك العالمي قــديم المســاعدة إلى الع
المتحدة للتربية والعلم والثقافة )اليونسكو(ق ومكتب الأمم المتحدة المعني بالمخـدرات والجريمـةق   
ولجنة مكافحة الإرهـاب ومديريتـها التنفيذيـةق وفرقـة العمـل المعنيـة بالتنفيـذ في مجـال مكافحـة          

ابق ومركــز الأمــم المتحــدة لمكافحــة الإرهــابق ومــع خــبراء آخــرين في مجــال الجــزاءات الإرهــ
يقدمون دعما لمجلس الأمنق لا سيما وأن عمل هؤلاء متصل بمنـاطق مثـل ليبيـا والصـومال      مم ن

واليمن حيو ينشط تنظيم القاعدة وتنظيم الدولة الإسلامية والجهـات المرتبطـة بهمـا. ويتبـادل     
ات بانتظام مع الدول الأعضاءق ويقـوم بزيـارات مشـتركة إليهـاق ويتعـاون معهـا       الفريق المعلوم

 فيما صص أنشطة التوعيةق بما يشمل التعاون بشأن نظم المعلومات المسبقة عـن الركـابق فيمـا   
 طر المقاتلين الإرهابيين الأجانب.المتصل بالتصدي لخ (2014) 2178يتعلق بتنفيذ القرار 

ويواصــل فريــق الرصــد أيضــا تعزيــز تعاونــه مــع منظمــات دوليــة وإقليميــة ومنظمــات   - 114
حكومية أخرىق مثل وحـدة إجـراءات مكافحـة الإرهـاب التابعـة لمنظمـة الأمـن والتعـاون          تم
توق وفرقـة العمـل   أوروباق ورابطة الـدول المسـتقلةق ومنظمـة معاهـدة الأمـن الجمـاعيق والنـا        في

ق والاااد الأفريقيق وفرقة العمل المعنيـة بـالإجراءات الماليـة وهيئالـا الإقليميـةق      150المشتركة 
وااــاد النقــل الجــوي الــدوليق وفريــق الخــبراء التــابع للجنــة مجلــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار  

http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
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ــق الرصــد تســتفيد      (2004) 1540 ــان وفري ــزال اللجنت ــاون الإســلامي. ولا ت ــة التع ق ومنظم
عملها من ترتيبـات تعاونيـة مـع الإنتربـولق ولا سـيما عـن طريـق إصـدار النشـرات الخاصـة            في

المشتركة بين الإنتربول ومجلس الأمن التـابع للأمـم المتحـدة. وبالإضـافة إلى ذلـكق يعقـد فريـق        
 إقليمية مع أجهزة الاستخبارات والأمن التابعة للدول الأعضاء.الرصد بانتظام اجتماعات 

ويتعامل مكتب أمين المظالم مـع الـذين يلتمسـون رفـع أ ـافهم مـن قافمـة الجـزاءاتق          - 115
ومــع الــدول المعنيــةق وفريــق الرصــدق وكيانــات الأمــم المتحــدة ومكاتبــهاق بمــا في ذلــك مكتــب  

مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة؛       مفوضية الأمم المتحـدة لحقـوق الإنسـان؛ و   
والمقرِّر الخـاص المعـني بتعزيـز وةايـة حقـوق الإنسـان والحريـات الأساسـية في سـياق مكافحـة           
الإرهاب؛ والمقرِّر الخاص المعني بمسألة التعذيب وتم  من ضروب المعاملـة أو العقوبـة القاسـية    

ن القانونيــة. وتتعامــل أمينــة المظــالم أيضــا مــع الــدول أو اللاإنســانية أو المهينــة؛ ومكتــب الشــؤو
المنظمات الإقليمية في الحالات التي يُطعن فيها أمام المحاكم في تدابم الجزاءات الـتي يفرضـها    أو

مجلس الأمـن )كمـا جـرى في سويسـراق وكنـداق والمملكـة المتحـدة لبريطانيـا العظمـى وأيرلنـدا           
 الشماليةق والاااد الأوروس(.

 
 المعلومات المتعلقة بالأداء  

واصــل فريــق الرصــد العمــل بنشــاط مــن أجــل تعزيــز وتعميــق فهــم نظــامي الجــزاءات   - 116
ومعالجــة مســافل  1988المـتعل قين بتنظــيم الدولـة الإســلامية )داعش(/تنظـيم القاعــدة وبـالقرار     

فروضـة علـى تنظـيم    عدم الامتثال. وفي أحدث التقارير التي قد مها الفريق إلى لجنة الجـزاءات الم 
)انظـر   1988الدولة الإسلامية )داعش(/تنظيم القاعدة ولجنة الجـزاءات المنشـأة عمـلا بـالقرار     

S/2015/441  وS/2015/739  وS/2015/891 و S/2016/210  وS/2016/213 و S/2015/79 
وف ر معلومات عن أحدث الاتجاهات فيما يتعلق بالأنشطة التي ينفذها تنظـيم   ق(S/2015/648 و

ــاق فضــلا          ــة له ــات التابع ــان والجه ــة طالب ــدة وحرك ــيم القاع ــش( وتنظ ــة الإســلامية )داع الدول
التهديد الذي يشكله تنظيم الدولة الإسلامية وجبهة النصرة. كما أبلَاق بناء علـى تكليـف    عن

منق عن الاتجاهات الحاليـة في أنشـطة المقـاتلين الإرهـابيين الأجانـب والتهديـدات       من مجلس الأ
التي يشكلونها. وبالإضـافة إلى ذلـكق ووفقـا لتوجيهـات لجنـة الجـزاءات المفروضـة علـى تنظـيم          
ــتي        ــق الرصــد أيضــا عــن التحــديات ال ــا فري ــة الإســلامية )داعــش( وتنظــيم القاعــدةق أبل الدول

 2199اريــة عنــد تنفيــذ الأحكــام المتعلقــة بــالجزاءات في القــرارين       تواجههــا الكيانــات التج 
 .(2015) 2253و  (2015)

وأكمل فريق الرصد الموجزات السـردية لأسـباب إدراج الأفـراد والكيانـات في القافمـة       - 117
ــة. وأيــد فريــق الرصــد أيضــا إجــراءات      2016في عــام  ــه لقيــودات القافمــة الحالي وقــدم تعديلات

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/2015/441
http://undocs.org/ar/S/2015/441
http://undocs.org/ar/S/2015/739
http://undocs.org/ar/S/2015/891
http://undocs.org/ar/S/2016/210
http://undocs.org/ar/S/2016/213
http://undocs.org/ar/S/2015/79
http://undocs.org/ar/S/2015/648
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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من لجنة الجزاءات المفروضة علـى تنظـيم الدولـة الإسـلامية )داعـش( وتنظـيم القاعـدة ولجنـة          كل
ــات المــدرجين في القــوافم وفقــا     1988جــزاءات القــرار  في استعراضــه الســنوي للأفــراد والكيان

 .(2014) 2160من القرار  33والفقرة  (2014) 2161من القرار  66تنص عليه الفقرة  لما

وكــان فريــق الرصــد قــد عقــد سلســلة مــن الاجتماعــات مــع أفرقــة جــزاءات أخــرىق      - 118
ونس ــق مــع خــبراء الجــزاءات في الأمــم المتحــدة خــلال مناســبات ذات صــلة بــالجهود الراميــة          

مكافحة تمويل الإرهاب. وبالإضافة إلى ذلكق تعاون فريـق الرصـد مـع طاففـة مـن وكـالات        إلى
ــات الدولي ــ  ــم المتحــدة والمنظم ــةق      الأم ــني بالمخــدرات والجريم ــم المتحــدة المع ــب الأم ــل مكت ةق مث

ــةق         ــالإجراءات المالي ــة ب ــل المعني ــة العم ــةق وفرق ــارك العالمي ــة الجم واليونســكوق والإيكــاوق ومنظم
القطـاع   والإنتربول. وأخماق عقد فريق الرصد سلسلة من الاجتماعـات مـع الأطـراف المعنيـة في    

 .لغاز وقطع الغيار والآثارق فضلا عن القطاع الماليالخاصق واديدا في قطاعات النفط وا

ق واصـــلت أمينـــة المظـــالم أعمالهـــا المتعلقـــة بالحـــالات الـــتي لا تـــزال 2016وفي عـــام  - 119
النظــرق وتلقــت طلبــات جديــدة لرفــع أ ــاء مــن القافمــة. وكانــت كــل واحــدة مــن هــذ     قيــد

المتابعــة مــع عــدة دولق   الحــالات تنطــوي علــى عمليــة لجمــع المعلومــات تقتضــي التفاعــل و       
 جانب التحاور مع مقد مي الطلبات. إلى

ق يســتلزم كــل طلــب الــيلا متعمقــا  (2015) 2253ووفقــا للمرفــق الثــاني بــالقرار   - 120
 للمعلومات التي جُمعتق وإعداد تقرير شامل وتقديمه إلى اللجنة.

واصــل مكتــب أمــين المظــالم أيضــا جهــود  الراميــة إلى التعريــف بعملــه وإتاحــة    وقــد  - 121
إمكانية الاتصال به لمقدمي الطلبات المحتملين وللجمهـور عامـة. وتواصـل أمينـة المظـالم عملـها       
على صياتة وثـافق سياسـاتية مـن أجـل كفالـة الشـفافية والاتسـاق في النـهج المت بـع. وواصـلت           

ــة المظــالم مناقشــال  ــادل      أمين ــيد تب ــات تت ــات أو اتفاق ــق بوضــع ترتيب ــع عــدة دول فيمــا يتعل ا م
 المعلومات المحظور نشرها أو المعلومات السرية مع أمينة المظالم.

 
 34الجدول 

 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام    
 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة مجلس الأمن على اتخاذ إجراءات متابعة  )أ(  

 بشأن الانتهاكات المزعومة
جم ـع فريــق الرصــد معلومــات عــن تنفيــذ الجــزاءات   • 

عدم الامتثال لتدابم حظر السـفر وحظـر    وحالات 
الأصـولق وأطلـع اللجنـتين     توريد الأسلحة وتجميد 

 على أهم النتافج التي توصل إليها

http://undocs.org/ar/S/RES/2161(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2160(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
ــديم    •  تعزيز قدرة مجلس الأمن على تعديل نظام الجزاءات )ب(   ــد إســــداء المشــــورة وتقــ واصــــل فريــــق الرصــ

الجزاءات بشأن اسـين نظـامي    لجنتي  التوصيات إلى
ــةق  خــلال تقــارير   الجــزاءاتق مــن ورســافله المكتوب

اجتماعـــات اللجنـــتين.  ومـــن خـــلال مشـــاركته في
الدولة ووافقت لجنة الجزاءات المفروضة على تنظيم 

ــلامية  ــى   الإســـ ــدة علـــ ــيم القاعـــ ــش( وتنظـــ )داعـــ
الـواردة في التقـارير الـتي     25التوصيات الــ   من 23

ــام قــــد مها ا ــر  ومــــا 2016لفريــــق عــ زالــــت تنظــ
ــع أيضــا أن يق ــ   في ــن المتوق ــق توصــيتين. وم دم الفري
تقرير  السنوي إلى لجنة  توصيات في 2016عام  في

ق وهـو تقريـر   1988المنشأة عملا بالقرار  الجزاءات
 أيلول/سبتمبر 30من المقرر صدور  في 

اســين امتثــال الــدول وتمهــا مــن الكيانــات       )ج(
 لتدابم الجزاءات

واصــــل فريــــق الرصــــد أنشــــطة التوعيــــة وقــــام       • 
ـــ ــان     12 بــ ــاء )زيارتــ ــدول الأعضــ ــارة إلى الــ زيــ

ــة مكافحــة     ــة للجن ــة التنفيذي مشــتركتان مــع المديري
ــد  الإ ــاب(ق وعقـ ــات   35رهـ ــع منظمـ ــا مـ اجتماعـ

أخـــرىق وثلاثـــة اجتماعـــات إقليميـــة مـــع الـــدول  
 الأعضاء على النحو الذي كلفه به مجلس الأمن

أعلنــت عــدة دول تم ــت زيارلــا أنهــا تعتــزم اتخــاذ        •  
لتعزيز تنفيذ الجزاءاتق وذلك مـثلا   إجراءات محد دة 

 اســينهاق أو تعزيــز عــن طريــق ســن  التشــريعات أو  
ــوافم الجــزاءات المحدَّ  ــع ق ــى نقــاط  توزي ــة عل ــة  ث مراقب

الحــدود والمؤس ســات الماليــة. وأبلــا فريــق الرصــد       
عضــــاء أيضــــار بمــــا هــــو متــــوافر لهــــا      الأ الــــدول 

لأتراض اسـين قـدرلا    مساعدات دولية محد دة  من
 على الامتثال للجزاءات

ــلا •   ــام خـــ ــد  2016ل عـــ ــق الرصـــ ــارك فريـــ ق شـــ
زيارتين إلى قمتيزستان وكازاخستان نظمتـهما   في

المديرية التنفيذية للجنـة مكافحـة الإرهـاب. وتتـيد     
ــد     ــق الرصـ ــبراء فريـ ــتركة لخـ ــرحلات المشـ ــذ  الـ هـ
ــاء القــدراتق     ــة مناقشــة المســافل المت صــلة ببن إمكاني
والتهديــدات الــتي تشــكلها الجهــات التابعــة لتنظــيم 



A/71/365/Add.2 
 

 

16-14967 71/110 

 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
 سط آسياالدولة الإسلامية وتنظيم القاعدة في و  

اسين النزاهة والشفافية في عملية الرفـع مـن قافمـة     )د(
 لجنة جزاءات تنظيم القاعدة

زارت أمينة المظالم الدول المعنيـة لإجـراء مقـابلات     • 
شخصــية مــع مقــد مي طلبــات للرفــع مــن القــوافمق   

 كل على حدة
واصلت أمينة المظالم موافاة مجلس الأمن بمعلومـات   •  

 ر التقارير نصف السنوية التي تقدمهاإطا محد ثة في 
اسين إمكانية لجوء الكيانات والأفراد المدرجة  )هـ(

ــتقلة ومحايــــدة   أ ــــارهم في القافمــــة إلى مراجعــــة مســ
 لإدراجهم في القافمة

تلق ــى مكتــب أمــين المظــالم ثلاثــة طلبــات جديــدةق   • 
 وسُلحمت أربعة تقارير شاملةق وق دِّم عرضان للجنة

ــهاق      •  ــا لولايتـ ــذلكق وفقـ ــالم كـ ــة المظـ ــتقدم أمينـ سـ
ــن بشــأن      ــس الأم ــرين نصــف ســنويين إلى مجل تقري

ــام    ــها في ع ــد م أحــد   2016أنشــطة مكتب ــد ق  ق وق
هــذين التقريــرين بالفعــل. وقــد أوم مكتــب أمــين   
ــال    ــل إرســ ــن قبيــ ــرىق مــ ــات أخــ ــالم بمتطلبــ المظــ
إخطـــارات إلى الكيانـــات والأشـــخاص المدرجـــة    

 قافمةأ ارهم حديثا في ال
وُضــعت ترتيبــات لتبـــادل المعلومــاتق فضــلا عـــن      •  

ــة.    ــاعدة المخصصــ ــديم المســ ــرى لتقــ ــات أخــ ترتيبــ
وواصلت أمينة المظالم أيضًا تقديم عروض في مختلف 
المنتديات الدوليـة والإقليميـةق والتقـت بقضـاة علـى      
المستويات الـوطني والإقليمـي والـدوليق وبمسـؤولين     

 صلة بولاية المكتبآخرين يشاركون في أعمال لها 
  

 2017افتراضات التخطيط لعام   

ــام     - 122 ــق الرصــد في ع ــيكث ف فري ــدول الأعضــاء والمنظمــات      2017س اتصــالاته مــع ال
المختصة وكيانات أخرىق بغية تزويد المجلسق عن طريق لجنة الجـزاءات المفروضـة علـى تنظـيم     

المعلومـات عـن الطبيعـة المـتغمة للتهديـد      الدولة الإسلامية )داعـش( وتنظـيم القاعـدةق بأحـدث     
الذي يشكله تنظيم الدولة الإسلامية )داعش( وتنظيم القاعدة والجماعـات والأفـراد المرتبطـون    
بهما. وسيواصل فريق الرصد أيضا العمل عن كثب مع المنظمات والكيانات مـن أجـل تعظـيم    

علـى تنظـيم الدولـة الإسـلامية     ما يقد مه كـل مـن نظـامي الجـزاءات ولجنـة الجـزاءات المفروضـة        
ــالقرار       ــلا ب ــأة عم ــة المنش ــدة واللجن ــيم القاع ــهامات   (2011) 1988)داعــش( وتنظ ــن إس م

http://undocs.org/ar/S/RES/1988(2011)
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تعزيز السلام والاسـتقرارق ولا سـيما في الـدول الـتي تعمـل فيهـا بعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم            في
ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيــق الاســتقرار     المســاعدة إلى  ــة الأمــم المتحــدة المتكامل أفغانســتانق وبعث

 ماليق وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومالق وفي البلدان المجاورة. في

ومن المتوقع أن يستمر ازديـاد عـدد مقترحـات الإدراج في القـوافم الـتي تقـدمها الـدول         - 123
ق ممــا ســيؤدي 2017خــلال عــام  1267/1989/2253ات القــرارات الأعضــاء للجنــة جــزاء 

زيادة موازية في أنشطة اللجنـة وفريـق الرصـد. وبالإضـافة إلى ذلـكق مـن المـرجد أن يصـدر          إلى
مجلس الأمن تكليفات بـأعمال إضافية زكم استمرار تطو ر التهديد الذي يشـكله تنظيمـا الدولـة    

يُت خـذ قـراران    بهما من جماعات وأفراد. ومن المتوقع أن الإسلامية )داعش( والقاعدة ومن يرتبط
 1267/1989/2253زاءات القـــــرارات لتحـــــديو تـــــدابم جـــــ 2017جديـــــدان في عـــــام 

 .1988/2055 و

ــع مــن القافمــة         - 124 ــات الرف ــد مــن طلب ــب أمــين المظــالم المزي ــع أن يتلقــى مكت ومــن المتوق
 ستُدرج في قافمـة الجـزاءات المفروضـة    بسبب زيادة متوقعة في عدد الأ اء التي 2017 عام في

 .(2015) 2253على تنظيم الدولة الإسلامية )داعش( وتنظيم القاعدة عملا بالقرار 

هدف فريـق الرصـد ومكتـب أمـين المظـالم والإاـازات المتوقعـة         35ويرد في الجدول  - 125
  الخاصة بهما. الإااز ومقاييس الأداء  منهما ومؤشرات

 
 35الجدول 

 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء  
 

منــع الأنشــطة الإرهابيــة الــتي ترتكبــها كيانــات أو أفــراد ينتمــون إلى تنظــيم الدولــة الإســلامية )داعــش( وتنظــيم   : هــدف المنظمــة
 حركة طالبان ومن يرتبط بها من لديد السلام والاستقرار والأمن في أفغانستانالقاعدة أو يرتبطون بهماق ومنع 

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
تعزيـز قــدرة مجلــس الأمـن علــى اتخــاذ    )أ(      

ــهاكات    ــأن الانتــ ــة بشــ ــراءات متابعــ إجــ
 المزعومة

ــرى في   ‘1’ ــتي تُجــ ــات الــ ــدد المناقشــ عــ
اجتماعات لجنتي الجزاءات بشأن حالات 
ــدم الامتثـــال لنظـــام الجـــزاءات طبقـــار      عـ

 لإفادات فريق الرصد أو أي دولة عضو
 

 7 7 20 المستهدفالأداء 

 7 20  المقد رالأداء 

 16   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
عـــدد الإشـــارات الـــواردة في وثـــافق ‘ 2’       

اللجنــتين أو في قــرارات مجلــس الأمــن إلى 
حالات عدم الامتثال لنظـامي الجـزاءاتق   

 بما في ذلك التدابم المطروحة لمعالجتها

 4 4 35 المستهدفالأداء 
 4 35  المقد رالأداء 
 28   الفعليالأداء 

 
 النواتج

 (45القطرية ) التقارير المقدمة عن الزيارات • 

 (17التقارير المقدمة عن مشاركة فريق الرصد في اجتماعات المنظمات الدولية واجتماعات أخرى ) • 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
تعزيـــز قـــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى  )ب(      

 تعديل نظام الجزاءات
الـتي   عدد الاستنتاجات والتوصـيات  ‘1’

ــا     ــت عليهـ ــد ووافقـ ــق الرصـ ــدمها فريـ قـ
 اللجنتان

 15 19 65 المستهدف الأداء

 19 65  المقد رالأداء 

 35   الفعليالأداء 

الجديـدة المدرجـة في    عدد القيـودات  ‘2’
القافمة والمـوجزات السـردية الـتي أعـدها     
فريق الرصد دعمـا للطلبـات المقد مـة مـن     
الــــدول الأعضــــاء إلى اللجنــــتين لإدراج 

 أ اء في القافمة

 - - 60 المستهدفالأداء 
 - 45  المقد رالأداء 
 43   الفعليالأداء 

عـدد التعــديلات الـتي أ دخِلــت علــى   ‘ 3’
قوافم الجـزاءات ووافقـت عليهـا     قيودات
 اللجنتان

 70 70 220 المستهدفالأداء 
 70 200  المقد رالأداء 
 107   الفعليالأداء 

  
 النواتج

 (65التوصيات المقدمة إلى اللجنتين وإلى مجلس الأمن بشأن الإجراءات الرامية إلى اسين نظام الجزاءات أو تعديله ) • 

 (6المقدمة إلى اللجنتين )التقارير الشاملة  • 
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 (35العروض المقدمة إلى اللجنتين عن نتافج الزيارات القطرية ) • 

 (18التقارير المقدمة بشأن مشاركة فريق الرصد في اجتماعات المنظمات الدولية واجتماعات أخرى ) • 

إلى اللجنة من فريق الرصد بشـأن اليلـه لتنفيـذ القـرارين      (2015) 2253إحاطات شفوية فصلية مقد مة عملا بالقرار  • 
 (4على الصعيد العالمي ) (2014) 2178و  (2015) 2199

على سبيل الإسهام في اديثات الأمين العـام للتقريـر    (2015) 2253قد مة من فريق الرصد عملا بالقرار المدخلات الم • 
 (4الذي يعد   على الصعيد الاستراتيجي )

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
ــا مــــن   )ج(       اســــين امتثــــال الــــدول وتمهــ

 الكيانات لتدابم الجزاءات
عدد الرسافل الواردة مـن الـدول    ‘1’

ومــن كيانــات أخــرى بشــأن المســافل  
 المتصلة بالامتثال للتدابم

 60 45 280 المستهدفالأداء 
 45 240  المقد رالأداء 
 156   الفعليالأداء 

 
 النواتج  

التعاونيـة الراميـة إلى توسـيع نطـاق التفاعـل مـع المنظمـات الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة في المسـافل ذات            المشاريع  • 
 (15الصلة بعمل اللجنتين المعنيتين )

مجموعات المعلومـات المحد ثـة المتاحـة للـدول الأعضـاء بشـأن نظـامي الجـزاءاتق وتـدابم الجـزاءاتق وأعمـال وإجـراءات              • 
 (12اللجنتين )

الاجتماعات الإقليمية الـتي تُعقـد لأجهـزة الأمـن والاسـتخبارات بشـأن التهديـد الـذي يشـكله تنظـيم الدولـة الإسـلامية              • 
 (3)داعش( وتنظيم القاعدة وتنفيذ نظام الجزاءات )

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
اسين النزاهـة والشـفافية في عمليـة الرفـع      )د(      

من قافمة لجنة الجزاءات المفروضة على تنظيم 
 الدولة الإسلامية )داعش( وتنظيم القاعدة

عدد الرسافل الواردة من الـدول   ‘1’
والهيئات ذات الصلة التي تمكحـن أمينـة   
ــات    ــلاغ مقــدمي الطلب المظــالم مــن إب

 بماهية الحجج المدفوع بها ضدهم
 

 240 241 265 المستهدفاء الأد

 241 265  المقد رالأداء 

 241   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2199(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
عدد حالات الكيانـات والأفـراد    ‘2’       

المدرجة أ ارهم في القافمـة الخاضـعة   
ــتي تتــاح      ــة المظــالم ال ــتعراض أمين لاس
ــرد    ــة ال ــات إمكاني فيهــا لمقــدمي الطلب

 على التهم الموجهة إليهم

 15 17 13 المستهدفالأداء 
 17 17  المقد رالأداء 
 13   الفعليالأداء 

عــدد حــالات المراجعــة الســنوية  ‘ 3’ 
 التي أكملتها اللجنة

 - - 210 المستهدفالأداء 
 - 190  المقد رالأداء 
 131   الفعليالأداء 

 
 النواتج

معلومات متعمقة عـن الطلبـات الـواردة للرفـع مـن      الرسافل الموجهة من أمينة المظالم إلى الدول والهيئات المعنية لالتماس  • 
 (120القافمة )

 (2تقارير أمينة المظالم المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 

 (100الرسافل الموجهة من أمينة المظالم إلى مقدمي الطلبات وإلى الكيانات والأفراد المدرجة أ ارهم في القافمة ) • 

 (300) (2015) 2253الرسافل الواردة إلى اللجنة ومنها إلى الدول عملا بالقرار  • 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
اسين إمكانية لجـوء الكيانـات والأفـراد     )هـ(      

أ ــــارهم في القافمــــة إلى مراجعــــة المدرجــــة 
 مستقلة ومحايدة لإدراجهم في القافمة

عــــــدد الطلبــــــات المقدمــــــة إلى     ‘1’
اللجنتين للرفع من القافمة الـتي تشـمل   

 اليلات وملاحظات من أمينة المظالم

 13 13 13 المستهدفالأداء 
 13 13  المقد رالأداء 
 10   الفعليالأداء 

 
 النواتج

 (13الحالات الشاملة المقدمة بشأن طلبات الرفع من القافمة )تقارير  • 
    

http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
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 العوامل الخارجية  

يُتوقع أن يتحقق الهدف المنشود على افتراض أن عـددا متزايـدا مـن مقـدمي الطلبـات       - 126
سيستخدم الآلية نتيجةر لإدراج أ اء إضافية من تنظيم الدولـة الإسـلامية )داعـش( في القافمـةق     

الدول ستمتثل لقرارات مجلس الأمـن وتتعـاون مـع فريـق الرصـد وأمينـة المظـالمق وشـريطة         وأن 
 عدم إعاقة عملية جمع المعلومات ذات الصلة واليلها.

 
 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(

 36الجدول 

 الموارد المالية

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 الفئة

  2016كانون الأول/ديسمبر  31 - كانون الثاني/يناير 1
كانون  31إلى  كانون الثاني/يناير 1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر 

 الاعتمادات
ــروفات  المصـ

 الفرق المقدّرة
الاعتمـــــادات 

 2016لعا  
ــو   مجمــــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجـــات  
 الفرق غير المتكررة

ــافي  صــــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــــ

 )أ(2017لعا  
(1) (2) (3(=)1)-(2) (4(=)1) (5) (6) (7(=)5)-(4) (8(=)5)-(3) 

  517.5 2  458.9  –   753.5 2   294.6 2   236.0   058.6 2   294.6 2 تكاليف المو فين المدنيين         

  826.0 3  (35.4)   –   975.8 3   011.2 4   149.8   861.4 3   011.2 4  التكاليف التشغيلية

6  المجموع   305.8    5  920.0    385.8    6  305.8    6  729.3    –   423.5    6  343.5   

 
 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 

 
 37الجدول 

 الو افف
 

 

 الفئة الفنية والفئات العليا

المجمــو  
 الفرعي

فئة الخدمات العامة 
 والفئات المتصلة بها

مجمـــــو   
المـــوظف  
 الدولي 

الموظفون 
 الوطنيون

متطوعــــو 
ــ   الأمـــــــ

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ     و أ   المجمو  المتحدة

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
ــدمات  خـ

 الأمن

فئــــــــــــــة 
الخــدمات 

 العامة

موظــف 
فــــــــــ  

 وط 
الرتبــــــة 

 المحلية

ــدة                    ــافف المعتمـ الو ـ
 21 - - - 21 9 - 12 - 6 5 1 - - - - 2016لعام 

ــة  ــافف المقترحـ الو ـ
 21 - - - 21 9 - 12 - 6 5 1 - - - - 2017لعام 
 - - - - - - - - - - - - - - - - التغي ر 
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بصــورة أساســية إلى ارتفــاع متوســط معــدل   2016يُعــزى الرصــيد الحــر المتوقــع لعــام   - 127
ــالا   ــي الب ــدل الشــغور       54الشــغور الفعل ــةر بمع ــة للو ــافف التســع المعتمــدة حــديثا مقارن في الماف

في المافــةق وإلى التــأخم في اســتقدام الخــبراء بمــا مجموعــه  ســة   37والبــالا  2016المعتمــد لعــام 
أفراد/أشهرق وما يتصل بذلك من اافاض في احتياجات السفرق وهو مـا قوبـل جزفيـا بتكـاليف     

 .نشآت الأمنية نتيجة لتقييم المخاطر الأمنية الذي أجرته إدارة شؤون السلامة والأمنالم

دولار )بعـــد خصـــم  6 729 300إلى  2017وتصـــل الاحتياجـــات المقـــدرة لعـــام   - 128
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المو فين(. وسيغطي ذلـك المبلـا المرتبـات والتكـاليف العامـة      

من فئة الخـدمات العامـة    9ق 3-ف 6ق 4-ف 5ق 5-ف 1و يفة ) 21للمو فين لاستمرار 
)الرتب الأخرى(( لتقديم الدعم الفني والإداري لأعضاء فريق الرصـد ولل جنـتين ولمكتـب أمـين     

دولار( وسـفر أعضـاء الفريـق     2 097 700دولار(؛ وأتعاب الخبراء ) 2 753 500المظالم )
دولار(؛ وســفر المــو فين في مهــام ر يــة   624 700العشــرة وأمينــة المظــالم في مهــام ر يــة ) 

دولار(؛ وتــم ذلــك مــن احتياجــات الــدعم التشــغيلي واللوجســتي مــن قبيــل          195 300)
استئجار الأماكنق والاتصالاتق ومعدات تكنولوجيا المعلوماتق واللوازم والخـدمات المتنوعـة   

 دولار(. 1 058 100الأخرى )

ــرح أي تغــيم لعــام   - 129 ــدعم     2017ولم يُقت ــق ال في هيكــل مــلاك المــو فين المعتمــد لفري
 التحليلي ورصد الجزاءات.

بصــورة  2016والميزانيــة المعتمــدة لعــام  2017ويُعــزى الفــرق بــين احتياجــات عــام  - 130
ــة في عــام     ــق معــدل شــغور بنســبة صــفر في الماف ق اســتنادا إلى أحــدث 2017أساســية إلى تطبي

ــدول ت ــام    جـ ــد في عـ ــواتر المعتمـ ــدل الشـ ــةر بمعـ ــفق مقارنـ ــالا  2016و يـ ــة  37والبـ في المافـ
ــا ــدة )    فيم ــافف التســع المعتم ــق بالو  ــة     3ق 3-ف 3ق 4-ف 3يتعل ــة الخــدمات العام ــن فئ م

)الرتب الأخرى((ق وهو ما يقاب ل جزفيا باافاض طفيـف في متوسـط أتعـاب الخـبراء مـع تغـم       
لــذي يســد د مــرة واحــدة لتــرخيص البرامجيــات لنمــوذج  تكــوين فريــق الرصــدق وإلغــاء الرســم ا

حاسـوبا مكتبيـا الـتي كانـت قـد جـرت        13البيانات المعزز والاعتمـادات تـم المتكـررة لشـراء     
 .2016الموافقة عليها في عام 

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية   

س مـن المنتظـر   ولي 2016لم تُتد أي موارد خارجة عن الميزانية لفريق الرصد في عام  - 131
  .2017في عام  أي موارد من هذا النوع أن تتاح له
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   (2015) 2231تنفيذ قرار مجلس الأمن  -ياء  
 دولار( 2 136 800)

 والولاية والهدف الخلفية  
ق خطـة العمـل الشـاملة المشـتركة بشـأن      (2015) 2231أيد مجلس الأمنق في قـرار    - 132

الااــاد الروســي وألمانيــا  2015تموز/يوليــه  14المســألة النوويــة الإيرانيــةق الــتي اتفَــق عليهــا في 
لأوروس وجمهوريـة  والصين وفرنسا والمملكة المتحـدة والولايـات المتحـدة الأمريكيـة والااـاد ا     

 إيران الإسلاميةق وأيد أيضا إنشاء لجنة مشتركة تتألف من ممثلي هذ  البلدان.
ق أن يضـطلع مباشـرة بالمهـام المتصـلة بتنفيـذ      هوقرر مجلس الأمنق بموجـب القـرار نفس ـ   - 133

ويبـت    القرارق بما في ذلك المهام المبينة في المرفق باء من القرار. وقرر المجلس أيضا أن يسـتعرض 
في الأنشـطة   للمشـاركة الـدول  الـتي تتقـد م بهـا    قتراحـات  لافي توصيات اللجنة المشتركة بشأن ا

ــة إيــران الإســلامية أو    مــن  18بهــا. وفي الفقــرة  الســماحالمتصــلة بالمجــال النــووي مــع جمهوري
لات مـع  القرارق طلب المجلس إلى الأمين العام أن يتخذ التدابم الإداريـة اللازمـة لتيسـم الاتصـا    
 الدول الأعضاء وبين المجلس واللجنة المشتركة من خلال ترتيبات عملية متفق عليها.  

مذكرة مـن رفـيس مجلـس الأمـن     و هوط لب أيضا إلى الأمين العامق بموجب القرار نفس - 134
(S/2016/44 ق أن يقدم تقريرا إلى المجلس كل ستة أشهر عن تنفيذ القرار)(2015) 2231. 

ق أ نهي العمل بأحكام القرارات التي اتخـذها مجلـس   2016كانون الثاني/يناير  16وفي  - 135
أن  فصـاعدا  ذلـك التـاري   الـدول مـن    ن علـى ويتعي الأمن سابقا بشأن المسألة النووية الإيرانية. 

ق بمـا فيهـا تلـك المفروضـة علـى      (2015) 2231للقيود المحددة المفروضة بموجب القـرار   تمتثل
عمليـات النقــل المتصــلة بالمجـال النــووي وبالقــذافف التســيارية والأسـلحة. وبعــد انقضــاء عشــر    

ينتهي العمـل بجميـع   س ـاستئناف العمل بأحكـام قـرارات المجلـس السـابقةق      ما لم يتقر رسنواتق 
ــذلك ويكــون (2015) 2231أحكــام القــرار  ــتم المجلــس ب ــة   قــد اخت نظــر  في المســألة النووي

 الإيرانية.  
 لكـي يضـطلع  من أيضا الترتيبات والإجـراءات العمليـة   وادد مذكرة رفيس مجلس الأ - 136

 المجلس بالمهام المتصلة بتنفيذ القرار. وتشمل هذ  الترتيبات والإجراءات ما يلي:  
 رصد تنفيذ القرار؛ )أ( 
 اتخــاذ إجــراءاتق حســب الاقتضــاءق لتعزيــز تنفيــذ القــرار مــن جانــب الــدول    )ب( 

 الأعضاء؛  

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/2016/44
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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ــوا   )ج(  ــى الاستفســارات ال ــرد عل ــة   ال ــدول الأعضــاء والمنظمــات الدولي ردة مــن ال
 يتعلق بتنفيذ القرار؛ ما في

الاســتجابة علــى النحــو المناســب للمعلومــات المتعلقــة بمــزاعم القيــام بأعمــال     )د( 
 تخالف أحكام القرار؛

لتشـــجيع علـــى تنفيـــذ القـــرار    الاضـــطلاع بأنشـــطة الاتصـــال مـــن أجـــل ا     )هـ( 
 سليمار؛ تنفيذار

 2في الفقـــرات  ةمـــة مـــن الـــدول الأعضـــاء المبينـــحـــات المقد اســـتعراض المقتر )و( 
)ب( مـن   6 و 5و  4مهام آلية الشراء المشار إليها في خطة العمل الشـاملة المشـتركة( و    )أي

 في تلك المقترحات.   المرفق باء للقرارق والبت 
 مند استثناءات من القيودق على النحو المحدد في القرار.   )ز( 

المجلــس ســنويار  صتــارق (2015) 2231وتيســمار لعمــل مجلــس الأمــن في إطــار القــرار  - 137
للمهـام المحـددة في مـذكرة رفـيس مجلـس الأمـن. وعلـى وجـه          للقيـام بـدور الميس ـر   أحد أعضافه 

باسم المجلسق ويقوم بأنشطة الاتصـال مـن    مع الدول الأعضاءالرسافل ر الميس  يتبادلالتحديدق 
أجل التشجيع على تنفيذ القـرار تنفيـذا سـليمارق ويـنظم ويـرأس الاجتماعـات تـم الر يـة الـتي          
يعقــدها المجلــسق ويقــدم إحاطــات إلى المجلــس كــل ســتة أشــهر. وفي الظــروف العاديــةق يعقــد     

 المحددة في المذكرة.أعضاء المجلس اجتماعات على مستوى الخبراء للاضطلاع بالمهام 
شــعبة شــؤون مجلــس  تقــوموفي مــذكرة رفــيس مجلــس الأمــنق طلــب المجلــس أيضــا أن  - 138

في الأمانة العامة وأن تـدعم عمـل    “جهة اتصال” بدورالأمن التابعة لإدارة الشؤون السياسية 
 المجلس والميسِّر التابع له. وط لب إلى الشعبة أن تقوم بما يلي:

ر في تنظيم الاجتماعات تـم الر يـة الـتي يعقـدها مجلـس الأمـن       مساعدة الميسِّ )أ( 
 في ما يتعلق بتنفيذ القرار؛

إدارة جميع الرسافل الواردة والموجهة المتعلقـة بتنفيـذ القـرار ومسـاعدة الميسِّـر       )ب( 
 في مراسلاته مع الدول الأعضاء باسم مجلس الأمن؛

ــر   )ج(  ــلات الميسِّــ ــياتة مراســ ــه صــ ــذكرات كلماتــ ــه ذات ومــ ــلة  وإحاطاتــ الصــ
 القرار؛ بتنفيذ

د وحفـظ جميـع المعلومـات والوثــافق المتعلقـة بأعمـال المجلـس ذات الصــلة       تعه  ـ )د( 
 بتنفيذ القرار؛
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ق مــن مجلــس الأمــن بشــأن القيــود المفروضــة المعلنــةتعهــد وتــرويج المعلومــات  )هـ( 
 بوسافل منها الموقع الشبكي للمجلس وما يقوم به من أنشطة اتصال؛

ــة المشــتركة      )و(  ــراض اســتعراض توصــيات اللجن ــدعم الإداري لأت ــديم ال ــن  تق م
 على النحو التالي: وذلك قجانب المجلس

ــتي تســعى للمشــاركة في الأنشــطة       ‘1’  ــدول الأعضــاء ال ــن ال ــي المقترحــات م تلق
 عمليات النقل ذات الصلة بالمجال النووي؛ أو

إجـراءات تقـديم المقترحـات إلى    الرد على استفسارات الدول الأعضـاء بشـأن    ‘2’ 
 مجلس الأمن وعملية الاستعراض؛

ق اللجنـة المشـتركة وأعضـاء    على كل من منس  فور ورودهاتعميم المقترحات  ‘3’ 
ــة المشــتركة إلى أعضــاء      ــواردة مــن اللجن ــة التوصــيات ال مجلــس الأمــنق وإحال

ــس ــتي    قالمجلــ ــة الــ ــرارات النهافيــ ــة القــ ــدول   وإحالــ ــس إلى الــ ــذها المجلــ يتخــ
 المعنية؛   لأعضاءا

ــها إلى أعضــاء       ‘4’  ــة المشــتركة وإحالت ــن اللجن ــي أي رســافل أخــرى واردة م تلق
مجلس الأمنق وإحالـة أي رسـافل ذات صـلة بالموضـوع مـن مجلـس الأمـن إلى        

 اللجنة المشتركة؛
الاضطلاع بأي مهام أخرىق بناء على طلب مـن مجلـس الأمـنق لـدعم تنفيـذ       )ز( 

 .(2015) 2231القرار 

 التعاون مع الكيانات الأخرى  
يُتوقــع مــن الشــعبةق إضــافةر إلى التمــاس التعــاون والمســاعدة مــن الــدول الأعضــاءق أن    - 139

 تتعـاون علــى نحــو وثيــق مــع اللجنــة المشـتركة المنشــأة في إطــار خطــة العمــل الشــاملةق والفريــق  
لأمـم  االعامل المعني بالمشتريات التابع للجنةق والوكالة الدولية للطاقة الذريـةق وسـافر وكـالات    

 المتحدة والمنظمات والكيانات الدولية المعنية.
 

 المعلومات المتعلقة بالأداء  
قدمت شعبة شؤون مجلس الأمن الدعم للاجتماعات تم الر ية الـتي عقـدها المجلـس     - 140

لخبراءق وكذلك إلى إحاطة مفتوحة قدمها الميس ـر لإطـلاع الـدول الأعضـاء عـن      على مستوى ا
 .  (2015) 2231تنفيذ القرار 
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ق بالتشــاور الوثيــق مــع الميس ــر آليــة الشــراءووضــعت الشــعبة ترتيبــات عمليــة تطل بتــها  - 141
المقترحـات المتعلقـة    وتناولـت جنـة المشـتركة؛   ني بالمشـتريات التـابع لل   ومنسق الفريق العامل المع ـ

بالأنشطة أو عمليات النقل ذات الصلة بالمجال النووي؛ ورد ت على العديد مـن الاستفسـارات   
مجلــس أيضــا بمســاعدة الشــعبة  وقامــتعــن إجــراءات تقــديم المقترحــات وعمليــة الاســتعراض.  

الأمن في رصد تنفيذ القـرارق بطـرق منـها إعـداد الإحاطـات عـن مـزاعم القيـام بأفعـال تخـالف           
أحكام القرار. وإضافة إلى ذلكق رو جت الشـعبة بنشـاط المعلومـات المتاحـة بشـأن القـرار عـن        

 طريق الموقع الشبكي لمجلس الأمن.

 38الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية المتوقعةلإنجازات 

)أ( اسين الجوانب التنظيمية والإجرافيـة للاجتماعـات؛   
وتعزيز الـدعم الـتقني ئـدمات الأمانـة العامـة المقـدم إلى       

 (2015) 2231أعمال مجلس الأمن المتعلقة بالقرار 

ــيين      • ــم ر ـ ــاعين تـ ــدعم إلى اجتمـ ــعبة الـ ــدمت الشـ قـ
عقـــدرا مجلـــس الأمـــن علـــى مســـتوى الخـــبراء بشـــأن  

 مسافل ذات صلة بتنفيذ القرار
ــدمت الشــعبة المســاعدة إلى الميس ــر في عقــد إحاطــة       • ق

 مفتوحة لإطلاع الدول الأعضاء ئصوص تنفيذ القرار

ــى    )ب( ــدرة مجلــس الأمــن عل ــز ق النظــر والبــت في  تعزي
ــق     ــة المشــتركة فيمــا يتعل التوصــيات الصــادرة عــن اللجن
ــات النقــل أو الأنشــطة المتصــلة بالمجــال     بمقترحــات عملي

 النووي

وضـــعت الشـــعبة الترتيبـــات العمليـــة المطلوبـــة لتيســـم   •
ــن      ــس الأم ــين مجل ــدول الأعضــاء وب ــع ال الاتصــالات م

 واللجنة المشتركة في ما يتعلق بآلية الشراء
ولــت الشــعبة المقترحــات الــواردة وفقــا لنجــراءات  تنا •

 والأطر الزمنية المحددة في القرار
ــرار       ــذ القـ ــى تنفيـ ــن علـ ــس الأمـ ــدرة مجلـ ــز قـ )ج( تعزيـ

2231 (2015) 
ــدِّم التقريـــر نصـــف الســـنوي الأول للأمـــين العـــام       • ق ـ

(S/2016/589 في )2016تموز/يوليه  18 
ــرار      ــذ القـــ ــأن تنفيـــ ــدول بشـــ ــي الـــ ــين وعـــ )د( اســـ

2231 (2015) 
ــه  • ــدد الصـــفحات  2016حـــتى حزيران/يونيـ ــان عـ ق كـ

المط لـــع عليهـــا مـــن الموقـــع الشـــبكي المخصـــص للقـــرار  
(www.un.org/en/sc/2231 قد بلا )صفحة  68 500 

خضــع الموقــع الشـــبكي المخصــص للقــرار للتحـــديو      •
 اللغات الر ية الستمرتين بجميع 

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية المتوقعةلإنجازات 

ساعدت الشـعبة مجلـس  الأمـن في رصـد تنفيـذ القـرارق        • (2015) 2231)هـ( اسين امتثال الدول للقرار 
ــزاعم     ــها إعــداد الإحاطــات لأعضــافه عــن م بطــرق من

 القيام بأفعال تخالف أحكام القرار
 

 2017التخطيط لعام افتراضات   
ق ستواصل شعبة شؤون مجلس الأمن تقـديم خـدمالا إلى مجلـس الأمـن     2017في عام  - 142

والميس ر التابع له بطريقة مماثلة لتقـديمها الخـدمات إلى هيئـة فرعيـةق ولا سـيما عـن طريـق تـوفم         
ــيا    ــادرةق وصـ ــواردة والصـ ــافل الـ ــةق وإدارة جميـــع الرسـ ــات تـــم الر يـ تة مـــو فين للاجتماعـ

الشـعبة أيضـا عـددا متزايـدا      وسـتتناول لميس ـر.  الكلمـات والإحاطـات ل  راسلات ومـذكرات  الم
من المقترحات المتعلقة بعمليات النقل أو الأنشـطة المتصـلة بالمجـال النـووي الـتي تقـدمها الـدول        
الأعضاء إلى مجلس الأمن للموافقة عليها. ويُرتقـب أن تُقـدم المقترحـات بـأي لغـة مـن اللغـات        

ر يــة الســتق وقــد اتــاج بالتــالي إلى الترجمــة قبــل إحالتــها إلى اللجنــة المشــتركةق بمــا أن لغــة  ال
عملــها هــي اللغــة الإنكليزيــة. وقــد يســتلزم تجهيــز كــل مقتــرح مــن خــلال آليــة الشــراء ورود    

 ممنهجـة ع جميع المقترحات اتخاذ ترتيبات تتب  ـ تناولرسالة. وسيتطل ب  20وتوجيه ما يصل إلى 
والتواصل بشكل وثيق مع الفريق العامل المعني بالمشتريات. وستواصـل الشـعبة أيضـا مسـاعدة     

وعـرض النتـافج والتوصـيات ذات الصـلة      (2015) 2231مجلس الأمن في رصد تنفيذ القـرار  
العـام. وأخـماق سـتدعم الشـعبة أنشـطة الاتصـال       في التقارير نصف السنوية التي يقدمها الأمين 

التي يقوم بها الميس رق وستواصل تقديم المسـاعدة إليـه في الـرد علـى الاستفسـارات الـتي تـرد مـن         
الدول الأعضاء. ومن المتوقع أن يتواصل ورود الكثم من هـذ  الاستفسـارات نظـرا لتعقيـدات     

الأمـن في بلـورة التوجيهـات ذات الصـلة      ستسـاعد الشـعبة مجلـس   بالإضافة إلى ذلكق القرار. و
 بالموضوع وتعه د الموقع الشبكي المخصص للقرار.  

ومؤشـرات الإاـاز ومقـاييس     عرض للهدف والإاازات المتوقعـة   39يرد في الجدول  - 143
 الأداء المتعلقة بهذا المسعى.
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 39الجدول 
  اءالهدف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأد

 تنفيذا كاملا (2015) 2231ضمان تنفيذ القرار : هدف المنظمة
 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــة  )أ(        ــب التنظيميــــــ ــين الجوانــــــ اســــــ
والإجرافية للاجتماعات؛ وتعزيز الـدعم  
التقني ئدمات الأمانـة العامـة المقـدم إلى    
ــالقرار   ــة بـ أعمـــال مجلـــس الأمـــن المتعلقـ

2231 (2015) 

درجـــة الرضـــا الـــتي أعـــرب عنـــها ‘1’
شـعبة  أعضاء مجلس الأمـن عمـا تـوفر     

شـــؤون مجلـــس الأمـــن مـــن خـــدمات  
 الدعم التقني والإجرافي والإداري

 - في المافة 100 في المافة 100 الأداء المستهدف
 - في المافة 100  المقدرالأداء 
 -   الفعليالأداء 

 النواتج 
 (10) (2015) 2231عدد الاجتماعات التي يعقدها مجلس الأمن على مستوى الخبراء بشأن المسافل المتصلة بتنفيذ القرار  • 
 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
الأمـــن علـــى )ب( تعزيـــز قـــدرة مجلـــس 

النظر والبت في التوصيات الصادرة عـن  
اللجنة المشـتركة فيمـا يتعلـق بمقترحـات     
عمليــــات النقــــل أو الأنشــــطة المتصــــلة 

 بالمجال النووي

درجـة الرضـا الــتي أعـرب عنــها    ‘ 1’
ــا تقدمـــه   أعضـــاء مجلـــس الأمـــن عمـ
الشعبة مـن خـدمات في مجـال تنـاول     
المقترحات المتصلة بالمجال النووي في 

 المناسب وبطريقة فعالة الوقت

 - في المافة 100 في المافة 100 الأداء المستهدف
 - في المافة 100  المقدرالأداء 
 -   الفعليالأداء 

النســبة المئويــة للمقترحــات الــتي ‘ 2’ 
قدمتها الدول بشـأن عمليـات النقـل    

الأنشــطة المتصــلة بالمجــال النــووي   أو
 التي تم تتبعها

 - في المافة 100 في المافة 100 المستهدفالأداء 
 - في المافة 100  الأداء المقدر
 -   الأداء الفعلي

  

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 النواتج
 (200)عدد ما جرى تناوله من المقترحات التي وردت من الدول الأعضاء بشأن عمليات النقل أو الأنشطة المتصلة بالمجال النووي  • 

 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــدرة مجلـــس الأمـــن علـــى   ــز قـ )ج( تعزيـ
 (2015) 2231تنفيذ القرار 

ــام  ‘ 1’ ــتنتاجات الأمـــين العـ عـــدد اسـ
ــس    ــا مجلـ ــق عليهـ ــتي وافـ ــياته الـ وتوصـ

 الأمن

 -   الأداء المستهدف
 -   الأداء المقدر
 -   الأداء الفعلي

 النواتج
 (2تقارير الأمين العام المقد مة إلى مجلس الأمن ) • 
 (20) 2015) 2231الاستنتاجات والتوصيات المقدمة إلى مجلس الأمن لتحسين تنفيذ القرار  • 

 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
ــدول بشــأن تنفيــذ     ( د) ــي ال اســين وع

 (2015) 2231القرار 
ــن    ‘1’ ــروءة مـ ــفحات المقـ ــدد الصـ عـ

 الموقع الشبكي المخصص للقرار
 -   الأداء المستهدف

 -   الأداء المقدر
 -   الأداء الفعلي

 النواتج
 (60الشبكي بجميع اللغات الر ية )عدد مرات اديو الموقع  • 
 (15) (2015) 2231الإحاطات المقدمة بشأن تنفيذ القرار  • 
 (15) (2015) 2231عدد مناسبات الاتصال التي تم حضورها و/أو دعمها و/أو تنظيمها لتعزيز فهم وتنفيذ القرار  • 

 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

 2231اســين امتثــال الــدول للقــرار ( هـــ)
(2015 

عــدد الرســافل الــواردة مــن الــدول      ‘1’
 بشأن المسافل المتصلة بالامتثال

 - 50 000 100 000 المستهدفالأداء 
 - 75 000  الأداء المقدر
 -   الأداء الفعلي

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

عدد الرسافل الـواردة مـن الـدول    ‘ 2’ 
وتمها من الكيانات التي تُلتمس فيهـا  
ــذ    ــبل اســـين تنفيـ ــأن سـ ــورة بشـ المشـ

 (2015) 2231القرار 

 - 20 20 المستهدفالأداء 
 - 20  الأداء المقدر
 - 20  الأداء الفعلي

 النواتج
 (5) (2015) 2231الوثافق التوجيهية التي أصدرها المجلس عن تنفيذ القرار  • 
 (20) (2015) 2231الرسافل الموجهة إلى الدول وتمها من الكيانات التي أ سديت فيها المشورة بشأن تنفيذ القرار  • 

 العوامل الخارجية  
يُتوقــع أن يتحقــق الهــدف المنشــود بــافتراض امتثــال الــدول امتثــالا تامــا لأحكــام قــرار   - 144

 .(2015) 2231مجلس الأمن 
 

 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(
 40الجدول 

 الموارد المالية 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 كانون الأول/ 31 -كانــون الثانــي/ينايـر  1

  2016 ديسمبر
 كانون الثاني/يناير  1الاحتياجات للفترة من 

 2017كانون الأول/ديسمبر  31إلى 

 الاعتمادات 
ــروفات  المصـــ

 الفرق المقدرة
الاعتمــــادات 

 2016لعا  
ــو   مجمــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجات 
 غير المتكررة

ــرق   الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 

ــافي  صــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــ

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
  500,1 1   845,9   –   756,1 1   910,2   256,0   654,2   910,2  تكاليف المو فين المدنيين         

  380,7  (0,3)   –   380,7   381,0  –  381,0   381,0  التكاليف التشغيلية

  880,8 1   845,6   –   136,8 2   291,2 1   256,0   035,2 1   291,2 1  المجموع 

 
 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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 41الجدول 
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
فئة الخدمات العامة 

  بهاوالفئات المتصلة 
الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــــــ  
الأمــــــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عـــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/ الميدانيـ
فئــــــــــــــة 
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

مجمــــو ، 
ــوظف   المـ
  الدولي

موظــف 
فــــــــــ  

 وط 
الرتبــــــة 

 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

الو ـــــــــــــافف                  
ــام   ــدة لعـ المعتمـ

2016 – – – – 1 5 2 – 8 – 3 11 – – – 11 

الو ـــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـ المقترحـ

2017 – – – – 1 5 2 – 8 – 3 11 – – – 11 

 – – – – – – – – – – – – – – – – التغيم 
  

بصــفة أساســية إلى ارتفــاع متوســط معــدل   2016يُعــزى الرصــيد الحــر المتوقــع لعــام   - 145
في المافــة  52في المافــة بالنســبة للو ــافف مــن الفئــة الفنيــة و   56الشــغور الفعلــيق الــذي يبلــا  

والبـالا   2016بالنسبة للو افف من فئة الخدمات العامةق مقارنة بمعـدل الشـغور المعتمـد لعـام     
ــة بال 40 ــة و    في الماف ــة الفني ــن الفئ ــة     50نســبة للو ــافف م ــن فئ ــة بالنســبة للو ــافف م في الماف

 الخدمات العامة.
دولار )بعـــد  2 136 800مـــا مقـــدار   2017رة لعـــام وتبلـــا الاحتياجـــات المقـــد  - 146

خصم الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المـو فين(. وسـيغطي هـذا المبلـا المرتبـات والتكـاليف       
مـن فئـة    3ق 3-ف 2ق 4-ف 5ق 5-ف 1و يفـة )  11للازمـة لاسـتمرار   العامة للمو فين ا

في مهـام  لمـو فين  ادولار(؛ وتكاليف سفر  1 756 100الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( )
ــ ــثلين )   ةر يـ ــفر الممـ ــك سـ ــا في ذلـ ــدعم التشـــغيلي    126 100ق بمـ ــات الـ دولار(؛ واحتياجـ

ــتئجار    ــل اسـ ــن قبيـ ــرى مـ ــتي الأخـ ــاكنواللوجسـ ــالأمـ ــا  ق والاتصـ ــدات تكنولوجيـ الاتق ومعـ
 دولار(.   254 600المعلوماتق واللوازم والخدمات المتنوعة الأخرى )

على هيكـل المـلاك الـو يفي المعتمـد      2017ولا يُقترح إدخال أي تغيم بالنسبة لعام  - 147
 .(2015) 2231لتنفيذ قرار مجلس الأمن 

ــة المعتمــدة لعــام   2017ويعــزى الفــرق بــين احتياجــات عــام    - 148 بصــفة  2016والميزاني
ــة في عــام     ق اســتنادار إلى أحــدث 2017أساســية إلى تطبيــق معــدل شــغور بنســبة صــفر في الماف

http://undocs.org/ar/S/RES/2231(2015)
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في المافـة بالنسـبة    40والبـالا   2016جدول تو يـفق مقارنـة بمعـدل الشـغور المعتمـد في عـام       
هـو مـا   في المافة بالنسـبة للو ـافف مـن فئـة الخـدمات العامـةق و       50نية و للو افف من الفئة الف

تمـت  التي تكررة لمعدات الاتصالات والحواسيب المحمولة المخصصات تم المإلغاء بل جزفيا يقاب 
 .  2016الموافقة عليها في عام 

 
ــالقرار      -كاف   ــس الأمــن المنشــأة عمــلا ب ــة مجل ــدم إلى لجن ــدعم المق  (2004) 1540ال

 بشأن عدم انتشار جميع أسلحة الدمار الشامل
 دولار( 2 875 700)

 والولاية والهدف الخلفية  
ق متصـرفا بموجـب الفصـل السـابع مـن      (2004) 1540قرر مجلس الأمـنق في قـرار     - 149

 للجهـات ميثاق الأمم المتحدةق أن تمتنع جميع الـدول عـن تقـديم أي شـكل مـن أشـكال الـدعم        
الــتي اــاول اســتحداث أســلحة نوويــة أو كيميافيــة أو بيولوجيــة ووســافل    للــدول التابعــة تــم

لـــها أو اويلـــها هـــذ  الأســـلحة والوســـافل أو صـــنعها أو امتلاكهـــا أو نق احتيـــازإيصـــالهاق أو 
ــةق         أو ــا الوطني ــا لإجراءال ــدولق وفقر ــع ال ــوم جمي ــكق أن تق ــبق إضــافة إلى ذل اســتعمالها. وطل

الااـراط في هــذ    لدولـة  تابعـة  تــمباعتمـاد وإنفـاذ قـوانين فعالـة مناســبة اظـر علـى أي جهـة        
رهابيةق واتخاذ وإنفاذ تدابم فعالة لوضـع ضـوابط محليـة ترمـي     الإلأتراض للا سيما والأنشطةق 

 عـن  ذلـك  في بمـا إلى منع انتشار الأسلحة النووية أو الكيميافية أو البيولوجية ووسافل إيصـالهاق  
 وضع ضوابط ملافمة على ما يتصل بذلك من مواد. طريق
قريـرا عـن تنفيـذ القـرار.     وأنشأ مجلس الأمن لجنة تتألف من جميع أعضافه لتقدم إليـه ت  - 150

ــالقرار  ــة بمســاعدة مــن خــبراء. ومــد   (2004) 1540وعمــلار ب د مجلــس الأمــن ق زُو دت اللجن
 .1810بموجب القرار  2008وفي عام  1673بموجب القرار  2006ولاية اللجنة في عام 

 نيسـان/  25ق ولاية اللجنة حـتى  (2011) 1977جب قرار  ومد د مجلس الأمنق بمو - 151
)أ( مــن ذلــك القــرارق طلــب المجلــس إلى الأمــين العــام أن يقــومق   5. وفي الفقــرة 2021أبريــل 

مـن اللجنـة وفي   بالتشاور مع اللجنةق بإنشاء فريق من ضانية خبراء على الأكثر يتصرف بتوجيه 
إطارهاق ويتشكل من أفراد لديهم من التجـارب والمعـارف مـا يكفـي لتـوفم الخـبرة للجنـة مـن         

 2055أجــل مســاعدلا في الاضــطلاع بولايتــها. وطلــب المجلــس إلى الأمــين العــامق في قــرار     
ــادة (2012) ــق    عــالحــد الأقصــى لق زي دد أعضــاء فريــق الخــبراء إلى تســعة أعضــاء. ويقــدم فري

الخبراء الدعم إلى اللجنة بشكل يومي. وتشمل المهام الموكلة إلى الخبراء إعداد مصفوفة اللجنـة  

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/2055(2012)
http://undocs.org/ar/S/RES/2055(2012)
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)وهي أداة لتسجيل البيانات بشأن حالة تنفيذ القرار(؛ وتقديم المشورة إلى الـدول الأعضـاء في   
)بما في ذلـك في المسـافل المتعل قـة بالمسـاعدة مـن       (2004) 1540كل المجالات المت صلة بالقرار 

بين طلبات المساعدة وعروضها(؛ وإذكاء الوعي بـالقرار )بسـبل منـها المشـاركة      التوفيقخلال 
ها العاملـة؛ وإسـداء المشـورة    في أنشطة التوعية(؛ وإعداد الورقات الـتي تقـدَّم إلى اللجنـة وأفرقت ـ   

 الة.التقنيةق عند الطلب؛ وتقديم الدعم إلى اللجنة في اديد الممارسات الفع 
ــرار      - 152 ــد مجلــس الأمــن في ق الــدعم الإداري واللوجســتي القــافم    (2011) 1977وأي

ون نزع السلاحق ودعا الأمانة العامة إلى تـوفم الخـبرة الكافيـة    المقدم إلى اللجنة من مكتب شؤ
لدعم أنشطة اللجنة والحفـا  عليهـا. وشـجع المجلـس أيضـا الـدول القـادرة علـى تـوفم المـوارد           

 1540لمكتب شؤون نزع السلاح من أجل مساعدة الدول في تنفيذ التزامالا بموجب القـرار  
. ويقــد م مكتــب شــؤون نــزع الســلاح الــدعم للأنشــطة المتعل قــة   علــى القيــام بــذلك (2004)

التي تضطلع بها اللجنة وفريق الخبراء التابع لها. ويدعم المكتـب   (2004) 1540بتنفيذ القرار 
هذ  الأنشطة من خلال تنظيم حلقات عمـل علـى الصـعيدين الإقليمـي ودون الإقليمـي بشـأن       

صـة بكـل بلـد؛ وعـن     بالبعثات والأنشطة الخا القيامومن خلال  (2004) 1540تنفيذ القرار 
التعاون بين الهيئات الدولية والإقليمية ودون الإقليمية مـن خـلال تنظـيم جلسـات      تعزيزطريق 

وتشـجيع مشـاركتها في هـذ      (2004) 1540عمل بشأن التعاون على الترويج لتنفيذ القرار 
م إقامــة شـراكات فعالــة مـع المجتمــع المـدني والقطــاع الخـاص مــن     المناسـبات؛ وعـن طريــق تيس ـ  

. صـاحبة المصـلحة  تفاعـل مـع هـذ  الجهـات     للخلال تنظيم مناسبات للتوعيـة وأشـكال أخـرى    
ويقد م المكتب أيضا الدعم الإداري ويتعه د الموقـع الشـبكي الر ـي للجنـة الـذي يُشـرف عليـه        

فافية في عمـل اللجنـة وإفسـاح المجـال أمـام جمهـور       الخبراء بتوجيه من اللجنـة بهـدف تعزيـز الش ـ   
 أوسع نطاقا للحصول على المعلومات المتعلقة بأنشطتها.

 
 التعاون مع الكيانات الأخرى  

 وثيـق  نحـو  علـى  السـلاح  نـزع  شـؤون  ومكتـب  لها التابع الخبراء وفريق اللجنة تتعاون - 153
ــة المنظمــات مــع ــة الدولي ــةق ودون والإقليمي ــات المؤسســات فروســا الإقليمي ــة والترتيب  الحكومي

 .الانتشار عدم مجال في خبرة تملك التي الدولية
ــت - 154 ــم اســتباقي بــدور الإقليميــة ودون الإقليميــة المنظمــات وقام ــذ وداع  القــرار لتنفي

 للــدول المشــتركة والأولويــات الاحتياجــات بشــأن قيِّمــة آراء تقــدم وهــي .(2004) 1540
 منســقين تعــيين علــى وخبرارهــا اللجنــة وتشــجع .المســاعدة تقــديم في وتُســهم فيهــاق الأعضــاء
ــدعم المنظمــاتق هــذ  في إقليمــيين  ق(2004) 1540 القــرار بتنفيــذ الصــلة ذات أنشــطتها وت

 .فيها والمشاركة الخاصة ببلدان بعينها والأنشطة للمؤتمرات الدعم تقديم منها بطرق

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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ــة وتتعــاون - 155 ــالقرارين عمــلا المنشــأة الأمــن مجلــس لجنــة وخبرارهــا مــع اللجن  1267 ب
 ولجنـة  وكيانـاتق  أفراد من به يرتبط ومن القاعدة تنظيم بشأن (2011) 1989 و (1999)

 مـن  بهـا  يـرتبط  ومـن  طالبـان  حركـة  بشأن (2011) 1988 بالقرار عملا المنشأة الأمن مجلس
 مكافحــة بشـأن  (2001) 1373 بـالقرار  عمـلا  المنشـأة  الأمـن  مجلـس  ولجنـة  وكيانـاتق  أفـراد 

 إلى مشـتركة  إحاطـات  تقـديم  الـثلاث  اللجـان  وواصـلت  .اللجـان  هـذ   خـبراء  ومـع  الإرهـابق 
 مشـتركة  وزيـارات  بأنشـطة  وقامـت  المستمرينق والتنسيق التعاون مجالات فيها المجلس عرضت

 .الأعضاء الدول إلى

 المعلومات المتعلقة بالأداء  
 بتنفيـذ  للنـهوض  الجهـود  بـذل  السـلاح  نزع شؤون ومكتب وخبرارها اللجنة تواصل - 156
 تفاعلـها  تعزيـز  في تقدما اللجنة وأحرزت .عملها ببرنامج مسترشدة ق(2004) 1540 القرار

 المعاملـةق  في والمسـاواة  الشـفافيةق  في المتمثلـة  الراسـخة  بمبادفهـا  مسترشـدة  الأعضـاءق  الـدول  مع
 الـدول  أحرزتـه  الذي التقدم إلى اللجنة وقد أشارت .تت بعه الذي النهج في والاتساق والتعاونق

ــذ في ــرار تنفي ــدم وأ حــرز ق(2004) 1540 الق ــز في كــبم تق ــل في الشــفافية تعزي ــة عم  اللجن
 المنظمــات مــع التعــاون تعزيــز في التقــدم مــن مزيــد بــإحراز أيضــا اللجنــة ونو هــت .وإاازالــا

 المنظمـات  مـع  عمـل  علاقـة  إقامـة  وفي الأخـرىق  والكيانـات  الإقليميـة  ودون والإقليمية الدولية
 1540 للقـرار  الـدول  تنفيـذ  تسـهيل  بهـدف  الحكومية وتمهـا مـن كيانـات المجتمـع المـدني      تم

(2004). 
 

 42الجدول 
 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية لإنجازات المتوقعة

ــي    • على نحو أكمل (2004) 1540)أ( تنفيذ القرار  ــدر الرفيسـ ــكل المصـ ــة تشـ ــارير الوطنيـ ــزال التقـ لا تـ
للمعلومــات اللازمــة لكــي يقــوم مجلــس الأمــن بدراســة 

والمؤشــــر  (2004) 1540تنفيــــذ متطلبــــات القــــرار 
الرفيسي لتدابم التنفيذ التي تتخـذها الـدول. ومـع قيـام     

دولة عضوا بتقـديم تقاريرهـاق تكـون اللجنـة قـد       176
في المافــة. وخــلال    91ســجلت نســبة إبــلاغ قــدرها    

الفترة المشـمولة بالاسـتعراضق قـدمت دولتـان أخريـان      
دولــة مــن جميــع  33أول تقريــر وطــني لهمــا؛ وقــدمت  

http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1988(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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ات إضافية أو وصـفت الممارسـات   مناطق العالم معلوم
ــدت تعليقـــات أو وفـــرت       الفعالـــة الـــتي تتبعهـــا أو أبـ
ــا في     ــات مســتكملة عــن مصــفوفالا المنقحــةق بم معلوم
ذلك عن التدابم المتعلقة بمنع الجهات الفاعلـة مـن تـم    
الـــدول مـــن اســـتخدام الأســـلحة النوويـــة والكيميافيـــة  

ط والبيولوجيــــة ووســــافل إيصــــالهاق وبتعزيــــز الضــــواب
المعمــول بهــا لمنــع الاتجــار تــم المشــروع بهــذ  الأســلحة  

دول معلومـات   10وما يتصل بها مـن مـواد؛ وقـدمت    
عن جهات الاتصال الوطنية لديهاق وبذلك بلـا العـدد   
الإجمالي لجهات الاتصال الوطنيـة الـتي جـرى اديـدها     

 جهة اتصال 89

ــام     •  ــة أداة قيمــة لإجــراء فحــص ع ــل مصــفوفات اللجن تمث
ــرار      ــدول للق ــذ ال ــة تنفي ــة زال ــات المتعلق  1540للمعلوم

. وقامت اللجنةق بمساعدة من خبرافهاق بتنقـيد  (2004)
هـــذ  المصـــفوفات. وخـــلال الفتـــرة المشـــمولة بـــالتقريرق 

 اء جميع صحافف الفحص القطريةاستعرض الخبر
 1540)ب( تعزيـــز قـــدرة الـــدول علـــى تنفيـــذ القـــرار  

(2004) 
واصلت اللجنة تعزيـز دورهـا في تيسـم المسـاعدة علـى       •

. وتركــزت التطــورات (2004) 1540تنفيــذ القــرار 
ذات الصلة خلال الفترة المشمولة بالتقرير علـى تنـاول   
طلبـات المسـاعدةق وتيسـم عمليــة التوفيـق بـين طلبــات      
المســاعدة وعــروض تقــديم المســاعدة. واســتكمل فريــق 
ــدول      ــتي تضــم ال ــة الموحــدة ال الخــبراء باســتمرار القافم

 اعدةوالمنظمات الدولية والإقليمية التي تطلب المس
ــة    •  ــالتقريرق قامــــت اللجنــ ــمولة بــ ــرة المشــ خــــلال الفتــ

 وخبرارها بزيارات إلى زامبيا وتانا وليسوتو وملاوي
تُش جَّع الدول على القيامق على أساس طـوعيق بإعـداد    • 

خطط عمل وطنية للتنفيذق واديد أولويالا وخططهـا  
. (2004) 1540لتنفيـــذ الأحكـــام الرفيســـية للقـــرار 

وخـــلال الفتـــرة المشـــمولة بـــالتقريرق قامـــت اللجنـــة      
وخبرارهــاق بــدعم مــن مكتــب شــؤون نــزع الســلاحق   
بالعمل على صعيد ثنافي مع عدد من الـدول الأعضـاء   

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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لتيســم إعــداد خطــط العمــل الوطنيــة للتنفيــذ. وخــلال  
ــرة المشــمولة  ــالتقريرق قــدمت ســت دول أعضــاء    الفت ب

 خططها؛ ويجري حاليا إعداد المزيد من هذ  الخطط
في الفتــرة المشــمولة بالاســتعراضق قــام مكتــب شــؤون   • 

نــزع الســلاحق بالتعــاون الوثيــق مــع اللجنــة وخبرافهــاق 
ــة حضــرها أعضــاء       ــتة أنشــطة إقليمي ــم س ــيم ودع بتنظ

 اللجنة وخبرارها
ق شجع المجلس اللجنة على (2011) 1977في القرار  • 

ــك     ــا في ذلـ ــلةق بمـ ــبرات ذات الصـ ــن الخـ ــتفادة مـ الاسـ
خبرات المجتمع المدني والقطاع الخاص. وخـلال الفتـرة   
المشمولة بالتقريرق شارك مكتب شـؤون نـزع السـلاح    

ذ  في تنظيم عدد من المناسبات بغرض التواصـل مـع ه ـ  
 الجهات المعنيةق وقد أسهم فيها أعضاء اللجنة والخبراء

واصلت اللجنةق بمساعدة من خبرافها ومكتـب شـؤون    • 
نزع السلاحق جهودها الرامية إلى تكوين مجموعـة مـن   

ــرة    ــع الفق ــيا م ــة تماش ــرار   12 الممارســات الفعال ــن ق م
 (2011) 1977مجلس الأمن 

اســين التفاعــل مــع الــدول الأعضــاء وفيمــا بينــهاق )ج( 
بسُبُل منها تعزيز أوجه التآزر فيما بين كيانات منظومـة  
الأمم المتحدة ذات الصلة والتعاون مع المنظمات الدولية 

 الأخرى

ــاون      • ــادة في التع ــالتقرير بزي ــرة المشــمولة ب اتســمت الفت
ــة   ــات الدوليــ ــع المنظمــ ــي مــ ــة ودون  العملــ والإقليميــ

الإقليمية وتمها من كيانات الأمم المتحـدةق مـن قبيـل    
 تسمية جهات اتصال إضافية

تعاونها مع كل من اللجنـة   1540واصلت لجنة القرار  • 
 (1999) 1267المنشـأة عمـلا بقــراري مجلـس الأمــن    

ــالقرار    (2011) 1989و  ــلا بـ ــأة عمـ ــة المنشـ واللجنـ
1373 (2001) 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
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 2017 لعام التخطيط افتراضات  
 القــرار لمتطلبــات الأعضــاء الــدول تعزيــز تنفيــذ  ق ستواصــل اللجنــة 2017في عــام  - 157

 المسـاعدةق  وتيسـم  الـتي تخـص  بلـدانا بعينـهاق     الأنشطة طريق عن سيما ولا ق(2004) 1540
 .الإقليمية ودون والإقليمية الدولية المنظمات مع التعاون وتعزيز
 اهتمامهـا  تركيـز  (ق مـع S/2016/86وتستند اللجنة في عملها إلى برنامج عمل سنوي ) - 158
 المسـاعدة؛ ( ب) الـوطني؛  الصـعيد  علـى  والتنفيـذ  الرصـد ( أ: )هـي  رفيسـية  مجـالات   سـة  على

ــالقرارين عمــلا المنشــأتان الأمــن مجلــس لجنتــا فيهــا بمــا الدوليــةق المنظمــات مــع التعــاون( ج)  ب
ــفافية( د) ؛(2001) 1373 و (1999) 1267 ــال الشـــــ ــافط والاتصـــــ ــلام؛ بوســـــ  الإعـــــ

ـــ) ــوارد. وســتظل  الإدارة (ه ــة والم ــهج في تسترشــد اللجن ــذي الن ــه ال ــادع تتبع ــة بالمب  في المتمثل
ــامج ولتنفيــذ .والاتســاق والتعــاون المعاملــة في والمســاواة الشــفافية ــر نحــو علــى العمــل برن  أكث

 المشـاركة  بـاب  فـتد  مـع  عاملـةق  أفرقة أربعة تتألف من منظومة تشغيل اللجنة ستواصل فعاليةق
 .اللجنة أعضاء جميع أمام فيها

ــبين - 159 ــدعم مــن الهــدف 43 الجــدول وي ــدم ال ــة إلى المق ــة والإاــازات اللجن ــه المتوقع  من
 .به الخاصة الأداء ومقاييس الإااز ومؤشرات

 
 43الجدول 
  الأداء ومقاييس الإااز ومؤشرات المتوقعة والإاازات الأهداف

إيصـالهاق أو حيـازة   منع الجهات من تم الدول من استحداث أسلحة نووية أو كيميافيـة أو بيولوجيـة ووسـافل    : هدف المنظمة
 هذ  الأسلحة والوسافل أو صنعها أو امتلاكها أو نقلها أو اويلها أو استعمالها

 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
علـى   (2004) 1540تنفيذ القرار )أ(       

 نحو أكمل
عــدد الــدول الــتي تعتمــد تــدابم     ‘ 1’

إضــــافية لتنفيــــذ المتطلبــــات الرفيســــية 
 (2004) 1540للقرار 

 30 30 30 المستهدفالأداء 
 30 30  المقدرالأداء 
 30   الفعليالأداء 

عـدد صــحافف الفحــص القطريــة  ‘ 2’ 
 )المصفوفات المستعر ضة(

 193 193 193 المستهدفالأداء 
 193 193  المقدرالأداء 
 193   الفعليالأداء 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/2016/86
http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 النواتج
  (4تقارير رفيس اللجنة المقدمة إلى مجلس الأمن ) • 
  (100التقارير المقدمة بشأن المؤتمرات الدولية والإقليمية والوطنية ) • 
  (15الموضوعية إلى اجتماعات اللجنة وأفرقتها العاملة )تقديم الخدمات  • 

 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
تعزيـــز قـــدرة الـــدول علـــى تنفيـــذ ( ب)      

 (2004) 1540القرار 
الفضــــــلى عــــــدد الممارســــــات  ‘ 1’

والخبرات المتبادلة والدروس المسـتفادة  
 التي يجري اديدها

 130 115 115 المستهدفالأداء 
 130 115  المقدرالأداء 
 130   الفعليالأداء 

 
 النواتج

  (1قاعدة بيانات مستكملة بشأن المساعدة التقنية اتوي على طلبات الحصول على المساعدة ) • 
التقنية المقد مة استجابةر للطلبات الواردة من خلال التوفيق بين الطلبات والجهات القادرة على تيسم المساعدة  • 

 (15تقديمها )
  (8البعثات الموفدة إلى بلدان محد دة )  • 

  (1تجميع الممارسات الفع الة والنماذج المستخدمة والتوجيهات )  • 

مكتب  ت ومناسبات التوعية الإقليمية الأخرى التي ينظمها أو يدعمها حلقات العمل الإقليمية المتعلقة ببناء القدرا  • 
  (3شؤون نزع السلاح )

 
 مقاييس الأداء   

 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
اسين التفاعل مع الدول الأعضـاء  ( ج)      

ــز أوجــه     ــها تعزي ــبُل من ــهاق بسُ وفيمــا بين
التآزر فيما بـين كيانـات منظومـة الأمـم     
المتحــــدة ذات الصــــلة والتعــــاون مــــع    

 المنظمات الدولية الأخرى 

 75 75 75 المستهدفالأداء  عدد مناسبات التوعية‘ 1’
 75 75  المقدرالأداء 
 75   الفعليالأداء 

عدد الأنشطة المشتركة الـتي تقـوم   ‘ 2’ 
بها لجان مجلـس الأمـن الـثلاث )المنشـأة     

 25 10 10 المستهدفالأداء 

 10 10  المقدرالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 مقاييس الأداء   
 2015 2016 2017  مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــالقرارين         ــلار بـ و  (1999) 1267عمـ
ــرار (2011) 1989  1373ق والقــــــ

 ((2004) 1540ق والقرار (2001)

 10   الفعليالأداء 

ــارك فيهــــا     ‘ 3’  ــتي تشــ ــطة الــ ــدد الأنشــ عــ
المنظمات الدولية والكيانات الأخـرى لتعزيـز   

 (2004) 1540التنفيذ الكامل للقرار 

 75 50 50 المستهدفالأداء 

 75 50  المقدرالأداء   
 75   الفعليالأداء   
 

 النواتج
 (2004) 1540بتنفيذ القرار  العروض المقدمة خلال المناسبات التي نظمتها المنظمات الدولية والإقليمية التي تعالج مسافل تتصل  • 

  (50يدعمها مكتب شؤون نزع السلاح ) والعروض المقدمة خلال حلقات العمل وتم ذلك من مناسبات التوعية التي ينظمها أو 

 العوامل الخارجية  
 1540 القـرار  متطلبـات  تنفيـذ  الأعضـاء  الـدول  تواصـل  أن بـافتراض  الأهداف ستتحقق - 160

 .(2011) 1977 القرار في واردة محددة لمتطلبات خاص بوجه تستجيب وأن (2004)

 (العادية الميزانية) الموارد من الاحتياجات
 44الجدول 

 الموارد المالية
 (المتحدة الولايات دولارات بآلاف)

 
 كانون الأول/ 31 -كانــون الثانــي/ينايـر  1

  2016 ديسمبر
 كانون الثاني/يناير  1الاحتياجات للفترة من 

 2017كانون الأول/ديسمبر  31إلى 

 الاعتمادات 
ــروفات  المصـــ

 الفرق المقدرة
الاعتمــــادات 

 2016لعا  
ــو   مجمــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجات 
 المتكررةغير 

ــرق   الفــــــــــــــــ
(2017-

2016) 
ــافي  صــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــ

 )أ(2017لعا  
 (3)-(5(=)8) (4)-(5(=)7) (6) (5) (1(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
 4 742  (2 45)   –   4 757   6 802  0 15  6 787  6 802  تكاليف المو فين المدنيين         

  3 118 2  (2 222)   –   3 118 2   5 340 2  –  5 340 2   5 340 2  التكاليف التشغيلية

  7 860 2  (4 267)   –   7 875 2   1 143 3  0 15  1 128 3   1 143 3  المجموع 

 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 

http://undocs.org/ar/S/RES/1267(1999)
http://undocs.org/ar/S/RES/1989(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
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 45 الجدول
 الو افف

  الفئة الفنية والفئات العليا 
الخدمات العامة فئة 

  والفئات المتصلة بها
الموظفون 
   الوطنيون

 

وكيـــــــ  
الأمــــــ  

 العا 

أمـــــــ  
ــا   عـــــــ
 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد مساعد

المجمو  
 الفرعي

الخدمــــــة  
ــة/ الميدانيـ
فئــــــــــــــة 
الخــدمات 

 الأمنية

ــة  فئــــــــــــ
الخــدمات 

 العامة

مجمــــو ، 
ــوظف   المـ
  الدولي

موظــف 
فــــــــــ  

 وط 
الرتبــــــة 

 المحلية

متطوعو 
الأمـــــــ  
 المجمو  المتحدة

الو ـــــــــــــافف                  
ــام   ــدة لعـ المعتمـ

2016 - - - - 1 - 2 - 3 - 2 5 - - - 5 

الو ـــــــــــــافف 
ــام  ــة لعـ المقترحـ

2017 - - - - 1 - 2 - 3 - 2 5 - - - 5 

   - - - - - - - - - - - 1 - - - - التغيم 
ــع في عــام    - 161 ــة لاســتحقاقات   2016يُعــزى الرصــيد الحــر المتوق إلى أن التكــاليف الفعلي

 شاتلي الو افف هي أقل مما كان مدرجار في الميزانية.
 خصـم  بعـد ) دولار 2 875 700 مبلغا قـدر   2017 لعام المقدرة الاحتياجات وتمثل - 162

 والتكـاليف  المـو فين  مرتبـات  بلـا الم ذلك وسيغطي (.المو فين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات
 العامـة  الخـدمات  فئـة  مـن  2ق 3-ف 1ق 5-ف 1) و ـافف  لاسـتمرار  ـس   للمـو فين  العامـة 

دولار(؛ وأتعـاب الخـبراء    757 400للجنـة )  والإداري الفـني  الـدعم  لتـوفم  ق((الأخرى الرتب)
ــة )   1 622 100التســعة ) ــام ر ي  أعضــاء دولار(؛ وســفر 95 700دولار( وســفرهم في مه

؛ واحتياجــات أخــرى مــن قبيــل المرافــق  (دولار 147 400) ر يــة مهــام في والمــو فين اللجنــة
 تكنولوجيـا  دولار( ومعـدات  11 900دولار( والاتصـالات )  163 000والهياكل الأساسية )

 (.دولار 78 200) وصيانتها المعلومات
 .2017ولا يقترح إدخال أي تعديل على ملاك المو فين لعام  - 163
أساسـار إلى   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويعزى الفرق بين احتياجات عام  - 164

بعملية ترشيد واختيار لخمسة خـبراء أسـفرت عـن متوسـط متوقـع في       1540قيام لجنة القرار 
فرد/شهر لأربعة خبراء وللمنس قق وذلـك علـى إثـر تطبيـق قاعـدة       1.5الشواتر الشهرية قدر  

كحد أقصى لمدة خدمـة الخـبراء المعيـنين في أفرقـة ولجـان مجلـس الأمـن؛ وإلى        السنوات الخمس 
اافاض احتياجات سفر الخبراء والمو فين بسبب زيـادة اسـتخدام التـداول بالفيـديوق واعتمـاد      
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مخصصــات المرتبــات علــى أســاس المتوســط الفعلــي للــدرجات داخــل كــل رتبــة وحالــة الإعالــة 
نفقــات التكــاليف العامــة الفعليــة للمــو فين إلى المرتبــاتق  لشـاتلي الو ــافف الحــاليينق ونســبة 

على أساس اتجاهات الإنفاقق وإلغاء مخصصات تم متكررة لإحـلال أربعـة حواسـيب مكتبيـة     
 .2016كان قد تم اعتمادها في عام 

 الميزانية عن الخارجة الموارد
 التبرعـات  تقـديم  علـى تشـجيع   (2011) 1977 قـرار   في اللجنةق الأمن مجلس حو  - 165
 القـرار  لتنفيـذ  احتياجالـا  وتلبيـة  اديـد  في الدول لمساعدة كامل بشكل منها والاستفادة المالية

ــة للأنشــطة الســلاح نــزع شــؤون مكتــب مــن المقــدم الــدعم فمعظــم .(2004) 1540  الفني
 مـن  يمـوَّل  المسـاعدةق  لتيسـم  أو للتنفيـذ  البعثـات  وإيفـاد  العمل حلقات عقد ذلك في بما للجنةق
 .الميزانية عن الخارجة الموارد
ــة عــن خارجــة مــوارد تُســتخدم ق2016 عــام وفي - 166  دولار مليــون 1.8 قيمتــها الميزاني

 إعـداد  لتيسـم  ذلـك الزيـارات الـتي تقـوم بهـا      في بما قطريةق بزيارات القيام على اللجنة لمساعدة
تخـص  بلـدانا بعينـها؛ وتيسـم مشـاركة الـدول        أنشـطة  مـن  بهـا  يتصل وما الوطنية العمل خطط

 المتصـلة  الأنشـطة  تنسـيق  ؛ وتعزيـز (2004) 1540الأعضاء في المناسبات ذات الصلة بـالقرار  
والإقليميـة؛ وتعزيـز التعـاون مـع      الدوليـة  المنظمـات  بهـا  تضـطلع  الـتي  (2004) 1540 بالقرار

 .1540 القرار دلي المجتمع المدني والقطاع الخاص؛ ومواصلة تقديم الدعم لنشر 
 مليــون 1.8يتوقــع أن تبلــا  الميزانيــة خــارج مــن أمــوال ق ستســتخدم2017في عــام  - 167
 القيـام  ذلـك  في بمـا  ق(2004) 1540 بـالقرار  المتصـلة  الأنشطة من عدد دعم أو لتنظيم دولار

 ذلـك  في بمـا  بـالقرارق  المتصـلة  اسـبات المن في الأعضـاء  الـدول  مشـاركة  قطرية؛ وتيسم بزيارات
 أنشـطة  مـن  بهـا  يتصـل  ومـا  الوطنية العمل خطط الإقليمية؛ وإعداد العمل حلقات في المشاركة

 في الـواردة  المحـددة  المتطلبـات  لتلبيـة  اللازمـة  الوطنيـة  القـدرات  بنـاء  تخص  بلدانا بعينها؛ وتيسم
 .1540 القرار دلي  نشر أجل من الدعم تقديم ؛ ومواصلة(2004) 1540 القرار

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1977(2011)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 الإرهاب مكافحة للجنة التنفيذية المديرية -لام  
 دولار( 9 531 200)

 الخلفية والولاية والهدف  
 1535 قـرار   بموجـب  الإرهـاب  مكافحـة  للجنـة  التنفيذيـة  المديريـة  الأمن مجلس أنشأ - 168

 تنفيـذ  وتيسـم وتعزيـز   رصـد  إلى الرامـي  عملـها  في الإرهـاب  مكافحـة  لجنـة  لمساعدة (2004)
 . ومــــدد(2014) 2178والقــــرار  (2005) 1624 و (2001) 1373 المجلــــس قــــرارات
ــس ــب المجلــ ــرار  بموجــ ــة (2013) 2129 قــ ــة ولايــ ــة المديريــ ــتى التنفيذيــ ــانون 31 حــ  كــ

 .2015 ديسمبر/الأول في كانون المؤقت للمديرية استعراضه وأاز ق2017 ديسمبر/الأول
 تــدابم اتخــاذ الأعضــاء الــدول إلى الأمــن مجلــس طلــب ق(2001) 1373 القــرار وفي - 169
 التـدابم  ذلـك  في بمـا  الإرهابيـةق  الأنشـطة  والتنفيذية لمكافحة والمؤسسية القانونية قدرالا لتعزيز

 بأشـخاص  صـلة  ذات أمـوال  أي بتجميـد  تـأخم  بـدون  الإرهاب؛ والقيام تمويل لتجريم اللازمة
ــاع  أعمــال في ضــالعين ــة؛ والامتن ــن إرهابي ــديم ع ــن شــكل أي تق ــدعم أشــكال م ــالي ال  إلى الم

ــة؛ وقمــع  الجماعــات ــوفم الإرهابي ــلاذ ت ــنالآ الم ــدعم أو الإعاشــة مصــادر أو م ــابيين؛  ال لنره
إرهابيـة؛   أعمال لارتكاب تخطط جماعات أية بشأن الأخرى الحكومات مع المعلومات وتبادل

 الأعمـــال هـــذ  ارتكـــاب في المتـــورطين مـــع التحقيـــق في الأخـــرى الحكومـــات مـــع والتعـــاون
 تـنص  المحلـي  القـانون  في تشـريعات  ومقاضـالم؛ وإدراج  وتسـليمهم  علـيهم  والقب  وكشفهم

 .العدالة إلى مخالفيها وتقديم لنرهاب الإيجابية والسلبية المساعدة تقديم تجريم على
 بـنص  اظـر  أن إلى الأعضـاء  الـدول  الأمـن  مجلـس  دعـا  ق(2005) 1624 القرار وفي - 170

 أي الآمــن المــلاذ مــن اــرم وأن الإرهابيــةق الأعمــال ارتكــاب علــى التحــري  وتمنــع القــانون
 لاعتبـارهم  تـدعو  جديـة  أسـبابا  تشـكل  صـلة  وذات موثوقـة  معلومـات  بشأنهم توجد أشخاص
 علـى  الجهـود  بـذل  مواصـلة  إلى أيضـا  الـدول  المجلس دعا القرارق وفي .التصرف لذلك مرتكبين
ــدولي الصــعيد ــن ال ــز أجــل م ــاق وتوســيع الحــوار تعزي ــاهم آف ــين التف الحضــارات والتصــدي   ب

 .للتحري  بدافع التطرف والتعصب
ق أسند مجلس الأمن إلى المديرية التنفيذية مهامـار إضـافيةق   (2013) 2129 القرار وفي - 171

طنيـة شـاملة ومتكاملـة    طلت إسداء المشورة إلى الـدول الأعضـاء بشـأن وضـع اسـتراتيجيات و     
لمكافحــة الإرهــاب وآليــات لتنفيــذهاق وإجــراء الــيلات لتحديــد القضــايا الناشــئة والاتجاهــات  

 .(2005) 1624و  (2001) 1373والتطورات ذات الصلة بالقرارين 

http://undocs.org/ar/S/RES/1535(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1535(2004)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
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 بـدعم  أمـورق  جملـة  في التنفيذيـةق  المديريـة  المجلس كلف ق(2014) 2178 القرار وفي - 172
 1624 و (2001) 1373 للقـرارين  الأعضـاء  تنفيذ الـدول  في الثغرات اديد( أ: )اللجنة في

الأجانـــب؛  الإرهـــابيين المقـــاتلين تـــدفق وقـــف علـــى الـــدول تعيـــق قـــدرة قـــد الـــتي (2005)
 الأجانــب؛ )ج( وتيســم يينالإرهــاب المقــاتلين تــدفق وقــف في الجيــدة الممارســات واديــد )ب(
 .اللازمة التقنية المساعدة تقديم
 مســـألة بـــإدراج التنفيذيـــة المديريـــة المجلـــس كلـــف ق(2015) 2242 القـــرار وفي - 173

 في ذلـك  في بمـا  الأنشـطةق  جميـع  في قطاعـات  لعـدة  شاملة مسألة بوصفها الجنسانية الاعتبارات
 تقــديم  لتيســم الأعضــاءق  الــدول إلى تقــدم  الــتي والتوصــيات  القطريــةق والتقــارير  التقييمــات

 المجلس. إلى تقدم التي الإعلامية الإحاطات وفي الأعضاءق الدول إلى التقنية المساعدة
الـــيلاتق  بتقـــديم التنفيذيـــة المديريـــة المجلـــس كلـــف ق(2015) 2253 القـــرار وفي - 174

بالتعاون الوثيق مع فريق الرصدق بالإضافة إلى الجهـات الفاعلـة الأخـرى ذات الصـلة في الأمـم      
المتحدةق على سبيل الإسـهام في التقريـر الـذي يعـد   الأمـين العـام علـى المسـتوى الاسـتراتيجي          

 وجماعـات  مية )داعش( ومن يرتبط به مـن أفـراد  عن التهديد الذي يشكله تنظيم الدولة الإسلا
وكيانـات علـى السـلام والأمـن الـدوليينق بمـا يشـمل انضـمام المقـاتلين الإرهـابيين            ومؤسسات

ــل هــذ         ــاتق ومصــادر تموي ــك الجماعــات والكيان ــة الإســلامية وتل ــب إلى تنظــيم الدول الأجان
الأمـم   تبـذلها  الـتي  الجهـود  ةطافف ـ الجماعاتق وتخطيطها وتيسمها للهجماتق والـذي يـبين فيـه   

 بتحـديثات تقـدَّم   مـن    المتحدة لدعم الدول الأعضاء في مكافحة هـذا التهديـدق والـذي يُتبعـه    
 أشهر. أربعة كل

 S/PRST/2014/23وكلـــف المجلـــس المديريـــة التنفيذيـــة أيضـــارق في بيانيـــه الرفاســـيين        - 175
ق بمــا يلــي: )أ( تقــديم تقريــر إلى اللجنــة عــن الثغــرات الــتي تواجههــا الــدول   S/PRST/2016/6 و

الأعضــاء في اســتخدام المعلومــات المســبقة عــن المســافرينق وتقــديم توصــيات لتوســيع اســتخدام 
 لجنـة  طـط تيسـم مـا يلـزم مـن بنـاء القـدرات؛ )ب( ومسـاعدة        هذ  المعلوماتق بمـا في ذلـك خ  

 2017 أبريــل/نيســان 30 زلــول المجلــس للعــرض علــى في إعــداد مقتــرح الإرهــاب مكافحــة
 الجيـدة  والممارسـات  التوجيهيـة  بالمبـادع  مشـتملا علـى توصـيات    ق“شامل دولي إطار” لوضع

ــن ــةق التصــدي أجــل م ــا بفعالي ــانون ووفق ــدوليق للق ــاليب  ال ــيم  للأس ــا تنظ ــتي يت بعه ــة ال  الدول
 ومؤسســات وجماعــات أفــراد مــن بهمــا يــرتبط ومــن القاعــدة وتنظــيم الإســلامية )داعــش( 

ــات ــه    وكيان ــذي يبث ون ــز لتشــجيع في اســتخدام الخطــاب ال ــد وافي  لارتكــاب الآخــرين وتجني
 .الإرهابية الأعمال

http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2242(2015)
http://undocs.org/ar/S/RES/2253(2015)
http://undocs.org/ar/S/PRST/2014/23
http://undocs.org/ar/S/PRST/2016/6
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 اعتمـدلا  الـتي  الإرهـابق  لمكافحـة  العالميـة  المتحـدة  الأمم استراتيجية أسندت وكذلك - 176
ــة ــة الجمعي ــا بموجــب العام ــددا ق60/288 قراره ــن ع ــام م ــة إلى المه ــةق المديري ــها التنفيذي  ومن

 الإرهـاب؛  لمكافحـة  آليالـا  تعزيـز  علـى  المعنيـة  الإقليميـة  ودون الإقليميـة  المنظمات مساعدة (أ)
 الممارسـات  واديـد ( ج) الإرهاب؛ لمكافحة الإدارية والتدابم التشريعات اعتماد وتيسم (ب)

 وتيسـم ( د) الصـلة؛  ذات الدوليـة  المنظمـات  مـع  بالتعـاون  الإرهـابق  مكافحـة  مجـال  في الجيدة
 .التقنية المساعدة تقديم
 التنفيذيـة  والمديريـة  اللجنـة  تسـتخدمها  التي الهامة الأدوات من القطرية الزيارات وتُع د  - 177
 الــدول اســتيفاء مــدى لتقيــيم مباشــر بشــكل الأعضــاء الــدول مــع والعمــل التفاعــل أجــل مــن

ــات ــرارات لمتطلبـــ  2129و  (2010) 1963و  (2005) 1624 و (2001) 1373 القـــ
بالإرهــابق  المتعلقــة والتحــديات الاتجاهــات وكــذلك مناقشــة ق(2014) 2178و  (2013)

 واحتياجالـا  الـدول  لـدى  والضعف القوة الإرهابق ومواطن لمكافحة المبذولة الوطنية والجهود
 التقنية. المساعدة من

 التعاون مع الهيئات والمنظمات والكيانات الأخرى التابعة للأمم المتحدة  
تواصــل اللجنــة والمديريــة التنفيذيــة تعاونهمــا مــع الأطــراف ذات الصــلة مــن كيانــات    - 178

حــدة والمنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون الإقليميــة في العمــل مــع الــدول الأعضــاءق الأمــم المت
وتواصـلان أيضـار التفاعـل مــع عـدد مـن الجهــات الفاعلـة تـم الحكوميــة لتعزيـز التنفيـذ الفعــال          

ــرارات   (2013) 2129 و (2010) 1963و  (2005) 1624 و (2001) 1373للقـــــ
 المنتـدى  بهـا  يضـطلع  التي الأنشطة في المشاركة التنفيذية المديرية وتواصل .(2014) 2178 و

 اديــد أجــل مــن لــه التابعــة والإقليميــة المواضــيعية الأفرقــة ومختلــف الإرهــاب لمكافحــة العــالمي
 .لها والترويج العنيف للتطرف والتصدي الإرهاب مكافحة مجال في الجيدة الممارسات

 إدارة مـع  التشـاور والتفاعـل   التنفيذيـة  المديريـة  تواصل المتحدةق الأمم منظومة وضمن - 179
والمنســقين المقــيمين لبرنــامج الأمــم المتحــدة   الســلام حفــظ عمليــات وإدارة السياســية الشــؤون
 الجـزاءاتق ولجنـة   ورصـد  التحليلـي  الدعم القطرية؛ ومع خبراء فريق الزيارات إطار في الإتافي

 القـرارات  بموجـب  العاملـة  القاعـدة  وتنظـيم  الإسـلامية الدولـة   تنظـيم  علـى  المفروضـة  الجـزاءات 
 بــالقرار عمــلا المنشــأة الأمــن مجلــس للجنــة التــابع الخــبراء ق وفريــق2253و  1989و  1267
 منطقـة و أفريقيـا  وتـرب  أفريقيـا  بشـأن  العام للأمين الخاصين المبعوثين ق ومع(2004) 1540

 آخـرينق  بالإضـافة إلى شـركاء   العـراقق  إلى المسـاعدة  لتقـديم  المتحـدة  بعثة الأمم ومع الساحلق
وتواصــل  .اللجنــة فيهــا تنظــر الــتي المواضــيعية والمســافل المشــترك الاهتمــام ذات القضــايا بشــأن

 المتحـدة  الأمـم  لمكتـب  التـابع  الإرهـاب  منع فرع مع وثيق المديرية التنفيذية أيضار العمل بشكل

http://undocs.org/ar/A/RES/60/288
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1963(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1963(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1540(2004)
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 والإنتربـولق ومنظمـة   المتحدةق للأمم التابعة المتخصصة والجريمةق والوكالات بالمخدرات المعني
 المعنيـة  العمـل  أوروباق ومـع مختلـف كيانـات فرقـة     في والتعاون الأمن ومنظمة العالميةق الجمارك
الفرقةق ومـع مركـز   الإرهابق بوصف المديرية عضوار أساسيار في هذ   مكافحة مجال في بالتنفيذ

الأمم المتحدة لمكافحة الإرهابق بشأن تيسم المساعدة التقنية الهادفة إلى تعزيز قـدرات الـدول   
 الأعضاء في مجال مكافحة الإرهاب.

 
 المعلومات المتعلقة بالأداء  

ق أوفـدت المديريـة التنفيذيـةق متصـرفة باسـم اللجنـةق بعثـات تقيـيم         2016خلال عام  - 180
إلى  2005دول )ليصـــل بـــذلك مجمـــوع الـــدول الـــتي تم ـــت زيارلـــا منـــذ عـــام   8 قطريـــة إلى

دولة( بهدف مناقشـة التقـدم المحـرز وأوجـه القصـور والاحتياجـات مـن المسـاعدة التقنيـة           114
مـواطن القــوة والممارســات الجيــدة. وكــان معظــم التوصــيات المنبثقــة عــن الزيــارات متصــلا   أو

مجال العدالة الجنافيـةق بمـا فيهـا القـدرات الـتي تتعلـق بمواجهـة        بتعزيز قدرات الدول الأعضاء في 
خطــر المقــاتلين الإرهــابيين الأجانــب؛ والتعامــل مــع جــرافم الإرهــاب بمــا يتــواءم مــع الصــكوك  
الدولية لمكافحة الإرهاب؛ وتعزيز التعاون الـدولي؛ ومكافحـة تمويـل الإرهـاب؛ وتعزيـز مراقبـة       

ــى ارت   ــة    الحــدود؛ ومكافحــة التحــري  عل ــة؛ ووضــع اســتراتيجيات وطني كــاب أعمــال إرهابي
ــوق       ــة في مجــال حق ــات الدولي ــرام الالتزام ــز احت ــالعنف؛ وتعزي لمكافحــة التطــرف المصــحوب ب

 الإنسان وسيادة القانون.

ق (2013) 2129أيضاق أصدرت المديرية التنفيذيـةق عمـلا بـالقرار     2016وفي عام  - 181
ــرارين         ــدول الأعضــاء للق ــذ ال ــالميتين عــن تنفي صــيغتين محــد ثتين للدراســتين الاستقصــافيتين الع

ــان  (2005) 1624و  (2001) 1373 ــوالي(ق  S/2016/49 و S/2016/50)الوثيقتـ ــى التـ ق علـ
 مقدمةر بذلك صورة عامة للمشهد العالمي الحالي لمكافحة الإرهاب.

ــالقرار     - 182 ــةق وعمــلا ب ــةق بــدعم مــن المديريــة التنفيذي  (2014) 2178وأصــدرت اللجن
ق عـددا  2014تشـرين الثـاني/نوفمبر    19لمـؤر   ا S/PRST/2014/23والبيان الرفاسي للمجلـس  

ا أوجـه القصـور   من الوثافق التحليلية بشأن  ـاهرة المقـاتلين الإرهـابيين الأجانـبق حللـت فيه ـ     
ــة الإســلامية         ــل تنظــيم الدول ــة بتموي ــدول الأعضــاء والمســافل المتعلق ــا ال ــي أن تعالجه ــتي ينبغ ال
)داعش( وتنظيم القاعدة والأطـراف المرتبطـة بهمـا. وقـدمت المديريـة التنفيذيـة أيضـا المسـاعدة         

إحاطــة إلى اللجنــة في تنظــيم عــدد مــن المناســبات الخاصــةق ومنــها اجتمــاع اســتثنافي وجلســة    
 مفتوحة بشأن التدابم الرامية إلى وقف تدفق المقاتلين الإرهابيين الأجانب.

http://undocs.org/ar/S/RES/2129(2013)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/2016/50
http://undocs.org/ar/S/2016/49
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/PRST/2014/23
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وبالإضــــافة إلى ذلــــكق ســــاعدت المديريـــــة التنفيذيــــة اللجنــــة في عقــــد سلســـــلة        - 183
الاجتماعات المفتوحة وجلسـات الإحاطـة للـدول الأعضـاء والمنظمـات الدوليـة والإقليميـة         من

ــن الطــمانق والاســتجابات لحــالات       تطــت مســافل مواضــيعية   ــةق وأم ــة الجنافي ــة بالعدال متعلق
الطوارعق والمبادرات الجديدة الراميـة إلى معالجـة  ـاهرة المقـاتلين الإرهـابيين الأجانـبق ودور       
القضــاة والمــرأة وتكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات في ســياق مكافحــة الإرهــابق وكــذلك    

 .(2005) 1624ة لاتخاذ القرار الاحتفال بالذكرى السنوية العاشر

ق قامت المديرية التنفيذية بتوسـيع نطـاق أنشـطتها المتعلقـة باسـتخدام      2016وفي عام  - 184
ــدرة          ــز ق ــدفين رفيســيين رــا تعزي ــك له ــات والاتصــالاتق وذل ــا المعلوم ــابيين لتكنولوجي الإره

المعنــيين بإنفــاذ القــانون علــى مكافحــة اســتخدام الإرهــابيين لتكنولوجيــا المعلومــات    المــو فين 
والاتصـالاتق وإقامـة حـوار بـين الـدول الأعضـاء والقطـاع الخـاص بهـدف مكافحـة اســتخدام           

 الإرهابيين لموارد تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

ــديم المســاعدة إلى اللج    - 185 ــة تق ــة التنفيذي ــة في إجــراء    وواصــلت المديري ــا الفرعي ــة ولجانه ن
لجهود التنفيذ التي تبـذلها الـدول الأعضـاءق عـبر سـبل منـها الاسـتعراض العـام لتقييمـات           حصر

 التنفيذ والدراسة الاستقصافية المفصلة عن التنفيذ.

واسـتمرت المديريـة التنفيذيـة في تيسـم تقـديم المســاعدة التقنيـة مـن أجـل تعزيـز قــدرة           - 186
ــى تنف  ــذ القـــرارات  الـــدول علـ . (2014) 2178و  (2005) 1624و  (2001) 1373يـ

 توصية بشأن المساعدة التقنية. 60لجنةق زهاء وقدمت المديرية التنفيذيةق متصرفةر باسم ال

ق واصـلت المديريـة التنفيذيـة تطـوير شـبكة البحـوث       (2013) 2129وعملا بالقرار  - 187
لجديـدة  العالمية التي تفيد في تعزيز قدرة المديريـة التنفيذيـة علـى اديـد الاتجاهـات والتطـورات ا      

 المتصلة بالإرهاب.

وواصلت المديرية التنفيذية عملها على اديو الدليل الـتقني المصـمم بهـدف مسـاعدة      - 188
 الدول الأعضاء على التنفيذ الفعال لجميع القرارات ذات الصلة المتعلقة بمكافحة الإرهاب.

يضا التعاون مـع الـدول   وفي إطار الزيارات القطرية لل جنةق واصلت المديرية التنفيذية أ - 189
بشــأن  (2014) 2178و  (2005) 1624في جهودهــا الراميــة إلى تنفيــذ أحكــام القــرارين  

كــذلك مكافحــة التطــرف حظــر التحــري  علــى الإرهــاب وتعزيــز الحــوار بــين الحضــاراتق و 
 المصحوب بالعنف.
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 46الجدول 

 2016المعلومات المتعلقة بالأداء لعام 
 

 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
اسين قدرة الدول الأعضاء على تنفيذ قرارات مجلس  )أ(  

 2178 و (2005) 1624و  (2001) 1373الأمن 
(2014) 

ديرية زيارات( التي أجرلا الم 8 لت زيارات التقييم القطرية ) • 
التنفيذية باسم اللجنة توفر إطارا للتفاعل المباشر مع الدول 
الأعضاء من أجل مناقشة سياسالا ونُهُجها المتعلقة بمكافحة 
الإرهاب والتحديات التي تواجههاق وأساسا لتيسم تقديم 

يتصل بذلك من مساعدة في بناء القدرات. وفي هذا الصددق  ما
توصية بهدف  140أكثر من قدمت المديريةق باسم اللجنةق 

كفالة الامتثال لقرارات مجلس الأمن ذات الصلةق وحددت 
من الاحتياجات في مجال المساعدة التقنية. وحددت  50حوالي 

اللجنة أيضا عددا من الممارسات الجيدة في تنفيذ القرارات 
 (2010) 1963 و (2005) 1624و  (2001) 1373

. واستمرت مناقشة (2014) 2178 و (2013) 2129و 
التدابم التي اتخذلا الدول الأعضاء لمكافحة التحري  والتطرف 

 المصحوب بالعنف خلال الزيارات القطرية
واصلت المديرية التنفيذية العمل مع الدول الأعضاء والمنظمات  •  

الإقليمية على وضع استراتيجيات إقليمية ووطنية شاملة 
 (2010) 1963ومتكاملة لمكافحة الإرهابق وفقا للقرارين 

 (2013) 2129و 
تقديم إرشـادات أكثـر طـولا إلى الـدول الأعضـاء بشـأن        )ب(

ذات الصــلة  والأحكـام  تنفيـذ قـرارات مجلــس الأمـن ذات الصــلة   
 في قرارات الجمعية العامة المتعلقة بمكافحة الإرهاب

واصلت المديرية التنفيذية تيسم تقديم المساعدة التقنية إلى الدول  • 
نقاط ضعف في قدرلا  ء كلما تبين أن هناك ثغرات أوعضاالأ

 على مكافحة الإرهاب
ــة التنفيذيــة مســاعدة لجنــة مكافحــة الإرهــاب في    •   واصــلت المديري

عقد جلسـات إحاطـة تـم ر يـة لأكثـر الـدول الأعضـاء تضـررا         
من  اهرة المقاتلين الإرهابيين الأجانـب بهـدف توعيتـها بالتـدابم     

 يلزم توافرها من أجل وقف تدفق هؤلاء المقاتلينالفعالة التي 
قدمت المديرية التنفيذية أيضا الدعم الفني للمبادرات الإقليمية  •  

أجل مساعدة الدول الأعضاء في تنفيذ  التي اتخذها شركارها من
فق المقاتلين ووقف تد (2014) 2178متطلبات القرار 
 الإرهابيين الأجانب

يسَّرت المديرية التنفيذيـة تنظـيم حلقـة عمـل وطنيـة في تـونس        •  
 2178و  (2005) 1624بشأن التنفيذ الفعـال للقـرارين   

(2014) 
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
في مجال العدالة الجنافيـةق يسـرت المديريـة التنفيذيـةق بالتعـاون مـع        •    

مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات والجريمـةق حلقـات عمـل      
إقليميــة لــدول المغــرب العــرس بشــأن التحقيــق في حــالات تمويــل   
ــاةق واويــل المعلومــات الاســتخبارية إلى    الإرهــاب ومقاضــاة الجن

المعلومـات/إدارة الحـالاتق وبشـأن     ت مـن أدلة وبنـاء الاسـتخبارا  
التحـــديات المحيطـــة بالتصـــد ي بواســـطة العدالـــة الجنافيـــة لجـــرافم  

 الإرهاب الممكن منعها في سياق مكافحة الإرهاب
نظمت المديرية التنفيذية حلقة عملها الحادية عشرة للقضاة  •  

وأعضاء النيابة العامة وضباط الشرطة في جنوب آسيا. ونظمت 
الاجتماع الإقليمي الثاني من أجل إقامة حوار مماثل لدول  أيضا

 طال شرق آسيا
يسرت المديرية التنفيذيةق بالتعاون مع مكتب الأمم المتحدة  •  

المعني بالمخدرات والجريمةق عقد حلقة عمل وطنية بشأن 
التعاون المشترك بين الوكالات للمحققين وأعضاء النيابة 

 العامة في نيجميا
عقدت المديرية التنفيذية جلسة إحاطة مفتوحة بشأن البت  •  

شراكة مع المركز  لية في قضايا الإرهابق وقامتق فيبفعا
العالمي للأمن التعاونيق بالمساعدة على وضع مجموعة أدوات 
 إقليمية لدعم البت بفعالية في قضايا الإرهاب في جنوب آسيا

اسع النطاق لمبادرات قدمت المديرية التنفيذية دعما فنيا و •  
متعددة ترمي إلى دعم التصدي لنرهاب بواسطة العدالة 
الجنافية في بلدان الشراكة الأوروبية المتوسطية ومنطقة الشرق 

 الأوسط وطال أفريقيا
ر ية لقضاة  روَّجت المديرية التنفيذية أيضا لإنشاء شبكة تم •  

الصعيد الداخلي ومع المحاكم العليا لتبادل المقترحات )على 
اللجنة والمديرية التنفيذية( والأمثلة على الممارسات الجيدة 
والانطباعات ئصوص ما يبذلونه من جهود لضمان البت  

 ببفعالية في قضايا مكافحة الإرها
ــةق بالتعــاون مــع     •   ــة التنفيذي في مجــال أمــن الحــدودق يســرت المديري

سـنوي لشـبكات   مؤسسات شريكةق تنظـيم وعقـد أول اجتمـاع    
الشـرطة والجمـارك والمخـابرات المكل فـة بمراقبـة الحـدود في ســياق       

 مكافحة الإرهاب في منطقتي الساحل والمغرب العرس
سلسـلة مـن  ـس حلقـات عمـل إقليميـة        2016نُظحمت في عام  •  

ــق بالمعلومــات المســبقة      ــاء القــدرات فيمــا يتعل ــة وبن بهــدف التوعي
 المتعلقة بالمسافرين
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 النتائج الفعلية، مع التركيز على مؤشرات الإنجاز الرئيسية الإنجازات المتوقعة
يسرت المديرية التنفيذية مبادرات جديدة بشأن موضوع التنظيم  •    

الذاتي لصناعة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الذي نُظمت 
حلقات عمل في أوروبا وسيليكون فالي وآسيا في  3من أجله 

. وأ طلِقت أيضا مبادرة جديدة بشأن التعاون بين 2016عام 
تصالات بالاشتراك مع أعضاء النيابة العامة ومقدمي خدمات الا

 الرابطة الدولية لأعضاء النيابة العامة
عقــدت المديريــة التنفيذيــةق باســم لجنــة مكافحــة الإرهــاب ولجنــة   •  

بشـأن تنظـيم الدولـة     1276/1989/2243جزاءات القـرارات  
الإســــلامية )داعــــش( وتنظــــيم القاعــــدة وفرقــــة العمــــل المعنيــــة  

حــــة مشــــتركة في   بــــالإجراءات الماليــــةق جلســــة إحاطــــة مفتو    
ــارس  ــن    2016آذار/مـ ــة مـ ــات الإرهابيـ ــان الجماعـ ــأن حرمـ بشـ

مصادر التمويل. ومن المقرر عقد اجتمـاع اسـتثنافي مشـترك مـن     
أجل البنـاء علـى نتـافج الإحاطـة ومناقشـة المزيـد مـن الممارسـات         

 2016الوطنية المتعمقة في كانون الأول/ديسمبر 
)ج( اســين مشــاركة الــدول الأعضــاء والمجتمــع المــدني في عمــل 

ــرارات     ــذ القـ ــل تنفيـ ــن أجـ ــاب مـ ــة الإرهـ ــة مكافحـ  1373لجنـ
 (2014) 2178 و (2005) 1624و  (2001)

واصلت المديرية التنفيذية الترويج لعمل اللجنة بوسافل مختلفةق  • 
منها وسافط الإعلام التقليدية والجديدة والتفاعل الاستراتيجي 

ق حدثت 2016مع أصحاب المصلحة الرفيسيين. وخلال عام 
الخاصةق فضلا زيادة كبمة في عدد جلسات الإحاطة المفتوحة و

عن أنشطة التوعية التي تؤدي إلى زيادة بروز دور اللجنة 
ومديريتها التنفيذية اللتين ازداد تعاونهما النشط مع المجتمع المدني 

 والقطاع الخاص في عدد من المشاريع المشتركة
  

 2017افتراضات التخطيط لعام   

ولايتــها مــن جانــب مجلــس الأمــنق  تخضــع ولايــة المديريــة التنفيذيــة لاســتعراض تجديــد   - 190
. ووفقا للولايات التي كلَّفهـا بهـا مجلـس    2017كانون الأول/ديسمبر  31سيُجرى زلول  وهو

ــادرات يشــمل: )أ( إجــراء حصــر       ــة بعــدد مــن الأنشــطة والمب ــة التنفيذي الأمــنق ستضــطلع المديري
جانـب الـدول    مـن  (2014) 2178و  (2005) 1624و  (2001) 1373لتنفيذ القرارات 

رات قطريـة بغـرض التقيـيم وتقصـي الحقـافق      الأعضاء باستخدام أدوات التقييم؛ )ب( إجراء زيـا 
لتحديد مدى التقدم المحرزق والثغرات القافمةق والاحتياجات من المسـاعدة التقنيـةق والممارسـات    

ــذ القـــــرارات      ــق بتنفيـــ ــا يتعلـــ ــدة فيمـــ  2178و  (2005) 1624و  (2001) 1373الجيـــ
 1624و  (2001) 1373؛ )ج( تنقــــيد دليــــل اللجنــــة الــــتقني لتنفيــــذ القــــرارات  (2014)
ــاعدة      (2014) 2178و  (2005) ــه لمس ــاب واتجاهات ــر الإره ــد لخط ــل جدي ــراء الي ؛ )د( إج

عمل اللجنة؛ )هـ( التفاعل مع الدول والمنظمات المانحـة بشـأن تيسـم تقـديم المسـاعدة التقنيـة إلى       
إليهاق واتخاذ تدابم مـن أجـل تقيـيم الأثـر النـاجم عـن أنشـطة المشـاريع المنفـذة           الدول التي اتاج
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بدعم من المانحين فيما يتصل ببناء القدرات والتعاون؛ )و( إجـراء حـوارات مـع الـدول الأعضـاء      
بشأن إدماج المسألة الجنسانية بوصفها مسـألة شـاملة في جميـع الأنشـطة المكلفـة بهـا؛ )ز( العمـل        

لأعضاء على إدخـال المعلومـات المسـبقة عـن المسـافرين واسـتخدامها؛ )ح( مسـاعدة        مع الدول ا
يتضــمن المبــادع التوجيهيــة الموصــى بهــا   “إطــار دولي شــامل”اللجنــة في إعــداد مقتــرح لوضــع  

لَــي  اللجنــة للممارســات الجيــدة والممارســات الجيــدة بشــأن الخطــاب المضــاد؛ )ط( اســتكمال دلي
تعزيــز دور المديريــة التنفيذيــة   ؛ )ي( (2005) 1624و  (2001) 1373تنفيــذ القــرارين   في
تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء لوضع اسـتراتيجيات شـاملة ومتكاملـة لمكافحـة الإرهـاب       في

ووضــع آليــات لتنفيــذها ضــمن إطــار أعمــال فرقــة العمــل المعنيــة بالتنفيــذ في مجــال مكافحــة           
الإرهاب؛ )ك( تنظـيم اجتماعـات ومناسـبات اسـتثنافية لل جنـة مـع المنظ مـات الدوليـة والإقليميـة          

ميــة بشــأن المســافل المتصــلة بمكافحــة الإرهــاب؛ )ل( تعزيــز احتــرام حقــوق الإنســان ودون الإقلي
ــة بشــأن        ــد التوجيهي ــادع مدري ــرويج لمب ــاب؛ )م( الت ــانون في ســياق مكافحــة الإره وســيادة الق
المقاتلين الإرهابيين الأجانـب؛ )ن( التعـاون مـع الكيانـات الإتافيـةق والمبعـوثين الخاصـينق وإدارة        

ــق     الشــؤون السياس ــ ــات حفــظ الســلامق وكــذلك مــع المجتمــع المــدنيق فيمــا يتعل يةق وإدارة عملي
 .؛ )س( الاضطلاع بمهام إضافية أخرى(2005) 1624و  (2001) 1373بتنفيذ القرارين 

ــي ن الجــدول  و - 191 ــة وإاازالــا المتوقعــة ومؤشــرات الإاــاز     47يب ــة التنفيذي هــدف المديري
 ومقاييس الأداء الخاصة بها.

 
 47الجدول 

 الأهداف والإاازات المتوقعة ومؤشرات الإااز ومقاييس الأداء

ق والأجـزاء ذات  (2014) 2178و  (2005) 1624 و (2001) 1373كفالة التنفيذ الشامل لقرارات مجلس الأمـن  : هدف المنظمة
 القرارات ذات الصلة بمكافحة الإرهابالصلة من استراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب وسافر 

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
اسين قدرة الدول الأعضاء على تنفيذ قرارات  )أ(      

 (2005) 1624 و (2001) 1373مجلس الأمن 
 (2014) 2178 و

ــة   عــدد  ‘1’ ــتي تقــدمها لجن التوصــيات ال
مكافحة الإرهاب ومديريتها التنفيذية من 

 1373أجــل كفالــة الامتثــال للقــرارات    
 1963و  (2005) 1624و  (2001)
 (2014) 2178و  (2010)

 110 140 165 ستهدفالمالأداء 
 120 140  المقد رالأداء 
 120   الفعليالأداء 

عدد التوصيات الـتي تقـدمها المديريـة     ‘2’ 
التنفيذيـــة بشـــأن تقـــديم المســـاعدة التقنيـــة 

 وتوافق عليها الدول الأعضاء
 47 60 70 المستهدفالأداء 
 45 60  المقد رالأداء 
 45   الفعليالأداء 

  

http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1963(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/1963(2010)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
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 النواتج
 (10بعثات التقييم القطرية ) • 

 (5زيارات الدعوة ) • 

 (4زيارات الرفيس الرفيعة المستوى ) • 

 (10الدراسات الاستقصافية المفص لة عن التنفيذ التي يتم إاازها لتستعرضها لجنة مكافحة الإرهاب وتوافق عليها ) • 

 (1من جانب الدول الأعضاء ) (2001) 1373الدليل التقني المستكمل لتنفيذ القرار  • 

 (1من جانب الدول الأعضاء ) (2005) 1624الدليل التقني لتنفيذ القرار  • 

 (4بيين الأجانب في أكثر الدول تضررا )التحليل المستكمل لظاهرة المقاتلين الإرها • 

اجتماع/اجتماعات اللجنة تم الر ية مع مقدمي المساعدة التقنيـة والجهـات المانحـة لتيسـم تقـديم المسـاعدة التقنيـة إلى         • 
 (1أكثر الدول الأعضاء تضررا من  اهرة المقاتلين الإرهابيين الأجانب )

 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
تقديم إرشادات أكثر طـولا إلى الـدول الأعضـاء بشـأن     )ب(       

ــن ذات   ــس الأمـ ــرارات مجلـ ــذ قـ ــام ذات   تنفيـ ــلة والأحكـ الصـ
 الصلة في قرارات الجمعية العامة المتعلقة بمكافحة الإرهاب

ــاركة في    ‘1’ ــاء المشـ ــدول الأعضـ ــدد الـ عـ
الدراســــية الــــتي حلقــــات العمل/الحلقــــات 

تيسرها المديرية التنفيذية مع كيانات الأمـم  
المتحدة والمنظمـات الدوليـة أو الإقليميـة أو    
ــة أو    ــة القــدرات الوطني ــة لتنمي دون الإقليمي

 الإقليمية في مجال مكافحة الإرهاب

 69 65 80 المستهدفالأداء 
 50 65  المقد رالأداء 
 50   الفعليالأداء 

 
 النواتج
الإحاطـات المقد مــة إلى اللجنـة ومجلــس الأمـن والــدول الأعضـاء عــن مجمـل الاســتنتاجات فيمـا يتعلــق بتنفيـذ القــرارين         • 

 (10ات الصلة )والقرارات الأخرى ذ (2005) 1624و  (2001) 1373

 (2الاجتماعات الاستثنافية للجنة مكافحة الإرهاب ) • 

حلقات العمل الإقليمية والوطنية التي تيسرها أو تشترك في تيسمها المديرية التنفيذيـة للجنـة مكافحـة الإرهـاب مـع الكيانـات        • 
 (12الأمم المتحدة المتصلة بمكافحة الإرهاب )والجهات المانحة الأخرى بغية تعزيز اتباع نُهُج متكاملة لتنفيذ جميع قرارات 

 (2) اجتماع أو اجتماعات اللجنة تم الر ية مع أكثر الدول الأعضاء تضررا من  اهرة المقاتلين الإرهابيين الأجانب • 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجاز المتوقع
 مقاييس الأداء

 2017 2016 2015 
اسين مشاركة الدول الأعضاء والمجتمع المدني )ج(       

في عمـل لجنـة مكافحـة الإرهـاب والمديريـة التنفيذيــة      
ــرارات     ــذ القـــ ــل تنفيـــ ــن أجـــ  (2001) 1373مـــ

 (2014) 2178و  (2005) 1624 و

 87 000 108 000 120 000 المستهدفالأداء  زيارات الموقع الشبكي للجنةعدد  ‘1’
 98 000 108 000  المقد رالأداء 
 98 000   الفعليالأداء 

http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/1373(2001)
http://undocs.org/ar/S/RES/1624(2005)
http://undocs.org/ar/S/RES/2178(2014)
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كيانات المجتمع المـدنيق بمـا في   عدد ‘ 2’ 
ــددة    ــركات المتعـ ــك الشـ ــيات ذلـ الجنسـ

ــات     ــة الخاصــة والمنظم ــات المانح والمنظم
ــة     ــات الأكاديمي ــة والمجموع ــم الحكومي ت
ــع    ــل مـ ــتي تعمـ ــرى الـ ــات الأخـ والكيانـ

 المديرية التنفيذية

 50 80 100 المستهدفالأداء 
 70 80  المقد رالأداء 
 70   الفعليالأداء 

 النواتج

 (60لخاصياته باللغات الر ية الست للأمم المتحدة بشكل منتظم ) إجراء اديثات للموقع الشبكي لل جنة واسينات • 

ــات الأخــرى       •  ــة والكيان ــة والمجموعــات الأكاديمي ــة والمنظمــات تــم الحكومي الإحاطــات المقد مــة إلى المنظمــات الإقليمي
 (40لتوضيد أنشطة لجنة مكافحة الإرهاب والمديرية التنفيذية في مجال مكافحة الإرهاب )

 (40رات الإعلامية والبيانات والنشرات الصحفية للجنة مكافحة الإرهاب والمديرية التنفيذية )المؤتم • 

مجموعات المواد الصـحفية الموزعـة علـى الـدول الأعضـاء ووسـافط الإعـلام والمجتمـع المـدني والمنظمـات تـم الحكوميـة              • 
   (500للترويج لعمل اللجنة والمديرية التنفيذية )

 الخارجيةالعوامل   

الصلة  سيتحقق الهدف على افتراض أن تنفذ الدول الأعضاء قرارات مجلس الأمن ذات - 192
 .وشريطة عدم عرقلة عملية جمع واليل المعلومات المقدمة إلى لجنة مكافحة الإرهاب

 
 الاحتياجات من الموارد )الميزانية العادية(

 48الجدول 

 الموارد المالية

 ات المتحدة()بآلاف دولارات الولاي
 

 الفئة

  2016كانون الأول/ديسمبر  31 -كانون الثاني/يناير  1
كانون  31إلى  كانون الثاني/يناير 1الاحتياجات للفترة من 

 2017الأول/ديسمبر 

 اعتمـــــادات 
 الميزانية

ــروفات  المصـ
 الفرق المقدّرة

الاعتمـــــادات 
 2016لعا  

ــو   مجمــــــــــــ
 الاحتياجات

الاحتياجات 
 غير المتكررة

 الفرق
(2017-2016) 

ــافي  صــــــــــــــــــــ
ــات  الاحتياجــــــ

 )أ(2017لعا  
(1) (2) (3(=)1)-(2) (4(=)1) (5) (6) (7(=)5)-(4) (8(=)5)-(3) 

 637,4 7 519,4 – 452,1 7 932,7 6 (185,3) 118,0 7 932,7 6 تكاليف المو فين المدنيين         

2 079.1 288.1 1.2 097,1 2 791,0 1 – 791,0 1 791,0 1 التكاليف التشغيلية  

8 المجموع   723 ,7  8  909 ,0  (185 ,3) 8  723 ,7  9  531 ,2  1.2  807.5  716.5 9  

 
 .2016صافي الاحتياجات بعد احتساب تقديرات النقص أو التجاوز في الإنفاق لعام  )أ( 
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 49الجدول 

 الو افف المؤقتة
 

 

 الفئة الفنية والفئات العليا

المجمــو  
 الفرعي

فئة الخدمات العامة 
 والفئات المتصلة بها

مجمـــــو   
المـــوظف  
 الدولي 

الموظفون 
 الوطنيون

متطوعــــو 
ــ   الأمـــــــ

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ     و أ   المجمو  المتحدة

الخدمــــــة  
ــة/  الميدانيـ
ــدمات  خـ

 الأمن

فئــــــــــــــة 
الخــدمات 

 العامة

موظــف 
فــــــــــ  

 وط 
الرتبــــــة 

 المحلية

ــدة                    ــافف المعتمـ الو ـ
 43 - - - 43 8 - 35 3 6 13 9 2 1 1 - 2016لعام 

ــة  ــافف المقترحـ الو ـ
 44 - - - 44 8 - 36 3 6 13 10 2 1 1 - 2017لعام 
 1 - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - التغي ر 

  
صـفر   بالأساس إلى معدل الشغور الفعلي البـالا  2016يعزى التجاوز المتوقع في عام  - 193

 .2016في المافة المعتمد في عام  5في المافة مقارنة بالمعدل البالا 

دولار. وســيغطي هــذا  9 531 200إلى  2017وتصــل الاحتياجــات المقــدرة لعــام  - 194
أمـين عـام    1و يفـة )  43و يفـة وتكاليفهـا العامـةق بمـا في ذلـك اسـتمرار        44المبلا: مرتبات 

ــاعدق  ــد 1مسـ ــد 2ق 2-مـ ــة  1ق 2-ف 3ق 3-ف 6ق 4-ف 13ق 5-ف 9ق 1-مـ ــن فئـ مـ
مــن فئــة الخــدمات العامــة )الرتــب الأخــرى((ق وإنشــاء   7الخــدمات العامــة )الرتبــة الرفيســية(ق 

دولار(؛ ورسـوم الخـبراء الاستشـاريين ومـا يتصـل       7 452 100( )5-ف 1و يفة واحـدة ) 
 دولار(؛ وســـفر مـــو في المديريـــة التنفيذيـــة في مهـــام ر يــــة      261 000بهـــا مـــن ســـفر )   

دولار(؛  720 800دولار(؛ واللــــوازم المكتبيــــة والمرافــــق والبنيــــة التحتيــــة )      873 000)
ــلام )     ــا خـــدمات الإعـ ــالاتق بمـــا فيهـ  دولار(؛ وتكنولوجيـــا المعلومـــات  105 000والاتصـ

 دولار(. 12 000دولار(؛ واللوازم والخدمات الأخرى ) 107 300)

. ويُقتــرح (5-فين قــانونيين )فكــبم مــو  إنشــاء و يفــةق يُقتــرح 2017وفي عــام  - 195
للاســتعانة ئــبمين استشــاريين مــن أجــل إعــداد إطــار دولي   اللازمــة الاعتمــادات أيضــا رصــد 

شامل يتضمن المبادع التوجيهية والمبادع والممارسات الجيدة اللازمة للتصـدي لخطـاب تنظـيم    
يةق على نحو مـا طلبـه   الجماعات الإرهاب الدولة الإسلامية )داعش( وتنظيم القاعدة وتمرا من

 .(S/PRST/2016/6) 2016أيار/مايو  11مجلس الأمن في بيانه الرفاسي المؤر  

http://undocs.org/ar/S/PRST/2016/6
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الأخـمة المتصـلة    ق قـام مجلـس الأمـنق في ضـوء التطـورات     (2015) 2242وفي القرار  - 196
بالإرهاب والتهديد المتنامي الذي يمثله ومشاركة جهات فاعلة متعـددة فيـهق بمـا في ذلـك المـرأةق      
بإدخال تعديل في ولاية الرصد والتقيـيم المنوطـة بلجنـة مكافحـة الإرهـاب ومديريتـها التنفيذيـةق        

وصـفها مسـألة شـاملة لعـدة     ق بإدماج المسـألة الجنسـانية ب  11وذلك بمطالبتهما اديداق في الفقرة 
قطاعــات في جميــع الأنشــطة الــتي تشــتمل عليهــا ولايــة كــل منــهماق بمــا في ذلــك في التقييمــات     

يســم تقــديم المســاعدة التقنيــة والتقــارير القطريــةق والتوصــيات الــتي تقــدم إلى الــدول الأعضــاءق لت
شـج ع المجلـس أيضـا لجنـة     الدول الأعضاءق وفي الإحاطات الإعلامية التي تقـدم إلى المجلـس. و   إلى

زيـــد مــــن المشـــاورات مــــع النســــاء   مكافحـــة الإرهــــاب والمديريـــة التنفيذيــــة علـــى إجــــراء الم   
ــه مــن عمــل. وإضــافةر   المنظمــات النســافيةق لمســاعدلما في الاسترشــاد بهــا فيم ــ  ومــع ا تقومــان ب
إلى كيانـات الأمـم المتحـدةق     (2015) 2242من القـرار   12ذلكق طلب المجلس في الفقرة  إلى

بما فيها المديريـة التنفيذيـةق إجـراء وتجميـع البحـوث والبيانـات الـتي تراعـي الاعتبـارات الجنسـانية           
وتتعلق بالعوامل التي تدفع المرأة إلى التطرفق وضمان أن يكـون لـدى آليـات وعمليـات الرصـد      

لمتحـدة المكلفـة بمنـع التطـرف المصـحوب بـالعنفق الـذي يمكـن أن يـؤدي          والتقييم التابعة للأمم ا
إلى الإرهابق والتصدي لهق ما يلزمها من خبرات في مجـال الشـؤون الجنسـانية للوفـاء بولايالـا.      

ظومة الأمـم المتحـدة علـى كفالـة     تُشجِّع من (2015) 2242من القرار  13وأخماق فإن الفقرة 
مشـــاركة النســـاء والمنظمـــات النســـافية وتوليهـــا دورا قياديـــا في وضـــع اســـتراتيجيات لمكافحـــة 
الإرهــاب والتطـــرف المصــحوب بـــالعنف الـــذي يمكــن أن يـــؤدي إلى الإرهــاب )بمـــا في ذلـــك     

المضــادةق ةق وإعــداد الرســافل خــلال مكافحــة التحــري  علــى ارتكــاب الأعمــال الإرهابي ــ   مــن
ــة(ق      وتــم ذلــك مــن الأنشــطة المناســبة في هــذا الصــددق وبنــاء قــدرلا علــى القيــام بــذلك بفعالي

وكذلك التصديق بوسافل منها تمكـين المـرأةق للظـروف المؤديـة إلى انتشـار الإرهـاب والتطـرف        
المصحوب بالعنف الذي يمكن أن يؤدي إلى الإرهاب. ومن المتـوخ ى أن يضـطلع كـبم المـو فين     

( بـدور التنسـيق والقيـادة في تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنسـاني        5-لقانونيين الإضافي المقتـرح )ف ا
التقييمـات   كمسألة شاملة لمختلف القطاعات في جميع أنشطة المديريـة التنفيذيـةق بمـا في ذلـك في    

دة والتقـارير الخاصـة بكـل بلـدق والتوصـيات المقدمـة إلى الـدول الأعضـاءق وتيسـم تقـديم المسـاع           
ســيكون شــاتل    التقنيــة إلى الــدول الأعضــاءق وجلســات الإحاطــة المقدمــة إلى المجلــس. كمــا       

الو يفــة مســؤولا عــن مســاعدة اللجنــة علــى إدمــاج البعــد الجنســاني في ولايتــها والعمــل كجهــة 
 .تنسيق للمكاتب الشريكة ذات الصلة في الأمم المتحدةق فضلا عن الشركاء الخارجيين

لمـو فين القـانونيين علـى البحـوث وعمليـات جمـع البيانـات المراعيـة         وسيشرف كبم ا - 197
للفــوارق بــين الجنســين بشــأن العوامــل الــتي تــدفع المــرأة إلى التطــرفق وســيقدم الخــبرة اللازمــة  

الشؤون الجنسانية للوفاء بولاية المديرية التنفيذيـة. وفي إطـار مـن التعـاون الوثيـق مـع خـبراء         في
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ختصين بمواضـيع حقـوق الإنسـان ومكافحـة التطـرف المصـحوب بـالعنفق        المديرية التنفيذية الم
ــا         ــوليهن دورا قيادي ــات النســافية وت ــة مشــاركة النســاء والمنظم ــة بكفال ســيقوم شــاتل الو يف

ــة مــن أجــل تيســم وضــع الــدول الأعضــاء اســتراتيجيات لمكافحــة      في ــة التنفيذي أنشــطة المديري
ــذي يمكــن     ــالعنف ال ــك    الإرهــاب والتطــرف المصــحوب ب ــا في ذل ــؤدي إلى الإرهــابق بم أن ي

 خلال مكافحة التحري  على ارتكاب الأعمال الإرهابية. من

وسوف يعد كـبم المـو فين القـانونيين المقترحـات والتوجيـه السياسـاتي بشـأن تعمـيم          - 198
مراعاة المنظـور الجنسـاني ويقـوم باسـتعراض ورصـد الأبعـاد الجنسـانية في أكثـر المنـاطق تضـررا           

رهـــابق اســـتنادا إلى المعلومـــات والتحلـــيلات ذات الصـــلةق بمـــا فيهـــا تلـــك المســـتمدة  الإ مـــن
الأمم المتحدة والشركاء الخارجيين. وسيأخذ زمام المبادرة في كفالة إدراج البعـد الجنسـاني    من

ــة والمجلــسق وكــذلك       ــة والورقــات والمقترحــات الــتي تُع ــد مــن أجــل اللجن في التقــارير التحليلي
ق ومــذكرات الإحاطــةق والعــروض الــذي ســيقدمها المــدير التنفيــذي للمديريــة  نقــاط الحــوار في

 التنفيذية إلى اللجنة والمجلس والمكتب التنفيذي للأمين العام.

بالأسـاس   2016والميزانيـة المعتمـدة لعـام     2017ويعزى الفرق بين احتياجـات عـام    - 199
لى الاحتياجــات مــن الخــدمات (ق وإ5-إلى اقتــراح إنشــاء و يفــة كــبم مــو فين قــانونيين )ف 

 الاستشارية المتعلقة بالخطاب المضاد.
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

دولار مـــن الأمـــوال الخارجـــة     500 000ق يُســـت خد م مبلـــا   2016خـــلال عـــام    - 200
الميزانية من أجل تنظيم حلقات العمـل علـى سـبيل المتابعـة والقيـام بالمبـادرات ذات الصـلة         عن

 (2014) 2178و  (2005) 1624و  (2001) 1373لى تعزيـز تنفيـذ القـرارات    الرامية إ
المكلفــين بإنفــاذ القــانون وأعضــاء النيابــة العامــة والقضــاةق  والــتي تســتهدف المــو فين الــوطنيين

وذلك ئصوص تقديم الإرهابيين إلى العدالةق وتجميد الأصولق والتصدي للنقـل تـم المشـروع    
 عبر الحدود للمبالا النقدية والصكوك القابلة للتداول التي تُدفع لحاملها.

ــة في اســتخدام أمــوال مــن خــارج   ق ســوف تســتمر المديريــة  2017وفي عــام  - 201 التنفيذي
دولار لتنظيم عدد مـن حلقـات العمـل الجديـدة وحلقـات       1 000 000الميزانية بمبلا يقدر بـ 

العمل المنظمة على سبيل المتابعة في مناطق مختلفة من العالم وفقا لبرنـامج العمـل الـذي وافقـت     
سـتراتيجية والسياسـية والقانونيـة    عليه لجنة مكافحة الإرهـاب؛ وإجـراء أزـاث عـن المسـافل الا     

ــاب؛       ــات والاتصــالات ومكافحــة الإره ــا المعلوم ــة ذات الصــلة بتكنولوجي والمؤسســية والأمني
 ودعم التعاون الدولي في مجال مكافحة الإرهاب.
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