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Вступление 

1. Кон.сульхативный комитет по административным и бюдже.тным вопро-. 

са~ .. рае,смотрел бюджетную с·м~ту секретариата Бюро технической помощи 

( БТП) .на .. 1962 год, которая была представлена Председателе:м-админи-. 

страторо~ .БТП в документе Е/ТАС/110. 

2. Консультативный комитет рассматривает сметы БТП в дополне~ие к 

рассмотрению им административного бюджета Специального Фонда Органи

зации Объединенных Наций и обыкновенных бюджетов Организации Объеди

ненных НацийJ спе.циализированных учреждений и Международного 

агентства по атомной ~нергии, 1/ ибо все они тесно св.язаны с а.д:ми
нистр~тивньши и Финансо~ыми соглашениями и методами, касающимися. 

Расширенной программы технической помощи и, nоэт.ому, секретариата 

Бюро технической помощи. 

-------1/ Доклад Консультативного комитета о бюджетной смете Организа·ции 
:Объединенных Наций на 1962 год nриводитс.я в Официальных от'четах 
Генеральной Асрамблеи, шестнадцатая сессия, ]ГоnоЛ~ййе.~ ~~-
ТА74814}.. В ближаишем бу-Дущем КомИтёТ-nрёдс.тавит декладо-бюджетах 
специализированных учреждений и Международ:rюго агентства по атом
ной энергии на 1962 год и об административном бюджете Специального 
Фонда на 1962 год. 
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Общие замечания -----
з. Указанная выше смета БТП отражает nостоянный рост Расширенной 

nрограммы технической помощи, что характеризует и другие программы 

технического сотрудничества Организации Объединенных Наций, вслед

ствие nостоянно возрастающего числа заявлений,· nоступающих от уLе

личивающегося числа стран и территорий. Заnланированное расшире

ние деятельности основано на nоложительных результатах Конференции 

по объявлению взносов на 1962 год, которая состоялась в середине 

октября; результаты этой Конференции благоприятно отразятся на 

этой деятельности. 

4. Консультативному комитету было сообщено, что общая сумма nостуn

лений в 1962 году исчисляется nриблизительно в 42,9 млн. долл. по 

сравнению с 41."7 млн. долл., обещанных по 30 сентября 1961 г. на 

1961 год. Таким образом, ожидается, что увеличение Расширенной 

nрограммы технической помощи в 1962 году составит не менее 1,2 млн. 

долларов. В этой цифре не учитываются некоторые взносы и увеличе

ния взносов, которые Председатель-администратор БТП с полным осно

ванием рассчитывает получить. Кроме того, минимальное увеJ1ичение 

на 1,2 млн. долл. в 1962 году является чистым увеличением и в нем 

учитывается уменьшение обещанных взносов на 1962 год, не носящее 

nостоянного характера, более чем на 2 млн. долл., включая парал

лельные взносы Соединенных Штатов. Только увеличение обещанных 

взносов, вместе с параллельными взносами Соединенных Штатов, увели

чивает сумму взносов на 1962 год, no сравнению с 1961 годом , более 
чем на З,З млн. долларов. 

5. эти результаты не только означают, что БТП будет в состоянии 

nредоставить больше технической помощи в будущем году, но указывают 

также на возрастающее участие nравительств в многостороннем техни

ческом сотрудничестве nод руководством Объединенных Наций. 
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6. Консультативный комитет желает в то же время обратить внимание 

Ассамблеи на долю расходов по секретариату БТП в общей сумме расхо

дов чо nрограмме на 1962 год, которая теnерь значительно увеличилась. 
Из общей суммы nрограммы, составляющей около 44,4 млн. долл., чистое 
ассигнование на нужды секретариата БТП, выделяемое из средств 

Расширенной nрограммы технической nомощи в 1962 году, составляет 
3 528 000 долл.или 7,9 nроцента общей суммы, по ср~внению с 6,4 nро
цента в 1961 году, 6 nроцентами в 1960 году и 5, 7 nроцента в 1959 гorq. 

По мнению Консультативного комитета,такой темn увеличения этих 

расходов является чрезмерным и трудно объяснимым nри нормальных об

стоятельствах. Однако Консультативный комитет отдает себе отчет в 

том, что межnравительственные органы уделяют больше внимания nоложению 

и Функциям Бюро технической nомощи и его nостоянных nредставителей 

на ~естах в общем контексте многосторонних nрограмм технического 

сотрудничества и что мандат Бюро технической nомощи требует укреnле

ния авторитета и координирующей роли nостоянных nредставителей на 

местах и nредоставления им более квалифицированного nерсонала и 

административной nоддержки. Кроме того, Комитет соглашается с тем, 

что имеются основания для назначения nостояннь~ nредставителей в 

вновь :еозникающих странах. В то же время Комитет считает, что,хотя 

и желательно иметь неnосредственных nредставителей БТП в этих странах 

в течение нескольких лет nосле достижения ими независимости, если 

размеры оказываемой nомощи оnравдывают назначение в такие страны 

nостоянных nредставителей, nодобная мера не должна nриобретать 

nостоянного характера или становиться институтом. После того как 

в нов:ых странах nоложено начало выnолнению необходимых nроектов, 

можно было бы уделять большее внимание региональному nодходу, кото

рый обесnечил бы не только более эФФективное исnользование nерсонала 

и других административных ресурсов, но также и обслуживание большего 

числа стран. Хотя Консультативный комитет и nризнает, что nравитель

ства оказывают на БТП давление, чтобы оно увеличило штаты и круг дея

тельности своих отделений на местах, он все же склонен думать, что 
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желательно было бы nериодически nересматривать штатные расnисания 

отделений на местах, существовавтих в течение довольно долгого вре

мени. 

7. На том же основании Консультативный комитет с удовлетворением 

отмечает исnользование Бюро технической nомощи "корресnондентов", 

т.е. эксnертов, nредоставляемых участвующими организациями и nозтому 

не оnлачиваемых БТП, в странах, nроведение nрограмм в которых в денеж

ном выражении еще не оnравдывает тех значительных расходов, которые 

связаны с организацией nостоянного nредставительства на месте. 

в. Консультативный комитет отмечает, что в смете доnолнительных 

расходов nредусматриваются "неnредвиденные расходы", вытекающие из 

утверждения Генеральной Ассамблеей увеличения международной шкалы 

окладов для категории сnециалистов и более высоких категорий 

(41 700 долл. по главе v части I для nерсонала Центральных учрежде

ний и 130 000 долл. по главеVIIIчасти Ш для отде~ений на местах). 

Консультативному комитету было сообщено, что эти ассигнования будут, 

разумеется,исnользоваться только в той мере, в которой зто оnравды

вается-решением Ассамблеи. Комитет сознает, что включение этих 

ассигнований связано с соображениями времени, так как Комитет техни

ческой nомощи должен собраться к концу ноября, а Генеральная Ассамблея

к тому времени" может быть, не вынесет еще nостановления:. Консуль

тативный комитет отмечает, однако" что, как общее nравило, не до

пускается включени~ в бюджетную смету никаких новых статей расхода, 

которые еще не одобрены нормеустановительным органом. Комитет nред

лагает, чтобы в аналогичных случаях в будущем исnользовались более 

nриемлемые бюджетные методы. 

9. Консультативный комитет ознакомился с методом, исnользуемым для: 

оnределения суммы субсидии из Сnециального фонда дла БТП за услуги, 

оказанные Фонду отделениями БТП на местах. Комитету известно, что 

для nравильного исчисления: субсидии для БТП на 1961 год был nроизведен
детальный обзор всех отделений и были выяснены доnолнительные расходы 

отделений на местах, вызываемые неnосредственно оnерациями 
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Сnециального фонда. Этот детальны~ метод не nрименялея в отношении 

1962 года. Вместо этого 1 исходя из основно~ цифры 1 согласованно~ 

на 1961 год, доnолнительные расходы в 1962 году~ относящиеся к новьщ 
отделениям и новым должностям в существующих отделениях, были разде

лены nоnолам. Более значительные расходы по содержанию штатов 

1961 года в 1962 году были разделены в той же nроnорции 1Учто и в 
смете расходов по отделениям на местах 1960 года. Результатом 

такого nодхода было то 1 что субсидия Сnециального фонда на 1962 год 
была установлена в сую~е 771 200 долл., которая, по согласованному 

мнению Директора-расnорядителя Бюро и Председателя-администратора 

Фонда 1 является достаточной и умеренно~. 

У БТП .. 84 nроцента; Сnециальныtf Фонд - 16 nроцентов. 

; ... 
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Смета на 1962 год 

10. Предлагаемая общая сумма сметы на 1962 г. (Е/ТАС/110) состав

ляет 4 298 700 долл. (не считая налогообложения nерсонала)~ т.е. на 

1 052 000 долл. больше сметы~ утвержденной на 1961 год. Из общей 

суммы исnрашиваемого ассигнования 771 200 долл., т.е. на 361 200 д~
больше чем в 1961 году, будет nолучено в качестве субсидии из Сnе

циального фонда на nокрытие расходов отделений БТП на местах, за те 

услуги, которые эти отделения оказывают Сnециальному Фонду. Большая 

часть увеличения сметы, а именно 893 500 долл., относится к отделе

ниям на местах; из этой суммы 313 900 долл. nредназначается для 
расходов по учреждению восьми новых должностей и для шести кор

ресnондентов, nричем остаток этой суммы nредnолагается исnользовать 

главным образом на усиление уже действующих отделений. 

11. Ниже даются nояснения по трем частям сметы. 

Часть I. Секретариат в Центральных учрежден~!!!! 

12. Смета no части I (Секретариат в Центральных учреждениях) 

со;.,~т~Э-е.u:я:ет 781 000 долл. (нетто); эта сумма на 158 500 долл. больше 
ас~иrs~~ания на 1961 год: 78 800 долл. no статье окладов и заработ
ной .l."!.rl:l'l'Ы~ 22 500 долл. no статье других расходов по деnартаментам, 
15 f:t::JO долл. no статье общих расходов no nерсонзлу и 41 700 долл. 
nt' 1то.зой статье "Неnредвиденные расходы" для nокрытия nредnоложи-

те~ьных доnолнительных расходов в главном уnравлении, которые воз

иикнут в связи с утверждением Генеральной Ассамблеей увеличения 

международной шкалы окладов (замечания по этому воnросу см. выше в 

nункте 8). Помимо этой nоследней статьи, большая часть увеличения 

вызывается nредnолагаемым учреждением четырех должностей категории 

специалистов и трех доЛЕностей категории общих служб. Кроме того, 

одна должность С-3 и одна должность С-5 были соответственно nовы

шены до С-4 и Д-1. 

13. С функциональной точки зрения nредnолагаемые изменения в 

штатном расnисании :могут быть резюмированы следующим образом: 

1 ... 
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а) одна должность категории сnециалистов (С-2) и одна долж-

ность категории общих служб (0-3), относящиеся к работе no связи 

с общественностью и с Бюро информации, были nеренесены из штата 

Отдела общего административного обслуживания в штат Канцелярии 

Председателя-администратора, которая главным образом заинтересо

вана в этих воnросах. Кроме того, обе должности сотрудников связи 

в Евроnе (Париж и Женева) были nереклассиФицированы соответственно 

из С-3 и С-5 в С-4 и Д-1, чтобы учесть увеличившуюся ответствен

ность, связанную с этими двумя должностями(см. nункт 15 ниже); 
ь) три должности категории сnециали~тов (С-5, С-4 и С-1) и 

две должно~ти категории общих служб были добавлены к Отделу общего 

административного обслуживания. Лервые две должности исnрашиваются 

для усиления центрального административного обслуживания для nер

совала, работающего на местах, и для усиления общего Финансового 

обслуживания, nредоставляемого этим отделом БТЛ и Сnециальному 

фонду. Младшая должность категории сnециалистов (С-1) nоnеременно 

будет nридаваться различным функциональным секциям отдела в ка

честве стажерсн:ой должности. Это даст :Возможность -юторая до сих 

nop не существовала в секретариате hТП - nринимать на службу и 

nод~отовлять на работе младший nерсонал категории сnециалистов 

(см. ниже nункт 16). Одна должность С-2 и одна должность 0-3 
были nереведены в штат Канцел~рии Председателя-администратора, 

как указано выше в nодnункте _!; 

с) одна должность категории сnециалистов (С-1) и одна долж

ность категории общих служб (0-3) были добавлены к штату Програм
многа отдела, nричем nоследнее добавление было вызвано увеличением 

работы no составлению nрограмм, выnолняемой секретариатом БТП; 

должность С-1 обесnечит вторую должность для младшего стажера, как 

указа но выше в nодnункте 2, • 

1 ... 
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14. Что касается nричин nереклассиФикации должностей соfрудников 

связи в Женеве и Париже~ то Консультативный комитет был уведомлен~ 

что должность в Женеве является од~и~ из ключе~ых nостов в Бюро 

технической nомощи~ что занимающее эту должнос.ть лицо должно выnолнять 

чрезвы~айно ответственные об~занности~ имеющие рещ~ющее значение для 

всей nрограммы технической nомощи и заключающиеся. в том~ чтобы обес

nечивать тесный~ nостоянный и эФФективный ежедневный.:контакт с глав-
f ' • ' • 

ными уnравлениями многочисленных участвующих в этой рабо';t'е органи-

заций~ находящихся в Евроnе. Кроме того, на нем лежит особая ответ

ст вениость за выРаботку широi~ой nолитики, о;1ределяющей выnолнение 

nрограмм стиnендий. должность сотрудн~ка связи в Париже была созда

на в 1959 году на эксnериментальной основе. Занимающее эту долж

ность лицо, работающее в основном no набору служащих для nрограмм 
технической nомощи, nолучило сnециальные задания no набору сотрудни
ков из Восточной Евроnы и исnользов.анию nомощи~ nредоставляемой , .. 
странам-и· Вост.очной Евроnы. Выnолнение этих задач требует nоддержа-

. .•. ' . 
ния nостоянного тесного контакта с заинтересованными nравительствами 

' ' 

и с должностными лицами участвующих в работе организаций, ру:ководя-:--

щими работой этих организаций в ·.этой сnециализированной области •. 
Должность _эта б_ы.ча nервоначально на nробной основе :как должность. сnе

циалиста класса с-з. По мнению Консультативного комитета, результаты 

служат достаточнь~ основанием для того, ·чтобы учр~дить эту должно~ть 

на nостоянной основе с nереклассиФикацией в класс С-4. 

15. Консу~ыативный комитет с интересом отмечает nредложение создать 

две должности младших стажеров (сnециалистов класса С-1), что даст 

возможность. брать на работу и nодготовлять младший nроФессиональный 

nерсонал. Пq-видимому, такое мерорриятие давно у.же назрело. Долж

ностным лицам классов С-2 и С-3 в этой области обычно nоручается 

работа, требующая хорошего nра:ктического знакомства с.nра:ктикой и 

nорядком работы, nринятыми в Организации Объединенных Наций в адми

нистративной области и в составлении nрограмм. Консулътативнь~ :коми· 

тет знает, что найти вне Организации людей, обладающих такой 
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квалификацией, чрезвычайно трудно и что nривлекаемые к работе лица 

часто не обладают надлеЖащей квалиФикацией. Наnример Б тек~щем году 
' остались вакантными должности, которые лег1со было бы заnолнить, если 

бы nри центральных учреждениях существовала nрограмма·nодгото~ки 

кадров. 

Часть п. Другие общие админис.'!'.J2§тивные рас~~ 

16. Консультативный комитет уже согласился;/ рассматривать 
40 000 долл. по части П сметы БТП как единовременную субсидию Орга

низации Объединенных Наций для частичной оплаты некоторых Финансовь~ 

и бухгалтерских услуг, оказанн~~ Организацией Расширенной программе. 

Часть rn. Отделения на мест~ 

17. Смета на 1962 год no части Ш для отделений на местах составляет 
3 477 700 долл. (не считая налогообложения nерсонала), что nревышает 

на 893 500 долл. смету на 1961 год, :включая ассигнование 130 000 долл. 

на неnредщщенные расходы для цокрытия ·nредnоложительных расходов 

на nредnолагаемое увеличение международнь~ ставок окладов (дальнейшие 

замечания no этому воnросу см. выше в пункте 8). Из общей суммы 

сметы 771 200 долл. будет комnенсировано субсидией из административ

ного бюджета Сnециального Фонда; в 1961 году была цредоставлена ана

логичная субсидия в 410 000 долларов. 

18. Штатное расnисание, nредлагаемdе на 1962 год, ниже сравнивается 

no категориям должностей с штатным расnисанием, утвержденным на 
1961 год: 

ОФициальные отчеты Генеральной Ассамблеиl шестнадцатая сессия, 
Доnолнение .~g 7 (А/4814), nункт 297 (а). 

1 ... 
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1962 г. 1961 г. 

Международный nерсонал 

Директор (д-2) 

Главный сотрудник (д-1) 

Сnециалисты (от С-5 до С-1) 

Общие службы 

Местный персонал 

Сnециалисты 

Общие службы 

Всего 

Всего 

Итого 

28 

12 

67 

34 

141 

10 
690 

700 

841 

22 

16 

48 

35 

121 

9 

499 

508 

629 

19. В восьми новых отделениях!! и в шести новых nодотделенияхУ 
(корресnонденты)~/которые nредлагается учредить, будут работать 
двенадцать международнь~ и nятьдесят местнь~ сотрудников, и на них 

БТП должно израсходовать nриблизительно 303 600 долл. (нетто). 

!/ Камерун, Чад, Конго (Браззавиль), Дагомея, Мали, Руанда-Урунди 
и в еще двух местах в Центральной и Восточной АФрике, которые 
будут установлены nосле дальнейших совещаний. 

Центральнаафриканская Республика, Кипр, Мавритания, Нигер, 
Сьерра-Леоне и Верхняя Вольта. 

Корреспонденты являются экспертами, nриглашеиными на работу 
участвующими организациями, и nоэтому они не включены в nриве

деиное выше штатное расnисание и в nрочие nриведеиные здесь 

циФровые данные о персонале. 

; ... 
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Остальная часть доnолнительного nерсонала и увеличения расходов, 

за исi~лючением ассигнования на неnредвиденные расходы (гла::за VIII), 
относится к расходам по другим nятидесяти шести отделениям, nричем 

здесь учитываются нормальные автоматические увеличения окладов и 

nовышение цен, ·а также усиление (девять международных и семьдесят 

девять· местных должностей) тридцати девяти из этих отделений в связи 

с расширением nрограммы и увеличением обязанностей, относящихся к 

Сnециальному Фонду. 

20. Консультативный комитет отмечает, что восемь новых отделений 

будут вначале укомnлектованы на сокращенной основе. Ему известно, 

что бюджет шести из них исходит из nредnоложения, что они начнут 

Функционировать с 1 января 1962 года. Участвующие в работе организа

ции и nравительства настаивают на том, чтобы БТП nриняла меры к тому, 

чтобы эти отделения начали работать как можно скорее. Бюджеты осталь

ных двух отделений составляются с 1 июля 1962 года. Кроме того, не

большая сумма, сэкономленная в связи с отсроченными назначениями 

(92 560 долл. или 4 процента) nредусматривается по статье штатных 
должностей. В связи с этим Консультативный комитет nолучил завере

ния в том, что утвержденный бюджет будет исnолняться с учетом сообра

жений экономии и что не будет ника:к:их требований о доnолнительных 

ассигнованиях на 1962 год. Предnолагается, одна:к:о, что наблюдающаяся 

в настоящее время тенденция к расширению обязанностей, выnолняемых 

nостоянными nредставителями в области административных воnросов, 

составления nрограмм и координации, устраняет вся:к:ую гарантию того, 

что в будущем работа будет выnолняться nри сокращенном nерсонале. 

С другой стороны, Консультативньlli комитет отмечает, что Бюро техни

ческой nомощи не намеревается увеличивать численности nерсонала в 

своих отделениях как можно дольше в тех странах, где объем оказываемой 

nомощи невели:к:, считая, что в объеме nрограмм не nроизойдет значитель

ного увеличения и что можно будет договориться о том, чтобы старший 

nостоянный nредставитель в одной из соседн~х стран оказывал необхо

димую nомощь. 

1 ... 
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21. Ассигнование, исnрашиваемое для оnлаты временного nерсонала в 

отделениях на местах в 1962 году _(75 700 долл.) 1 на 88 nроцентов 
nревышает ассигнование 1961 года (40 200 долл.). Консультативному 

комитету в связи с этим сообщили, что значительное увеличение этого 

ассигнования объясняется главным 

с~оль~о штатнь~ должностей будет 

рые будут открыты в 1962 году. 

образом тем, что неизвестно еще, 

nредусмотрено для отделений, кото

Поэтому в не~оторь~ случаях Пред-

седатель-ад1шнистратор nредусмотрел более ~руnные суммы для времен

ного nерсонала, вместо того чтобы исnрашивать no бюджету ассигнование 
на штатные должности. Кроме ·rого 1 nо-видимому 1 смета расходов на 

:в~еменный nерсонал была во вс~ом случае занижена в 1961 году. 

Консультативн~й ~омитет согласен с тем, что та~ой nодход разумен в 

настоящих условиях; одна~о он настоятельно ре~омендует соблюдать 

э~ономию и строгий контроль nри т~ом исnользовании временного nер

сонала. 

22. Смета т~же существенно увеличена no статье В части Ш (над
бав~и, nособия и общие расходы no nерсоналу), расходы no которой 
возрастут с 458 300 в 1961 году до 622 600 долл. в 1962 году. 

Консультативный комитет отмечает, что это увеличение nроисходит 

главным образом, но не nолностью, вследствие увеличения штатного 

расnисания. та~им образом, из общей суммы увеличения nриблизительно 

в 164 000 долл. около 110 000 долл. объясняется увеличением числен
ности nерсонала. Остаток (54 000 долл.) относится~ ассигнованиям 

на взносы в Пенеионный Фонд и на выnлату nособий на образование. 

Следует указать, что 1962 год является nервьm nолньш годом, когда 

будут nрименяться увеличенные став~и nенсий и зачитываемого для 

nенсий вознаграждения. Полити~а Организации Объединенных Наций в 

отношении nрименения nравил о nособиях на образование стала т~же в 

текущем годуl/ более либеральной, и это отражается в бюджетнь~ 
ассигнованиях на 1962 год. 

11 Утверждено Пятьш ~омитетом на 806-м заседании 1 де~абря 1960 го
да.. см. ОФициальные отчеты Генеральной Ассамблеи, nятнадцатая 
с~~сия, Приложения, nун~т 60 uовест~и дня, до~ументы A/C.S/832, 
А/4591 и Al4642 • 

1 ... 



23. Консультативный комитет также обращает внимание на значитель

ное относительное увеличение расходов no главам IV (nутевые и транс

nортные расходы" на 88 940 долл. до 353 640 долл.) и v (обслуживание 
no контр,акта.М. и другое обслу-.кивание 1 на 69 900 долл. до 212 200 долл~~
Эти ассигнования nокрывают различные расходы· (местные nутевые расхо

ды" nутевые расходы в nределах страны, аренда канцелярских nомеще-. . 

ний и их содержание" медицинская nомощь местному nерсоналу и т.д~J., 

которые·возникают в стране, где находится то или иное отделение, и 

которые оnлачиваются в местной валюте. Позтому вnолне разумно 
рас·считывать на то" что nравительства стран" в которых находятся 

эти отделения" nримут на себя оnлату максимальной доли этих расхо

дов" освободив таким образом nредусмотренные для технической помощи 

средства для выnолнения nроектов. 

24. Консультативному комитету известно, что БТП полностью разде

ляет его мнение о важности надлежащей nоддержки отделений на местах 

БТП правительствами стран" в которь~ отделения находятся. Это 

является вопросом, которым Бюро всегда интересуется. По-видимому, 

Финансовое участие nравительств в расходах отделений БТП можно в 

общем считать удовлетворительным. Почти в каждом случае Финансовое 

участие правительства в расх~дах местного отделения БТП_~з года в 

год увеличивалось. При составлении смет no новым отделениям Бюро 
должно было руководствоваться умеренными nредnоложениями в отношении 

nравительствеННЫХ ВЗНОСОВ 1 no КраЙнеЙ мере Б течение nерВОГО ГОда 
Финансирования. Консультативному комитету известно, что БТП наме

ревается nродолжать свои усилия для получения все большей Финансовой 

nоддержки от nравительств стран, в которых находятся отделения на 

местах; Комитет отдает должное этим усилиям и выражает надежду, 

что отклик со стороны соответствующих nравительств будет благоnрият-, 
ным. 

1 ... 



Заключение 

25. :Конс~тльтативный комитет nринимает к сведению, что Комитет 

технической nомощи должен будет утвердить смету для БТП на 1962 год 
в сумме 4 298 700 долл. {нетто) и согласиться на 771 200 долл. как 
на надлежащуЮ сумму субсидии" I~оторая должна быть выделена no адми
нистративному бюджету Сnециального фонда в 1962 году за обслуживание 
Сnециального Фонда, nредоставляемое отделениями БТП на местах. 

:Консультативный комитет не имеет никаких особых замечаний no nоводу 
этих сумм. Однако в качестве общего замечания он хотел бы указать 

на соображения, высказанные выше в nунктах 6 и 7 no воnросу о доле 
административных расходов в общей сумме расходов no nроектам. 
Поскольку считается желательным, чтобы добровольные средства в воз

можно большей мере исnользовались для оnеративных целей, :Консульта

тивный комитет выражает надежду, что будут nриложены все усилия не 

только к достижению более nланомерного увеличения административных 

накладных расходов" чем это явствует из наблюдаемой в настоящее 

время тенденции, но и к тому, чтобы не уnускалась из виду общая 

цель - свести такие расходы до миним-уJvrа. 




