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 مقدمة -أولا  
المرحلة التي بلغها تن يذ توصيات مكتب خـدمات   عن تتضمن هذه الإضافة معلومات - 1

ويقـدم  سادسـا(.   -. ويت رع التقرير إلى فـروع سسـة رسيسـة )ثانيـا     )المكتب( الرقابة الداخلية
ــ        ــا ال ــرع الثال ــذ التوصــيات. وأم ــا لتن ي ــاي تقييمــا عام فيتضــمن حــرحا ت صــيليا  ال ــرع الث

للتوصيات الم توحة بـاب التن يـذم موزعـة حسـب ايانـات الأمـم المتحـدة. وأمـا ال ـرع الرابـ            
ية التي فات موعد تن يـذها. وأمـا ال ـرع اسـامت فيتضـمن      فيورد قاسمة بالتوصيات البالغة الأهم

ميــ  فيتضــمن قاسمــة جأمــا ال ــرع السـاد   وكتــب الــتي تترتـب عليهــا يثــار ماليـة.   المتوصـيات  
 .  2016حزيران/يونيه  30 و 2015تموز/يوليه  1كتب بن الصادرة عن المتقارير الرقابة 

  
 تقييم عام لتن يذ التوصيات -ثانيا  

للمراحل التي بلغها تن يذ التوصيات الصادرة مـن   حرحا ت صيليان الشكل أدناه يتضم - 2
م ويشـمل معـدل التن يـذ    2015اـانون الأول/ديسـم     31إلى  2012اانون الثاي/ينـاير   1

اـانون الثاي/ينـاير إلى    1. وفي ال تـرة الممتـدة مـن    (1)السـنوات التقوييـة  تلـ   من  بالنسبة لكلٍ
توصيات لكيانات الأمم المتحـدة.   1 110كتب المم أصدر 2015اانون الأول/ديسم   31
اـانون الأول/   31بالغـة الأهميـة. وفي    في الماسة( من هـذه التوصـيات   8توصية ) 91 اعتُ تو

ــ امف قــد ن ــذوا   2015 ديســم  ــة( مــن  يــ    55ات )توصــي 604م اــان مــديرو ال في الماس
في الماســـة( مـــن  79توصـــية ) 72التوصـــيات الـــتي صـــدرت خـــلال الســـنة التقوييـــةم تشـــمل  

 .  (2)2015صدرت في غضون العام التي التوصيات البالغة الأهمية 

__________ 

ــي تلــت التوصــيات    2016ر ــــي/ينايـون الثانــــي اانــــة للتوصــيات المهمــة ف ــــدث متابعـأُجريــت أح ــ (1)  وه
ـــالص ـــة الجديـم وفقــا لجــدول المتابع ــ2015اــانون الأول/ديســم   31ادرة حــ  ـ  2011د المنشــفي في العــام ـ

تن يذها اـل  ثلاثـة أحـهرم    (. وتجري متابعة التوصيات البالغة الأهمية التي حان موعد A/67/297( (Part I)انظر 
ــها في         ــتي بلغت ــة ال ــي المرحل ــذ ه ــ  التن ي ــن حي ــها م ــرن مرحلت ــن ف ف ــه  30وم ــبة  2016حزيران/يوني بالنس

. وتـرد المعلومـات الـواردة في الشـكل مصـن ة      2015للتوصيات الصادرة بحلول نهايـة اـانون الأول/ديسـم     
وييــة الماضــية وضــمان الاتســان مــ  بيانــات الأدا   حســب الســنة التقوييــة لك الــة التطــابا مــ  الســنوات التق 

 المستخدمة في ات اقات ابار المسؤولن الإدارين.
ــة تســتند إلى إ ــا  عــدد     إلى در الإحــارة تجــ (2)  ــذ  يــ  التوصــيات والتوصــيات البالغــة الأهمي أن معــدلات تن ي

 التوصياتُ المغلقة.مستثنى منها  التوصيات العالقة مقسوما على عدد التوصيات الصادرةم 

http://undocs.org/A/67/297
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 الشكل الأول
ــذ   ــا تن يـ ــتي بلغهـ ــة الـ ــن   المرحلـ ــرة مـ ــلال ال تـ ــادرة خـ ــيات الصـ ــاي/  1التوصـ ــانون الثـ  اـ

م 2016 اـانون الثاي/ينـاير   30في  2015اانون الأول/ديسـم    31إلى  2012 يناير
 )أ(ومعدلات التن يذ

 
 
 

 

 
  
 

 
 
 

عنـدما  ها الأحـداث أو  مـ  ططت ـ “ مغلقـة ”ترد التوصيات البالغة الأهمية ومعدلات تن يذها بن قوسن. تكون التوصية  )أ( 
 تحمل مسؤولية اسطر المتبقي الناجم من عدم تن يذهام إلى جانب أمور أخرى. تقبل الإدارةُ

  
 التوصيات الم توحة باب التن يذتحليل  -ثالثا  

حالـة تن يـذ  يـ  التوصـيات العالقـة الـتي صـدرت        عـن  معلومـات   1يتضمن الجـدول   - 3
إدارات الأمـم المتحـدة ومكاتبـها. ومـن هـذه      كـلٍ مـن   ل 2016حزيران/يونيه  30بحلول نهاية 
ـــ التوصــيات  ــه  30صــادرة حــ   ال 1 152ال توصــية بالغــة   51 تم اانــ2016حزيران/يوني

 انقضـى مـن  )أي أن تاريخ التن يذ  هامن 27واان فات موعد تن يذ في الماسة(  4الأهمية عالقة )
ها. ويتضمن ال رع الراب  معلومات محددة عـن  من 24 ذ( ولم يحن بعد موعد تن يذدون أن تن  

 موعد تن يذهام تشمل ردود الإدارة عليها.   فاتالتوصيات البالغة الأهمية التي 
 

  

 2012 2013 2014 2015 

  
 مغلقة       
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501  
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   1الجدول 
مي  التوصيات البالغـة الأهميـة   لجتن يذ الوجدول تبعاً لمرحلة التن يذ توزي  التوصيات الم توحة باب التن يذ 

   2016حزيران/يونيه  30العالقة الصادرة ح  
 
     التوصيات العالقة 

 المجموع 
التوصيات 

 المهمة

التوصيات 
البالغةةةةةةةةةة 

  الأهمية

الربةةةةث ال ةةةةا  
 عةةةةةةةا  مةةةةةةة 
2016   

عةةةةةةةةةةةا  
2017 

 وما بعده  

التوصةةةةةيات الةةةةة  
فةةةةةةةةات موعةةةةةةةةد 

 تنفيذها
     8 8 إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية       

 1 2 3 6 120 126 إدارة الدعم الميداي

     6 6 إدارة حؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

 1 2 5 8 101 109 إدارة الشؤون الإدارية

     11 11 إدارة الشؤون السياسية

     2 2 إدارة حؤون الإعلام

   1 1 29 30 إدارة عمليات ح ظ السلام

     4 4 إدارة حؤون السلامة والأمن

     13 13 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

     7 7 اللجنة الاقتصادية لأوروبا

اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر  
     7 7 الكاريبي

     12 12 التن يذي للأمن العامالمكتب 

اللجنـــة الاقتصـــادية والاجتماعيـــة لآســـيا والمحـــي  
     8 8 الهادئ

     6 6 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي يسيا

     4 4 المحكمة الجناسية الدولية ليوغوسلافيا السابقة

     2 2 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث

     3 3 الدوليةمراز التجارة 

ــتن    ــة للمحكمــ ــال المتبقيــ ــري  الأعمــ ــة تصــ يليــ
     12 12 الجناسيتن الدوليتن

ــاد    ــددة الأبعـ ــة المتعـ ــدة المتكاملـ ــم المتحـ ــة الأمـ بعثـ
 1   1 5 6 لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

ــاد    ــددة الأبعـ ــة المتعـ ــدة المتكاملـ ــم المتحـ ــة الأمـ بعثـ
 3  1 4 23 27 ما لتحقيا الاستقرار في 

 1 1 2 4 20 24 بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

بعثـة منظمـة الأمــم المتحـدة لتحقيـا الاســتقرار في     
     20 20  هورية الكونغو الديقراطية
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     التوصيات العالقة 

 المجموع 
التوصيات 

 المهمة

التوصيات 
البالغةةةةةةةةةة 

  الأهمية

الربةةةةث ال ةةةةا  
 عةةةةةةةا  مةةةةةةة 
2016   

عةةةةةةةةةةةا  
2017 

 وما بعده  

التوصةةةةةيات الةةةةة  
فةةةةةةةةات موعةةةةةةةةد 

 تنفيذها
     31 31 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية       

     1 1 حؤون نزع السلاحمكتب 

     19 19 لحقون الإنسانم وضية الأمم المتحدة 

مكتب الممثل السامي لأقـل البلـدان اـوا والبلـدان     
     2 2 غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية

     2 2 مكتب الشؤون القانونية

     1 1 مكتب حؤون ال ضا  اسارجي

     2 2 مكتب الأمم المتحدة لدعم بنا  السلام

المشــترا المعــير ب ــيرو     برنــامف الأمــم المتحــدة   
نقــــن المناعــــة البشــــرية/متلازمة نقــــن المناعــــة   

     1 1  المكتسب )الإيدز(

     8 8 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

     33 33 بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العران

العملية المختلطة للاتحاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة    
 1   1 16 17 دارفور في

     3 3 ات اقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر

     22 22 مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

     4 4 قوة الأمم المتحدة ل ض الاحتباا

     15 15 برنامف الأمم المتحدة للبيئة

     3 3 اليونسكو

     13 13 المناخات اقية الأمم المتحدة الإطارية بشفين تغير 

     2 2 قوة الأمم المتحدة لح ظ السلام في ق ص

 2   2 27 29 الأمم المتحدة  موسل 

 9 1 3 13 148 161 م وضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئن

ــاليمي لبحــوث الجريــة     معهــد الأمــم المتحــدة الأق
     5 5 والعدالة

     13 13 قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان

 1   1 3 4 قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي

     4 4 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبح 

الصــندون المشــترا للمعاحــات التعاقديــة لمــو  ي  
     23 23 الأمم المتحدة
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     التوصيات العالقة 

 المجموع 
التوصيات 

 المهمة

التوصيات 
البالغةةةةةةةةةة 

  الأهمية

الربةةةةث ال ةةةةا  
 عةةةةةةةا  مةةةةةةة 
2016   

عةةةةةةةةةةةا  
2017 

 وما بعده  

التوصةةةةةيات الةةةةة  
فةةةةةةةةات موعةةةةةةةةد 

 تنفيذها
الصــندون المشــترا للمعاحــات التعاقديــة لمــو  ي         

     32 32 حعبة إدارة الاستثمار -الأمم المتحدة 

     7 7 بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في اوسوفو

     15 15 بعثة الأمم المتحدة في لي يا

 1   1 28 29 بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان

فريــا مــراقبي الأمــم المتحــدة العســكرين في الهنــد  
     5 5 وبااستان

 1   1 30 31 دي وار عملية الأمم المتحدة في اوت

     24 24 الأمم المتحدة المعير بالمخدرات والجرية مكتب

     16 16 مكتب الأمم المتحدة في جني 

 1   1 31 32 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

     10 10 مكتب الأمم المتحدة في فيينا

ــة الســلام في     ــم المتحــدة اســاص لعملي منســا الأم
     2 2 الشرن الأوس 

للأمـــم المتحـــدة اســـاص مكتـــب المنســـا اســـاص 
     7 7 لشؤون لبنان

مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي    
 4  3 7 63 70 في الصومال

     2 2 الية مو  ي منظومة الأمم المتحدة

     1 1 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة

     1 1 جامعة الأمم المتحدة

     3 3 لمرأةلهيئة الأمم المتحدة 

1 المجموع   152  1  101  51  18  6  27  

   
 التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تن يذها -رابعا  

ت اصيل التوصيات البالغة الأهمية التي فـات موعـد تن يـذهام مشـ وعة      2يقدم الجدول  - 4
 .تاريخهة من الإدارة بشفين التقدم المحرز في تن يذها ح  قابآخر المعلومات المست
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   2الجدول 
 التوصيات البالغة الأهمية التي فات موعد تن يذها

 الموعد المنشود تاريخ التقرير فئة المخاطر التوصية رقم المهمة الكيان
الموعةةةد التقةةةدير  

 لإتما  التنفيذ
إدارة الدعم الميدايم بالتنسيا مـ  مكتـب تكنولوجيـا المعلومـات     أن تضمن  AT2015/615/01 إدارة الدعم الميداي       

والاتصــالاتم الامتثــال لسياســات المنظمــة المتعلقــة نبــادرات تكنولوجيــا       
ــا      ــا يلـــي  )أ( إنشـ ــام نـ ــا القيـ مجلـــت المعلومـــات والاتصـــالات عـــن طريـ

ــروي لإدارة الوقــود       للمشــاري   ــولى توجيــه ورصــد تن يــذ النظــام الإلكت يت
(EFMS-2)     ــة العمــل رفيعــة المســتوى ــ  البعثــات( )ب( تحــدي  حال في  ي

في العمية   رد قـود لتفيايـد صـلاحيتها.    والمتعلقة بالنظام الإلكتروي لإدارة ال
 الجزء )ب(.العم  جار على تنفيذ ؛  الجزء )أ( نُفذ :2016تموز/يوليه 

تشـــــــــــرين  16 الإدارة
ــوبر  الأول/أاتـــ

2015 

حزيران/يونيـــــه  30
2016 

- 

الشــــــــــــــؤون إدارة 
 الإدارية

AH2013/513/04   مكتب تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالاتم مـن خـلال الهيااـل       أن ينشئ
الإدارية القاسمة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتم تدابير لك الـة الامتثـال   
التــام لإطار إدارة مشـاري  تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات فيمـا يتعلـا       

الأمانـة  في ضـطل  اـا   الما المعلومـات والاتصـالات   جمي  مبادرات تكنولوجي
: سةو  تةـةةدره هةذه التوصةية في     2016في تموز/يوليةه   العمية   ردالعامـة.  

مجمة  عمليةة ادارم مكتةك تكنولوجيةةا المعلومةات وا تصةا ت  ة   عةةا        
2016. 

تشـــــــــــرين  13 الامتثال
ــاي/نوفم   الثـــــــ

2014 

حزيران/يونيـــــه  30
2016 

ــانون الأول/ 3  اـ
 2016ديسم  

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــددة   ــة المتعــ المتكاملــ
ــا   ــاد لتحقيــــ الأبعــــ
الاســــــــــــــــتقرار في 
ــا   ــة أفريقيـــ  هوريـــ

 الوسطى

AP2014/637/01  .ــوارد  : جار تنفيذها2016رد العمي  في نيسان/أبري  سرية المـــــــــــــ
 البشرية

 أيلــــــــــــول/ 29
 2015سبتم  

ــانون  31 اــــــــــــــــ
ــم   الأول/ديســــــــــ

2015 

 يوليــــــــــــــــه/ 31
 2016تموز 

ــة  الأمــم المتحــدة  بعث
ــددة   ــة المتعــ المتكاملــ
ــا   ــاد لتحقيــــ الأبعــــ
 الاستقرار في ما 

AP2014/641/01  .ــانون  8 تشغيلية : جار تنفيذها2016رد العمي  في نيسان/أبري  سرية اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2014 
يذار/مـــــــــــــار   1

2015 
ــار   31 يذار/مـــ

2016 

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــددة   ــة المتعــ المتكاملــ
ــا   ــاد لتحقيــــ الأبعــــ

 تقرار في ما الاس

AP2014/641/04 ــاس  الشــاغرة في وحــدة        أن تتخــذ ا ــن أجــل مــل  الو  لبعثــة إجــرا ات م
الوقــودم ونجــرد إذــاز ذلــ  أن تقــوم نــا يلــي  )أ( التن يــذ الكامــل لنظــام    
ــود(       ــل ورصــد اســتهلاا الوق ــن أجــل تحلي لضــمان الجــودة وردع الغــج م

تــوفير تــدريب اــاد للوحــدات العســكرية علــى نظــام الإبــلا  عــن     )ب(
استهلاا الوقود( )ج( إنشا  يلية لمطابقة وقود الطاسرات المستلم مـ  فـواتير   

رد العميةة  في نيسةةةان/أبري   المتعاقــد والتحقيـــا في أي حــالات تضـــارب.   
انشاء نظا  لةردع الغةم مة  أجة   لية  ورصةد       على جار العم  : 2016

 الوقود.استه ك 

 حزيـــــــران/ 19 الإدارة
 2015يونيه 

حزيران/يونيـــــه  30
2015 

حزيران/يونيه  30
2016 
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 الموعد المنشود تاريخ التقرير فئة المخاطر التوصية رقم المهمة الكيان
الموعةةةد التقةةةدير  

 لإتما  التنفيذ
ــة الأمــم المتحــدة          بعث

ــددة   ــة المتعــ المتكاملــ
ــا   ــاد لتحقيــــ الأبعــــ
 الاستقرار في ما 

AP2014/641/04 ة لتـوفير الوقـود لكيانـات الأمـم     وحدوض  إجرا ات عمل مبلبعثة أن تقوم ا
 دولار يـن ملا 4.5استرداد المبلغ المقدر بـ بالأطراد( والمتحدة وغيرها من 

غـير  من أرصدة الحسابات المستحقة القبض عـن الوقـود المقـدم إلى ايانـات     
رد العمية  في  . 2015إلى حـبا//ف اير   2013البعثة لل ترة من تموز/يوليه 

وضةةث الصةةيغة النهالإيةةة لإجةةراءات علةةى جةةار العمةة  : 2016 نيسةةان/أبري 
 م.وحدالعم  الم

 حزيـــــــران/ 19 مالية
 2015يونيه 

ــانون  31 اــــــــــــــــ
ــم   الأول/ديســــــــــ

2015 

حزيران/يونيه  30
2016 

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
ــتقرار   ــا الاسـ لتحقيـ

 في هايتي

AP2014/683/01       أن تن ذ البعثة خطة عمل لسحب المرابات الزاسـدة الموجـودة لـدى فتلـ
الأقســام ونقــل الزاســد مــن المرابــات أو التصــرد فيهــام نــا في ذلــ  تلــ     

 علةةى جةةارالعمةة  :2016رد العميةة  في تموز/يوليةةه الموجــودة في المخــزون. 
 المركبات الزالإدم.عدد  فض 

ــانون  8 الامتثال اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2014 

زيران/يونيـــــه ح 30
2015 

ــول/  30 أيلــــــــــــ
 2016سبتم  

العملية المختلطـة للاتحـاد   
الأفريقي والأمم المتحدة 

 في دارفور

AP2012/634/04  .حزيـــــــران/ 20 تشغيلية : العم  جار على تنفيذها2016رد العمي  في تموز/يوليه سرية 
 2013يونيه 

تموز/يوليــــــــــــه  31
2013 

ــار   30 يذار/مـــ
2017 

أن يبذل موسل الأمم المتحدةم في  ي  الأوقاتم الحرص الواجب مـن أجـل    AA2014/250/01 المتحدةموسل الأمم 
لشـراا  المن ـذين علـى    لتقييم القدرات التقنية والماليـة والتنظيميـة والإداريـة    

النحـــو المنصـــوص عليـــه في بيـــان السياســـة العامـــة بشـــفين الشـــرااات مـــ    
رد العمية  في تموز/يوليةه   المنظمات غير الحكومية ومنظمات المجتم  المـدي.  

مرحلةةةة متقدمةةةة مةةة  وضةةةث العامةةةة سياسةةةة للالآن مشةةةروع بلةةة  : 2016
 صيغته النهالإية.  

ــانون  5 الامتثال اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2014 

حزيران/يونيـــــه  30
2015 

ــول/  30 أيلــــــــــــ
 2016سبتم  

أن يتتبّ  موسل الأمم المتحدة الأصول المستخدمة في المشاري  والموضـوعة في   AA2014/250/01 موسل الأمم المتحدة
اـا ويسـتردّهام ولا سـيما فيمـا يتعلّـا      ويعـد  جـردة   عهدة الشراا  المنّ ذين 
حالةةةة تسةةوية  : 2016رد العميةة  في تموز/يوليةةةه  بالمشــاري  الــتي أُذ ـــزت.   

 .عالقة متبقية

ــانون  5 تشغيلية اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2014 

حزيران/يونيـــــه  30
2015 

حزيران/يونيه  30
2016 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن

AR2012/112/03 

 

ــا       ــا يتعلـ ــاد في مـ ــتمت الانتصـ ــا لتلـ ــة إثيوبيـ ــية بحكومـ ــل الم وضـ أن تتصـ
لات ــان القطــريم وات ــان الشــري   لبانتــهااات الشــري  المن ــذ الحكــومي  

ــا الاســـتخدام.      ــات حـ ــام ات اقـ ــذم وأحكـ رد العميةةة  في تموز/يوليةةةه  المن ـ
: ذكرت مم لية المفوضةية أنةه جةرض وضةث الصةيغة النهالإيةة للموافقةة        2015

لكية المركبات م  المفوضةية ا  الشةريو واعةادم ألةوار الأرقةا       على نق  م
الخاصة بالأمم المتحدم ا  حكومة اثيوبيةا. وستواصة  مم ليةة المفوضةية بةذ       

 .جهود لكفالة تنفيذ الشريو لتوصيات مراجعة الحسابات تنفيذا تاما

يذار/مـــار   25 الإدارة
2013 

ــانون  31 اــــــــــــــــ
ــم   الأول/ديســــــــــ

2013 

- 

الأمـــــــم م وضـــــــية 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن

AR2013/141/03      ــب الإقليمــي ــ  المكت ــة الم وضــية في أفغانســتانم بالاحــتراا م أن تقــوم ّثّلي
لآسيا والمحي  الهادئ نا يلي  )أ( استعراض المشـروع الـذي ينّ ـذه الشـري      
للتفياد من مدى تحقيا أهداد المشروع وما إذا اان قـد   الحصـول علـى    

المدفوعة( )ب( واسـتعراض المـدفوعات المسـددة    يمة الأموال ق مردود يعادل

ــايو  30 مالية أيار/مـــــ
2014 

أيلول/ســـــبتم   30
2014 

- 
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 الموعد المنشود تاريخ التقرير فئة المخاطر التوصية رقم المهمة الكيان
الموعةةةد التقةةةدير  

 لإتما  التنفيذ
بال عـلم واسـتعادة أي مـدفوعات    الأهـداد المحققـة   إلى الشراا م في سـيان         

 : عملية ا ستعادم جارية.2015رد العمي  في أيار/مايو تُعت  م رطة. 
م وضـــــــية الأمـــــــم 

لشـــــؤون المتحـــــدة 
 اللاجئن

AR2014/112/01       أن يض  مراز الدعم الإقليمي للم وضـية في اينيـا إجـرا ات محليـة مناسـبة
من أجـل ضـمان )أ( ترايـز خطـ  عمـل المكاتـب الإقليميـة علـى المجـالات          
ذات المخاطر العالية والأولويات التشغيلية وتضمينها خط  محـددة للبعثـات   

بالإضـافة إلى المـوارد اللازمـة للسـ ر( )ب( وإعـداد      إلى بلـدان المنطقـة   تقد م 
ــل ّثـــل قطـــري(          ــم واستعراضـــه وإرســـاله إلى اـ ــر لكـــل بعثـــة دعـ تقريـ

ورصد حالـة تن يـذ التوصـيات الـواردة في تقـارير البعثـات الـتي يعـدها          )ج(
رد العمية  في كةانون الأو /ديسةم     الموّ  ون الإقليميون بصورة منهجية. 

ة عةةة  رصةةةد التوصةةةيات المتعلقةةةة بالبع ةةةةة ا      : سةةةتُنق  المسةةة ولي  2015
 .2016الوحدات الأ  في مقر المفوضية بحلو  كانون ال ان/يناير 

اــــــــــــانون  30 الاستراتيجية
الأول/ديســــــم  

2014 

ــار   31 يذار/مـــــــ
2015 

- 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن

AR2014/131/06   ــرا ات     أن تضـــ ــان وضـــ  إجـ ــة الم وضـــية في لبنـ للقيـــام نـــا يلـــي    ّثليـ
ــاري ” )أ( ــل      “ال حــن الاختب ــها قب ــن دقت ــواتير المستشــ يات للتفياــد م ل 

ة ورصــرد المــدفوعات( )ب( رصــد مــا إذا اانــت المستشــ يات تقــوم بص ــ 
منتظمة بتوفير أسعار ف ضة للاجئن( )ج( ضمان أن يكـون لـدى الطـرد    

تخدم في ا منتظمـة في نظامــه الحاسـوبي المس ــ الإداري الثالـ  اختبـارات تحق  ــ 
إعداد ال واتير( )د( رصد وتعزيز إلزام الطرد الإداري الثال  بتقـديم دليـل   
على الدف  بشفين  ي  ال واتير الـتي روجعـت ودُفعـت في توقيـت مناسـب.      

: عمليةةةةة اجةةةة ء الفةةةةرو  في 2016رد العميةةةة  في كةةةةانون ال ا /ينةةةةاير 
 الحسابات جارية.

 أيلــــــــــــول/ 22 مالية
 2015سبتم  

ــانون  31 اــــــــــــــــ
ــم   الأول/ديســــــــــ

2015 

ــبا//ف اير  29 حـ
2016 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن
AR2015/110/01  ّثلية الم وضية في  هورية الكونغو الديقراطية نـا يلـي  )أ( وضـ     أن تقوم

هيااـــل مناســـبة في  يـــ  المواقـــ  تتـــيل القيـــا  ال عّـــال لاســـتلام الوقـــود   
وإصداره وحصره( )ب( تن يذ إجرا ات لحساب عمليات نقـل الوقـود بـن    
ــة اســتناد       ــودم وا ال ــارير الشــهرية عــن اســتهلاا الوق ــيم التق ــ م وتقي المواق

رد العمية  في  عدلات الاستهلاا المبلغ عنها إلى عدادات مسـافات فعالـة.   م
: التنفيةةذ جةةار. توجةةد اجراءات/تةةدابب تتعلةة  بنقةة      2016شةةباف/ف اير 
 الوقود وتخزينه.

تشـــــــــــرين  14 تشغيلية
ــوبر  الأول/أاتـــــ

2015 
ــار   31 يذار/مـــــــ

2016 
- 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن
AR2015/110/03  إن اذ الإلزام نـا يلـي  )أ( إنشـا     على ّثلية الم وضية في الكاميرون أن تعمل

فريا رصـد متعـدد المهـام( )ب( وضـ  خطـة ت صـيلية قاسمـة علـى المخـاطر          
لرصــد دقــة وااتمــال أنشــطة المشــاري  المبل ــغ عنــها مــن ق ب ــل الشـــراا م          

ت اساصـة  يتصل اا من ن قاتم ومدى ملا مة الـنظم الماليـة والإجـرا ا    وما
: أُنشة  فرية  متعةدد المهةا .     2016رد العمي  في نيسةان/أبري   بالشراا . 

 تنفيذ الأجزاء الأ رض.والعم  جار على 

ــانون  3 تشغيلية اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2015 
حزيران/يونيـــــه  30

2016 
- 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن
AR2015/110/03  ّثليــة الم وضــية في الكــاميرون القيــام نــا يلــي  )أ( تن يــذ ترتيبــات   أن تقــوم

ملاسمـة للإحــراد الإداري لضــمان الامتثــال للسياســة والإجــرا ات المتعلقــة  
بالمشتريات التي يقوم اـا الشـراا  باسـتخدام أمـوال الم وضـية( )ب( تقيـيم       

ــانون  3 تشغيلية اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2015 
حزيران/يونيـــــه  31

2016 
- 



 

 

 
A

/7
1

/3
3

7
 (P

a
r
t I)/A

d
d

.1
 

1
6

-1
4

1
3

7
 

1
0

/3
6

 

 الموعد المنشود تاريخ التقرير فئة المخاطر التوصية رقم المهمة الكيان
الموعةةةد التقةةةدير  

 لإتما  التنفيذ
ريات حالــة التفيهيــل المســبا للشــراا م واــذل  قــدرمم علــى القيــام بالمشــت         

ــي هم     ــة للأمــوال المن قــة قبــل تكل ب عاليــة وتزويــد الم وضــية مــدمات مكافئ
بالمشـــتريات( )ج( ضـــمان قيـــام لجنـــة إدارة الشـــرااات باســـتعراض  يـــ  
ــة.      ــة الممثلي ــل موافق ــة بتكليــ  الشــراا  بالمشــتريات قب ــات المتعلق رد الطلب

:  قةةةة  تقةةةةد  بشةةةةلمن التلمهيةةةة  المسةةةةب  2016العميةةةة  في نيسةةةةان/أبري  
 للشركاء.

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن

AR2015/112/02  ــوب الســودان   أن تقــوم ــة الم وضــية في جن ــذ خطــة عمــل   بّثلي وضــ  وتن ي
توزع الموارد المناسبة والمسؤوليات الواضحةم لأغراض من بينها الرصد مـن  

الإدارة والإحــراد مــن ق ب ــل المجلــت المحلــي لإدارة الأصــولم نــا يك ــل  ق ب ــل 
والمحاسبة عن البنـود   مالتحقا المادي من  ي  الأصولم وتحدي  السجلات

التحق  مة   على جار العم  : 2016رد العمي  في حزيران/يونيه الناقصة. 
 الأصو .

ــايو  18 الامتثال أيار/مـــــ
2016 

حزيران/يونيـــــه  30
2016 

- 

م وضـــــــية الأمـــــــم 
المتحـــــدة لشـــــؤون  

 اللاجئن
AR2015/131/02  الم وضـــية في ليبيـــا نـــا يلـــي  )أ( وضـــ  اســـتراتيجية للحمايـــة        أن تقـــوم

ــداف   ــاتم تتضــمن أه ــر      اوالعملي ــة التشــغيل الأاث ــي بيئ ــالأدا  تراع تتصــل ب
احتمــالام وتتضــمن اــذل  أهــدافا بديلــة تســتند إلى ســيناريو أو أاثــر مــن  

ــذ إجــرا ات للإبــلا  بدقــة عــن     ســيناريوهات التشــغيل ــة( )ب( تن ي المحتمل
مؤحــــرات الأدا  في نظــــام الإدارة القاسمــــة علــــى النتــــاسف في الم وضــــية      

(FOCUS  في منتصــ  الســنةم تقيــيم جــدوى الاســتراتيجية القاسمــةم )ج( ))
وتنقيل الاستراتيجية عند الضرورة وما يتصـل اـا مـن أهـداد ومؤحـرات.      

: أُعةةدت أهةةدا  لخلةةة التشةةغي  لعةةا    2016 رد العميةة  في نيسةةان/أبري 
  بعةد؛ وسةيير    مة ، واعتُمدت أفض  الممارسات المتعلقة بالإدارم 2016

 تقييم وتنقيح ما يتص  بذلو م  استراتييية وأهدا  وم شرات.

ــان/ 14 الاستراتيجية  نيســــــــ
 2016أبريل 

أيار/مـــــــــــــايو   31
2016 

- 

ــوة الأمــم المتحــدة    ق
 الأمنية المؤقتة لأبيي

AP2014/635/03  .ــان/ 27 الاستراتيجية : جار تنفيذها2016رد العمي  في تموز/يوليه سرية  نيســــــــ
 2015أبريل 

يب/أغســــطت  31
2015 

حزيران/يونيه  30
2016 

ــة الأمــم المتحــدة   بعث
 في جنوب السودان

AP2014/633/03 بعثــة إجــرا ات مناســبة للاحت ــاا بســجلات التعــين والإحــراد  أن تن ــذ ال
ــ .     ــى المــو  ن المســؤولن عــن ذل رد العميةة  في نيسةةان/أبري   الســليم عل

 .: تنفيذ جزلإي. ويجر  استعراض قالإمة مرجعية شاملة جديدم2016
ــوارد  المـــــــــــــ

 البشرية
أيلول/ســبتم   1

2015 
ــاي/  30  تشــرين الث

 2015نوفم  
حزيران/يونيه  30

2016 

عملية الأمم المتحدة 
 في اوت دي وار

AP2013/640/07  .ــه  18 الامتثال تنفيذها.على جار العم  : 2016رد العمي  في تموز/يوليه سرية تموز/يوليـــ
2014 

ــانون الأول/ 30  اـ
 2014ديسم  

 اــانون الأول/ 31
 2016ديسم  

ــم  مكتــــــــب الأمــــــ
 المتحدة في نيروبي

AT2010/211/01  تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات في مكتـب الأمـم المتحـدة     أن تقوم داسرة
في نيروبي نا يلي  )أ( تعـين مو ـ  أمـن المعلومـات مت ـر  يقـدّم تقـاريره        

ــامف      ــذ برن ــى تن ي ــداسرة للاضــطلاع نهــام الإحــراد عل ــيت ال مــن لأإلى رس
ــذ( )ب( وإدراج     ــه التن يـ ــاطر وتوجيـ ــى المخـ ــاسم علـ ــامل وقـ ــات حـ المعلومـ

لمعلومـات في ات اقـات مسـتوى اسـدمات للعمـلا  مـن أجـل        متطلبات أمن ا
ضــمان تلبيــة متطلّبــات أمــن المعلومــات بصــورة ملاسمــة وبطريقــة اســتباقية(  
)ج( وترتيب إجـرا  تقيـيم مسـتقل ل نـامف أمـن المعلومـات مـرة واحـدة في         

اــــــــــــانون  23 الاستراتيجية
الأول/ديســــــم  

2010 

ــانون  31 اــــــــــــــــ
ــم   الأول/ديســــــــــ

2014 

ــانون  31 اــــــــــــ
الأول/ديســــــــم  

2015 
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 الموعد المنشود تاريخ التقرير فئة المخاطر التوصية رقم المهمة الكيان
الموعةةةد التقةةةدير  

 لإتما  التنفيذ
: العمةةة  جةةةار، 2016رد العميةةة  في أب/أسسةةةل  الســـنة علـــى الأقـــل.        

 بانتظار الموارد.
ــم  مكتــــــــب الأمــــــ
ــة   ــدعم بعث المتحــدة ل
الاتحــاد الأفريقــي في 

 الصومال

AP2013/638/05  ــب ــاد      أن يراق ــة الاتح ــود الســاسب الصــادر إلى بعث ــة الوق ــم البعث ــب دع مكت
الأفريقــي واســتهلااه مــن خــلال  )أ( إن ــاذ إجــرا ات الإبــلا  ومتطلباتــه(  
)ب( تقـديم التــدريب بانتظــام لأفــراد بعثــة الاتحــاد الأفريقــي المســؤولن عــن  
ــا/ الاســتهلاا بصــورة       ــل أا ــود ورصــد اســتخدامه( )ج( تحلي ــة الوق مناول

رد ن أجل التنبّه لأي نشا/ غير عـادي واطـاذ الإجـرا  المناسـب.     منتظمة م
: نُفِّةةذت )مكتةةك  ةةدمات الرقابةةة الدا ليةةة: 2016العميةة  في تموز/يوليةةه 
 اجراءات اضافية للتنفيذ التا  للتوصية(. م  الضرور  اتخاذ

يب/أغسطت  7 تشغيلية
2014 

ــانون الأول/ 31  اـ
 2014ديسم  

ــبا//ف اير  28 حـ
2017 

ــم  مكتــــــــب الأمــــــ
ــة   ــدعم بعث المتحــدة ل
الاتحــاد الأفريقــي في 

 الصومال

AP2013/638/03    أن يضــ  ومكتــب دعــم البعثــة ينّ ــذ سياســة عامــة بشــفين اســدمات الجويــة
المقدمـة إلى الأفــراد الــذين لا ينتمـون إلى مكتــب الأمــم المتحـدة لــدعم بعثــة    

ــاد الأفريق ــ    ــة الاتح ــي في الصــومال أو إلى بعث ــاد الأفريق ي في الصــومال الاتح
: 2015رد العميةةة  في أذار/مةةةار  واســـترداد تكـــالي  هـــذه اســـدمات. 

العمةة  جةةار علةةى تنفيةةذ التوصةةية. والعمةة  جةةار علةةى اسةةتعراض السياسةةة    
رد . ويقو  مكتك دعم البع ة باسةترداد تكةاليا النقة  مة  أحةد المتعهةدي       

 تنفيذها.على جار العم  : 2016العمي  في تموز/يوليه 

ــا 8 مالية نون اـــــــــــــ
الأول/ديســــــم  

2014 
ــاي/  31 ــانون الث  ا
 2015يناير 

- 

ــم  مكتــــــــب الأمــــــ
ــة   ــدعم بعث المتحــدة ل
الاتحــاد الأفريقــي في 

 الصومال

AP2014/638/02           أن ين ذ مكتـب دعـم البعثـة الإجـرا ات مـن أجـل تحديـد المخـزون ال ـاسض
رد العميةةة  في تموز/يوليةةةه والقـــديم والبطـــي  التحـــرّا والمتقـــادمم وحـــطبه. 

تنفيذ التوصية، بما في ذلو عمليةة التحقة  المةاد     على جار العم  : 2016
المتواصةة  كيةةزء مةة  تنفيةةذ ادارم سلسةةلة الإمةةداد ومةةا يتصةة  بةةذلو مةة      

 ترشيد العمليات.

ــان/ 20 يليةغتش  نيســــــــ
 2015أبريل 

حزيران/يونيـــــه  30
2015 

 يب/أغســـــطت  31
2016 

ــم  مكتــــــــب الأمــــــ
ــة المتحــدة  ــدعم بعث ل

الاتحــاد الأفريقــي في 
 الصومال

AP2014/638/08    أن يقـوم مكتــب دعــم البعثــة نــا يلـي  )أ( رصــد المــوارد لحســاب الأرصــدة
دورة مــن دورات الاســتهلاا بحيــ  يــتم تحديــد   25المتصــلة بــالأدا  لأول 

المبالغ التي تقابلـها مطالبـات السـداد المقد مـة مـن ق ب ـل المتعهـد واسـترداد أي         
لغ متبقية مستحقة لمكتب دعم البعثة( )ب( تن يـذ يليـة لضـمان حسـاب     مبا

الأرصدة المتصلة بالأدا  في الوقت المناسب وتعديل ال واتير بنا  على ذلـ .  
تنفيةذ التوصةية. ويقةو     علةى  جةار  العمة   : 2016رد العمي  في تموز/يوليه 

ية مكتك دعم البع ة بتعزيز قدرم وحدم الحصة  دةد  تنفيةذ هةذه التوصة     
 .2016    الربث الرابث م  عا  

اــــــــــــانون  18 الامتثال
الأول/ديســــــم  

2015 
ــانون الأول/  31 اـ

 2015ديسم  
ــانون  31 اــــــــــــ

الأول/ديســــــــم  
2016 
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 الآثار المالية المترتبة على توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية -خامسا  
مــوجزا لتوصــيات مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة الــتي تترتــب   3يتضــمن الجــدول  - 5

المكتـب الآثـار الماليـة في فئـات حـ م منـها فقـدان المـوارد وهـدرهام          عليها يثار مالية. ويصن  
 واسترداد المبالغم وخ ض الن قاتم وزيادة الدخلم وخ ض الميزانية.

ملايــن  18.7وخــلال ال تــرة المشــمولة بــالتقريرم تــبن للمكتــب وجــود مــا يقــدر بـــ    - 6
 ققت خلال تل  ال ترة.مليون دولار تح 2.1مبالغ مستردة ون قات ف ضةم منها ادولار 
 

 3الجدول 
ــن            ــرة م ــةم خــلال ال ت ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــى توصــيات مكت ــة عل ــة المترتب ــار المالي ــوز/ 1 الآث  تم

 2016حزيران/يونيه  30إلى  2015 يوليه
 )بدو رات الو يات المتحدم(

 المبل  المحق  المبل  المقدر الوصا رقم المهمة الكيان

الاقتصـــادية لأمريكـــا اللاتينيـــة   اللجنـــة      
 - 967 170 احتيال في التفيمن 0084/15 ومنطقة البحر الكاريبي

بعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة     
 000 400 1  000 300 3 استرداد تكالي  AP2014/641/06 الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما 

 - 178 302 واختلا احتيال  0082/15 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 - 554 342 11 احتيال واختلا  0181/15 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 - 310 665 احتيال واختلا  0134/15 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 - 083 896 1 احتيال واختلا  0143/14 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 - 070 343 واختلا احتيال  0127/14 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 - 739 4 احتيال في التفيمن 0461/15 مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

 - 974 3 احتيال واختلا  0395/14 الأمم المتحدة  موسل 

 854 18 664 28 استرداد ن قات AR2014/112/04 م وضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئن

 000 543 000 543 خ ض في الن قات AP2014/640/11 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

 000 159 000 159 خ ض في الن قات AP2014/640/11 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثـة الاتحـاد   
 - 967 19 احتيال في المستحقات 0336/15 الأفريقي في الصومال

18   المجموع   779  506    2  120  854  
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 التقارير الصادرة خلال ال ترة المشمولة بالتقرير -سادسا  
حزيران/يونيـه   30إلى  2015تموز/يوليـه   1خلال فترة الاثير عشر حهرا الممتدة مـن   - 7

تقـارير موجهـة    7تقريـرا رقابيـام منـها     362م أصدر مكتب خدمات الرقابة الداخليـة  2016
تقــارير تحقيــا   108تقريــرا للمراجعــة الداخليــة للحســاباتم و     196و إلى الجمعيــة العامــة  

قاسمـة جميـ     4. ويتضمن الجـدول  تقارير تقييم وت تيج 7و  تقريرا من تقارير الإق ال 44 و
 التقارير الصادرة خلال ال ترة المشمولة بالتقرير.

 
 4الجدول   
  2016حزيران/يونيه  30إلى  2015تموز/يوليه  1التقارير الصادرة خلال ال ترة من   
 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة -أل   

 الموضوع التاريخ الرمز
   

A/70/318 (Part I)/Add.1 12  يب/أغســــطت
2015 

ــدة مــن     ــة لل تــرة الممت ــه  1أنشــطة مكتــب خــدمات الرقابــة الداخلي إلى  2014تموز/يولي
 2015حزيران/يونيه  30

A/70/318 (Part I) 13  يب/أغســــطت
2015 

ــدة مــن     ــة لل تــرة الممت ــه  1أنشــطة مكتــب خــدمات الرقابــة الداخلي إلى  2014تموز/يولي
 2015حزيران/يونيه  30

A/70/318 (Part II) 22  حـــــــبا//ف اير
2016 

أنشــطة مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة المتعلقــة بعمليــات الســلام لل تــرة الممتــدة مــن    
 2015ون الأول/ديسم  اان 31اانون الثاي/يناير إلى  1

E/AC.51/2016/2 24   يذار/مـــــــــار
2016 

 الاستعراض الذي يجري ال ثلاث سـنوات لتن يـذ التوصـيات المتعلقـة بـالتقييم ال نـامجي      
 ل نامف الأمم المتحدة للبيئة

E/AC.51/2016/3 24   يذار/مـــــــــار
2016 

 الاستعراض الذي يجري ال ثلاث سـنوات لتن يـذ التوصـيات المتعلقـة بـالتقييم ال نـامجي      
 لمكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

E/AC.51/2016/4 24   يذار/مـــــــــار
2016 

الاستعراض الذي يجري ال ثلاث سـنوات لتن يـذ التوصـيات المتعلقـة بـالتقييم ال نـامجي       
 م المتحدة المعير بالمخدرات والجريةلمكتب الأم

A/70/873–S/2016/441 12 /ــار  أيـــــــــــــــــــ
 2016 مايو

 تقييم طراسا وعمل المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة

 

 

http://undocs.org/ar/A/70/318%20(Part%20I)/Add.1
http://undocs.org/ar/A/70/318%20(Part%20I)/Add.1
http://undocs.org/ar/A/70/318%20(Part%20I)
http://undocs.org/ar/A/70/318%20(Part%20I)
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/70/318%20(Part%20II)&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/70/318%20(Part%20II)&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/2&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/2&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/3&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/3&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/4&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/AC.51/2016/4&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/70/873%20&referer=/english/&Lang=E
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/70/873%20&referer=/english/&Lang=E
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  التقارير المقدمة من حعبة المراجعة الداخلية للحسابات إلى مديري ال امف -با   
 التوصياتعدد     

 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــان/أبريل  22 إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية       نيســــــــــــــ

2016 
 6 ص ر مرضٍ جزسيا وما يتصل به من مشاري  التعاون التقير إدارة ال نامف ال رعي للإحصا ات

ــان/أبريل  29  نيســــــــــــــ
2016 

ــه مــن         ــا يتصــل ب ــة وإدارة التنميــة وم ــي لــلإدارة العام ــامف ال رع إدارة ال ن
 مشاري  التعاون التقير

 1 ص ر مرضٍ جزسيا

ــبتم   24 إدارة الدعم الميداي أيلول/ســــــــــــ
2015 

ــز         ــدمها مرا ــتي يق ــة ال ــام ردي ــتحقان الســ ر في مه اســدمات المتصــلة باس
 اسدمات الإقليمي في عنتيبي

 3 2 غير مرضٍ

ــرين الأول/ 14   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 2 ص ر مرضٍ بعثة الأمم المتحدة للتصدي العاجل ل يرو  إيبولا

ــرين الأول/ 22   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 8 ص ر مرضٍ جزسيا داسرة الدعم المتخصن للمو  ن الميدانين في إدارة الدعم الميداي

ــانون الأول/ 1   اــــــــــــــ
 2015 ديسم 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا أوموجا وغاليليوتن يذ الواجهة البينية بن نظامي 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا التوجيه والإحراد لمعالجة الن ايات الماسية في عمليات ح ظ السلام 2016يذار/مار   9 

ــانون الأول/ 24 إدارة الدعم الميدايم إدارة الشؤون الإدارية  اــــــــــ
 2015 ديسم 

 2 ص ر مرضٍ جزسيا الميدايإدارة ت ويض سلطة الشرا  من ق ب ل إدارة الدعم 

ــؤون    ــدايم إدارة الشــــ ــدعم الميــــ إدارة الــــ
الإداريةم بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيـا  
 الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــانون الأول/ 16  اــــــــــ
 2015 ديسم 

 4 2 غير مرضٍ مشاري  التشييد في مراز اسدمات الإقليمي في عنتيبي

الميـــدايم بعثـــة منظمـــة الأمـــم إدارة الــدعم  
ــة     ــتقرار في  هوريـ ــا الاسـ ــدة لتحقيـ المتحـ

 الكونغو الديقراطية

 4 4 غير مرضٍ نظام إدارة معلومات الطيران 2016أيار/مايو  5

ــم    ــة الأمـ ــة منظمـ ــدايم بعثـ ــدعم الميـ إدارة الـ
المتحــــدة لتحقيــــا الاســــتقرار في  هوريــــة  
في الكونغو الديقراطيـةم بعثـة الأمـم المتحـدة     

جنوب السودانم قـوة الأمـم المتحـدة الأمنيـة     
 المؤقتة لأبيي

سجلات الإجازات والحضور في مراز اسدمات الإقليمي في عنتيبيم وبعثـة   2016حبا//ف اير  2
منظمة الأمم المتحـدة لتحقيـا الاسـتقرار في  هوريـة الكونغـو الديقراطيـةم       

م المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة    وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودانم وقوة الأم ـ
 لأبيي

 5 ص ر مرضٍ جزسيا

إدارة الشؤون الإداريـةم قـوة الأمـم المتحـدة     
 المؤقتة في لبنان

ــبتم   25 أيلول/ســــــــــــ
2015 

ترحيل تطبيقات لوتت نوتت ونظام ال يد الإلكتروي في قوة الأمم المتحـدة  
 المؤقتة في لبنان

 9 ص ر مرضٍ جزسيا
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
 ص ر ص ر مرضٍ إق ال مشروع المخط  العام لتجديد مباي المقر 2015تموز/يوليه  21 إدارة الشؤون الإدارية      

ــبتم   24 إدارة الشؤون الإدارية أيلول/ســــــــــــ
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا عملية التعين في مقر الأمم المتحدة في نيويورا

ــرين الأول/ 14    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 10 ص ر لا ينطبا استعراض إدارة الشراا  المن ذين

ــرين  20  تشـــــــــــــــــــــــــ
 2015 الثاي/نوفم 

مهمـــة استشـــارية بشـــفين تعزيـــز التصـــميم الجديـــد للرقابـــة الداخليـــة علـــى   
 معاملات فتارة مصوص الموارد البشرية في مكتب إدارة الموارد البشرية

 ص ر ص ر لا ينطبا

ــانون الأول/ 7    اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر مرضٍ جزسيا الإجلا  الطبيفعالية دور حعبة الدواسر الطبية في عملية 

ــانون الأول/ 11   اــــــــــ
 2015ديسم  

 2 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة امتحانات الك ا ة اللغوية

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارات المطالبات المتعلقة بتعويضات المو  ن 2016يذار/مار   18 

 2 ص ر لا ينطبا استعراض المساسل المتكررة في تن يذ نظام أوموجا في البعثات الميدانية 2016يذار/مار   22 إدارة الشؤون الإداريةم إدارة الدعم الميداي

إدارة الشــــــؤون الإداريــــــةم إدارة الــــــدعم 
ــا    ــدة لتحقيــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــدايم بعثــ الميــ

 الاستقرار في هايتي

 6 2 غير مرضٍ تن يذ نظام أوموجا 2015تموز/يوليه  21

الــــــدعم إدارة الشــــــؤون الإداريــــــةم إدارة 
الميــدايم عمليــة الأمــم المتحــدة في اـــوت     

 دي وار

ــرين  16 تشـــــــــــــــــــــــــ
 2015الأول/أاتوبر 

 5 4 غير مرضٍ تن يذ النظام الإلكتروي لإدارة الوقود

ــؤون الإداريـــــةم إدارة حـــــؤون    إدارة الشـــ
 السلامة والأمن

ــبا//ف اير  19 حــــــــــــــ
2016 

 8 ص ر مرضٍ جزسيا التفيهب للطوارئ في مقر الأمم المتحدة

إدارة الشؤون الإداريـةم بعثـة منظمـة الأمـم     
ــة     ــتقرار في  هوريـ ــا الاسـ ــدة لتحقيـ المتحـ
 الكونغو الديقراطيةم إدارة الدعم الميداي

ــطت  28 يب/أغســـــــــــ
2015 

ــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــا الاســتقرار في      ــذ نظــام أوموجــا في بعث تن ي
 نتيبي هورية الكونغو الديقراطية ومراز اسدمات الإقليمي في ع

 8 2 غير مرضٍ

ــانون الأول/ 3 إدارة الشؤون السياسية  اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 2 ص ر مرضٍ جزسيا حعبة السياسات والوساطة

 3 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الصندون الاستئماي دعما للعمل في مجال الشؤون السياسية 2016يذار/مار   21  

 تشـــــــــرين الثـــــــــاي/ 6 إدارة عمليات ح ظ السلام
 2015  نوفم 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا مكتب العمليات
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
إدارة عمليـات ح ــظ السـلامم إدارة الــدعم         

 الميداي
 7 ص ر مرضٍ جزسيا عملية ما قبل نشر الأفراد النظامين 2015تموز/يوليه  14

إدارة عمليـات ح ــظ السـلامم إدارة الــدعم   
 الميداي

ــاي/ 6  اـــــــــانون الثـــــــ
 2016 يناير

 6 ص ر مرضٍ جزسيا المتعاقدين والاستعانة امتعين الاستشارين وفرادى 

تشــرين الأول/أاتــوبر  2 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
2015 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا ال نامف ال رعي للإحصا ات وما يتصل به من مشاري  التعاون التقير

إدارة مشـروع التعـاون الــتقير بشـفين تكنولوجيــا المعلومـات والاتصــالات في      2016يذار/مار   4  
 المرحلة الثانية -أفريقيا 

 2 ص ر مرضٍ جزسيا

 2 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة مشاري  وأنشطة ال نامف العادي للتعاون التقير 2016أيار/مايو  27 

ــه  13  حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 3 ص ر جزسيامرضٍ  إدارة مشاري  التعاون التقير

 3 ص ر مرضٍ جزسيا برامف فرعية فتارة وما يتصل اا من مشاري  التعاون التقير 2016أيار/مايو  26 اللجنة الاقتصادية لأوروبا

اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة  
 البحر الكاريبي

 1 ص ر مرضٍ جزسيا التعاون التقيربرامف فرعية فتارة وما يتصل اا من مشاري   2016يذار/مار   22

ت اعل الأمانة العامة للأمم المتحدة م  منظمات غير حكومية فتـارة وايـان    2016يذار/مار   22 المكتب التن يذي للأمن العام
 يتصل بذل 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا

 2 ص ر جزسيا مرضٍ إدارة الصندون الاستئماي دعما لمكتب رسيت الجمعية العامة 2016يذار/مار   22 

ــيا   ــة لآســ ــادية والاجتماعيــ ــة الاقتصــ اللجنــ
 والمحي  الهادئ

ــانون الأول/ 16  اــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة برامف فرعية فتارة وما يتصل اا من مشاري  تنمية القدرات

ــانون الأول/ 11 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي يسيا  اــــــــــ
 2015ديسم  

 3 ص ر مرضٍ جزسيا أوموجاتن يذ نظام 

ــه  27 المحكمة الجناسية الدولية لرواندا حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا أنشطة التص ية

المحكمــــة الجناسيــــة الدوليــــة ليوغوســــلافيا     
الســـابقة والآليـــة الدوليـــة لإذـــاز الأعمـــال  

 المتبقية للمحكمتن الجناسيتن

ــاي/ 10 ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 2 ص ر مرضٍ جزسيا المساعدة إلى الهيئات القضاسية الوطنيةتقديم 

مهمة استشارية بشفين مساعدة مراز التجارة الدولية في جهـوده الراميـة إلى    2015تموز/يوليه  29 مراز التجارة الدولية
 وض  إطار لإدارة المخاطر

 ص ر ص ر لا ينطبا
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
الآليــــة الدوليــــة لإذــــاز الأعمــــال المتبقيــــة        

 الجناسيتنللمحكمتن 
ــبا//ف اير  16 حــــــــــــــ

2016 
 2 ص ر مرضٍ تشييد مرفا المكاتب الجديد في أروحام  هورية تنزانيا المتحدة

ــه  13  حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 5 ص ر مرضٍ إدارة المح و ات والسجلات

بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعـاد  
لتحقيــــا الاســــتقرار في  هوريــــة أفريقيــــا 

 الوسطى

ــبتم   30 أيلول/ســــــــــــ
2015 

 4 4 غير مرضٍ التفيهب للطوارئ

ــاي/ 30  ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 3 غير مرضٍ إدارة حصن الإعاحة

ــبا//ف اير  19  حــــــــــــــ
2016 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الوقود

 3 ص ر مرضٍ جزسيا المشتريات المحلية 2016أيار/مايو  19  

ــرين الأول/ 30    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا استخدام المبادئ التوجيهية لنشر نظام أوموجا

ــرين  27  تشـــــــــــــــــــــــــ
 2015الثاي/نوفم  

 9 2 غير مرضٍ العمليات الجوية

اـــانون الثاي/ينـــاير  15 
2016 

 5 2 غير مرضٍ المعدات المملواة للوحدات

 8 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة حصن الإعاحة 2016أيار/مايو  13 

ــم   ــة الأم ــا الاســتقرار في  بعث المتحــدة لتحقي
 هايتي

 6 ص ر مرضٍ جزسيا مهمة إدارة حالات السلوا والانضبا/ 2015تموز/يوليه  22

ــطت  27  يب/أغســـــــــــ
2015 

الصندون الاستئماي لتعزيز خلايا ووحدات الشرطة المتخصصـة في الجـراسم   
 الجنسيــة والجنسانيـــة داخل الشرطة الوطنية الهايتية

 4 ص ر مرضٍ جزسيا

ــرين الأول/ 30   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا المشاري  الهندسية

ــاي/ 11   ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 1 غير مرضٍ ةخدمات الأمن اساص

ــان/أبريل  26   نيســــــــــــــ
2016 

 9 2 غير مرضٍ الاستعانة بالاستشارين وفرادى المتعاقدين
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
 4 3 مرضٍغير  سجلات الإجازات والحضور 2016أيار/مايو  27       

بعثـــــة منظمـــــة الأمـــــم المتحـــــدة لتحقيـــــا 
 الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــبتم   29 أيلول/ســــــــــــ
2015 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة عقد حصن الإعاحة

تشــرين الأول/أاتــوبر  2  
2015 

 2 3 غير مرضٍ معالجة الن ايات

ــرين الأول/ 14    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا الوطنيناستقدام المو  ن 

ــاي/ 13  ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا مهمة إدارة حالات السلوا والانضبا/

ــانون الأول/ 16    اــــــــــ
 2015ديسم  

 3 ص ر مرضٍ جزسيا أنشطة حماية الط ل

ــانون الأول/ 17    اــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر جزسيامرضٍ  تقديم الدعم في مواجهة العن  الجنسي والجنساي

 3 ص ر مرضٍ جزسيا المعدات المملواة للوحدات 2016أيار/مايو  19  

ــه  10   حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا المشتريات المحلية

ــانون الأول/ 22 مكتب تنسيا الشؤون الإنسانية  اــــــــــ
 2015ديسم  

 10 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في أفغانستان

ــانون الأول/ 24    اــــــــــ
 2015 ديسم 

 2 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الصندون المرازي لمواجهة الطوارئ

ــان/أبريل  29  نيســــــــــــــ
2016 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في جنوب السودان

 7 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في سورية 2016أيار/مايو  19 

ــانيةم إدارة   ــيا الشـــؤون الإنسـ مكتـــب تنسـ
 الشؤون الإدارية

ــتي        2015أيلول/سبتم   8 ــابات ال ــة الحس ــات مراجع ــررة المحــد دة في عملي ــاسل المتك ــتعراض المس اس
 أجيت مؤخرا لمكتب تنسيا الشؤون الإنسانية

 3 ص ر لا ينطبا

مراز الأمم المتحدة للتدريب على حقـون الإنسـان في جنـوب غـرب يسـيا       2016أيار/مايو  12 م وضية الأمم المتحدة لحقون الإنسان 
 والمنطقة العربية في الدوحة  

 8 ص ر مرضٍ جزسيا

ــه  24 م وضية الأمم المتحدة لحقون الإنسان حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا أنشطة    الأموال
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم المســـاعدة إلى        

 أفغانستان
ــه  10 حزيران/يونيــــــــــــ

2016 
 4 ص ر مرضٍ جزسيا سجلات الإجازات والحضور

ــة الأمــم المتحــدة لتقــديم المســاعدة إلى       بعث
ــتانم بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم      أفغانسـ

 المساعدة إلى العران

ــانون الأول/ 7  اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 1 ص ر مرضٍ جزسيا الاستعانة بالاستشارين وفرادى المتعاقدين

المتحـــدة لتقـــديم المســـاعدة إلى بعثـــة الأمـــم 
ــتانم بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم      أفغانسـ
 المساعدة إلى العرانم إدارة الدعم الميداي

 6 ص ر مرضٍ جزسيا حزمة تطبيقات برامجيات الدعم الميداي في بعثات/مكاتب ميدانية فتارة 2015تموز/يوليه  29

ــة الأمــم المتحــدة لتقــديم المســاعدة إلى       بعث
 العران

ــطت  28 يب/أغســـــــــــ
2015 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا مكتب الدعم المشترا في الكويت

ــطت  28  يب/أغســـــــــــ
2015 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة أسطول المرابات

ــانون الأول/ 15   اــــــــــ
 2015ديسم  

 8 ص ر مرضٍ جزسيا السلامة والأمن

ــه  13  حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 1 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة استقدام المو  ن الوطنين

ــه  16  حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا سجلات الإجازات والحضور

العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم  
 المتحدة في دارفور

ــبتم   29 أيلول/ســــــــــــ
2015 

ــاد      ــة للاتحـ ــة المختلطـ ــبا/ في العمليـ ــلوا والانضـ ــالات السـ ــة إدارة حـ مهمـ
 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

 5 ص ر مرضٍ جزسيا

تشــرين الثــاي/نوفم    5  
2015 

 2 ص ر مرضٍ المشتريات المحلية من السل  واسدمات

ــانون الأول/ 1    اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 2 ص ر مرضٍ جزسيا سجلات الإجازات والحضور

ــانون الأول/ 1    اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا وفرادى المتعاقدينالاستعانة بالاستشارين 

ــانون الأول/ 1    اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 1 1 غير مرضٍ أعمال هندسية عسكرية

ــانون الأول/ 2   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر مرضٍ جزسيا المراز المتكامل لتدريب أفراد البعثات
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــانون الأول/ 4         اــــــــــــــ

 2015ديسم  
 2 ص ر مرضٍ جزسيا برنامف المساعدة الإنسانية

 2 ص ر مرضٍ جزسيا المعدات المملواة للوحدات 2016يذار/مار   4 

 2 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة العقود 2016أيار/مايو  13 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا الأنشطة الهندسية وأنشطة التشييد 2016أيار/مايو  26 

ات اقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة التصــحر في 
و/أو البلدان التي تعاي من الج اد الشـديد  

 وماصة في أفريقيام من التصحر

ــرين الأول/ 12  تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا الإدارة المالية

ــطت  24 مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية يب/أغســـــــــــ
2015 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا الوحدة اساصة المعنية بالسل  الأساسية

المؤسسات وبنـا  القـدرات في مجـال المنافسـة وحمايـة      المشاري  المتعلقة بتعزيز  2016أيار/مايو  10 
 المستهل 

 8 ص ر مرضٍ جزسيا

ــاي/ 20 قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاحتباا ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا السلامة والأمن

ــطت  27 برنامف الأمم المتحدة للبيئة يب/أغســـــــــــ
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا برنامف البيئة في منطقة البحر الكاريبي

ــانون الأول/ 22   اــــــــــ
 2015ديسم  

 7 ص ر مرضٍ جزسيا ال نامف ال رعي المعير بالمواد الكيمياسية والن ايات

ــان/أبريل  29  نيســــــــــــــ
2015 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا ال نامف ال رعي المعير بالكوارث والنزاعات

ات اقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــفين تغــير 
 المناخ

ــبتم   24 أيلول/ســــــــــــ
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة العقود

ــبا//ف اير  22  حــــــــــــــ
2016 

 2 ص ر مرضٍ جزسيا برنامف التكي  في ات اقية الأمم المتحدة الإطارية بشفين تغير المناخ

ات اقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــفين تغــير 
 المناخ

 4 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الصناديا الاستئمانية 2016أيار/مايو  31

ــطت  27 الأمم المتحدة  موسل  يب/أغســـــــــــ
2015 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا المكتب الإقليمي لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــبتم   25        أيلول/ســــــــــــ

2015 
 6 ص ر مرضٍ جزسيا ال نامف ال رعي المعير باسدمات الأساسية الحضرية

ــانون الأول/ 16   اــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر مرضٍ جزسيا للدول العربيةالمكتب الإقليمي 

 4 3 غير مرضٍ العمليات في أوارانيا 2015تموز/يوليه  14 م وضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئن

 8 ص ر مرضٍ جزسيا الترتيبات اساصة بالس ر الردي في المقر وفي العمليات الميدانية 2015أيلول/سبتم   1 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا اساصة بالتدخلات المعتمدة على التحويلات النقديةالترتيبات  2015أيلول/سبتم   2 

ــبتم   22  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 4 3 غير مرضٍ العمليات في لبنان  

ــبتم   24  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في الصومال

ــبتم   24  أيلول/ســــــــــــ
2015 

ــردارة الأصــول     ــة ب ــارير  اســتعراض المســاسل المتكــررة المتعلق والمخــزون في تق
 المراجعة الداخلية للحسابات بشفين العمليات الميدانية

 3 ص ر لا ينطبا

ــبتم   30  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 8 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في الجزاسر  

ــبتم   30  أيلول/ســــــــــــ
2015 

ــا المعلومــات والاتصــالات     مراجعــة حســابات خــدمات استضــافة تكنولوجي
 ثالثةالمقد مة من ق ب ل أطراد 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا

ــبتم   30  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في إندونيسيا

ــرين الأول/ 13   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات الإقليمية في بنما

ــرين الأول/ 14   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 3 3 غير مرضٍ العمليات في  هورية الكونغو الديقراطية

ــرين  26   الأول/تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا الترتيبات المتعلقة بتكالي  الأفراد من الشراا  المن ذين

ــرين الأول/ 27   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في السودان

تشــرين الثــاي/نوفم    2 
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في الجبل الأسود
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــاي/ 24        ــرين الثـــــ  تشـــــ

 2015نوفم  
 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في  هورية أفريقيا الوسطى

ــاي/ 24  ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا الاستحقاقات المتعلقة بتعين المو  ن وإعادة ندام وانتها  خدمتهم

ــانون الأول/ 2   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في لي يا

ــانون الأول/ 3   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 3 4 غير مرضٍ العمليات في الكاميرون

ــانون الأول/ 8   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 3 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في تايلند

ــانون الأول/ 8   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في بنغلاديج

ــانون الأول/ 8   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في ميااار

ــانون  10   الأول/اــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في تايلند

ــانون الأول/ 16   اــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا المكتب الإقليمي للشرن الأوس  وتال أفريقيا

ــانون الأول/ 17   اــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في  هورية إيران الإسلامية

ــانون الأول/ 29   اــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في الاتحاد الروسي

ــبا//ف اير  29  حــــــــــــــ
2016 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في  هورية تنزانيا المتحدة

الــدعم المتعلــا بتكنولوجيـــا المعلومــات والاتصـــالات المقــد م إلى العمليـــات      2016يذار/مار   23 
 الميدانية لم وضية الأمم المتحدة للاجئن

 7 ص ر جزسيا مرضٍ

 5 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في زامبيا 2016يذار/مار   24 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا الترتيبات المتعلقة ب امف المياه والصرد الصحي والنظافة الصحية 2016يذار/مار   28 
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــان/أبريل  14        نيســــــــــــــ

2016 
 3 2 غير مرضٍ العمليات في ليبيا

ــان/أبريل  25  نيســــــــــــــ
2016 

 1 4 غير مرضٍ الترتيبات المتعلقة بالمشتريات التي يضطل  اا الشراا  مراجعة حسابات

 9 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في جيبوتي 2016أيار/مايو  3 

 3 1 مرضٍ العمليات في مصر 2016أيار/مايو  16 

 5 2 غير مرضٍ العمليات في جنوب السودان 2016أيار/مايو  18 

 3 ص ر مرضٍ في نيبالالعمليات  2016حزيران/يونيه  2 

معهـــد الأمـــم المتحـــدة الأقـــاليمي لبحـــوث  
 الجرية والعدالة

ــاي/ 27 ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 8 ص ر مرضٍ جزسيا معهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجرية والعدالة

ــطت  26 قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان يب/أغســـــــــــ
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا خدمات الدعم الهندسي

ــاي/ 10   ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا أنشطة الشؤون المدنية

ــانون الأول/ 17    اــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا معالجة الن ايات

 1 ص ر مرضٍ جزسيا سجلات الإجازات والحضور 2016يذار/مار   24  

 3 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة المخزون 2016أيار/مايو  27 

ــبتم   30 الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي قوة أيلول/ســــــــــــ
2015 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا المشتريات المحلية

ــاي/ 30  ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 2 ص ر مرضٍ جزسيا المعدات المملواة للوحدات

إدارة الترتيبات اللوجستية وهياال الدعم اساصة بالبعثات الأخرى ومراـز   2016أيار/مايو  26 
 اسدمات الإقليمي في عنتيبي

 1 ص ر مرضٍ جزسيا

 5 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة المشاري  2016نيسان/أبريل  8 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبح 

الصـــندون المشـــترا للمعاحـــات التقاعديـــة 
 لمو  ي الأمم المتحدة

إدارة مـديري الحــوافظ اسـارجين لاســتثمارات رمو  الأمـوال الصــغيرة في     2015أيلول/سبتم   2
 حعبة إدارة الاستثمارات

 3 ص ر مرضٍ جزسيا
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــاي/ 27          ــرين الثـــــ  تشـــــ

 2015نوفم  
 5 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الموارد البشرية

ــانون الأول/ 18   اــــــــــ
 2015ديسم  

 8 ص ر مرضٍ جزسيا والاتصالات في الأمانة العامةعمليات تكنولوجيا المعلومات 

الصـــندون المشـــترا للمعاحـــات التقاعديـــة 
لمو  ي الأمـم المتحـدةم الصـندون المشـترا     
للمعاحات التقاعدية لمو  ي الأمـم المتحـدة   

 حعبة إدارة الاستثمارات -

ــانون الأول/ 29  اــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر لا ينطبا استعراض خاص لمساسل فتارة

ــان/أبريل  25   نيســــــــــــــ
2016 

 0 ص ر لا ينطبا مهمة استشارية بشفين المشروع المتعلا بالبيان عن الرقابة الداخلية

الصـــندون المشـــترا للمعاحـــات التقاعديـــة 
ــو  ي الأمــــم المتحــــدة    حــــعبة إدارة  -لمــ

 الاستثمارات

ــاي/ 30 ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 8 ص ر جزسيامرضٍ  عمليات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

الصـــندون المشـــترا للمعاحـــات التقاعديـــة 
ــو  ي الأمــــم المتحــــدة    حــــعبة إدارة  -لمــ

 الاستثمارات

 ص ر ص ر مرضٍ إدارة فاطر الاستمان 2016يذار/مار   18

 5 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة فاطر السون 2016يذار/مار   18 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا القدرة على العمل بعد الكوارث التخطي  لاستمرارية الأعمال واستعادة 2016أيار/مايو  16 

بعثــــة الأمــــم المتحــــدة لــــلإدارة المؤقتــــة في  
 اوسوفو

 8 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة الأمم المتحدة المؤقتة في اوسوفو 2016نيسان/أبريل  7

ــبتم   16 بعثة الأمم المتحدة في لي يا أيلول/ســــــــــــ
2015 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا استقدام المو  ن الوطنين

ــانون الأول/ 2   اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 7 ص ر مرضٍ جزسيا مهمة إدارة حالات السلوا والانضبا/

 4 1 غير مرضٍ معالجة الن ايات وأنشطة بيئية فتارة 2016يذار/مار   31 

 ص ر ص ر مرضٍ تقلين عملية التخطي  2016أيار/مايو  26  

 4 1 غير مرضٍ استقدام المو  ن الوطنين وفرادى المتعاقدين 2015أيلول/سبتم   1 بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان

ــرين الأول/ 16   تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 4 3 غير مرضٍ إدارة المشاري  الهندسية
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
ــرين الأول/ 19         تشــــــــــ

 2015أاتوبر 
 5 ص ر مرضٍ جزسيا استخدام المبادئ التوجيهية لنشر نظام أوموجا

ــرين الأول/ 20    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا مهمة إدارة حالات السلوا والانضبا/

ــرين الأول/ 30    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 5 ص ر مرضٍ جزسيا المشتريات المحلية

ــانون الأول/ 9    اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 4 ص ر مرضٍ جزسيا المعدات المملواة للوحدات

ــانون الأول/ 17    اــــــــــ
 2015ديسم  

 5 ص ر مرضٍ جزسيا الدولين وفرادى المتعاقدين الدولينالاستعانة بالاستشارين 

فريــا مــراقبي الأمــم المتحــدة العســكرين في 
 الهند وبااستان

ــانون الأول/ 2  اــــــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا فريا مراقبي الأمم المتحدة العسكرين في الهند وبااستان

 7 ص ر مرضٍ جزسيا استخدام المبادئ التوجيهية لنشر نظام أوموجا 2015تموز/يوليه  14 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

 5 ص ر مرضٍ جزسيا استحقاقات المو  ن وفا المعايير الأمنية الدنيا لأماان الإقامة 2015تموز/يوليه  14  

ــبتم   29  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 3 2 غير مرضٍ معالجة الن ايات  

ــرين الأول/ 21    تشــــــــــ
 2015أاتوبر 

 6 1 مرضٍ جزسيا إدارة حالات السلوا والانضبا/مهمة 

ــبا//ف اير  19 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار حــــــــــــــ
2016 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا المشتريات المحلية

مكتــب الأمــم المتحـــدة المعــير بالمخـــدرات    
 والجرية

ــطت  20 يب/أغســـــــــــ
2016 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في بيرو

ــاي/ 13   ــرين الثـــــ  تشـــــ
 2015نوفم  

 7 ص ر مرضٍ جزسيا العمليات في  هورية إيران الإسلامية

ــبتم   16 مكتب الأمم المتحدة في جني  أيلول/ســــــــــــ
2015 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة العقود المشتراة

ــانون الأول/ 10    اــــــــــ
 2015ديسم  

 7 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة القدرة على مواجهة الطوارئ
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 التوصياتعدد     
 مهمة حرجة تقييم التقرير موضوع تقرير مراجعة الحسابات تاريخ الإصدار الكيان
تعين المو  ن العاملن ل ترات قصيرة في داسرة الأمـن والسـلامة والاسـتعانة     2016يذار/مار   14       

 ام
 5 ص ر مرضٍ جزسيا

 3 ص ر مرضٍ جزسيا تقديم خدمات التر ة التحريرية والتحرير 2016يذار/مار   4 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 6 1 مرضٍ جزسيا السلامة والأمن 2016أيار/مايو  11 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا الترتيبات الإدارة لتقديم اسدمات المشتراة 2016أيار/مايو  13 

 4 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة العقود المشتراة   2015تموز/يوليه  31 مكتب الأمم المتحدة في فيينا

ــانون الأول/ 18   اــــــــــ
 2015ديسم  

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة القدرة على مواجهة الطوارئ

المتحدة اسـاص لعمليـة السـلام    منسا الأمم 
 في الشرن الأوس 

ــطت  24 يب/أغســـــــــــ
2016 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا السلامة والأمن

منسا الأمم المتحدة اسـاص لعمليـة السـلام    
ــة الأمــم المتحــدة      في الشــرن الأوســ م هيئ

 لمراقبة الهدنة

خدمات الدعم التي تقدمها هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة إلى منسا الأمـم   2016أيار/مايو  26
 المتحدة اساص لعملية السلام في الشرن الأوس   

 1 ص ر مرضٍ جزسيا

مكتــــب المنســــا اســــاص للأمــــم المتحــــدة 
 اساص لشؤون لبنان

ــه  13 حزيران/يونيــــــــــــ
2016 

 7 ص ر مرضٍ جزسيا لبنان إدارة مكتب المنسا اساص للأمم المتحدة اساص لشؤون

ــة الاتحــاد     ــدعم بعث مكتــب الأمــم المتحــدة ل
 الأفريقي في الصومال

ــطت  31 يب/أغســـــــــــ
2016 

 3 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة العقود

 4 ص ر مرضٍ جزسيا تعين المو  ن الوطنين 2016 يب/أغسطت 31 

 6 ص ر مرضٍ جزسيا إدارة أسطول المرابات 2015أيلول/سبتم   29 

ــانون الأول/ 18   اــــــــــ
 2015ديسم  

 3 ص ر مرضٍ جزسيا مراجعة التصرد في الأصول وأنشطة المجلت المحلي لحصر الممتلكات

ــانون الأول/ 18   اــــــــــ
 2015ديسم  

 6 3 غير مرضٍ إدارة حصن الإعاحة

 5 ص ر مرضٍ جزسيا الاستعانة بالاستشارين وفرادى المتعاقدين 2016أيار/مايو  27 

ــة الاتحــاد   مكتــب الأمــم   ــدعم بعث المتحــدة ل
ــم المتحــدة    ــي في الصــومال/بعثة الأم الأفريق

 لتقديم المساعدة إلى الصومال

 2 3 غير مرضٍ السلامة والأمن 2016يذار/مار   14
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 التقارير المقدمة من حعبة التحقيقات إلى مديري ال امفم باستثنا  تقارير إغلان التحقيا -جيم  
 

 موضوع التقرير تاريخ الإصدار الكيان
ــطت  5 إدارة الدعم الميداي    يب/أغســـــ

2015 
تقرير وحدة عن سو  سلوا من قبل فرد من ح ظة السلام في بعثة الأمـم المتحـدة   

 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما 

يب/أغســــطت  20 
2015 

تقريــر وحــدة عــن الاعتــدا  الجســدي وإســا ة اســتعمال الســلطة مــن قبــل ح ظــة     
 المتحدة في دارفور السلام في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم

ــبتم   15  أيلول/ســ
2015 

تقريـر التحقيــا في انتقـام مزعــوم مــن قبـل مو ــ  في بعثــة الأمـم المتحــدة لتحقيــا     
 الاستقرار في هايتي

ــرين الأول/ 2   تشــــ
 2015أاتوبر 

تقريـر التحقيــا في عـدم الإبــلا  عــن تضـارب مصــام مــن ق ب ـل مو ــ  في عمليــة     
 الأمم المتحدة في اوت دي وار

ــاي/ 2  ــرين الثــ  تشــ
 2015نوفم  

 تقرير التحقيا في حكوى سو  نية قدمها مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا

ــاي/ 2  ــرين الثــ  تشــ
 2015نوفم  

تقرير وحدة عن استغلال جنسي من ق ب ـل أفـراد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم        
 في ما المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار 

ــاي/ 2  ــرين الثــ  تشــ
 2015نوفم  

تقرير وحدة عن اعتدا  على مو ـ  مـن ق ب ـل أحـد ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم         
 المتحدة لتقديم المساعدة إلى العران

ــاي/ 2  ــرين الثــ  تشــ
 2015نوفم  

تقرير وحدة عن انتهاا جنسي من ق ب ل أحد ح ظة السلام في بعثـة الأمـم المتحـدة    
 في لي يا

ــاي/  10   تشــرين الث
 2015نوفم  

تقرير وحدة عن انتهاا جنسي لقاصر من قبل أحد ح ظة السـلام في بعثـة منظمـة    
 الأمم المتحدة في  هورية الكونغو الديقراطية السابقة

ــاي/  10   تشــرين الث
 2015نوفم  

تقرير وحدة عن سو  سلوا من قبل فرد من ح ظة السلام في بعثة الأمـم المتحـدة   
 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما 

ــاي/  11   تشــرين الث
 2015نوفم  

 تقرير التحقيا في حكوى سو  نية قدمها مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا

ــاي/  25   تشــرين الث
 2015نوفم  

المتحـدة  تقرير وحدة عن انتهاا جنسي من ق ب ل أحد ح ظة السلام في بعثـة الأمـم   
 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

ــاي/  25   تشــرين الث
 2015نوفم  

تقرير التحقيا في سلوا غير لاسا بفيحد أفراد حـرطة الأمـم المتحـدة في بعثـة الأمـم      
 المتحدة في لي يا

ــاي/  25   تشــرين الث
 2015نوفم  

وقود في مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي    تقرير التحقيا في سرقة 
 في الصومال

ــانون الأول/ 3   اــــ
 2015ديسم  

تقرير التحقيا في تقديم التدريب على السـلاح لأحـخاص غـير فـولن والاتجـار في      
 الذخيرة من ق ب ل مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا

 اـــانون الأول/ 10 
 2015ديسم  

وحدة عن سـو  سـلوا محتمـل تـور/ فيـه أفـراد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة           تقرير 
 الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما 

 اـــانون الأول/ 10 إدارة الدعم الميداي
 2015ديسم  

تقرير وحدة عن انتهاا جنسي لقاصر من قبل أحد ح ظة السـلام في بعثـة منظمـة    
 المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطيةالأمم 

ــاي/ 7  ــانون الثــ  اــ
 2016يناير 

تقرير التحقيا في تزوير وثيقة ردية مـن ق ب ـل مو ـ  في العمليـة المختلطـة للاتحـاد       
 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
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ــاي/ 7     ــانون الثــ  اــ

 2016يناير 
مصام من ق ب ل مو ـ  في بعثـة الأمـم المتحـدة     تقرير التحقيا في احتيال وتضارب 

 لتحقيا الاستقرار في هايتي
ــاي/ 7  ــانون الثــ  اــ

 2016يناير 
 تقرير التحقيا في حكوى سو  نية قدمها مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا

ــاي/ 7  ــانون الثــ  اــ
 2016يناير 

في الوحـــدة  تقريـــر وحـــدة عـــن الاســـتغلال والانتـــهاا الجنســـين مـــن ق ب ـــل أفـــراد
العســكرية في بعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيــا الاســتقرار في  

  هورية أفريقيا الوسطى
ــاي/  14   اــانون الث

 2016يناير 
تقرير التحقيا في احتيال وتضارب مصام من ق ب ل مو ـ  في بعثـة الأمـم المتحـدة     

 لتحقيا الاستقرار في هايتي

ــاي/اــانون  14   الث
 2016يناير 

أحـد ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم المتحـدة       قبـل  تقرير وحدة عن سـرقة مـا  مـن    
 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

ــاي/  14   اــانون الث
 2016يناير 

تقرير وحدة عن اختلا  الوقود مـن ق ب ـل أفـراد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم         
 المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى  

ــاي/  14   اــانون الث
 2016يناير 

تقرير وحدة عن تزويـر وادعـا  اـاذب مـن ق ب ـل أفـراد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة           
ــا      الأمــم ــة أفريقي ــا الاســتقرار في  هوري ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقي المتحــدة المتكامل
 الوسطى

ــاي/  15   اــانون الث
 2016يناير 

تقريــر التحقيــا الأو  في الاســتخدام الم ــرض للقــوة الم ضــي إلى وفــاة مــدنين مــن 
د لتحقيـا  ق ب ل أفراد من ح ظة السلام في بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعا

 الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى
ــاي/  26   اــانون الث

 2016يناير 
تقريــر التحقيــا في الاســتغلال والانتــهاا الجنســين لقاصــر في بعثــة الأمــم المتحــدة   

 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا
ــاي/  29   اــانون الث

 2016يناير 
في سو  سلوا مـن ق ب ـل مو ـ  معـي ن في العمليـة المختلطـة للاتحـاد        تقرير التحقيا 

 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور

ــاي/  29   اــانون الث
 2016يناير 

ــا في ســو  ســلوا مــن ق ب ــل مو ــ  ســابا معــي ن في مكتــب الأمــم       ــر التحقي تقري
 المتحدة المتكامل لبنا  السلام في  هورية أفريقيا الوسطى

ــاي/  29   اــانون الث
 2016يناير 

تقريــر التحقيــا في اعتــدا  جنســي مــن ق ب ــل أحــد متطــوعي الأمــم المتحــدة في بعثــة  
 الأمم المتحدة في لي يا

ــاي/  29   اــانون الث
 2016يناير 

استغلال وانتهاا لجنسـين مـن ق ب ـل أفـراد مـن ح ظـة السـلام في         تقرير وحدة عن 
ددة الأبعاد لتحقيـا الاسـتقرار في  هوريـة أفريقيـا     بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتع

 الوسطى

حـــــــبا//ف اير  18 
2016 

تقريــر التحقيــا في اســتجدا  المال/الهبــات مــن ق ب ــل مو ــ  في بعثــة منظمــة الأمــم   
 المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــار   9  يذار/مــــــــــ
2016 

ق ب ل فرد مـن ح ظـة السـلام في قـوة الأمـم      تقرير وحدة عن سو  سلوا محتمل من 
 المتحدة لح ظ السلام في ق ص

ــار   9  يذار/مــــــــــ
2016 

تقرير التحقيا في انتهاا جنسي من ق ب ل أحد أفراد حرطة الأمم المتحـدة في عمليـة   
 الأمم المتحدة في اوت دي وار

يذار/مـــــــــار   18 
2016 

من ق ب ـل مو ـ  سـابا في    تقرير التحقيا في تحرش جنسي وسو  استغلال للسلطة 
 العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
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يذار/مـــــــــار   18    

2016 
تقرير التحقيا في احتيال في المستحقات من ق ب ل مو   في مكتـب الأمـم المتحـدة    

 لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال
يذار/مـــــــــار   18 

2016 
ا مـن ق ب ـل أحـد أفـراد وحـدات الشـرطة المشـكلة في        تقرير التحقيـا في سـو  سـلو   

 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار
يذار/مـــــــــار   18 

2016 
تقرير التحقيـا في سـو  سـلوا مـن ق ب ـل أحـد أفـراد وحـدات الشـرطة المشـكلة في           

 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

يذار/مـــــــــار   18 
2016 

جنسين من قبل فرد من ح ظة السـلام في بعثـة   تقرير وحدة عن استغلال وانتهاا 
 الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا

يذار/مـــــــــار   18 
2016 

تقرير التحقيا في سو  سلوا جسيم من ق ب ـل أحـد المـراقبن العسـكرين في عمليـة      
 الأمم المتحدة في اوت دي وار

يذار/مـــــــــار   29 
2016 

تقريــر وحــدة عــن وفــاة أحــد ح ظــة الســلام في قــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة المؤقتــة  
 لأبيي

يذار/مـــــــــار   29 
2016 

تقرير وحدة عن استغلال وانتهاا لجنسين لقاصر من ق ب ل فرد مـن ح ظـة السـلام    
في بعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة الأبعــاد لتحقيــا الاســتقرار في  هوريــة    

 قيا الوسطىأفري
نيســــــــــان/أبريل  4 

2016 
تقرير وحدة عن سو  سلوا محتمل من ق ب ل أفراد من ح ظة السلام في بعثـة الأمـم   

 المتحدة في جنوب السودان

نيســــــــــان/أبريل  4 
2016 

تقرير وحدة عـن انتـهاا جنسـي لقاصـر مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة            
ــة المتعــددة    ــا   الأمــم المتحــدة المتكامل ــة أفريقي ــا الاســتقرار في  هوري الأبعــاد لتحقي

 الوسطى
نيســــــــــان/أبريل  6 

2016 
تقرير وحدة عن تدخل في تحقيا ومديد بالقتل من ق ب ل فرد من ح ظـة السـلام في   
بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيـا الاسـتقرار في  هوريـة أفريقيـا     

 الوسطى

أيار/مـــــــــــــــــايو  2 
2016 

تقريــر التحقيــا في انتــهاا جنســي لقاصــر مــن ق ب ــل مو ــ  في بعثــة منظمــة الأمــم  
 المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

أيار/مـــــــــــــــــايو  2 
2016 

تقرير وحدة عن ادعا  بانتهاا جنسي لقاصر مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في       
الأبعاد لتحقيـا الاسـتقرار في  هوريـة أفريقيـا     بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة 

 الوسطى
أيار/مـــــــــــــــــايو  2 

2016 
تقرير وحدة عـن ادعـا  بانتـهاا جنسـي مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة            
ــا      ــة أفريقي ــا الاســتقرار في  هوري ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقي الأمــم المتحــدة المتكامل

 الوسطى
أيار/مـــــــــــــــــايو  2 

2016 
ادعـا  بانتـهاا جنسـي مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة           تقرير وحدة عـن  

ــا      ــة أفريقي ــا الاســتقرار في  هوري ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقي الأمــم المتحــدة المتكامل
 الوسطى

أيار/مـــــــــــــــــايو  2 
2016 

تقرير وحدة عن ادعا ات بالاسـتغلال الجنسـي المحتمـل واسـتخدام عمـلات مزي ـة       
في بعثـة الأمــم المتحـدة المتكاملــة المتعـددة الأبعــاد    مـن ق ب ـل فــرد مـن ح ظــة السـلام     

 لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى
أيار/مـــــــــــــــــايو  2 

2016 
تقرير وحدة عـن اعتـدا  جسـدي مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم            
 المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى
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أيار/مـــــــــــــــــايو  2    

2016 
تقرير وحدة عن اعتدا  جسدي واستغلال جنسي محتمل من ق ب ل أفراد مـن ح ظـة   
ــتقرار في         ــا الاس ــاد لتحقي ــددة الأبع ــة المتع ــم المتحــدة المتكامل ــة الأم الســلام في بعث

  هورية أفريقيا الوسطى
ــايو  13  أيار/مـــــــــــ

2016 
سـابا في العمليـة المختلطـة    تقرير التحقيا في سلوا محظور مزعوم من ق ب ل مو   

 للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
ــايو  13  أيار/مـــــــــــ

2016 
تقرير وحدة عن ادعا ات باستخدام القوة بشكل م ر/ من ق ب ل أفـراد مـن ح ظـة    

 السلام في بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان

ــايو  13  أيار/مـــــــــــ
2016 

جنسين من ق ب ل فرد من ح ظة السـلام في بعثـة   تقرير وحدة عن استغلال وانتهاا 
 منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــايو  16  أيار/مـــــــــــ
2016 

تقرير التحقيا في ادعا  بالتزوير وتقديم مطالبات طبيـة مزي ـة مـن ق ب ـل مو ـ  في      
 بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان

ــايو  23  أيار/مـــــــــــ
2016 

تقرير وحدة عن سو  سلوا جسيم من ق ب ل فرد من ح ظـة السـلام في بعثـة الأمـم     
 المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما   

ــايو  25  أيار/مـــــــــــ
2016 

تقريــر التحقيــا في انتــهاا جنســي مــن ق ب ــل أحــد متطــوعي الأمــم المتحــدة في بعثــة  
 المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما الأمم المتحدة المتكاملة 

ــه  10  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير وحدة عـن انتـهاا جنسـي مـن ق ب ـل فـرد مـن ح ظـة السـلام في بعثـة منظمـة            
 الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــه  10  حزيران/يونيــ
2016 

مـن ق ب ـل أفـراد مـن ح ظـة السـلام في       تقرير وحدة عن اسـتغلال وانتـهاا جنسـين    
بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيـا الاسـتقرار في  هوريـة أفريقيـا     

 الوسطى

ــه  10  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في احتيـال يتعلـا بالتـفيمن الصـحي مـن ق ب ـل مو ـ  في بعثـة الأمـم          
 المتحدة في جنوب السودان

ــه  10  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في اعتدا  جسدي من ق ب ـل أفـراد مـن وحـدات الشـرطة المشـكلة في       
 عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

ــه  13  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في الكش  عن معلومات سرية طن عملية حرا  في مكتـب الأمـم   
 الصومالالمتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في 

ــه  16  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيـا في غـج وتزويـر يتعلقـان بالاسـتحقاقات مـن ق ب ـل مو ـ  في بعثـة          
 الأمم المتحدة في جنوب السودان

ــه  16  حزيران/يونيــ
2016 

تقريــر التحقيــا في لتزويــر وتقــديم مطالبــات طبيــة مزي ــة مــن ق ب ــل مو ــ  في بعثــة 
 الأمم المتحدة في جنوب السودان

ــه  24  حزيران/يونيــ
2016 

نتهاا جنسين من ق ب ل فرد من ح ظة السـلام في بعثـة   تقرير وحدة عن استغلال وا
 منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــه  28  حزيران/يونيــ
2016 

رم أب ـ 2013تقرير التحقيا في ادعا ات نخال ات تتعلا بات ان طلب توريـد لعـام   
 م  حكومة غانا من ق ب ل مو   في إدارة الدعم الميداي

ــه  30  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في احتيـال يتعلـا بالتـفيمن الصـحي مـن ق ب ـل مو ـ  في بعثـة الأمـم          
 المتحدة في جنوب السودان

ــه  30  حزيران/يونيــ
2016 

في بعثـة الأمـم    تقرير التحقيا في احتيـال يتعلـا بالتـفيمن الصـحي مـن ق ب ـل مو ـ        
 المتحدة في جنوب السودان
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يذار/مـــــــــار   29 إدارة الشؤون السياسية   

2016 
تقرير التحقيا في تسريب مزعوم لمعلومـات سـرية مـن ق ب ـل مو ـ  في مقـر الأمـم        

 المتحدة

ــايو  23 إدارة حؤون السلامة والأمن أيار/مـــــــــــ
2016 

مـن ق ب ـل مو ـ      تقرير التحقيا في نشا/ خارجي غير مفيذون به وتضارب مصام
 في إدارة حؤون السلامة والأمن

ــا    ــادية لأمريكــ ــة الاقتصــ اللجنــ
 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

ــاي/  20  تشــرين الث
 2015نوفم  

تقرير التحقيا في احتيال محتمل يتعلا بالتفيمن الصـحي مـن ق ب ـل مو ـ  وطـير في      
 الكاريبياللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر 

ــة   ــة الدوليــــ ــة الجناسيــــ المحكمــــ
 ليوغوسلافيا السابقة

ــايو  23 أيار/مـــــــــــ
2016 

ــة      تقريــر التحقيــا في حــكوى ســو  نيــة قــدمها مو ــ  في المحكمــة الجناسيــة الدولي
 ليوغوسلافيا السابقة

بعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة    
المتعــــــددة الأبعــــــاد لتحقيــــــا 
الاســتقرار في  هوريــة أفريقيــا 

 الوسطى

ــه  27 تموز/يوليـــــــــ
2015 

تقرير وحدة عن احتجاز غير قانوي وتعذيب ومعاملة غـير إنسـانية مـن قبـل أفـراد      
مـــن ح ظـــة الســـلام في بعثـــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـــة المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيـــا  

 الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

ــؤون   ــيا الشــــ ــب تنســــ مكتــــ
 الإنسانية

ــانون الأول/ 23  اـــــ
 2015ديسم  

تقرير التحقيا في احتيال واخـتلا  أمـوال مشـاري  مقدمـة مـن جهـات ما ـة مـن         
 ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

ــاي/  11   اــانون الث
 2016يناير 

تقرير عن الطعن في تقرير التحقيا في احتيال واختلا  أموال مشـاري  مقدمـة مـن    
 جهات ما ة من ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

ــبا//ف اير  4  حــــــــ
2016 

تقرير التحقيا في احتيال واخـتلا  أمـوال مشـاري  مقدمـة مـن جهـات ما ـة مـن         
 ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

ــبا//ف اير  4  حــــــــ
2016 

تقرير التحقيا في سو  سلوا من ق ب ل مستشار استعان بـه مكتـب تنسـيا الشـؤون     
 الإنسانية

ــايو  23  أيار/مـــــــــــ
2016 

مشـاري  مقدمـة مـن جهـات ما ـة مـن        تقرير التحقيا في احتيال واخـتلا  أمـوال  
 ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

ــه  13  حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في تقييم احتيال واختلا  أموال مشاري  مقدمـة مـن جهـات ما ـة     
 من ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

ــه  13  حزيران/يونيــ
2016 

مـن جهـات ما ـة مـن     تقرير التحقيا في احتيال واخـتلا  أمـوال مشـاري  مقدمـة     
 ق ب ل أحد الشراا  المن ذين

م وضية الأمم المتحـدة لحقـون   
 الإنسان

ــه  27 تموز/يوليـــــــــ
2015 

تقرير التحقيا في سو  سلوا من ق ب ـل مو ـ  في م وضـية الأمـم المتحـدة لحقـون       
 الإنسان

ــايو  23  أيار/مـــــــــــ
2016 

م وضـية   تقرير التحقيا في أنشطة خارجيـة وتضـارب مصـام مـن ق ب ـل مو ـ  في      
 الأمم المتحدة لحقون الإنسان

مكتــب الممثــل الســامي لأقــل     
ــدان غــــير   ــوا والبلــ البلــــدان اــ
ــة    ــاحلية والــــدول الجزريــ الســ

 الصغيرة النامية

ــه  28 حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في أنشطة خارجية من ق ب ل مو   سابا في مكتـب الممثـل السـامي    
 ية والدول الجزرية الصغيرة الناميةلأقل البلدان اوا والبلدان غير الساحل

برنامف الأمـم المتحـدة المشـترا    
نقـــن المناعـــة  المعـــير ب ـــيرو  

البشــرية/متلازمة نقــن المناعــة  
  المكتسب )الإيدز(

ــه  24 حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيـا في سـو  سـلوا محتمـل مـن ق ب ـل مو ـ  في برنـامف الأمـم المتحـدة           
ــيرو     ــير ب  ــن  المشــترا المع ــة المكتســب     نق ــن المناع ــرية/متلازمة نق ــة البش المناع

  )الإيدز(

ــم المتحــدة للتجــارة    مــؤتمر الأم
 والتنمية

ــه  10 حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في غج في مطالبات طبية من ق ب ـل مو ـ  في مـؤتمر الأمـم المتحـدة      
 للتجارة والتنمية
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 موضوع التقرير تاريخ الإصدار الكيان
ــه  13     حزيران/يونيــ

2016 
ب ـل مو ـ  في مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة       تقرير التحقيـا في سـو  سـلوا مـن ق     

 والتنمية
ــاي/ 6 برنامف الأمم المتحدة للبيئة ــرين الثــ  تشــ

 2015نوفم  
تقرير التحقيا في سو  سلوا جسيم على هيئة اعتدا  جسدي من ق ب ل مو ـ  في  

 برنامف الأمم المتحدة للبيئة
ــة    ــم المتحــدة للتربي ــة الأم منظم

 )اليونسكو(والعلم والثقافة 
حـــــــبا//ف اير  25

2016 
 تقرير التحقيا في احتيال مو  ن في اليونسكو

ــه  28 موسل الأمم المتحدة تموز/يوليـــــــــ
2015 

تقريــر التحقيــا في أنشــطة خارجيــة وتضــارب مصــام مــن ق ب ــل مو ــ  في موســل   
 الأمم المتحدة

يب/أغســــطت  17 
2015 

 في موسل الأمم المتحدةتقرير التحقيا في اختلا  أموال من ق ب ل مو   

ــان/أبريل  12  نيســــ
2016 

تقريــر التحقيــا في حــكوى مــن ســلوا محظــور مــن ق ب ــل مو ــ  في موســل الأمــم     
 المتحدة

م وضية الأمم المتحدة لشـؤون  
 اللاجئن

يذار/مـــــــــار   28
2016 

سـتعمال السـلطة مـن ق ب ـل مو ـ  في م وضـية       لاتقرير التحقيا في تحـرش وإسـا ة   
 لشؤون اللاجئنالأمم المتحدة 

منظمة الأمـم المتحـدة للط ولـة    
 )اليونيسي (

ــه  10 حزيران/يونيــ
2016 

تقرير التحقيا في ادعا  باعتدا  جنسي على أحـد العـاملن في المجـال الإنسـاي مـن      
 ق ب ل أحد حراا  اليونيسي  في بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان  

ــدة في   ــم المتحـــــ ــة الأمـــــ بعثـــــ
 اوسوفو

ــه  6 تموز/يوليـــــــــــــ
2015 

 تقرير التحقيا في سو  سلوا من ق ب ل مو   في بعثة الأمم المتحدة في اوسوفو

مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــير 
 بالمخدرات والجرية

ــرين الأول/ 2  تشــــ
 2015أاتوبر 

تقرير التحقيا في أنشـطة خارجيـة غـير مـفيذون اـام وعـدم الكشـ  عـن تضـارب          
ا محتمـل مـن ق ب ـل مو ـ  في مكتـب الأمـم       مصامم وعدم الإبلا  عن سو  سـلو 
 المتحدة المعير بالمخدرات والجرية

ــاي/ 7  ــانون الثــ  اــ
 2016يناير 

تقريــر التحقيــا في أنشــطة خارجيــة غــير مــفيذون اــا وعــدم الكشــ  عــن تضــارب  
 مصام من ق ب ل مو   في مكتب الأمم المتحدة المعير بالمخدرات والجرية

ــدة في   ــم المتحـــ ــب الأمـــ مكتـــ
 جني 

ــه  8 تموز/يوليـــــــــــــ
2015 

تقرير التحقيا في فال ات في الشرا  قـام اـا مو ـ  في مكتـب الأمـم المتحـدة في       
 جني 

ــدة في   ــم المتحـــ ــب الأمـــ مكتـــ
 نيروبي

ــه  15 تموز/يوليـــــــــ
2015 

ــا ة          ــا وتضــارب مصــام وإس ــفيذون ا ــير م ــة غ ــا في أنشــطة خارجي ــر التحقي تقري
 المتحدة في نيروبي استعمال المنصب من ق ب ل مو   في مكتب الأمم

ــاي/  25   تشــرين الث
 2015نوفم  

تقريـر التحقيــا في إســا ة اســتعمال امتيــازات الأمــم المتحــدة وثغــرات في الأمــن في  
 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 اــــانون الثــــاي/ 29 
 2016يناير 

 تقرير التحقيا في سو  سلوا من ق ب ل مو   في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

يذار/مـــــــــار   18 
2016 

 تقرير التحقيا في سرقة من ق ب ل مو   في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

يذار/مـــــــــار   18 
2016 

تقرير التحقيا في احتيـال وعـدم امتثـال لقواعـد الأمـم المتحـدة وأنظمتـها مـن ق ب ـل          
 أحد الباسعن في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

ــه  13  حزيران/يونيــ
2016 

التحقيـا في سـو  سـلوا مـن ق ب ـل مو ـ  تـاب  لأحـد المتعهـدين في مكتـب           تقرير 
 الأمم المتحدة في نيروبي

ــه  24  حزيران/يونيــ
2016 

 تقرير التحقيا في سو  سلوا من ق ب ل مو   في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
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ــه  28 مكتب الأمم المتحدة في فيينا    تموز/يوليـــــــــ

2015 
 وأنشطة خارجية غير مفيذون اا من ق ب ل مو ـ   تقرير التحقيا في تضارب مصام
 في مكتب الأمم المتحدة في فيينا

مكتــب الأمــم المتحــدة لــدعم    
ــة الاتحـــــاد الأفريقـــــي في    بعثـــ

 الصومال

ــه  31 تموز/يوليـــــــــ
2015 

تقرير التحقيا في سـو  سـلوا جسـيم مـن ق ب ـل مو ـ  في مكتـب الأمـم المتحـدة          
 لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال

ــة   ــة للملكيــــ ــة العالميــــ المنظمــــ
 ال كرية

يذار/مـــــــــار   15
2016 

سـتعمال للسـلطة وفال ـات متصـلة بالمشـتريات متـور/       لاتقرير التحقيا في إسا ة 
 فيها مو   في المنظمة العالمية للملكية ال كرية

  
 ن حعبة التحقيقاتعتقارير إغلان التحقيا الصادرة  -دال  

 
 التقريرموضوع  تاريخ الإصدار الكيان
يب/أغســـــــطت  5 إدارة الدعم الميداي   

2015 
 مديدات بالقتل ضد مو   في قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان

ــطت  24 إدارة الدعم الميداي يب/أغسـ
2015 

سو  سلوا من قبل مو   في مكتب الأمم المتحـدة لـدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي      
 في الصومال

أيلول/ســـــــبتم   3 إدارة الدعم الميداي
2015 

فال ات محتملة متصلة بالمشتريات في بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيـا الاسـتقرار   
 في  هورية الكونغو الديقراطية

أيلول/ســــبتم   21 إدارة الدعم الميداي
2015 

عدم الكشـ  عـن تغـيير في حالـة الإعالـة مـن ق ب ـل مو ـ  في قـوة الأمـم المتحـدة            
 المؤقتة في لبنان

 تشــــــرين الأول/ 1 إدارة الدعم الميداي
 2015أاتوبر 

 احتيال من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

 تشــــــرين الأول/ 1 إدارة الدعم الميداي
 2015أاتوبر 

 احتيال من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

 تشــــــرين الأول/ 1 إدارة الدعم الميداي
 2015أاتوبر 

 احتيال من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

 تشــــــرين الأول/ 1 إدارة الدعم الميداي
 2015أاتوبر 

 احتيال من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

 اــــــانون الأول/ 1 إدارة الدعم الميداي
 2015ديسم  

ــة الأمــم المتحــدة في      انتــهاا جنســي لقاصــر مــن قبــل مو ــ  في مو ــ  في عملي
 اوت دي وار

 اــــانون الثــــاي/ 6 إدارة الدعم الميداي
 2016يناير 

 إبلا  عن انتهاا جنسي لقاصر من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا

 اــــانون الثــــاي/ 6 إدارة الدعم الميداي
 2016يناير 

ــة الأمــم المتحــدة في     انتــهاا جنســي لقاصــر مــن قبــل مو ــ  في مو ــ  في عملي
 اوت دي وار

يذار/مــــــــــــار   4 إدارة الدعم الميداي
2016 

انتهاا جنسي وتحرش ومديـدات حـ وية مـن قبـل مو ـ  في بعثـة الأمـم المتحـدة         
 المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

يذار/مــــــــــــار   4 الميدايإدارة الدعم 
2016 

 انتهاا جنسي حارا فيه مو   في بعثة الأمم المتحدة في لي يا
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يذار/مــــــــــــار   9 إدارة الدعم الميداي   

2016 
عدم قيام مو   بالإبلا  عن سو  سلوا في بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعـددة  

 الأبعاد لتحقيا الاستقرار في ما 
ــار   18 إدارة الدعم الميداي يذار/مــــــ

2016 
 2013-2011تصـل بات اقـات طلبـات التوريـد الم مـة في ال تـرة       ت يةسلوافال ة 

 م  حكومة بااستان في إدارة الدعم الميداي  

ــان/أبريل  4 إدارة الدعم الميداي نيســـــــ
2016 

 ابتزاز من قبل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

ــان/أبريل  6 إدارة الدعم الميداي نيســـــــ
2016 

الاعتدا  على مو ـ  وطـير مـن ق ب ـل أحـد أفـراد وحـدة الشـرطة المشـكلة في بعثـة           
 منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــان/أبريل  7 إدارة الدعم الميداي نيســـــــ
2016 

 2013ة في عـام  مزعومة تتصـل بات اقـات طلبـات التوريـد الم م ـ    ة سلوايفال ات 
 م  حكومة غانا من ق ب ل مو   في إدارة الدعم الميداي  

نيســــــان/أبريل  18 إدارة الدعم الميداي
2016 

 اعتدا  مزعوم من ق ب ل مو   في عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

نيســــــان/أبريل  20 إدارة الدعم الميداي
2016 

 الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيياستغلال جنسي مزعوم من ق ب ل مو   في قوة 

ــايو  2 إدارة الدعم الميداي أيار/مــــــــــــــ
2016 

 فال ات في استقدام المو  ن في هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة

ــايو  4 إدارة الدعم الميداي أيار/مــــــــــــــ
2016 

زعم استخدام وثاسا مزو رة من ق ب ل مو   في بعثة منظمة الأمـم المتحـدة لتحقيـا    
 الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــايو  5 إدارة الدعم الميداي أيار/مــــــــــــــ
2016 

 زعم وقوع اعتدا  من ق ب ل مو   في عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

ــايو  5 إدارة الدعم الميداي أيار/مــــــــــــــ
2016 

 انتهاا جنسي لقاصـر مـن ق ب ـل أحـد أفـراد وحـدة الشـرطة المشـكلة في بعثـة الأمـم          
 المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيا الاستقرار في  هورية أفريقيا الوسطى

ــايو  9 إدارة الدعم الميداي أيار/مــــــــــــــ
2016 

استغلال جنسي واعتدا  جسدي وعدم الوفا  بالتزامات حخصية من ق ب ل مو ـ   
 في عملية الأمم المتحدة في اوت دي وار

أيار/مـــــــــــــايو  13 إدارة الدعم الميداي
2016 

محاولة انتهاا جنسي لقاصر من ق ب ل مو   مجهول الهوية في عملية الأمـم المتحـدة   
 في اوت دي وار

أيار/مـــــــــــــايو  23 إدارة الدعم الميداي
2016 

ّارسات فاسدة مبل غ عنها في اختيار وتعـين فـرادى ضـبا/ حـرطة الأمـم المتحـدة       
 في عمليات ح ظ السلام

ــه  1 يإدارة الدعم الميدا حزيران/يونيـــــ
2016 

ّارسات تعاقدية غـير قانونيـة مـن ق ب ـل مو ـ  في بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب          
 السودان

حزيران/يونيــــه  24 إدارة الدعم الميداي
2016 

فال ــات في إدارة صــندون اســتئماي وفي عمليــات حــرا  مــن ق ب ــل مــو  ن في        
 بيساو –غينيا  مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبنا  السلام في

حزيران/يونيــــه  27 إدارة الدعم الميداي
2016 

 فساد مزعوم من ق ب ل مو   في بعثة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في هايتي

ــة    ــة العامـ ــؤون الجمعيـ إدارة حـ
 والمؤتمرات

ــار   28 يذار/مــــــ
2016 

 فساد من ق ب ل مو   في إدارة حؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

ــان/أبريل  4 ؤون الإداريةإدارة الش نيســـــــ
2016 

إســـا ة اســـتعمال تكنولوجيـــا المعلومـــات والحاســـوب مـــن ق ب ـــل مو ـــ  في إدارة  
 الشؤون الإدارية
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 تشــرين الثــاي/ 18 إدارة عمليات ح ظ السلام   

 2015نوفم  
ّارســـات فاســـدة مزعومـــة في اختيـــار وتعـــين فـــرادى ضـــبا/ حـــرطة ومـــراقبن  

 ح ظ السلامعسكرين في إدارة عمليات 
أيار/مـــــــــــــايو  23 اللجنة الاقتصادية لأوروبا

2016 
 تضارب مصام محتمل من ق ب ل مو   في اللجنة الاقتصادية لأوروبا

ــة الأمـــم المتحـــدة     ــة منظمـ بعثـ
لتحقيا الاستقرار في  هوريـة  

 الكونغو الديقراطية

تموز/يوليـــــــــــه  31
2015 

إذن من ق ب ـل مو ـ  في بعثـة    الوصول إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات دون 
 منظمة الأمم المتحدة لتحقيا الاستقرار في  هورية الكونغو الديقراطية

ــؤون   ــيا الشــــ ــب تنســــ مكتــــ
 الإنسانية

ــاي/ 30  اــانون الث
 2016يناير 

الإبــلا  عــن تزويــر تفيحــيرة ســ ر وانتــهاا الســيادة الوطنيــة وتجاهــل مدونــة الأمــم   
 مو   في مكتب تنسيا الشؤون الإنسانيةالمتحدة لقواعد السلوا من ق ب ل 

م وضية الأمم المتحـدة لحقـون   
 الإنسان

ــاي/ 11  اــانون الث
 2016يناير 

تبادل محتمل لمعلومات سرية دون إذن من ق ب ل مو ـ  في م وضـية الأمـم المتحـدة     
 لحقون الإنسان

مكتــب الممثــل الســامي لأقــل     
ــدان غــــير   ــوا والبلــ البلــــدان اــ

ــاحلية والــــدول الج  ــة الســ زريــ
 الصغيرة النامية

ــار   28 يذار/مــــــ
2016 

 مطالبات زاس ة باستحقاقات إعالة من ق ب ل مو   في مقر الأمم المتحدة

معهد الأمم المتحـدة الأقـاليمي   
 لبحوث الجرية والعدالة

 تشــرين الثــاي/ 19
 2015نوفم  

ــل مو ــ  في معهــد الأمــم المتحــدة       قبــول تعليمــات مــن مصــدر خــارجي مــن ق ب 
 يمي لبحوث الجرية والعدالةالأقال

الصـندون المشـترا للمعاحــات   
 التعاقدية لمو  ي الأمم المتحدة

ــار   30 يذار/مــــــ
2016 

الدخول دون إذن إلى نظام تبادل رساسل ال يـد الإلكتـروي في الصـندون المشـترا     
 للمعاحات التعاقدية لمو  ي الأمم المتحدة

الصـندون المشـترا للمعاحــات   
 لمو  ي الأمم المتحدةالتعاقدية 

أيار/مـــــــــــــايو  23
2016 

ــم       ــو  ي الأم ــة لم ــال وســو  إدارة في الصــندون المشــترا للمعاحــات التعاقدي احتي
 المتحدة

ــدة في   ــم المتحـــ ــب الأمـــ مكتـــ
 جني 

ــطت  10 يب/أغسـ
2015 

الوصول إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات دون إذن في مكتب الأمـم المتحـدة   
 في جني 

ــم الم  ــب الأمـــ ــدة في مكتـــ تحـــ
 جني 

ــار   15 يذار/مــــــ
2016 

 فال ات مزعومة متصلة بالمشتريات في مكتب الأمم المتحدة في جني   

ــدة في   ــم المتحـــ ــب الأمـــ مكتـــ
 نيروبي

حزيران/يونيــــه  16
2016 

 احتيال محتمل مبلغ عنه في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

  
 حعبة الت تيج والتقييم الصادرة عن التقارير المقدمة إلى مديري ال امف -ها   

 
 موضوع التقرير تاريخ الإصدار الكيان
ــطت  28 إدارة عمليات ح ظ السلام    يب/أغسـ

2015 
تقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن اسـتعراض الأطـر المنطقيـة الـتي تسـتند          

 إليها مجموعة فتارة من جوانب عمليات ح ظ السلام

أيار/مـــــــــــــايو  31 إدارة الشؤون السياسية
2016 

 تقييم إدارة الشؤون السياسية

ــظ  ــات ح ـــــــــ إدارة عمليـــــــــ
 السلام/إدارة الدعم الميداي

 اــانون الأول/ 29
 2015ديسم  

تقييم التدريب المقدّم لكبـار القـادة في إدارة عمليـات ح ـظ السـلام وإدارة الـدعم       
 الميداي
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نيســــــان/أبريل  21 اللجنة الاقتصادية لأوروبا   

2016 
 اللجنة الاقتصادية لأوروباتقييم 

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية 
 لغربي يسيا

ــار   30 يذار/مــــــ
2016 

 تقييم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي يسيا

 تشــرين الثــاي/ 17 الأمانة العامة للأمم المتحدة
 2015نوفم  

 2013-2012بطاقات تقييم الأمانة العامة للأمم المتحدة لل ترة 

م وضية الأمم المتحدة لشـؤون  
 اللاجئن

ــان/أبريل  7 نيســـــــ
2016 

 تقييم م وضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئن

  
 


