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Se_declara abierta la sesidén a las 10.15 horas.

TEMA 94 DEL PROGRAMA: INSTITUTO INTERNACIONAL DE INVESTIGACIONES Y CAPACITACION
PARA LA PROMOCION DE LA MUJER (continuacidn) (A/44/409 y Corr. 1 y 2-5/720743,
A/44/416)

TEMA 103 DEL PROGRAMA: ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA
MUJER (continuacidn) (As/44/38, A/44/238, A/44/342, A/44/409-5/20743, A/44/411,
A/44/457, A/44/551)

TEMA 104 DEL PROGRAMA: ESTRATEGIAS ORIENTADAS HACIA EL FUTURO PARA EL ADELANTO DE
LA MUJER HASTA EL ANO 2000 (continuacidn)

a) APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE NAIROBI ORIENTADAS HACIA EL FUTURO PARA EL
ADELANTO DE LA MUJER (A/44/511)

b) FONDO DE DESARROLLO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA MUJER (A/44/389)
c) MEJORAMIENTO DE LA SITUACION DE LA MUJER EN LA SECRETARIA

a) APLICACION DE LA DECLARACION SOBRE LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA
PROMOCION DE LA PAZ Y LA COOPERACION INTERNACIONALES

e) EXPERIENCIA NACIONAL RELATIVA AL MEJORAMIENTO DE LA SITUACION DE LA MUJER EN
LAS ZONAS RURALES (A/44/516)

1. La Sra. SYLLA-LINGAYA (Madagascar) dice que los diversos informes relativos a
la situacidn de las mujeres ponen de manifiesto que no se han eliminado las
practicas discriminatorias contra ellas, que hay que reforzar las medidas que las
favorecen y que el piblico en general y las mujeres en particular deben llegar a
comprender claramente la importancia del papel que desempeflan las mujeres en la
sociedad.

2. El Gobierno de Madagascar actlia a ese respecto sobre la base de las
disposiciones de la Convencidn sobre la eliminacidn de todas las formas de
discriminacidén contra la mujer, a la que se adhirid Madagascar a principios del arno
en curso, y de las Estrategias orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer hasta el afio 2000. En Madagascar las mujeres disfrutan de los mismos
derechos que los hombres, salvo en ciertas regiones donde perduran practicas
discriminatorias ancestrales en materia de derechos sucesorios. La Constitucidn
garantiza la igualdad entre uno y otro sexo en lo tocante a empleo y remuneracidn.
Todos los ciudadanos disfrutan de igual acceso a la educacidén y a la capacitacidn
profesional. Las mujeres participan sin restriccidén alguna en la vida econdmica,
especialmente en el sector agricola, y se hallan en pie de igqualdad con los hombres
por lo que atafie al derecho de propiedad y de tomar decisiones respecto de bienes
raices, asi como a la obtencidén de créditos financieros. En el plano politico
disfrutan del derecho a votar y a ser elegidas lo mismo que los hombres.
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(Sra. Sylla-Lingaya, Madagascar)

3. En la practica, no obstante, la persistencia de las tradiciones patriarcales y
la insuficiencia de servicios sociales, agravada esta ultima por el ajuste
estructural, asi como la insuficiencia de medios que permitan inculcar a las
mujeres los derechos que tienen, constituyen obstdculos para el pleno e]erc1c1o de
los derechos que se les reconocen. Las autoridades malgaches ponen empeno en
vencer esos obstdculos mediante la adopcidn de medidas encaminadas a acrecentar el
bienestar de las mujeres y los nifios y por medio de proyectos de capacitacidn para
jévenes menesterosas y de educacidén permanente de las madres de familia,
especialmente de las que son cabeza de familia, en las zonas rurales y en las
urbanas pobres. El Gobierno de Madagascar hace de las mujeres las beneficiarias
principales de su politica en materia de cooperativas, y la Direccidn de 1la
Condicidn de la Mujer y el Nifio tiene el propésito de crear en cada provincia un
centro de desarrollo de las actividades de la mujer, una de cuyas funciones
consistira en informar a las mujeres de sus derechos y prestarlies asesoramiento
juridico.

4. La voluntad politica es condicidn fundamental para integrar el objetivo de la
promocidén de la mujer en todos los niveles de la vida nacional. E1 apoyo técnico y
financiero de los organismos de las Naciones Unidas y la cooperacidn entre Estados
son igualmente indispensables. Por otra parte, la comunidad internacional tiene el
deber de hacer todo lo posible para eliminar las causas de las situaciones
econdmicas o politicas criticas que se crean en muchas regiones del mundo, que
afectan particularmente a las mujeres y obstaculizan el mejoramiento de su
condicidn,

5. Las actividades del Comité para la Eliminacidn de la Discriminacidn contra la
Mujer merecen apoyo. La delegacidn de Madagascar observa con satisfaccidn que, en
el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 1990-1991, el Secretario
General, ha propuesto la asignacidn de fordos para la financiacidn completa de 1las
actividades de ese Comité y medidas encaminadas a proporcionarle los servicios que
le permitirdn desempefiar normalmente sus funciones.

6. Las actividades de la Division para el Adelanto de la Mujer encaminadas a dar
a conocer mejor la Convenc! ‘n sobre la eliminacidn de todas las formas de
discriminacidén contra la mujer, especialmente con ocasidn del décimo aniversario de
la aprobacidén de dicha Convencidn, también son motivo de satisfaccidn.

7. Cabe felicitarse asimismo por la atencidn prestada por la Comisidn de la
Condicidn Juridica y Social de la Mujer a la determinacidn de las prioridades para
la promocidén de la mujer. En la composicidn de ese drgano debe reflejarse la
evolucidén de la coyuntura internacional, razdn por la cual es 1nd1spensable
ampliarlo, de modo que todos los Estados, particularmente los paises en desarrollo,
puedan participar en la busqueda de procedimientos para la promocidn de 1la mujer.

8. La delegacidn de Madagascar se interesa muy particularmente por la vigilancia
de la aplicacidén de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro y apoya
la idea de que se celebre en 1990 un periodo de sesiones de la Comisidn de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer en el que se examinen y evalien los
progresos realizados en la aplicacidén de dichas Estrategias.
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(Sra. Syvlla-Lingava, Madagascar)

9. No se puede dejar de sefialar la importancia y amplitud de las actividades del
Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacién para la Promocidn de la
Mujer, cuya contribucidn a esa labor de promocidn y a la de integracidén de la mujer
en el proceso de desarrollo es muy valiosa. La delegacidén de Madagascar tiene
particular interés en los trabajos realizados por ese Instituto en relacidn con la
participacidén de la mujer en el proceso de desarrollo, y desearia que se
difundieran ampliamente los estudios que se han hecho sobre esa cuestidn.

10. El Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer también aporta una
considerable contribucidn financiera y técnica en apoyo de las actividades femeninas
en lo tocante a produccién de alimentos, abastecimiento de agua y servicios de
salud. No cabe duda de que una mayor coordinacidn de la totalidad de la labor
emprendida por los organismos de las Naciones Unidas para el mejoramiento de la
condicidén de la mujer y para su integracidn en el proceso de desarrollo
acrecentaria la eficacia de esas actividades.

11. La delegacion de Madagascar aplaude la decisidn del Secretario General de
incluir en el proyecto de plan de mediano plazo para el periodo 1992-1997 un
programa particular para la promocién de la mujer, y apoya la propuesta de que se
dé prioridad absoluta a las medidas encaminadas a satisfacer las necesidades
fundamentales de las mujeres de los paises en desarrollo, especialmente en cuanto
se refiere a la alfabetizacidn, el empleo y la salud, asi como las relacionadas con
cuestiones de poblacidn, para lograr su cabal integracidn en el proceso de
desarrollo y su entera participacidon en la adopcidn de decisiones.

12. La Sra. LUISA GASPAR (Angola) dice que, pese a las dificultades creadas por la
guerra de que Angola ha venido padeciendo desde su independencia, se han hecho en
su pais considerables adelantos para el mejoramiento de la condicidn de la mujer.
El instrumento principal ha sido la Organizacidén de Mujeres Angolefias, agrupacidn
de cardcter social con larga experiencia adquirida durante la lucha por 1la
liberacidn nacional que ha sabido adaptarse a las nuevas realidades del pais.

13. Pero si bien hay muchas mujeres en drganos gubernamentales y en el Parlamento,
es indudable gque todavia no se han alcanzado todos los objetivos de la integracidn
de la mujer en el proceso de desarrollo nacional. En los ultimos anos, la
agravacidn de la situacion politica y militar indujo a muchas mujeres a unirse a
las filas del ejército nacional, no sélo en los servicios sanitarios sino ademds en
los de telecomunicaciones y en otros servicios especializados.

14. La Constitucidn de la Republica Popular de Angola y otros instrumentos
legislativos, como el Cédigo de la familia, garantizan la igualdad entre hombres y
mujeres y la participacidén de la mujer en el desarrollo econdmico y social del
pais. Las mujeres disfrutan de iguales derechos que los hombres en lo tocante al
trabajo y al empleoc. E1 Gobierno de Angola se preocupa por su capacitaciodn, que
comienza por la alfabetizacién. En el plano internacional, Angola se ha adherido a
la Convencidn sobre la eliminacidn de todas las formas de discriminacidén contra la
mujer y a la Convencidén sobre los Derechos Politicos de la Mujer.
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15. La Organizacion de Mujeres Angolefias ha estado tratando continuamente de dar a
conocer mejor los derechos fundamentales de la mujer en la sociedad y de hacer ver
que es preciso mejorar la condicidn de la mujer. La competencia técnica, el nivel
cultural, la experiencia profesional y la contribucidn al progreso del pais son los
Unicos criterios que se aplican para la evaluacidén de sus actividades. Por
iniciativa de la Organizacidén de Mujeres Angolefias, se han creado varios centros
juridicos para informar a las mujeres de sus derechos y ayudarlas a defenderse.

Esa Organizacidn ha propuesto igualmente el establecimiento de una comisidn a la
que se encomiende la vigilancia de la aplicacidn de las disposiciones de la
Convencidn sobre la eliminacidén de todas las formas de discriminacidn contra la
mujer.

16. Para la mejor aplicacidén de las Estrategias orientadas hacia el futuro para el
adelanto de la mujer hasta el afio 2000, la Organizacidn de Mujeres Angolefias ha
pedido al Gobierno que cree un organismo publico que se encaigue de acelerar el
proceso de participacidn de la mujer en el desarrollo del pais, de mejorar la
capacitacidn técnica de las mujeres y de elaborar proyectos de leyes relativas a
esas cuestiones. En verdad, para la promocidén de la mujer se tropieza en Angola
con los obstdculos constituidos por el analfabetismo, la baja tasa de
escolarizacidén y la insuficiente preparacidn técnica. Y la guerra que prosigue en
el pais unida a las dificultades econdmicas no mejora la situacidn.

17. Al elaborar los planes de desarrollo nacional deben tomarse en consideracidn
el apoyo a la mujer para su empleo, la integracidén de la mujer en las cooperativas
agricolas, el papel de la mujer en el desarrollo de la colectividad y la proteccién
de la salud de la mujer. Como en la mayoria de los paises africanos, una
considerable proporcidén de la poblacidn angolefia vive en las zonas rurales y en la
periferia de las ciudades. Por lo tanto, el Gobierno se ha ocupado particularmente
de la condicidn de las mujeres que realizan actividades agricolas, ya que
constituyen cerca del 60% de la poblacidén femenina del pais. A fin de asequrar la
participacidén de la mujer en el programa alimentario nacional y de mejorar 1la
situacidén de las mujeres de las zonas rurales, la Organizacidn de Mujeres Angolefias
se ha encargado de coordinar una serie de programas de reforestacion y plantacidn,
rentabilizacidn de las tierras cultivadas, elaboracidn de productos agricolas y
utilizacidén de técnicas de cultivo nuevas. También se han emprendido en las zonas
costeras, con la colaboracidn de organizaciones no gubernamentales internacionales,
programas que tienen por objeto ayud:r a las mujeres gue trabajan en las pesquerias,

18. La delegacion de Angola piensa que el Instituto Internacional de
Investigaciones y Capacitacidn para la Promocidn de la Mujer, actuando de concierto
con la Organizacidén Panafricana de Mujeres y contribuyendo a la capacitacidn de las
mujeres namibianas y sudafricanas, podria hacer una importante labor.

19. Convendria reevaluar el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer, porque en muchos casos las organizaciones femeninas nacionales no aprovechan
plenamente sus programas. Esa reevaluacidn deberia efectuarse teniendo en cuenta
la situacidn particular de cada pais y las necesidades especificas de los grupos
sociales a los que se gquiere ayudar. Uno de los campos de accidn prioritarios
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deberia ser el de la formacidn profesional (formacidn de expertas en planificacidn
financiera o en cuestiones de gestidn, de empresarias industriales y de
administradoras), a fin de preparar a las mujeres para ejercer actividades
administrativas y bancarias, acrecentando de ese modo su participacidn en el sector
estructurado.

20. Por lo que se refiere a la promocidn de la paz y la cooperacion
internacionales, muchas son las iniciativas tomadas en Angola en favor de las
mujeres victimas del apartheid. Desde hace muchos afios se ha estado dando
formacidén profesional a centenares de mujeres namibianas refugiadas en Angola con
sus familias, preparandolas para asumir responsabilidades en una Namibia
independiente. Las iniciativas en pro de la paz tienen particular importancia en
Angola, pais asolado por la guerra en el que la Organizacidn de Mujeres Angolenas,
en cooperacidén con el Gobierno, ha obtenido la ayuda de la comunidad internacional
pacx aliviar los sufrimientos de millares de mujeres y de huérfanos. Angola esta
reforzando su cooperacidn con los demés paises de la regidn, en especial los
miembros de la Conferencia de Coordinacidn del Desarrollo del Africa Meridional, y
con el Banco Africano de Desarrollo para elaborar proyectos que permitan a las
mujeres participar en el proceso de desarrollo socioecondmico de la regidn mediante
créditos y préstamos.

21. La delegacidn de Angola considera sumamente importante la resolucién 1215,
relativa a la integracidn de la mujer en el proceso de desarrollo, aprobada por la
Organizacidn de la Unidad Africana en su mas reciente reunidén ministerial, en la
cual se invita a los gobiernos de los paises africanos a crear mecanismos que les
permitan aplicar las importantes decisiones y recomendaciones de la Conferencia
Mundial de Nairobi.

22. La Sra. TAVARES de ALVAREZ (Replblica Dominicana) observa con preocupacidn que
el sistema de las Naciones Unidas no ha prestado toda la atencidn necesaria a un
grupo sumamente importante, que es el de las mujeres de edad madura y ancianas.

23. Las estrategias orientadas hacia el futuro se refieren a las mujeres de mas
edad como un grupo "vulnerable" que necesita especi~l proteccidén. Es verdad que,
en una época en que la crisis econdmica mundial ac ea una reduccidn de los
servicios sociales, habrd que encontrar nuevas so.. .iones para el problema de las
mujeres de mas edad. No obstante, hay que reconocer que las mujeres de edad no
constituyen un grupo homogéneo y que la mayoria de ellas siguen aportando una
contribucidn significativa a su familia Y a su sociedad. En un estudio efectuado
por la Organizacidn Panamericana de la Salud y la American Association of Retired
Persons, en el que participd el Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacidn para la Promocidn de la Mujer, se 1legd a la conclusidn de que las
mujeres maduras desempefian un papel fundamental en ei dssarrollo econdmico y la
estabilidad familiar en la regidn de América Latina y el Caribe. Es muy probable
que suceda lo mismo en las demas regicnes del mundo.
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Republica Dominicana)

24. Habria que cuantificar la contribucidn de las mujeres de edad avanzada a la
produccion y la prestacidn de servicios, pues de lo contrario seran un factor
olvidado tanto en las estadisticas como en los planes nacionales e

internacionales. Por desdicha, aln en los casos en que existen datos que
permitirian cuantificar esa contribucidn tales datos son insuficientes. La
representante de la Republica Dominicana estima que los organismos de las Naciones
Unidas (Divisidn para el Adelanto de la Mujer, UNIFEM, etc.), que se ocupan de las
cuestiones de la mujer y del envejecimiento, deberian tomar en consideracidén en sus
estudios, investigaciones y programas, todo el ciclo vital de la mujer, incluida la
edad madura y la ancianidad. Es indispensable elaborar nuevos enfoques
conceptuales y metodoldgicos para la reunidn de datos a fin de presentar un
panorama mas exacto de la vida de la mujer a medida que envejece.

25. Al aumentar la longevidad, fendmeno que ha de notarse especialmente en el
mundo en desarrollo en los diez prdximos afios, es preciso que los organismos de las
Naciones Unidas establezcan sin demora programas en beneficio de las mujeres en la
edad madura, consideradas no ya como grupo vulnerable sino como miembros
independientes y productivos de la sociedad.

26. La Comision de la Condicidn Juridica y Social de la Mujer deberia presentar
regularmente informes sobre la condicidn de la mujer a medida que pasan a la edad
madura y luego a la ancianidad. En su programa de trabajo de 1986, la Comisidn
s6lo considerd la cuestidn de las muieres de edad en relacidn con los grupos
vulnerables. Por lo tanto, la Republica Dominicana observa con satisfaccidn que el
Consejo Econdmico y Social aprobd una resolucidn sobre las mujeres de edad
(1989/38) en la que se pide al Secretario General que, dentro de 1los recursos
presupuestarios disponibles, organice un seminario para estudiar la situacion de
las mujeres de edad. La delegacidn de la Republica Dominicana exhorta al Centro de
Desarrollo Social y Asuntos Humanitarios a convocar ese seminario, en el que se
deberian estudiar toda la gama de contribuciones - remuneradas o no remuneradas -
que las mujeres de mas edad aportan a la sociedad y recomendar politicas concretas
que faciliten un envejecimiento "productivo" en el tercer mundo.

27. E1l problema del envejecimiento se hard sentir en el futuro cada vez mas.

Segun las estimaciones de las Naciones Unidas, entre 1955 y 1990 se habrd duplicado
el nimero de mujeres de mas de 50 afios de edad, y en el término de los 35 proximos
afnos se duplicard una vez mas. Ademds, aumentard la proporcidén de mujeres de edad
en el total de la poblacidén femenina, en el que en 1955 las mujeres de mas de 50
anos representaban un 17% o un 18%, previéndose que en el afio 2025 han de
representar mas de lna cuarta parte

28. Por ese motivo, cobra un nuevo significado la cuestidén de las mujeres maduras
y ancianas, ya que en el afio 2025 no representarin un grupo vulnerable sino que
constituiran una fuerza muy considerable que no se podra ignorar.

29. La Republica Dominicana presentard a la Tercera Comisidn, para su examen, un

proyecto de resolucidn titulado "La mujer madura y anciana", que espera contard con
el apoyo de la Comisidn.,
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30. Bl Sr. CAMARA (FAO) recuerda que desde 1945, afio en que fue creada, la FAQ
tiene una dependencia encargada de los programas para la mujer y ha desempenado un
papel importante en la formulacidn de las Estrategias de Nairobi, sobre todo en lo
relacionado con la alimentacidn, el agua y la agricultura. También contribuyé muy
activamente a la elaboracidén del plan de mediano plazo para la aplicacidn de las
Estrategias (1990-.995) y asume especialmente la responsabilidad en cuanto a los
subprogramas que son de su competencia: alimentacidn y agricultura, nutricidn,
agua y energia, desarrollo de estadisticas e indicadores, difusidn de informacidn,
cooperacidn técnica, capacitacidn y tecnologia.

31. En 1979, la Conferencia Mundial sobre Reforma Agraria y Desarrollo Rural hizo
hincapié en el vital papel que desempefla la mujer en el desarrollo agricola y
rural, y recomendé medidas encaminadas a asegurar su part1c1pac1on, en pie de
igualdad con los hombres, en el desarrollo social, econdmico y politico del que,
por otra parte, deben beneficiarse equitativamente.

32. La experiencia adquirida con el correr de los afios ha sido resumida en el
documento titulade “Directrices de la FAO para la integracidén de la mujer en los
proyectos de desarrollo agricola y rural”., En ese documento, que muestra cémo se
han adaptado los objetivos de la integracidén de la mujer en el desarrollo a los
campos de competencia de la FAO, se definen los problemas de las mujeres en el
sector agrlcola, forestal y de las pesquerias y se proponen actividades concretas
para los paises miembros y la propia organizacidn.

33. Las actividades prioritarias recomendadas por el Consejo de la FAO en su 94°
periodo de sesiones han sido reagrupadas en dos categorias, la de programas y la de
medidas administrativas. Los programas prioritarios son los siguientes:
capacitacidén del personal técnico de la FAO para la promocidn de la mujer en el
desarrollo; asesoramiento a los gobiernos de los Estados miembros para la
integracidén de la mujer en los planes y proyectos de desarrollo; elaboraciodn y
vigilancia de los proyectos; reorientacidn de los programas de economia familiar y
de agricultura en los establecimientos de capacitacidn en todos los niveles:
elaboracidn de directrices y manuales sobre el papel de la mujer en el desarrollo,
para uso de quienes deben tomar las decisiones, del personal docente y de los
agentes de desarrollo; reunidn de datos sobre la contribucidn de la mujer al
desarrollo e informacidn para el piblico; educacién en materia le poblacidn para
integrar los factores demograficos en los programas Yy proyectos.

34. También se recomendaron las siquientes medidas administrativas prioritarias:
hacer comprender mds claramente al personal de la FAO la importancia y la prioridad
del plan de accidn; prever asignaciones presupuestarlas perc tratar asimismo de
obtener recursos externos; acrecentar el numero de mujeres en el cuadro organico;
reforzar la coordinacidén y los mecanismos interinstitucionales existentes.

35. El representante de la FAO agradece a la Comisidén de la Condicidn Juridica y

Social de la Mujer el papel de coordinacidén que desempefia y sefiala que la FAO, por
su parte, colabora directamente con el PNUD, el UNIFEM y el INSTRAW,
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36. En cuanto a orientacidn de los programas y proyectos relativos a la mujer
hacia actividades econdmicas viables, los resultados obtenidos en los ultimos afios
son muy promisorios, pero aun queda mucho por hacer para alcanzar los objetivos
establecidos en las Estrategias de Nairobi. En particular, la comunidad
internacional debe poner empefio en obtener compromisos mas firmes de los gobiernos
de los Estados miembros y de los organismos de las Naciones Unidas para aplicar las
recomendaciones y resoluciones aprobadas, promover la difusidn de datos, mejorar
los conocimientos y acrecentar la competencia técnica del personal encargado de
integrar el componente "mujeres" en los proyectos y programas, y reforzar la
colaboracidn interinstitucional para emprender actividades conjuntas y utilizar los
recursos existentes lo mejor posible.

37. El Sr. STUART (Australia) manifiesta que, al iqual que otras delegaciones, la
de Australia lamenta que los esfuerzos que se han hecho para la promocidn de 1la
mujer no hayan estado a la altura de lo que parecian prometer los discursos
pronunciados al respecto. La crisis econdmica ha obstaculizado, indiscutiblemente,
el adelanto hacia tal objetivo en miltiples paises, y cabe esperar que la Comisidn
de la Condicidn Juridica y Social de la Mujer incite en 1990 a los gobiernos a dar
mayor prioridad a la cuestidn de la mujer y a tomar, en particular, las siguientes
medidas: adopcidn de las disposiciones legislativas necesarias para acabar con la
discriminacidén juridica y social contra la mujer; elaboracidn de estrategias
encaminadas a acrecentar la participacidn de la mujer en la adopcidn de decisiones
a todos los niveles y en todos los sectores; distribucidn mas equitativa de la
carga econdmica y social que soportan las mujeres y ayuda a las mas desfavorecidas
de entre ellas; intensificacidn de la labor de capacitacidén y educacidén de hombres
y mujeres en lo tocante a los derechos de la mujer; creacidén de mecanismos
nacionales para el mejoramiento de la condicidn de la mujer.

38. Es evidente que las Naciones Unidas tienen un papel que desempeliar a ese
respecto, el cual consiste principalmente en ayudar a los paises de recursos
limitados, en particular con una labor de capacitacidn y con la prestacidn de
serviciocs de asesoramiento.

39. Australia, por su parte, estd tratando de aplicar las Estrategias de Nairobi
en el plano nacional. El principal drgano oficial utilizado para ello, es la
Oficina de la Condicidn de la Mujer, gque bajo la autoridad del Primer Ministro
desempeiia las siguientes funciones: contribuir a formular politicas proporcionando
regularmente datos fidedignos sobre la situacidn econdmica y social de las mujeres
para la determinacidn de los sectores en que es preciso adoptar medidas; en
colaboracidn con las propias interesadas, gue actuan en calidad de consejeras,
establecer una red de centros de salud, principalmente en las zonas rurales y en
lugares aislados; vigilar de cerca la aplicacidn de los programas y la prestacidn
de los servicios; mantener a la poblacidén australiana al tanto de los programas,
los servicios y las actividades, particularmente publicando, al mismo tiempo que el
presupuesto anual, un presupuesto para las actividades de promocidn de la mujer.

VA
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40. Las medidas tomadas han dado resultados positivos: desde 1983 aumentd en

un 36% el empleo femenino; el 56% de los nuevos empleos estan actualmente ocupados

por mujeres; en la ensefianza superior, el 51% de los alumnos son mujeres; por

ultimo, mds del 60% de las jdvenes completan sus estudios secundarios. El Gobierno

de Australia se ocupa igualmente de otras cuestiones que afectan a las mujeres, '
especialmente el problema de la violencia que se ejerce contra ellas, sobre todo en

el seno de la familia. Para ello, trata de sensibilizar al publico a fin de lograr

que la comunidad se sienta mas responsable al respecto y que en todas las '
colectividades, comprendidas las aborigenes y las insulares, ademas de las

comunidades rurales, se cambie de actitud.

41. La delegacidén de Australia hace hincapié en que la adopcidn de la Convencidn
sobre la eliminacidn de todas las formas de discriminacidén contra la mujer ha
constituido un importante acontecimiento, advierte con satisfaccidn que ha llegado
a 99 el numero de Estados partes en la Coavencidén y espera que ese ndmero siga
aumentando en los préximos allos. A fin de que el Comité para la Eliminacidn de 1la
Discriminacidén contra la Mujer pueda desempeflar cabalmente su tarea tiene que
disponer de los recursos necesarios, Por lo tanto, la delegacidn de Australia ve
con satisfaccidén que en el proyecto de presupuesto por programas para el

bienio 1990-1991 el Secretario General propone la asignacidén de fondos para la
financiacidn completa de los servicios de apoyo al Comité. Desearia que la
secretaria confirmara si se ha podido incluir la reunidn de 1990 del Comité en el ;
calendario de conferencias. Se felicita, asimismo, por la labor publicitaria que
se ha hecho respecto de la Convencidén y del décimo aniversario de su adopcién. E1
Gobierno de Australia, en estrecha colaboracidn con las Naciones Unidas, esta
preparando el seminario anunciado en el parrafo 20 del mencionado informe y
contribuird sustancialmente a su financiacidn.

42. En la declaracién hecha conjuntamente por Australia y Nueva Zelandia ante

la Segunda Comisidn el 20 de octubre del afio en curso, en relacidn con el

subtema 82 d) del programa, se expuso detalladamente el apoyo de Australia a las
actividades de los organismos de las Naciones Unidas encaminadas a mejorar la
suerte de las mujeres en los paises en desarrollo. Por mediacidn del UNIFEM, del
Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacidn para la Promocidn de la
Mujer y del Fondo para la promocidn de la participacidn de la mujer en el
desarrollo, administradc por la Oficina Australiana de Ayuda para el Desarrollo
Internacional, Australia contribuye regularmente a los programas de promocién de la
mujer. La delegacidn de Australia desearia que se estableciera mayor coordinacidn,
tanto en el plano tedrico como en la préctica, entre la labor que se realiza en la
Segunda Comisidén y en la Tercera Cemisidén en el marco del examen de la cuestidn
prioritaria de la igualdad y de las demds cuestiones prioritarias.

43. El Gobierno de Australia, con sus propios programas de asistencia, trata
asimismo de promover una participacidén ain mayor de las mujeres en el proceso de
desarrollo, reuniendo y analizando datos que conciernen especificamente a las
mujeres a fin de elabourar proyectos de desarrollo y de evaluarlos. Los programas
de capacitacidén ayudardn a determinar y mejorar las posibilidades de que disponen
las mujeres para participar en las actividades que contribuyen al desarrollo y para
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disfrutar en pie de igualdad con los hombres de los beneficios que de ellas
derivan., La delegacidén de Australia sefiala, a este respecto, los proyectos
concretos de abastecimiento de agua, saneamiento, educacidn sanitaria y
capacitacidn que el Gobierno de Australia lleva a cabo en Indonesia, Fiji y el
Pacifico meridional, en los cuales las mujeres participan activamente o de los que
son beneficiarias.

44. En cuanto al subtema 104 c) del programa, relativo al mejoramiento de 1la
situacidn de la mujer en la Secretaria, la delegacidén de Australia expondrd sus
preocupaciones a ese respecto en una declaracidn que formulard conjuntamente con
las delegaciones del Canadd y de Nueva Zelandia.

45. El Tr., WON (Observador de la Republica de Corea) recuerda que las dos medidas
importaun_es tomadas en los 10 Ultimos afios en lo que respecta a la mujer son la
aprobacidn en 1979 de la Convencidn sobre la eliminacidn de todas las formas de
discriminacidn contra la mujer, que su pais ratificd en agosto de 1984, y la
aprobacidén en 1985 de 1las Estrategias de Nairobi gque la Repiblica de Corea apoya
sin reservas. Es evidente que dista de haberse logrado la igualdad entre hombres y
mujeres y que el papel que desempefian las mujeres en la promocidén de la paz sique
siendo, en gran medida, Unicamente potencial, pero cabe esperar que la primera
evaluacion de la aplicacidn de la Estrategias que habrd de hacer la Comisidn de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer en 1990 incite a la comunidad internacional
a hacer nuevos esfuerzos.

46. La Reptblica de Corea ha estado tomando importantes medidas al respecto en los
cuatro ultimos aflos. La cuestidn de la condicidn de la mujer se considera
prioritaria entre los asuntos nacionales. Las actividades a mediano plazo en favor
de la mujer se definieron en el Plan nacional quinguenal de desarrollo
socioecondmico, y las medidas a mas largo plazo estan previstas en las
"Perspectivas a largo plazo de desarrollo nacional hasta el afio 20600". En 1988 se
creé un ministerio, dirigido por una mujer, al que se han encomendado, en el plano
nacional, las cuestiones que interesan a las mujeres. En el plano local, existen
en el pais 14 oficinas de proteccidn familiar, todas ellas dirigidas por mujeres.
Esas nuevas instituciones nacionales y locales contribuyen a la integracidn de 1la
mujer en las actividades generales de la vida social y politica.

47. Ademas, la Repiblica de Corea estd ampliando su legislacidén en lo tocante a la
promocidén y la preoteccidn social de la mujer a fin, especialmente, de eliminar las
practicas discriminatorias en el empleo, asegurar la proteccidn maternoinfantil,
promover la formacidn profesional de las mujeres y la creacidén de empleos para
ellas y ayudar a las mas desfavorecidas Yy @ las mads vulnerables, por ejemplo en
materia de alojamiento.

48. Para incorporar las Estrategias de Naircbi a la politica nacional relativa a
la mujer, la Republica de Corea cred en 1983 el Instituto Coreano de la Condicidn
de la Mujer y el Comité Nacional de Promocidn de la Mujer, el primero de los cuales
se encarga de estudiar los problemas de las mujeres y facilitar su promocidn por
medio de la educacidn, la capacitacién y la informacidn; el segundc se encarga de
coordinar las politicas nacionales de mejoramiento de la condicidn de la mujer
formulando directrices adecuadas.
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49. Actualmente la mujer, en la Repiblica de Corea, lejos de circunscribir su
actividad al desempefio de las tareas tradicionales, se halla representada en medida
cada vez mayor en las profesicnes liberales, los negocios, la industria, la
educacidn, las artes y la cultura. Tanto el Gobierno de la Republica de Corea como
los organizaciones coreanas locales tienen el firme propdsito de acrecentar avn mas
la participacidén de la mujer en el desarrollo social, econdmico y politico del pais.

50. La Sra. LAURENT (Comisidn de las Comunidades Eurcpeas) sefiala que la Comunidad

Europea, en el marco de su sequndo Programa de accidn (1986-1990), ha intensificado

las actividades emprendidas en pro de la igualdad de oportunidades entre rombres y

mujeres, adaptando su estrategia para tomar mejor en consideracidn las necesidades

de las categorias mads vulnerables (mujeres migrantes, familias con un solo

progenitor, etc.). Se han tomado varias iniciativas: organizacidn de conferencias

sobre las directrices para la igualdad en los paises miembros y preparativos para

la publicacidn de una recopilacidén de la legislacién y la jurisprudencia nacionales :
y comunitarias sobre el derecho a la igualdad.

51. La Comisidén de las Comunidades Europeas también examiné el problema de 1la
formacidn profesional de 1la mujer, especialmente la capacitacidén para la
utilizacidn de tecnologias nuevas, y la ayuda para la reincorporacidn de las
mujeres al mercado del empleo. Por otra parte, se van a organizar seminarios
nacionales en cada uno de los paises de la Comunidad para el examen de las
cuestiones de la mujer en las zonas rurales y la mujer en las empresas. La
Comisidn de las Comunidades Europeas proseguirad durante el afio prdximo las
actividades emprendidas y elaborarad su tercer Programa de accidn para 1991-1995,

Se tratard de hacer frente a los problemas nuevos que el mercado interno europeo
podria hacer surgir en lo tocante a empleo y a la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. En realidad, pese a los esfuerzos que al respecto se han hecho
Y @ la voluntad politica de asegurar esa igualdad de las mujeres, se ha agravado la
situacidén de la mujer en el mercado de trabajo debido al aumento de los empleos
precarios y del desempleo. Por esa razdén, es necesario tomar precauciones para
enfrentarse con los cambios de situacidn previsibles e indentificar las esferas y
sectores "neurdlgicos" en que los empleos, en muchos casos no calificados, ocupados
por mujeres pueden llegar a hallarse particularmente en riesgo. Con tal fin, sera
preciso obtener de lcs asociados sociales mejor informacidn, y la Comisidn de las
Comunidades Europeas tiene el propdsito de crear una nueva red de coordinacidn e
intercambio de informacidén entre las administraciones nacionales y la Comisidn.
Ademds, la voluntad politica de crear "un espacio social europeo™ en 1la perspectiva
del afio 1992 movid a la Comisidén de las Comunidades Europeas a proponer una carta
comunitaria de derechos sociales fundamentales. Esa carta, que deberd ser aprobada R
por los Jefes de Estado o de Gobierno, incluye entre los derechos sociales
fundamentales el derecho a la igualdad de trato entre hombres y mujeres.

52, Pasando a la cuestidn de la mujer y el desarrollo, la oradora sefala que se

estd negociando la renovacidn de la Convencidén de Lomé entre la Comunidad Europea y

los paises de Africa, el Caribe y el Pacifico, Y gque ya se ha convenido en que en

la préxima Convencidn se incluird una referencia concreta a las mujeres declarando

el apoyo cuoperativo CEE/ACP a la empresa de mejorar la condicidn de la mujer y

promover su cabal participacidn en los procesos de produccidn y desarrollo en las

mismas condiciones que los hombres. L
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53. En la Convencidn se destacara también que debe facilitarse el acceso de las
mujeres a la tierra, al trabajo y a la tecnologia, y se pondrd de relieve la
importante contribucidn econdmica y social de la mujer en los sectores agricola,
pesquero y de las pequeilas empresas. Asimismo, se destacard el papel fundamental
que desempeflan las mujeres en los sectores de la salud y de la proteccidn del medio
ambiente.

54. Los paises de Africa, el Caribe y el Pacifico han reconocido, como la
Comunidad, que es preciso asequrar el acceso de las mujeres a la educacidn y la
capacitacidn permanentes. Las negociaciones en curso han llevado a una
convergencia de opiniones entre esos paises y la Comunidad en cuanto al papel de
las mujeres en el desarrollo.

55. La Comunidad, deseosa de acrecentar la participacidn de la mujer en los
proyectos de desarrollo, ha tratado de evaluar su participacidn en los proyectos
del Fondo Europeo de Desarrollo ¥, al hacerlo, de trazar directrices que faciliten
una mejor integracidn de la mujer en los proyectos iniciados para Lomé II y
proseguidos durante la vigencia de Lomé III. No obstante, hay que reconocer que
faltan datos sobre esa cuestién. Por lo tanto, la Comisidn de las Comunidades
Europeas, en cooperacidn con la Fundacidn cultural ACP/CEE, ha iniciado una serie
de proyectos que tienen por objeto poner de relieve las diferencias entre los
papeles respectivos de los hombres Yy de las mujeres en la sociedad y sus
posibilidades de acceder a los recursos y de controlarlos. Esos proyectos deberian
posibilitar la formulacidn de recomendaciones concretas para la participacidn de 1la
mujer en los proyectos de desarrollo, sobre todo en los que se relacionan con la
agricultura, el desarrollo rural Y la seguridad alimentaria.

56. La Comunidad Europea considera de gran importancia las actividades de las
organizaciones no gubernamentales. El tema examinado en la Asamblea General de
esas organizaciones celebrada en Bruselas en abril de 1989 fue el de "Las mujeres y
la Convencidn de Lomé". Esa Asamblea manifestd el deseo de que en los futuros
trabajos de las organizaciones no gubernamentales se siga examinande esa cuestidn
constantemente.

57. Para concluir, la oradora recuerda que el Consejo de Ministros de Desarrollo
sefialé nuevamente, en su mas reciente reunidn, la importancia que atribuye al
problema de la mujer y el desarrollo, y al papel relevante que deben desempefiar las
mujeres en ese proceso. Esta cuestidn se considera prioritaria en las politicas de
asistencia para el desarrollo en la Comunidad.

58. La Sra. LING (Malasia) observa con preocupacidén que debido a la crisis
economica en muchos paises se ha estancado la accidn encaminada al logro de los
objetivos de las Estrategias de Nairobi.

59. Malasia ha estudiado con gran interés los informes del Secretario General
relativos a la promocidén de la mujer y al papel de la mujer en el desarrollo.
Apoya sin reservas las actividades de los organismos de las Naciones Unidas en pro
de la mujer y todos los esfuerzos que se han hecho para que las mujeres puedan
participar cabalmente en el desarrollo de su pais.

e
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60. El Gobierno de Malasia, por su parte, trata de lograr esos objetivos por
intermedio del Consejo Consultivo Nacional para la Integracidén de las Mujeres en el
Desarrollo, que en cooperacidn con las organizaciones femeninas y con diversas
organizaciones no gubernamentales ha iniciado varios programas y actividades en pre
de la mujer. Malasia comprende claramente el potencial que representan las mujeres
Yy que éstas constituyen una de las mayores riquezas del pais. Si bien cabe
felicitarse de la promocidn sociocecondmica de la mujer malasia, no hay que olvidar
lo que todavia queda por hacer a ese respecto.

61. Actualmente, la condicidén juridica de las mujeres en Malasia, sean o no
casadas, es en muchos aspectos parecida a la de los hombres (en cuarnto a derechos y
deberes contractuales o a adquisicidn, posesidn y transferencia de bienes, etc.).

El derecho penal prevé el mismo trato para hombres y mujeres. Y las mujeres tienen
las mismas posibilidades que los hombres en los planos politico, econdmico y social.

62. Por lo que respecta a la proteccidn de las mujeres, el Parlamento aprobd
recientemente una ley por la que se modificaron las disposiciones del Cddigo penal
relativas a la violacidn. La pena minima en caso de violacidn es actualmente de
cinco afios de cércel. Ademds, estan prohibidas la venta Y la difusidn de toda
publicacidén y todo material que puedan inducir a cometer delitos de caracter
sexual. Malasia ha tomado miltiples medidas para acelerar la integracidn de la
mujer en los programas nacionales de desarrollo. Se ha instado a las mujeres a
participar en las actividades de desarrollo socioecondmico tanto en las zonas
rurales como en las urbanas. La actuacidén del Gobierno en los sectores de 1la
salud, la educacidén y el empleo se ha traducido en un mejoramiento de la calidad
de la vida, especialmente en las zonas rurales. A consecuencia de ello, mejord la
situacidn por lo que respecta a la mortalidad maternoinfantil y a la esperanza

de vida de las mujeres. La esperanza de vida de la mujer malasia es actualmente
de 73 afos.

63. Ademds del Gobierno, muchas organizaciones femeninas se esfuerzan por hacer
comprender al publico en general la importancia del papel que desempenia la mujer en
el desarrollo, especialmente difundiendo informacidn sobre salud, educacidn,
nutricidn, maternidad y mejoramiento de la condicidn socioecondmica de la mujer.

El programa gubernamental de desarrollo comunitario ha resultado asimismo eficaz en
lo tocante al mejoramiento de la calidad de la vida de las mujeres de las zonas
rurales. Se incita a esas mujeres a participer en actividades educativas y
sociales que se desarrollan en el marco de campafas, seminarios Y programas bien
coordinados. En términos generales, los programas socioecondmicos del pais han
beneficiado mucho a las mujeres.

64. Las mujeres malasias, ademas de participar =2n medida cada vez mayor en la
labor de desarrollo de su pais, se preocupan por los problemas relacionados con la
paz mundial. Se mantienen al tanto de la situacidn internacional y desean
contribuir al mantenimiento de esa paz. A esa actitud se debe el hecho de que un
equipo de voluntarias (doctoras en medicina y enfermeras) haya ido al Libano a
socorrer a las victimas de la violencia reinante en ese pais.
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65. El Gobierno de Malasia se asocia sin reservas a los objetivos de las
Estrategias de Nairobi y estad preparando una politica nacional respecto de la mujer
que deberia proporcionar directivas concretas para la totalidad de las actividades
futuras que la interesan.

66. Los jefes de gobierno de los paises del Commonwealth celebraron una reunidén en
Kuala Lumpur, del 18 al 24 de octubre de 1989. En esa ocasidn, examinaron un
informe sobre la mujer y el ajuste estructural. Reconocieron que la situacidn en
que se hallan las mujeres, que ya era desfavorecida, se ha agravado debidc a los
problemas econdmicos y a las dificultades que han creado las medidas de ajuste en
algunos paises. Ademds, seflalaron que hay que tomar disposiciones para asegurar la
cabal participacidn de la mujer en los sectores piblico y privado. Estimaron
urgente eliminar las desigualdades socioecondmicas de que padecen las mujeres y
asegurarles el acceso a la educacidn, la capacitacidn, el crédito, la tierra y el
empleo. La representante de Malasia considera que las preocupaciones expresadas
por los jefes de gobierno de 46 paises, que representan a todas las regiones del
mundo, deben inspirar las deliberaciones de la Tercera Comisidn.

67. Malasia, que sigue considerando de mucha importancia las actividades en favor
de la mujer que los organismos de las Naciones Unidas llevan a cabo en el mundo
entero, estima oportuna la decisidén de ampliar la Comision de la Condicidn Juridica
y Social de la Mujer. Esa ampliacidn permitiria a un mayor nimero de paises
intervenir en los debates sobre los problemas que interesan a la mujer.

68. La Sra. STAPHORST (Suriname) dice que la comunidad internacional, al reconocer
que las mujeres pueden mejorar su condicidn participando cabalmente en el proceso
de desarrollo, ha hecho de esa participacidn uno de sus objetivos principales.

69. En los paises en desarrollo, los efectos de la crisis econdmica mundial, que
han perjudicado considerablemente a las mujeres, entorpecieron la aplicacidén de las
Estrategias orientadas hacia el futuro. Las desigualdades y la discriminacidn
existentes desde hace largo tiempo han hecho a las mujeres mds vulnerables a esa
crisis. Cuatro afos después de la Conferencia de Nairobi, sigue siendo muy dificil
para ciertos gobiernos realizar eficazmente la ardua tarea de integrar a la mujer
en el proceso de desarrollo. Esos gobierncs no podrdn salvar tales obstaculos si
nc se toman medaidas concretas tanto en el plano internacional como en el nacional.

70. La crisis econdmica del decenio de 1980 ha tenido graves consecuencias para la
economia de Suriname y, en particular para la situacidén de las mujeres. En los
grupos de poblacidn de ingresos bajos, las mujeres, muchas de las cuales tienen
responsabilidades de cabeza de familia, se han mostrado sumamente inventivas
creando empleos y actividades generadoras de ingresos en el sector no estructurado
a fin de mantener, por lo menos, un nivel de vida decoroso. El Gobierno de
Suriname fomenta esas actividades facilitando la adquisicidn de conocimientos y de
los medios de produccidn necesarios, asi como el acceso al crédito.
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71. E1 Gobierno de Suriname agradecera toda la asistencia que rec “ a este
respecto de los organismos de las Naciones Unidas. En particular, . Sobierno de
Suriname quisiera que el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas p > la Mujer
(UNIFEM) tratara de prestar mas apoyo para la creacidén de actividades g. “radoras
de ingresos, como la elaboracién de conservas de frutas de Suriname. Inic *ivas
como esa ayudarian al Gobierno a emprender un proceso de desarrollo en el que
participarian las mujeres y que las beneficiaria.

72. La politica nacional que el Gobierno de Suriname ha fermulado con respecto a
las mujeres tiende asimismo a promover la participacidn de éstas en la adopcidén de
decisiones y en las estructuras democrdticas, asi como a darles un mayor acceso a
la educacidén y a los servicios sanitarios, sociales y juridicos. Se ha creado un
centro nacional encargado de los asuntos que interesan a las mujeres para que, en
estrecha colaboracidn con las organizaciones no gubernamentales femeninas y otras
instituciones, aplique ese programa. El Gobierno de Suriname reconoce que es
preciso ampliar el campo de accidén de ese centro para facilitar la integracidn de
la mujer en todos los sectores del desarrollo del pais.

73. E1l Gobierno de Suriname agradece a la Comisidén de la Condicidn Juridica y
Social de la Mujer, asi como a las organizaciones interqubernamentales y nc
gubernamentales, la labor que infatigablemente estdn ilevando a cabo para la
aplicacidén de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro.

Se levanta la sesidén a las 12.10 horas.




