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 الدورة السبعون
 اللجنة الخامسة

 الأعمالمن جدول  148البند 
الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل 

    مليات الأمم المتحدة لحفظ السلامع
 مشروع قرار مقدم من نائب رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية  

  
 المسائل الشاملة  

 
 ،إن الجمعية العامة 
ــا  إذ تشييير  ــم   23رخ ألـــلم المـــ  49/233إلى قراراتهـ ــانون الأول/ديسـ  1994كـ

 حزيــران/ 17هــاا المــ رخ   51/218، و 1995آذار/مــار   31بــاا المــ رخ   49/233 و
المــــ رخ  58/315و  2003ان/يونيــــ  حزير 18بــــاا المــــ رخ  57/290، و 1997يونيــــ  

ــ   1 ــ   22المــ رخ  59/296و  2004تموز/يولي المــ رخ  60/266، و 2005حزيران/يوني
 2007نيـــ  حزيران/يو 29المـــ ر    61/279و  61/276و  2006حزيران/يونيـــ   30
حزيران/يونيــــ   30المــــ رخ  65/289، و 2010حزيران/يونيــــ   24المــــ رخ  64/269 و

 حزيـــران/ 25المــ رخ   69/307و  2012يران/يونيــ   حز 21المــ رخ   66/264و  2011
 ،2015يوني  

ــام عــن   وقيين رتيي     ــرا الأمــ  الع ــم    في تقري ــات الأم ــل عملي اســتعراع عــام لتموي
 حزيـران/  30إلى  2014تموز/يوليـ    1المتحدة لحفظ السـلام  أداا الميزانيـة  ـلال الفتـرة مـن      

 ،(1)2017حزيران/يونيـــ   30إلى  2016تموز/يوليـــ   1وميزانيـــة الفتـــرة مـــن  2015يونيـــ  
__________ 

 (1) A/70/749. 

http://undocs.org/ar/A/RES/49/233
http://undocs.org/ar/A/RES/ 49/233
http://undocs.org/ar/A/RES/51/218
http://undocs.org/ar/A/RES/57/290
http://undocs.org/ar/A/RES/58/315
http://undocs.org/ar/A/RES/59/296
http://undocs.org/ar/A/RES/60/266
http://undocs.org/ar/A/RES/61/276
http://undocs.org/ar/A/RES/61/279
http://undocs.org/ar/A/RES/ 64/269
http://undocs.org/ar/A/RES/65/289
http://undocs.org/ar/A/RES/66/264
http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
http://undocs.org/ar/A/70/749
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فضـــلا عـــن التقريـــرين  ،(2)والتـــدابير الخالـــة للحمايـــة مـــن اهســـتنلال واهنتـــ ا  الجنســـي  
 ،(3)الصلة للجنة اهستشارية لش ون الإدارة والميزانية ذوا

بتــب المفي تقريــر مبتــب  ــدمات الرقابــة الدا ليــة عــن أنشــ ة    وقيين رتيي      ييا 
ــ ن ــن    بشـ ــرة مـ ــلام للفتـ ــظ السـ ــات حفـ ــاير إلى  1عمليـ ــانون ال/ان/ينـ ــانون الأول/ 31كـ  كـ
 ،(4)2015 ديسم 
ــا  تؤكييييين مييييي   ن ييييين  - 1  ــاا و  57/290قراراتهـــ  60/266و  59/296بـــ

، وت لب إلى الأم  العـام  69/307و  66/264و  65/289و ، 64/269و  61/276 و
 أن يبفل التنفيذ البامل لأحبام ا ذات الصلة بالموضوع؛

عن تقديرها للج ـود الـي يبـذجما  يـر أفـراد حفـظ السـلام في الميـدان           بتع - 2 
 وفي المقر؛
بتقريــرا الأمــ  العــام عــن اهســتعراع العــام لتمويــل عمليــات    تحيييع مامييا - 3 

 حزيـران/  30إلى  2014تموز/يوليـ    1الأمم المتحـدة لحفـظ السـلام  أداا الميزانيـة للفتـرة مـن       
 (1)2017حزيران/يونيـــ   30إلى  2016تموز/يوليـــ   1تـــرة مـــن والميزانيـــة للف 2015يونيـــ  

 ،(2)والتدابير الخالة للحماية من اهستنلال واهنت ا  الجنسي 
 ،(4)بتقرير مبتب  دمات الرقابة الدا لية تحيع ماما    ا - 4 
ــارية    تؤ ييين - 5  ــة اهستشـ ــرا اللجنـ ــواردة في تقريـ ــيات الـ ــتنتاجات والتولـ اهسـ

، رهنــا ب حبــام هــذا القــرار، وت لــب إلى الأمــ  العــام أن يبفــل    (3)لشــ ون الإدارة والميزانيــة
 تنفيذها بالبامل؛

أن اللجنــة الخامســة هــن اللجنــة الرئيســية المعتصــة التابعــة   تؤكيين ميي   ن يين - 6 
 ي ا بالمس ولية عن المسائل الإدارية ومسائل الميزانية؛للجمعية العامة المع ود إل

، وتحيط علمـا  2015تشرين ال/ان/نوفم   3الم رخ  70/6 هاإلى قرار تشر - 7 
تقريـــر الأمـــ  العـــام و ،(5)متقريـــر الفريـــق المســـتقل الرفيـــر المســـتوا المعـــ  بعمليـــات الســـلاب

ــر     ”المعنــون  ــق المســتقل الرفي ــات الأمــم المتحــدة للســلام  تنفيــذ تولــيات الفري مســتقبل عملي
__________ 

 (2) A/70/729. 

 (3) A/70/742. 

 (4) A/70/318 (Part II). 
 (5) A/70/95-S/2015/446. 

http://undocs.org/ar/A/RES/57/290
http://undocs.org/ar/A/RES/59/296
http://undocs.org/ar/A/RES/60/266
http://undocs.org/ar/A/RES/ 61/276
http://undocs.org/ar/A/RES/64/269
http://undocs.org/ar/A/RES/65/289
http://undocs.org/ar/A/RES/66/264
http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
http://undocs.org/ar/A/RES/70/6
http://undocs.org/ar/A/70/729
http://undocs.org/ar/A/70/742
http://undocs.org/ar/A/70/318 (Part%20II)
http://undocs.org/ar/A/70/95-S/2015/446
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وت لب إلى الأم  العام أن يدرج المعلومـات ذات الصـلة   ، (6)“المستوا المع  بعمليات السلام
مـــن هـــذا القـــرار، وفقـــا  6إلى الفقـــرة  مـــر الإةـــارةفي ســـياق تقريـــرع اهستعراضـــن المقبـــل، 

 تبعة وا تصا  كل من اللجان الرئيسية ذات الصلة للجمعية العامة؛للإجرااات الم
 

 أوه  
 عرع الميزانية والإدارة المالية  

تفــويا الســل ة مــن جانــب الأمــ  العــام   تــو  أن يضــرورة  تكيي ت تيكييين - 8 
تحس  إدارة المنظمة، ولبن ا تشدد عل  أن المس ولية العامة عن إدارة المنظمة تقر علـ    تيسيَر

 عاتق الأم  العام باعتبارع المس ول الإدارا الأول؛
تفـويا  في  التقيـد الـدقيق،  ضـرورة أن يبفـل الأمـ  العـام      تؤكن مي   ن ين   - 9 

والبع/ــات التابعــة لامانــة العامــة الســل ة لإدارة عمليــات حفــظ الســلام وإدارة الــدعم الميــدان 
 الجمعيـة العامـة وإجراااته ـ  اب حبام القرارات والمقررات ذات الصلة، وكذلك بقواعد ، الميدانية

 ذع المس لة؛بهذات الصلة 
أن رؤساا الإدارات مس ولون أمـام الأمـ  العـام ووضـعون للمسـاالة       تؤكن - 10 
 من جانب ؛
ســاالة في المنظمــة وكفالــة زيــادة مســاالة الأمــ  أهميــة تعزيــز الم تكيي ت تيكييين - 11 

العام أمام الدول الأعضاا، لتحقيق أمور منـ ا الفعاليـة والبفـااة في تنفيـذ الوهيـات التشـريعية       
 واستعدام الموارد البشرية والمالية؛

تمويـل بع/ـات    ستعراععن ابالشبل الجديد لتقديم تقرير الأم  العام  ت حب - 12 
ــق ، وتشــجر علــ   لحفــظ الســلام  الأمــم المتحــدة  ــة في هــذا   تحقي ــد مــن الت ــورات الإفيابي المزي

 تقديم بيانات الميزانية في ةبل جداول قابلـة للتحريـر، تعزيـزا     ب ن يبفل  اتبرر طلبوالصدد، 
 للشفافية في وثيقة الميزانية؛

أن  يتع  علـ  الأمـ  العـام أن يتقيـد تقيـدا تمامـا بالوهيـات التشـريعية          تؤكن - 13 
 لدا لوغ اقتراحات الميزانية؛

أهمية اتخاذ الأم  العام   وات إضافية لوب تحس  عروع الميزانيـة   تؤكن - 14 
 وتقديم توقعات أك/ر دقة؛

__________ 

 (6) A/70/357-S/2015/682. 

http://undocs.org/ar/A/70/357-S/2015/682
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إلى الأم  العـام أن رـر  علـ  أن يتـيا إطـار الميزانيـة القائمـة علـ           تطاب  - 15 
النتائج بالقدر البافي إمبانية النظر في التقدم المحرز في كل بع/ة لوب تحقيق الم ام المنوطـة بهـا   

 وهية البع/ة؛ال ابر المتنيِّر لواستعدام ا للموارد بفعالية، مر المراعاة الباملة للمساالة و
إلى الأمـ  العـام أن يقـدم تقريـرا عـن التحسـينات الـي أد لـ           اب    يا تط - 16 

عل  إعداد الميزانية وعرضـ ا نتيجـة لتنفيـذ نظـام أوموجـا والمعـايير المحاسـبية الدوليـة في تقريـرع          
 اهستعراضن العام المقبل؛

 
 ثانيا  
 الموظف المتصلة بسائل الم  

رحـوا أثنـاا أداا   مـم المتحـدة الـذين ج    ميـر حفظـة السـلام التـابع  لا    بج تشين - 17 
 واجب م أو الذين جادوا ب رواح م أثناا عمل م في سبيل تحقيق السلام؛

لجمير موظفن الأمـم المتحـدة الـذين يـ دون م ـام تتصـل        تع ب م  تقن  ها - 17 
 ؛ما تبون بحفظ السلام، وه سيما الذين يعملون في مراكز العمل الشاقة في ظروف ألعبَ

 أهمية كفالة السداد في الوق  المناسب للبلدان المساهمة بقوات؛ تؤكن - 19 
إلى الأم  العام تحس  نسبة الموظف  الفنـي  إلى مـوظفن الـدعم، مـر      تطاب - 20 

إيـلاا اهتمـام  ـا  لإمبانيـة تحويـل الوظـائلم إلى وظـائلم وطنيـة، ه سـيما وظـائلم الخدمــة           
تجسـيد  وبفعاليـة،   المدني  لتنفيذ الوهيـة الحاليـة للبع/ـة    هيبل الموظف  ملاامةالميدانية، لضمان 

 فضل الممارسات في جاال التوظيلم في  ير البع/ات الأ را؛لأ هذا اجميبل
أهميـة تنميـة القـدرات القياديـة علـ   يـر مسـتويات المـوظف ، وإدارة          تؤكن - 21 

لأم  العام أن يوالـل بـذل الج ـود    أداا القيادات العليا بانتظام، وتعزيز المساالة، وت لب إلى ا
عــن اســتعراع  في هــذا الصــدد، وأن يقــدم تقريــرا عــن هــذع الأنشــ ة في ســياق التقريــر المقبــل

 ؛تمويل بع/ات الأمم المتحدة لحفظ السلام
الأمــ  العــام علــ  بــذل قصــارا ج ــدع مــن أجــل تقلــي  المــدة الــي      تحيي  - 22 

يدانيـة، آ ـذا في اعتبـارع الأحبـام ذات الصـلة      تستنرق ا عمليات اسـتقدام مـوظفن البع/ـات الم   
باستقدام موظفن الأمم المتحدة، وعلـ  تعزيـز الشـفافية في عمليـة التوظيـلم في  يـر المراحـل،        

ــائج المنجــزة في ســياق      ــر عــن الخ ــوات المتعــذة والنت ــر اهستعراضــن  الوعلــ  تقــديم تقري تقري
 المقبل؛ العام
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ج ـودع الراميـة إلى كفالـة التم/يـل المناسـب       إلى الأم  العام أن يب/لم تطاب - 23 
ــدعم الميــدان، آ ــذا في         ــات حفــظ الســلام وإدارة ال ــدان المســاهمة بقــوات في إدارة عملي للبل
اعتبارع مدا مساهمت ا في عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام، وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك         

 اهستعراضن العام المقبل؛ عفي سياق تقرير
لج ود المتوالــلة الــي يبــذجما الأمــ  العــام مــن أجــل تعمــيم مراعــاة  بــا ت حييب - 24 

عمـل  وت لـب إلى الأمـ  العـام أن ي    ،المنظور الجنسان في عمليات الأمم المتحدة لحفـظ السـلام  
أن يبون كبار المستشارين في الش ون الجنسانية في  يـر عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ       عل 

 السلام مس ول  مباةرة أمام قيادة البع/ة؛
بدور المرأة في  ير جوانب قضايا السلام والأمـن، وتعـرب عـن القلـق      تسام - 25 

السـلام، وه سـيما   إزاا ا تلال التوازن ب  الجنس  في تبوين ملا  مـوظفن عمليـات حفـظ    
ــي  النســاا        ــة إلى تع ــلم الج ــود الرامي ــام أن يب/ ــ  الع ــب إلى الأم ــا، وت ل في المســتويات العلي

نســاا في منالــب القيــادة  وأن يعــ  علــ  الخصــو واســتبقائ ن في عمليــات حفــظ الســلام، 
مـن   101ادة العليا لامم المتحدة، مر اهحترام البامل لمبدأ التوزير الجنرافي العادل، وفقا للم ـ

مي/اق الأمم المتحـدة، مـر إيـلاا اهعتبـار، علـ  وجـ  الخصـو ، للنسـاا مـن البلـدان المسـاهمة            
بقوات وأفراد ةرطة، وتشـجر بقـوة الـدول الأعضـاا، عنـد اهقتضـاا، علـ  تحديـد المزيـد مـن           

 المرةحات وتقديم ترةيحاتهن لنرع التعي  في وظائلم في منظومة الأمم المتحدة؛
للبلدان المساهمة بقوات وأفراد ةرطة الـي أرسـل  نسـاا     م  تقن  ها تع ب - 26 

إلى عمليات حفظ السلام، وتشـجر  يـر البلـدان المسـاهمة بقـوات وأفـراد ةـرطة علـ  زيـادة          
 ؛عسبري  الذين تنشرهمالضمن الأفراد عدد النساا 
ير ن ــاق إلى الأمــ  العــام أن يقــدم تقريــرا عــن التــدابير المتعــذة لتوســ تطاييب - 27 

مشـــاركة المـــرأة في عمليـــات حفـــظ الســـلام وتقـــديم تولـــيات أ ـــرا بزيـــادة عـــدد الأفـــراد 
والمدني  من النساا في عمليات حفظ السـلام، مـر مراعـاة التسـ يلات والخـدمات       عسبري ال

 اللازمة لتيسير نشر هذع القوات، في سياق التقرير اهستعراضن المقبل؛
المـــ رخ   ،63/250الجـــزا ثانيـــا مـــن قرارهـــا    مـــن   14إلى الفقـــرة  تشييير - 28 

ــة اهستشــارية   107الفقــرة و 2008كــانون الأول/ديســم    24 ــر اللجن ــن تقري وفي هــذا ، م
الصدد، ت لب إلى الأم  العام في سياق تقريـرع المقبـل عـن إدارة المـوارد البشـرية تقـديم تحليـل        

لآثار والمـ رات الماليـة للتمديـد المقتـرم للمـدة القصـوا للانتـدابات الم قتـة مـن أجـل           لمفصل 
تلبية اهحتياجات المباةرة المرتب ة ببدا البع/ات أو توسيع ا بسبب حالـة أزمـة، وت لـب أيضـا     

http://undocs.org/ar/A/RES/63/250
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ــر  تقــديم نفــس التحليــل المفصــل   ،العــام المقبــل ناهستعراضــ عإلى الأمــ  العــام، في ســياق تقري
   المالية؛ بالآثار والم رات مشفوعا ، دة عمل الموظف  المتقاعدينتمديد مل

 عل  أهمية اهلتزام بمواعيد النظر في معدل تعويضات الوفاة والعجز؛ تشند - 29 
إزاا التــ  ر في تســوية الم البــات المتعلقــة بالوفــاة       تعيي ب ميي   ييالق القايي     - 30 

 صـلة المتراكمـة المت  والعجز، وت لب إلى الأم  العام أن يتعـذ تـدابير عاجلـة لتصـفية الم البـات     
في دورتهـا   ،قـة منـذ أك/ـر مـن ثلاثـة أةـ ر، وأن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة         المعلَّوبالوفاة والعجز 
   قدم المحرز؛تقريرا عن الت، الحادية والسبع 

 
 ثال/ا  
 اهحتياجات التشنيلية  

الآثـار البيييـة العامـة     لحد منل عإلى الأم  العام أن يوالل بذل ج ود تطاب - 31 
لبل بع/ة مـن بع/ـات حفـظ السـلام، بمـا في ذلـك عـن طريـق تنفيـذ نظـم مراعيـة للبييـة لإدارة             

نظمـة ذات الصـلة، بمـا في ذلـك، علـ       النفايات وتوليد ال اقة، مر اهمت/ـال التـام للقواعـد والأ   
 سبيل الم/ال ه الحصر، سياسات وإجرااات الأمم المتحدة المتعلقة بالبيية وإدارة النفايات؛

بتزايـد مت لبـات وتحـديات بييـة العمـل المتقلبـة الـي تواج  ـا عمليـات           تسام - 32 
 2-1-10 يتعلـق بمعيـار  فيمـا   حفظ السلام، وت لب إلى الأم  العام تعزيز القـدرات والمعـايير  

لاستجابة لحاهت الإلابة، بمـا في ذلـك بنـاا القـدرات، والتـدريب والت/قيـلم، وت لـب أيضـا         ل
 حلول مبتبرة في هذا الصدد؛ وضرإلى الأم  العام أن يوالل 

باســتعدام تقنيــات ابتباريــة جديــدة، بمــا في ذلــك اســتعدام        تسييام    ييا  - 33 
الحيوانات، وبخالة الجرذان والبلاب، للبشلم عن الألنام والمتفجرات والأسـلحة، في بعـا   
أنحاا العالم، وت لب إلى الأم  العام أن يقدم تقريرا عن إمبانيـة ت بيـق هـذع التقنيـات لنـرع      

عـن تمويـل بع/ـات الأمـم      لام في سياق التقريـر المقبـل  أنش ة إزالة الألنام في عمليات حفظ الس
 ؛المتحدة لحفظ السلام

، اتبإس ام المنظومات الجويـة الذاتيـة التشـنيل في تنفيـذ الوهي ـ     تسام كذلك - 34 
، وت كـد الحاجـة إلى    موأمن ـ وتعزيز سلامة حفظـة السـلام   تقدير الحالة العسبرية،بما في ذلك 

ــ  ن  ــي تواجـ ــديات الـ ــدا للتحـ ــر التصـ ــك شـ ــتعدامتلـ ــات واسـ ــات    االمنظومـ ــرادا بع/ـ في فـ
 السلام؛ حفظ
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ــن المعل   تطاييب - 35  ــام ضــمان أم ــ  الع ــات،   إلى الأم ــات واهتصــاهت في البع/ وم
 في ذلك تلك المستقاة من استعدام المنظومات الجوية الذاتية التشنيل، عل  سبيل الأولوية؛ بما

مــن  138إلى  136والفقــرات  69/307 هــامــن قرار 39إلى الفقــرة  تشيير - 36 
تقرير اللجنة اهستشارية، وتعيد ت كيد طلب ا إلى الأمـ  العـام بـ ن يبفـل اهتسـاق والشـفافية       
ــة التشــنيل في الميزانيــات      ــة الذاتي ــة المتعلقــة بالمنظومــات الجوي ــة التبلفــة في إعــداد الميزاني وفعالي

ترحة لفرادا عمليات حفظ السلام في هذا الصدد، بوسائل من ا عرع الإنجازات المتوقعـة  المق
وم ةــرات الإنجــاز، فضــلا عــن المعلومــات المتعلقــة بــالنواتج، عنــد اهقتضــاا، في ســياق إطــار    

 عت كيــد طلبــ ا إلى الأمــ  العــام أن ي ضَــمِّن تقريــر  أيضــاالميزانيــة القائمــة علــ  النتــائج، وتعيــد  
ــن اســتعدام       اهستع ــدرو  المســتفادة م ــك ال ــا في ذل ــات ةــاملة، بم ــل معلوم ــام المقب راضــن الع

 المنظومات الجوية الذاتية التشنيل في عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام.
وت لـب إلى الأمـ  العـام أن     69/307من القرار  40إلى الفقرة  تشر    ا - 37 

يقدم تقريرا في سياق الج ود المبذولة لبفالة امت/ال ةراا المنظومات الجوية الذاتية التشنيل مـن  
ا إلى الأمــ  العــام أن اتهــالمــوردين التجــاري  لــدليل مشــتريات الأمــم المتحــدة، وتشــير إلى طلب  

مـن البلـدان المسـاهمة بقـوات مـر      يبفل اتساق سداد تباليلم هـذع المنظومـات الجويـة المقدمـة     
المعـ    رتقـب الإطار المبيَّن في دليل المعدات المملوكة للوحدات، وأن يقدم إلى الفريق العامـل الم 

بالمعـــدات المملوكـــة للوحـــدات ورقـــة مناقشـــة لتوضـــيا الترتيبـــات الحاليـــة لســـداد تبـــاليلم   
 ة بقوات؛المنظومات الجوية الذاتية التشنيل المقدمة من البلدان المساهم

إلى الأم  العام أن يعجل بإكمال تقييم الأدوار والمسـ وليات المنوطـة    تطاب - 38 
ومركـز المراقبـة المتباملـة للنقــل     ،بقسـم النقـل الجـوا، ومركـز العمليـات الجويـة اهسـتراتيجية       

 حات ةاملة في هذا الش ن في سياق التقرير اهستعراضن المقبل؛اوالتحركات، وأن يقدم اقتر
أن اهستمرار في تنفيذ نظام إدارة معلومات ال يران ينبنن أن يسـاعد   تلاحظ - 39 

في تخ يط العمليات الجوية، والإدارة والرقابة، وت لب إلى الأم  العـام أن يقـدم تفالـيل عـن     
 الفوائد المحققة من هذا النظام في التقرير اهستعراضن المقبل؛

ل اســتعراع وتحســـ  تشــبيلة أســـاطيل   إلى الأمــ  العـــام أن يوال ــ  تطاييب  - 40 
ــات، وأن ر ــ ــات البع/ ــيلا    ر  علــ مركب ــالنرع، وأن يقــدم تحل ــة ب ــات وافي  أن تبــون المركب

ن  لة أمور من ا نوع المركبات وجودتها وكفااتهـا وتبـاليلم لـيانت ا،    بيّيلتباليلم والفوائد ل
 المقبل؛ والأثر البيين للتسويات المتعلقة بها، في سياق التقرير اهستعراضن

http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
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كفالــة اســتيفاا الراميــة إلى إلى الأمــ  العــام أن يوالــل ج ــودع     ييا تطاييب - 41 
والمـوظف  المـدني  العـامل  في     عسـبري  أماكن الإقامـة الـي توفرهـا الأمـم المتحـدة لافـراد ال      

عمليات حفظ السلام لمعايير الأمم المتحدة ذات الصـلة، وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك في الجـزا       
 الحادية والسبع  المست نفة؛ تهال/ان من دورا

إلى الأمـ  العـام أن يعـرع في الميزانيـات المقترحـة لبـل بع/ـة         تطاب كيذلك  - 42 
ــة واضــحة للاحتياجــات الســنوية في     ــ  حــدة رؤي ــال  عل ــد    جا ــل، عن ــ ن يبف ــاا، ب ــال البن أعم

تحســ  دقــة  اهقتضـاا، وضــر   ـط متعــددة الســنوات، وأن يوالـل بــذل ج ــودع الراميـة إلى    
ــلاا       ــة، مــن  ــلال تحســ  جوانــب تخ ــيط المشــارير وإدارتهــا والإةــراف علي ــا، مــر إي الميزن
اهعتبار الواجب لظروف العمليات عل  أرع الواقـر، وأن يرلـد عـن ك/ـب تنفيـذ الأعمـال       

 من أجل كفالة إنجازها في الوق  المناسب؛
لضـوابط الرقابيـة الدا ليـة    إلى الأم  العام أن يعـزز الإةـراف وا   تطاب    ا - 43 

في جاالي المشتريات وإدارة الألول في  ير بع/ات حفظ السلام، ب رق من ا مسـاالة موظـلم   
مسم  في إدارة البع/ات عن التحقق من مستويات المعزون قبـل القيـام بـ ا عمليـة ةـراا مـن       

ياجـات الحاليـة   أجل ضمان التقيد بالسياسات المعمول بها في إدارة الألـول، مـر مراعـاة اهحت   
 والمقبلة للبع/ة وأهمية ت بيق المعايير المحاسبية الدولية للق اع العام ت بيقا تاما؛

ــرت   تشييير - 44  ــا   18و  16إلى الفقـ ــن قرارهـ ــ رخ  69/273مـ ــان/ 2المـ  نيسـ
  العـام أن يوالـل بحـر طـرق ابتباريـة      ، وتبرر في هذا الصدد طلبـ ا إلى الأم ـ 2015 أبريل

أ را للتشجير عل  الشراا من البلدان النامية والبلـدان الـي تمـر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة في       
شــجر البــائع  المحلــي  الم ــتم  بــالأمر علــ  التقــدم ب لــب أن يالمقــر وفي المباتــب الميدانيــة، و

 مة بنية توسير قاعدتها الجنرافية؛للتسجيل في قائمة البائع  لدا الأمانة العا
الأم  العام عل  استعدام المواد والقدرات والمعـارف المحليـة في تنفيـذ     تشجِّع - 45 

 مشارير البناا من أجل عمليات حفظ السلام، امت/اه لدليل مشتريات الأمم المتحدة؛
 إلى الأمـــ  العـــام أن يســـتع  علـــ  نحـــو كامـــل بمبتـــب المشـــتريات تطايييب - 46 

 الإقليمن في عنتيبي، أوغندا، لأغراع المشتريات في الميدان؛
ــرة  تشيير - 47  ــا   38إلى الفق ــن قراره ــام أن   69/307م ــ  الع ــب إلى الأم ، وت ل

وجـب  يوالل النظر في التدابير الواجب تنفيذها من أجـل تعزيـز أمـن الأطقـم الجويـة العاملـة بم      
  ــوا المســ ولية الملائمــة للتعامــل مــر  وجــود بمــا في ذلــك ت كيــدعقــود مــر الأمــم المتحــدة، 

http://undocs.org/ar/A/RES/69/273
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الجوانــب الأمنيــة ذات الصــلة، وأن يقــدم معلومــات عــن ذلــك في ســياق تقريــرع اهستعراضــن   
 العام المقبل؛
إلى البييــات الخ ــرة الــي تنشــر في ــا عمليــات حفــظ الســلام، وتشــجر   تشيير - 48 

بمـا في ذلـك    أ ـرا، اتخاذ تدابير  أن يواللالأم  العام، إضافة إلى اهستراتيجية القائمة، عل  
، واســتعدام التبنولوجيــات المتباملــة اللازمــة لضــمان ســلامة تقــدير الحالــة العســبريةتحســ  

 في العمليـات تحـ  رعايـة الأمـم المتحـدة، وأن يقـدم تقريـرا عـن         وأمن  ير الأفراد المشارك 
 في سياق تقارير اهستعراع العام المقبلة؛في هذا الصدد التقدم المحرز 

ــة اهستشــارية،    98إلى الفقــرة  تشيير - 49  ــر اللجن ــ ز  مــن تقري ــي ت الحاجــة إلى ال
حلـة تجريبيـة أو قيـد التنفيـذ،     تحس  ةفافية مختللم المشارير التبنولوجيـة، سـواا أكانـ  في مر   

ن تقريـــرع اهستعراضـــن العـــام المقبـــل معلومـــات ةـــاملة  وت لـــب إلى الأمـــ  العـــام أن يضـــمِّ 
تحليــل بالنــ وع بالمشــارير التبنولوجيــة في  يــر عمليــات حفــظ الســلام، بمــا في ذلــك   تتعلــق

 لتباليلم والفوائد؛ل
ة اهستشـارية، وت لـب   مـن تقريـر اللجن ـ   80و  79إلى الفقـرت    أيضـا  تشر - 50 

إلى الأمــ  العــام أن يقــدم معلومــات نوعيــة وكميــة عــن زيــادة البفــااة النا ــة عــن مبــادرات  
موجا والمعايير المحاسبية الدوليـة للق ـاع العـام، في سـياق التقريـر      والإللام، بما في ذلك نظام أ

 اهستعراضن المقبل؛
ود   ـط هسـتمرارية تصـريلم    بالج ود الجارية من أجل الت كد من وج تنوه - 51 

الأعمال واستعادة القدرة عل  العمل بعد البوارث في  ير بع/ات حفظ السـلام ضـمن إطـار    
زم  محـدد، وت لـب إلى الأمـ  العـام موالـلة تنفيـذ براجايـات حاسـوبية هكتشـاف عمليـات           

بـ من   وموالـلة بـذل ج ـود للتوعيـة     ،اقتحام الشببات وإدارة الحوادث تشمل  يـر البع/ـات  
 المعلومات في  ير البع/ات والإدارات؛

من تقرير اللجنة اهستشارية وت لـب إلى الأمـ  العـام     102إلى الفقرة  تشر - 52 
ذ حــا الآن مــن المشــروع  أن يقــدم في التقريــر اهستعراضــن المقبــل معلومــات ةــاملة عمــا نف  ــ 

، إلى جانـب تحليـل دقيـق    “O3b”التجريبي المتعلق بخدمات ةببات الألياف الضـوئية السـاتلية   
 لتباليلم وفوائد اهقتراحات المقبلة ودراسة جدواها؛

أهمية سـداد تبـاليلم المعـدات المملوكـة للوحـدات في الوقـ  المناسـب         تؤكن - 53 
 بنية تحس  أداا بع/ات حفظ السلام؛ ،وفقا للقواعد المقررة، للبلدان المساهمة بقوات
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إلى دور الفريــــق العامــــل المعــــ  بالمعــــدات المملوكــــة للوحــــدات في   تشيييير - 54 
 اهستعراع المنتظم لمعدل سداد تباليلم المعدات المملوكة للوحدات؛

بالدور اجمام الذا ت دي  المشارير السريعة الأثر في دعـم تنفيـذ وهيـات     سامت - 55 
المناسب وبروم مـن المسـ ولية    البع/ات، وت كد ضرورة تنفيذ  ير المشارير المقررة في الوق 

والمساالة، وت لب إلى الأم  العـام أن يعـزز أثـر هـذع المشـارير مـر التصـدا في الوقـ  نفسـ           
 للتحديات الأساسية؛

ــا نحــو       ب    يياً سييامت - 56  ــر توج  ــة أك/ ــم المتحــدة منظم ضــرورة أن تصــبا الأم
الســلام بمزيــد مــن المرونــة  تمب ــن مــن تنفيــذ الوهيــات المنوطــة بعمليــات حفــظ   بحيــرالميــدان، 

 والسرعة والفعالية؛
إلى اللجنـــة اهستشـــارية أن ت لـــب إلى جالـــس مراجعـــن الحســـابات   تطايييب - 57 

إلدار تجمير للدرو  المستفادة من استراتيجية تقديم الدعم الميـدان علـ  الصـعيد العـالمن مـن      
 أجل نشرع في الموقر الشببن للمجلس؛

الـدعم الميـدان مـن  ـلال ضـمان التعـاون والتـ زر        عل  ضرورة تعزيز  تشند - 58 
 ب  مختللم م ام الدعم بالتشاور الوثيق مر الدول الأعضاا؛

علــ  أهميــة التع ــيط المســبق والمتجــاوب والــدقيق لأا عمليــة       ييا تشييند - 59 
انتقال بع/ة من البع/ات بالتنسيق البامل مر  ير كيانات منظومة الأمـم المتحـدة، والمنظمـات    

قليمية ذات الصلة والحبومة المضيفة، لضـمان اهلتـزام بدقـة المواعيـد والبفـااة والفعاليـة في       الإ
 نقل الأدوار والمس وليات الأساسية عند اهستجابة للتنييرات في الوهية؛

مـــن تقريـــر اللجنـــة اهستشـــارية فضـــلا عـــن   74و  73إلى الفقـــرت   تشييير - 60 
الملاحظات ذات الصلة الصادرة عن جالـس مراجعـن الحسـابات، وت لـب إلى الأمـ  العـام أن       

بلـ   ييبفل تنفيـذ الج ـود المتعلقـة بالبفـااة والإةـراف علي ـا وتقييم ـا علـ  نحـو سـليم، وأن           
  ريقة ةفافة ومتسقة؛نتائج هذع الج ود إلى الجمعية العامة ب

إلى الأم  العام أن يت كد من أنّ أا مبـادرة تتعلـق بإد ـال تحسـينات      تطاب - 61 
عل  الدعم الميدان وتقديم الخدمات ت  ـذ في اهعتبـار الـدرو  المسـتفادة وأفضـل الممارسـات       

مـن المنـافر    المستمدة من المبادرات الأ را الي تقوم بها الأمانة العامـة بنيـة تحقيـق أقصـ  قـدر     
 وتفادا احتمال اهزدواجية والتدا ل؛

، وتلاحظ التقدم المحـرز في تحسـ    69/307من قرارها  59إلى الفقرة  تشر - 62 
الــدعم المقــدم إلى عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام مــن  ــلال تنفيــذ اســتراتيجية تقــديم    
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أن  لبنـ ا تلاحـظ أيضـا   ، 2015إلى  2012 مـن  الميدان عل  الصعيد العالمن في الفتـرة  الدعم
ــتراتيجية   ــائز الأربــر للاس ــة الن ائيــة المنشــودة    الرك ــل ، منــ ا لم تحقــق الناي تحتــاج إلى مزيــد  ب

 الت وير؛ من
إلى الأم  العام أن يبفل تزويد الدول الأعضـاا بالمعلومـات الوقائعيـة     تطاب - 63 
اســتراتيجية ب  ــلال الفتــرة المشــمولة بــادراتالمملة لضــمان التحقيــق التــام لفوائــد تنفيــذ والشــا

 تقديم الدعم الميدان عل  الصعيد العالمن؛
ة لتحليـل التبـاليلم والفوائـد،    إلى الأمـ  العـام أن يضـر من جي ـ    تطاب    يا  - 64 

مــن أجــل تــوفير   يمبــن التحقــق منــ ا في ضــوا التجربــة،  في ذلــك   ــط لتحقيــق الفوائــد  بمــا
الضمانات فيما يتعلق بالفوائد الي تم تحقيق ـا أو مـن المتوقـر تحقيق ـا نتيجـة تنفيـذ اسـتراتيجية        
تقديم الدعم الميـدان علـ  الصـعيد العـالمن، وأن يقـدم معلومـات متابعـة بشـ ن هـذع المسـ لة في           

 التقرير اهستعراضن المقبل؛
مشـروع إدارة سلسـلة الإمـدادات وتقـرر     بالتقـدم المحـرز في تنفيـذ     تحيع ماما - 65 

ــة والأدوار      ــييرات يســتلزم ا المشــروع في اجمياكــل التنظيمي ــة أاّ تن ــة العام أن تقــدم إلى الجمعي
في  والم ام الخالة بإدارة الدعم الميدان، ومركز الخـدمات العـالمن، ومركـز الخـدمات الإقليمـن     

 في ا وتوافق علي ا؛ ، والبع/ات الميدانية، وذلك لبن تنظرعنتيبي، أوغندا
إحراز مزيـد   الحاجة إلى، وتلاحظ 69/307من قرارها  63إلى الفقرة  تشر - 66 

بـ ن يضـر   ركـز الخـدمات الإقليمـن، وتبـرر طلبـ ا      لم التمويـل المـرن  من التقدم في وضر نموذج 
سـاب دعـم عمليـات حفـظ السـلام وقاعـدة الأمـم المتحـدة         لح التمويل المرننماذج  الأم  العام
، وت لـب إلى الأمـ  العـام أن يقـدم معلومـات عـن ذلـك في        إي اليا ،برينديزافي  للوجستيات

 سياق تقريرع اهستعراضن العام المقبل؛
مـن تقريـر اللجنـة اهستشـارية وت لـب إلى الأمـ         47إلى الفقرة  تشر    ا - 67 

 لة أمـور منـ ا عوامـل عـبا العمـل وتحقيـق        التمويل المرنتراعن  ير نماذج العام كفالة أن 
 مباسب في البفااة؛

بــ ن إدراج الأمــوال ال ناجايــة في ميزانيــات البع/ــات علــ  أســا  كــل   تسييام - 68 
، وت لـب إلى  تنفيـذا فعـاه   حالة عل  حدة، يرمن إلى دعم تنفيذ الم ـام الـي لـدر بهـا تبليـلم     

من الشفافية، أن يعرع تبلفة هذع الأنش ة بوضـوم واتسـاق   قدر ك  تو يا  لأالأم  العام، 
 عندما ت درج في ميزانيات البع/ات المقبلة؛
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إلى الأم  العام أن يقدم معلومات عن التمويل ال ناجان، بمـا في ذلـك    تطاب - 69 
 الن اق والمعايير والحوكمة والإجرااات المحاسبية في سياق تقريرع اهستعراضن العام المقبل؛

 
 رابعا  
  الجنسي نت ا تدابير  الة للحماية من اهستنلال واه  

لإ ــاع بــ ن وجــود حالــة واحــدة م/بتــة إلى الموقــلم الجمــاعن المتعــذ با تشيير - 70 
ب دلة من حاهت اهستنلال واهنت ا  الجنسـي  أمـر غـير مقبـول علـ  الإطـلاق، وت لـب إلى        
الأم  العام أن يت كد من أن  ير عمليات حفـظ السـلام التابعـة لامـم المتحـدة تنفـذ سياسـة        

لـق بجميـر المـوظف  المـدني      اهسـتنلال واهنتـ ا  الجنسـي  فيمـا يتع    مـر  عدم التساما م لقـا  
 والأفراد العسبري  وأفراد الشرطة؛

بعزم الأم  العام تنفيذ سياسة الأمم المتحدة المتم/لة في عدم التسـاما   ت حب - 71 
اهستنلال واهنت ا  الجنسي ، وت لب إلى الأمـ  العـام أن يقـدم في التقريـر المقبـل       مرم لقا 

   والتحديات الي لودف ؛معلومات عن النتائج الي تحقق
بتعـي  المنسـقة الخالـة المعنيـة بتحسـ  اسـتجابة الأمـم المتحـدة          ت حب    ا - 72 

 لــر الــدول الأعضــاا للاســتنلال الجنســن واهنتــ ا  الجنســ ، وت لــب إلى الأمــ  العــام أن ي  
 بانتظام عل  التقدم المحرز فيما يتصل بالوهية المسندة إلي ا؛

الـواردة  إزاا ادعـااات اهسـتنلال واهنتـ ا  الجنسـي       الق القا تع ب م    - 73 
عــدد قليــل مــن  اهدعــااات في ، وه ســيما الزيــادة البــبيرة في  لامــ  العــام في التقريــر الأ ــير

عمليــات حفــظ الســلام، وعــدد اهدعـــااات المتعلقــة بــ فظر أةــبال اهســتنلال واهنتـــ ا          
 الجنسي ؛
فيـات المـوظف  في عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ        أن  يـر  تؤكن م   ن ين  - 74 

السلام فيب أن وضعوا لنفس معيار السـلو  حفاظـا علـ  لـورة الأمـم المتحـدة ومصـداقيت ا        
ــة المســاالة        ــا بموالــلة النظــر في ســبل كفال ــ ا، وتعــرب عــن اســتمرار التزام  وحيادهــا ونزاهت

 الإدارية والقيادية والفردية؛
عل  أهمية تقديم دعم سرير إلى الضحايا، وتلاحـظ مـر التقـدير إنشـاا      تشند - 75 

مـن   59الصندوق اهستيمان لدعم ضحايا اهستنلال واهنت ا  الجنسـي ، وتشـير إلى الفقـرة    
ــدفوعات المحتجــزة في   65/289قرارهــا  ــل الم ــ  تحوي ــة عل ــن  ، وتقــرر الموافق ــة م  الحــاهت الم/بت

ــراد       ــدني  والعســبري  وأف ــب المــوظف  الم ــ ا  الجنســي  مــن جان حــاهت اهســتنلال واهنت
 الشرطة إلى الصندوق اهستيمان؛
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بالأم  العام أن يبفل التنسيق بـ   يـر كيانـات الأمـم المتحـدة علـ         تهيب - 76 
لفــور علــ  المســاعدة والــدعم الصــعيد الق ــرا مــن أجــل تمبــ  الضــحايا مــن الحصــول علــ  ا

 الأساسي  وفقا هحتياجاتهم الفردية الناةية عن ادعااات اهستنلال واهنت ا  الجنسي ؛
بالتزام البلدان المساهمة بقوات التزاما قويا بسياسة الأمـم المتحـدة الـي     ت حب - 77 

 تقضن بعدم التساما م لقا مر اهستنلال واهنت ا  الجنسي ؛
ــدان      تؤكيين ميي   ن يين  - 78  ــام والبل ــ  الع ــ  الأم ــاون ب ــادة تحســ  التع ــة زي أهمي

المساهمة بقوات وب فراد ةرطة فيما يتعلـق بادعـااات اهسـتنلال واهنتـ ا  الجنسـي ، وتشـدد       
عل  ضـرورة المحافظـة علـ  تـواتر تبـادل المعلومـات بشـ ن  يـر الجوانـب المتعلقـة باهسـتنلال            

 واهنت ا  الجنسي ؛
 اهتإلى الأمــ  العــام أن يبلــ  علــ  الفـور الــدول الأعضــاا المعنيــة بح ــ تطايب  - 79 

والـي ي ـدَّع     الي قد تبون كيانات الأمم المتحدة عل  علـم بهـا   اهستنلال واهنت ا  الجنسي 
جالـس الأمـن، وت لـب إلى الأمـ       لـادرة عـن  في البع/ـات العاملـة بموجـب وهيـة      أنها حـدث  

ن الدول الأعضاا المعنيـة كـل المعلومـات المتاحـة للسـمام لسـل اتها الوطنيـة        العام أن يبفل تلق
 باتخاذ إجرااات المتابعة المناسبة؛

بعوامـــل الخ ـــر المرتب ـــة باهدعـــااات الأ ـــيرة المتعلقـــة باهســـتنلال    تسيييام - 80 
، مـن تقريـرع الأ ـير    25واهنت ا  الجنسي  علـ  النحـو الـذا حـددع الأمـ  العـام في الفقـرة        

في جاــال  في بع/ــة في ذلــك نقــل تبعيــة القــوات، وعــدم تلقــن أا تــدريب ســابق للنشــر          بمــا
السلو ، وال ول المفرا لفترات نشر بعا الوحدات، والظـروف المعيشـية للوحـدات،     معايير

الوطن، ب ـبما في ذلك اهفتقار إلى مرافق اهستجمام وتس يلات اهتصاهت للبقـاا علـ  اتصـال    
في مواقــر قريبــة مــن الســبان المحلــي  وعــدم انفصــاجما عنــ م بمــا يبفــن،   ووجــود المعســبرات 

وانعدام اهنضباا في لفوف بعـا الوحـدات، وفي هـذا الصـدد، ت لـب إلى الأمـ  العـام أن        
تقريـر المقبـل، بمـا في ـا تلـك المـذكورة أعـلاع، وأن يقـدم         في ال يوالل تحليل  ير عوامل الخ ر

 تلك المعاطر، مر مراعـاة مسـ وليات كـل مـن البع/ـات     توليات من أجل التعفيلم من حدة 
 والأمانة العامة والبلدان المساهمة بقوات وأفراد ةرطة؛

ــ ا          تشييند - 81  ــر اهســتنلال واهنت ــ  من ــراد عل ــر الأف ــدريب  ي ــة ت ــ  أهمي عل
التـدريب والتوعيـة    بـرامج الجنسي ، في إطار التدريب السابق للنشر في بع/ة، وكذلك في إطار 

 البع/ة، وت لب إلى الأم  العام التعجيل بنشر برنامج التعلم الإلبترون؛ب الخالة
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من تقرير اللجنة اهستشارية، وت لب إلى الأم  العـام   175إلى الفقرة  تشر - 82 
تقارير المقبلة معلومات عن ادعااات اهستنلال واهنت ا  الجنسـي  مـن جانـب    الأن يدرج في 

 مم المتحدة تعمل في إطار وهية لادرة عن جالس الأمن؛قوات غير تابعة لا
ســتعدم من جيــة ونمــوذج الإبــلاغ الــواردين في  أن يإلى الأمــ  العــام  تطاييب - 83 

ميــر مــوظفن الأمــم المتحــدة  بج فيمــا يتعلــق (2)الأ ــير لامــ  العــام المرفــق ال/الــر مــن التقريــر 
لامــم المتحــدة الــي تعمــل في إطــار وهيــة  العســبري  والقــوات غــير التابعــةأفرادهــا المــدني  و

ــة  معلومــات عــن طبيعــة اهدعــااات أن يــدرج لــادرة عــن جالــس الأمــن، و  باســتعدام من جي
 في المرفق الأول من التقرير نفس ؛ ينالوارد ونموذج الإبلاغ

اعتزام الأم  العام تضـم  التقريـر المقبـل عـن التـدابير المتعـذة للحمايـة         تؤ ن - 84 
تنلال واهنتــ ا  الجنســي ، معلومــات عــن الإحــاهت للمســاالة الجنائيــة بســبب        مــن اهس ــ

ــدين في        ــدني  والخــ اا الموف ــراد الم ــب الأف ــن جان ــ ا  الجنســي  م ادعــااات اهســتنلال واهنت
 بع/ات؛ وبش ن أا إجرااات تتعذها الأمم المتحدة أو الدول الأعضاا المعنية؛

، وت لب أن يتام للجمعيـة العامـة   69/307ا من قراره 48إلى الفقرة  تشر - 85 
تقرير اهستعراع المستقل للاسـتنلال واهنتـ ا  الجنسـي  مـن جانـب القـوات الدوليـة لحفـظ         
ر السلام في   ورية أفريقيا الوس  ، وتت لر إلى مناقشة استنتاجات الأم  العام بش ن التقري ـ

 في موعد ه يتجاوز انعقاد الجزا الرئيسن من دورتها الحادية والسبع ؛
النتائج الي تمعا عن ا اهسـتعراع المسـتقل، بمـا في ذلـك      تلاحظ مع القا  - 86 
استجابة منظومة الأمـم المتحـدة، وت لـب إلى الأمـ  العـام أن يقـدم تقريـرا عـن          ةوائببش ن 

الــدرو  المســتفادة والتــدابير الراميــة إلى تحســ  التصــدا علــ  ن ــاق المنظومــة هدعــااات          
 اهستنلال واهنت ا  الجنسي ، والتمسك ب عل  معايير الشفافية والبفااة والمساالة؛

 العـام بشـ ن الحمايـة مـن اهنتقـام بسـبب الإبـلاغ عـن         إلى نشرة الأمـ   تشر - 87 
ــ ذون بهــا حســب الألــول       ــق الم ــدقيق أو التحقي ــات الت ــر عملي ــاون م ، (7)ســوا الســلو  والتع

وترحب بسـرعة الإبـلاغ بحسـن نيـة عـن أا سـوا سـلو ، بمـا في ذلـك اهسـتنلال واهنتـ ا             
 في عمليات حفظ السلام؛ يانالجنس
 

__________ 

 (7) ST/SGB/2005/21. 
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  امسا  
 ا رالأسائل الم  

إلى الأمـــ  العـــام أن يوالـــل تعزيـــز التنســـيق والتعـــاون الفعـــال         تطايييب - 88 
م ام مبتب  دمات الرقابـة الدا ليـة في جاـال مراجعـة الحسـابات والتقيـيم والتحقيـق،         بش ن

 من أجل كفالـة اتبـاع نهـج متبامـل للرقابـة علـ  بع/ـات حفـظ السـلام، مـر مراعـاة اسـتقلال            
 ؛عمليات المبتب

المتعلقـة بتحديـد    إجراااتـ  تعزيـز  مـن أجـل   بتب المبالج ود الي يبذجما  ت حب - 89 
 .هتمامموضوعا رظ  باهالمسائل الشديدة الخ ر لتبون 

 


