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 من جدول الأعمال ٥البند 

 الجزء الرفيع المستوى
   

: الانتقال من قطع الالتزامـا  لى   201٥تنفيذ خطة التنمية لما بعد عام   
 تحقيق النتائج

  
 تقرير الأمين العام  

 

 موجز 
ــام      ــة المســتدامة لع ــة التنمي ــخ خط ــاوم     2030تمث ــة والتع ــدام التنمي ــة د مي ــة نوعي نقل

ــاد          ــائج  وت ــمخ المب ــق النت ــل تحقي ــذلا وعل ــل تنفي ــنعيس عل ــار ت ــا نع ــي عليث ــدو ت تترت ال
الأساسية لتنفيذ الخطة مباد  العالميةت وتيامخ السياسـا ت وعـدم لىافـال . ـد  وينـاق  لـذا       

ولقـراري الجمعيـة    E/2015/203 التقريرت المقدم استجابة لمقرر المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي 
ت  الخطـوا  الـيم نيـن اها لـا ل ـمام البـدء ب ـيخ قـوي د         68/1و  61/16العامة 

ســؤولية الوينيــة د تحقيــق   ويؤكــد التقريــر الــدور الــوري للم2030تنفيــذ خطــة عــام 
الراميـة لى  تحقيـق   القائمة .لداف التنمية المستدامةت وضرورة مواءمة السياسا  والخطط 

علـل .سـاإ لىضـفاء الطـابع اللـي علـل الألـداف         2030التنمية المستدامة مع خطة عام 
نحـو   والغايا ت وزيادة تيامخ السياسا ت وتعزيز القدرا  المتعلقة باها  القـرارا  علـل  

تيميلـي  الـدعم ال  تقديم يقوم علل الأدلة ويستند لى  البيانا   ويجري الت ديد .ي ا علل
الحاجـة لى  لى ـدان نقـل     علـل  وت ال ـراكة العالميـة   من خـلل تن ـيط  للجثود الوينية 

http://undocs.org/ar/E/2015/203
http://undocs.org/ar/A/RES/61/16
http://undocs.org/ar/A/RES/68/1
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ــن .جــخ       ــذ      ــدتف ــي لى  التحــولت ولى  الأخــذ ب ســاليي مبتيــرة م ــائخ التنفي وس
دة قـدوة تحتــذى عــن يريـق تحســين الاتسـاق علــل نطــاق    وسـيلزم .م تيــوم الأمـم المتح ــ 

ــام         ــة ع ــا خط ــنم عليث ــيم ت ــداف ال ــاد  والأل ــاة المب ــيم مراع ــة وتعم د  2030المنظوم
ســوف تعــزز منظومــة المجلــس الاقتصــادي والسياســا  والــ امج علــل سيــع المســتويا   

يير العالميـةت  والاجتماعي مسـاتتثا د النـثوب بالتنميـة المسـتدامة مـن خـلل تعزيـز المعـا        
وبناء قاعدة معارف م تركةت وتقديم التوصـيا  علـل صـعيد السياسـا ت ودعـم متابعـة       

  واستعراضثا علل نحو متسق ي مخ الجميع  2030خطة عام 
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 مقدمة - .ولا 
.لـداف التنميـة المسـتدامةت البـالد عـددلا       سـريام  2016كانوم الثاني/يناير  1بد. د  - 1
  ود الفتـرة  2030لدفات والغايا  المتصلة بهـات الـواردة د خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام        1٧

ت ستطبق الألداف الجديدة علل سيع بلدام العالم قايبـة  وسـوف   2030من الآم و تى عام 
تمـعت بتعباـة الجثـود للنـثوب     تقوم الحيوما ت د تعاوم مع ال ـركاء مـن سيـع قطاعـا  المج    

بالتنمية المستدامةت جنبا لى  جانـي مـع الجثـود العالميـة المبذولـة مـن .جـخ بنـاء السـلم والأمـن           
 وتعزيز ا ترام  قوق الإنسام 

نقلـة نوعيـة د ميـدام التنميـة والتعـاوم الـدو   ولـي تسـتند          2030وتمثخ خطة عام  - 2
اف الإنمائية للألفيةت مع التركيز ب دة علل الحد من .وجـه  لى  الخ ا  الميتسبة د لىيار الألد

التفــاو  وعلــل الطــابع المتــرابط للأبعــاد الاقتصــادية والاجتماعيــة والبيايــة للتنميــة المســتدامة     
تبــذ ا سيــع الجثــا  الفاعلــة مــن .جــخ المســاتة د  المقــرر .موتحــدد الخطــة .ولويــا  الجثــود 

علل .ساإ مـن ترسـير روا الت ـامن الـدو  والت ـامن       لى راز التقدم من خلل ال راكا ت
 فيما بين الأجيال 

سياســا  وخطــط كــخ بلــد د مــال التنميــة    وفــق 2030وســوف تنفــذ خطــة عــام   - 3
ال راكة العالمية  وت يخ الخطـة خريطـة يريـق    من خلل تن يط دعمثا  ت وسيجريالمستدامة

السياسا  والإجراءا  الواردة د خطـة   دعائمثاتقوي عالمية للسنوا  الخمس ع رة المقبلةت 
 عمخ .ديس .بابا 

ت سـيلزم ترسـة الإرادة والالتـزام    2030الالتمام لى  تنفيذ خطـة عـام    ود ظخ تحويخ - ٤
ــذين كانــا     ــيين القــويين الل ــق الآراء علــل ا السياس ــا لى  لىجــراءا  ملموســة  وراء تواف ت عتمادل

قــد  يــوم خطــط التنفيــذت  وينبغــي .م   الالتــزامســيلزم الحفــاى علــل تلــ  الإرادة و لــ كمــا
ــخ  ــد.  بالفع ــد     ب ــد .دمــا د تصــميمثا و  تحدي ــواينين ق ــالمت و.م تيــوم مســاتا  الم  المع

    علل .ساسثا نتائجاليم تقيم الالرئيسية 
وسوف يتيح نجاا الانتقال من قطع الالتزاما  لى  تحقيق النتائج فرصا عديـدة للنظـر    - ٥

 لـ  سي ـيخ مثمـة     ولىم كـام ونهـج جديـدة د تحقيـق التنميـة المسـتدامةت       د الأخذ ب دوا 
ــق        ــدةت وتحقي ــا  الجدي ــز الموصــوليةت ون ــر التينولوجي ــرا تعزي ــذص الف جســيمة  وت ــمخ ل

 لـذص التطـورا   وفتو ا  علميةت ف ل عن تدفق المعلوما  والموارد والأفراد بصورة كـبيرة   
قد تؤديت لى ا .سـياا لىداراـات لى  تفـاقم التحـديا      ثا لينت بطرق لىيجابية ثانين الاستفادة من
 ولىضعاف التنفيذ 
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عـدة اتجالـا     ملمحـه  خ سـياق دو  متزايـد التعقيـد تحـدد    التنفيذ د ظ ـ وتجري عملية - 6
 .م علـيثم واضـعو السياسـا     يجـد فيما يتعلق بالبعد الاقتصـاديت  ف  نظاميةتتطلي استجابا  

الاقتصــاد  صــعيدال ــيوع علــل اســتمرار تحفيــز الاســتثمار ولىنعــاو النمــو العــالمي د مواجثــة  
والتبـايؤ   تالنمو التجاريت وركـود الاسـتثمار   وبطءاليليت وانخفاب .سعار السلع الأساسيةت 

د نمو الإنتاجية  ونين .م يؤدي تبـايؤ النمـو الاقتصـادي د العديـد مـن الاقتصـادا  الناميـة        
 ثر خطل الق اء علل الفقر   لى  تع
وفيما يتعلق بالبعد الاجتماعيت كام التقدم الرز متفاوتـا راـم انخفـاب معـدل الفقـر       - ٧

للحصـول علـل    مـن .ي وقـا م ـل    .ف ـخ فـرا   وتـوافر ب يخ كـبير د سيـع .نحـاء العـالمت     
تــزال لنــاع   ولا يــزال انعــدام المســاواة بــين الجنســين مست ــريات ولا التعلــيموالرعايــة الصــحية 

ثمـار الحيـاة وفرصـثا وبـين     فيمـا يتعلـق ب  فجوا  واسعة ع  البلدام بـين .فقـر الفاـا  و.انالـا     
التقدم العالمي بوضوا كـبير د   الفجوا  المتعلقة بوتيرةالمنايق الريفية والح رية  وتظثر تل  

 لا تتزايد   دلنزاعا  .و الأزما  اليم .خذ  مدالبلدام المت ررة من ا
لى  لىضـعاف   ا يتعلق بالبعد البيايت يؤدي ت رر الـنظم الإييولوجيـة وتغـير المنـا     وفيم - 8

خ المثالت ت ير التقـديرا  لى     فعلل سبياخطل التقدمت بخ ود بعض الحالا ت عيس مسارل
لى  عجـز عـالمي د الميـاص     امؤدي ـيسـوف   المياص واستخدامثا اـير المسـتدام   زيادة الطلي علل .م

د ليـن  و  (1)ن لىدارة الـنظم الإييولوجيـة  لى ا لم تتحس ـت 2030ئة بحلول عام د الما ٤0نسبته 
لــل الصــعيد العــالمي .ي نمــو د  الوقــا نفســهت لم ت ــثد انبعاعــا  اليربــوم المتصــلة بالطاقــة ع  

  ولــذا يعــه .نــه نيــن 2009عــام  باســتثناءعامــات  20منــذ  لأول مــرة لــ  وت 201٤ عــام
والنمـو د انبعاعـا  اليربـوم مـا دامـا لنـاع سياسـا  مناسـبة         الفصخ بين النمو الاقتصـادي  

 واستثمارا  كافية تجري الاستفادة منثا بصورة مدية 
  

 ونعارلا 2030نطاق خطة التنمية المستدامة لعام  - انياع 
ت 2030بــالنظر لى  اتســاا نطــاق ومســتوى المقاصــد الطمو ــة المبينــة د خطــة عــام    - 9

ييــوم مــن الصــعي تحقيــق سيــع .لــداف  وف ســف.م يبــد. التنفيــذ علــل .ســاإ مــتين   ينبغــي 
لى ا لم تتخــذ لىجــراءا  مت ــافرة د الســنوا  ت 2030واايــا  التنميــة المســتدامة بحلــول عــام 

د لــذا  ولــدى المــواينين د سيــع .نحــاء العــالم نمــال عري ــة    2030الأو  مــن خطــة عــام  
.فقـر النــاإ وعلـل مـن يعي ــوم د البلـدام الناميــةت       ولـذا ينطبــق ب ـيخ خـاا علــل    ال ـ م 

__________ 

 (1) 2030 Water Resources Group, Charting our Water Future: Economic Frameworks to Inform 

Decision-Making (2009)  
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سيما البلدام الأفريقية و.قخ البلدام نموات والدول الجزرية الصغيرة الناميـةت والبلـدام الناميـة     ولا
اير السـا ليةت وكـذل  د البلـدام المتـ عرة بالنزاعـا ت والبلـدام الخارجـة مـن النزاعـا ت الـيم           

 مس لة د ااية الأتية نثخ  ا النجاا د لذا الصدد 
والقصد من .لداف التنمية المستدامة لو التصـرف د الأعمـال الـيم لم تنجـز د لىيـار       - 10

الألداف الإنمائية للألفيةت وتوسيع مفثوم التنمية  وللتحولا  المؤسسية والسياسـاتية الرئيسـية   
لتوجيثيـة الرئيسـية     وسـييوم للمبـاد  ا  2030.تية  اسمة بالنسبة لتلبية .لـداف خطـة عـام    

المتمثلة د مباد  العالمية وتيامخ السياسا  وعدم لىافال . د نعار كبيرة بالنسـبة لعمـخ سيـع    
الجثا  الفاعلة علل سيع المستويا ت ولا سيما فيما يتعلق ب رورة الـتفيير ب ـيخ ابتيـاري    

ــاركثا الجثــا  تلــ  كيفيــة عمــخ   د تحقيــق التنميــة   مــن .جــخ العمــخ   لــ  د ومــن سي 
 المستدامة   

 
 عدم لىافال . د - .لف 

للألفيــة .م التنميــة المســتدامة مــن الــدروإ الرئيســية المســتفادة مــن الألــداف الإنمائيــة   - 11
نين .م تتحقق دوم الق اء علل الفقر بجميع .بعادص  كذل  كام من بـين التحـديا  الـيم     لا

اواة داخـخ البلـدام وفيمـا بينـثا  وكـام السـبيخ       صودفا تغير ملمح الفقر وتفاقم انعـدام المس ـ 
لــــــو لىلــــــزام الــــــدول بوضــــــع  2030لى  مواجثــــــة لــــــذص التحــــــديا  د خطــــــة عــــــام 

الفقرت وعدم لىافال . د د لذص العمليـةت والسـعل لى  الوصـول .ولا لى  مـن     ‘‘ لطغيام’’نهاية 
عـن يريـق   لم .شـد هلفـا عـن الركـي  وتؤكـد الخطـة .ي ـا علـل .تيـة العـدل بـين الأجيـال             

 لىعطاء .ولوية لحماية اليوكي تحقيقا لصالح الأجيال الحالية والمقبلة 
قـد   ييـوم  .مالوصول .ولا لى  من لم .شد هلفا عن الركـي  ومن المفترب د فيرة  - 12

واجثونهـا  التثديدا  الاقتصادية والاجتماعيـة والبيايـة الـيم ي   تيوم   تحديد لؤلاء الأفراد و.م 
ــة وتجــري مرا  ــا مفثوم ــف    عاا ــل التيي ــدرة عل ــاء الق ــتراتيجيا  بن ــثج  وي ــع  د اس ــذا الن ل

ــة ــة  الإنمائي ــل الــ ت  التقليدي ــل ا    عل ــبيرا عل ــدا ك ــا جدي ــد   ويوجــد يلب ــة بتولي ــدرا  المتعلق لق
 ولىداراا  البيانا 
تعبير عن ال عفت ولو العقبة الرئيسية اليم تعوق الحد مـن التفـاو    .برز الفقر ونثخ  - 13

والفرا والقدرا   فحياة الأشد فقرا وسبخ عي ثم لي الأكثر عرضـة للصـدما    د النتائج 
القصيرة الأجخت اليم تؤعر علل سـبخ كسـي العـي  والرفـاص  ونتيجـة لـذل ت فـام الأشـخاا         

 الأشد فقرا يعتمدوم علل كفاءة تقديم الخدما  الاجتماعية للتعامخ مع الأزما    
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مــن .لــداف التنميــة المســتدامة المتعلــق بالحــد مــن  10وســوف يتطلــي تحقيــق ا ــدف  - 1٤
انعدام المساواة داخخ البلدام وفيما بينثات تركيزا علل التفاوتا  ا ييلية الـيم تحـدد مسـتويا     

الجوانــي المتعــددة الأبعــاد  سياســا  تعــاج تصــميمالفقــر وال ــعف داخــخ المجتمعــا   ويلــزم  
ويجــي .ي ــا .م تراعــي تلــ  السياســا  .وجــه ال ــعف الــيم تتســبي فيثــا   لانعــدام المســاواةت

العوامخ البيايةت بما د  ل  القابليـة للتـ عر بالمنـا ت ولىميانيـة .م تزيـد تلـ  العوامـخ مـن تفـاقم          
التفاوتا   ويتطلي لذا الأخذ ب ساليي .كثر ابتيارا من .جخ الوصول لى  الفاـا  المثم ـةت   

 عارف والمعلوما  بين الدول وال ركاء   ولو ما يسثله تبادل الم
عـددة  المؤسسـا  المت فعالـة مـن جانـي    وستتطلي التفاوتا  فيما بين البلدام م اركة  - 1٥

ت ولا سـيما د .قـخ البلـدام نمـوات والـدول الجزريـة الصـغيرة الناميـةت         الأيراف د البلدام النامية
والبلـدام المت ـررة مـن النزاعـا ت والبلـدام       والبلدام النامية اير السا ليةت والبلـدام الأفريقيـةت  

الخارجــة مــن النزاعــا   ففــي تلــ  البلــدامت نيــن .م تيــوم الحــواجز الــيم تحــول دوم تحقيــق  
 .لداف التنمية المستدامة لي الأعلل من نوعثا   

.م تحقيـق   وقد .ظثر تحليـخ .جـراص مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة )الأونيتـاد(         - 16
لتنمية المستدامة د .قخ البلدام نموا سـيتطلي معـدلا للتحـول ا ييلـي ي ـالي المعـدل       .لداف ا

ــدر مــن النجــاا        ــة الــيم . ــرز  .كــ  ق الاقتصــادي د الســنوا    الموجــود د البلــدام النامي
المعــدلا  الــيم ت ــثدلا معــدلا  للحــد مــن الفقــر .ســرا  ــتى مــن  كمــا ســيتطلي الأخــيرةت 
ام فقرا .م تـزداد الجثـود الوينيـة بصـورة كـبيرة د مـالا  مثـخ        وسيلزم د .شد البلد الصين 

التعليم الثانوي ولىمدادا  اليثرباء والمرافق الصحية من .جخ بلـو  الألـداف الإنمائيـة للألفيـة     
  ولن نين تحقيق لذا التحول د البلـدام الأكثـر هلفـا عـن الركـي بـدوم       2030بحلول عام 

 تعاوم الإنمائي وال راكا  الاستراتيجية د القطاعا  الرئيسية   المساعدة الإنمائية الرسمية وال
ونين الاسـتفادة د الجثـود المبذولـة مـن .جـخ عـدم لىافـال . ـد مـن الأيـر القائمـة              - 1٧

علل النتائج اليم تقيس نتائج سياسا  التنمية المستدامة وما يترتي عليثا من نعار علـل صـعيد   
ــذص الأيــر     ــا   وت ــمن ل ــف الفا ــرارا      مختل ــزم ب ــدة لاهــا  الق ــيم تل ــا  ال ــاا المعلوم لىدم

 وتصحيح المسار د السياسا  وال امج اليم يجري وضعثا  وليي ييوم قيـاإ النتـائج فعـالات   
يلزم .م يتجاوز  ل  القياإ المتوسطا  القائمةت مـن خـلل دراسـة المقـاييس المتعـددة الأبعـاد       

ت والارتقـاء  المصـنفة يـام بـذل  تحسـين البيانـا      للفقر والحرمام  وت مخ الوسائخ الأساسـية للق 
علــل  قــوق مختلــف الفاــا ت  المتعــددة لتمييــز اوافرة ب ــ م .عــر .شــيال  بالقاعــدة المعرفيــة المت ــ

ســـا  والـــ امجت وتعزيـــز التغـــيير الاســـتجابا  المناســـبة مـــن خـــلل القـــوانين والسيا  وتـــوافر
 المواقف الاجتماعية  د
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 الأخذ بمبد. العالمية - باء 
.كـ  قـدر مـن    المف ية لى   2030جواني خطة عام وا دا من العالمي  طابعال ي يخ - 18

المسؤولية عن تحقيق النتـائج بـين سيـع البلـدام  ود لـذا التـزام        فثو يؤدي لى  توزيعت التحول
ــه الأمــم المتحــدة المتمثــخ د وجــود .م تتعــاوم البلــدام ك ــركاء      بالمبــد. الــذي ت سســا علي

 متساوين د السعي لى  تحقيق التنمية والسلم والأمن ولىعمال  قوق الإنسام   
مـن اـير الـدولت الاعتـراف بـالترابط       وسيلزم لأصحاد المصلحةت سواء من الدول .و - 19

تدامة ومـا يترتـي عليثـا مـن نعـار       المتزايد فيما بين الإجراءا  اليم تتخذلا ب ـ م التنميـة المس ـ  
سيلزم .م تصمم السياسا  الوينية خصيصا مـن .جـخ التغلـي علـل المعوقـا  الـددة       كذل  

 ـا .م تقلـخ لى  .دح  ـد    وتعزيز .وجه التآزر د سياق كخ بلد علل  ـدة  وينبغـي للـدول .ي   
مــن الآعــار اــير المقصــودة للخيــارا  السياســاتية علــل البلــدام الأخــرى و.م تســعل لى  تحديــد  
.وجه التآزر الإيجابية داخخ البلدام والمنايقت وكذل  علل الصعيد العالمي  فعلل سبيخ المثـالت  

ر علــل الصــعيد بليــوم دولا ٤93بلغــا قيمــة لىعانــا  اســتخدام الوقــود الأ فــوري مــا قــدرص  
ت ولو .كثر من .ربعة .ضعاف قيمة الإعانا  العالمية الموجثـة لى  الطاقـة   201٤العالمي د عام 
تطوير .شيال الطاقـة ال ـديدة الاعتمـاد علـل اليربـوم وسـالم       ولو ما شجع علل المتجددةت 

  (2)د تغير المنا  وتدلور البياة
ــدام  - 20 ــةوللبل ــه د   المتقدم ــام تؤدي ــل    النمــو دور ل ــة المســتدامة عل ــق .لــداف التنمي  تحقي

الصــعيد الــويه  فثــي ملتزمــةت مثلــثا مثــخ ايرلــا مــن البلــدامت بالســعي لى  تحقيــق الألــدافت  
ويُنتظــر منــثا .م ت خــذ بزمــام المبــادرة د بعــض مــالا  التنفيــذ الرئيســيةت مثــخ كفالــة .نمــا      

 الاستثلع والإنتاا المستدامة 
النمو .ي اً لى  تعزيز الاتساق د سياسااا المتعلقة بالتنفيـذ    المتقدمةوستحتاا البلدام  - 21

 2030وقد قطع البعض منثا .شواياً لامة د التح ير للآعـار الـيم سـتترتي علـل خطـة عـام       
فيما يتعلق بسياسااا اللية  وسيتطلي اتساق السياسا  .ي اً تعزيز ال مانا  المتصـلة بعـدم   

ية والدولية بتقدم التنمية المستدامة  ونين للبلدام المتقدمـة النمـوت مـن    لىضرار السياسا  الوين
خــلل العمــخ بالتعــاوم مــع المؤسســا  المتعــددة الأيــرافت بمــا فيثــا الأمــم المتحــدةت .م تــدعم 
ال ــراكة العالميــة مــن خــلل كفالــة .م تُواجتــه جثــود التنفيــذ بصــفة خاصــة صــود التحــديا   

  العالمية والوينية المعقدة

__________ 

 (2) International Energy Agency (2014) World Energy Outlook  
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وي يخ اتساق السياسا  .مراً بالد الأتيـة .ي ـاً د الاسـتفادة مـن .وجـه التـآزر بـين         - 22
 بـاريس  اتفاقعلل الصعيد الويه وبين الالتزاما  المتعثد بها بموجي  2030تنفيذ خطة عام 

 الأمـم  اتفاقيـة  د الأيـراف  لمـؤتمر  نيوالع ـر  الحاديـة  الـدورة  د اعتمد الذي المنا ت تغير ب  م
فيلـثا عناصـر مترابطــة بقـوة ليــوم الإجـراءا  المتخــذة       المنــا  تغـير  ب ــ م الإياريـة  المتحـدة 

لتفــادي تغــير المنــا  ت ــيخ جــزءاً لا يتجــز. مــن الجثــود الراميــة لى  تحقيــق التنميــة المســتدامة    
ولناع .ي اً فرصة للستفادة من السياسا  والاستثمارا  اليم يعزز بع ثا بع ـاً د مـالا    

ــة الأخــرىت بمــا د  لــ  مــن خــلل      الط اقــة والنقــخ وا ياكــخ الأساســية والقطاعــا  الإنتاجي
التخفيف من نعار التغير المناخي والتييـف معـهت وكـذل  الحـد مـن مخـاير اليـوارن ولىداراـا         

 وبناء القدرة علل الصمود 
 

 تعزيز تيامخ السياسا  –جيم  
ــديد د يجــري - 23  للتحــديا  وا ييليــة ال ــاملة الطبيعــة علــل 2030 عــام خطــة الت 

 خطــة فــيف  التيامــخ مــن تعقيــداً و.كثــر .علــل مســتوى تحقيــق عليثــا ينطــوي الــيم والفــرا
فثو يقع د صـميم مفثـوم     لتنفيذد عملية ا ةالأساسي . د المباد  نثخ التيامخ ت2030 عام

التنميــة المســتدامةت الــذي يفتــرب .م الإجــراءا  المتبعــة د مختلــف القطاعــا  نيــن .م يعــزز   
بع ـثا الـبعض عوضـاً عـن .م تيـوم قائمـة بـذااات بـخ وتنافسـية د واقـع الأمـر  وليـنت مـن              

ــارا  واضـــحة     ــاً خيـ ــةت لا يقـــدم تيامـــخ السياســـا  دائمـ ــة العمليـ لواضـــعي  يـــلم الممارسـ
 السياسا  

فعلل سبيخ المثـالت يثـدد تغـير المنـا  الـنظم الإييولوجيـة وسـبخ العـي  الـيم توفرلـات            - 2٤
ص  وي ـيخ  لـ  تحـدياً كـبيراً     وكـذل  مسـتوى الإنتـاا الغـذائي مـن الزراعـة ومـدى اسـتقرار        

ء يتعلق بتحقيق .لداف التنمية المستدامة المتصلة بالق ـاء علـل الجـوا والفقـرت لأم الفقـرا      فيما
ت وبالتـا  فـانهم عرضـة للتـ عر علـل      والزراعـة  الإييولوجيـة  الـنظم  علـل  كبيراً اعتماداً يعتمدوم
لــ  التحــديا  ب ــيخ متــزامنت ولــو ولنــاع  اجــة لى  التصــدي لت  المنــا  بــتغير شــديدنحــو 
يتطلي تركيزاً علل النتـائج الطويلـة الأجـخ وعلـل تنسـيق العمـخ تنسـيقاً جيـداً علـل نطـاق            ما

 تعددة د السياسا  العامة مالا  م
ونين القول لىم الآليا  والمنـثجيا  المتعلقـة بتيامـخ السياسـا  لم تواكـي الـتفيير        - 2٥

الحا  ب  م تيامخ السياسـا   وينطبـق  لـ  علـل سيـع البلـدامت ولـو ي ـيخ تحـدياً بوجـه           
خاا د البلدام النامية  ا  القدرا  الدودة  وكام .داء البلدام الأفريقية جيـداً فيمـا يتعلـق    

ــثا واجثــا      بتعمــيم الألــد  ــائيت ولين ــالتخطيط الإنم ــا الخاصــة ب ــة د .ايرل ــة للألفي اف الإنمائي
تحـديا  د اســتغلل .وجـه التــآزر القائمـة علــل نطـاق تلــ  الألـداف والغايــا  المتصـلة بهــا        
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ولذا يعيس د جزء منه التحدي المتعلق بتيامخ السياسا  علـل صـعيد العـالمت بـخ ويعيـس      
ــة القــدرة التقنيــة   ــة  .ي ــاً .تي ــرابط بــين القطاعــا  الإنمائي ود نفــس   (3)علــل تحليــخ .وجــه الت

الوقات لناع العديد من البلدام اليم تحـرز تقـدماً د تيامـخ السياسـا  د .فريقيـا ود .مـاكن       
 .خرى من خلل العمخ علل اعتماد نُثج مترابطة لىزاء ق ايا من قبيخ المياص والطاقة والأاذية 

  وجود مؤسسـا  فعالـة وخاضـعة للمسـاءلة وقـادرة علـل       ويتطلي تيامخ السياسا - 26
التييـفت كمـا يتطلـي التنسـيق فيمـا بـين الـوزارا  والقطاعـا   وسـتقوم بلـدام مـن مختلـف             
درجا  الطيف الإنمائي بان اء نليا  مؤسسية جديدة .و لىصـلا مـا لـديثا مـن نليـا  ليـي       

يف بعض تل  البلدام علل  لـ   تدعم الأخذ بنثج .كثر تياملً د عمليا  التنفيذت بخ وتع
بالفعخ  ولناع  اجة د كخ ميام لى  اها  لىجـراءا  تيفـخ اسـتجابة المؤسسـا  العامـة لى       

 ا تياجا  المواينين وتتسم ب فافيتثا وقابليتثا للمساءلة وخلولا من الفساد 
وينيـة  وقد .ظثر  التجارد الميتسبة فيما يتصخ بتنفيذ سياسا  التنميـة المسـتدامة ال   - 2٧

المزايا ومياسي اليفاءة اليم نين تحقيقثا عند العمخ ب سـلود متيامـخ فيمـا بـين القطاعـا       
المختلفــة وعنــد اعتمــاد عمليــة للتخطــيط الإنمــائي  ونيــن لتيامــخ السياســا  .م ييفــخ .ي ــاً 
المراعــاة الياملــة للمســائخ ال ــاملة الــيم االبــاً مــا لا ييــوم  ــا مؤسســة مست ــيفةت مــن قبيــخ    

 ساواة بين الجنسين والصمود د وجه مخاير اليوارن الم
ولنــاع .مثلــة لىيجابيــة مــن بلــدام اســتخدما لتحقيــق التنميــة الإنمائيــة نُثجــاً متياملــة     - 28

تيامـخ السياسـيا  مـن     وترتيبا  مؤسسية مناظرة  ـا  ولنـاع نليـا  و.دوا  مختلفـة لتيسـير     
بلد ملسـاً وينيـاً    100لمثالت .ن   .كثر من .جخ تنفيذ .لداف التنمية المستدامة  فعلل سبيخ ا

ت ولـي مـالس نيـن    1992معنياً بالتنمية المستدامة بعد مؤتمر قمة الأرب الذي عُقـد د عـام   
ــخ ف     ــق التيام ــويه ود تحقي ــثا د التنســيق ال ــة   تعزيزلــا والاســتفادة من ــاد الثلع ــين الأبع يمــا ب

 المستدامة  للتنمية
جيدة من الجثود المبيرة اليم بذلتـثا بعـض البلـدام مـن .جـخ       وانبثقا .ي اً ممارسا  - 29

المواءمة بين الجثود المبذولة علل الصعيد الويه بهـدف تحقيـق .لـداف التنميـة المسـتدامةت مثـخ       
لىن ــاء .فرقــة م ــتركة بــين الــوزارا  وبــين الوكــالا  .و لىن ــاء نليــا  للرقابــة ضــمن ميتــي 

ة م ـتركة بـين لـذص الأمثلـة تتمثـخ د وجـود بياـة        الرئيس .و ميتي رئيس الوزراء  ولناع سم
تميينيــة واســعة داخــخ المؤسســا  العامــة تُ ــجع علــل تيامــخ السياســا  فيمــا بــين شــركاء      

__________ 

 (3) Economic Commission for Africa, African Union, African Development Bank and United Nations 

Development Programme, MDG Report 2015: Lessons Learned in Implementing the MDGs (2015 ) 
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ــق الألــداف          ــذ والرصــدت ويســمح بتحقي ــيط والتنفي ــخ د التخط ــذا يُيســر التيام ــذ  ول التنفي
 وهفيض التياليف وزيادة الفعالية 

  
 الالتزاما  لى  تحقيق النتائج علل الصعيد الويه الانتقال من قطع –عالثا  

ومتابعتـثا واستعراضـثا علـل الصـعيد القطـريت       2030سوف يجري تنفيذ خطة عـام   - 30
 علــل وســيتعينعلــل .م تيمــخ  لــ  الإجــراءا  المتخــذة علــل الصــعيدين الإقليمــي والعــالمي   

ــدام ــا  والخطــط السياســا  تســتعرب .م البل ــن المؤسســية والترتيب ــد .جــخ م ــرا  تحدي  الثغ
 ةا  ـالمت التنفيـذ  ووسائخالمتصلة بهات من جثةت  غايا وال المستدامة التنمية .لداف بينالموجودة 

ينبغـي .م يُخصاـم للثغـرا  الأوسـع نطاقـا والأصـعي         ت من جثة .خرىالويه الصعيد علل
شـدد  الـدول    د التغلي عليثا قدرا .ك  من ال راكا  الفعالة ومـن التعـاوم الإنمـائي  وقـد    

ت فتقـوم بعـض البلـدام بتنفيـذ     2030الأع اء .ي اً علل الطابع اير القابخ للتجزئة لخطة عـام  
انتقـاء واختيـار الألـداف والغايـا  الـيم تراـي د تحقيقثـات مـع          الخطة بصورة شاملةت عـوب 

 مراعاة ا تياجااا و.ولويااا الددة 
.م لـدى العديـد منـثا     د عمليـة التنفيـذت .    وقد . رز  البلـدام الناميـة شـوياً جيـداً     - 31

بالفعخ سياسا  وممارسـا  متطـورة فيمـا يتعلـق بتحقيـق التنميـة المسـتدامة  واعترافـاً بالطـابع          
ت شرعا بعـض البلـدام المتقدمـة النمـو د اسـتعراب الاسـتراتيجيا        2030العالمي لخطة عام 

 لمنتـدى ة الـيم سـتجرى د لىيـار ا   وتيييف مؤسسـااا  وسـتوفر الاستعراضـا  الطوعيـة الويني ـ    
 الاقتصـادي  المجلـس  رعايـة  تحا ت2016 لعام المستدامة بالتنمية المعه المستوى الرفيع السياسي

مـا قامـا   ع لإبـل  ل سواءت  د علل والنامية النمو المتقدمة للبلدامت لامة فرصة والاجتماعيت
 المسـتفادة  الـدروإ  وت ـاير  تالوينيـة  الاسـتراتيجيا   د المسـتدامة  التنميـة  .لـداف  دماابه لإ
  ةالمبير التنفيذ جثود من
 

 2030 عام خطة تنفيذ لى  الرامية والخطط السياسا  تحديد -.لف  
 ومـن   2030تعمخ البلدام  الياً علل وضع خطط استجابة وينية لتنفيذ خطـة عـام    - 32
يُنتظـر مـن لـذص البلـدام .م تعتمـد علـل        التجـز،ت  .و الازدواجيـة  وتجنـي  الاتساق ضمام .جخ

  والـ امج  السياسـا   د المسـتدامة  التنميـة  .لـداف  دمج.م ت ـُو القائمـة  الإنمائية الاستراتيجيا 
ــة          ــوا،م الخطــط الإنمائي ــدى ت ــاً لم ــدام تقييم ــوة .و  .م تجــري البل ــد كخط ــن المفي وســييوم م

وفقـاً   بـذل   القيـام  وينبغـي   2030والاستراتيجيا  القطاعية الوينيـة والليـة مـع خطـة عـام      
 تيييـف لعمليـة   الأساإ وضعو ل  من .جخ  تد تحقيقثا الطمواومستوى الألداف  توىل
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 والالتزامــا  الوينيــة الإنمائيــة الأولويــا  تلــي بطــرق الاقت ــاءت  ســي الوينيــةت الإجــراءا 
ونين لعملية التحديد .م تؤدي .ي اً لى  وضـع خطـو      2030 عام خطة د الواردة العالمية

.ســاإ وينيــة ولى  تحليــخ الثغــرا ت ولــو .مــر ســييوم  اسمــاً د كفالــة المتابعــة والاســتعراب  
 الفعّالين للتقدم الرز د تحقيق الألداف علل الصعيد الويه 

نمائيــة متياملــة وسـتتيح عمليــة التيييــف للبلــدام تحديــد النـثج المناســي لتنفيــذ خطــة لى   - 33
واير قابلـة للتجزئـةت ود نفـس الوقـا الاسـتفادة مـن خ ااـا و.يـر سياسـااا العامـة لتحقيـق            
التيامخ بـين المبـاد  والغايـا  المتصـلة ب لـداف التنميـة المسـتدامة  وينبغـي .م ييـوم التركيـز           

 يسـتوعي  .م شـ نه  مـن  ولـذا عموماً علل الاسـتفادة مـن الأيـر القائمـة وتيييفثـا وتعزيزلـا        
  المستدامة التنمية تحقيق نحو النامية البلدام من العديد د . رز الذي ا ائخ التقدم
لتزامــا  المعلنــة د لىيــار خطــة    ولنــاع .ي ــاً لىميانيــة لأم يغــري اتســاا نطــاق الا      - 3٤
لى  تحقيق .لداف التنميـة المسـتدامة الأقـرد     البلدام ب م تيتفي د البداية بالسعل 2030 عام

.و الأسثخ منالا  ود  ين .م لذا النثج لا ينبغي تجالله كجزء مـن اسـتراتيجية .وسـع نطاقـاً     
 صــلةتالملتحقيــق سيــع الألــدافت فانــه يُعــرب بعــض البلــدام لى  خطــر .م توتجــه الإجــراءا    

 ثيرالأمـر الـذي قـد ي ـ    التـدخل ت مـع   اليم تتجاود بسرعة السيانية لمجموعا بالألداف لى  ا
يحتمـخ بغـير  لـ  .م     وسيتعين بـذل جثـود خاصـة  د المجـالا  الـيم       الإنصافتتعلق ب مسائخ

يتم تجاوزلا لأسباد قد ت مخ التيلفة ومستوى التعقيد واير  ل  من العوامخت ليفالة تعباـة  
 يخ تحقيق الألداف ما يتناسي مع  ل  من موارد ب رية ومؤسسية ومالية وايرلا د سب

ــيت       - 3٥ ــويه والل ــويه ودوم ال ــعد ال ــل الصُ ــف عل ــد هتل ــا  ق ــالنظر لى  .م الأولوي وب
سييوم من المثم بالنسـبة للبلـدام .م تسـتمر د لىشـراع المـواينين والمجتمعـا  الليـة د ترسـة         

  لى   ــوارا  وينيــة ودوم وينيــة ب ــ م السياســا  العامــة ولى  2030التزامــا  خطــة عــام 
ت ــريعا  وقــرارا  متعلقــة بالميزانيــا   وينبغــي .م ييــوم التركيــز علــل التعريــف ب لــداف     

من .جخ كفالة الفثم اليامـخ   2030التنمية المستدامة وعلل التوعية بالطابع العالمي لخطة عام 
والأخذ بزمام الأمور لدى كافة الجثـا  الفاعلـة  ونيـن لاتبـاا نهـج منطلـق مـن القاعـدة د         

لى  خطـط لىنمائيـة محليـة     2030ذ علل الصعيد الويه .م يسـاعد علـل ترسـة خطـة عـام      التنفي
اء الإنمــائيين د القطــاعين  ووينيــة وعلــل تنســيق لىجــراءا  التنميــة الليــة فيمــا بــين ال ــرك        

 والاختلفــا  ا ييليــة اللمســاواة .وجــه .ي ــاً راعــيي .م النــثج  ــذا ونيــنوالخــاا   العــام
والتنفيـذ   لتخطـيط ل تحـديا   ت ـيخ  .م نيـن الـيم   اللـي  التفـاو   .شـيال  من وايرلا الثقافية

  ال املين للجميع
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ــةت بمــن د  لــ  المســؤولوم      - 36 ــة اللي ومــن المميــنت مــن خــلل لىشــراع الجثــا  الفاعل
الحيوميـوم والمجتمــع المــدني وال لمــانيوم والمواينــومت علــل مــدى سيــع مرا ــخ دورة السياســة  

م عملية التنفيذ علل .ساإ الواقع الذي يعي ـه السـيام  وبهـذص الطريقـةت نيـن      العامةت .م تقو
للتطلعا  الم ـتركة علـل الصـعيد العـالمي .م توجـه عمليـة وضـع سياسـا  مسـتنيرة وقـرارا            
ــائي الــدو   وســتيوم م ــاركة          ــق بالميزانيــا ت بالإضــافة لى  التعــاوم الإنم ــة فيمــا يتعل واعي

كثــر فعاليــة بيــثير عنــد الاسترشــاد فيثــا باســثاما  الأوســا     .صــحاد المصــلحة المتعــددين . 
الأكادنية ومنتجي المعرفة علل الصعيد الليت بالإضافة لى  .صـحاد المصـلحة الآخـرينت مثـخ     

 الجثا  الفاعلة اللية من القطاا الخاا ومنظما  المجتمع المدني 
 

 واايااا المستدامة التنمية لىضفاء الطابع اللي علل .لداف – ءبا 
ــة          - 3٧ ــا  المتعلق ــل الغاي ــدام عل ــي داخــخ البل ــابع الل ــاع  اجــة .ي ــاً لى  لىضــفاء الط لن

ب لداف التنمية المستدامة  فقد صيغا تل  الغايا  باعتبارلا اايا  عالمية تتحقق من خـلل  
 الأعــر الم ــترع للتقــدم الــرز د سيــع البلــدامت ولينــثا تتســم بمــا ييفــي مــن المرونــة للســماا  
للدول بتيييفثا وفق ما يخصثا من .لداف ونقا  مرجعيـة ومؤشـرا  واايـا ت علـل .سـاإ      
الظروف الوينية اليم ينفرد بها كخ بلد  وستحدد كخ  يومـة .ي ـاً الطريقـة المناسـبة لإدراا     
تل  الغايا  د عمليا  التخطيط ود السياسا  والاسـتراتيجيا  الوينيـةت بوصـفثا خطـوة     

 لألداف  اسمة نحو تحقيق ا
ــة  ينبغــيو - 38 ــدلعملي ــة الألــداف تحدي ــواا ســليم فثــم لى  ســتندت .م الويني ــا   لأن الغاي

 الألـداف  مـع  تماشـيثا  ومـدى  البلـدام  ثاوضـعت  .م سـبق  اليم المستدامة التنمية  لدافالمتصلة ب
وقــد تحتــاا البلــدام لى  لىيحــاد تــوازم ســليم بــين الطمــوا والواقــع عنــد وضــع اايااــا     العالميــة

الوينية  ومـن المثـم للغايـة .ي ـاً وضـع لىيـار فعـال وقابـخ للتحقيـق لتقيـيم التقـدم الـرز علـل              
 من .جخ لىنجاا لذص العملية  2030الصعيد الويه ب  م خطة عام 

التقــدم الــرز د تحقيــق .لــداف التنميــة     ضــع لىيــار مؤشــرا  عالميــة لرصــد     وقــد وُ - 39
ــة          ــا اللجن ــدام  ووافق ــا البل ــفافة تقودل ــاملة وش ــة مفتو ــة وش ــن خــلل عملي المســتدامةت م

مؤشـرا باعتبـارص    230علـل لىيـار مقتـرا لــ      2016الإ صائية للأمم المتحـدة د ن ار/مـارإ   
را  لـو المتابعـة   نقطة انطلق عملية نين تنقيحثا  سي الاقت اء  والغرب مـن لـذص المؤش ـ  

والاسـتعراب علـل الصـعيد العــالميت وبالتـا ت قـد يلـزم وضــع مؤشـرا  لىضـافيةت .و مختلفــة د         
بعض الحالا ت من .جخ الرصد علـل الصـعيد الإقليمـي والـويه ودوم الـويه  وقـد وافقـا        

عتبارلـا  الدول الأع اء علل التعامخ مع المؤشرا  العالمية والإقليمية والوينية ودوم الوينيـة با 
 ت رلنا بالتنقيحا  التقنية “ ية”.يرا 
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وعلل الرام من .م لذا الإيار لو قوة دفع واعـدة لإضـفاء الطـابع اللـي علـل خطـة        - ٤0
ت .قر  الدول الأع ـاء بـ م تنفيـذص سـيتطلي قـدرا كـبيرا مـن الجثـود الراميـة لى           2030عام 

ــز القــدرا  الإ صــائية الوينيــة د مــال لىنتــاا البيان ــ   ا  وتحليلــثا ون ــرلا د كــثير مــن  تعزي
البلــدام  وســـتتطلي لــذص الجثـــود .ي ـــا اســتثمارا  كـــبيرة مـــن .جــخ تطـــوير التحســـينا      

 والابتيارا  اللزمة للنظم الإ صائية الوينية وتيسيرلا والحفاى عليثا 
 

 اياة بياة مؤاتية   -جيم  
الاتفاقا  المتعددة الأيراف علـل .نهـا   نين . يانا .م ينظر لى  الالتزاما  الناشاة عن  - ٤1

ــال وضـــع السياســـا  الويني ـــ  ــة  تحـــد مـــن الاســـتقللية د مـ ــا بهـــذات تعتـــرف خطـ ة  واعترافـ
صرا ة بالحاجة لى  الحيز السياساتي الخاا بيخ بلد من البلدام من .جـخ ضـمام    2030 عام

لوينيـة الراميـة لى    بمثابة لىيار شامخ لام للجثـود ا  2030التنفيذ  وينبغي .م تيوم خطة عام 
 الق اء علل الفقر وتحقيق التنمية المستدامة 

ونظرا للطبيعة المترابطة لألداف التنمية المستدامة والصل  الـيم لا تنفصـم بـين .بعـاد      - ٤2
ــيم التحــديا       ــز السياســاتي مــن .جــخ تقي ــةت ســتحتاا البلــدام لى  الحي ــة المســتدامة الثلع التنمي

لتآزر د سياق .ولويااا  وينبغـي فصـخ تحديـد .ولويـا  السياسـا       و.وجه ا المقاي ا وتقييم 
ــع        ــيا م ــا  المانحــةت تم  ــا  الجث ــن .ولوي ــام ع ــدر الإمي ــة ق ــة د   العام ــد. المســؤولية الويني مب

 الألداف  تنفيذ
وييتســي اســتقرار الاقتصــاد اليلــي وزيــادة المرونــة الاقتصــادية الليــة .تيــة بالغــة د     - ٤3

لداف التنمية المستدامة  وعنـد تحديـد السياسـا  النقديـة والماليـةت سـيتعين       لى راز تقدم ب  م .
علل سيع البلدام لىيجاد توازم مناسي بين المرونة والقواعـد الـيم تحيـم الإجـراءا  المتخـذة د      
تلـ  المجـالا   وسـتحتاا البلـدام الناميـة لى  اياــة القـدرا  وتعزيزلـا مـن .جـخ تقيـيم .وجــه           

ــآزر  ــا  والمقاي ــا الت ــين السياســا  والأدوا  فيم ــة     ب ــارا  المتعلق ــةت واستي ــاف الخي المالي
وفعالية الإنفاق العام والاستثمار من .جخ تحقيـق الألـداف  ونيـن .م ت ـمخ      لييخبتحسين 

ــةت وزيــادة .وجــه اليفــاءةت  يثمــا .ميــنت      ــز المؤسســا  المالي لــذص السياســا  والأدوا  تعزي
ــريبية مل  ــيم   والســـعي لى  وضـــع سياســـا  ضـ ــتعراب سياســـا  الإعانـــا ت وتقيـ ــةت واسـ ئمـ

 ا تياجا  الاقتراب 
لتنميـة المسـتدامة عـن يريـق الحوكمـة      لاياة بياة فعالة مؤاتيـة  العمخ علل وينبغي .ي ا  - ٤٤

ــانوم  و  ــع المســتويا    مــن سمــا   الرشــيدة وســيادة الق ــل سي ــي  الحوكمــة الرشــيدة عل .نهــا تل
اإ د عمليا  تحديد الأولويا  وصـنع السياسـا    للمساءلةت وت رع الن وه ع الا تياجا 
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ــا ت نيــن للحيومــا  .م      ــ  العملي ــاإ د تل ــة والاســتعراب  وباشــراع الن ــذ والمتابع والتنفي
لـذص العمليـة   من قيـام  تميين التيفخ تحديد الا تياجا  بدقة ولىيجاد الحلول لتلبيتثا  ويتطلي 

يــتمين النــاإ مــن   بحيــلمالآليــا  لىميانيــة اســتخدام الحصــول علــل المعلومــا  وتــوفير ســبخ 
بــين القائمـة  الم ـاركة بطـرق عادلــة وشـاملة مـع الحيومــا  والمؤسسـا  العامـة وال ــراكا        

 .صحاد المصلحة المتعددين 
مــن و يســتلزم الرقابــة الفعالــة  ولــو .مــروالحيــم المتســم بال ــفافية يتطلــي المســاءلةت   - ٤٥
.م  نيـن ضـمام   وجـود لىيـار مؤسسـي مناسـي لأن ـطة مراجعـة الحسـابا  العموميـة         خلل

تسثم المدخل ت مثخ النفقا  العامةت د النواتج المرجوة تم يا مع .لداف التنميـة المسـتدامة    
وبالتا ت ستظخ المؤسسا  العليا لمراجعة الحسابا  من الجثا  الفاعلة المثمـة د تتبـع التقـدم    

كفاءة استخدام الموارد علـل سيـع المسـتويا  الحيوميـة  وبالإضـافة لى   لـ ت        الرز وضمام
م مــن .جــخ ام مثمتــاواســعة النطــاق .داتــال علــل الم ــاركة ينالرصــد والمســاءلة القــائم رئــي .م

  ويتعين .م تيوم الآليا  اللزمـة ل ـمام الرصـد والمسـاءلة القـائمين      2030تنفيذ خطة عام 
رد منابر للمناق ة   يلم ينبغي .ي ا .م ت جع علل الـتعلم المتبـادل   علل الم اركة .كثر من م
  ها  الإجراءا والتعباة من .جخ التعجيخ با

االبـا للتـثمي ت د سيـع     من يتعرضـوم والت كد من لىشراع سيع المواينينت بمن فيثم  - ٤6
منا ي التنمية يحقق لىعمال  قوق الإنسام الواجبـة  ـم د مـال الم ـاركة والإدمـاا  ونيـن       

.م و بــالحرا علــل تحقيــق الغايــة المن ــودةت .م يــوفر تيســير لــذص الم ــاركة لى ساســا بالأمــخ و 
ويهت بمـا د  يح د العمخ الفعال  وقـد .ظثـر عـدد مـن النـثج المبتيـرة نجا ـا علـل الصـعيد ال ـ         

ت ولـو نظــام رصـد وتقيـيم ولىبــل  علـل الأجثــزة     “M-WASH” لـ  اسـتخدام زامبيــا لنظـام    
مليوم شخم ويركز علـل خـدما  الميـاص والصـرف      1.٧المولة وشبية الإنترنا يصخ لى  
ــذي يتتبــع ويقــيم لىيصــال الخــدما  المتعلقــة   iMonitorالصــحيت واســتخدام تايلنــد لتطبيــق   ت ال

ــم الم  ــيروإ نق ــز ضــد الأشــخاا المصــابين بــالفيروإ د        بف ــد عــن التميي ناعــة الب ــرية ويبل
 العمخ  ماكن.
 

ــام    ــا لع ــل الإنترن ــا      2016مناق ــة عل ــن قطــع الالتزام ــال م ب ــ م الانتق
 تحقيق النتائج لى 

.جريا مناق ة علـل الإنترنـا ب ـ م الموضـوا الرئيسـي لـدورة المجلـس         
ــة   2016لعـــام  ــا لىدارة ال ـــؤوم الاقتصـــادية والاجتماعيـ  واشـــتركا د تنظيمثـ
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ــن        ــرة مــ ــائي د الفتــ ــدة الإنمــ ــم المتحــ ــامج الأمــ ــدة وبرنــ ــم المتحــ ــة للأمــ التابعــ
ن   وشــارع د المناق ـــة .كثــر م ـــ 2016ن ار/مـــارإ  2٥شــبا /ف اير لى    29
خبير من المجتمع المدني والقطاا الخاا والأوسـا  الأكادنيـة ومنظومـة     6 600

بلـدات ب فيـارلم وتوصـياام المتعلقـة بتنفيـذ .لـداف        1٧٧الأمم المتحدةت نثلـوم  
ــة المســتدامة  وسيصــدر مــوجز كامــخ للمناق ــة كورقــة ارفــة اجتماعــا       التنمي

ــس الاقتصــادي    ــع المســتوى للمجل ــوز/  تعــرب د الجــزء الرفي  والاجتمــاعي د تم
   وفيما يلي بعض النقا  الرئيسية اليم تناولتثا المناق ة:2016 يوليه

ــداعيا   •  ــخ د      النطــاق والت ــد مــن المســاتين التحــدي المتمث ــرز العدي .ب
اتباا نهج كلي ومتيامخ لتنفيـذ الألـداف الإنمائيـة للألفيـةت م ـيرين لى       

  وتحقيقـا  2030.م المطالبة بالتيامخ سـتيوم .كـ  د لىيـار خطـة عـام      
 ذص الغايةت ستستفيد البلدام النامية من اتساق السياسا  والدعم الـذي  

ــركا   ــن ال ـ ــاص مـ ــا     تتلقـ ــين الأولويـ ــوازم بـ ــق التـ ــعيثا لى  تحقيـ ء د سـ
والقــدرا  الوينيــة القائمــة ومطالــي .لــداف التنميــة المســتدامة وتنــوا   
ــد  ومــن المجــالا       ــة علــل نحــو متزاي ــادرا  الإنمائي ــة والمب العناصــر الفاعل

تحقيق تيامخ .ف خ بـين   المجال المتعلق ب رورةالددة اليم يتعين تحسينثا 
الميزنة  واقتُرا .م تقـدم منظومـة الأمـم المتحـدة الانمائيـة      هطيط التنمية و

ــة        ــج متيامل ــز نُث ــاد وتعزي ــل اعتم ــدام عل ــدرا  البل ــاء ق المســاعدة د بن
 لإدارة التنمية تغطي سيع مرا خ دورة السياسا  

ــويه  •  ــل الصــعيد ال ــد مــن لىضــفاء      التنفيــذ عل ــه لا ب ــر المســاتوم ب ن .ق
الطــابع اللــي علــل .لــداف التنميــة المســتدامة وترستــثا لى  نتــائج علــل   
الصعيد الليت و ل  يبد. بتقييم درجة المواءمة بين الـ امج والسياسـا    

ــام    ــة وخطــة ع ــة القائم   و.شــار الم ــاركوم .ي ــا لى  .م   2030الويني
يتطلـــي تيثيـــف ال ـــراكا  دعمـــا   تحقيـــق .لـــداف التنميـــة المســـتدامة

ال ــركاء اللــيين الــذين  للخطــط القطريــةت بمــا د  لــ  ال ــراكا  مــع   
صخ لامة مع الفاا  اليم قد يصعي علـل  نقطة وييونوم بمثابة  االبا ما

ــلحة      ــحاد المصـ ــاركة .صـ ــ   م ـ ــا  واعتـ ــول لىليثـ ــا  الوصـ الحيومـ
ــد مــن الم ــاركين د الن    المتعــددين ــا العدي ــلم دع ــاو لى ضــروريةت  ي  ق
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زيادة م اركة النساء وال باد  و.شـير .ي ـا لى  ا تـرام المعـايير والقـيم       
المتنوعــة لمعــارف ال ــعود الأصــلية      الثقافيــة والاســتفادة مــن المصــادر    

لتحـديا  التنميـة  وينبغـي للأمـم      والمعارف اللية باعتبارتا من الحلـول 
تتبـع  .م اسـا  و خطـة قويـة للـدعوة د مـال السي     تسير وفـق المتحدة .م 
 تبادلةت مع ا ترام المسؤولية الوينية الممساءلة للعملية 

الـيم تقـوم علـل    شدد المساتوم علل .تيـة النـثج     المتابعة والاستعراب • 
ــاركة ــحاد      الم ـ ــواينين و.صـ ــرع المـ ــيم ت ـ ــرز والـ ــدم الـ ــع التقـ د تتبـ

ــا       ــة بالبيان ــ  مــن خــلل المســاتة د قاعــدة الأدل المصــلحةت بمــا د  ل
المناســبة و ا  الصــلةت باعتبــار  لــ  نثــخ دعمــا لىضــافيا للتنميــة ال ــاملة 
والمنصفة  وسييوم من المثم .م تيوم البيانا  مفتو ة ومتا ـة لجميـع   

.جـخ اسـتعراب الاتجالـا  والتحـديا  د تحقيـق خطــة       المسـتعملين مـن  
  وقدم . د المساتين مثالا مثمـا يتمثـخ د خدمـة للتراسـخ     2030عام 

ــة مــن .جــخ ســع التعقيبــا  والبيانــا  مــن المــواينين      بــالأجثزة المول
ــة        ــ  الخدم ــن خــلل تل ــواينين م ــن الم ــة م ــردود المقدم ــخ ال ويجــري تحلي

ى المقايعــا  .و الدولــة مــع البيانــا   بصــورة ننيــة وربطثــا علــل مســتو 
ــ امج والسيا  ــه الــ ــتخدمة لتوجيــ ــل   المســ ــرارا  علــ ــا  القــ ــا  واهــ ســ

 الاستراتيجي  المستوى
  

 اها  القرار بناء علل الأدلة وتتبع التقدم الرز   -دال  
 لـداف التنميـة المسـتدامةت سـيتعين علـل البلـدام       ب فعالـة فيمـا يتعلـق   بغية تحقيق نتـائج   - ٤٧

تطبيق نهج اها  القرار بناء علل الأدلةت وتتبع التقدم الرزت وتعـديخ المسـار  سـي الاقت ـاء      
وسيستفيد لـذا النـثج مـن لىدراا منـثجيا  التقيـيم د سيـع مرا ـخ هطـيط التنميـة والتنفيـذ           

 واستعراب مموعا  البيانا  المناسبة وتطويرلا 
بالتنميـة العالميـة   المتعلقـة  التـ عير علـل المناق ـا     وساعد  الألداف الإنمائية للألفية د  - ٤8

عن يريق توجيه الجثـود الوينيـة والمتعـددة الأيـراف نحـو النـواتج والنتـائج الـيم نيـن للـدول           
وللمجتمع الدو  قياسـثا  وركـز  الالتمـام علـل النـواتج د يائفـة مـن القطاعـا  الإنمائيـة          

بـين الجنسـين(ت ونتيجـة لـذل  .صـبح مـن المميـن         الرئيسية )الفقر والصحة والتعليم والمسـاواة 
قيـاإ التقـدم الـرز  وقـد .سـثم  لـ  د       من .جخ   د الميزانيا  والموارد الأخرى وتقييمثا 
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تعزيـز النــثج القــائم علــل الأدلــة د صــيااة سياســة التنميــة المســتدامةت وقــدم توجيثــا  ب ــ م  
 لتنفيذ كيفية ترسة الالتزاما  المعيارية لى   لول قابلة ل

ــا  اســتنادا لى         - ٤9 ــق الألــداف والغاي ــدم الــرز نحــو تحقي ــيم التق وسيســاعد رصــد وتقي
البيانا  والتحليل  الإ صائية بصـورة دوريـة علـل ضـمام اتبـاا نهـج منـتظم لتحديـد .تيـة          
السياسا  وال امج وكفاءاا وفعاليتثا  اير .م تحديد العلقـة السـببية كجـزء مـن تقيـيم الأعـر       

يوم مباشرا دائما  فعادة ما تيـوم العمليـا  السياسـاتية معقـدة وهـم سـياقا  بعينـثات        لا ي
مارسـا  مبتيـرة د تقيـيم التقـدم     الأخـذ بم لى   وسـيحتاا الأمـر  مما يجعخ الإسناد .مـرا صـعبا    

كـاف د بنـاء القـدرا     ب يخ الرز د سيع .لداف التنمية المستدامةت كما سيلزم الاستثمار 
ــويه  ونيــن   ب اليفيلــة ــذل  علــل الصــعيد ال ــام ب التعــاوم .ن ــطة البحــون و التركيــز دالقي

 ــدداا  مــن .جــخ تطــوير .ســاليي مبتيــرة للرصــد والتقيــيم علــل ق ــايا الإضــافية الــيم تجــري 
مسـ لة  مـن قبيـخ   ت الدول الأع ـاء بالفعـخ بوصـفثا مـن الق ـايا الـيم يصـعي تتبعثـا وتقييمثـا         

 التلون البحري   
الدراســـة المت نيـــة للظـــروف والقيـــود الأوليـــة لامـــة د تحديـــد التـــدخل   وســـتيوم  - ٥0

والاستراتيجيا  اليم نين .م تؤدي لى  .ف خ النتائج الممينة  ولذل ت لا بد مـن اتبـاا نُثـج    
بالنسبة للبلدام اليم .وشيا علـل تحقيـق .لـداف محـددةت     فمتمايزة لدعم وتقييم التقدم الرز  

الـيم نيـن .م تحـد    ت ركيز علل الثغرا  المسـتمرة د المـوارد .و القـدرا    قد ييوم من المفيد الت
من التحقيق اليامخ  .ما بالنسبة للبلدام والمنايق اليم لي .بعد عـن تحقيـق ا ـدفت فـام اتبـاا      

قياسـا لى  خطـو  الأسـاإ الخاصـة بهـا      تـه  التقـدم ورصـد وتير   لى ـراز نهج متسـع القاعـدة تجـاص    
اء  ويجــي تعــديخ دورة السياســا  باســتمرار لإدراا المعلومــا   ســييوم مقياســا مفيــدا لــلأد 

 الجديدة المستقاة من عمليا  الرصد والتقييم وتجني تيرار نفس الأخطاء 
  

 عالمية  ال راكة تن يط التحقيق النتائج من خلل  -رابعا  
قطعـا د  تتحمخ الحيوما  الوينية المسؤولية الرئيسـية عـن الوفـاء بالالتزامـا  الـيم       - ٥1

ت لىلا .م سيــع الجثــا  الفاعلــة ت ــطلع بــ دوار لامــة د تحقيــق تلــ   2030لىيــار خطــة عــام 
 الالتزاما   وسيتطلي تحقيق النتائج تن يط ال راكة العالمية من .جخ التنمية المستدامة 

ــود      - ٥2 ــدم وجـ ــو عـ ــة لـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــة د الألـ ــور الملموسـ ــه القصـ ــد .وجـ و. ـ
سارا  للتنفيذت بما د  ل  نوا ومستوى الموارد اللزمة لدعم تحقيـق لـذص   استراتيجيا  .و م

 1٧لـذا الـدرإت علـل نحـو مـا يظثـر د ا ـدف         2030الألداف  وقد استوعبا خطة عـام  
تن ــيط ال ــراكة العالميــة مــن .جــخ التنميــة المســتدامةت   ب المتعلــقمــن .لــداف التنميــة المســتدامة  
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يــذ د لىيــار كــخ لــدف مــن .لــداف التنميــة المســتدامة  ومــن   والغايــا  المتعلقــة بوســائخ التنف
الخطــوا  بالغــة الأتيــة لإيــلق لــذص المــوارد الت كــد مــن .م سيــع ال ــركاء يفثمــوم .م           
الاستثمار د دعم .لداف التنمية المستدامة لو اقتراا مفيد للجميع  وتمثخ خطـة عمـخ .ديـس    

 ا  ولىجراءا  ملموسة لدعم تنفيذلا وتقدم سياس 2030.بابا جزءا لا يتجز. من خطة عام 

استثمارا  كـبيرة د البلـدام الناميـة    ب القيام تحقيق .لداف التنمية المستدامةوسيتطلي  - ٥3
ليونـا   بتر ت تقـدر ة تعباـة مـوارد كـبيرة   تتطلـي لـذص الخط ـ  و .علل  ـد سـواء   المتقدمةالبلدام و

ــوفر بالفعــخ وي   .الــدولارا  ــة  نبغــي تعباتــه لىلا .م العديــد مــن تلــ  المــوارد مت مــن مصــادر محلي
 .ودوليةت وكذل  من القطاعين العام والخاا

مــن قبيــخ الطاقــة المســتدامة وا ياكــخ الأساســية   ويلــزم القيــام د القطاعــا  الحيويــةت   - ٥٤
ــا المعلومــا  والاتصــالا   الاســتثمار  ت ــمخ يويلــة الأجــخاســتثمارا  ت بوالنقــخ وتينولوجي

ــر ــن ت ـــجيع    الأجـــني المباشـ ــة  ونيـ ــر ب ـــيخ خـــاا د البلـــدام الناميـ   ويصـــح لـــذا الأمـ
اتفاقــا  جديــدة علــل  عــن يريــق لىبــرامثمار الأجــني المباشــر الإصــل ا  د سياســا  الاســت

 ..ساإ مباد  الاستثمار اليم تعزز التنمية المستدامة

ا ت نظــر 2030ارتبايــا جولريــا عطــة عــام    يريــة نظــم  قــوق الملييــة الف  وتــرتبط  - ٥٥
اسـتثمارا    د القطاعا  الابتيارية د البلد وما تولدص مـن  لذص النظم من لىسثاما  تقدمه لما

ا رئيسـيا  نظام متوازم وفعال للملييـة الفيريـة عنصـر   وي يخ وجود  .تنميةالبحلم وال د ما 
ــة   ــة بيا ــل  د ايا ــادرة عل ــا  ق ــم اعتمــاد التينولوجي ــن .جــخ     دع ــار م ــق والابتي التنميــة تحقي

.داة جـزءا مـن نظـام الملييـة الفيريـة       .وجه المرونة اليم ت ـيخ تعت  ود لذا المجالت  .امةالمستد
 .علل سبيخ المثال د قطاا الصحة العامةالنظر فيثات علل الدول لامة يتعين 

علـل تحقيـق   المساعدة الإنمائية الرسمية ضرورية لمساعدة .شد البلدام ا تياجا  يوموست - ٥6
 ناســيد ال ــيخ الم المســاعدةلــذص  ليفالــة تقــديمبــذل جثــود  لا بــد مــنو  التنميــة المســتدامة

الإنمائيــة المســاعدة .م وبــالنظر لى   .ب ــرو  ميســرة العــام لتمويــخملءمــة ل لقطاعــا كثــر الأو
نيـن .م  الـيم  ت ينبغي لىيلء التمام خاا للتحديا  الجديـدة  .كثر الفاا  فقرا قد تفيد الرسمية

 .لى  التمويخ الخارجي لأقخ البلدام نموا تؤدي لى  تفاقم الحاجة

 عـن يريـق  المـوارد المتا ـة   .ي ا نطاق المناق ا  ب ـ م  خطة عمخ .ديس .بابا وتوسع  - ٥٧
لى  زيـادة فعاليـة   علـل تنـامي الحاجـة     علل وجه الخصواتفقد شدد ت  .العام التمويخ الدو 

التـثرد  فحـالا    .لتعباـة المـوارد   كجزء من الجثود المبذولة د مس لة ال رائي الدو  التعاوم
.لـداف   عـن ل مـوارد محليـة كـبيرة    تحـو  .نهـا بصـورة متزايـدة   قد تابين من دفع ال رائي وتجنبثا 

لى   مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة     فعلل سبيخ المثالت ت ير تقـديرا    .التنمية المستدامة
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 ردنتيجــة ا ــ يــرادا  ال ــريبية   بليــوم دولار مــن الإ  100 البلــدام الناميــة تفقــد ســنويا    .م
  (٤)من دفع ال رائي ال ركا  المتعددة الجنسيا 

 وسـائخ التنفيـذ  فـام    التمويلية للتنمية المستدامةت الا تياجاضخامة وعلل الرام من  - ٥8
ــوارد الماتتجــاوز  ــة بيــثير الم ــة .م تســتفيد مــن التجــارة والاســتثمار     .لي وينبغــي لل ــراكة العالمي

الـيم تبـذل د   لإسثام د الجثود الوينية لوايرلا من العناصر التميينية  والتمويخوالتينولوجيا 
بنـاء القـدرا    ا امـةت مثـخ   التنفيـذ   وسـائخ  ذص العناصروت مخ ل .لتنمية المستدامةسبيخ تحقيق ا

ــاق واســـع    ــل نطـ ــةت  علـ ــدام الناميـ ــاا د البلـ ــة  واتبـ ــا  تجاريـ ــافا ممارسـ ونقـــخ  ت.كثـــر لىنصـ
ــا  الســليم  ــاللية       التينولوجي ــ  ب ــرو  تس ــا د  ل ــةت بم ــدام النامي ــارف لى  البل ــا والمع ة بياي

الاتفاقـا  التجاريـة    تتنـاول    ينود .بين الأيراف المعنية وتف يليةت  سبما يتم الاتفاق عليه
النظـام التجـاري المتعـدد الأيـراف     خارا   ماليم ت المتزايد عددلا الثنائية والإقليمية والأقاليمية

ــةت   تماالاج ســائخالم ــدرجا  متفاوت ــة ب ــة والإنمائي ــر ت ــافرا ل  يعي ــذل جثــود .كث ــي ب ــةنبغ  يفال
 .اتفاق باريسو 2030مع خطة عام  اتساقثا

 اف وشركاء التعـاوم الإنمـائي  من الجثا  الفاعلة المتعددة الأير وين ط بالفعخ اليثير - ٥9
.صـحاد المصـلحة    القائمة بين   راكات طلع الود السياق الجديدت  .د دعم وسائخ التنفيذ

وينبغـي  ـذص    .وايرلا من جثود التنمية المستدامة الجثوددور رئيسي د تعزيز لذص بالمتعددين 
 و ــدةور،يــة مقــيم يجــي .م تــبى علــل مبــاد  وللجميــعت كمــا م تيــوم شــاملة ال ــراكا  .

غي .م تيوم قائمة علل النتـائج  وينب .الأربكوكي الناإ و تمحور  ولو.لداف م تركة ت
 .لتنميـة المسـتدامة د سيـع مـالا  السياسـة العامـة      تحقيـق ا قادرة علل دعم النثج المتياملـة ل و

 علـل توجيـه   ا  الصـلةت   الفاعلـة الجديـدة   الجثـا   ثمفـي  نركاءت بم ـسيع ال  ـوينبغي ت جيع 
 .دعم الجثود الوينية الرامية لى  تحقيق .لداف التنمية المستدامة لى مساعدة  يقدمونه من ما

ربـط  يتـيح  ت التحديـد علل وجه ف .كا  الإقليمية والأقاليمية تية ال راوقد   الإقرار ب - 60
 .منـ ا مناسـبا لمواجثـة التحـديا  العالميـة والعـابرة للحـدود       قطرية والإقليمية والعالمية ال امج ال

نيـن .م ي ـيخ  لقـة    ت لأنـه  2030د تنفيـذ خطـة عـام    محـورا رئيسـيا    البعد الإقليمـي نثخ و
وصـخ فيمـا بينـثا علـل كـخ مـن الصـعيد العـالمي          نقطةلعمليا  والمبادرا  ومثمة بين ا تفاعخ

ــه د     والإقليمــي والــويه ــة بالغــة مــن  يــلم الاسترشــاد ب تصــميم  وســييوم  ــذا الأمــر .تي
 .استراتيجيا  التنمية المستدامةت ورصد واستعراب التقدم الرز وتبادل .ف خ الممارسا 

  

__________ 

 (٤) World Investment Report 2015 (United Nations publications, Sales No. E.15.II.D.5). 
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 ةالأمم المتحدة الإنمائي منظومة م الذي تقدمهدعال - خامسا 
 2030م البلـدام د تنفيـذ خطـة عــام    دع ـ دالأمـم المتحـدة مسـؤولية خاصــة    تتحمـخ   - 61

بـ ك    وتستطيع المنظمة الاضطلا بهذا الدور .والانتقال من قطع الالتزاما  لى  تحقيق النتائج
ــق  قــدر مــن الفعاليــة  ــة والأبعــاد النظريــة ربــط عــن يري علــل نطــاق  عملــثالالتنفيذيــة والمعياري
بنـاء القـدرا  وتحسـين سـع     لتقديم المساعدة لى  الـدول الأع ـاء    وعن يريقالمنظومة ب سرلا 
 دميــة المســتدامة .لـداف التن يجـي مراعــاة  وللقيـام بــذل  علـل نحــو فعــالت    .البيانـا  وتحليلــثا 

 .والتنمية تو قوق الإنسام توالأمنسيع الركائز الثلن لعمخ الأمم المتحدةت ولي السلم 

تحـديا لمنظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة      ذ .لداف التنميـة المسـتدامة   تنفيوسوف ي يخ  - 62
ساسـية  بالتنمية المستدامة وتبه المبـاد  الأ  فيما يتعلق سائدة.م تتييف مع العقلية اليدفعثا لى  
لـدعم الأمـم   القـوة الدافعـة   لـي  ي .م تظـخ النتـائج   ويج ـ ثا عمل ـد .ساليي  2030لخطة عام 

قابلــة الاــير وتياملــة والمالعالميــة  الألــداف يبيعــةوتن ــ  نتيجــة  .المتحــدة للحيومــا  الوينيــة
علـل  التنميـة  التحـديا  الـيم ت ـثدلا     الترابط بـين .وجه عالجة تتعلق بممطالي جديدة للتجزئة 
وسوف تترتـي   .السلم والأمن و قوق الإنسام ت ف ل عنالويه والإقليمي والعالميالصعد 
ة فيمـا يتعلـق   الأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   لى  .سـلود عمـخ منظومـة   نعـار كـبيرة بالنسـبة     ل  لـ  عل ـ

 .سبخ ممارسة الأعمال د مختلف الييانا القطرية و ال امجتركيز ب مور تتفاو  ما بين محور 
 

 سين التنسيق والترابط والتيامختح - .لف 
الأمـم   ب ـموليتثا وتعقيـدااا دعمـا متيـامل مـن منظومـة       2030خطة عـام  تدعي تس - 63

ــ ــة وا ــدةت بمفردل ــ ولا تقــدر .ةالمتحــدة الإنمائي ــا  .م تــدعمت اوكال ــة  كلي ــق .لــداف التنمي تحقي
مـع سـائر ال ـركاء د    فيمـا بينـثا و   كيانا  الأمـم المتحـدة  سيع  .م تتعاوميلزم ت بخ المستدامة
 ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   منظومـة  .وجـد  وقـد   . دعـم متسـق ومتيامـخ   تقـديم  مـن .جـخ  التنمية 

ــادرة       ــن خـــلل مبـ ــيما مـ ــيقت ولا سـ ــز التنسـ ــخ تعزيـ ــن .جـ ــدة مـ ــا  الجيـ ــن الممارسـ ــددا مـ عـ
 “ الأداء تو يد”
  المعنيـة معـا   اكياناا ـلى  تحسـين يريقـة عمـخ     ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   وتحتاا منظومـة  - 6٤
ائج خططثا الاسـتراتيجية و.يـر النتـائج والإدارة القائمـة علـل النت ـ     تحسين اتساق  ل  ي مخ و

 .كيـخ  نظومـة المعلـل نطـاق    الـيم يـتم التوصـخ لىليثـا     نتـائج القيـاإ   تحسـين والإبل  مـن .جـخ   
ــاء      ــدول الأع ـ ــا الـ ــاقت يلبـ ــادة الاتسـ ــا لزيـ ــراءودعمـ ــوار  لىجـ ــادي  د  ـ ــس الاقتصـ المجلـ

مـن .جـخ    ة علـل المـدى الطويـخت   تحدة الإنمائي ـالأمم الم منظومة جتماعي ب  م تحديد موقعوالا
ال ــامخ لسياســا  اســتعراب اب المتعلــقلقــرار المقبــخ هــا  اال التح ــيرية لالإســثام د الأعمــا
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لأمـم  لىنمائيـة ل  منظومـة  .م تيـوم بغية كفالة ت (2019-2016)  الذي يجري كخ .ربع سنوا
المر لـة الأو   وقـد .نجـز     .2030خطة عـام   المبينة د طمو ا العلل تحقيق  ةقادرالمتحدة 
وسـوف تيتمـخ بحلـول     جاريـة الثانيـة  ت والمر لـة  201٥د الربـع الثالـلم مـن عـام      من الحـوار 

واــيرص مــن الحــوار  لــ  لل مــن خــوتقــوم الــدول الأع ــاءت  .2016الربــع الثالــلم مــن عــام 
ــباي ــاا ت الوســائخ ــة    اتوقعاا ــم المتحــدة الإنمائي ــة الأم ــلم ال  تبالنســبة لمنظوم ــن  ي ــائف م وظ

 .والتمويخ والإدارة والترتيبا  التنظيمية والقدرا  والآعار وال راكا 

 2016عـام  ل المعـد  تقريـر ال عصـوا سة استقصـائية للـدول الأع ـاء .جريـا     ود درا - 6٥
المجيبـوم مـن     كـر بوضـوا  ت ال امخ الذي يجري كخ .ربع سنوا  لسياسا استعراب اب  م 

 ةالأمـم المتحـدة الإنمائي ـ   منظومة .نهم يتوقعوم .م تعطي امجمن ال   يوما  البلدام المستفيدة
 .الرصــد والاســتعراب والتقيــيم  تعزيــز القــدرا  الوينيــةت لا ســيما د مــالالالأولويــة العليــا 

نظومـة الأمـم   لمنيـن   ويـا  لىضـافية علـل الصـعيد الـويه     اقتر ا الـدول الأع ـاء .ول   ذل ك
تحســين التنســيق فيمــا بــين كيانــا  المنظمــةت    ومنــثا ب ــيخ ســاعيت تلبيتــثاالمتحــدة الإنمائيــة 

التنسيق علل نحو .وعق مع الحيوما  وايرلا من .صحاد المصـلحة اللـيينت وتعزيـز الإدارة    و
 .القائمة علل النتائج

يلــي المســاعدة مــن الأمــم المتحــدة وال ــركاء الآخــرين د   لى   فعــل البلــدام عمــدتو - 66
 المتعلقـة تحديـد الأولويـا  والسياسـا  والـ امج     الـيم تجـري ل  دعم العمليـا  الوينيـة   ل ـالتنمية 
لى   لـ   يـؤدي   قـد و  تنسقه الأمم المتحدة ذييبيعة الدعم الويلزم تطوير  .2030طة عام ع

د مــال المتخصصــة لم ــورة لالمزيــد مــن الالتمــام ولىيــلء علــل الم ــاريع  ب ــيخ .قــخ التركيـز 
.سـاليي  واعتمـاد   توتعزيـز الامتثـال للمعـايير الدوليـة     تالقـدرا  المؤسسـية  السياسا ت وتطوير 

ــدم الــرز    ــة لرصــد التق ــر فعالي ــخ   ..كث ــد يظ ــدوق ــامال ــاالمباشــر  يعم ال ن ــخ   مثم بالنســبة لأق
 .نموا البلدام

ــة ب ــ  - 6٧ ــ ز المســائخ المتعلق ــخ الدعم وت ــين تيام ــا  السياســا  والمســائخ المتصــلة   ب بالبيان
الأمـم المتحـدة   الـذي تقدمـه   دعم ال ـ لتحسين تنسيقمالا  رئيسية ا  باعتبارلا القدروتطوير 

بمجموعـة مـن    الأفرقة القطرية للأمـم المتحـدة  .م تتحلل  ولو ما يقت يعلل الصعيد القطريت 
الأمــم المتحــدة  داخــخلىقامــة شــراكا  .قــوى  وســيلزم .ي ــا   ا  الصــلة  المعــارف والخــ ا 

الــةت وســع البيانــا  وتحليلــثات  بــرامج فع لى ترســة السياســا  المتياملــة مــن .جــخ وخارجثــا 
 .متابعة والاستعرابللجثود بذل و

 واسـتخدامثا  البيانـا  درة الحيومـا  علـل توليـد    ق ـولا بد مـن الاسـتمرار د تطـوير     - 68
 ونيـن .م تـوفر   .سياسـا  بفعاليةت بما د  ل  البيانا  المصنفةت مـن .جـخ التخطـيط ورسـم ال    
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شعبة الإ صاءا  التابعة لإدارة ال ؤوم الاقتصادية والاجتماعيةت بالعمخ علـل نحـو وعيـق مـع     
 امباشـر  ادعم ـ وال ـركاء الآخـرينت  اللجام الإقليمية للأمم المتحـدةت ووكـالا  الأمـم المتحـدة     

 .لرصدقدرا  اتعزيز القدرا  الإ صائية و من .جخللدول الأع اء  دد ا دفومح
ــاء عو - 69 ــذت   مليــةد .عن ــة التنفي دعــم منظومــة الأمــم  يجــي .م يســتمر الانتقــال لى  مر ل

ييانــا  ف .للعمــخديــدة ج.ســاليي د الوقــا الــذي يــتم فيــه اعتمــاد  الأع ــاءالمتحــدة للــدول 
لىدمـاا خطـة عـام    لى  العديـد منـثا   ويعمـد  مـع البياـة الجديـدةت    د يور التييـف  الأمم المتحدة 

ــة  2030 ــد وضــعا  و .وخطــط العمــخ  د الاســتراتيجيا  التنظيمي ــم المتحــدة   ق مموعــة الأم
ودعـم   بهـا  والتعجيخ 2030استراتيجية لتعميم خطة عام ت كيخ المنظومة نطاقعلل ت الإنمائية

 التابعـة  ولذص الاستراتيجية لي .داة مؤقتة تسـتثدف الأفرقـة القطريـة    السياسا  المتبعة ب  نها 
التوجيه من .جخ تعباة المعـارف والخـ ا  لمسـاعدة    م تحدة وال ركاء د التنميةت وتقدللأمم الم

ميتـي   يقـوم ود الوقـا نفسـهت    .البلدام د المر لة الأو  من تنفيذ .لداف التنمية المسـتدامة 
ومموعـة الأدوا  القائمـة   توجيثـا   ال مراجعـة تيسير بتنسيق العمليا  الإنمائية للأمم المتحدة 

واءمـة عمـخ الأمـم المتحـدة     نمائيـة مـن .جـخ تحسـين م    الأمم المتحدة للمسـاعدة الإ د لىيار عمخ 
 .مع لىيار الألداف الجديدة الم ترع
الـيم  بـين .صـحاد المصـلحة المتعـددين     ال ـراكا    من خلللذص الجثود نين دعم و - ٧0

ضــع خطــة   قــد اســتند و و .مموعــة واســعة مــن الجثــا  الفاعلــة  ا  الصــلة      ت ــترع فيثــا 
ــا 2030 عــام ــثا الأمــم المتحــدة  ال ــراكا  ا لى ت جزئي ــيم .يلقت ــدة ال شــاملة  د مــالا  لعدي

وشـبية الأمـم المتحـدة    الأمـم المتحـدة للميـاصت     نليـة  علل سبيخ المثـال  لقطاعا  متعددةت ومنثا
لى   ـد كـبير   لذص ال ـراكا   قد ساتا و المعنية بالطاقةت وشبية الأمم المتحدة للمحيطا  

عتماد .لـداف التنميـة المسـتدامةت وسـوف تظـخ .دوا       لى  ا مما .دىالآراء توافق د الابتيار و
 .فعالة لل راكا  تتيحثا منظومة الأمم المتحدة .عناء التنفيذ

 
 تعزيز الطابع العالمي بتحقيق نتائج د مختلف السياقا  الوينية - باء 

المسـتدامة  يتمثخ . د .ك  التحولا  من الألداف الإنمائية للألفية لى  .لداف التنميـة   - ٧1
من خطة تركز علل .شد البلـدام فقـرا لى  خطـة تحـدد الألـداف والغايـا  لجميـع         نتقالد الا

علـل صـعيد   البلدام  ولـان كـام لـذا .مـراً جـديراً بالتر يـي د لىيـار الجثـد المتجـدد المبـذول           
لق ــاء علــل الفقــر وتحقيــق التنميــة المســتدامةت فانــه يطــرا .ي ــا .ســالة  ا عــالمي بحــق مــن .جــخ

ال ـراكا ت  دعـم  و تنظومة الأمـم المتحـدة ودورلـا د دعـم تغـيير السياسـا       لم بالنسبةديدة ج
 ووضع القواعد والمعايير د البلدام المتقدمة النمو   
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منظومة الأمم المتحدة الإنمائية مدعوة لفثـم مختلـف   ام و.يا كانا الظروف القطريةت ف - ٧2
الاسـتناد ب ـيخ قـوي    لـا  ويجـي   لىيار مـخ د السياقا  الوينية بدرجة .ك  من  ي قبخ والع

القواعـد والمعــايير الدوليــةت   لى .ن ــطة فيمـا ي ــطلع بـه مــن   لسياســا  ولدعــم فيمـا يقــدم مـن   
قـوق الإنسـامت الـيم تنطبـق علـل سيـع الـدولت بصـرف         المتعلقة بحد  ل  القواعد والمعايير  بما

مــن اليــثير فقــد  قــد التصــنيفا  القطريــة التقليديـة   وقـد تيــوم النظـر عــن وضــعثا الإنمــائي   
ب م كـخ بلـد يواجـه مزيجـه الخـاا مـن        سلمقيمتثا د سياق لذص الخطة المتياملة العالمية اليم ت

 شح الموارد و.وجه ال عف د التنمية   
موجثـة لجميـع البلـدامت فـام      ثاو.لـداف وعلل الـرام مـن .م اايـا  التنميـة المسـتدامة       - ٧3

د تحدد م ـاركة منظومـة الأمـم المتحـدة وتعاونهـا      سوف علل الصعيد الويه  القائمة المطالي
ت متمـايزة لتنفيذ  ونتيجة لذل ت سيتعين علل منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وضع نمـا ا  ادعم 

علـل نحـو فعـال ا تياجـا       بحيـلم تلـي  تنفيـذ الألـداف    بغيـة للوجـود القطـري    ولين منسقةت
سيــع  ينتظــر مــنمــن الــ امج  وليــن  الــيم تســتفيد تويا  الإنمائيــة المختلفــةالبلــدام  ا  المســ

د عملــييم المتابعــة والاســتعراب علــل  و.م ت ــارعالبلــدام .م ترصــد التقــدم الــرز د التنفيــذ 
 الصعيد العالمي 

ويلزم .ي ا .م تركز منظومـة الأمـم المتحـدة التمامثـا علـل تعزيـز الصـلة بـين التنميـة           - ٧٤
 اســتجابة للخطــة ينن المجــاليلــذالتيامــخ بــين تحســين  وســيلزمدامة والمســاعدة الإنســانية  المســت

ن مـن النزاعـا    يالمت ـرر  وي ـمخ  لـ   . ـدت   عـدم لىافـال  اليم ادف لى   2030العالمية لعام 
.م تعيـس بسـرعة مسـار مياسـي      نيـن الا  فتل  الحو الا  الطوار  الإنسانية المعقدة  
المفاجاـةت .و بسـبي الآعـار المتراكمـة لعوامـخ الإجثـادت مثـخ         التنمية نتيجة الصـدما  النظاميـة  

انت ار الفقرت والتـدلور البياـيت وشـح المـواردت وتغـير المنـا ت وانعـدام المسـاواة بـين الجنسـين            
ا ليـي تحقـق .قصـل قـدر مميـن مـن       وينبغي .م تيوم العمليا  الإنسانية والإنمائية .وعق ارتباي

التحـول النـوعي    .نسـي تعيـس ب ـيخ   ليـي  كخ منـثات و اليم تبذل د لىيار  ثودالجالتآزر د 
 نحو الاستدامة   

  
 لتنفيذ  لالمجلس الاقتصادي والاجتماعي  ةمونظمدعم  -سادسا  

تقيـيم مسـتوى تحقيـق .لـداف التنميـة المسـتدامة عنصـرا  اسمـا د بلـو  تلـ             ي يخ - ٧٥
عـن  لـ  علـل الصـعيد      ةمسـؤول ة الدولي ةالحيومي لأمم المتحدةا ةمونظميوم تالألدافت وس

ــخ المتفـــق   ــالميت مـــن خـــلل ا ييـ ــتعراب العـ ــة والاسـ ــه للمتابعـ ــادي ول  عليـ لمجلـــس الاقتصـ
ــل وجــه الخصــوات دور لــام د التنســيق واســتعراب السياســا  والحــوار     ت والاجتمــاعي عل
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المتابعة والاسـتعراب  ولـذص الإجـراءا  نيـن .م      لأارابفعالة للتقدم الرز  مقاييسوتحديد 
 ثــودالج ت ودعــمتنفيــذالب ةتعلقــالمتحفــز التنميــة المســتدامة مــن خــلل تبــادل المعــارف والخــ ا  

 تعباة الموارد ل المبذولة
الأدوا  المجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي الأدوا  القائمـــة ومنظومـــة ســـتخدم توس - ٧6

الجديـدة ليفالـة القيـام بعمليــا  متابعـة واسـتعراب قويـةت وســييوم المنتـدى السياسـي الرفيــع         
المستوى الذي يعقد سنويا تحا رعاية المجلس وكخ .ربع سنوا  تحـا رعايـة الجمعيـة العامـةت     

عمليـا  المتابعـة والاسـتعراب علـل     مـن  وسي ـرف المنتـدى علـل شـبية      بمثابة منـ  مركـزي   
الصــعيد العــالميت وفقــا للولايــا  القائمــة  وسييسّــر تبــادل المعــارف والخــ ا ت ويــوفر القيــادة  

والتوصيا  المتعلقة بالمتابعة  وسيجمع .ي ا .صـحاد المصـلحة المعنـيين     ا السياسية والتوجيث
ز ويعــــزز اتســــاق السياســــا  علــــل ية للتقــــدم الــــرمعــــات ويجــــري استعراضــــا  مواضــــيع

 المستويا     سيع
ا ياـا    ت ستدعم اللجام الفنية التابعـة للمجلـست ف ـل عـن    2030ووفقا لخطة عام  - ٧٧

ــة والم  ــة الدولي ــديا الحيومي ــدى   الأخــرىت الاستعراضــا  المواضــيعية  نت الــيم ســتجرى د المنت
السياســي الرفيــع المســتوى للتقــدم الــرز فيمــا يتعلــق ب لــداف التنميــة المســتدامةت بمــا د  لــ     

المترابطـة والمتياملـة  وسـتحتاا ا ياـا  الفرعيـة      الألداف المسائخ ال املةت بهدف لىبراز يبيعة 
ير د كيفيــة تــ عير خطــة الــتفي للمجلــس وا ياــا  والمنتــديا  الحيوميــة الدوليــة الأخــرى لى  

ل لمـن خ ـ د ولايااا ومالا  عملثات وتقييم الخيارا  المتا ة ليفالـة .م يتسـى    2030 عام
 مــدخل  يوعيــة لى  المنتــدىت  ســي الاقت ــاءت وضــمام   يمخططثــا و.ســاليي عملــثا تقــد 

(  A/70/684)انظـر   2030خطـة عـام    لىيار .صحاد المصلحة الرئيسيين د التفاعخ اللزم مع
بتقريـر   العـالم  نطـاق المتابعة والاستعراب علـل  د .عمال وبالإضافة لى   ل ت سيسترشد .ي ا 

     لداف التنمية المستدامةالمتعلق بالتنمية المستدامة علل الصعيد العالمي والتقرير المر لي 
الاجتمـــاعي المعـــه بمتابعـــة تمويـــخ التنميـــة لى   ويثـــدف منتـــدى المجلـــس الاقتصـــادي و  - ٧8

استعراب التقـدم السـنوي الـرز فيمـا يتعلـق بتنفيـذ نتـائج تمويـخ التنميـة ووسـائخ تنفيـذ خطـة             
ت وتعزيز التنسيق الدو  للقيام بـ ي لىجـراءا  تصـحيحية لازمـة      2030التنمية المستدامة لعام 

 نيســام/  20لى   18د الفتــرة مــن    واسترشــد  الــدورة الافتتا يــة للمنتــدى الــيم عقــد       
ت بالنسخة الأو  من تقرير فرقة العمـخ الم ـتركة بـين الوكـالا  المعنيـة بتمويـخ       2016 .بريخ

الـواردة   ومـالا  العمـخ  للتزامـا   لد  ل  التقريرت مسـحا   ت.جر  فرقة العمخوقد التنمية  
د خطة عمخ .ديس .بابا ووصـفا كيفيـة رصـد التنفيـذ د المسـتقبخ  وركـز  فرقـة العمـخت         

http://undocs.org/ar/A/70/684
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عرب لىيارلا للرصدت علل مالا  العمخ السبعة لخطة عمـخ .ديـس .بابـا و.بـرز  علـل      لدى 
 وجه التحديد البيانا  اللزمة لدعم لىيار الرصد 

لتقــدم الــرز والــتعلم مــن النجا ــا  ا عقــيت د ة يويــ.تيــة لمتابعــة والاســتعراب لف - ٧9
ــا  د  ــن .م       الوالإخفاق ــذا ني ــدافثا  ول ــة و.ل ــذ الويني ــتراتيجيا  التنفي ــف اس ــذ وتييي تنفي

يساعد علل دفع عجلة التقدمت وليس مرد قياسه  فالحوار المفتوا الذي تقـودص الـدول والـذي    
مسـتوى  يظـخ  .م  ماموض ـعقد مع ال ركاء الآخرين سيساعد علل بناء  لول .كثر اسـتدامة  ي

لـذص   د لىيـار الطموا د تحقيـق .لـداف التنميـة المسـتدامة مرتفعـا  ود الوقـا نفسـهت ينبغـي         
الفترة الأولية من التنفيذ .م يتسم .صحاد المصلحة بالواقعية ويتحلـوا بـروا بنـاءة د التعامـخ     

لا يـزال وضـع   بينمـا   مـن فتـرة التنفيـذ   جـداً  د وقـا مبيـر   مع عمليـا  المتابعـة والاسـتعراب    
    جاريا خطو  الأساإ

مـن لجـام    منظومـة مؤلفـة  باعتبـارص   تالمجلس مع ما يتيحـه مـن منظـور واسـع     ود وسع - 80
تنفيــذ  المتبـع لىزاء لاضـطلا بـدور قيـادي د النـثج المتيامـخ      الخـ اءت  لفنيـة ولىقليميـة ولياـا     

بدرجــة تســاق والتنســيق تعزيــز الا وســيلزم.لــداف التنميــة المســتدامة ومتابعتــثا واستعراضــثا  
قواعــد الوضــع  دبــين مختلــف كيانــا  المجلــس  ونيــن للمجلــس .م يســتفيد مــن عملــه .كــ  
العـالميت  الطـابع  ب محـدد الألـداف فيمـا يتعلـق    توسيع قاعدته المعرفية مـن خـلل عمـخ    بعايير المو

. ــدت ف ــل عــن الق ــايا الجديــدة والناشــاة  ا  الصــلة    لىافــالوعــدم  توتيامــخ السياســا 
  وكمثال علل  ل ت ستسعل البلدام لى  الاستفادة مـن .وجـه التـآزر    2030بتنفيذ خطة عام 

ــة  ونيــن     ــة للألفي ــذ الألــداف الإنمائي دراســا  ب لــ   الاسترشــاد دبــين القطاعــا  د تنفي
ة المجلس اليم تحـدد الـروابط بـين الألـداف     منظومد لذا الصدد ثا تجريوتحليل  عالية الجودة 
 .وجه التآزر الإيجابية  قيق .قصل قدر منوالتدابير من .جخ تح

  
 الاستنتاجا  والتوصيا    -سابعا  

 
 تف ي لى  التحول 2030خطة لعام تنفيذ نعار  - .لف 

لىيـار  د سـيتطلي معالجـة الأعمـال اـير المنجـزة       2030لىم التنفيذ الناجح لخطة عـام   - 81
لألــداف الإنمائيــة للألفيــة وتحقيــق ا ــدفين المــتلزمين المتمــثلين د الق ــاء علــل الفقــر وتحقيــق  ا

التنمية المستدامة  ومـن ال ـروري .م تنـبه الجثـود علـل روا الت ـامن علـل الصـعيد الـدو           
 وفيما بين الأجيال 
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العمـخ    مم من .جخ  حذ افر قيادة مستدامة قوية ولىرادة سياسية لاومن المطلود تو - 82
وم ـاركة   الرئيسـية وينبغي .م تصمم خطط التنفيذ علـل سيـع المسـتويا ت مـع تحديـد المعـالم       

 المواينين وال ركاء من الحيومة والمجتمع كيخ 
ت 2030لتحقيــق خطــة عــام  ينتلــام ينيلتوســ ثاتيامــخ السياســا  واتســاقوي ــيخ  - 83

ــاتوينبغـــي  ــ الســـعي لى  تحقيقثمـ ــام اًاعترافـ ــة والقطاعـــا   بتنـ ي التـــرابط عـــ  الحـــدود الوينيـ
 المواضيعية 

ا ياكخ والآليا  القائمة من .جخ التنسيق علـل الصـعد العـالمي     من ستفادوينبغي .م يُ - 8٤
  2030تيييفثا مع ا تياجا  خطة عام .م يجري والإقليمي والويهت و

الاسـتدامة  ب تتعلق ديا .م سيع البلدام تواجه تح 2030من المسلم به د خطة عام و - 8٥
وعدم المساواة وال عف والق اء علل الفقرت وبالتا  سـتحتاا سيـع الحيومـا  لى  البـا د     
كيفية لىدماا .لـداف التنميـة المسـتدامة د عمليـا  التخطـيط والسياسـا  الوينيـةت وكـذل          

 د استراتيجيا  التعاوم الإنمائي 
 

 التنفيذ علل الصعيد الويه   -باء  
سيتعين علل البلدام .م تستفيد من زخم لىنجازااا د سياق الألداف الإنمائيـة للألفيـةت    - 86

اســتجابا   .م تُعــديــة المســتدامة ونليــا  التنســيق الحاليــةت و نمتاســتراتيجيا  المــن وكــذل  
وينية يمو ة وقابلة للتنفيذ لتحقيق .لداف التنمية المستدامة  وينبغي .م تواصـخ التنفيـذ عـن    

والاسـتفادة مـن ال ـراكا  بـين .صـحاد       تتمويـخ الالتخطـيط و  صـيوع و.دوا   يزيريق تعز
 المصلحة المتعددين 

ت 2030وسييوم ضـمام مـا ييفـي مـن الحيـز السياسـاتي ضـروريا لتنفيـذ خطـة عـام            - 8٧
ــع          ــائي المتماشــية م ــاوم الإنم ــثج السياســاتية و.شــيال التع ــة والن ــا ا الإنمائي ــل .ســاإ النم عل

 ع الحفاى علل الاتساق مع القواعد والالتزاما  الدولية الظروف الوينيةت م
وتحتاا البلدام لى  تطبيق تدابير متعـددة الأبعـاد لمواجثـة الفقـر والحرمـامت ف ـل عـن         - 88

ــةت مـ ــ      ــائج الإنمائيـ ــن النتـ ــلة عـ ــا  المفصـ ــتخدام البيانـ ــادة اسـ ــا    زيـ ــة التفاوتـ ــخ معالجـ ن .جـ
  الأساسية ا ييلية
 وهلـو تتسـم بال ـفافية    توخاضـعة للمسـاءلة  للجميع وشاملة  ووجود مؤسسا  فعالة - 89

 ضروري من .جخ تيسير تحقيق سيع .لداف التنمية المستدامة .مر من الفساد 
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ونين اياة بياة مؤاتية للتنمية المستدامة من خـلل الحوكمـة الرشـيدة وال ـفافة علـل       - 90
السياسـا   الـيم نيـن .م تحـدعثا    عـار  للآالبلـدام  مراعـاة  الصعيدين الويه والعالميت ف ل عـن  

 خارا  دودلا   
 

 ال راكة علل الصعيد العالمي ووسائخ التنفيذ   -جيم  
شــراكا  بــين وجــود عالميــة مــن .جــخ التنميــة المســتدامة و ال ــراكة تن ــيط ال ــي خ ي - 91

جديــدة عناصــر رئيســية فاعلــة .صــحاد المصــلحة ت ــمخ جثــا  معنيــة  جثــا  متعــددة مــن 
    2030خطة عام سالم د ت

ــ دوار    - 92 وســـتيوم ال ـــراكا  الفعالـــة بـــين .صـــحاد المصـــلحة المتعـــددين مدفوعـــة بـ
 وواجبا  ومعايير واضحة المعالم ليفالة ال فافية والمساءلة 

وتتطلـي الألـداف الإنمائيـة المســتدامة تحـولا لى  الـتفيير د سيــع وسـائخ التنفيـذ مــن         - 93
ت ويليـة كـبيرة وجديـدة   تما تياجـا    فثنـاع .جخ الق اء علل الفقر وتحقيـق التنميـة المسـتدامة     

ود الوقــا نفســه يلــزم .م ت 2030الإفــراا عــن المــوارد القائمــة دعمــا لخطــة عــام  كمــا يلــزم
 التنمية المستدامة   تحقيق ا وبناء القدرا  والتجارة علل نحو .ف خ صود التينولوجي توجه
قيـام  لوفاء بالالتزاما  القائمة ب  م المساعدة الإنمائية الرسميـة و عن اوليس لناع بديخ  - 9٤

 ا  سـتظخ  المسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة    فشراكة عالمية .وسع نطاقا من .جـخ التنميـة المسـتدامة     
 وجه خاا د البلدام اليم تمر بظروف خاصة   .تية بالغة ب

 
 نمائية  منظومة الأمم المتحدة الإ -دال  

ضـمام الـدعم المتيامـخ والمتسـق للتنفيـذ       لى ستحتاا منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة      - 9٥
علل سيع المستويا  من خـلل التييـف مـع .سـاليي عمـخ وتنفيـذ جديـدة وتحسـين التمويـخ          

 الاستراتيجي والتنفيذ والإبل  علل نطاق المنظومة لتخطيط وا
ــر       - 96 وستســتدعي الحاجــة .م تعمــخ الأمــم المتحــدة د ســياقا  متنوعــة و.م تيــوم .كث

 فعالية د البلدام اليم تمر بظروف خاصةت  يلم توجد .ك  الثغرا  د الموارد والقدرا    
الإنمائيـة لى  الحيومـا  مـن .جـخ      الدعم الذي تقدمه منظومة الأمم المتحـدة وقد .خذ  - 9٧

تيامــخ السياســا  والمســائخ المتصــلة بالبيانــا  وتنميــة القــدرا  نثــخ .ولويــة مــن الأولويــا    
 الرئيسية المستجدة 
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وينبغي .م تساعد منظومة الأمم المتحدة الإنمائية علل تعزيز قدرا  الـنظم الإ صـائية    - 98
بيانا  عاليـة الجـودة و سـنة التوقيـا وموعوقـة      الحصول علل لىميانية الوينية من .جخ كفالة 

 استخدامثا  ت وكفالةومصنفة
وينبغي .م تركز منظومة الأمم المتحدة الإنمائية جثودلا علل تعزيز الصلة بـين التنميـة    - 99

 المستدامة والمساعدة الإنسانية  تى لا يتخلف . د عن الركي 
 

 المجلس الاقتصادي والاجتماعي  منظومة  -لاء  
ــتعراب     - 100 ــيق واســ ــا د التنســ ــاعي دورا لامــ ــادي والاجتمــ ــيؤدي المجلــــس الاقتصــ ســ

لمتابعـة والاسـتعراب مـن    اـراب ا فعالـة لأ  مقـاييس السياسا  والحوار  وينبغي .م يوفر المجلـس  
خلل المنتدى السياسي الرفيع المستوىت ومنتداص المعه بمتابعة تمويـخ التنميـةت والأجـزاء الميونـة     

    هالفنية ومنتديات هولجانلمنظومتهت 
وينبغي لمنظومة المجلس التوسع د دمج عمخ اللجام الفنية وا ياـا  الفرعيـة الأخـرى     - 101

 د تنفيذ .لداف التنمية المستدامة ومتابعتثا واستعراضثا 
ــيل  وتوصــيا  سياســاتية ب ــ م المســائخ       - 102 ــس بتحل ــة المجل وينبغــي .م تســثم منظوم

  . د لىافالوعدم العالميت وتيامخ السياسا ت  طابعوب  م الالجديدة والناشاة 
 


