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    المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة 
سـابع  الملاحظات الختامية المتعلقـة بـالتقر ر امـامع للتقر ـر د الـدال   ال       

 االثامد ممهول ة تنـزانيا المتحدة*
  
التقر ر امامع للتقر ر د الدال   السـابع االثـامد ممهول ـة تنــزانيا     نظرت اللجنة في  - 1

ــدة   ــتيها CEDAW/C/TZA/7-8المتحـ ــو ت  في  1392ا  1391( في جلسـ ــ/ا    26المعقـ شـ
ــ لة الـــ   1392ا  CEDAW/C/SR.1391 انظـــر  2016فبرا ـــر  ــا ا االأ ـ (. اتـــر  قا مـــة القضـ

، ال ا  جمهول ـة تنــزانيا المتحـدة في الوثيقـة     CEDAW/C/TZA/Q/7-8أعدتها اللجنة في الوثيقـة  
CEDAW/C/TZA/Q/7-8/Add.1. 

 
 مقدمة -ألف  

تعــرا اللجنــة عــد تقــد ر ا لقيــال الدالــة الرــرا بتقــدل تقر ر ــا امــامع للتقر ــر د     - 2
لــة الــدال   الســابع االثــامد. اتعــرا أ ضــاه عــد تقــد ر ا للــر ا  المكتوبــة الــ  قدمتــها الدا   

الررا بشـن  قا مـة القضـا ا االأ ـ لة الـ   رحهـا الفر ـل العامـ  لمـا ق/ـ  الـدالة، اترحـ              
بـالعر  الشـفوا الـقا قدمـو الوفـد، اباا ضــاحات ااضـافية المقدمـة ل اه علـى الأ ـ لة الــ           

 اجَّهتها اللجنة شفو اه أثناء الحوال.
  ست ج. ميرا، الممث  الـدا م  اتثني اللجنة على افد الدالة الررا بر ا ة السيد مو - 3

ممهول ة تنـزانيا المتحدة لدى مكت  الأمـم المتحـدة االمنظمـات الداليـة الأفيـرى في جنيـف،       
ــقا ضــم أ ضــاه وــثل  لــو الة اليــحة االتنميــة ا تمعيــة االشــِّا  امنســانية االمســن             اال

ـــزانيا القال ـــة(، اا الة الـــتمك  االشـــِّا  ا جتما  عيـــة االشـــ/اا االمـــرأة االأ فـــال  في تنـ
 
 

 (.2016آذال مالس  4 -ش/ا  فبرا ر  15اعتمدتو اللجنة في  التها الثالثة االست    * 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/7
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1391
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/Q/7
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/Q/7-8/Add.1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/Q/7-8/Add.1
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 االأ فال  في  نـج/ال(
 

 اموان  اايجابية -باء  
في تقر ـر الدالـة الرـرا امـامع      2008ترح  اللجنة بالتقدل المحـر  منـق النظـر عـال      - 4

اء ااصـــلاحات ( مــد حيــر  جــر   CEDAW/C/TZA/6للتقــال ر الرابــع االخــاما االســـا س     
 التشر عية، ا   يما اعتما  التشر عات التالية:

ــال،      أ(  ــة ااا الة(    /ـ ــر ة اا د   الوقا ـ ــة ال/شـ ــا المناعـ ــيراس نقـ ــانو  فـ قـ
( االقـانو  المتعلــل بفــيراس نقـا المناعــة ال/شــر ة اا د   الوقا ـة االمكافحــة(  تنـــزانيا    2013
 (؛2008القال ة، 
ــانو  الأشــذاي ذاا  ا(  ــو    ق ــة ا  حت ااعاقــة ا  حــة الأشــذاي ذاا ااعاق

 (؛2012 العامة( للأشذاي ذاا ااعاقة  تنـزانيا القال ة، 
 (؛2009( اقانو  الأ فال  تنـزانيا القال ة، 2011قانو  الأ فال    /ال،   ج( 
 (؛2010اللا حة الو نية للانتذابات  الر ا ية االبرلمانية(     ( 
ــة    ـ(  ــانو  مكافحـ ــة،  قـ ـــزانيا القال ـ ــال بالأشـــذاي  تنـ ــو 2008ا تجـ ( ا  حتـ

 (.2015  28 ا 27 لقم
اترح  اللجنة بجهو  الدالة الررا لتحس    ال عملها المِّ سي االسيا اتي، مـد   - 5

أج  التعجي  بالقضاء على التمييز ضد المرأة اتعز ز المساااة ب  امنس ، بما في ذلـ  اعتمـا    
  لي: أا اضع ما
 اللجنة الو نية المعنية بالعنف ضد النساء االأ فال االأشذاي المياب  بالمهل؛  أ( 
 (؛2015-2011ا  تراتيجية الو نية لليحة اا ابية للمرا ق     ا( 
( اا  ــتراتيجية الو نيـة المعنيــة  2014السيا ـة امد ـدة للتعلــيم االتـدل         ج( 

 (؛2017-2009بالتعليم الشام   
الو نيـــة لمكافحـــة العنـــف القــــا م علـــى نـــو  امـــنا    /ــــال(،       اللجنـــة     ( 
الرر ــل المعنيــة بــالعنف ضــد الأ فــال االعنــف القــا م علــى أ ــاس نــو  امــنا           افيال ــة

 (؛2014-2016 
ــة        ـ(  ــيم منظــول ااعاق ــة لتعم ( االسيا ــة 2015-2010ا  ــتراتيجية الو ني

 (؛2010المعنية بااعاقة    /ال، 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/6
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اللجنة بقيال الدالـة الرـرا، منـق النظـر في التقر ـر السـابل، بالتيـد ل علـى         اترح   - 6
 .2009اتفاقية حقوق الأشذاي ذاا ااعاقة االبراتوكول ا فيتيالا الملحل بها، في عال 

 
 ا ا ت الر يسية المثيرة للقلل، االتوصيات -جيم  

 اممعية الو نية  
 ضــرلع بــو الفــر  التشــر عي في تنفيــق   تِّكــد اللجنــة علــى الــدال الحا ــم الــقا    - 7

ا تفاقية تنفيقاه كـاملاه  انظـر ال/يـا  اليـا ل عـد اللجنـة بشـن  علاقتـها بالبرلمـاني ، الـقا           
(. اتـدعو اللجنـة اممعيـة الو نيـة،     2010اعتُمد في الـدالة الخامسـة االألبعـ ، في عـال     

بتنفيـق  ـقا الملاحظـات الختاميـة     تمشياه مع ا  تها،  لى اتخاذ الخروات اللا مـة فيمـا  تعلـل    
 مد الآ  احتى موعد تقدل التقر ر المق/  بموج  ا تفاقية.

 
 تعر ف التمييز ااا ال التشر عي  

( مـد   ـتول جمهول ـة تنــزانيا المتحـدة لعـال       5  13تلاحظ اللجنة أنو، بموج  الما ة  - 8
ــا ة      1977 ــو  امــنا، اأ  الم ــى أ ــاس ن ــز عل ــة، اظــر التميي ــد 5  12، بيــيهتو المعدل ( م

، بييهتو المعدلة،  تضمد  شـالة  لى التمييـز بـ  امنسـ . نهـير أ ـا       1984  تول   /ال لعال 
ــراا عــــد ق  ــا  انظــــر تكــــرل ااعــ ــرة CEDAW/C/TZA/CO/6لقهــ ( لأ  التعر ــــف 13، الفقــ

مــد ا تفاقيــة، الــ  تظــر التمييــز   2ا  1الد ــتولا للتمييــز    ــزال نهــير متســل مــع المــا ت   
ا  ـتفتاء الـو ني المقـرل    الم/اشر انهير الم/اشر في ا ا ت العامة االخاصة. اتن ـف اللجنـة لأ    

 جـراها علــى   ــتول جد ــد، االــقا  ــنا، ضـمد جملــة أمــول، علــى الحظــر اليــر   للتمييــز   
ــا ت      ــرأة في المـ ــد المـ ــر ضـ ــير الم/اشـ ــر انهـ ــ    54( ا 2  33الم/اشـ ــج  لى أجـ ــد أئلجـ  ا(، قـ

 مسمى. نهير
 اترال  اللجنة الدالـة الرـرا بتعـد   الد ـتول ا أا التشـر عات الأفيـرى ذات       - 9

اليــلة ا لاج تعر ــف احظــر للتمييــز الم/اشــر انهــير الم/اشــر علــى أ ــاس امــنا أا نــو    
مد ا تفاقية. اتوصي الدالـة   2ا  1امنا في ا ا ت العامة االخاصة، تمشياه مع الما ت  

 الررا بن  تنظر في  رح الد تول المقترح   تفتاء ا ني في أقرا اقت وكد.
دالة الررا قد اعتمدت بعض التشـر عات المنا ضـة للتمييـز في    اتلاحظ اللجنة أ  ال - 10

 ياق عم  منة  صلاح القوان . نهير أ ا تلاحظ مع القلل أ  جميع ا  تعراضـات التشـر عية   
الأفيــرى قــد أئلج ــت لحــ  ا نتــهاء مــد عمليــة ا  ــتعرا  الد ــتولا. اتعــرا اللجنــة عــد  

 قلقها بشك  فياي بشن  ما  لي:

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/TZA/CO/6
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ا تفاقيـة   تُـدمب بعـد بشــك  كامـ  في النظـال القـانو  الــو ني،        أ  أحكـال   أ( 
 انتيجة لقل  فهي نهير قابلة للتر/يل بشك  م/اشر في المحاكم الو نية؛

ــزااج        ا(  ــانو  الـ ــ  قـ ــة، مثـ ــتول ة االعُرفيـ ــوان  الد ـ ــض القـ (، 1971أ  بعـ
اقـانو  امنسـية التنــزانية    (، اقانو  العقوبـات،  1963االقانو  العُرفي المحلي  نظال الوصية(  

 (، اقوان  الميراث   تزال تتضمد أحكاماه تمييز ة   تتماشى مع ا تفاقية؛1995 
أ  القــانو  العُــرفي االقــانو  الــد ني    تواءمــا  بيــولة كاملــة مــع القــانو       ج( 

 التشر عي ا   تسقا  مع أحكال ا تفاقية.
 ي:اتوصي اللجنة الدالة الررا بما  ل - 11

ضــما    مــاج أحكــال ا تفاقيــة علــى النحــو الواجــ  في النظــال القــانو       أ( 
 الو ني اجعلها ااج/ة التر/يل بشك  م/اشر في المحاكم؛

ــع        ا(  ــد   جميـ ــاء أا تعـ ــما   لهـ ــوان ، لضـ ــتعرا  القـ ــة ا ـ ــ  بعمليـ التعجيـ
ي  نظــال (، االقــانو  العُــرفي المحلــ1971التشــر عات التمييز ــة، افياصــة قــانو  الــزااج   

ـــزانية     1973الوصــية(   ــانو  امنســية التن ــات، اق ــانو  العقوب ــوان  1995(، اق (، اق
 الميراث، لكي تتواءل مع ا تفاقية؛

، التشـر عي مواءمة القوان  العُرفية االد نية على اجو السرعة مع القـانو     ج( 
 اضما  اتساقها مع أحكال ا تفاقية.

 
 القانونية اللجوء  لى القضاء االمساعدة  

تيط اللجنة علماه بالتدابير ال  اتخقتها الدالة الررا لتحس  موء المـرأة  لى القضـاء،    - 12
بما في ذل   نشاء أمانـة للمسـاعدة القانونيـة في تنــزانيا القال ـة ضـمد برنـامب  صـلاح القرـا           

كـ   ا ـرة مـد  اا ـر     القانو  لتنسيل أنشرة المساعدة القانونية، اتعي  مساعد د قانوني  في 
  /ال بهية تقدل الدعم القانو  للمرأة ال  ليسـت لـد ها مـوال   فيـ  كافيـة. نهـير أ  اللجنـة        
  ســاال ا القلــل لأ  المــرأة مــا  الــت تواجــو عق/ــات عد ــدة عنــد قاالــة اللجــوء  لى القضــاء،   

، افياصـة في المنـا ل   بما في ذل  عدل توافر المحاكم، االر ول القانونية، اعدل  لمامها بـالقوان  
الر فية. ا ساال ا القلل على نحو فياي لأ  الآليات القضا ية العُرفية ال  تلجن  ليهـا المـرأة في   
أنهل  الأحيا    تراعي المنظول امنسـا  ا  تـزال تر/ ـل أحكامـاه تمييز ـة. اتشـير اللجنـة مـع         

نــزانيا القال ـة االسيا ـة الو نيـة     القلل  لى بطء اعتما  مشـرا  قـانو  المسـاعدة القانونيـة في ت    
 للمعونة القانونية في   /ال.



CEDAW/C/TZA/CO/7-8 
 

 

16-03719 5/23 

 

ــة  لى توصــيتها العامــة لقــم    - 13 ( بشــن  مــوء المــرأة  لى  2015  33ا ذ تشــير اللجن
 القضاء، فإ ا توصي الدالة الررا بما  لي:

ضما  موء المرأة بيولة فعالة  لى القضاء في جميـع أنحـاء الدالـة الرـرا،       أ( 
عــد  ر ــل  نشــاء المحــاكم، بمــا في ذلــ  المحــاكم المتنقلــة، فضــلاه عــد تســ  الثقافــة  اذلــ  

ــيض        ــة تخف ــة، اكفال ــوفير المســاعدة القانوني ــا، ات ــا وقوقه ــرأة، ا  كــاء اعيه ــة للم القانوني
 الر ول للنساء ذاات الدفي  المنذفض، اااعفاء منها للنساء اللاتي  عشد في فقر؛

آليـات العدالـة الرةيـة االعُرفيـة اتعز ـز      َ دْ تشر عات لتنظيم ا  ا(  لعلاقة ب  
آليـات القضـاء العُـرفي للاتفاقيـة، بمـا في ذلـ  عـد  ر ـل          التدابير الرامية  لى ضما  امتثال 

 توفير تدل   مراٍ  للمنظول امنسا ، ابناء القدلات لفا دة  لرات القضاء العُرفي؛
ــانو  المســاعدة ا    ج(  ـــزانيا  التعجيــ  باعتمــا  مشــرا  ق ــة في تن ــة،لقانوني  القال 

االسيا ة الو نية للمساعدة القانونية في   /ال، اتوفير موال  بشر ة اتقنية اماليـة كافيـة   
 لضما  تنفيقهما الفعال، مع   لاء ا تمال فياي للمنا ل النا ية؛

لصد اتقييم أثر امهو  الم/قالة لتحس   مكانية مـوء المـرأة  لى القضـاء،       ( 
آليات القضاء العُرفي المراعية للفوالق ب  امنس .بما في   ذل  أثر 
 

 اتعميم مراعاة المنظول امنسا  الو ني للنهو  بالمرأة امها   
تشير اللجنة  لى القـدلة المِّ سـية المعـز ة للجهـا  الـو ني للنـهو  بـالمرأة عـد  ر ـل           - 14

امنسا  في كـ  مـد تنــزانيا القال ـة ا  /ـال.       نشاء أفرقة عم  صهرى لتعميم مراعاة المنظول 
اتشـــير كـــقل   لى   ـــا ة الميزانيـــة المذييـــة لـــو الة اليـــحة االتنميـــة ا تمعيـــة االشـــِّا  
امنســانية االمســنا  االأ فـــال  في تنـــزانيا القال ــة(، اا الة الـــتمك  االرعا ــة ا جتماعيـــة      

 ا القلـل لأ   ـات  الـو الت     للجنـة  سـاال  االش/اا االمرأة االأ فـال  في   /ـال(. نهـير أ  ا   
تزا   تنقيهما الموال  ال/شر ة االتقنية االماليـة لتنسـيل مراعـاة اعت/ـالات المنظـول امنسـا          

بشك  فعال في جميع ا ا ت اعلى جميع مستو ات الحكومة. اتشـير اللجنـة أ ضـاه مـع القلـل      
ــة للمســا   ــة    لى بــطء اعتمــا  مشــرا  السيا ــة الو ني ـــزانيا القال  ااة بــ  امنســ  بالنســ/ة لتن

ــالقلل كــقل  بســ/         ــة ب ــال. اتشــعر اللجن ــ  امنســ  في   / امشــرا   يا ــة المســاااة ب
 ا فتقال  لى آلية للرصد االتقييم مد أج  تقييم تنثير عم  امها  الو ني.
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 اترال  اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 15
الو نية للنهو  بالمرأة عد  ر ل اضـع تعر ـف    أ  تواص  تعز ز أجهزتها  أ( 

ااضــ  لو  ــة امســِّالية العناصــر المذتلفــة، اتعز ــز التعــاا  االتنســيل فيمــا بينــها ابــ     
ا تمع المد ، اضما  أ  توفر للأجهزة الو نية السلرة اللا مـة االمـوال  ال/شـر ة االماليـة     

 الضرال ة للعم  على تعز ز حقوق المرأة بشك  فعال؛
ــة      ا(  ــة الو نيــ ــل امتزا ــــد مــــد الميزانيــ أ  تضــــمد تخيــــيا نيــــي  متســ
 الو نية؛ للأجهزة
أ  تضمد تمثي  الأجهزة الو نية على المستو   ااقليمي االمحلي، افياصـة    ج( 

 في المنا ل النا ية؛
أ  تضـمد  ـرعة اعتمـا   يا ـة ا نيـة للمسـاااة بـ  امنسـ  اتنفيــق ا            ( 

 ا يا ة للمساااة ب  امنس  في   /ال.القال ة، الفعال في تنـزانيا 
 

 التدابير الخاصة المِّقتة  
في الما ـة مـد ا لـا النيـا  في      40ترح  اللجنة بالنا الد تولا بن  تشك  المـرأة   - 16

ــال ا  ــرى         30  / ــانو  ألاضــي الق ــة. اتلاحــظ أ  ق ــة الو ني ــد اممعي ــة م ( 1999في الما 
  ثلاثــة مــد أعضــاء رــالا ألاضــي القــرى ال/ــال  عــد  م  ســة     ترلــ   نــو  ن/هــي أ   كــو 

 /عة أعضاء مد النساء. نهير أ ا تشعر بالقلل لأ  الدالة الررا   تـزال تسـتذدل التـدابير     أا
الخاصــة المِّقتــة ا ــتذداماه ناقيــاه مــد أجــ  التعجيــ  بالمشــالكة الكاملــة االمتســاا ة للمــرأة في   

 ة.را ت مد ق/ي  التعليم االعمال
ــة،       - 17 ــة المِّقتـ ــدابير الخاصـ ــتذدال التـ ــا ة ا ـ ــرا بز ـ ــة الرـ ــة الدالـ ــي اللجنـ  اتوصـ

بما في ذل  الحيا، في جميع ا ا ت المشمولة با تفاقية اال  تعا  فيها المـرأة مـد نقـا    
التمثيــ  أا الحرمــا . ا ن/هــي أ  تتضــمد  ــقا التــدابير أ ــدافاه اأئ ــراه  منيــة قــد ة، افقــاه   

( اليــا لة عــد اللجنــة 2004  25مــد ا تفاقيــة، االتوصــية العامــة لقــم  (1  4للمــا ة 
بشن  التدابير الخاصة المِّقتة، اذل  بهية ضما  تقيـل مسـاااة فعليـة بـ  المـرأة االرجـ .       
ا ن/هي للدالة الررا تقييم أثر مث   قا التدابير ا تاحة نتا جها للجنـة ااممهـول، بمـا في    

 ذل  ااحياءات امنسانية.
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 القوال  النمرية االممال ات الضالة  
تلاحظ اللجنة أ  الدالة الررا اتخقت عد اه مد التدابير، بما في ذل  اعتمـا  تشـر ع    - 18

للتعجي  بالقضـاء علـى الممال ـات الضـالة االقوالـ  النمريـة امنسـانية الـ  تميـز ضـد المـرأة.            
 أ  اللجنة تعرا عد قلقها ال/ال  بشن  ما  لي: نهير

ا تمرال الأنما  االممال ات الثقافية السل/ية، االمواقف الأبو ة الرا ـذة فيمـا    ( أ 
  تعلل بن اال امسِّاليات المرأة االرج  في الُأ رة اا تمع؛

انتشــال الممال ــات الضــالة علــى نرــاق اا ــع، بمــا في ذلــ   ااج الأ فــال      ا( 
ــلية ل نـــاث   ــاء التنا ـ ــو و الأعضـ ــااكراا، اتشـ ــد    ا أا الـــزااج بـ  في بعـــض المنـــا ل(، اتعـ

، االاثة الألملة، ا قوس التن ي ، احفلات للفتيـات تـِّ ا   “اترهير الألملة” الزاجات، ا
 لى ا نتــها ، اقتــ  العجــا ز بتهمــة الشــعوذة، اوال ــة امــنا مــع فتيــات أا نســاء ميــابات  

أشــذاي بــالمهل كعــلاج لفــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة، االقتــ  الرقو ــي، اا عتــداء علــى  
ميــاب  بــالمهل، بمــا في ذلــ  النســاء االفتيــات، اا ــتذدال أعضــاء مــد أجســا  م لأنهــرا      

 الشعوذة، االوصم اااقياء القا تعا  منو أئمهات الأ فال المياب  بالمهل.
  لي: بماعلى القيال اللجنة الدالة الررا  اتر - 19

 ا(  5مـع المـا ة    أ  تعتمد على اجو السرعة ا تراتيجية شاملة تتماشـى   أ( 
ــرأة       ــة بشــن  أ اال امســِّاليات الم ــة التمييز  ــ  النمري ــى القوال ــة للقضــاء عل مــد ا تفاقي
االرجــ  في ا تمــع افي الُأ ــرة، اكــقل  الممال ــات الضــالة الــ  تمي ــز ضــد المــرأة، اأ    

هـي  تعم  على تهي ـة بي ـة تمكينيـة ا اعمـة لممال ـة المـرأة لحقـوق اانسـا  الخاصـة بهـا. ا ن/          
للا تراتيجية أ  تشم  برامب شاملة للتثقيف االتوعية تستهدا المرأة االرجـ  في ا تمـع   
بجميع مستو اتو، مع التركيز بيـولة فياصـة علـى الزعمـاء التقليـد  . كمـا  ن/هـي للدالـة         

 الررا أ  تقول بيفة منتظمة برصد اتقييم أثر ما تتذقا مد تدابير؛
ــة  31التوصــية العامــة لقــم   أ  تنفــق بشــك  فعــال، في ضــوء   ا(  ــة المعني للجن

للجنـة حقـوق الرفـ ، اليـا ل د      18بالقضاء على التمييـز ضـد المرأة التعليـل العـال لقـم      
(، االأحكــال القانونيــة القا مــة الــ   2014بيــفة مشــتركة، بشــن  الممال ــات الضــالة   

فيهـا تلــ   تظـر الممال ــات الضـالة، مــع ضـما  أ  تشــم  جميـع الممال ــات الضـالة، بمــا      
 ا( أعلاا، االتحقيل فيها، امقاضـاة مرتك/يهـا امعاق/تـهم العقـاا      18المحد ة في الفقرة 

الملا م، اكفالة  مكانية اصول ضحا ا  قا الممال ات الضالة  لى ُ /  ا نتيـاا الفعالـة   
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اآليــات الحما ــة الملا مــة ا ن/هــي للدالــة الرــرا أ ضــاه أ  تعتمــد أحكامــاه قانونيــة جد ــدة  
 الضرالة. عند
اتيط اللجنـة علمـاه ةرـة العمـ  الو نيـة لمكافحـة تشـو و الأعضـاء التنا ـلية ل نـاث            - 20
(، اتجرل  قا الممال ة الـ  تُجـرى علـى الفتيـات  ا   ـد الثامنـة عشـرة،        2001-2015 

مب ا نشاء الأمانة الو نية المعنية بالقضاء على تشو و الأعضاء التنا لية ل ناث، اتكثيـف الـبرا  
ــا لات          ــاه أ ضــاه بالم/ ــيط علم ــوعي. ات ــاء ال ــدل  ، ا  ك ــالتثقيف، االت ــة ب االحمــلات المتعلق
ــد بتشــو و الأعضــاء        ــة للتند  ــاتهم المحلي ــد   ارتمع ــا ة التقلي ــد الق ــد م الأفيــيرة اشــرا  العد 
التنا ــلية ل نــاث، امســاندة الأ فــال لأ اء  قــوس بد لــة للتن يــ . نهــير أ  اللجنــة  ســاال ا   

  لي: فيما  تعلل بما القلل
ا تمرال وال ة تشو و الأعضاء التنا لية ل نـاث في بعـض المنـا ل، افياصـة       أ( 

 في ا تمعات الر فية االتقليد ة؛
 ضعف  نفاذ القانو  القا اظر تشو و الأعضاء التنا لية ل ناث؛  ا( 
ــاث       ج(  ــن  تشــو و الأعضــاء التنا ــلية ل ن ــد ب ــ  تفي ُ رتكــ  بشــك   التقــال ر ال

 متزا د مع الفتيات في  د م/كرة جداه، بما في ذل  الأ فال، اكقل  النساء أثناء الو  ة؛
ــقا ُ رتكــ  ضــد         (  ــاث ال ا ــتمرال مشــراعية تشــو و الأعضــاء التنا ــلية ل ن

  نة. 18النساء بعد ِ دْ 
 اتر اللجنة الدالة الررا على القيال بما  لي: - 21

القـــا م الـــقا اظـــر وال ـــة تشـــو و الأعضـــاء التنا ـــلية  تنفيـــق التشـــر ع   أ( 
ل ناث، ااعتمـا  تشـر ع جد ـد، عنـد الضـرالة، للقضـاء قضـاء  تامـاه علـى  ـقا الممال ـة            

  نة؛ 18في ذل  حالة النساء اللواتي تز د أعمال د عد  الضالة، بما
ــع حــا ت تشــو و الأعضــاء          ا(  ــو الســرعة في جمي ــى اج ــل عل ضــما  التحقي
ية ل ناث اتقـدل مرتك/يهـا للمحاكمـة امعاق/ـة المتـوا    معهـم بالعقوبـة الملا مـة،         التنا ل

 اتقدل الخدمات ا جتماعية االر/ية للضحا ا؛
اتخاذ تدابير عاجلـة للقضـاء علـى الممال ـة الـ   ـرأت مـِّفيراه، اُ رتكـ            ج( 

 ؛فيها تشو و الأعضاء التنا لية للرضيعات، اكقل  للنساء أثناء الو  ة
تعز ز تنفيق فيرـة العمـ  الو نيـة للقضـاء علـى تشـو و الأعضـاء التنا ـلية            ( 

ل نــاث، اتعز ــز جهــو    ــا ة التوعيــة اامهــو  التربو ــة الموجَّهــة للنســاء االرجــال علــى   
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الســـواء، بـــدعم مـــد ا تمـــع المـــد ، للقضـــاء علـــى المـــبرلات الثقافيـــة الـــ  تقـــول عليهـــا  
 الممال ة؛  قا

 شرا  القا ة التقليد   ارتمعاتهم المحلية للتند د بممال ـة تشـو و   مواصلة    ـ( 
ــة، اتيــميم       ــ  بد ل ــاث، امســاندة الأ فــال اجــراء  قــوس تن ي الأعضــاء التنا ــلية ل ن
البرامب الرامية  لى  يجا  ميا ل  في  بد لة لَمد  قومو  بتشو و الأعضاء التنا لية ل نـاث  

 كو يلة لكس  الر ق.
 

 المرأةالعنف ضد   
على الرنهم مد الخروات المتذقة لمنـع اقالبـة العنـف ضـد المـرأة، مثـ  اضـع اتنفيـق          - 22

في تنــزانيا   2015-2001فيرة عم  ا نية لمنع العنـف ضـد النسـاء االأ فـال تهرـي الفتـرة       
القال ــة ا  /ــال علــى حــد  ــواء، ا نشــاء مكاتــ  مكرا ــة في مراكــز الشــر ة الر يســية علــى  

ررا للتعام  مع حا ت الأ فال االنساء مـد ضـحا ا العنـف اا عتـداء، فـإ       نراق الدالة ال
 اللجنة تعرا عد قلقها ال/ال  بشن  ما  لي:

انتشـــال العنـــف ضـــد المـــرأة علـــى نرـــاق اا ـــع، افياصـــة العنـــف امنســـي     أ( 
 المنـزلي؛ االعنف
ــع أشــكال العنــف ضــد المــرأة اتقــدل       ا(  ــانو  شــام  لتجــرل جمي  ا فتقــال  لى ق

 الدعم االمساعدة للضحا ا؛
عـــدل اجـــو  أحكـــال قانونيـــة قـــد ة بشـــن  العنـــف المنــــزلي، بمـــا في ذلـــ       ج( 

 ا نهتياا الزاجي، في قانو  العقوبات؛
 فلات مرتكبي  قا العنف مد العقاا، ا حجال الفتيـات مـد ضـحا ا العنـف        ( 

 بو؛ امنسي عد  بلاغ الشر ة عد حا ت ا عتداء بس/  الوصم المقتر 
ــد          ـ(  ــ  المتاحــة للنســاء م ــدعم ا عــا ة التن ي ــة اال ــة فيــدمات الحما  عــدل كفا 

 ضحا ا العنف.
( بشن  العنـف ضـد المـرأة،    1992  19ا ذ تشير اللجنة  لى توصيتها العامة لقم  - 23

 فإ ا تر الدالة الررا على القيال بما  لي:
ق/ـة جميـع أشـكال العنـف     التعجي  باعتمـا  قـانو  شـام  لمنـع اقالبـة امعا       أ( 

ضد المرأة، اكقل  فيرة عم  ا نية جد دة لمكافحة العنف ضد المرأة، اضما  تخيـيا  
 موال  بشر ة اتقنية امالية كافية لتنفيقهما المنهجي االفعال الصدهما اتقييمهما؛
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ــ  ا نهتيــاا الزاجــي،         ا(  ــا في ذل ـــزلي بشــك  فيــاي، بم ــف المن تجــرل العن
ات ااث/ات في الـدعااى امنا يـة المتعلقـة بـامرا م امنسـية قانونـاه       اضما  أ  تِّ ا مترل/

 اوال ة،  لى  فلات المرتك/  مد العقاا؛
تشجيع النساء على اابلاغ عد حوا ث العنف، بمـا فيهـا العنـف المنــزلي،       ج( 

أمال  ي ات  نفاذ القوان ، اذل  مد فيلال القضـاء علـى اصـم الضـحا ا، اتـوفير بـرامب       
فياصــة ب/نــاء القــدلات لفا ــدة القضــاة االمــدع  العــام  االشُــر ة انهير ــم مــد المــو ف     
المكلف  بإنفاذ القوان  بشن  التنفيق اليالل لأحكال القانو  امنا ي المتعلقـة بـالعنف ضـد    

 المرأة، ا  كاء اعي عامة اممهول بالرابع ااجرامي لمث   قا الأفعال؛
اه  قيقاه افعا ه في جميع قضا ا العنف ضد المرأة، بسُـ/   كفالة التحقيل تقيق   ( 

ــرتك/        ــة، امقاضــاة الم ــات الرــ  الشــرعي الحد ث ــا ة اللجــوء  لى أ ــالي  اتقني ــها    من
 امعاق/تهم العقاا الملا م؛

تعز ز الخدمات المذيية للنسـاء ضـحا ا العنـف، بمـا في ذلـ  مـد فيـلال           ـ( 
ــيم ا   ــوافر بــرامب  عــا ة التن يــ     نشــاء مــناى في جميــع أنحــاء  قل ــة ت ــة الرــرا، اكفال لدال

 النفسي ا عا ة اا ماج.
 

 ا تجال بالأشذاي اا  تهلال في ال/هاء  
( 2008ترحـ  اللجنــة باعتمــا  اللا حـة الخاصــة بتنفيــق قـانو  ا تجــال بالأشــذاي      - 24

منـة  (، اكـقل   نشـاء   2017-2013افيرة العمـ  الو نيـة لمكافحـة ا تجـال بالأشـذاي       
 ا تشال ة ا نية. نهير أ ا تشعر بالقلل بشن  ما  لي:

ا تمرال ا تجال اا  تهلال امنسي للنساء االفتيات في  قا ال/لد، االتقـال ر    أ( 
 ال  تفيد با تجال في الفتيات لأنهرا  العم  المنـزلي اا  تهلال امنسي؛

الو نيــة لمكافحــة ا تجــال عــدل كفا ــة المــوال  المذييــة لتنفيــق فيرــة العمــ     ا( 
 ، افياصة لدعم ضحا ا ا  تهلال اا تجال؛2017-2013بالأشذاي للفترة 

 ا فتقال  لى الوعي بالقانو ، اقدا  ة الحما ة االمساعدة المتاحة للضحا ا؛  ج( 
ــ  تواجههــا النســاء         (  ــة ال ــات امنا ي ــز االعقوب اجــو  أشــكال شــتى مــد التميي

 عدل كفا ة البرامب المذيية للنساء الرانه/ات في ااقلا  عد ال/هاء.المشتهلات بال/هاء، ا
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 اتوصي اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 25
( افيرة العمـ  الو نيـة   2008التنفيق الفعال لقانو  ا تجال بالأشذاي    أ( 

، بمــا في ذلــ  عــد  ر ــل تخيــيا مــوال    (2017-2013لمكافحــة ا تجــال بالأشــذاي   
 كافية؛بشر ة امالية 

التو ع في امهو  الم/قالة لتوفير بناء قدلات متذيية مد أج  مكافحـة    ا( 
ا تجــال بالأ فــال، اذلــ  لفا ــدة الســلرة القضــا ية، االمــدع  العــام ، اضــ/ا  الشــر ة، 
افياصة أال   العامل  في مكات  العلاقات امنسانية امساعدة الأ فال، امـو في  نفـاذ   

ا جتمـاعي ، االمهنـي  الآفيـر د ذاا اليـلة، اضـما   تاحـة بنـاء         القوان ، االأفييا ي 
القدلات  قا على نراق الدالة الررا؛ اتعز ز برامب   كاء الوعي عد ا تجال، افياصة 

 في المنا ل الر فية، االمنا ل الحدا  ة، االمنا ل الفقيرة؛
آليـــات ملا مـــة تهـــدا  لى التعـــراا الم/كـــر علـــى ضـــحا ا ا    ج(  تجـــال  نشـــاء 

بالأشذاي ا حالتهد  لى امهات المعنيـة ا عمهـد، بمـا في ذلـ  عـد  ر ـل  تاحـة  مكانيـة         
 ا جتماعية الملا مة؛ -حيولهد على فيدمات المناى االمساعدة القانونية االر/ية االنفسية 

ــدالي، بمــا في       (  ــا ي اااقليمــي اال ــة  لى التعــاا  الثن مضــاعفة امهــو  الرامي
 ومات، مد أج  منع ا تجال بالأشذاي اتيسير ملاحقة المرتك/  قضا ياه؛ذل  ت/ا ل المعل

 لا ــة امعامــة الأ ــ/اا امقل ــة للاتجــال بالنســاء االفتيــات اا ــتهلالهد     ـ( 
 ال/هاء؛ في

كفالة الملاحقة القضا ية لمرتكبي جريمـة ا تجـال بالنسـاء االفتيـات انهير ـم        ا( 
 ا تهلالهد في ال/هاء، ا نزال العقاا المنا   بهم؛ مد الأ راا الفاعلة المتول   في

 لهــاء الأحكــال التمييز ــة في قــانو  العقوبــات، االقضــاء علــى الممال ــات      ( 
التمييز ة ال  تواجو النسـاء المشـتهلات بال/هـاء، بمـا في ذلـ  عنـد حيـولهد علـى فيـدمات          

 الرعا ة اليحية؛
ااضــع بــرامب موجَّهــة للنســاء   اتخــاذ تــدابير لتقليــ  الرلــ  علــى ال/هــاء،   ح( 

 الرانه/ات في ااقلا  عد ال/هاء، بما في ذل  توفير فري بد لة لتوليد الدفي ؛
 كفالة الرصد المنهجي اتقييم أثر جميع التدابير المتذقة.   ( 
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 المشالكة في الحياة السيا ية االحياة العامة  
المِّقتــة  عــد  ر ــل مقاعــد قتجــزة( ترحــ  اللجنــة بالتنفيــق النــاج  للتــدابير الخاصــة  - 26
ــة     علـــى ــة الو نيـ ــا ة كـــ/يرة في تمثيـــ  المـــرأة في اممعيـ ــتوى البرلمـــا ، االـــ  أ ت  لى   ـ المسـ

في الما ة( بعد ا نتذابات الأفييرة. اتلاحـظ أ ضـاه مـع التقـد ر التفـا  تمثيـ  المـرأة في         36.6 
 نخفا  تمثي  المرأة في مناص  صـنع القـرال   في الما ة(. نهير أ ا تشعر بالقلل  32.3الحكومة  

 على المستوى المحلي، اكقل  في مناص  اا الة با الا ااشرافية للشركات.
اتــدعو اللجنــة الدالــة الرــرا  لى تكثيــف جهو  ــا لز ــا ة تمثيــ  المــرأة في الحيــاة   - 27

 بما  لي: السيا ية االحياة العامة. اعلى اجو الخيوي، توصي اللجنة الدالة الررا
التعجي  باعتما  تدابير، بما في ذلـ  تـدابير فياصـة مِّقتـة، مثـ  الحيـا،         أ( 

ــى المســتوى المحلــي، اكــقل  في ا ــا ف       ــ  المــرأة في مناصــ  صــنع القــرال عل ــا ة تمثي لز 
 اا الة با الا ااشرافية للشركات؛

في الما ــة علــى الأقــ  في جميــع     40ا ــتحداث حيــا جنســانية بنســ/ة      ا( 
ات اتخاذ القرالات المنتذ/ة أا المعينـة، علـى المسـتو   الـو ني االمحلـي؛ ااعتمـا  تـدابير         ي 

اليـا لة   25( مد ا تفاقية االتوصية العامـة لقـم   1  4فياصة مِّقتة أفيرى، افقاه للما ة 
، االتعجي  بتو يـف النسـاء في المناصـ     تللجنة، مد ق/ي  نظال تكافِّ امنس  في التعيينا

 لعليا؛اا ال ة ا
تكثيف حملات التوعية للسيا ـي  االيـحفي  االمعلمـ  اعامـة اممهـول        ج( 

لتعز ز الفهم بن  مشالكة المرأة الكاملة االمتساا ة االحرة االديمقرا ية على قـدل المسـاااة   
 مع الرج  في الحياة السيا ية االحياة العامة أمر مرلوا لتنفيق ا تفاقية كاملة؛

 التــدل   للنســاء علــى مهــالات القيــا ة اتنظــيم الحمــلات مواصــلة تــوفير   ( 
 ابناء القواعد ا نتذابية  عدا اه لهد كمرشحات الشه  مناص  في اا الة العامة.

 
 امنسية  

(، 1995 ساال اللجنـة القلـل بشـن  الأحكـال التمييز ـة في قـانو  امنسـية التنــزانية           - 28
 على نق  جنسيتها  لى  اجها الأجنبي.فيما  تعلل بقدلة المرأة التنـزانية 

امنســية التنـــزانية  اتــر اللجنــة الدالــة الرــرا علــى أ  تعجــ  بتنقــي  قــانو          - 29
ــا       1995  ــوق متســاا ة في اكتســاا امنســية اتهيير ه ــرأة االرجــ  وق ــع الم ــة تمت ( لكفال

 1954 انقلــها اا حتفــا. بهــا. ا ن/هــي للدالــة الرــرا أ ضــاه ا نضــمال  لى اتفاقيــة عــال   
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المتعلقـة ةفــض حــا ت   1961المتعلقـة بوضــع الأشـذاي عــديمي امنســية، ااتفاقيـة عــال    
 انعدال امنسية.

 
 التعليم  

ترح  اللجنة بالتكافِّ ب  امنس  على مستوى التعليم ا بتـدا ي. اترحـ  كـقل      - 30
اتـدل   جد ـدة في    باعتما  ا الة التعلـيم االتـدل   المهـني في تنــزانيا القال ـة لسيا ـة تعلـيم       

ــال  ــيم      2014عـ ــول  لى التعلـ ــات في الوصـ ــ  الأا   االفتيـ ــاااة بـ ــى المسـ ــنا علـ ــ  تـ ، االـ
 االتدل  ، افي الفري المتعلقة بقل . نهير أ  اللجنة  ساال ا القلل بشن  ما  لي:

ــاة  لى         أ(  ــال اصــول الفت ــة احــواجز أفيــرى أم ا ــتمرال اجــو  حــواجز  يكلي
على مستو ي التعليم الثانوا االعالي، ا و ما ُ عـزى  لى جملـة أ ـ/اا     التعليم اميد، ا   يما

منها عدل كفا ة مخييات الميزانية لهقا القرـا ، اا فتقـال  لى ال/نيـة التحتيـة المدل ـية، بمـا في       
ــة      ــة مرافــل النظافــة اليــحية، انقــا المعلمــ ، ال اءة مــوا  التــدل ا اال/ي  ذلــ  عــدل كفا 

  المنا ل الر فية؛التعليمية، ا   يما في
ا فتقال  لى أحكال صراة في تشـر عات التعلـيم تشـم  تنــزانيا القال ـة لحظـر         ا( 

 ر  الفتيات الحوام  مد المدل ـة، اانتشـال وال ـة افيت/ـال الحمـ  االزامـي للفتيـات كشـر          
 للق/ول بالمدل ة، ا ر  د في حالة التنكد مد الحم ؛

ليــحة امنســية ااا ابيــة الشــاملة علــى المســتوى التركيــز علــى تــوفير ثقافــة ا  ج( 
 ا بتدا ي فقط، ا  ماجها اعرضها مد فيلال موا  التربية المدنية، االأحياء، االعلول؛

التقال ر الخاصة بالعنف اا عتداء امنسي  مد جان  المعلم ، اعدل  جـراء     ( 
 لسلو .تقيقات تن  /ية أا جنا ية امقاضاة المعلم  في حالة  وء ا

 اتوصي اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 31
  ا ة الميزانية المذيية للتعليم مد أج  بناء مدالس  ضـافية، ا   ـيما في     أ( 

المنا ل الر فية، اتعز ز جهو  ا لتحس  نوعية التعليم، بمـا في ذلـ  ضـما  مواءمـة التو ـع      
الأ ا ـية، بمـا في ذلـ  تـوفير مرافـل النظافـة       في ا لتحاق مع توفير مرافل التدل ا االتعليم 

 اليحية الكافية، ا  ا ة عد  المعلم  المِّ ل ، مع   لاء ا تمال فياي للمعلمات المِّ لات؛
ــدا ي         ا(  ــتو   ا بت ــى المس ــاء عل ــر  ا   بر ــة للعم ــا ب ملا م ا ــتحداث من

الرشيد، اضـما   االثانوا عد اليحة امنسية ااا ابية، اعد الحقوق االسلو  امنسي 
 تقديمها كما ة متكاملة، مع ا  تعانة بمعلم  مدلب  بالقدل الكافي على تقديمها؛
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ضما   رعة ا تكمال ااعتما  الم/ـا   التوجيهيـة اعـا ة ا لتحـاق عـد        ج( 
كيفية تمك  التلميقات الحوام  مد مواصلة  لا تهد ضماناه   تمرال الفتاة الحامـ  أثنـاء   

ل  مواصلة الُأمهات المرا قـات لتعلـيمهد في   ـال نظـال التعلـيم الر يسـي،       الدلا ة، اكق
بما في ذل  عد  ر ل التيدا للوصم القا تتعـرَّ  لـو الُأمهـات الشـابات لـدى عـو تهد       
 لى المدل ة؛ ااضع  ا ة لممال ة افيت/ال الحم  االزامي في بدا ة ك   نة  لا ية كشـر   

  حالة  ث/ات حملهد؛للق/ول، فضلاه عد  ر  الفتيات في
تنفيق  يا ة عـدل التسـام    لاقـاه فيمـا  تعلـل بجميـع أشـكال العنـف ضـد             ( 

 الأ فال، افياصة الفتيات، في المدالس، بما في ذل  ا عتداء امنسي، االتسلط االتحرش.
 

 العمالة  
ــ          - 32 ــرأة في  ــوق العم ــز ضــد الم ــالقلل   اء ا ــتمرال التميي ــة تشــعر ب ــت اللجن ــا  ال . م

 ا ساال ا القلل على نحو فياي بس/  ما  لي:
ــواق        أ(  ــد أ ــ ــهد مــ ــا لات اتهميشــ ــابات العــ ــاء الشــ ــدل النســ ــا  معــ التفــ
 الرةية؛ العم 

ا ــــتمرال الفيــــ  المهــــني الأفقــــي االرأ ــــي، اترك ــــز المــــرأة في الو ــــا ف    ا( 
 الأجر؛ المنذفضة
لقيمــة، اا ــتمرال عــدل تنفيــق م/ــدأ الأجــر المتســااا لقــاء العمــ  المتســااا ا    ج( 

 فجوة الأجول ب  امنس ؛
ا فتقــال  لى معلومــات عــد عمليــات التفتــي  علــى  ــراا عمــ  المــرأة،            ( 

 افياصة فيما  تعلل بالمرأة العاملة في القراع  الخاي انهير الرةي.
 اتوصي اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 33

بقة لسوق العم ، ام/ـا لات  اعتما  تدابير فعالة، بما في ذل  تدفيلات  ا  أ( 
 لتوفير العمالة الم/اشرة، اكقل  تدل   النساء الشابات اعدا  د لدفيول  وق العم ؛

اعتما  تـدابير فعالـة، بمـا في ذلـ  التـدل   علـى المهـالات، امـن  حـوافز            ا( 
للمرأة اتشجيعها على العم  في ا ا ت نهير التقليد ة، اذل  باتخاذ تـدابير فياصـة مِّقتـة    
مد أج  تقيل تكافِّ فعلي في الفري بـ  المـرأة االرجـ  في  ـوق العمـ ، االقضـاء علـى        

 الفي  المهني أفقياه الأ ياه في القراع  العال االخاي؛



CEDAW/C/TZA/CO/7-8 
 

 

16-03719 15/23 

 

اتخاذ تدابير مد أج  التنفيق الفعـال لم/ـدأ المسـاااة في الأجـر عـد الأعمـال         ج( 
ــ       ــل   المتســاا ة القيمــة، اتضــييل ا ــد الفجــوة في الأجــول ب ــها تر/ي امنســ  بو ــا   من

أ الي  تليليـة قا ـدة جنسـانياه لتيـنيف اتقيـيم الو ـا ف، ا جـراء  لا ـات ا تقيـا ية          
 بيفة منتظمة للأجول؛

ــة        (  ــالموال  ال/شــر ة االمالي ــد ا ب ــى العمــ  اتزا  ــي  عل ــات للتفت  نشــاء  ي 
العمالـة االمعاق/ـة عليهـا،    الكافية لتمكينها مد لصد الممال ات التمييز ة ضد المرأة في رال 

 ا   يما في القراع  الخاي انهير الرةي؛
 لصد اتقييم تنفيق  قا التدابير بيولة منهجية؛   ـ( 
ــة في     ا(  النظــــر في التمــــاس مســــاعدات تقنيــــة مــــد منظمــــة العمــــ  الداليــ

 اليد .  قا
 

 يحةال  
بينما تيط اللجنة علماه بالتدابير السيا ية ااا ال ـة لضـما  الحـد مـد افيَّـات الرُضَّـع        - 34

االأ فـــال االوفيـــات النفا ـــية، بااضـــافة  لى اعتمـــا  ا ـــتراتيجية ا نيـــة لليـــحة اا ابيـــة   
 ، فإ  اللجنة    زال  ساال ا القلل بشن  ما  لي:2015-2011للمرا قات تهري الفترة 

التقدل المحدا  في تخفيض معدل الوفيات النفا ـية في الدالـة الرـرا، االـقا       أ( 
بـ    287في تنــزانيا القال ـة، ا    2010مولو  حيا في عال  100 000ب  ك   454 جَّ  
 مولو  حيا في   /ال؛ 100 000ك  

ــاة الحامــ  أا صــحتها      ا(  ــاة المــرأة أا الفت تجــرل ااجهــا     عنــدما تكــو  حي
ية أا العقلية في فيرر، اما لهقا التجرل مد أثر على معـدل الوفيـات النفا ـية، اأنـو  ـرنهم      ال/دن

المــرأة، ا   ــيما المــرأة الشــابة الــ  تعــي  في فقــر، علــى اللجــوء  لى ااجهــا  نهــير المــنمو ؛  
بااضافة  لى شر  تقدل شها ة مد  /ي/  بن  ااجها  ضرالا للحفـا. علـى حيـاة المـرأة     

 ة الحام ؛أا الفتا
 التفا  عد  حا ت الحم  ب  المرا قات؛  ج( 
قدا  ة ُ /  الحيـول علـى ا ـا   منـع الحمـ  الحد ثـة في الدالـة الرـرا،            ( 

 ا   يما في المنا ل الر فية؛
 انخفا  الميزانية المذيية لقرا  اليحة.   ـ( 
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 اتوصي اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 35
ت النفا ية عد  ر ـل كفالـة تقـدل فيـدمات كافيـة في      فيفض معدل الوفيا  أ( 

رال اليحة امنسية ااا ابية، افياصة توفير  مكانيـة الوصـول  لى فيـدمات الرعا ـة ق/ـ       
 الو  ة اعند الو  ة ابعد ا، بما في ذل  في المنا ل الر فية؛

م النظر، في  قا اليـد ، في التوجيهـات التقنيـة الـ  أعـدتها مفوضـية الأم ـ        ا( 
المتحــدة لحقــوق اانســا  االمتعلقــة بتر/يــل النــهب القــا م علــى حقــوق اانســا    اء تنفيــق  
 يا ات ابرامب ترمي  لى الحد مد حا ت ا عتلال االوفـاة الـ  يمكـد الوقا ـة منـها بـ        

 الُأمهات أثناء النفاس؛
تعــد   الأحكــال القانونيــة المنظمــة ل جهــا  مــد أجــ    ــقا  اليــفة           ج( 
ية عنو، اضما  توافرا قانونياه اعملياه على الأق  في حا ت اجو  مخـا ر تهـد  حيـاة    امئرم

المرأة أا الفتاة الحام  أا صـحتها، افي حـا ت ا نهتيـاا ا ـفاح المحـالل ا صـابة امـن         
بإعاقــة شــد دة؛ ا لهــاء شــر  اجــوا تقــدل شــها ة مــد  /يــ/  بــن  ااجهــا  ضــرالا  

 الفتاة الحام ؛ للمحافظة على حياة المرأة أا
التيــدا  لتفــا  عــد  حــا ت الحمــ  بــ  المرا قــات عــد  ر ــل كفالــة     ( 

 الحيول على فيدمات ااجها  المنمو ؛
كفالــة تــوافر الأشــكال الحد ثــة لو ــا   منــع الحمــ  االخــدمات اا ابيــة،     ـ( 

 ا مكانية حيول جميع النساء االفتيات المرا قات عليها في الدالة الررا؛
في الما ـة   15  ا ة التمو ـ  المذيـا لقرـا  اليـحة بنسـ/ة   تقـ  عـد         ( ا 

مد الميزانية تمشياه مع التـزال الحكومـة بـإعلا  أبوجـا بشـن  فـيراس نقـا المناعـة ال/شـر ة           
 متلا مة نقا المناعة المكتس   اا د ( االسُ  االأمرا  المعد ة الأفيرى ذات اليلة.

 
 ا د فيراس نقا المناعة ال/شر ة ا  

تيط اللجنة علماه بامهو  ال  ت/قلها الدالة الررا للوقا ـة مـد فـيراس نقـا المناعـة       - 36
ال/شر ة اا د  اافيت/الا اعلاجو، اامهو  الم/قالة في   /ـال لنقـ  المهـالات المتعلقـة باليـحة      
 اا ابيــة افــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة  لى الشــ/اا، اتقــدل فيــدمات ملا مــة للشــ/اا،         

 فيت/ــال فــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة    2013االم/ــا   التوجيهيــة الو نيــة المعتمــدة في عــال  
 اتقدل المشولة بشننو. نهير أ  اللجنة ما  الت تشعر بالقلل   اء ما  لي:
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ا نتشال الوا ع لفيراس نقا المناعة ال/شر ة اا د  ب  النسـاء االفتيـات في     أ( 
 الدالة الررا؛

معدل انتقـال العـداى مـد الُأل  لى الرفـ ، االتفـا  عـد  ااصـابات        التفا    ا( 
ــف       ــات االأا  ، ا   ــيما في  ــياق العن ــ  الفتي ــدة بفــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة ب امد 

 امنسي االعلاقات امنسية نهير المحمية ب  المرا ق ؛
لى شـركاء  تجرل النق  االكشف القسرا لحالة فيراس نقا المناعـة ال/شـر ة      ج( 

في العلاقــة امنســية بموجــ  القــانو  المتعلــل بفــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة ااا ــد   الوقا ــة    
 (.2008االمكافحة(  

اتر اللجنة الدالة الرـرا علـى تعز ـز جهو  ـا لمكافحـة انتشـال اآثـال فـيراس          - 37
نفيــق نقــا المناعــة ال/شــر ة اا د ، بمــا في ذلــ  عــد  ر ــل اضــع فيال ــة  ر ــل لضــما  ت

 تدابير الوقا ة الفعالة. اترال  اللجنة الدالة الررا بما  لي:
تعز ز امهو  الم/قالة لمنع انتقال فيراس نقا المناعة ال/شـر ة مـد الُأل  لى     أ( 

الرف ، بما في ذل  عد  ر ل توفير العلاج المضـا  للفيرا ـات العكو ـة با ـا  للحوامـ       
  ة اا د ؛الميابات بفيراس نقا المناعة ال/شر

تســ  متابعــة عــلاج الُأمهــات الميــابات بفــيراس نقــا المناعــة ال/شــر ة    ا( 
 اا د  اأ فالهد، لضما  التشذيا الم/كر ابدء العلاج الفولا؛

تسـ  الحيـول علـى فيـدمات اليـحة امنسـية ااا ابيـة العاليـة امــو ة           ج( 
ــة      ــا المناع ــيراس نق ــر، اعــلاج ف ــ/ة للعم ــ  الخــدمات    االمنا  ــا في ذل ال/شــر ة اا د ، بم

 السر ة، افياصة بالنس/ة للفتيات المرا قات؛
 الوقا ـة  تعد   أحكال القانو  المتعلل بفيراس نقا المناعة ال/شر ة اا د     ( 

(، االـ  تعمـ  علـى   امـة التمييـز ضـد المـرأة الميـابة بفـيراس نقـا           2008  االمكافحة(
المناعة ال/شر ة، امد بينها تلـ  الأحكـال الـ  تجـر ل النقـ  االكشـف ااج/ـالا عـد حالـة          

 فيراس نقا المناعة ال/شر ة  لى الشركاء في العلاقات امنسية.
 

 التمك  ا قتيا ا للمرأة  
بالتدابير ال  اتخقتها الدالة الررا للحـد مـد الفقـر، اكفالـة تـوفير       تيط اللجنة علماه - 38

الحما ة ا جتماعية، بما في ذل  اضع مخرـط للتحو ـ  النقـدا للأنهـرا  ا جتماعيـة، ا قـرال       
 يا ــة ا نيــة للرعا ــة ا جتماعيــة. نهــير أ  اللجنــة تشــعر بــالقلل لأ   ــقا التــدابير   يجــرا    
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الخاصة بالمرأة، الأ  تـوفير المسـاعدات اا  تمانـات الماليـة مـا  ال       ترو عها لتل/ية ا حتياجات
قدا اه. كما أ  اللجنة  سـاال ا القلـل   اء قدا  ـة الـدعم المقـدل  لى أنشـرة المـرأة في رـال         
وال ة الأعمال الحرة، اال  تقتير أ ا اه علـى القرـا  نهـير الرةـي  ا  الوصـول  لى النمـو       

 ا قتيا ا الأا ع.
توصي اللجنة الدالة الررا بن  تكف   يا اتها تقيل نتا ب مستدامة للحـد مـد   ا - 39

الفقر اتوفير الحما ـة ا جتماعيـة، اأ  تعمـم منظـول المسـاااة بـ  امنسـ  اتمكـ  المـرأة.          
ا ن/هي للدالـة الرـرا أ ضـاه اتخـاذ تـدابير قـد ة لتشـجيع المـرأة ا عمهـا مـد أجـ    ـا ة             

ال الأعمـال الحـرة عـد  ر ـل تـوفير بـرامب ل/نـاء القـدلات، اتسـ           حجم أنشـرتها في ر ـ 
 فري حيولها على ا  تمانات، االخدمات المالية، االتدل   على المهالات التقنية.

 
 المرأة الر فية  

تيط اللجنة علماه بامهو  ال  ت/قلها الدالة الررا للحد مد الفقر الر في عد  ر ـل   - 40
ية اا  تما  ال/ال  اليهر، اعد  ر ـل تسـ  تقـدل الخـدمات ا جتماعيـة       قامة مشال ع للتنم

الأ ا ــية  لى ا تمعــات المحليــة النا يــة، نهــير أ  اللجنــة تشــعر بــالقلل مــد حالــة الحرمــا  الــ      
تواجهها المرأة في المنـا ل الر فيـة االنا يـة، حيـر تشـك  النسـاء في  ـقا المنـا ل نهال/يـة نسـاء           

 تشعر اللجنة بالقلل على نحو فياي   اء ما  لي:الدالة الررا. ا
ــة، اصــعوبة الحيــول علــى فيــدمات اليــحة       أ(  ا نتشــال الوا ــع للفقــر االأمي

االتعليم، امياا الشرا النقية االيرا اليحي، االألاضـي االمشـال ع المـدلَّة للـدفي ، اعـدل      
 المشالكة في عمليات صنع القرال على المستوى ا تمعي؛

يول علـى ملكيـة الألاضـي، كمـا  تضـ  مـد انخفـا  نسـ/ة النسـاء          عدل الح  ا( 
ــوان  الألاضــي   تعــا  مســنلة وال ــات االث       الحــا زات للألاضــي، ااجــو  أحكــال في ق

 التمييزا ضد المرأة؛
ــيهم نســاء الما ــاا،         ج(  ــد ف ــات، بم ــا بعــض النســاء الق/لي ــ  تواجهه ــات ال العق/

ابشر ة، افياصة لحما ة ألاضـي أجـدا  د مـد ال/يـع     للحيول على أصول  نتاجية ااجتماعية 
 أا اايجال، اكقل  للمشالكة في م/ا لات التنمية الر فية اا  تفا ة منها.

 اترال  اللجنة الدالة الررا بما  لي: - 41
ــة         أ(  ــق فيرــط التنمي ــة في تيــميم اتنفي ــرأة الر في ــز مشــالكة الم ــا ة اتعز    

 عمليـات صـنع القـرال اتسـ   مكانيـات حيـولها       المحلية، عد  ر ل ضـما  مشـالكتها في  
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علـــى فيـــدمات اليـــحة االتعلـــيم، اميـــاا الشـــرا النقيـــة افيـــدمات اليـــرا اليـــحي،  
 االألاضي، االمشال ع المدلة للدفي ؛

القضـاء علــى كافــة أشـكال التمييــز ضــد المــرأة الر فيـة فيمــا  تعلــل بملكيــة      ا( 
 اء على وال ات االث التمييز ة؛الألاضي، بما في ذل  عد  ر ل  د تشر عات للقض

المحافظة على الألاضي الق/لية الخاصـة بالأجـدا ، امنـع بيعهـا أا تنجير ـا،        ج( 
 اتقدل تعو ض منا   لأال   الق د مُنعوا مد الحيول عليها؛

ضـما  حيــول المـرأة الر فيــة بالتسـااا علــى ملكيـة الألاضــي احيا تهــا،        ( 
ة، االرعا ــة اليــحية، اتيســير حيــولها علــى الألاضــي،   اعلــى فيــدمات التعلــيم، االعمال ــ

 االمياا، االموال  الر/يعية الأفيرى االسيررة عليها.
 

 النساء الميابات بالمهل  
بينما تيط اللجنة علماه بالسيا ـات االتـدابير المِّ سـية الـ  اعتمـدتها الدالـة الرـرا         - 42

ي الميـاب  بـالمهل ا حالتـها للمحكمـة،     للتحقيل في القضا ا امنا ية عد عمليات قت  الأشذا
فإ  اللجنة تشعر بالقلل لأ  عد  المحاكمات ااا انات    زال منذفضاه. ا ساال اللجنة قلـل  
بال    اء التمييـز ضـد الأشـذاي الميـاب  بـالمهل، ااصـمهم بالعـال، ا قيـا هم ا جتمـاعي،          

فيرـيرة ااعتـداءات علـى  ـلامتهم     بمد فيهم النساء االفتيات امـا  تعرَّضـو  لـو مـد تهد ـدات      
 ال/دنية، مث  القت  الرقو ي، اعمليات ا فيتراا، االتشو و، اا عتداء امنسي.

اتر اللجنـة الدالـة الرـرا علـى أ  تعـز  التـدابير الـ  تتذـق ا لحما ـة النسـاء            - 43
صـم  االفتيات الميابات بالمهل مد جميع أشكال العنف، االتيدا لما  واجهنو مـد تمييـز اا  

بالعال ا قياء اجتماعي. اتدعو اللجنة الدالة الررا، بيفة فياصة،  لى أ  تقول بيـولة  
فعالة بالتحقيل مع مرتكبي  ـقا امـرا م، املاحقتـهم قضـا ياه، امعاق/تـهم، اتو ـيع نرـاق        

ت/قلو مد جهو  ا كاء الوعي مـد أجـ  التيـدا للمعتقـدات الخرافيـة الـ  تهـد  لفـاا          ما
الميـابات بـالمهل، اكفالـة  مكانيـة حيـولهد،  ا  تمييـز أا فيـوا، علـى         النساء االفتيات 

 فيدمات التعليم االعم  االرعا ة اليحية االخدمات الأ ا ية الأفيرى.
 

 المسنَّات  
  ســاال اللجنــة قلــل بــال    اء التقــال ر الــ  تفيــد بــن  المســنَّات  تعرضــد للعنــف،           - 44

 االقت ، للاشت/اا في   د يمال د السحر.بما في ذل  التذو ف، االعزل، اا عتداء، 
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( اقـانو   1928اتر اللجنة الدالة الررا على تعد   قانو ا المتعلل بالسحر   - 45
( لمواءمتـهما مـع ا تفاقيـة، اتعز ـز التـدابير الـ        2002الر  التقليـدا االرـ  ال/ـد       

تتذق ا لحما ة النساء المتهمات بممال ة السحر مد العنف، اا ضـرلا  ومـلات ا كـاء    
الر فيــة، بشــن  الرــابع ااجرامــي لهــقا ا عتــداءات، افــر   الــوعي،    ــيما في المنــا ل 

 عقوبات لا عة على مرتك/يها.
 

 اللاج ات  
 جــج   160 000تــثني اللجنــة علــى الدالــة الرــرا لمنحهــا امنســية لأكثــر مــد          - 46

ــد ــق عــال     ابولان ــد من ــيم  في  ــقا ال/ل ــاتهم المق ــا لمواصــلة ا تضــافة  1972اذئل َّ ، اجهو  
  رــاالة، افياصــة مــد بولانــدا اجمهول ــة الكونهــو الديمقرا يــة. اتــيط   جــ   مــد بلــدا

اللجنة علماه بامهو  ال  ت/قلها الدالة الررا لتنفيق برامب مد أجـ  مكافحـة العنـف امنسـي     
االعنف القا م على نو  امنا في جميع مخيمات اللاج  ، اتقـدل المسـاعدة القانونيـة للنسـاء     

تاجات، اتزا د د بالموا  الهقا يـة انهـير الهقا يـة. نهـير أ ـا تعـرا عـد        االفتيات اللاج ات المح
(   اء عــدل كفا ــة حما ــة النســاء مــد جميــع   47، الفقــرة CEDAW/C/TZA/CO/6قلقهــا  انظــر 

ف مـــد العقـــاا أشـــكال العنـــف في رتمعـــات اللاجـــ  ، ا فـــلات مـــرتكبي مثـــ   ـــقا العن ـــ 
  /دا. فيما
اليا لة عد اللجنة بشن  الأبعـا  امنسـانية    32افيما  تعلل بالتوصية العامة لقم  - 47

المرت/رــة بــالمرأة فيمــا  تعلــل بمركــز اللاجــج االلجــوء اامنســية اانعــدال امنســية، توصــي    
 يما العنف  اللجنة الدالة الررا بتحس  ا تجابة الحما ة االمتابعة في قضا ا العنف، ا 

ــة        ــن  تواصــ  الدال ــات. اتوصــي أ ضــاه ب ــات اللاج  ــل بالنســاء االفتي ــا  تعل امنســي، فيم
 الررا التماس المساعدة مد المفوضية السامية للأمم المتحدة لشِّا  اللاج  .

 
 المساااة في الزااج االعلاقات الُأ ر ة  

قــانو  الـزااج تـد  الســد    بينمـا تلاحـظ اللجنـة أ  التعــد لات المقتـرح   فيالهـا علـى       - 48
 ـنة للفتيـات    15 ـنة عوضـاه عـد     18الأ نى القانو  لزااج الفتيات االفتيا  على السواء بــ  

مــد قــانو   13 ــنة للفتيــا  كمــا  ــر  في ال/ــاا  18 ــنة بــنمر مــد المحكمــة(، ا  14 بــ  ا 
ا تشـعر بـالقلل لأ    الزااج، فإ  اللجنة  ساال ا القلل للتنفيير في اعتما   قا التعد  . كما أ 

القوان  االممال ات العُرفية المنتس/ة بالتمييز   تزال مسـتمرة فيمـا  تعلـل بـالزااج االعلاقـات      
 الُأ ر ة، بما في ذل  الاثة الألام  ابناتهد احيا ة الملكية.
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اتر اللجنة الدالة الررا على تنقي  تشر عها لضما  تد ـد الحـد الأ نى لسـد     - 49
 ــنة للفتيـات االفتيــا  علــى حـد  ــواء، بيــرا النظـر عــد نتيجــة عمليــة     18الـزااج بـــ  

ــال.      ــى  ااج الأ ف ــدابير الضــرال ة للقضــاء عل ــع الت ا  ــتعرا  الد ــتولا، ااتخــاذ جمي
ا ن/هي للدالة الررا أ ضاه   كـاء الـوعي بـ  الُأ ـر، االزعمـاء التقليـد   ا أا الـد ني         

الآثـــال الســـل/ية لـــزااج الأ فـــال، اأهميـــة     اعامـــة اممهـــول، اتوعيتـــهم فيمـــا  تعلـــل ب    
 الفتيات. تعليم
اتلاحـــظ اللجنـــة مـــع التقـــد ر أ  الدالـــة الرـــرا قـــد صـــدَّقت علـــى البراتوكـــول     - 50

ــال/لاغ       ــة بــ ــا المتعلقــ ــق آلا هــ ــدل تنفيــ ــالقلل لعــ ــعر بــ ــا تشــ ــير أ ــ ــة. نهــ ــالا للاتفاقيــ ا فيتيــ
كـول ا فيتيـالا في  التهـا    ( مد البراتو3  7، اال  اعتُمدت بموج  الما ة 2013 48 لقم

، االمتعلقــة بقــوان  االث العُــرفي التمييز ــة في الدالــة الرــرا، 2015الســت  في آذال مــالس 
ــ  الآلاء        ــوء تلـ ــق في ضـ ــراء المتذـ ــد ااجـ ــات عـ ــدل أا معلومـ ــرا   تقـ ــة الرـ الأ  الدالـ

 ( مد البراتوكول.4  7االتوصيات، ا و ما يخالف التزامها بموج  الما ة 
 ر اللجنة الدالة الررا على القيال بما  لي:ات - 51

 2013 48اتخاذ  جراء فـولا لتنفيـق آلاء اللجنـة المتعلقـة بـال/لاغ لقـم         أ( 
بشــن  التعــو ض اجــبر الضــرل لمقــدمي الــ/لاغ، ا بــلاغ اللجنــة  ا   برــاء بجميــع التــدابير 

 المتذقة االمقرل اتخاذ ا نتيجة لتوصيتها؛
الضـرال ة الهـاء اتعـد   الأحكـال التمييز ـة للقـانو        اتخـاذ جميـع التـدابير      ا( 

العرفي، امواءمة النظم القانونية المتعالضـة الـ  تـنظم الخلافـة ااالث في الدالـة الرـرا،       
اتوفير التدل   للقضاة، االمدع  العام ، االمحام  بشن  ا تفاقيـة، اتسـ  معرفـة المـرأة     

ات المفر ـــة احـــا ت التـــنفيير نهـــير المـــبرلة  وقوقهـــا بموجـــ  ا تفاقيـــة، احظـــر الشـــكلي 
 المحاكم. في
 

 جمع ال/يانات  
ترح  اللجنـة بـامهو  الـ  ت/ـقلها الدالـة الرـرا ا فيـال نظـال مركـزا لمعلومـات            - 52

اا الة في  ياق الخرة الر يسية ااحيا ية في تنــزانيا القال ـة، ا  ـا ة تـوافر ال/يانـات الميـنفة       
اللجنـة   تـزال تشـعر بـالقلل لعـدل اجـو  نظـال مركـزا ممـع           حس  نو  امـنا. نهـير أ   

ال/يانات، اأاجو القيول في جمع بيانـات  حيـا ية  عـول عليهـا اتليلـها اتجهيز ـا عـد حالـة         
 المرأة في جميع ا ا ت ال  تشملها ا تفاقية.
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 اتـر اللجنــة الدالــة الرــرا علــى التعجيـ  بتحســ  نظــال جمــع ال/يانــات، بمــا في   - 53
ذل  عـد  ر ـل تعز ـز قـدلة المِّ سـات الو نيـة ذات اليـلة علـى جمـع بيانـات  حيـا ية            
ــة، اأ  تكــو  ميــنفة       ــع رــا ت ا تفاقي ــ   ن/هــي أ  تشــم  جمي ــها اتعميمهــا، اال اتليل
ــة        ــني، االخلفي ــرافي، االأصــ  ااث ــة، االمكــا  امه ــو  امــنا، اااعاق ــر، ان حســ  العم

ــاء   ا جتماعيـــة ا قتيـــا  ة مـــد أجـــ    ــع النســـاء، افياصـــة النسـ تيســـير تليـــ  حالـــة جميـ
 المعرَّضات، ا ن/هي ا تذدامها في صيانهة قوان  ا يا ات ابرامب، الصد ا اتقييمها.

 
 ( مد ا تفاقية1  20تعد   الما ة   

( مـد ا تفاقيـة في   1  20تشجع اللجنة الدالـة الرـرا علـى ق/ـول تعـد   المـا ة        - 54
 بموعد اجتما  اللجنة.أقرا اقت وكد، االمتعلل 

 
  علا  امنهاج عم  بيج   

ــيج  في       - 55 ــهاج عمــ  ب ــإعلا  امن ــة الرــرا أ  تســتع  ب ــة مــد الدال ترلــ  اللجن
 جهو  ا لتنفيق أحكال ا تفاقية.

 
 2030فيرة التنمية المستدامة لعال   

ا تفاقية،  وال ترل  اللجنة تقيل المساااة الموضوعية ب  امنس  افقاه لأحكال  - 56
 .2030عملية تنفيق فيرة التنمية المستدامة لعال 

 
 التعميم  

ترل  اللجنة تعميم  قا الملاحظات الختامية علـى اجـو السـرعة بالل هـات الرةيـة       - 57
للدالة الرـرا علـى المِّ سـات الحكوميـة ذات اليـلة، اعلـى جميـع المسـتو ات  الو نيـة          

ى الحكومـة، االـو الات، االبرلمـا ، االسـلرة القضـا ية،      اااقليميـة االمحليـة(، افياصـة عل ـ   
 حتى  تسنى تنفيق ا بالكام .

 
 المساعدة التقنية  

بــن  تــربط تنفيــق ا تفاقيــة بجهو  ــا اانما يــة، اأ    اتوصــي اللجنــة الدالــة الرــر  - 58
 تهتنم المساعدة التقنية ااقليمية االدالية لهقا الهر .
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 أفيرىالتيد ل على معا دات   
تلاحــظ اللجنــة أ  انضــمال الدالــة الرــرا  لى صــكو  حقــوق اانســا  الداليــة    - 59

 عز  مد تمتع المرأة وقـوق اانسـا  االحر ـات الأ ا ـية الواج/ـة لهـا في        (1 التسعةالر يسية 
كافة مناحي الحياة. الـقل  تشـجع اللجنـة الدالـة الرـرا علـى النظـر في التيـد ل علـى          

ال    تي/  بعد  رفاه فيها، ا ي اتفاقية منا ضـة التعـق   انهـيرا مـد     ا تفاقيات الدالية 
ــة     ــة الداليــة لحما  ــة القا ــية أا اللا نســانية أا المهينــة، اا تفاقي ضــراا المعاملــة أا العقوب

جميع العمال المهاجر د اأفرا  أئ ـر م، اا تفاقيـة الداليـة لحما ـة جميـع الأشـذاي        قحقو
 .مد ا فيتفاء القسرا

 
 تابعة الملاحظات الختاميةم  

ترلــ  اللجنــة مــد الدالــة الرــرا أ  تقــدل، في نهضــو  عــام ، معلومــات فيريــة  - 60
ــد ــوال ة في الفقــرات      ع ــق التوصــيات ال ــوات المتذــقة لتنفي  ا(،  19 ج(، ا  11الخر
 أعلاا. 51 ا
 

  عدا  التقر ر القا ل  
 ا التا ـــع في آذال  تـــدعو اللجنـــة الدالـــة الرـــرا  لى تقـــدل تقر ر ـــا الســـنو       - 61

 .2020 مالس
ــا     - 62 ــرا  لى ات/ـ ــة الرـ ــة الدالـ ــدعو اللجنـ  ـــاتـ ــة المنسا ــا   التوجيهيـ ــة قة الم/ـ المتعلقـ
ــدلب ــدات الداليـ ــ  تقـ ــ  المعا ـ ــال ر بموجـ ــا  ةالتقـ ــوق اانسـ ــا     لحقـ ــ  الم/ـ ــا في ذلـ  ، بمـ

ــة ــدا   التوجيهيـ ــة بإعـ  ـــ المتعلقـ ــية موحَّ ــة أ ا ـ ــها  اثيقـ ــدات بعينـ ــة بمعا ـ ــا ل فياصـ  دة ااثـ
(HRI/GEN/2/Rev.6, chap. I). 

 

_________________ 

العهــد الــدالي الخــاي بــالحقوق ا قتيــا  ة اا جتماعيــة االثقافيــة، االعهــد الــدالي الخــاي بــالحقوق المدنيــة    (1  
اا تفاقية الدالية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنيـرا، ااتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال       االسيا ية، 

ااتفاقيـة منا ضـة التعـق   انهـيرا مـد ضـراا المعاملـة أا العقوبـة القا ـية أا اللا نسـانية أا            التمييز ضد المرأة،
ــة حقــو    ــة الداليــة لحما  ــة حقــوق الرفــ ، اا تفاقي ــرا  أئ ــر م،    قالمهينــة، ااتفاقي جميــع العمــال المهــاجر د اأف

 الأشذاي ذاا ااعاقة.اا تفاقية الدالية لحما ة جميع الأشذاي مد ا فيتفاء القسرا، ااتفاقية حقوق 
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