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 التوجه العام  
 التنميـة يتمثل الهدف العام للبرنامج في تعزيـز التعـاون الـدود ودعمـه سـعيا إق  قيـق        7-1

الميـــادين في المتشـــابكة الما لـــة ويركـــز البرنـــامج علـــل معالجــة التحـــديات  المســتدامة للجميـــ .  
يسـعل يياـا إق المسـافية في إقامــة ععقـة تعا ـد بــين       ، فيمــاالاجتمـاعي والبييـي  والاقتصـادي  

 للأمم المتحدة وهي: السعم والأمن، والتنمية، وحقوق الإنسان.الركائز الثعث 
إدارة الشـــؤون الاقتصـــادية  ة عنـــهســـؤوليالمويكفـــل هـــنا البرنـــامج، الـــني تاـــطل  ب 7-2

البرنامجيــة اتجاهاتــه . وتتمثــل التكامــل والتــبينر بــين برامجــه الفرعيــة التســعة قيــقوالاجتماعيــة،  
الرئيسية فيما يلي: )ي( توفير الدعم الفني للـيييات المنشـ ة جوجـي ميثـاق الأمـم المتحـدة والـ         
 ،تعالج المسائل الإنمائية، وهي الجمعيـة العامـة، والمجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ولجانـه الفنيـة       

ت الإنمائيــة ومســائل السياســات   وهييــات الخــبراء( )ص( رتحــد و ليــل الاتجاهــات والتوقعــا     
الإنمائية علـل الصـعيد العـالمي( )ت( تقـدد الـدعم لتنميـة القـدرات في مجـاا تحـيااة السياسـات           

ــق ب   ــنها، ولا ســيما فيمــا يتعل ــام   وتنفي ــة المســتدامة لع ــن ةطــة التنمي ــ    ،2030تنفي ــا في كل ج
 للتعـاون الـتقني ومشـاري     وكل  بوسائل منيا تنفين البرنامج العـادي يهداف التنمية المستدامة، 

 .حساص الأمم المتحدة للتنمية
حشد وتقدد الدعم العملـي مـن    2019-2018وسيواتحل البرنامج في فترة السنتين  7-3

ـــزامات الإنمائيــة إق عمــل فعلــي. و    ــه  يجــل المســاعدة علــل  ويــل الالت ســعيا إق تعزيــز اتجاهات
: )ي( رتحــد القاــايا الإنمائيــة والتحــديات تاليــةاليــام المســيركز علــل ت ديــة البرنامجيــة الرئيســية، 

ــدعم        ــوفير ال ــالمي( )ص( ت ــيا دعــم ن ــام الإحصــاءات الع ــيا بوســائل من الناشــية وهثيــا و ليل
المعياري والسياساتي للعمليات الحكومية الدولية ال  تاطل  بها الأمم المتحـدة( )ت( المسـاعدة   

العالميـة علـل الصـعيد القطـري( )د( تشـجي        علل تنمية القدرات لـدعم تنفيـن نتـائج المـؤتمرات    
، مـ   التعاون والشراكات داةـل من ومـة الأمـم المتحـدة ومـ  المجتمـ  المـدني والقطـا  الخـا          

. وســيزداد الاهتمــام بالاحتياجــات  ــمان قيــام الــدوا الأعاــاء بالمســاءلة والمراقبــة الــواجبتين 
الجزرية الصغيرة النامية، والبلـدان الخارجـة   البلدان نموا، والدوا يقل المتعلقة بتنمية القدرات في 

 من النزاعات.
وقد جعل هـنا البرنـامج مـن المسـائل الإنمائيـة لمـور المـداولات العالميـة وسـاعد الـدوا            7-4

الأعااء علل تكوين رؤيـة مشـتركة للتنميـة تتجلـل في الو ـائق الختاميـة المنبثقـة عـن المـؤتمرات          
ها الأمـم المتحـدة. وسيواتحــل البرنـامج دعـم تنفيـن ةطــة      الرئيسـية ومـؤتمرات القمـة الــ  تعقـد    

، جا في كل  يهداف التنميـة المسـتدامة، وعمليـة متابعتـيا، فاـع      2030التنمية المستدامة لعام 
 عن متابعة وتنفين نتائج ةطة عمل يديس يبابا بش ن تمويل التنمية.
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  ديـد  مـن يجـل    والرتحـد الميام تعزيز القدرة علل التحليـل  بتل  ويقتاي الا طع   7-5
الاســتراتيجيات  ومعالجــة المســائل المســتجدة والتحــديات الشــاملة المتعلقــة بالسياســات، ودعــم  

ــل        ــدود. والتكامـ ــومي الـ ــعيد الحكـ ــل الصـ ــد علـ ــاءلة والرتحـ ــات المسـ ــة واليـ ــة الوطنيـ الإنمائيـ
يوض بخطـة  في سـياق الن ـ تنفيـن  الالاستراتيجي يساسي يياا لتعزيز الاتساق والتنسيق في عملية 

 تعزيــزَ كلــ ويشــمل ، جــا في كلــ  يهــداف التنميــة المســتدامة.  2030التنميــة المســتدامة لعــام 
تقدد مزيد من الدعم الفعـاا والمـرن إق    يسيلالبرامج الفرعية هيث جمي  الروابط الأفقية بين 
لمسـتدامة،  التنميـة ا ، جا في كل  يهداف 2030لعام طة الختنفين  قإ سعيياالدوا الأعااء في 

وكل  بالتعاون مـ  كيانـات اللجنـة التنفينيـة للشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة الـ  يقـدم لهـا           
جموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة واللجـان      جالاستراتيجي ويكفل ترسيخ تحعتها  الدعمَ البرنامجُ

 التنفينية الأةرى والعديد من الشركاء الآةرين.
 الفرعية. في برامجه ةالجنساني اتعلل تعميم مراعاة المن ور وسيواتحل البرنامج التشديد 7-6
 
 1البرنامج الفرعي   
 دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 
، وفقــا لميثــاق الأمــم المتحــدة الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي  يدورتعزيــز : المن مــةهــدف 

التنفيـن  المتكامـل والمنسـق لنتـائج مـؤتمرات الأمـم المتحـدة في المجـالين          وقرارات الجمعيـة العامـة كات الصـلة، في   
مثـل   الأهداف الإنمائية المتفـق علييـا دوليـا    جا في كل  الاقتصادي والاجتماعي والمجالات الأةرى كات الصلة،
 يهداف التنمية المستدامة، وكنل  في متابعة  هنه النتائج

 
 مؤشرات الإنجاز لعامةمن الأمانة ا الإنجازات المتوقعة

تعزيـــز دور الجمعيـــة العامـــة والمجلـــس الاقتصـــادي      )ي(  
والاجتمـــاعي في تيســـير ورتحـــد التقـــدم تحـــوص  قيـــق 

، جـــا في كلـــ  المتفـــق علييـــا دوليـــا الإنمائيـــة الأهـــداف
وفي توطيــد الصــعت بــين    يهــداف التنميــة المســتدامة،    

والجيــود مناقشــة السياســة العامــة علــل الصــعيد العــالمي   
 الوطنية الرامية إق  قيق هنه الأهداف

علــل  تجيــيينيــادة النســبة الميويــة للــدوا الأعاــاء الــ   ‘1’
ــة  ــائية معربـ ــات الاستقصـ ــم    الدراسـ ــن دعـ ــاها عـ ــن ر ـ عـ

ــة      ــ  نوعي ــا في كل ــة، ج ــة الدولي ــة الحكومي وةــدمات العملي
الــ  تــدمج الأبعــاد الثع ــة للتنميــة      ،تقــارير الأمــين العــام  

 الأبعاد الجنسانية في عمل المجلس ةااوإد ،المستدامة
ــي       ‘2’ ــدوا الأعاــاء و ثل ــردود ال ــة ل ــبة الميوي ــادة النس يني

جياين الأمم المتحـدة الإنمـائي علـل الدراسـات الاستقصـائية      
كــل  ىالــني  ــر السياســات الشــامل  الخاتحــة باســتعراض  

إطـار الأعمـاا التحاـيرية للجـزء     ، وكلـ  في  يربـ  سـنوات  
ــطة  ــق بالأنشــ ــة و المتعلــ ــه  في التنفينيــ ــزء نفســ ــطة الجــ ينشــ

 الصلة كات
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 مؤشرات الإنجاز لعامةمن الأمانة ا الإنجازات المتوقعة
ينيادة النسبة الميويـة للـدوا الأعاـاء ووكـالات الأمـم       ‘3’  

ــ  تشــار  في     ــا كات الصــلة ال المتحــدة وتحــناديقيا وبرامجي
السياسـات   لمجلس الاقتصادي والاجتماعي بش نامناقشات 
في مجــاا التنميــة علــل الات الطــوارا والأينمــات المتعلقــة هــ
 العالميالصعيد 

ــاعي في   )ص( ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ ــز دور المجلـ تعزيـ
في  تسـاق التنسـيق والا   سـين توجيـه هيياته الفرعية وفي 

ــة الأمــم المتحــدة   ــي   ينشــطة من وم ــ  الجوان دعمــا لجمي
 2030كات الصلة من ةطة التنمية المستدامة لعام 

ينيادة النسـبة الميويـة لاشـارات إق المو ـو  الرئيسـي       ‘1’
س الاقتصــــادي والاجتمــــاعي في الو ــــائق الر يــــة للمجلــــ
 الفرعية لهيياته
ينيادة النسبة الميويـة للـيييات الفرعيـة التابعـة للمجلـس       ‘2’

الاقتصادي والاجتماعي ال  تتخن قرارات/تعتمد مقـررات  
 استجابة لمبادرات المجلس في مجاا تنسيق السياسات

ينيادة النسـبة الميويـة لمؤسسـات من ومـة الأمـم المتحـدة        ‘3’
ةططيــا الاســتراتيجية مــ  الإطــار  دورة م جواءمــة وقــتالــ  

الزمني لاستعراض السياسـات الشـامل الـني تجريـه الجمعيـة      
 العامة كل يرب  سنوات

ــائي     ‘4’ ــدة الإنمـ ــم المتحـ ــاين الأمـ ــاا جيـ ــبة امتثـ ــادة نسـ ينيـ
ســــتعراض الشــــامل الا وفرهــــاللتوجييــــات العامــــة الــــ  ي

للسياسات الني  رى كل يرب  سنوات، ولا سـيما بشـ ن   
 العملية المبسطة والأسلوص المحسن لابعغ التقييمي

ينيادة الإسيامات الفنية لأتححاص المصلحة المتعـددين،   ‘5’
المن مات اير الحكوميـة كات المركـز الاستشـاري     جن فييم

 لات المجلسفي مداو ،لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
ــاعي في     )ت( ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ ــز دور المجلـ تعزيـ
مجتمعـات   بنـاء  تشـجي  و بعـد انتـياء الـنزا    التعمير مجاا 
 من يجل التنمية المستدامة   شاملة للجمي ومسالمة 

ينيادة عدد التوتحيات والقرارات الصـادرة عـن المجلـس    ‘ 1’
ــ ن   ــاعي بشـ ــادي والاجتمـ ــالحالاقتصـ ــة الـ ــةة الإنمائيـ  الطويلـ

ــات    ــن النزاعـ ــة مـ ــدان الخارجـ ــل للبلـ ــجي و الأجـ ــاء تشـ  بنـ
 من يجل التنمية المستدامة شاملة للجمي ومجتمعات مسالمة 

ــدد  ‘ 2’ ــادة عـ ــس    ينيـ ــا المجلـ ــوم فييـ ــ  يقـ ــات الـ الاجتماعـ
   الاقتصادي والاجتماعي بتعميم مسائل بناء السعم
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 الاستراتيجية  
عـن  سـؤولية  المالاقتصـادي والاجتمـاعي ب  ياطل  مكتي دعـم وتنسيق شـؤون المجلس  7-7

 هنا البرنامج الفرعـي. وستشمل الاستراتيجية ما يلي:
الهييــة الرئيسـية للتنســيق   اعتبـاره تعزيـز دور المجلــس الاقتصـادي والاجتمــاعي ب   )ي( 

التوتحـــيات بشـــ ن المســـائل الاقتصـــادية تقـــدد و واســـتعراض السياســـات والحـــوار السياســـاتي
، وتعزيز الاتسـاق والتنسـيق في   اتة، من ةعا التوجييات في مجاا السياسوالاجتماعية والبييي

ء الاعتبــار الكــافي للمســاواة ، مــ  إيــع2030متابعــة واســتعراض ةطــة التنميــة المســتدامة لعــام 
 (الجنسين بين

والمســافية في الرتحــد والمســاءلة تعزيــز الاتســاق والفعاليــة في مجــاا السياســات  )ص( 
 ةعا منتدى التعاون الإنمائي(المعزينين فيما يتعلق بالتزامات التعاون الإنمائي من 

تعزيز دور المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في جيـود  قيـق تكامـل متـواينن         )ت( 
ء مـن دوراتـه   بين الأبعاد الاقتصادية والاجتماعية والبييية للتنمية المستدامة من ةعا كل  الجـز 

 المتعلق بالتكامل(
إشــرا  عــدد يكــبر مــن الجيــات المعنيــة كات المصــلحة مــن ةــعا منتــدى          )د( 
 والشراكة( الشباص
مساعدة الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي علـل تقـدد التوجيـه     (هـ) 

 يجل التنمية(الأنشطة التنفينية من بش ن  إق جياين الأمم المتحدة الإنمائي الاستراتيجي
القاايا الاقتصادية والاجتماعية المترابطـة مـن    بش نتشجي  الحوار السياساتي  (و) 
   (اجتماعات ةاتحة م  المؤسسات المالية والتجارية الدوليةعقد ةعا 
حـالات  تشجي  الحوار السياساتي مـن ةـعا عقـد اجتماعـات ةاتحـة بشـ ن        (ين) 

 الصعيد العالمي( الطوارا يو الأينمات في مجاا التنمية علل
ــدعم   (ح)  ــدد ال ــة   إق اتق ــة بالمن مــات اــير الحكومي ــة المعني مســافية وتيســير  للجن

يعمـــاا الأمـــم  الـــداةل في إطـــار المجتمـــ  المـــدني في عمـــل المجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 
 (  وينشطتيا المتحدة
تشـــجي  اتبـــا  لـــج شـــامل ومتكامـــل إيناء متابعـــة وتنفيـــن نتـــائج المـــؤتمرات  (ط) 

ــم المتحــدة      ــدها الأم ــ  تعق ــة ال ــؤتمرات القم ــتدامة     ، ولاالرئيســية وم ــة المس ــة التنمي ــيما ةط س
مـن ةـعا   للمجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي،   الهييات الفرعية يعماا سياق في  ،2030 لعام
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الفرعيــة  هدعــم الــدور الرقــان والتنســيقي الــني يقــوم بــه المجلــس فيمــا يتعلــق بعمــل هييات ــ          
 (الفنية ولجانه
مساعدة المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي فيمـا يؤديـه، بالتعـاون مـ  الجمعيـة          (ي) 

ــن   ــس الأم ــة ومجل ــاء الســعم   العام ــاا تت ولجنــة بن ــق ، مــن يعم ــ  نشــوص الــنزا     عل جســائل من
، وبتشـجي  بنـاء مجتمعـات مسـالمة     السعم بعد انتـياء النزاعـات في البلـدان الخارجـة منـيا      وبناء

 وشاملة للجمي (
المصـلحة   كات الجيات المعنيةل المجلس الاقتصادي والاجتماعي م  امتعزيز تع ( ) 

 .الإعــعم القطا  الخا  والمجتم  المدني، جا في كل  الأوساط الأكاديمية ووسائط من
 
 2البرنامج الفرعي   
 السياسات والتنمية الاجتماعية  

 
ــدود المن مــة هــدف ــز التعــاون ال ــة مــن يجــل الوتحــوا إق   : تعزي ــدر يكــبر مــن الإدمــات    والقــدرات الوطني ق

 و قيق الجواني الاجتماعية للتنمية المستدامة وتكامليا الفعاا الاجتماعي والرفاه للجمي 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
تعزيــــز الفيــــم المشــــتر  والقــــرارات والإجــــراءات   )ي(  

علـــل الصـــعيد الحكـــومي الـــدود بشـــ ن يطـــر  المتخـــنة 
فعالــــة لتحقيــــق الإدمــــات الاجتمــــاعي    السياســــات ال

 للجمي  والرفاه

ــيات   ‘1’ ــة للتوتحـ ــبة الميويـ ــادة النسـ ــواردة ينيـ ــارير  الـ في تقـ
في تحـيااة القـرارات والمقـررات     الت ـي تسـتخدَم  الأمين العام 

 والاستنتاجات المتفق علييا
ــة للتوتح ــ  ‘ 2’ ــبة الميوي ــادة النس ــة ليات الميني ــارات راعي ععتب

المســــتخدمة في تحــــيااة القــــرارات والمقــــررات   الجنســــانية
 والاستنتاجات المتفق علييا

ــل    )ص( ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــين القـ ــاا  سـ ــل الفعـ  التحويـ
عتفاقـات الدوليـة إق سياســات وبـرامج وطنيـة للتنميــة     ل

ــات     ــاه الفيــ ــاعي ورفــ ــات الاجتمــ ــة والإدمــ الاجتماعيــ
 الاجتماعية

يويـــة للمـــورفين المـــدربين الـــنين يشـــيرون، في     النســـبة الم
ــارف      ــة، إق اســتخدام المع ــتبيانات المتابع ــل اس ــم عل ردوده
ــن     ــ  اكتســبوها مــن يجــل تحــيااة يو تنفي و/يو الميــارات ال

 السياسات والبرامج الوطنية
الحكومــــات والمجتمــــ  المــــدني    مشــــاركةينيــــادة  )ت(

المعنيــة في ايرهــا مـن الجيــات  ومن ومـة الأمــم المتحـدة و  
ســــياق الحــــوار السياســــاتي الموا ــــيعي علــــل الصــــعيد 
الحكومي الدود من يجل  قيق قدر يكبر مـن الإدمـات   

 الاجتماعي والرفاه للجمي 

كـل مـن   ستاـيفيا  يينيادة عدد المناسبات المواينية، ال   ‘1’
ــة    ــرى التابعـ ــات الأةـ ــ  المـــدني والكيانـ الحكومـــات والمجتمـ

العمليـات الحكوميـة الدوليـة     اةـع لمن ومة الأمـم المتحـدة،   
ــة      ــات والتنميـ ــعبةن السياسـ ــدمات  شـ ــا الخـ ــدم لهـ ــ  تقـ في الـ

 الاجتماعي   الميدان
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
الشـعبة، بالتعـاون   ينيادة عدد المناسبات ال  تستايفيا  ‘2’   

مـــــ  جيـــــات معنيـــــة يةـــــرى، بشـــــ ن مســـــائل تتعلـــــق   
 الاجتماعية بالتنمية

  
 الاستراتيجية  

الاجتمـاعي بالمسـؤولية عـن هـنا البرنـامج      في الميدان تاطل  شعبة السياسات والتنمية  7-8
 الفرعي. وستشمل الاستراتيجية ما يلي:

ــام بتيســير ودعــم فعــاا   )ي(  ــ القي ــة   لم ــات الحكومي داولات وإجــراءات وعمــل الهيي
تحـدة الـدائم المعـني    ومنتـدى الأمـم الم   ،الدولية وهييات الخبراء، جا فييا لجنة التنمية الاجتماعيـة 

بقاايا الشعوص الأتحلية، والفريق العامل المفتوح العاـوية المعـني بالشـيخوةة، ومـؤتمر الـدوا      
 ،الأطـــراف في اتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخا  كوي الإعاقـــة والمجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

 إ ـاد وتيسير الاتفاق علل توتحيات سياساتية للقاـاء علـل الفقـر     ، بطرق منياوالجمعية العامة
وتوجيـه مزيـد مـن     ،وتعزيـز الإدمـات الاجتمـاعي    ،والحد من يوجه عدم المساواة ،فر  العمل

 .الاهتمام إق الركيزة الاجتماعية للتنمية المستدامة
ــي  )ص(  ــة ودعم   يكــبر تشــجي  وع ــالأمور التالي ــن  ب ــا وتنفي ــة  ‘ 1’ :هاي ــة التنمي ةط

، ونتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة، والــدورة الاســتثنائية 2030المســتدامة لعــام 
ؤتمرات ومـؤتمرات القمـة   المن للجمعية العامة وايرها من الالتزامات الناشية عن يالرابعة والعشر

ــة(     ــة الاجتماعي ــم المتحــدة بشــ ن التنمي ــدها الأم ــ  تعق ــا ‘2’ ال ــواردة في الصــكو   الولاي ت ال
وةطط العمل الدولية الرئيسية، مثل اتفاقية حقوق الأشخا  كوي الإعاقة، والو يقة الختاميـة  
لعجتما  الرفي  المستوى للجمعية العامة بشـ ن  قيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وايرهـا مـن        

الأمـم المتحـدة بشـ ن    الأهداف الإنمائية المتفـق علييـا دوليـا للأشـخا  كوي الإعاقـة، وإعـعن       
حقـوق الشـعوص الأتحـلية، وةطـة عمـل مدريـد الدوليـة للشـيخوةة، وبرنـامج العمـل العـالمي            

عقـد   ‘4’ ، والسـنة الدوليـة للأسـرة(   2012متابعـة السـنة الدوليـة للتعاونيـات،     ‘ 3’ للشباص(
ن يجـل  الأبعـاد الاجتماعيـة للشـراكة الجديـدة م ـ    ‘ 5’ الأمم المتحدة الثاني للقاـاء علـل الفقـر(   

ةطـط العمـل المعتمـدة علـل نطـاق من ومـة الأمـم المتحـدة بشـ ن الشـباص           ‘ 6’ تنمية يفريقيـا( 
لاجتما  العام الرفي  المسـتوى للجمعيـة العامـــة المعقـود     ا نتائجمتابعة  ‘7’ والشعوص الأتحلية(

ى القـرارات الأةـر  ‘ 8’ المعـروف بـالمؤتمر العـالمي المعـني بالشـعوص الأتحـلية(      و، 2014في عام 
 كات الصلة للجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي(
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  السياسات والتنميـة الاجتماعيـة،  في مجاد المستجدةفيم ودعم القاايا  تعزيز )ت(  
وتوجيــه المزيــد مــن الاهتمــام إق الــدمج الفعــاا للبعــد الاجتمــاعي للتنميــة المســتدامة في تحــن     

والإبــعغ بشــ ن الخيــارات المســاعدة التقنيــة وعــن طريــق ينشــطة البحــث والتحليــل السياســات 
، مـن  بالتعاون والتنسيق الو يقين مـ  كيانـات الأمـم المتحـدة الأةـرى     ، العامة ةالمتصلة بالسياس

 تقدد توتحيات سياساتية مدعومة بالأدلة إق الدوا الأعااء(  يجل 
ــة        )د(  ــن ينشــطة تنمي ــا م ــدريي وايره ــوفير الخــدمات الاستشــارية وينشــطة الت ت

القدرات مـن يجـل تعزيـز ميـارات ومعـارف الجيـات الوطنيـة المعنيـة بشـ ن و ـ  السياسـات            
 والبرامج الاجتماعية وتنفينها(  

ــة )هـ(  ــدني   توعي ــة    المجتمــ  الم ــة الاجتماعي ــز مشــاركته في السياســات والتنمي وتعزي
 .وتيسير دعمه لأعماا الأمم المتحدة في مجاا التنمية الاجتماعية

 
 3الفرعي البرنامج   
 التنمية المستدامة  

 
وفقـا للأهــداف الإنمائيـة المتفــق    اوالتزاماته ـ اوااياتهــ : التعجيــل بتنفيـن يهـداف التنميــة المسـتدامة   المن مـة  هـدف 

   2030ةطة التنمية المستدامة لعام الواردة في  الأهدافعلييا دوليا، جا فييا 
 

 الإنجازمؤشرات  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
قيــام الــدوا الأعاــاء باســتعراض فعــاا وتوتحــليا إق  )ي(  

اتفـــاق بشـــ ن التحـــديات الرئيســـية الـــ  تواجـــه التنميـــة  
المســتدامة والإجــراءات كات الأولويــة الــ   ــي اتخاكهــا  

ــا      ــق عليي ــائج المتف ــن النت ــدما في تنفي ــللماــي ق ؤتمرات لم
ــم المتحــدة   ــة المســتدامة،  الرئيســيةالأم ــة بالتنمي  المتعلق

ومـؤتمر   2030سيما ةطة التنمية المستدامة لعـام   ولا
 الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

ــات   ‘ 1’ ــدد التوتحــيات السياس ــادة ع ــين   يةيني ــارير الأم في تق
العـــام والمنشـــورات والدراســـات الـــ  تُـــدرَت في إععنـــات  

ة العامـة  المنتدى السياسـي الرفيـ  المسـتوى وقـرارات الجمعي ـ    
 والمجلس الاقتصادي والاجتماعي

ينيــادة النســبة الميويــة للــدوا الأعاــاء الــ  تجيــي علــل  ‘2’
مسـتوى عـاا مـن الر ـا     برة عن الدراسات الاستقصائية مع

ــة    ــات الحكوميـ ــة إق العمليـ ــدمات المقدمـ ــدعم والخـ ــن الـ عـ
الدوليــــــة، جــــــا في كلــــــ  الأنشــــــطة المتصــــــلة بالمتابعــــــة 

ــراكات والاستعرا ـــــات، و قيـــــق ت ــق الآراء، والشـــ وافـــ
والالتزامــــات الطوعيــــة، و ليــــل السياســــات، ومشــــاركة 

 ـــ ــات الرئيســ ــة   المجموعـــ ــات المعنيـــ ــن الجيـــ ــا مـــ ية وايرهـــ
 المصلحة كات
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 الإنجازمؤشرات  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
، جا فييا الـدوا الجزريـة   البلدان النامية تنفينتعزيز  (ص)  

الصغيرة النامية، لاستراتيجيات التنميـة المسـتدامة الراميـة    
تحــــيااة وتنفيــــن اســــتراتيجيات وسياســــات ويطــــر إق 

ــرامج ــا لل وب ــز بشــكل    دعم ــ  التركي ــة المســتدامة، م تنمي
 ةـــا  علـــل المســـاواة بـــين الجنســـين وتمكـــين المـــرية      

 والشراكات الجديدة

ــن       ‘1’ ــدوا الأعاــاء المســتفيدة م ــة لل ــبة الميوي ــادة النس يني
ــ      ــة المســتدامة، ال ــيمســاعدة شــعبة التنمي ــادرات  تطلق مب

سياساتية وشراكات وةطط عمل من يجـل  قيـق يهـداف    
 التنمية المستدامة

 ين، مصـــنفينالـــوطني لمـــورفينلينيـــادة النســـبة الميويـــة  ‘2’
ــنس، الـ ــ  ــو  الجـ ــي نـ ــل  نينحسـ ــون علـ ــات   يبـ الدراسـ

عن فائدة الأدوات التحليلية المقدمـة في   ينالاستقصائية معبر
ــدرات    ــاء الق ــق ببن ــدريي المتعل ــاا  ل امــن يج ــالت ــدعم الفع ل
   التنمية المستدامةالخاتحة بلتنفين برامجيم وةطط عمليم 

تقويــة التفاعــل بــين العلــم والسياســة العامــة واتخــاك   )ت(
الدوا الأعااء والجيات المعنية الأةـرى للقـرارات بنـاء    

 علل الأدلة

ينيــادة عــدد الإشــارات إق تقريــر التنميــة المســتدامة علــل       
ــالمي في البيا  ــعيد العـ ــاتالصـ ــات  نـ ــن الحكومـ ــادرة عـ ، الصـ

 والمجعت العلمية والتقارير الإععمية
  
 الاستراتيجية  

ــامج الفرعــي. وستشــمل        7-9 ــنا البرن ــة المســتدامة بالمســؤولية عــن ه تاــطل  شــعبة التنمي
 الاستراتيجية ما يلي:

ــق والم    )ي(  ــاا والمتسـ ــن الفعـ ــم التنفيـ ــز ودعـ ــتدامة   تعزيـ ــة المسـ ــة التنميـ ــق لخطـ نسـ
 الرئيســية ؤتمراتالمــ، جــا في كلــ  يهــداف التنميــة المســتدامة والنتــائج المنبثقــة عــن  2030 لعــام

، ومــؤتمر الأمــم المتحــدة 21لأمــم المتحــدة، وبخاتحــة جــدوا يعمــاا القــرن  لقمــة الومــؤتمرات 
 ،وإجـراءات العمـل المعج ـل للـدوا الجزريـة الصـغيرة الناميـة )مسـار سـاموا(          ،للتنمية المستدامة

والـدوا الجزريـة الصـغيرة     ،والبلدان الناميـة اـير السـاحلية    ،المستدامة لأقل البلدان نمواً والتنمية
النامية، علل الصُّعد الوطني والإقليمـي والعـالمي، مـ  التركيـز علـل ينيـادة التكامـل بـين الأبعـاد          
ــة       ــتراتيجيات الوطنيـ ــق الاسـ ــن طريـ ــتدامة عـ ــة المسـ ــي للتنميـ ــاعي والبييـ ــادي والاجتمـ الاقتصـ

 المستدامة( يةللتنم
لمنتـدى  السياسـات و ليلـيا، ل   و ـ  والفعاا، جا في كلـ    الفنيتوفير الدعم  )ص( 

ونتــائج  2030ة متابعــة تنفيــن ةطــة التنميــة المســتدامة لعــام لعمليــالسياســي الرفيــ  المســتوى و
رير ، ولعملية متابعة مسار سـاموا، بطـرق منـيا إعـداد تقـا     المستدامةمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية 

 (مةا ليلية بش ن المسائل والاستعرا ات المتعلقة بالتنمية المستد
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الأمـم المتحـدة   علل نطاق من ومـة  للجيود المبنولة  سقتقدد دعم منسق ومت )ت( 
 ، ودعم العمليات الحكوميـة الدوليـة،  المتفق علييا بش ن التنمية المستدامةتنفين النتائج من يجل 

 وإدمات التنمية المستدامة في تحلي برامج العمل ال  تاطل  بها الأمم المتحدة(  
توفير الدعم للدوا الأعااء جا فييا الدوا الجزريـة الصـغيرة الناميـة، بنـاء علـل       )د( 

طلبيا، لتنمية قدراتها في مجاا تحوغ وتنفين استراتيجيات وطنية من يجـل  قيـق يهـداف التنميـة     
في كلــ  تقــدد الــدعم السياســاتي والبرنــامجي في مجــالات الميــاه، والطاقــة، والنقــل   المســتدامة، جــا 

المستدام والمدن، والحد من مخاطر الكـوارث، والمحيطـات، والتصـدي لـتغير المنـاي واليـات تيسـير        
التكنولوجيا، وتوفير الدعم للدوا الأعااء في سياق و عيا لأن مة فعالة لعستعراض والإبعغ 

 لمستويات(علل جمي  ا
ــات الرئيســية   إشــرا  )هـ(  ــة كات المصــلحة في    المجموع ــات المعني ــن الجي ــا م وايره

 يعماا الأمم المتحدة في مجاا التنمية المستدامة(
 لمســتدامة،والسياســات العامــة في مجــاا التنميــة ا   لاتجاهــات الســائدة  ا ليــل  )و( 

تقريرر التميةرة المدرتةامة    ة المطـاف في  ما يتعلق منيا بسبل التنفيـن، وإيرادهـا في لاي ـ  جا في كل  
 (  على الصعةة العالمي

 يةشـفاف ومنتديات للتواتحـل الاجتمـاعي تتسـم بال    ةق  شبكياتعيد و سين مو )ين( 
 ومنبرا للشراكات(بيانات اللقواعد  ان م جا يشمل، االوتحوا إليييسر الاستعماا و ةلووسي

والالتزامـات   الشـراكات  عنتزويد الدوا الأعااء جعلومات وتقارير موجزة  )ح( 
 المتعلقة بالتنمية المستدامة. الطوعية

  
 4البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  

كفالة استخدام مقرري السياسـات وايرهـم مـن المسـتعملين علـل الصـعيدين الـوطني والـدود         : المن مة هدف
 كانية عالية الجودة وقابلة للمقارنة ومعدة علل الصعيد الوطنيلإحصاءات ومعلومات جغرافية م

 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــالمي و  )ي(   ــائي العـ ــام الإحصـ ــز الن ـ ــتعزيـ ــة ن م االـ لعالميـ
 شـاركة المينيـادة  من ةعا  لمعلومات الجغرافية المكانيةل

ــل النشـــطة ــاءلـ ــا بـــين   دوا الأعاـ ــاون فيمـ ــادة التعـ وينيـ
 المن مات الدولية

والمن مـات   الـدوا الأعاـاء  ينيادة عدد المشاركين من ‘ 1’
ــة     ــة الإحصــائية ولجن ــنين ناــرون دورات اللجن ــة ال الدولي
ةـــبراء الأمـــم المتحـــدة المعنيـــة بـــادارة المعلومـــات الجغرافيـــة 

 المكانية العالمية
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
  المن مـات  م ـمـة   َّينيادة عـدد المناسـبات المشـتركة المن    ‘2’  

 مؤشرات يهداف التنمية المستدامةبش ن الدولية 
ــتعماا   )ص( ــين اسـ ــاء  سـ ــدوا الأعاـ ــات  الـ والمن مـ

الدوليــــة ومعاهــــد البحــــث والقطــــا  الخــــا  وعامــــة 
ــة   ــادا التوجيييــ ــائية والمبــ الجميــــور للبيانــــات الإحصــ

 وتوســي  نطــاق  الــ  ينتجيــا البرنــامج الفرعــي    التقنيــة
 الاستعماا هنا

ينيادة عدد طلبـات الحصـوا علـل البيانـات الإحصـائية      ‘ 1’
 البرنامج الفرعيلبييا يال  
للبرنـامج   لموقـ  الشـبكي  اينيـارات   كـل مـن   ينيادة عدد ‘2’

 الفرعي ومرات تصفحه وينيارات المستخدمين المختلفين له
ي حســاص البرنــامج الفرعــي علــل    ينيــادة عــدد متتبع ــ ‘ 3’

 تويتر موق 
ــد  )ت( ــات الـــ ــادة إنتـــ ــاءات ينيـــ ــاء لإحصـــ وا الأعاـــ

ــودة    ــة الجـــــ ــة عاليـــــ ــة مكانيـــــ ــات جغرافيـــــ ومعلومـــــ
 السياسات وعامة الجميور يستخدميا مقررو كي

ــنين     ‘ 1’ ــوطنيين الــ ــاء الــ ــورفي الإحصــ ــدد مــ ــادة عــ ينيــ
ــبة ةــعا      ــارات المكتس ــارف والمي ــة المع يســتخدمون بفعالي
ــار      ــة في إطــ ــدرات المقدمــ ــة القــ ــدريي وتنميــ ــطة التــ ينشــ

 الفرعي البرنامج
ينيادة عدد الدوا الأعااء ال  و عت ونفـنت ن مـا    ‘2’

وطنية مسـتدامة لإعـداد الإحصـاءات والمعلومـات الجغرافيـة      
مــا يقــد م في إطــار البرنــامج  المكانيــة، مــن ةــعا اســتخدام  

 تنمية القدراتلمبادا توجييية ودعم الفرعي من 
  
 الاستراتيجية  

ــعبةن  7-10 ــطل  شـ ــاءات ب تاـ ــؤولية المالإحصـ ــن سـ ــناعـ ــي  هـ ــامج الفرعـ ــمل  .البرنـ وستشـ
 الاستراتيجية ما يلي:

الــدور المعيــاري للبرنــامج الفرعــي في و ــ  المعــايير الإحصــائية نطــاق توســي   )ي( 
بــل الــدوا الأعاــاء، وتنســيق الأنشــطة  ونشــرها مــن ق  و ســينيا، وجمــ  البيانــات الإحصــائية 

ســائل التنميــة المســتدامة والم الــ  تتعلــق ب هــدافلا ســيما تلــ   ،المتعلقــة بالإحصــاءاتالدوليــة 
 (الأةرى الجديدة والناشية يةالسياسات
ــة مســتدامة ومــزو دة     مســاعدة البلــدان )ص(  ــاء وإدارة ن ــم إحصــائية وطني علــل بن
ــةبهياكــل  ــة و حوكم ــل معئم ــات و   عل ــ  البيان ــات متطــورة لجم ــا اســتخدام تكنولوجي تجييزه

ــات الإحصــائية كا      ــة المعلوم ــن يجــل  ســين نوعي ــة   ونشــرها م ت الصــلة بالسياســات وإمكاني
 الوتحوا إلييا(
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لجمــــ  فــــاهيم والتعــــاريف والتصــــنيفات والأســــاليي الإحصــــائية و ــــ  الم )ت(  
ــيا ونشــرها ل    ــيا و ليل تســتخدميا الســلطات  كــي الإحصــاءات والمؤشــرات وتصــنيفيا وتخزين

 الإحصائية علل الصعيد الوطني(
ــات الإحصــــائية العالميــــة في      )د(  ــادية  الاتالمجــــتجميــــ  ونشــــر المعلومــ الاقتصــ

الجـنس،  نـو   جا في كل  البيانات المصنفة حسـي الـدةل، و  والاجتماعية والديمغرافية والبييية، 
، والو ــ  مــن حيــث الهجــرة، والإعاقــة، والموقــ  الجغــرافي،  ــنيوالإ والســن، والانتمــاء العرقــي

اســـتخدام وبســـبل يتزايـــد فييـــا فييـــة في الســـياقات الوطنيـــة وايرهـــا مـــن الخصـــائ  كات الأ
بغيـــة تيسير تبـــادا البيانات وتعزيـز إمكانيـة    التكنولوجيات الحديثـــة للمعلومات والاتصالات

ــدود إق       ــوطني وال ـــن ال ــل الصعيديــ وتحــوا مقــرري السياســات وايرهــم مــن المســتعملين عل
 (إحصاءات وطنية قابلة للمقارنة

الوطنيـة في البلـدان   ون م المعلومات الجغرافيـة المكانيـة   تعزيز الن م الإحصائية  )هـ( 
ة تلـ   المعلومات المتعلقة بالمنيجيات، وتوفير التدريي، ودعم مشـارك  تعميمالنامية من ةعا 

في عمليات تبادا الخبرات علـل الصـعيدين الإقليمـي والـدود، وتـوفير يشـكاا يةـرى        البلدان 
 في مجــاا تنميــة القــدرات، جــا في كلــ  تقــدد الخــدمات الاستشــارية التقنيــة  مالمعئــ مــن الــدعم

 (الطلي عند
تيسير تنسيق الأنشطة الدولية في مجاا إدارة المعلومـات الجغرافيـة المكانيـة مـن      )و( 

يجـــل تبـــادا الخـــبرات ومواءمـــة الأدوات، وتشـــجي  اســـتخدام ن ـــم و ـــ  الخـــرائط ون ـــم  
وتعزيـز مواءمـة الأ ـاء     ،الأساليي الحديثةاستعماا ح بوالمسجراء إالمعلومات الجغرافية لغرض 
 لمعلومات الإحصائية والمعلومات الجغرافية المكانية(  ليفال  دمجالجغرافية وتوحيدها، وتيسير 

التعـاون مـ  المن مـات الدوليـة      مـن ةـعا  تنسيق الأنشطة الإحصائية الدوليـة   )ين( 
الاتساق في الأعماا المتعلقة بالبيانـات الإحصـائية علـل    تعزيز العمل ةصوتحا علل و (الأةرى

 مستوى من ومة الأمم المتحدة ب كمليا.
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 5البرنامج الفرعي    
 السكان   

 
 سـين الأطـر السياسـاتية مـن يجـل معالجـة القاـايا السـكانية الحاليـة والناشـية معالجـةً فعالـة،              :هدف المن مـة 

   الدوليةودمج البعد السكاني في ةطة التنمية 
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
بقاـــايا الســـكان    اهتمـــام المجتمـــ  الـــدود   ينيـــادة    )ي(  

بـين  يوجه التفاعـل  معرفة وفيم  تعزيزوالناشية و الجديدة 
السكان والتنمية، جـا في كلـ  الأبعـاد الجنسـانية      مسائل 
  الديمغرافية  هر والل 

تشـــيادات بنـــواتج شـــعبة الســـكان،  ينيـــادة عـــدد الاس‘ 1’
في كللـــ  البيانـــات والتقـــارير المكتوبـــة، في منشـــورات  جـــا

 متاحة للعموم
ينيادة عدد الجيات المعنية ال  تقـوم بتنزيـل المنشـورات    ‘ 2’

 واستخدام قواعد البيانات المتاحة علل شبكة الإنترنت
ات المعنيـة  والجي ـ الدوا الأعااء  سين استعراض  )ص(

تنفيــن برنــامج عمــل مواتحــلة المحــرين في  للتقــدم  الأةــرى
والتنميــة وتحــكو  ةطــة الأمــم  المــؤتمر الــدود للســكان 

في كلـــ   الصـــلة بالمو ـــو ، جـــا كات المتحـــدة للتنميـــة
   2030ةطة التنمية المستدامة لعام 

ــارير     ‘1’ ــة في تقـ ــيات المقدمـ ــة للتوتحـ ــبة الميويـ ــادة النسـ ينيـ
والمعتمــــدة في قــــرارات الهييــــات الحكوميــــة الأمــــين العــــام 

وو ائقيـا   االدولية، وبخاتحة لجنة السكان والتنمية، ومقرراته
 الختامية الأةرى

الدوا الأعاـاء ي نـاء    الصادرة عن بياناتالينيادة عدد  ‘2’
الدورات السنوية للجنـة السـكان والتنميـة الـ  يعـرَص فييـا       

البرنــامج  وفرهــاالمعلومــات والبيانــات الــ  يالر ــا عــن عــن 
 الفرعي لليييات الحكومية الدولية

  
 الاستراتيجية  

ــعبةن  7-11  ــطل  شـ ــكان ب تاـ ــؤولية المالسـ ــن سـ ــي. وس  عـ ــامج الفرعـ ــنا البرنـ ــمل هـ تشـ
  :الاستراتيجية ما يلي

ــة،       )ي(   ــة الســكان والتنمي ــات الأمــم المتحــدة، وبخاتحــة لجن ــدعم الفــني لهيي ــوفير ال ت
و قيـق الأهـداف    ،عمـل المـؤتمر الـدود للسـكان والتنميـة      تنفيـن برنـامج   وتقييم التقدم المحـرين في  

ــا    ــا دولي ــق عليي ــة المتف ــة الت    الإنمائي ــتدامة لخط ــة المس ــداف التنمي ــ  يه ــا في كل ــتدامة  ، ج ــة المس نمي
  ( 2014إق ما بعد عام العمل  برنامج متابعة قرار الجمعية العامة تمديد و  ،2030 لعام

ــة ا  )ص(   ــير مناقشـ ــية    تيسـ ــكانية الرئيسـ ــايا السـ ــات للقاـ ــي الحكومـ ــبراء يو  ثلـ لخـ
 (المستجدة يو
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يتصـــل  الســـكانية فيمـــا والاتجاهـــات القاـــايا عـــن إعـــداد دراســـات شـــاملة   )ت(  
الوفيـــات، والهجـــرة الدوليـــة والداةليـــة، والتوســـ   معـــدلات ووتن ـــيم الأســـرة، الخصـــوبة، ب
والتوقعات السكانية، والسياسات السـكانية،  الحاري، والنمو السكاني، وشيخوةة السكان،  

 والتنمية( والععقة بين السكان 
نشــر المعلومــات الســكانية والنتــائج كات الأفييــة بالنســبة للسياســات في مجــاا  )د(  
 الشبكي لشعبة السكان( الموق  عبر  السكان
العمـل  حلقات  تن يم السكانية من ةعادعم تنمية القدرات لمعالجة القاايا  )هـ(  

مجيــات، بالتعــاون مــ  الــبرامج الفرعيــة والكيانــات  اوالبر  الكتيبــاتنشــر المــواد التقنيــة، مثــل  يو
  .المجالات كات الصلةالمعنية بالأةرى 

 
 6البرنامج الفرعي    
 السياسات الإنمائية والتحليل الإنمائي   

 
ــل المســتوى الحاتفاقــات التوتحــل إق مــداولات وعقــد : هــدف المن مــة ــكــومي عل دود بشــ ن السياســات  ال

الاقتصادية علل الصعيدين الـوطني والـدود مـن يجـل  سـين اسـتقرار الاقتصـاد الكلـي العـالمي وافـاق التنميـة            
 في مجاا السياسات تكاملالو والاتساقتنسيق الالمستدامة علل المدى الطويل من ةعا 

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

تعزيز المـداولات الدوليـة في الجمعيـة العامـة والمجلـس       )ي(  
الاقتصـــادي والاجتمـــاعي بشـــ ن المســـائل والتحـــديات  
الإنمائية في سياق النيوض بخطـة ويهـداف التنميـة المتفـق     
ــتدامة       ــة المسـ ــة التنميـ ــ  ةطـ ــا في كلـ ــا، جـ ــا دوليـ علييـ

 2030 لعام

الدولية الـ   عدد المسائل السياساتية في المداولات الحكومية 
 يكون مصدرها منشورات البرنامج الفرعي

 سين الوعي والحوار بشـ ن الحالـة الاقتصـادية في      )ص(
وا ارهـا علـل افـاق البلـدان الناميـة، جـا فييـا يقـل          العالم 

 البلدان نموا، والبلدان كات الأو ا  الخاتحة

عــدد الإشــارات في المــداولات الحكوميــة الدوليــة إق      ‘1’
الحالررة منشــور البرنــامج الفرعــي،  تاــمنيات الــ  يالتحلــيع

 التقــــارير، واـــيره مــــن  والتوقعرررات اصقتصررررالية   العررررا  
 الصلة كات
عـــدم تجـــاوين الأةطـــاء في توقعـــات البرنـــامج الفرعـــي   ‘2’

بالنســـــبة  بشـــــ ن اتجاهـــــات الاقتصـــــاد الكلـــــي الرئيســـــية
ــة للســنة ــة      التالي ــا تقيســيا الأوســاط المعني ــة كم ــايير الدق لمع

 و   التوقعاتب
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
، جــا فييــا يقــل البلــدان تعزيــز قــدرة البلــدان الناميــة  )ت(  

ــوا، ــدان  نمـ ــةوالبلـ ــا  الخاتحـ ــل إد كات الأو ـ ــات علـ مـ
 ، جا في كلـ  البيييةالاقتصادية والاجتماعية و السياسات

متوافقـة  وطنية إنمائية  الأبعاد الجنسانية، في استراتيجيات
 2030ةطة التنمية المستدامة لعام  م 

المشــاركة في مشــاري  تنميــة  النســبة الميويــة للــدوا الأعاــاء
ــ  و ــعت      ــامج الفرعــي ال ــنَّة في إطــار البرن ــدرات المنف الق

 بالمو ــو  ورقـات سياسـة عامـة واسـتراتيجيات كات تحـلة     
  قيق يهداف التنمية المستدامة من يجل

  
 الاستراتيجية   

هـنا البرنـامج   عـن  سـؤولية  المالإنمـائي ب تاطل  شعبة السياسات الإنمائيـة والتحليـل    7-12 
  يلي: الفرعي. وستركز الاستراتيجية علل ما 

ــة         )ي(   ــة التنمي ــن ةط ــن يجــل تنفي ــة م ــل المســائل والسياســات الإنمائي هــث و لي
، جا في كلـ   قيـق يهـداف التنميـة المسـتدامة، مـ  التركيـز علـل ينيـادة          2030المستدامة لعام 

ــين السياســات الا  ــوطني     التكامــل ب ــدود وال ــل الصــعيدين ال ــة عل ــة والبييي قتصــادية والاجتماعي
الأمـم   الكيانـات التابعـة لمن ومـة    ايرهـا مـن   تعاون وتنسيق و يقين مـ   في رل  الشعبة ستعملو

 لأعماا لجنة السياسات الإنمائية(، وستقدم الدعم الفني والفعاا المتحدة
المناسي لحالـة الاقتصـاد الكلـي     تزويد الدوا الأعااء بتقييم دقيق وفي الوقت )ص(  
 وافاقه و ليل معمق لسياسات الاقتصاد الكلي، جا في كل  تنسيق السياسات الدولية( يالعالم

 المتعلق بالتوقعات الاقتصادية ونمنجة السياسات(  العالمي  سين الإطار )ت(  
الإقليميـة ومن مـة   التعاون م  مؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة واللجـان     )د(  

 السياحة العالمية(
تعزيــز شــبكات يفرقــة الخــبراء الــدوليين، جــا في كلــ  مشــرو  فريــق البحــث    )هـ(  

 الدود لوا عي النماكت الاقتصادية(
ــل ورتحـــد        )و(   ــز قـــدراتها في  ليـ ــة في تعزيـ ــاعدة إق البلـــدان الناميـ ــدد المسـ تقـ

تنفيـن ةطـة التنميـة المسـتدامة      الـ  ترمـي إق  يـة  السياسات دعمـا لاسـتراتيجياتها الإنمائيـة الوطن   
ــام  ــعء الاع    2030لع ــ  إي ــة المســتدامة، م ــق يهــداف التنمي ــز المســاواة   و قي ــار الكــافي لتعزي تب
 الجنسين( بين
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يقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الـ       إق تقدد ةدمات المشـورة والمسـاعدة التقنيـة     )ين(  
 قـدرتها علـل تجـاوين الاةتناقـات الهيكليـة في مجـاا       الفيـة لتحسـين   هي في طور الخروت من تل  

  (الدود التنمية و سين التعاون الاقتصادي 
الحالررة اصقتصررالية واصعتياعةررة   العررا   والحالررة     لةراسررةالتعمــيم الواســ    )ح( 

، وتقارير لجنة السياسات الإنمائية، وايرها من المنشـورات علـل   العا  والتوقعات اصقتصالية   
 .في مختلف ينحاء العالم الأةرى المعنية بالتنمية،المؤسسات الأكاديمية والمؤسسات 

  
 7البرنامج الفرعي    
 الإدارة العامة وإدارة التنمية   

 
العامـة علـل جميـ  المسـتويات مـن       ةوالإدار سين فعالية ومساءلة وشموا وشفافية المؤسسـات  : هدف المن مة

 يجل  قيق الأهداف الإنمائية المتفق علييا دوليا، جا في كل  يهداف التنمية المستدامة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
مجــاا  ســين سياســات وبــرامج الــدوا الأعاــاء في  )ي(   

 الإدارة العامة
يفييـة  ينيادة عـدد التوتحـيات السياسـاتية الـ  تشـير إق      ‘ 1’

ــة  ــات والإدارة العامــ ــق المؤسســ ــة   في  قيــ ــداف التنميــ يهــ
في بيانــات الــدوا الأعاــاء وتقاريرهــا والــ  تــرد المســتدامة 

ــ  المســتوى، والجمعيــة       ــدى السياســي الرفي ــة إق المنت المقدم
 الاجتماعيوالمجلس الاقتصادي و ،العامة

ينيادة اهتمـام الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتصـادي       )ص(
والاجتماعي ولجنة الخبراء المعنية بـالإدارة العامـة جسـائل    
ــداف     ــة ب هـــــ ــة المتعلقـــــ ــات والإدارة العامـــــ المؤسســـــ

 المستدامة التنمية

ــادة عـــدد  ــيات  الإحـــالاتينيـ ــرارات والتوتحـ ــواردة في قـ الـ
 والاجتماعيالجمعية العامة والمجلس الاقتصادي 

ينيادة قدرات الحكومات الوطنية والمحلية مـن يجـل     )ت(
ــز علـــل    ــتدامة، مـــ  التركيـ ــة المسـ تنفيـــن يهـــداف التنميـ
 المساواة بين الجنسين وتمكين المرية في السياسة العامة

في مجــاا   المتخصصــين  ينيــادة النســبة الميويــة للمينــيين    ‘1’
يــــــة الإدارة العامــــــة في الحكومــــــات والأوســــــاط الأكاديم

والمن مــات اــير الحكوميــة الــنين يعترفــون بــ ن المعــارف       
المكتســبة مــن ةــعا الأنشــطة التدريبيــة المقدمــة عــبر شــبكة 

في إطار البرنـامج الفرعـي تشـج  علـل      وةارجيا الإنترنت
  التن يمالتغيير في 

القـدرات الـ  تشـمل عنصـرا      نميـة ينيادة عدد ينشـطة ت  ‘2’ 
 ةيتعلق بالجنسانية وتمكين المري
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 الاستراتيجية  
ــامج الفرعــي.      تاــطل  شــعبةن  7-13  ــة بالمســؤولية عــن هــنا البرن ــة وإدارة التنمي الإدارة العام
العامـة   ة سين فعالية ومساءلة وشموا وشـفافية المؤسسـات والإدار  علل الاستراتيجية ستركز و

علل جمي  المستويات من يجل  قيق الأهداف الإنمائية المتفـق علييـا دوليـا، ولا سـيما يهـداف      
وسيشمل كل  معالجة المسائل المتصلة بالنيج الابتكارية والشـاملة للحكومـة    المستدامة. التنمية

في جوانبـه  ب كمليا، وقدرات المؤسسات، والخدمة المدنية، والمساءلة العامـة ومكافحـة الفسـاد    
 ، وكل  عن طريق ما يلي:لج متكامل وسيُتب   .بالتنمية المستدامة ال  لها ععقة
ــوفير دعـــم  )ي(   ــةتـ ــادي   الفـــنيالـــدعم و الأمانـ ــة والمجلـــس الاقتصـ ــة العامـ للجمعيـ

 لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة(و والاجتماعي
لأعاـــاء وحثيـــا درجـــة يعلـــل مـــن الـــوعي والفيـــم لـــدى الـــدوا اتشـــجي   )ص(  
ةـعا النـواتج التحليليـة،     مـن سياسـاتية مسـتدامة    ةيـارات  اعتمـاد  و لـج مشـتركة  اتبـا    علل
والتقريرررر العرررالمي عرررن الحكومـــة الإلكترونيـــة المتصـــلة بفي كلـــ  الدراســـات الاستقصـــائية  جـــا

   (العام القطاع
تقدد الخـدمات الاستشـارية وبنـاء القـدرات مـن ةـعا البعثـات الاستشـارية          (ت)  

الإنترنـت، ولا سـيما إق البلـدان الناميـة     شبكة لل المقدم عوحلقات العمل التدريبية والتدريي 
 ويقل البلدان نموا(

توطيد الشراكات والتعـاون مـ  سـائر المن مـات الدوليـة والإقليميـة والمينيـة،         (د)  
  من ومة الأمم المتحدة وةارجيا  وفي نطاق الخاتحة، نيا ومالعامة 
  
 8البرنامج الفرعي    
 الإدارة المستدامة للغابات   

 
التنفين الفع اا لـادارة المسـتدامة للغابـات عميـ  ينواعيـا علـل جميـ  المسـتويات، وفقـا لصـ            : هدف المن مة

التنميـة المسـتدامة المتصـلة    واايـات  الأمم المتحدة المتعلـق بالغابـات ويهدافـه العالميـة المتعلقـة بالغابـات ويهـداف        
 2030ةطة التنمية المستدامة لعام الواردة في بالغابات 

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

ــالا   )ي(   ــن الفع ــة والتنفي ــرار الم ــالمتابع ــي  رتبطن للق بالترتي
ــا بعــد عــام     ــات لم ــق بالغاب ــدود المتعل متابعــة و 2015ال

تعزيـز  الراميـة  إق   يةالسياسـات  ينيادة النسبة الميوية للتوتحيات 
التعــاون الــدود بشــ ن الإدارة المســتدامة للغابــات وإســيامه  
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 
التنميــة المســتدامة واايــات وتنفيــن يهــداف واســتعراض   

لمســـتدامة ةطـــة التنميـــة االـــواردة في المتصـــلة بالغابـــات 
 2030 لعام

ــة المســتدامة   ــداف التنمي ــواردة  في يه ــين  ، وال ــارير الأم في تق
ــام و ــتخدمة العـ ــرارات   المسـ ــيااة قـ ــدوا الأفي تحـ ــاء الـ عاـ
 المتفق علييا اواستنتاجاته اومقرراته

تعزيــز مــا تقــوم بــه الــدوا الأعاــاء مــن رتحــد         )ص(
وتقيــيم وإبــعغ فيمــا يتعلــق بتنفيــن تحــ  الأمــم المتحــدة 
ــق الأهــداف      ــدم المحــرين نحــو  قي ــات والتق ــق بالغاب المتعل
ــة     ــات التنميـ ــداف واايـ ــات ويهـ ــة بالغابـ ــة المتعلقـ العالميـ
المســــــتدامة المتصــــــلة بالغابــــــات وتعمــــــيم مراعــــــاة     

 الجنساني المن ور

ينيــادة عــدد الــدوا الأعاــاء الــ  تقــدم تقــارير إق منتــدى    
دمـج الإدارة المسـتدامة    بشـ ن الأمم المتحدة المعني بالغابـات  

ــات في ةطط ــاللغابــ ــ   ل يــ ــا في كلــ ــتدامة، جــ ــة المســ لتنميــ
 معلومات عن المن ورات الجنسانية

فيمـــا بـــين الحكومـــات والتنســـيق  التعـــاون ســـين   )ت(
الإقليميـــــة ودون  لمن مـــــاتوالمجموعـــــات الرئيســـــية وا 

 الغابــاتفي مجــاا  عاــاء الشــراكة التعاونيــة  وي الإقليميــة
ميــ  الإدارة المســتدامة لجبشــ ن وســائر الجيــات المعنيــة، 

 يا  لأشجار الموجودة ةارجواينوا  الغابات 

الشـراكة  الأطـراف في  ينيادة النسبة الميوية للدوا الأعاـاء و  
 ات الرئيســية والجيــاتالتعاونيــة في مجــاا الغابــات والمجموعــ

البرنـامج الفرعـي الـ     مساعدة المستفيدة من الأةرى  المعنية
مبــادرات سياســاتية وشــراكات وةطــط عمــل مــن  تطلقــي

 يجل  قيق الإدارة المستدامة للغابات
ينيادة الوعي وتبادا المعارف من يجل تعزيـز العمـل    )د(

فيمــا يتعلــق   الــوطني والإقليمــي والعــالمي    صــعد علــل ال
 الإدارة المستدامة لجمي  ينوا  الغابات والأشجارب

ينيادة عـدد الـدوا الأعاـاء والجيـات الأةـرى المعنيـة        ‘1’ 
بالغابات الـ  تبلـع عـن الـبرامج والمشـاري  المتعلقـة بـالإدارة        
  المستدامة للغابات الماطل  بها بدعم من البرنامج الفرعي 

المعنيـة  ينيادة عـدد الـدوا الأعاـاء والجيـات الأةـرى       ‘2’
بالغابات ال  تقـدم تقـارير إق منتـدى الأمـم المتحـدة المعـني       

ــا     ــات عــن الأنشــطة الماــطل  به ــاا  بالغاب ــن يجــل الاحتف م
 يوم الدود للغاباتبال

 النـيوض بـالإدارة  تعزيز قدرة الدوا الأعااء علل   )هـ(
ــوا  ا المســتدامة لج  ــ  ين ــن  مي ــات وتنفي ــم  لغاب تحــ  الأم

 ـــ ــق بالغاب ــدة المتعلـ ــه  المتحـ ــق يهدافـ ــيما  قيـ ات، ولا سـ
ــادارة     ــل لــ ــل التمويــ ــوا علــ ــير الحصــ ــة، وتيســ العالميــ

 للغابات المستدامة

التمويـــل   ـــمنتينيـــادة عـــدد الـــدوا الأعاـــاء الـــ   ‘1’ 
 للغابات بدعم من البرنامج الفرعي

ث ةطـط عملـيا   ينيادة عدد الـدوا الأعاـاء الـ   ـد     ‘ 2’
المتحـدة المتعلـق   وبرامجيا الوطنية من يجل دمج تحـ  الأمـم   

 فييا بالغابات ويهداف التنمية المستدامة المتصلة بالغابات
ــادة   ‘ 3’ ــدوا الأعاــاء الــ  تبلــع عــن يني ــادة عــدد ال  في يني

 المساحة الخا عة لادارة المستدامة للغابات
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 الاستراتيجية   
البرنـامج  هـنا  عـن  سـؤولية  المتاطل  يمانة منتدى الأمـم المتحـدة المعـني بالغابـات ب     7-14 

 ي. وستشمل الاستراتيجية ما يلي:الفرع
ــة   )ي(   ــود الراميـ ــم الجيـ ــتدامة لجدعـ ــز الإدارة المسـ ــات  إق تعزيـ ــوا  الغابـ ــ  ينـ ميـ

ويهدافــه  تحــ  الأمــم المتحــدة المتعلــق بالغابــات،  جــا في كلــ ، يــاةارجالموجــودة والأشــجار 
مـ     المسـتدامة المتصـلة بالغابـات،    التنميـة فاع عـن يهـداف واايـات    العالمية المتعلقة بالغابات، 
وكـنل    قليميـة الإقطريـة و البـادرات  إطـعق الم التعاون مـن ةـعا    القيام في الوقت كاته بتعزيز

الدوليــة   والعمليــات والمن مــاتالتفاعــل بــين منتــدى الأمــم المتحــدة المعــني بالغابــات        دعــم 
الجيـات  ت الرئيسـية وايرهـا مـن    المجموعامن الإقليمية كات الصلة، جشاركة  الإقليمية ودون و

 (المعنية كات المصلحة
تشجي  ينيادة الوعي علل جميـ  المسـتويات بـدور الغابـات في  قيـق يهـداف        )ص(  

منتـدى الأمـم المتحـدة المعـني     ، وكـنل   2030التنمية المسـتدامة لخطـة التنميـة المسـتدامة لعـام      
 طـرق منـيا الأنشـطة الهادفـة إق إجـراء     ، بالمتعلـق بالغابـات  ، ويهداف الترتيي الـدود  بالغابات

 (الاحتفاا باليوم الدود للغابات
العمليــات الحكوميــة الدوليــة، وبخاتحــة منتــدى الأمــم  إق  تقــدد الــدعم الفــني )ت(  

ــديات     ــات واــيره مــن المنت ــات، لمواتحــلة و ــ  السياســات    المتعلقــةالمتحــدة المعــني بالغاب بالغاب
  تنفين(اليطر إدارة الغابات ووسائل  وتعزيزُ ،وإجراء الحوار وإبرام الاتفاقات

السياســات والــبرامج فيمــا يتعلــق  وتنســيق والاتســاق والتــبينر تعزيــز التعــاون  )د(  
الشـراكة التعاونيـة    بوسـائل منـيا تقـدد الـدعم إق     علل جمي  الصُـعد  لة بالغابات صالمسائل المتب

ــاا الغابـــات،  ــاء   وفي مجـ ــارف وبنـ ــادا المعـ ــا  لـــج يشـــمل   التشـــجي  علـــل تبـ القـــدرات باتبـ
مســتقبل  لتــوفيرالغابــات  تمتلكيــاقطاعــات ومؤسســات لتحقيــق كامــل الإمكانــات الــ    عــدة

 مستدام للجمي (
ــق بال      )هـ(   ــا يتعل ــعغ فيم ــيم والإب ــام بالرتحــد والتقي ــرين تقــدم القي علــل تحــعيد  المح

لغابـــات ميـــ  ينـــوا  الميـــة في مجـــاا التنميـــة المســـتدامة لجالإجـــراءات الوطنيـــة والإقليميـــة والعا
ةطــة التنميــة المســتدامة     ويهــداف واايــات التنميــة المســتدامة المتعلقــة بالغابــات الــواردة في      

 (تل  البيانات والمعلومات ونشرها ليل إجراء البحوث بش ن  ، ععوة علل2030 لعام
ة لتيسير تمويل الغابات التابعة لمنتـدى  تقدد الدعم الفني بواسطة الشبكة العالمي )و(  

الأمم المتحدة المعني بالغابات مـن يجـل بنـاء قـدرة البلـدان علـل تيسـير الحصـوا علـل التمويـل           
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لغابـات، وتشـجي  و ـ  اسـتراتيجيات وطنيـة لتمويـل الغابـات، وتلبيـة الاحتياجـات الخاتحــة          ل
الاــعيف، والبلــدان كات الغطــاء  لأفريقيــا، ويقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان كات الغطــاء الحرجــي

الحرجي الكثيف ال  يكـون مسـتوى إينالـة الغابـات فييـا منخفاـا، والـدوا الجزريـة الصـغيرة           
الوتحـوا إق التمويـل    مـا صـ   النامية، وكنل  البلدان الـ  تمـر اقتصـاداتها جرحلـة انتقاليـة، في     

 من يجل الغابات من اليات التمويل القائمة والناشية(
ســيام في تعزيــز التعــاون الإقليمــي والــدود، جــا في كلــ  الشــراكات بــين    الإ )ين( 

الجنـوص وبـين القطـاعين العـام والخـا ، في مجـاا الإدارة        الشماا والجنـوص وفيمـا بـين بلـدان     
 (المستدامة للغابات

تقدد الدعم الفني لنشر المعارف والمعلومات التقنيـة عـن طريـق موقـ  شـبكي       )ح(  
مركز تبادا المعلومات بشـ ن فـر  التمويـل    من ةعا و ماله والوتحوا إليهاستع لمس ن يسيل 

 الجديدة والناشية التاب  للشبكة العالمية لتيسير تمويل الغابات(
الإدارة المســتدامة النــيوض بــ فيمســاعدة الــدوا الأعاــاء، بنــاء علــل طلبــيا،  )ط(  

يهدافـه   و قيـق تنفيـن تحـ  الأمـم المتحـدة المتعلـق بالغابـات       جا في كلـ   لغابات مي  ينوا  الج
، وكنل  يهداف واايات التنمية المستدامة المتعلقة بالغابـات، بطـرق منـيا المسـاعدة في     العالمية

 (تحيااة المشاري  والبرامج
ات المختلفــة لإدمــات كامــل الإمكانــات المتــوافرة  الإســيام في يولويــات الإدار )ي(  
ــات و ــزللغاب ــة الأةــرى في المجــالات كات الصــلة      تعزي ــبرامج الفرعي ــ  ال ــاون م ــل والتع  ،التكام

  .2030جا في كل  تنفين ةطة التنمية المستدامة لعام 
  
 9البرنامج الفرعي    
 تمويل التنمية   

 
وتـوفير وسـائل   تمويل التنميـة،  ة بش ن الدوليات المؤتمر: القيام بالمتابعة والتطبيق المتواتحلين لنتائج هدف المن مة

 2030تنفين ةطة التنمية المستدامة لعام 
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
رتحـــد  فيالمتعـــددة المعنيـــة الجيـــات ينيـــادة مشـــاركة  )ي(  

نتـــائج المـــؤتمرات الدوليـــة بشـــ ن تمويـــل التنميـــة ومتابعـــة 
   2030ووسائل تنفين ةطة التنمية المستدامة لعام 

المســـافيات الفنيـــة، مثـــل الاتفاقـــات الحكوميـــة ينيـــادة عـــدد  
لفرقــة العمــل   الســنويالتقريــر الدوليــة والإســيامات في  
ــين الوكــالات  ــ المشــتركة ب ــ ، ال ــ  تق ــا جمي ــات  وم به الجي

الســـنوي لتنفيـــن   في التقيـــيم التحليلـــي كات المصـــلحة   المعنيـــة 
ــونتيري وإعــعن الدوحــة   ــق اراء م ــس   تواف وةطــة عمــل يدي



 A/71/6 (Prog. 7) 

 

22/44 16-05009 

 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
   2030يبابا ولوسائل تنفين ةطة التنمية المستدامة لعام   
 سين اتسـاق السياسـات في مجـاا تشـجي  تنفيـن       )ص(

نتــائج المــؤتمرات الدوليــة بشــ ن تمويــل التنميــة وبالتنســيق 
تعزيـز دور   م  النتائج الأةرى كات الصلة، بطرق منـيا  
ــادي    ــس الاقتصــ ــة والمجلــ ــة العامــ ــاعي الجمعيــ  والاجتمــ

الـ  تتبـ     كات الصلةييات الحكومية الدولية الهوكنل  
 يةرى معنية  يات مؤسسية ج

الأعاـاء في   ينيادة عدد الاتفاقات ال  تتوتحـل إلييـا الـدوا    
 وفيوالاجتمـاعي   والمجلـس الاقتصـادي    العامـة الجمعية إطار 

ــة    ــة الدولي ــات الحكومي ــ     كات الصــلةالهيي ــ  تتب ــات ال جي
ابعـة المـؤتمرات والتنسـيق    مت لأاراض يةرى معنية، مؤسسية 

 المو و   م  النتائج الأةرى المتصلة ب

الجيـات  الحكومات وجميـ   بين  فيما ينيادة التعاون  )ت(
الــ  تشــار  في عمليــة المعنيــة المؤسســية  المؤسســية واــير 

 المناسـي لنتـائج   لتنفيـن ا تشـجي   التنميـة مـن يجـل    تمويل 
ــوفير وســائل     ــة وت ــل التنمي ــة بشــ ن تموي المــؤتمرات الدولي

ــة المســتدامة لعــام    إيــعء   مــ ، 2030تنفيــن ةطــة التنمي
ــار ــاواة المتعلقــــــة بلمســــــائل لالواجــــــي  الاعتبــــ المســــ

  الجنسين بين

ــادة عــدد   ــ  يني ــددة    المناســبات ال تشــار  فييــا جيــات متع
بهنا المو و ، وتنتج عنيا توتحيات سياسـاتية بشـ ن    معنية
ــة،  تم ــل التنمي ــا وي ــوق فيي ــار الواجــي  كمــا ي لمســائل  الاعتب

  المساواة بين الجنسين 

وينيـادة  في المسـائل الاـريبية،    تعزيز التعاون الـدود    )د(
المــوارد تنميــة قــدرات البلــدان الناميــة، لأاــراض حشــد   

 ــمن الإطــار المتكامــل لخطــة التنميــة  والدوليــة  الوطنيــة
 2030المستدامة لعام 

البلــدان الناميــة الـ  تســتفيد مــن الكتيبــات   ينيـادة عــدد  ‘ 1’
ــا مـــن المـــواد التدريبيـــة     بشـــ نوالأدلـــة والـــدورات وايرهـ

التعــاون الــدود في مجــاا الاــرائي، جــا فييــا المــواد الــ         
النموكجيــة  عمليــات  ــديث اتفاقيــة الأمــم المتحــدة تعكــس 

 والبلــدان لــعيندوات الاــري  بــين البلــدان المتقدمــة النمــو      
وكلـ  وفـق مـا يشـار إليـه في الرسـائل الـواردة مـن          النامية،
 لطات الوطنية كات الصلةالس
ــة نحــو    ‘ 2’ ــواتج الموجي ــادة عــدد الن ــة  السياســاتيني للجن

 الخبراء المعنية بالتعاون الدود في المسائل الاريبية
  

 الاستراتيجية    
البرنــامج الفرعــي. وستشــمل هــنا عــن ســؤولية المياــطل  مكتــي تمويــل التنميــة ب  7-15 

  الاستراتيجية ما يلي:
تنسـيق في الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة لأنشـطة المتابعـة العامـة         كجية العمل  )ي(  

المعقـــودة في لتمويـــل التنميـــة  ةالدوليـــ اتوالعـــالمي لنتـــائج المـــؤتمر للتنفيـــن الـــوطني والإقليمـــي 
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ــام و، 2015 و 2008 و 2002 اموعــي تكثيــف التعــاون والتفاعــل مــ   ب ياقالســ في هــنا القي
 المعنية كات المصلحة(الجيات  جمي 

القاـايا المتصـلة   فيمـا يتعلـق ب  الأمـم المتحـدة    داةـل تعزيز الاتساق السياسـاتي   )ص(  
ــة،   ــل التنمي ــراض بتموي ــؤتمرات الرئيســية       لأا ــائج الم ــة المتكــاملين والمنســقين لنت ــن والمتابع التنفي
نتـائج مـؤتمر   الميدانين الاقتصـادي والاجتمـاعي، جـا في كلـ       مم المتحدة في للأومؤتمرات القمة 

 (2030التنمية المستدامة لعام ةطة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة و
 اتتابعــة مــؤتمرالمكلفــة جلعمليــة الحكوميــة الدوليــة ل الفــني الأمانــةتــوفير دعــم   )ت( 

الجوانــي المتعلقــة وكــنل  تمويــل التنميــة شــ ن عُقــدت ب ويديــس يبابــا الــ مــونتيري والدوحــة 
جـا فييـا نتـائج مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة المسـتدامة          ،كات الصـلة نتـائج  ال مـن بتمويل التنمية 

 (2030وةطة التنمية المستدامة لعام 
ــام، )د(   ــام والخـــا     القيـ ــبراء مـــن القطـــاعين العـ ــاون مـــ  ةـ ةـــبراء  ومنـــيمبالتعـ

فييــا الجيــات  تشــار تن ــيم ينشــطة بالمســاواة بــين الجنســين، ب المتعلقــة المســائل في متخصصــون
علـل النحـو    التزاماتهـا المصلحة بهدف  سـين قـدرة الـدوا الأعاـاء علـل تنفيـن        المتعددة تحاحبة 

 يديــس عمــل وةطــة ،عليــه في توافــق اراء مــونتيري وإعــعن الدوحــة بشــ ن تمويــل التنميــة تفــقالم
 (2030 عاملأمم المتحدة للتنمية المستدامة وةطة التنمية المستدامة لنتائج مؤتمر ا كنل و يبابا،

لأعمــــاا لجنــــة الخــــبراء المعنيــــة بالتعــــاون الــــدود في   الأمانــــةتــــوفير دعــــم  )هـ(  
  (الاريبية المسائل
لبلدان الناميـة والبلـدان الـ     إق اتقدد الخدمات الاستشارية والمساعدة التقنية  )و(  

تعبية الموارد الوطنية والدولية لأاـراض التنميـة المسـتدامة،    مجاا  رحلة انتقالية في تمر اقتصاداتها ج
  التعاون الدود في المسائل الاريبية.جا في كل  في مجاا 

 
 الولايات التشريعية  
 قرارات الجيعةة العامة  

 4تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعـني بالبييـة والتنميـة )الـبرامج الفرعيـة       47/190
 (6 و 5 و

مـؤتمر الأمـم المتحـدة المعـني بالبييـة      يعمـاا  الترتيبات المؤسسية لمتابعـة   47/191
 (5 و 4و  3والتنمية )البرامج الفرعية 

http://undocs.org/ar/A/RES/47/191
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ــكيل   50/227 ــادة تشــ ــرى لإعــ ــدابير يةــ ــيطيا في   تــ ــدة وتنشــ ــم المتحــ الأمــ
الاقتصـادي والاجتمـاعي والميـادين المتصـلة بهمـا )البرنامجـان        الميدانين
 (6و  1الفرعيان 

تنفيــن برنـــامج عمـــل المـــؤتمر الــدود للســـكان والتنميـــة )البرنامجـــان    51/176
 (5 و 4الفرعيان 

 لتنمية )جمي  البرامج الفرعية(اةطة  51/240
 إععن الأمم المتحدة بش ن الألفية )جمي  البرامج الفرعية( 55/2
ــد    55/279 ــل العقـ ــامج عمـ ــوا     2010-2001برنـ ــدان نمـ ــل البلـ ــاق يقـ لصـ

 البرامج الفرعية( )جمي 
 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية )جمي  البرامج الفرعية( 57/144
 القمة العالمي للتنمية المستدامة )جمي  البرامج الفرعية(مؤتمر  57/253
التنفيـــن والمتابعـــة المتكـــامعن والمنســـقان لنتـــائج المـــؤتمرات الرئيســـية  باء 57/270

ومــؤتمرات القمــة الــ  تعقــدها الأمــم المتحــدة في المجــالين الاقتصــادي 
 )جمي  البرامج الفرعية(والاجتماعي 

التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان الناميـة )الـبرامج الفرعيـة     58/220
 (7و  4و  3و  2و  1

برنـامج لإجـراء المزيـد مـن التغـييرات      الأمـم المتحـدة:   من ومـة  تعزيز  58/269
 )جمي  البرامج الفرعية(

دمـــج الاقتصـــادات الـــ  تمـــر جرحلـــة انتقاليـــة في الاقتصـــاد العـــالمي    59/243
 (7و  6)البرنامجان الفرعيان 

 )جمي  البرامج الفرعية( 2005نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  60/1
ــام       60/265 ــالمي لع ــة الع ــؤتمر القم ــة لم ــة بالتنمي ــائج المتعلق ــة النت ، 2005متابع

يشـمل الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وايرهـا مـن الأهـداف الإنمائيـة          جا
 علييا دولياً )جمي  البرامج الفرعية(المتفق 

http://undocs.org/ar/A/RES/50/227
http://undocs.org/ar/A/RES/51/176
http://undocs.org/ar/A/RES/51/240
http://undocs.org/ar/A/RES/55/2
http://undocs.org/ar/A/RES/55/279
http://undocs.org/ar/A/RES/57/144
http://undocs.org/ar/A/RES/57/253
http://undocs.org/ar/A/RES/57/270
http://undocs.org/ar/A/RES/58/220
http://undocs.org/ar/A/RES/58/269
http://undocs.org/ar/A/RES/59/243
http://undocs.org/ar/A/RES/60/1
http://undocs.org/ar/A/RES/60/265
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ــنوات لسياســـة    62/208 الاســـتعراض الشـــامل الـــني  ـــري كـــل  ـــعث سـ
مـــن  الأنشـــطة التنفينيـــة الـــ  تاـــطل  بهـــا من ومـــة الأمـــم المتحـــدة

 (7و  2و  1الفرعية  )البرامج التنمية يجل
 المستقبل الني نصبو إليه 66/288
تنفين نتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ونتـائج دورة الجمعيـة          69/143

 (5و  4و  2الفرعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين )البرامج 
متابعــة المــؤتمر العــالمي الرابــ  المعــني بــالمرية والتنفيــن التــام لإعــعن          69/151

ومنــيات عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين    
 )جمي  البرامج الفرعية( للجمعية العامة

ــرن    69/214 ــاا الق ــن جــدوا يعم ــن جــدوا    21تنفي ــامج مواتحــلة تنفي وبرن
ونتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة المســتدامة       21 يعمــاا القــرن 

 )جمي  البرامج الفرعية( ومؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة
ةطة عمـل يديـس يبابـا الصـادرة عـن المـؤتمر الـدود الثالـث لتمويـل           69/313

 التنمية )ةطة عمل يديس يبابا(
 تنشيط يعماا الجمعية العامة 69/321
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
ــرابط    70/211 ــة والتـ ــياق العولمـ ــة في سـ ــز التنميـ ــدة في تعزيـ ــم المتحـ  دور الأمـ

 (6و  1)البرنامجان الفرعيان 
المتحـــدة مـــن الأنشـــطة التنفينيـــة الـــ  تاـــطل  بهـــا من ومـــة الأمـــم  70/221

 (7 و 2 و 1)البرامج الفرعية  التنمية يجل
 

 قرارات ومقررات المجلس اصقتصالي واصعتياعي  
 

السـكان لتقيـيم التقـدم المحـرين في تنفيـن برنـامج عمـل         اتيفيية ينشطة تعداد 1998/7
 (5و  4المؤتمر الدود للسكان والتنمية )البرنامجان الفرعيان 

الأمم المتحدة في تعزيز العمالة الكاملـة والمنتجـة وتـوفير فـر      دور من ومة  2007/2
 العمل الكرد للجمي  )جمي  البرامج الفرعية(

http://undocs.org/ar/A/RES/62/208
http://undocs.org/ar/A/RES/66/288
http://undocs.org/ar/A/RES/69/143
http://undocs.org/ar/A/RES/69/151
http://undocs.org/ar/A/RES/69/214
http://undocs.org/ar/A/RES/69/313
http://undocs.org/ar/A/RES/69/321
http://undocs.org/ar/A/RES/70/211
http://undocs.org/ar/A/RES/70/221
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دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفين والمتابعـة المتكـاملين والمنسـقين     2012/30
  تعقــدها الأمــم المتحــدة، في لنتــائج المــؤتمرات الرئيســية ومــؤتمرات القمــة ال ــ

 61/16، جا فييـا القـرار   قرارات الجمعية العامة المتخنة في هنا الصدد  وء
 )جمي  البرامج الفرعية(

ــم     2015/12 ــة الأمــ ــات من ومــ ــ  سياســ ــاني في جميــ ــور الجنســ ــاة المن ــ ــيم مراعــ تعمــ
 وبرامجيا )جمي  البرامج الفرعية( المتحدة

 
الموضروعةة لليللرس    اتالوزارية الصالرة عن الجزء الرفةر  المدرتوم مرن الرةور     الإعلانات  

 اصقتصالي واصعتياعي  
ــا في      2002 ــرية، ج ــة المــوارد البش ــاد الصــحة والتعلــيم،    مســافية تنمي ــ  في مج كل

 عملية التنمية )جمي  البرامج الفرعية( في
مـن يجـل   لريفيـة في البلـدان الناميـة    لتنميـة ا إيناء الـج متكامـل    تعزيز اعتمـاد  2003

 القااء علل الفقر و قيق التنمية المستدامة )جمي  البرامج الفرعية(
اتية للقااء علل الفقر في سـياق تنفيـن برنـامج عمـل     ؤتعبية الموارد والبيية الم 2004

 لصاق يقل البلدان نموا )جمي  البرامج الفرعية( 2010-2001العقد 
مؤاتية علل الصعيدين الوطني والدود لإ اد عمالة كاملة ومنتجـة  تهيية بيية  2006

 التنمية المستدامة علل ، وي ر كل للجمي  العئقوتوفير فر  العمل 
تشــجي  النمــو  مــن يجــل   جميــ  المســتويات المبنولــة علــل  تعزيــز الجيــود   2007

الاقتصادي المطرد الني يراعي مصاق الفقراء، بطرق منيا و ـ  سياسـات    
 كليالقتصاد منصفة في مجاا الا

تعزيـز الجيـود الراميـة إق القاـاء       ”و ـو   لمالاستعراض الويناري السـنوي   2007
 “الشراكة العالمية من يجل التنمية، بطرق منيا علل الفقر والجو 

 منتدى التعاون الإنمائي 2008
تنفين الأهداف والالتزامات المتفـق  ”و و  لمالاستعراض الويناري السنوي  2008

 “التنمية المستدامةفيما يتعلق بعلييا دوليا 
  

  

http://undocs.org/ar/A/RES/61/16
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 1البرنامج الفرعي   
 دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
 قرارات الجيعةة العامة  

 
المتحدة وتنشيطيا في الميدانين الاقتصـادي والاجتمـاعي   إعادة تشكيل الأمم  45/264

 والميادين المتصلة بهما
ــدانين        48/162 ــيطيا في الميـ ــدة وتنشـ ــم المتحـ ــكيل الأمـ ــادة تشـ ــرى لإعـ ــدابير يةـ تـ

 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما
من يجل التنمية: المكاتي الميدانيـة لمن ومـة الأمـم المتحـدة      الأنشطة التنفينية 48/209

 في مجاا التنمية
 تجديد الأمم المتحدة: برنامج لاتحعح باء 52/12
 لجنة بناء السعم 60/180
 مؤتمر القمة العالمي المعني ججتم  المعلومات 60/252
 جتماعيتعزيز المجلس الاقتصادي والا 61/16
 الاتساق علل نطاق المن ومة 63/311
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 64/206
 نطاق المن ومة الاتساق علل 64/289
 متحدون لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية: الوفاء بالوعد 65/1
 قيق النمو الاقتصادي المطرد الشامل المنصف من يجل القااء علـل الفقـر    65/10

 الأهداف الإنمائية للألفيةوبلوغ 
ــة    65/285 ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــن قـ ــتعراض تنفيـ ــس   61/16اسـ ــز المجلـ ــق بتعزيـ المتعلـ

 الاقتصادي والاجتماعي
الاســتعراض الشــامل الــني  ــري كــل يربــ  ســنوات لسياســة الأنشــطة          67/226

 التنفينية ال  تاطل  بها من ومة الأمم المتحدة من يجل التنمية
ــتدامة    67/290 ــة المســ شــــكل المنتــــدى السياســــي الرفيــــ  المســــتوى المعــــني بالتنميــ

 التن يمية وجوانبه

http://undocs.org/ar/A/RES/45/264
http://undocs.org/ar/A/RES/48/162
http://undocs.org/ar/A/RES/48/209
http://undocs.org/ar/A/RES/52/12
http://undocs.org/ar/A/RES/60/180
http://undocs.org/ar/A/RES/60/252
http://undocs.org/ar/A/RES/61/16
http://undocs.org/ar/A/RES/63/311
http://undocs.org/ar/A/RES/64/206
http://undocs.org/ar/A/RES/64/289
http://undocs.org/ar/A/RES/65/1
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http://undocs.org/ar/A/RES/65/285
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ــة    68/1 ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــن قـ ــتعراض تنفيـ ــس   61/16اسـ ــز المجلـ ــق بتعزيـ المتعلـ
 الاقتصادي والاجتماعي

ــود        68/6 ــة الجي ــياق متابع ــت في س ــ  يقيم ــبة الخاتحــة ال ــة للمناس ــة الختامي  الو يق
 المبنولة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية

ةطــة عمــل يديــس يبابــا الصــادرة عــن المــؤتمر الــدود الثالــث لتمويــل التنميــة   69/313
 )ةطة عمل يديس يبابا(

 تنشيط يعماا الجمعية العامة 69/321
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
المســــــاعدة الإنســــــانية الــــ  تقــــدميا الأمــــم المتحـــــــدة في  تعزيــــز تنســــيق  70/106

 الطوارا حالات
 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأاراض التنمية 70/184
  

 رات المجلس اصقتصالي واصعتياعيقرارات ومقر  
 

 الأمم المتحدة والمن مات اير الحكوميةععقة التشاور بين  1996/31
إعــــادة تشــــكيل الأمــــم المتحــــدة وتنشــــيطيا في الميــــدانين الاقتصــــادي        1999/51

والاجتمــــاعي والميــــادين المتصــــلة بهمــــا، والتعــــاون بــــين الأمــــم المتحــــدة  
 ومؤسسات بريتون وودين

ن م ــ تمويــل الأنشــطة التنفينيــة الــ  تاــطل  بهــا من ومــة الأمــم المتحــدة         2000/19
 التنمية يجل

بــاء:  ســين يســاليي   52/12و  50/227تنفيــن قــراري الجمعيــة العامــة   2001/27
 التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي الفنيةعمل اللجان 

الصــندوق الاســتيماني العــام للتبرعــات دعمــا لشــبكة الأمــم المتحــدة  إنشــاء  2002/225
 الإقليمية اير الر ية للمن مات اير الحكومية

 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا  2009/32

http://undocs.org/ar/A/RES/68/1
http://undocs.org/ar/A/RES/61/16
http://undocs.org/ar/A/RES/68/6
http://undocs.org/ar/A/RES/69/313
http://undocs.org/ar/A/RES/69/321
http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
http://undocs.org/ar/A/RES/70/106
http://undocs.org/ar/A/RES/70/184
http://undocs.org/ar/A/RES/50/227
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الاقتصادي والاجتماعي في التنفين والمتابعة المتكـاملين والمنسـقين   لمجلس دور ا 2012/30
الــ  تعقــدها الأمــم المتحــدة، في  ومــؤتمرات القمــة لنتــائج المــؤتمرات الرئيســية
 61/16، جا فييا القرار كات الصلة  وء قرارات الجمعية العامة

 الفريق الاستشاري المخص  لهاي  2015/18
 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا  2015/231

  
   المجلس اصقتصالي واصعتياعي المتفق علةهااستمتاعات   

 
المتابعة المنسـقة مـن جانـي من ومـة الأمـم المتحـدة وتنفيـن نتـائج المـؤتمرات           1995/1

ــادي     ــدانين الاقتصـ ــدة في الميـ ــم المتحـ ــا الأمـ ــ  تن ميـ ــية الـ ــة الرئيسـ الدوليـ
 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

لتدفقات الماليـة، جـا في كلـ  تـدفقات ريا المـاا      للتنمية: اتمكينية تهيية بيية  1997/1
 والاستثمار والتجارة

ــات       2000/2 ــة الأمــم المتحــدة، مــن ةــعا عملي ــيم التقــدم المحــرين داةــل من وم تقي
اســـتعراض المـــؤتمرات، في تشـــجي  التنفيـــن والمتابعـــة المتكـــاملين والمنســـقين 

 لأمــم المتحــدة فيلنتــائج المــؤتمرات الرئيســية ومــؤتمرات القمــة الــ  تعقــدها ا
 ما يتصل بهما من مجالاتالاقتصادي والاجتماعي و المجالين

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنميـة، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بالحصـوا علـل        2001/1
المعرفـــــة والتكنولوجيـــــا ونقلـــــيما، وبخاتحـــــة تكنولوجيـــــات المعلومـــــات 

يتحـحاص   مـ   من بينـيا إقامـة شـراكات   ملة وسائل والاتصالات، وكل  ع
 القطا  الخا فييم  المصلحة المعنيين، جن

 حققـه  مـا  علـل  بالاعتمـاد  والاجتمـاعي،  الاقتصـادي  المجلـس  تعزيز مواتحلة 2002/1
 الأمـم  ميثـاق  في إليه المسند الدور إنجاين علل لمساعدته إنجاينات، من مؤةرا
)جميـ   الألفيـة   بشـ ن  المتحـدة  الأمـم  إعـعن  في الـوارد  النحـو  علل المتحدة،

 البرامج الفرعية(
الاسـتعراض  المتعلـق ب  62/208التقدم المحرين في تنفيـن قـرار الجمعيـة العامـة      2008/2

الشــامل الــني  ــري كــل  ــعث ســنوات لسياســة الأنشــطة التنفينيــة الــ   
 تاطل  بها من ومة الأمم المتحدة من يجل التنمية

http://undocs.org/ar/A/RES/61/16
http://undocs.org/ar/A/RES/62/208
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   كل يرب  سنوات تدابير لتحسين الإجراءات المتعلقة بتقدد التقارير 2008/4
ــز  2008/5 ــاب  لإدارة الشــؤون الاقتصــادية     قســم تعزي ــة الت ــير الحكومي ــات ا المن م

 والاجتماعية في الأمانة العامة للأمم المتحدة
المتكـاملين والمنسـقين   دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفين والمتابعة  2008/29

في  ،لنتائج والمؤتمرات الرئيسـية ومـؤتمرات القمـة الـ  تعقـدها الأمـم المتحـدة       
   61/16القرار  فييا جا ، وء قرارات الجمعية العامة كات الصلة

 
عةة لليللرس  الموضرو  اتمرن الرةور   الوزارية الصالرة عن الجزء الرفةر  المدرتوم   الإعلانات  

 اصقتصالي واصعتياعي
 

والآ ـار   ،منن جولة يورواـواي المستجدة الوتحوا إق الأسواق: التطورات  1998
ــة ويقــل  ســيما بالنســبة للــدوا  لاوالفــر  والتحــديات،   نمــواً الــدواالنامي

 و رير التجارة، في سياق العولمة بينيا فيما
 القااء علل الفقر: تمكين المرية والنيوض بها دور العمالة والعمل في 1999
التنميــة والتعـــاون الــدود في القـــرن الحــادي والعشـــرين: دور تكنولوجيـــا     2000

 قائم علل المعرفةالعالمي القتصاد الا سياقالمعلومات في 
البلــدان الأفريقيــة الــ  تبــنلها يــود الجدور من ومــة الأمــم المتحــدة في دعــم  2001

 ة المستدامةتحقيق التنميل
مســافية تنميــة المــوارد البشــرية، جــا في كلــ  في مجــاد الصــحة والتعلــيم، في  2002

 عملية التنمية  
بهـدف  لتنميـة الريفيـة في البلـدان الناميـة     إيناء الـج متكامـل   التـرويج لاتبـا     2003

 و قيق التنمية المستدامة  القااء علل الفقر 
اتية للقااء علل الفقر في سياق تنفيـن برنـامج عمـل    وتعبية الموارد والبيية الم 2004

 لصاق يقل البلدان نموا   2010-2001العقد 
ــة        2006 ــة كامل ــدود لإ ــاد عمال ــوطني وال ــل الصــعيدين ال ــة عل ــة مؤاتي ــة بيي تهيي

ــ  الكــردومنتجــة وفــر  العمــل   ــل   للجمي ــة عل ــ  ير تلــ  البيي ــة ، وت التنمي
 المستدامة

http://undocs.org/ar/A/RES/61/16


A/71/6 (Prog. 7) 
 

 

16-05009 31/44 

 

الشـراكة  ، بطـرق منـيا   الرامية إق القااء علل الفقر والجـو  تعزيز الجيود  2007
 ةيجل التنميمن العالمية 

 التنمية المستدامة  بش ن الأهداف والالتزامات المتفق علييا دوليا تنفين  2008
تنفين الأهداف والالتزامات المتفق علييا دوليـا فيمـا يتعلـق بالصـحة العامـة       2009

 علل الصعيد العالمي  
تنفين الأهـداف والالتزامـات المتفـق علييـا دوليـا فيمـا يتعلـق بالمسـاواة بـين           2010

 الجنسين وتمكين المرية  
 لتعليم  تنفين الأهداف والالتزامات المتفق علييا دوليا فيما يتعلق با 2011
من يجل القاـاء علـل    الكردالعمالة والعمل توفير و المنتجةتعزيز القدرات  2012

ــ  اشــمل مطــرد منصــف ي  و اقتصــاديالفقــر في ســياق نم ــ ــ   علــللجمي جمي
 المستويات لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية  

تسخير العلم والتكنولوجيـا والابتكـار والإمكانيـات الثقافيـة لتعزيـز التنميـة        2013
 المستدامة و قيق الأهداف الإنمائية للألفية

الأهـداف الإنمائيـة   ناشية ال  تعترض  قيق رة والمالتصدي للتحديات المست 2014
 والحفاظ علل مكاسي التنمية في المستقبل 2015في عام  للألفية

إدارة الانتقاا من الأهداف الإنمائيـة للألفيـة إق يهـداف التنميـة المسـتدامة:       2015
 المتطلبات

*  
 2البرنامج الفرعي   
 الاجتماعية التنميةوالسياسات   
 قرارات الجيعةة العامة   

 
 برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين 37/52
 مبادرات يةرى من يجل التنمية الاجتماعية   24/2-دإ
 الاحتفاا بيوم دود للقااء علل الفقر 47/196
 القواعد الموحدة بش ن  قيق تكافؤ الفر  للمعوقين 48/96
 وما بعدها 2000برنامج العمل العالمي للشباص حتى سنة  50/81

http://undocs.org/ar/A/RES/47/196
http://undocs.org/ar/A/RES/48/96
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 الاقتصادية والاجتماعية الجديدة دور التعاونيات في  وء الاتجاهات 51/58
 (2006-1997تنفيــن عقــد الأمــم المتحـدة الأوا للقااء علل الفقر ) 60/209
 إععن الأمم المتحدة بش ن حقوق الشعوص الأتحلية 61/295
 اليوم العالمي للعدالة الاجتماعية 62/10
الشـباص:  ب المعـني المسـتوى للجمعيـة العامـة     الرفيـ  الو يقة الختامية لعجتما   65/312

 الحوار والتفاهم
 اليوم العالمي لمتعينمة داون 66/149
شـامل متكامـل لتعزيـز وةايـة حقـوق كبـار       نحو و   تحـ  قـانوني دود    67/139

 السن وكرامتيم
الو يقــة الختاميــة لاجتمــا  الجمعيــة العامــة الرفيــ  المســتوى المعــني بتحقيــق     68/3

ــا        ــا دولي ــق عليي ــة المتف ــداف الإنمائي ــة وســائر الأه ــة للألفي الأهــداف الإنمائي
و ـ    -   علل الأشـخا  كوي الإعاقـة: سـبل الماـي قـدما     يعود بالنف جا

 وما بعده 2015ةطة للتنمية تشمل المسائل المتصلة بالإعاقة حتى عام 
المعــروف لجمعيــة العامــة لالرفيــ  المســتوى العــام  عجتمــا لالو يقــة الختاميــة  69/2

 عني بالشعوص الأتحليةالمؤتمر العالمي المب
 قيق الأهداف الإنمائية للألفية وايرهـا مـن الأهـداف الإنمائيـة المتفـق علييـا        69/142

 بعده وما 2015دوليا فيما يتعلق بالأشخا  كوي الإعاقة حتى عام 
تنفيــن نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة ونتــائج دورة الجمعيــة    69/143

 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين
 اليوم العالمي لميارات الشباص 69/145
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوةة 69/146
 دور الأمم المتحدة في إقامة ن ام إنساني عالمي جديد 69/202
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 تعزيز التكامل الاجتماعي من ةعا الإدمات الاجتماعي 70/126
 السياسات والبرامج المتعلقة بالشباص 70/127
 دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية 70/128

http://undocs.org/ar/A/RES/51/58
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 اتفاقية حقوق الأشخا  كوي الإعاقة وبروتوكولها الاةتياري 70/145
نحو توفير سبل الإدمات وتسييعت الوتحوا للأشـخا  كوي الإعاقـة علـل     70/170

 الوجه الأكمل في الأمم المتحدة
 (2017-2008عقد الأمم المتحدة الثاني للقااء علل الفقر ) 70/218
 حقوق الشعوص الأتحلية 70/232
 

 المجلس اصقتصالي واصعتياعي  ومقررات قرارات   
 

متابعــة مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة ودور لجنــة التنميــة     1996/7
 المستقبل الاجتماعية في

 المتحدة والمن مات اير الحكوميةععقة التشاور بين الأمم  1996/31
 ينالأتحلي السكانإنشاء منتدى دائم يعنى بقاايا  2000/22
 تشجي  العمالة الكاملة وتوفير العمل الكرد للجمي  2008/18
 تن يم لجنة التنمية الاجتماعية ويساليي عمليا في المستقبل 2014/3
كفالــة في ســياق القاــاء علــل الفقــر و النــااالتشــجي  علــل تمكــين  2014/5

لعمــــل فــــر  اوالإدمــــات الاجتمــــاعي وتــــوفير العمالــــة الكاملــــة 
 للجمي  العئق

الاحتفــــاا بالــــنكرى الســــنوية العشــــرين للســــنة الدوليــــة للأســــرة  2014/8
 بعدها وما

 الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من يجل تنمية يفريقيا 2015/3
الأشـــخا  كوي الإعاقـــة وتعزيـــز تعمـــيم مراعـــاة النـــيوض هقـــوق  2015/4

 2015مسائل الإعاقة في ةطة التنمية لما بعد عام 
طرائــق  الــث اســتعراض وتقيــيم لخطــة عمــل مدريــد الدوليــة المتعلقــة   2015/5

 2002م لعا بالشيخوةة
تقرير لجنة التنمية الاجتماعية عـن دورتهـا الثالثـة والخمسـين وجـدوا       2015/212

 المؤقت وو ائق الدورة الرابعة والخمسينالأعماا 
  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/145
http://undocs.org/ar/A/RES/70/170
http://undocs.org/ar/A/RES/70/218
http://undocs.org/ar/A/RES/70/232
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 استمتاعات المجلس اصقتصالي واصعتياعي المتفق علةها  
 

 تنسيق ينشطة من ومة الأمم المتحدة للقااء علل الفقر 1996/1
تهيية بيية مواتية علل الصعيدين الوطني والدود لإ ـاد  إععن ويناري بش ن  2006

فر  العمل الكرد للجمي ، وت  ير تل  البييـة  عمالة كاملة ومنتجة وتوفير 
 علل التنمية المستدامة

تعزيز الجيود الرامية إق القاـاء علـل الفقـر والجـو ،     إععن ويناري بش ن  2007
 بطرق منيا الشراكة العالمية من يجل التنمية

  
  لجمة التميةة اصعتياعةة  

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباص 53/1
  

 3البرنامج الفرعي   
 التنمية المستدامة  
 قرارات الجيعةة العامة   

 
 تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيية والتنمية 47/190
ــني      47/191 ــدة المعـ ــم المتحـ ــؤتمر الأمـ ــاا مـ ــة يعمـ ــية لمتابعـ ــات المؤسسـ الترتيبـ

 والتنمية بالبيية
 21برنامج مواتحلة تنفين جدوا يعماا القرن  19/2-دإ
الإعـــعن وحالـــة التقـــدم المحـــرين والمبـــادرات المتخـــنة بشـــ ن التنفيـــن  22/2-دإ

ــل ــة      المقب ــدوا الجزري ــة المســتدامة لل ــامج العمــل مــن يجــل التنمي لبرن
 الصغيرة النامية

 ر القمة العالمي للتنمية المستدامة  مؤتم 57/253
ــدوا        59/229 ــة المســتدامة لل ــن يجــل التنمي ــامج العمــل م ــن برن مواتحــلة تنفي

 الجزرية الصغيرة النامية

http://undocs.org/ar/A/RES/47/191
http://undocs.org/ar/A/RES/57/253
http://undocs.org/ar/A/RES/59/229
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ــتوى      65/2 ــ  المسـ ــا  الرفيـ ــة لعجتمـ ــة الختاميـ ــتعراضالو يقـ ــن  لاسـ تنفيـ
استراتيجية موريشيوا لمواتحلة تنفين برنامج العمل من يجل التنميـة  

 المستدامة للدوا الجزرية الصغيرة النامية
 المستدامة والتنميةةاية الشعاص المرجانية من يجل سبل العيش  66/194
 المستقبل الني نصبو إليه 66/288
ــة المســتدامة      67/290 ــ  المســتوى المعــني بالتنمي ــدى السياســي الرفي شــكل المنت

 وجوانبه التن يمية
 ل المعج ل للدوا الجزرية الصغيرة النامية )مسار ساموا(إجراءات العم 69/15
 الانسجام م  الطبيعة 69/224
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 69/225
ةطة عمـل يديـس يبابـا الصـادرة عـن المـؤتمر الـدود الثالـث لتمويـل           69/313

 التنمية )ةطة عمل يديس يبابا(
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
وبرنامج مواتحلة تنفين جدوا يعمـاا   21تنفين جدوا يعماا القرن  70/201

ونتائج مؤتمر القمة العـالمي للتنميـة المسـتدامة ومـؤتمر الأمـم       21 القرن
 المتحدة للتنمية المستدامة

متابعــة وتنفيــن إجــراءات العمــل المعج ــل للــدوا الجزريــة الصــغيرة الناميــة  70/202
)مسار ساموا( واستراتيجية موريشيوا لمواتحلة تنفين برنامج العمل مـن  

 يجل التنمية المستدامة للدوا الجزرية الصغيرة النامية
  
 4البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  
 قرارات الجيعةة العامة   

 
 المبادا الأساسية لاحصاءات الر ية 68/261
 إطار مرجعي جيوديسي عالمي لخدمة التنمية المستدامة 69/266

http://undocs.org/ar/A/RES/65/2
http://undocs.org/ar/A/RES/66/194
http://undocs.org/ar/A/RES/67/290
http://undocs.org/ar/A/RES/69/15
http://undocs.org/ar/A/RES/69/224
http://undocs.org/ar/A/RES/69/225
http://undocs.org/ar/A/RES/69/313
http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
http://undocs.org/ar/A/RES/70/201
http://undocs.org/ar/A/RES/70/202
http://undocs.org/ar/A/RES/68/261
http://undocs.org/ar/A/RES/69/266
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 اليوم العالمي لاحصاء 69/282
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
  

 قرارات ومقررات المجلس اصقتصالي واصعتياعي    
 

 تعزيز القدرة الإحصائية 2006/6
 علل الصعيد العالمي الجغرافية المكانيةبراء المعنية بادارة المعلومات الخلجنة  2011/24
 المبادا الأساسية لاحصاءات الر ية 2013/21
 إطار مرجعي جيوديسي عالمي لخدمة التنمية المستدامة 2014/31
تقرير فريق ةبراء الأمم المتحدة المعني بالأ اء الجغرافية عن دورتـه الثامنـة    2014/240

دورتــه التاســعة والعشــرين وجــدوا  والعشــرين، ومكــان ومواعيــد انعقــاد  
، الفصل الأوا، الفر  يلـف، مشـرو  القـرار    E/2014/78) يعمالها المؤقت
 (E/2014/SR.46 الأوا، و

 الأمم المتحدة المعـني بالأ ـاء الجغرافيـة   تعديل الن ام الداةلي لفريق ةبراء  2014/241
(E/2014/78   ،ــرار الثــــاني ، الفصــــل الأوا، الفــــر  يلــــف، مشــــرو  القــ
 (E/2014/SR.46 و

علومـات الجغرافيـة المكانيـة علـل الصـعيد      تقرير لجنة الخبراء المعنية بادارة الم 2014/251
العــالمي عــن دورتهــا الرابعــة، وجــدوا الأعمــاا المؤقــت للــدورة الخامســة    

 للجنة، ومواعيد انعقادها
 2020البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام  2015/10
وجـدوا  تقرير اللجنة الإحصائية عـن يعمـاا دورتهـا السادسـة والأربعـين       2015/216

 الأعماا المؤقت للدورة السابعة والأربعين للجنة ومواعيد انعقادها
  

  

http://undocs.org/ar/A/RES/69/282
http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
http://undocs.org/ar/E/2014/78
http://undocs.org/ar/E/2014/SR.46
http://undocs.org/ar/E/2014/78
http://undocs.org/ar/E/2014/SR.46
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 5البرنامج الفرعي   
 السكان  
 قرارات الجيعةة العامة   

 
 تقرير المؤتمر الدود للسكان والتنمية 49/128
 الإجراءات الأساسية لمواتحلة تنفين برنامج عمل المؤتمر الدود للسكان والتنمية 21/2-دإ
متابعــة نتــائج الــدورة الاســتثنائية السادســة والعشــرين: تنفيــن إعــعن الالتــزام  57/299

 بش ن فيروا نق  المناعة البشرية/متعينمة نق  المناعة المكتسي )الإيدين(
 الهجرة الدولية والتنمية 63/225
 2014متابعة نتائج المؤتمر الدود للسكان والتنمية بعد عام  65/234
 الهجرة الدولية والتنمية 67/219
 الإععن المنبثق من الحوار الرفي  المستوى المعني بالهجرة الدولية والتنمية 68/4
 الهجرة الدولية والتنمية 69/229
ةطــة عمــل يديــس يبابــا الصــادرة عــن المــؤتمر الــدود الثالــث لتمويــل التنميــة  69/313

 )ةطة عمل يديس يبابا(
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
  

 المجلس اصقتصالي واصعتياعي ومقررات قرارات  
 

 برنامج العمل في ميدان السكان 1994/2
 تنفين برنامج عمل المؤتمر الدود للسكان والتنمية 1995/55
 الهجرة الدولية والتنمية 1997/2
 متابعة المؤتمر الدود للسكان والتنمية 1997/42
 نمو السكان وهيكليم وتوينيعيم 1999/10
  سين عمل لجنة السكان والتنمية 2005/213
 تن يم ويساليي عمل لجنة السكان والتنمية في المستقبل 2015/252

 

http://undocs.org/ar/A/RES/57/299
http://undocs.org/ar/A/RES/63/225
http://undocs.org/ar/A/RES/65/234
http://undocs.org/ar/A/RES/67/219
http://undocs.org/ar/A/RES/68/4
http://undocs.org/ar/A/RES/69/229
http://undocs.org/ar/A/RES/69/313
http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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 قرارات لجمة الدكان والتميةة   
 

 لجنة السكان والتنمية منتقدد التقارير  متطلبات 1997/2
 برنامج العمل في ميدان السكان 1997/3
 الوفياتمعدلات الصحة و 1998/1
 والتنميةونو  الجنس السكان  2000/1
 والبيية والتنميةالسكان  2001/1
 السكان والتعليم والتنمية 2003/1
 برنامج العمل في ميدان السكان 2004/1
 متابعة برنامج عمل المؤتمر الدود للسكان والتنمية 2004/2
ــة البشــرية/      2005/1 متعينمة نقــ  المناعــة  الســكان والتنميــة وفــيروا نقــ  المناع

 الفقر ، م  التركيز بوجه ةا  علل(الإيدينالمكتسي )
ميـ  جوانبـه،   علمؤتمر الدود للسكان والتنمية، امسافية تنفين برنامج عمل  2005/2

الـواردة في   الأهداففي  قيق الأهداف الإنمائية المتفق علييا دوليا، جا فييا 
 إععن الأمم المتحدة بش ن الألفية

 طرائق عمل لجنة السكان والتنمية 2006/1
 والتنميةالهجرة الدولية  2006/2
 التنمية عللالهياكل المتغيرة لأعمار السكان وا ارها  2007/1
 تويني  السكان والتحار والهجرة الداةلية والتنمية 2008/1
إسيام برنامج عمـل المـؤتمر الـدود للسـكان والتنميـة في الأهـداف الإنمائيـة         2009/1

 المتفق علييا دوليا جا في كل  الأهداف الإنمائية للألفية
 الصحة والمرض والوفيات والتنمية 2010/1
 الخصوبة والصحة الإنجابية والتنمية 2011/1
 المراهقون والشباص 2012/1
 الاتجاهات الجديدة في الهجرة: الجواني الديمغرافية 2013/1
 تقييم حالة تنفين برنامج عمل المؤتمر الدود للسكان والتنمية 2014/1
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 6البرنامج الفرعي   
 السياسات الإنمائية والتحليل الإنمائي  
 ت الجيعةة العامةقرارا  

 
اســـتراتيجية الانتقـــاا الســـلس للبلـــدان الـــ  يرفـــ  ا يـــا مـــن قائمـــة يقـــل   59/209

 نموا البلدان
 لعالمي  دمج الاقتصادات ال  تمر جرحلة انتقالية في الاقتصاد ا 61/210
الو يقة الختامية للمؤتمر المتعلـق بالأينمـة الماليـة والاقتصـادية العالميـة وت  يرهـا        63/303

 في التنمية
بوتحفيا وسيلة للقسـر السياسـي والاقتصـادي     الانفراديةالتدابير الاقتصادية  64/189

  د البلدان النامية
 التعاون الإنمائي م  البلدان المتوسطة الدةل 64/208
 البلدان نموامؤتمر الأمم المتحدة الراب  المعني ب قل  65/171
 تنفيــن اســتراتيجية الانتقــاا الســلس للبلــدان الــ  يرفــ  ا يــا مــن قائمــة يقــل  65/286

 البلدان نموا
 نموا قائمة يقل البلدانالانتقاا السلس للبلدان ال  يرف  ا يا من  67/221
ه شــكل المنتــدى السياســي الرفيــ  المســتوى المعــني بالتنميــة المســتدامة وجوانب ــ 67/290

 التن يمية
 نموارف  ي اء البلدان من فية يقل البلدان  68/18
بوتحفيا وسيلة للقسـر السياسـي والاقتصـادي     الانفراديةالتدابير الاقتصادية  68/200

  د البلدان النامية
 (2017-2008عقد الأمم المتحدة الثاني للقااء علل الفقر ) 68/226
 نحو إقامة ن ام اقتصادي دود جديد 69/227
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الراب  المعني ب قل البلدان نموا 69/231
ةطــة عمــل يديــس يبابــا الصــادرة عــن المــؤتمر الــدود الثالــث لتمويــل التنميــة  69/313

 )ةطة عمل يديس يبابا(

http://undocs.org/ar/A/RES/61/210
http://undocs.org/ar/A/RES/63/303
http://undocs.org/ar/A/RES/64/189
http://undocs.org/ar/A/RES/64/208
http://undocs.org/ar/A/RES/65/171
http://undocs.org/ar/A/RES/65/286
http://undocs.org/ar/A/RES/67/221
http://undocs.org/ar/A/RES/67/290
http://undocs.org/ar/A/RES/68/18
http://undocs.org/ar/A/RES/68/200
http://undocs.org/ar/A/RES/68/226
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 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
فـانواتو مـن فيـة يقـل     جميوريـة  تمديد الفترة التحايرية الـ  تسـبق رفـ  اسـم      70/78

 البلدان نموا
الاقتصادية الانفراديـة بوتحـفيا وسـيلة للقسـر السياسـي والاقتصـادي       التدابير  70/185

  د البلدان النامية
 التعاون الإنمائي م  البلدان المتوسطة الدةل 70/215
 نموا المتحدة الراب  المعني ب قل البلدان متابعة مؤتمر الأمم 70/216
 نموا من فية يقل البلدان ينغولارف  اسم  70/253
  

 المجلس اصقتصالي واصعتياعي ومقررات قرارات  
 

و ليلـيا  دور الأمم المتحدة في التعرف علـل التطـورات الاقتصـادية العالميـة      1990/52
 والتنبؤ بها في وقت مبكر

ــدانين       1998/46 ــيطيا في الميـ ــدة وتنشـ ــم المتحـ ــكيل الأمـ ــادة تشـ ــرى لإعـ ــدابير يةـ تـ
 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

 تقرير لجنة السياسات الإنمائية عن دورتها الثالثة عشرة 2011/20
ــه الأمــــم   2011/274 ــتعراض الــــدعم الــــني تقدمــ ــة  اســ المتحــــدة إق الــــدوا الجزريــ

 النامية الصغيرة
 تقرير لجنة السياسات الإنمائية عن دورتها الرابعة عشرة 2012/32
 تقرير لجنة السياسات الإنمائية 2013/20
 تقرير لجنة السياسات الإنمائية 2014/9
 تقرير لجنة السياسات الإنمائية عن يعماا دورتها السابعة عشرة 2015/11

  
  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
http://undocs.org/ar/A/RES/70/185
http://undocs.org/ar/A/RES/70/215
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 7البرنامج الفرعي   
 الإدارة العامة وإدارة التنمية  
 قرارات الجيعةة العامة  

 
 الإدارة العامة والتنمية 50/225
 التعاون الدود علل مكافحة الفساد والرشوة في المعامعت التجارية الدولية 52/87
 تح  قانوني دود فعاا لمكافحة الفساد 55/61
دعم من ومة الأمم المتحدة للجيود ال  تبـنلها الحكومـات في سـبيل تعزيـز      58/13

 وتوطيد الديمقراطيات الجديدة يو المستعادة
 الإدارة العامة والتنمية 60/34
 تنمية الموارد البشرية 64/218
 متحدون لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية :الوفاء بالوعد 65/1
 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأاراض التنمية 68/198
نتـــائج القمـــة العالميـــة  لتنفيـــن الشـــامل طرائـــق اســـتعراض الجمعيـــة العامـــة   68/302

 المعلومات لمجتم 
منــ  ومكافحــة  ارســات الفســاد و ويــل عائــدات الفســاد وتيســير اســترداد  69/199

ــ    الموجــودات ــادة تل ــدالا    الموجــوداتوإع إق يتحــحابها الشــرعيين وإق بل
 الأتحلية علل وجه الخصو ، وفقا لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

ــيا     69/228 ــاءلة وفعاليتـ ــوعيا للمسـ ــة وةاـ ــاءة الإدارة العامـ ــين كفـ ــجي  و سـ تشـ
 عليا لمراجعة الحساباتوشفافيتيا من ةعا تعزيز المؤسسات ال

تعزيز الخدمات العامة الشاملة للجمي  والخا ـعة للمسـاءلة مـن يجـل  قيـق       69/327
 التنمية المستدامة

 2030لعام  ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة  70/1
الرفي  المستوى للجمعية العامة بشـ ن الاسـتعراض    عجتما لالو يقة الختامية  70/125

 لتنفين نتائج القمة العالمية لمجتم  المعلوماتعام ال
 تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأاراض التنميةتسخير  70/184
  

 المجلس اصقتصالي واصعتياعي ومقررات قرارات  
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توتحيات فريق الخبراء المعني ببرنـامج الأمـم المتحـدة في مجـاد الإدارة العامـة       2000/231
 والمالية العامة في اجتماعه الخامس عشر

ببرنــامج الأمــم المتحــدة لــادارة العامــة   إعــادة تشــكيل فريــق الخــبراء المعــني  2001/45
 والمالية العامة وتنشيطه

 الإدارة العامة والتنمية 2005/3
 تقييم التقدم المحرين في تنفين ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتم  المعلومات 2012/5
 الثانية عشرةتقرير لجنة ةبراء الإدارة العامة عن دورتها  2013/23
 عشرة الثالثةدورتها يعماا تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن  2014/38
 المعلومات ومتابعتياتقييم التقدم المحرين في تنفين نتائج القمة العالمية لمجتم   2015/26
 تقرير لجنة ةبراء الإدارة العامة عن دورتها الرابعة عشرة 2015/28

  
قرار مؤتمر الةول الأطراف   اتفاقةة الأمر  المتحرةة لمكافحرة الفدرال  دررن لورترب الرا عرة          

 2011تدرين الأول/أكتو ر  28إلى  24من   الفترة   مراكش  المغرب  المعقولة 
 
 إععن مراكش بش ن من  الفساد 4/3
  
 8البرنامج الفرعي   
 الإدارة المستدامة للغابات  
 قرارات الجيعةة العامة   

 
 لغاباتاليوم الدود ل 67/200
وجوانبـه   لمسـتدامة اشكل المنتدى السياسي الرفي  المستوى المعني بالتنميـة   67/290

 التن يمية
ــة    68/1 ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــن قـ ــتعراض تنفيـ ــز المجلـــس   61/16اسـ ــق بتعزيـ المتعلـ

 الاقتصادي والاجتماعي
ابــا الصــادرة عــن المــؤتمر الــدود الثالــث لتمويــل التنميــة ةطــة عمــل يديــس يب 69/313

 )ةطة عمل يديس يبابا(
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1

http://undocs.org/ar/A/RES/67/200
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 بالغاباتتح  الأمم المتحدة المتعلق  70/199
  

 رات المجلس اصقتصالي واصعتياعيقرا  
 

 2015الترتيي الدود المتعلق بالغابات لما بعد عام  2015/33
  
 9الفرعي  البرنامج  
 تمويل التنمية  
 قرارات الجيعةة العامة  

 
 المؤتمر الدود لتمويل التنمية باء 56/210
الحــوار الرفيــ  المســتوى بشــ ن تعزيــز التعــاون الاقتصــادي الــدود لأاــراض  57/250

 التنمية عن طريق الشراكة
نتـائج المـؤتمر الـدود    كفالة الدعم الفعاا ب عماا الأمانة للمتابعة المستدامة ل 57/273

 لتمويل التنمية
إععن الدوحـة بشـ ن تمويـل التنميـة: الو يقـة الختاميـة لمـؤتمر المتابعـة الـدود           63/239

 لتمويل التنمية المعني باستعراض تنفين توافق اراء مونتيري
الو يقة الختامية للمؤتمر المتعلـق بالأينمـة الماليـة والاقتصـادية العالميـة وت  يرهـا        63/303

 في التنمية
 دور الأمم المتحدة في إدارة الشؤون الاقتصادية العالمية 67/289
ةطــة عمــل يديــس يبابــا الصــادرة عــن المــؤتمر الــدود الثالــث لتمويــل التنميــة  69/313

 )ةطة عمل يديس يبابا(
 2030 ويل عالمنا: ةطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 الن ام الماد الدود والتنمية 70/188
 القدرة علل  مل الدين الخارجي والتنمية 70/190
 متابعة المؤتمر الدود لتمويل التنمية 70/192
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 ات المجلس اصقتصالي واصعتياعيقرار  
 

للجمي  معزينة ويكثر فعالية لع ـطع    إنشاء عملية حكومية دولية شاملة 2009/30
 بعملية متابعة تمويل التنمية

 2008متابعة المؤتمر الدود لتمويل التنمية والمؤتمر الاستعرا ي لعام  2010/26
 التنمية لتمويل الدود المؤتمر متابعة 2014/11
 لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدود في المسائل الاريبية 2014/12

 


