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TEMAS 11 Y 12 DEL PROGRAMA 

Actividades en materia de industrializacion 
(E/3869, E/3921 y Add.1) 

Preparacion de personal tecnico nacional con el fin de 
acelerar Ia industrializacion de los pafses en vias de 
desarrollo (E/3901 y Add.1 y 2) 

DEBATE GENERAL (conclusion) 

1. El Sr. TETANG (Cameron) elogia las valiosas 
actividades de investigacion del Centro de Desarrollo 
Industrial. 

2. La industrializacion es de suma importancia para 
los paises en desarrollo, pero quizas no se han puesto 
suficientemente de relieve las dificultades que supone la 
realizacion de los proyectos necesarios. Ciertos paises 
en desarrollo como el Camerun se enfrentan con el dilema 
de optar entre el fomento de la industria pesada y la 
expansion de la industria pequefia y media; cabe tambien 
la posibilidad de una combinaci6n prudente de ambas 
soluciones. 

3. Como los mercados de esos paises son reducidos 
parece que Ia industria pequefia y media ofrece las 
mejores perspectivas, pero si se optase por tal soluci6n 
se privaria a los paises en desarrollo de toda esperanza de 
explotar los valiosos recursos naturales de que estan 
dotados. A ese respecto, los planes regionales que tanto 
se discutieron durante la reciente Conferencia de las 
Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo pueden 
quizas constituir una base adecuada para la industriali­
zacion en gran escala. Sin embargo, por el momento, 
la atencion debe concentrarse en la industria pequefia y 
media y en la artesania. 

4. Es evidente que, con los limitados recursos de que 
dispone, el Gobierno del Cameron no puede hacer frente 
a la pesada carga :financiera que suponen los planes de 
desarrollo. Se fomenta, pues, Ia iniciativa privada, a fin de 
que pueda complementar la accion de las autoridades. Se 
han promulgado disposiciones que ofrecen condiciones 
fa.vorables a los inversionistas en varios proyectos 
importantes. Sin embargo, para que esas medidas tengan 
exito, es esencial preparar el terreno en que habran de 
aplicarse. A ese respecto, se estan haciendo esfuerzos para 
remediar la grave escasez de per~onal calificado. 
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5. Esos esfuerzos estan orientados en tres direcciones. 
Un primer tipo de preparacion se recibe en las escuelas 
de formacion profesional, entre las que figuran escuelas 
con un curso de cinco afios que forman trabajadores 
calificados destinados a todas las ramas de la industria 
establecida en el Camerun, institutos universitarios tecni­
cos para la formaci on de personal de categoria media y liceo 
tecnicos en que los estudiantes obtienen un diploma tecnico 
que los capacita para proseguir sus estudios en el exterior. 
Se ha proyectado tambien la creacion de un instituto 
superior de estudios tecnicos para la formacion de 
personal superior, que es sumamente necesario. En 
segundo Iugar, existen centros para la formaci6n de 
artesanos en todas las ciudades principales. En tercer 
lugar, se ha previsto, en una escala lo suficientemente 
amplia, lo necesario para la capacitacion de trabajadores 
en los lugares en que prestan servicio. Los proyectos de 
formacion en el empleo forman parte del plan oficial de 
industrializacion. A cambio de las ventajas que les ofrece 
el codigo de inversiones, los inversionistas de ben organizar 
la formacion profesional de esa indole. Ademas, con 
arreglo a la politica general de industrializacion del 
Gobiemo, las trabajadoras reciben formacion profesional 
en centros especiales. 
6. Como el Camerun empieza a experimentar las varias 
dificultades que supone Ia industrializaci6n, concede 
suma importancia a los simposios regionales previstos 
en el parrafo 5 de la parte dispositiva de la resolucion 
1940 (XVIII) de Ia Asamblea General. Esos simposios 
ofrecerian una ocasion excelente para el intercambio de 
informacion y experiencias sobre una cuesti6n que tanta 
importancia tiene para el pais. 

7. La delegacion del Cameron apoya tambien la idea 
de reorganizar el Centro de Desarrollo Industrial (vease 
E/3869, cap. VII, proyecto de resolucion I), cuyas activi­
dades ofrecen un metodo mas adecuado para tratar los 
problemas de cuya solucion depende en gran parte el 
porvenir del pais. 

8. En cuanto a Ia idea de celebrar un simposio o con­
ferencia internacional expuesta en la resolucion 1940 
(XVIII) de la Asamblea General, cualquiera sea la forma 
que adopte en definitiva, la delegacion del Cameron 
considera que debe ir precedido de reuniones regionales 
preparatorias. 

9. El Sr. DUPRAZ (Francia) dice que su delegacion 
quisiera analizar la participacion de la comunidad 
intemacional en el fomento de la industrializacion de los 
paises en desarrollo, y el procedimiento mas adecuado 
para ello. La industrializaci6n es, sin duda, uno de los 
factores basicos del desarrollo de las nuevas naciones, 
por lo que debe intentarse que sea un elemento de creci­
miento uniforme y equilibrado y no un factor de dese­
quilibrio e inestabilidad que podria tener un efecto petju­
dicial en otras esferas igualmente esenciales. 

10. La delegaci6n de Francia estima que los requisitos 
basicos para el desarrollo industrial equilibrado son cinco. 
El primero es disponer de datos economicos validos, 
requisito que presupone. un trabajo coordinado de espe­
cialistas de todos los paises, y en particular de los paises 
desarrollados, en la preparacion de estudios para la 

creaci6n de nuevas :~ndustrias. La informacion sobre 
cuestiones tales como las tecnicas de planificacion, los 
problemas de las patentes y el estudio de los recursos 
disponibles debe estar al alcance de los paises que deseen 
establecer nuevas industrias. 
11. El segundo requisito basico es una financiaci6n 
adecuada. Aparte de la inversion privada, que a veces 
es dificil atraer a ciertos sectores en los que no esta 
garantizada la seguridad y donde no hay perspectivas 
de utilidades inmediatas, existen organos internacionales, 
como el BIRF, para resolver los problemas financieros 
que plantea la creacion de nuevas industrias. Existe 
tambien la ayuda bilateral, y raro es el caso en que un 
proyecto presentado por un pais en desarrollo no pueda 
encontrar la financiacion adecuada, 
12. El tercer requisito es la asistencia tecnica adaptada 
a las necesidades existentes. La industrializacion exige 
la ayuda de expertos y tecnicos extranjeros asi como 
servicios para la formacion de especialistas nacionales, 
ya sea mediante becas de estudio en el extranjero o 
mediante centros de capacitacion en los propios paises 
en desarrollo. La formacion profesionr.tl es el campo 
preferido de la asistencia tecnica, ta.nto bilateral como 
multilateral y, en cumplimiento de .:o dispuesto en varias 
resoluciones recientes, los organos de asistencia tecnica 
de las Naciones Unidas y del Fondo Especial vienen 
dedicando una gran parte de sus recursos a los problemas 
de la industrializacion. 
13. El cuarto requisito es la necesidad de tener en cuenta 
los problemas humanos y sociales que entrafia la industria· 
lizacion. Tanto la UNESCO como la OIT dedican sus 
energias y su experiencia a esos problemas, y las propias 
Naciones Unidas vienen prestando·cada vez mas atenci6n 
a los problemas de la vivienda, que por lo general sonIa 
consecuencia mas inmediata de la industrializaci6n 
rapida. 
14. Por ultimo el quinto requisito esta relacionado con 
el problema de hallar mercados para los productos de las 
nuevas industrias. Ese problema fue examinado dete· 
nidamente en la reciente Conferencia sobre Comercio y 
Desarrollo. Hasta hace poco, el problema de encontrar 
mercados para los productos manufacturados de los 
paises en desarrollo no habia recibido suficiente atenci6n. 
Para llenar ese vacfo, la Conferen.cia de Comercio propuso 
la creacion de una comision de manufacturas como 
organo auxiliar de la futura Junta de Comercio y Desa­
rrollo (vease E/CONF.46/136, anexo A.V.1, parr. 23 ii)). 
15. Teniendo en cuenta la multiplicidad de los problemas, 
es evidente que un gran numero de organismos interna· 
cionales existentes, tales como la UNESCO, la OIT, el 
BIRF, el Fondo Especial y los futuros organos de la 
Conferencia sobre Comercio y Desarrollo, tendran que 
participar en su solucion. En tales circunstancia, bien 
cabria preguntarse si es 16gico crear un nuevo organismo 
especializado que se ocupe del desarrollo industrial. La 
actividad industrial afecta a todos los sectores, lo cual 
com plica la determinacion de las funciones y obligacion:es 
del organismo especializado propuesto. Si este se ocupara 
de Ia financiaci6n, plantearian problemas sus relaciones 
con las actuales instituciones financieras internacionales. 
Si se interesara en los problemas del comercio de los 
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productos manufacturados, sus actividades chocarian 
necesariamente con las de la nueva Junta de Comercio 
y Desarrollo. Tambien habria que determinar si seria el 
nuevo organismo, Ia OIT o Ia UNESCO, el que se 
encargaria principalmente de coordinar las actividades 
intemacionales en la esfera de la formaci6n tecnica. 

16. Tambiep. plantea dificultades la financiaci6n de Ia 
nueva instituci6n propuesta, y, sobre 'ese particular, el 
calculo presentado a los miembros del Comite de Desa­
rrollo Industrial es significativo. 

17. Actualmente, Ia comunidad internacional presta 
cada vez mas atenci6n ala industrializaci6n de los paises 
en desarrollo, y el Presidente del BIRF ha dado a Ia 
Asamblea General una indicaci6n de los esfuerzos de 
este organismo en torno al vital problema de Ia financia­
ci6n. 
18. El Consejo tiene a lavista el proyecto de resoluci6n I 
que le present6 el Comite de Desarrollo Industrial sobre 
Ia reorganizaci6n completa del Centro de Desarrollo 
Industrial. La delegaci6n de Francia apoya sin reservas 
esa sensata propuesta. Tal como funciona actualmente, 
el Centro forma parte de una Secretaria absorbida por 
muchas obligaciones; su esfera de acci6n es limitada, y 
ha hecho un intento no muy fructifero de coordinar las 
actividades de distintos organismos especializados, cada 
uno de los cuales cuida celosamente de sus propias 
prerrogativas. 

19. En su proyecto de resoluci6n I, el Comite de 
Desarrollo Industrial propone, en efecto, la creaci6n de 
un Centro de Desarrollo Industrial enteramente nuevo 
que, a diferencia del anterior, tendria atribuciones 
precisas. Segtin la definici6n que se dio en un principia, 
la funci6n del Centro existente es la de coordinar los 
esfuerzos de los 6rganos de las Naciones Unidas en la 
esfera industrial, pero Ia Asamblea General, en sus 
recomendaciones, no di6 ninguna indicac16n precisa del 
programa de acci6n que debia de emprenderse ni del 
Qrden de prioridad que debia seguirse. Lo que ahora se 
propone es un programa detallado de diez puntos, por 
Io menos, con un orden de prioridad bien definido, 
aprobado por el Comite de Desarrollo Industrial. 

20. El hecho de que se haya propuesto incluir en un 
anexo separado del proyecto de presupuesto anual 
preparado por el Secretario General los recursos pre­
vistos para las actividades de desarrollo industrial hara 
que el Centro afirme su caracter propio y funcione con 
flexibilidad y eficacia. Se han previsto tambien mayores 
recursos financieros, pues en el parrafo 6 de la parte 
dispositiva del proyecto de resoluci6n se propone que se 
tomen las providencias necesarias para efectuar contribu­
ciones voluntarias con destino a las actividades de desa­
rrollo industrial. 

21. Los simposios regionales e internacionales sobre 
desarrollo industrial, que son objeto de un interesante 
informe del Secretario General (E/3921 y Add.1), cons­
tituirian el primer punto del programa de acci6n dinamica 
del nuevo Centro, y la delegaci6n de Francia los apoya 
gustosa. Sin embargo, espera que esos simposios, en 
los cuales los problemas planteados se examinaran regi6n 
por regi6n y sector por sector, sean preparados cuida-

dosamente y a ellos asistan especialistas habituados a 
tratar de cuestiones concretas. Deese modo, los simposios 
regionales podran preparar el camino para un futuro sim­
posio internacional. Sobre este particular, la delegaci6n 
de Francia toma nota con interes de que uno de los temas 
de estudio propuestos para el simposio es el desarrollo 
industrial en las pequefias economias (vease E/3921, 
anexo A). Ese enfoque del problema tiene especial 
importancia pues, en el campo de la industrializaci6n 
mas que en cualquier otro, la situaci6n varia seg(tn las 
regiones. 

22. Con respecto al propuesto simposio internacional, 
la delegaci6n de Francia cree que cualquier discusi6n 
sobre el fondo seria prematura. A menos que se reciban 
mas datos del Centro de Desarrollo Industrial sobre las 
cuestiones que se examinarian en el, podr.ia ocurrir que 
el simposio fuese un ejercicio mas bien esteril. 

23. Sea como sea, el propuesto programa del Centro 
de Desarrollo Industrial cuenta con todo el apoyo de Ia 
delegaci6n de Francia y el Sr. Dupraz espera que el 
Centro aproveche la experiencia adquirida en las activi­
dades bilaterales y multilaterales. El Centro podria 
contar con la valiosa cooperaci6n de los organismos 
especializados y de las comisiones econ6micas regionales. 

24. En cuanto al tema 12 del program.a, la delegaci6n 
de Francia comprende las razones que han aconsejado 
la presentaci6n directa al Consejo del informe sobre la 
preparaci6n de personal tecnico nacional (E/3901 y Add.1 
y 2). Siu. embargo, como no ha recibido todos los anexos y 
como en el propio informe se indica que hay ciertas 
Iagunas en el estudio de los servicios existentes par3: 
dicha preparaci6n en los paises et::. desarrollo, considera 
que el informe debe transmitirse al Comite de Desarrollo 
Industrial, pese a que, al reanudar su 36.0 perfodo de 
sesiones (1308.a sesi6n), el Consejo recomend6 que se 
acelerase el examen de la cuesti6n. Sin embargo, el 
Sr. Dupraz sugiere que el informe sea comunicado 
simultaneamente a los gobiernos y a los miembros del 
Comite de Desarrollo Industrial para que hagan las 
indicaciones que estimen oportunas, de modo que el 
Consejo pueda examinarlo de nuevo en el 38.0 periodo 
de sesiones ala luz de las observaciones recibidas. 

25. El Sr. PIETRYGA (Federaci6n Internacional de 
Sindicatos Cristianos), hablando por invitaci6n del Pre­
sidente, dice que no basta simplemente con examinar los 
«aspectos sociales » de la industrialisaci6n: los criterios 
sociales deben ser base y parte integrante de cada etapa 
del proceso. 

26. En los paises en desarrollo la industrializaci6n 
plantea graves problemas debidos ala urbanizaci6n rapida 
y al empobrecimiento gradual de las zonas rurales, y la 
explosi6n demografica agrava aun mas la situaci6n. Esos 
problemas no se pueden tratar desde un punto de vista 
puramente econ6mico. Hay una relaci6n evidente entre la 
industrializaci6n y el desarrollo de Ia agricultura, el 
desarrollo de las estructuras econ6micas y sociales y el 
desequilibrio de las economias nacionales. El sector 
industrial no puede ser considerado separadamente, como 
lo ha reconocido la Asamblea General en su resoluci6n 
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1932 (XVIII) sobre los medios para promover Ia reforma 
agraria. 

27. Los participantes en los simposios subregionales, 
regionales e internacionales no deben tratar las cuestiones 
sociales tan s6lo como problemas resultantes de Ia indus­
trializaci6n sino que deben intentar crear estructuras 
sociales apropiadas para el desarrollo industrial. La 
mayoria de los paises en desarrollo tienen conciencia de 
la relaci6n que existe entre los distintos problemas de la 
industrializaci6n y estan dispuestos a cooperar en todo 
lo posible para resolverlos. En ese sentido, los sindicatos 
tienen gran experiencia de las condiciones locales y de los 
proyectos experimentales, y podrian ayudar a los grupos 
de trabajo en sus respectivas tareas. Ademas, la Federa­
ci6n lnternacional desearia recomendar que se invitase 
a los representantes de los empleadores y de los empleados 
a participar en l0s simposios, a fin de poder contar con 
Ia cooperaci6n de unos y otros en todo el proceso de Ia 
industrializaci6n. 

28. En cuanto a la preparaci6n de personal tecnico 
nacional, es cierto que en los paises en desarrollo hay 
escasez de especialistas, pero lo que mas importancia 
tiene es Ia preparaci6n de personal intermedio. La asis­
tencia de las organizaciones internacionales a ese respecto 
ha sido hasta ahora inadecuada y Ia necesidad de la misma 
es urgente. 

29. Deben coordinarse todas las actividades relativas 
a los sectores privado o publico de Ia industria. La coope­
raci6n de los sindicatos en esa labor e~ esencial, pues s61o 
con su cooperaci6n puede funcionar armoniosamente el 
desarrollo industrial. Si los sindicatos no pasasen de ser 
meros instrumentos de los gobiernos a los que estos con­
sultarian s6lo cuando lo juzgaran conveniente, no se 
harian sentir todos los efectos de los esfuerzos que vienen 
realizando los trabajadores. Es importante tambien que 
los sindicatos esten representados en cualquier nuevo 
organismo especializado que se cree para Ia industria, 
pues la ayuda que pueden prestar beneficiaria a .toda la 
humanidad. 

30. La Sra. FIGUEROA (Organizaci6n Internacional 
del Trabajo) dice que Ia OIT acoge com placida el dina­
mice programa de actividades propuesto por el Comite 
de Desarrollo Industrial. El desarrollo industrial es uno 
de los elementos esenciales de los programas para promo­
ver el empleo total y la elevaci6n del nivel de vida, esferas 
que, seg1ln su constituci6n, Ia OIT tiene el deber de fomen­
tar, y para cuyo desarrollo aportara su plena cooperaci6n. 

31. Sin embargo, hay que tener en cuenta ciertas cues­
tiones generales de principio. En primer Iugar, Ia coope­
raci6n de Ia OIT se regira por los principios ya aprobados 
por el Consejo, es decir, que aunque las Naciones Unidas 
o uno de sus organismos especializados asuman la respon­
sabilidad principal de una actividad o proyecto determi­
nados, pueden solicitar la cooperaci6n de todos los 
organismos interesados en los casos en que por si solos 
no puedan abarcar toda una esfera de actividades, y en 
que cualquier problema marginal se resolverfa recurriendo 
a dispositivos que ya existan en los organismos corres­
pondientes. 

32. En segundo Iugar, el desarrollo industrial debe 
tener en cuenta los criterios sociales. Dicho desarrollo no 
constituye un fin en si, sino un medio de mejorar la situa. 
ci6n de la humanidad. Ademas, en cuestiones relacionadas 
con el desarrollo industrial, es prudente contar en el 
mayor grado posible con Ia participaci6n de los que est{m 
directamente interesados, es decir, los empleadores y los 
trabajadores. El interes y la cooperaci6n de unos y de 
otros se podrian obtener por conducto de las organiza. 
ciones de empleadores y de trabajadores. Esa cooperaci6n 
es necesaria no s6lo en los paises en desarrollo, sino 
tambien en los paises que facilitan Ia asistencia. 

33. La OIT podria colaborar en esas y otras tareas, pero 
si se quiere que este en condiciones de hacerlo en todos 
los casos, conviene que se tengan en cuenta los aspectos 
sociales de cualquier proyecto fundamental que se pro­
ponga. Entre los aspectos sociales figuran los problemas 
de la formaci6n profesional, las mejoras administrativas 
y los demas medios de aumentar la productividad en Ia 
industria de que se trate. Deberia, pues, informarse a Ia 
OIT desde un principio de que su asistencia es necesaria. 
De lo contrario, los problemas presupuestarios y de 
programaci6n podrian impedirle una participaci6n plena. 

34. Es muy conveniente que todos los interesados, y en 
particular, los expertos que asesoran en cuestiones de 
desarrollo industrial, conozcan los criterios sociales 
aceptados internacionalmente y sepan que pueden pedir 
asesoramiento y orientaci6n a la OIT. Son muchas las 
normas establecidas por la Conferencia Internacional de 
Trabajo en los convenios y en las recomendaciones corres· 
pondientes. Las comisiones de industria y las reuniones 
especiales, que han examinado los problemas sociales 
existentes en diversas ramas de la industria, han estable· 
cido conclusiones directamente relacionadas en muchos 
casos con el desarrollo industrial. Por ejemplo, Ia Comi· 
si6n del Petr6leo ha estudiado detalladamente las medidas 
sociales y de protecci6n necesarias para el trabajo en 
lugares aislados, y la Comisi6n del Hierro y del Acero ha 
llegado a conclusiones de.talladas sobre los procedimientos 
mas adecuados para resolver los problemas relacionados 
con las condiciones de trabajo y otros de tipo social,que 
se plantean cuando se instala una nueva industria side· 
rurgica en los paises en desarrollo, donde frecuentemente 
no existen servicios de Ia comunidad en lugares pr6ximos. 
Existen c6digos modelo para orientaci6n de los gobiernos 
y de las industrias, c6digos y manuales de practicas que 
contienen las orientaciones necesarias para asegurar que 
las nuevas instalaciones que se construyan se ajusten 
no s6lo a las disposiciones de las leyes industriales del pais 
respective, sino tambien a las normas internacionalmente 
aceptadas en materia de condiciones de trabajo y de 
protecci6n social. En lo que se refiere a este ultimo aspecto, 
en el otofio pr6ximo se reunira un grupo de expertos a fin 
de asesorar a Ia OIT sobre las medidas que aun son 
necesarias en esa esfera. Se estan haciendo esfuerzos 
para asegurar que todos los interesados en estos proble· 
mas conozcan la orientaci6n que puede proporcionar la 
OIT y el procedimiento mas adecuado para obtenerla. 

35. La OIT puede ayudar a resolver el problema de 
asociar a las organizaciones de empleadores y de traba· 
jadores a esta gran tarea procurando que los expertos Y 
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todas las demas personas interesadas establezcan contacto 
con dichas organizaciones. Puede tambien contribuir a 
fomentar el interes por estas cuestiones. En el informe que 
ha presentado este afio ala 48."' reunion de la Conferencia 
Jnternacional del Trabajo, el Director General ha indicado 
que es partidario de una integracion plena de las activida~ 
des de Ia OIT en determinadas industrias con los prograM 
mas de cooperacion tecnica para el desarrollo economico, 
asi como de una mayor coordinacion de las actividades 
de desarrollo industrial que realizan las Naciones Unidas 
y otras organizaciones. 

36. En la proxima reunion que celebrara en 1965, Ia 
Comision de Industrias Mecanicas dedicani mucho 
tiempo al examen de la coope}.'acion internacional en 
cuestiones de mano de obra, y a los problemas sociales y 
Iaborales de las industrias metalurgicas de los paises en 
vias de desarrollo. Tambien estudiara cuestiones tales 
como Ia ayuda directa que puede prestar Ia industria de 
los pafses desarrollados, Ia seleccion de equipo adaptado 
a Ia polftica de empleo de los pafses beneficiarios, la difu~ 
si6n de Ia tecnologia, el perfeccionamiento de las tecnicas 
de direccion y ciertos aspectos de Ia formacion profesional, 
la cesion por las industrias de los expertos adecuados en 
condiciones tales que estos no sufran ningun menoscabo 
en sus pensiones ni en sus oportunidades de ascenso, y 
lo relativo a Ia recepcion de los becarios. Se han celebrado 
ya consultas con el Comisionado de Desarrollo Industrial 

i a fin de obtener la cooperacion del Centro de Desarrollo 
Industrial para. Ia preparacion del informe. 

37. La OIT esta tambien dispuesta a facilitar a las 
reuniones de sus comisiones de industria toda Ia informa­
ci6n posible sobre la labor que realizan las Naciones 
Unidas y los demas organismos para desarrollar una 
determinada industria. Deese modo las Naciones Unidas, 
yen particular el Comisionado de Desarrollo Industrial, 
dispondran de un procedimiento eficaz para establecer 
contactos y comunicarse con las organizaciones de em plea~ 
dores y trabajadores interesadas. 

38. AI presentar en la 1.340."' sesion, el informe sobre Ia 
preparacion de personal tecnico nacional con el fin de 
acelerar Ia industrializacion en los paises en vias de 
desarrollo, el Comisionado de Desarrollo Industrial 
subrayo acertadamente que el informe fue preparado 
conjuntamente por el Centro de Desarrollo Industrial 
y los organismos especializados interesados. Esa colabo~ 
racion ha permitido destacar varios aspectos de los pro~ 
blemas que merecen un detenido estudio y deducir, 
basandose en los resultados de Ia experiencia en el plano 
internacional, los elementos fundamentales de una poli­
tica comun en materia de formacion profesional asi como 
las Hneas directrices del plan de acci6n aplicable a los 
pafses en desarrollo, los pafses industrializados y las 
organizaciones internacionales. Tambien ha sido posible 
sciialar la importancia de los programas este.blecidos por 
las organizaciones internacionales asi como los servicios 
que estas han empleado, 110 solo pal'a promover las activi~ 
dades de cooperaci6n internacional sino tambien para 
prestar apoyo tecnico para esa labor. Los comentarios y 
observaciones sobre el informe, cuya amplia difusion 
se ha recomendado, proporcionaran a las organizaciones 
internacionales una informacion que les sera muy util 

para determinar los objetivos de sus programas y para 
incrementar su eficacia. 

39. A peticion de Ia Conferencia Internacional del 
Trabajo y de su Consejo de Administracion, la OIT esta 
procediendo a una evaluacion de sus actividades y de los 
metodos y procedimientos de formacion profesional 
empleados en su labor de cooperacion tecnica con los 
paises en desarrollo. 

40. En los 15 afios ultimos la OIT ha ampliado conside~ 
rablemente su programa de formacion profesional, como 
resultado del aumento de la accion internacional. Sus 
actividades de formacion profesional se extienden a todos 
los pafses en vias de desarrollo y abarcan toda la esfera 
de la organizacion y planificacion de la fuerza de trabajo, 
Ia formacion profesional de trabajadores especializados, 
asf como de capataces, tecnicos y directores de empresas 
en las diversas ramas de Ia economfa, particularmente 
en la industria pequefia y media. El hecho de que Ia OIT 
tenga a su cargo en la actualidad Ia ejecucion de 42 pro­
yectos del Fondo Especial relacionados con esta.s materias, 
pone de relieve la importancia de este programa. 

41. La OIT ha creado varios organismos para apoyar 
estas actividades. Ejemplos de ello son el Centro Interna~ 
cional de Informacion e Investigacion sobre Formacion 
Profesional, de Ginebra, el Centro Internacional de Inves­
tigacion y Documentacion sobre Formacion Profesional, 
de Montevideo, el Centro Internacional de Perfecciona­
miento Profesional y Tecnico, de Turin, en el que los 
primeros cursos comenzaran en abril de 1965, y el Insti­
tuto Internacional de Estudios Laborales, en cuyo pro­
grama se dedica considerable atencion a los problemas de 
la mano de obra, del empleo y de la formacion profesional 
en su relacion con el desarrollo. Ademas, se ha previsto 
la organizacion de dos seminarios regionales en America 
Latina y en Asia y la organizaci6n y Ia planificacion de la 
formacion profesional en relacion con el desarrollo 
economico. Las dos comisiones econ6micas regionales 
participan plenamente enla preparaci6n de los seminarios. 
Estos servicios funcionan dentro del amplio programa 
de desarrollo de los recursos humanos adoptado recien­
temente por la OIT. Como resultado, esta se encuentra en 
situacion de participar plenamente en la ejecucion del 
programa internacional de desarrollo industrial. 

42. El Sr. JAFERI (Iran) elogia las actividades del 
Centro de Desarrollo Industrial y agradece la atencion y 
la cooperacion que ha prestado a su pais. Como lo men­
ciono en la 1317."' sesion, en el Ministerio de Asuntos 
Economicos del Iran se ha establecido recientemente un 
centro de investigaciones con objeto de estudiar los pro­
blemas economicos actuales y formular normas para una 
politica economica e industrial, coordinada y bien 
equilibrada. El nombramiento de un grupo de expertos 
de las Naciones Unidas por el Centro de Desarrollo 
Industrial ha sido muy bien recibido. 

43. En la Conferencia de las Naciones Unidas sobre 
Comercio y Desarrollo, la delegacion del Iran voto a 
favor de Ia recomendacion de crear un organismo espe­
cializado en el desarrollo industrial (vease E/CONF.46/ 
139, anexo A.III.1). Estima que en el periodo de transicion 
conviene robustecer el Centro de Desarrollo Industrial, 
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tanto financieramente como en lo que se refiere a su 
personal, a fin de que pued2 desempefiar su funci6n de 
elemento catalizador y ejecutar sus dinamicos programas, 
que tanto valor tienen para los paises en desarrollo. La 
experiencia adquiricla por el Centro sera sumamente 
valiosa para elnuevo organismo cuando este se establezca. 

44. El Gobierno del Inin ha apoyado ya sin reservas 
Ia propuesta de celebrar simposios internacionales, 
regionales y subregionales. En breve se celebraran en 
Teheran dos importantes seminaries, uno de ellos sobre 
las industrias petroquimicas y otro sobre el aprovecha­
miento del gas natural; es de esperar que ambos resulten 
muy utiles. A este respecto, desea sefialar a la atenci6n 
del Consejo la resoluci6n 52 (XX) de la CEALO (vease 
E/3876/Rev.l, tercera parte) sobre las actividades en 
materia de industrializaci6n; confia en que el Consejo 
tomara nota de las propuestas que figuran en esa reso­
luci6n. 

45. La delegaci6n del Iran considera digno de elogio el 
informe sobre Ia preparaci6n de personal tecnico nacional. 
El problema de Ia formaci6n profesional es urgente en su 
pais, y se esta dedicando una atenci6n considerable a su 
soluci6n. El Ministerio de Educaci6n y Ia National 
Iranian Oil Company estan haciendo todo lo posible 
para crear centros de formaci6n profesional. La formaci6n 
profesional de personal tecnico dirigente, como capataces 
y superintendentes, recibe especial atenci6n, pues en Iran 
existe escasez de este personal. Tambien se da especial 
importancia a la formaci6n profesional de estadisticos y 
peritos en contabilidad publica, como se pedia en las 
recomendaciones de la CEALO. 

46. El PRESIDENTE declara clausurado el debate 
general sobre los temas 11 y 12 del programa. Afiade que, 
segun tiene entendido, el Consejo desea remitir los temas 
al Comite de Asuntos Econ6micos. 

Asl queda acordado. 

TEMA 17 DEL PROGRAMA 

Informes de las comisioncs economicas regionales 
(reanudacion del debate de Ia 1323.a sesion) 

INFORME DEL COMITE DE ASUNTOS ECONOMICOS (E/3958) 

47. El PRESIDENTE invita al Consejo a examinar el 
informe del Comite de Asuntos Econ6micos (E/3958) 
sobre el proyecto de resoluci6n relativo a los reaseguros 
presentado al Consejo por la CEPE y remitido por el 
Consejo al Comite de Asuntos Econ6micos en Ia 1319.a 
sesi6n. El Presidente seiiala particularmente a la atenci6n 
del Consejo el proyecto de resoluci6n que figura en el 
parrafo 5 del informe del Comite de Asuntos Econ6micos. 

Por unanimidad, queda aprobado el proyecto de resolu­
cion. 

TEMA 37 DEL PROGRAMA 

Reunion de Ia Comision de Comercio lnternacional de 
Productos Basicos en el otoilo de 1964 y prorroga del 
periodo de funciones de sus miembros 

INFORME DEL COMITE DE AsUNTOS ECONOMICOS (E/3959) 

48. El PRESIDENTE sefiala a la atenci6n del Consejo 
el informe del Comite de Asuntos Econ6micos (E/3959) 
y en particular la re.comendaci6n del parrafo 2 tendente 
a que el Consejo no proyecte ninguna reuni6n de Ia 
Comisi6n de Comercio Internacional de Productos 
Basicos para el otofio de 1964 y aplace la cuesti6n de Ia 
pr6rroga del periodo de funciones de los miembros de Ia 
Comisi6n hasta Ia reanudaci6n del37.0 periodo de sesiones 
del Consejo. 

Por unanimidad, queda aprobada esa recomendacion. 

TEMA 43 DEL PROGRAMA 

Pal'ticipacion en tratados multilaterale~ generales concer .. 
tados bajo los auspicios de Ia Sociedad de las Naciones 
(E/3853) 

49. El Sr. WILLIAMS (Estados Unidos de America) 
dice que los 19 tratados multilaterales mencionados en 
el anexo II de la nota del Secretario General (E/3853) 
abarcan una gran variedad de cuestiones tecnicas, y hara 
falta el asesoramiento de los expertos para determinar 
si alguno de ellos ha dejado de estar en vigor, ha sido 
ree.mplazado por otro tratado ulterior, ha dejado de 
tener interes por alguna otra raz6n a los efectos de Ia 
adhesi6n de otros Estados o exige la adopci6n de medidas 
para ajustarlo a las condiciones actuates. Dado que Ia 
Asamblea General, en su resoluci6n 1903 (XVIII) ha 
pedido ya al Secretario General que le informe sobre estas 
cuestiones en su decimonoveno periodo de sesiones, la 
delegaci6n de los Estados Unidos estima que el Consejo 
debe limitarse a tomar nota de la nota del Secretario 
General y a encarecer a todos los que hayan recibido una 
comunicaci6n en tal sentido que den a conocer sus opi· 
niones. Lo mas apropiado, a ese respecto, seria que las 
delegaciones comunicaran sus opiniones directamente 
al Secretario General. 

50. El Sr. HIREMATH (India) suscribe la propuesta 
del orador precedente. Bl Gobierno de la India concede 
gran importancia al tema que se examina y estima que, 
ya desde hace tiempo, es necesario revisar esa situaci6n. 
La adhesi6n de un gran numero de Estados a los tratados 
multilaterales concertados bajo los auspicios de la Socie· 
dad de las Naciones sera ciertamente beneficiosa para la 
comunidad internacional. La India ya es parte en 8 de 
esos 19 tratados, cuya futura utilidad esta por confirmar; 
el Gobierno de la India confia en que podra enviar al 
Secretario General sus observaciones sobre los tratados 
restantes en un futuro pr6ximo, y espera que la Asamblea 
tomara una decisi6n en su decimonoveno periodo de 
sesiones. 

51. El Sr. WBBER (Luxemburgo) dice que algunos de 
los tratados multilaterales concertados bajo los auspicios 
de la Sociedad de las Naciones siguen siendo muy impor· 
tantes, y reconoce que conviene revisarlos. Sin embargo, 
la. Asamblea General esta mas capacitada que el Consejo 
para examinar la cuesti6n y, por tanto, seria util que el 
Presidente redactara o pidiera al Secretario General que 
redacte una recomendaci6n en ese sentido. 
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I : "' General a todos los interesados para que indiquen sus 
. los nuevos miembros de la comunidad internacional opiniones, y a expresar Ia esperanza de que esa petici6n 
I deben tener ocasi6n de expresar su opini6n sobre los sera atendida en la mayor medida posible. Tambien 
' tratados multilaterales concertados bajo los auspicios convendria que el Consejo transmitiera las opiniones 

de la Sociedad de las Naciones. Esos tratados, que fueron expresadas por los miembros al Secretario General a fin 
negociados en interes de toda la comunidad internacional, de que este pueda tenerlas en cuenta al preparar su 
de ben estar abiertos a la adhesi6n de todos los Estados sin informe a la Asamblea General. 
distinci6n ni discriminaci6n alguna. El principio de la 
universalidad es una norma de derecho internacional que 
obliga a todos los Estados y, por consiguiente, es de 
deplorar que en el parnifo 4 de la resoluci6n 1903 (XVIII) 
de la Asamblea General se excluya a priori la participaci6n 
de algunos en esos tratados. 
53. Seria imposible examinar con detalle en el presente 
periodo de sesiones los 21 tratados, en 10 de los cuales 
Checoslovaquia es Parte Contratante. La tarea de deter­
minar que tratados deben ajustarse a las condiciones 
actuales quedara facilitada por la decisi6n, tomada por 
Ia Conferencia sobre Comercio y Desarrollo, de recomen­
dar que las Naciones Unidas pidan al Secretario General 
que designe un Comite encargado de preparar un nuevo 
proyecto de convenci6n sobre el comercio en transito de 
los paises sin litoral (vease E/ CONF.46/139, Anexo A. VI. 
1). Se preve que la nueva convenci6n sustituira al Con­
venio y Estatuto de Barcelona sobre Ia Libertad de 
Transito, firmado el20 de abril de 1921, y posiblemente a 
otros tratados enumerados en el anexo II de Ia nota del 
Secretario General. Se establecera, por lo tanto, una nueva 
norma en una esfera sumamente importante de las 
relaciones internacionales. Es includable que el Consejo 
apoyani sin reservas ese valioso esfuerzo. 

54. El PRESIDENTE sugiere que el Consejo se limite 
a tomar nota de la petici6n dirigida por el Secretario 
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Asf queda acordado. 

TEMA 14 DEL PROGRAMA 

Desarrollo de los recursos naturales 

a) Acci6n coordinadora en materia de recursos hidraulicos 
(E/3863, E/3881, E/3894/Rev.l) 

(reanudaci6n del debate de Ia 1337.a sesi6n) 

55. El PRESIDENTE dice que el Comite de Asuntos 
Econ6rnicos ha examinado un proyecto de resoluci6n 
sobre recursos hidraulicos (E/i\.C.6/L.301) que, a juicio 
del Comite, contiene cuestiones de Ia competencia del 
Comite de Coordinaci6n. Por lo tanto, el Presidente del 
Comite de Asuntos Econ6micos ha pedido que el proyecto 
de resoluci6n, asi como las aetas resumidas de los debates 
sobre el mismo, se transmitan al Comite de Coordinaci6n 
para su examen. Sino hay ninguna objeci6n, se accedera 
a lo pedido. 

Asl queda acordado. 

Se levanta la sesi6n a las 17 horas. 
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