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All India Women’s Conference

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1999
Introduccion

All India Women’s Conference (AIWC) es una organizacion voluntaria de
mujeres creada en 1930 cuyo trabajo se centra en la educacion y el empoderamiento
de las mujeres. Su red cuenta con 500 oficinas en toda la India.

Objetivos y propositos de la organizacion

La AIWC tiene como objetivo la emancipacion, la educacion y el
empoderamiento de las mujeres. Para cumplir su mision se asocia con diversas
organizaciones internacionales.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre 2011 y 2012, la AIWC se centré en el empoderamiento de las mujeres
rurales para ofrecerles una vida de autosuficiencia y conservar el arte y la cultura de
la comunidad rural, que estan en peligro de desaparecer. Esta labor es acorde con los
objetivos de las Naciones Unidas en materia de educacidn, salud, igualdad de
género y desarrollo sostenible. La AIWC incorporé actividades para promover el
desarrollo holistico que combinan la generacion de ingresos, la alfabetizacion y el
desarrollo de aptitudes, y también ha ofrecido formacion para dirigentes en cinco
localidades.

La AIWC organiz6 445 campamentos de salud en los que se atendié a 22.250
personas que sufrian anemia y cancer cervical. En cuanto a la formacion sobre
medio ambiente, la AIWC llevd a cabo un proyecto piloto sobre la conservacion del
agua en Kommargiri (India) con la asistencia de la iniciativa Global Water y de la
India Water Partnership. Ademas, la labor de la AIWC en materia de violencia
contra la mujer dio lugar a recomendaciones al Gobierno estatal y encuestas y
talleres en todo el pais.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El 29 de febrero de 2012, la AIWC organiz6 un evento paralelo al 56° periodo
de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer con el
lema “Empowerment of Rural Women South Asia - an NGO experience” (El
empoderamiento de las mujeres rurales de Asia Meridional: la experiencia de una
ONG), y durante el 57° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica
y Social de la Mujer (4 a 15 de marzo de 2013 en Nueva York) organizé un evento
paralelo sobre violencia contra la mujer. La AIWC particip6 en la Conferencia sobre
el Cambio Climatico de Bonn (Bonn (Alemania), junio de 2011); en la Conferencia
de las Partes en la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC) celebrada en Doha (Qatar) en 2012 (CP 18), a la que asistio
en calidad de observadora; y en la CP 19, que tuvo lugar en Varsovia (Polonia) en
2013 y en la que organizé un evento paralelo sobre nuevas soluciones para mitigar
los efectos del cambio climatico en el Sur y en el Norte.
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Cooperacion con érganos de las Naciones Unidas

Junto con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la AIWC organizé un
taller sobre las trabajadoras de la industria del bidi que se centré6 en la
sensibilizacion y la intervencion para encontrar vocaciones alternativas.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La AIWC mantiene un enfoque holistico de acuerdo con el cual sus
actividades estan pensadas para lograr los ocho Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Asian Non-Governmental Organizations Coalition for Agrarian
Reform and Rural Development

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1991
Introduccion

La Asian Non-Governmental Organizations Coalition for Agrarian Reform and
Rural Development (ANGOC), creada en 1979, es una asociacion regional de redes
nacionales y regionales de ONG de Asia que trabaja activamente en los ambitos de
la seguridad alimentaria, la reforma agraria, la agricultura sostenible, la gobernanza
participativa y el desarrollo rural. Las redes y los socios que integran la
organizacidn estan presentes en 12 paises asiaticos y su alcance efectivo abarca a
aproximadamente 3.000 ONG y organizaciones comunitarias.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La red ANGOC sirve como plataforma para ONG asiaticas centradas en la
seguridad alimentaria y en los medios de vida sostenibles mediante la promocion de
los derechos sobre la tierra y los recursos y de las pequefias explotaciones agricolas.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El trabajo de la ANGOC se ha articulado en torno a la promociéon de los
derechos sobre la tierra con miras a la reduccioén de la pobreza y la mejora de la
seguridad alimentaria de los hogares. Ha organizado didlogos normativos entre
multiples interesados en las esferas de la reforma territorial y agricola y ha llevado a
cabo estudios a nivel nacional sobre el acceso a la tierra y la seguridad alimentaria.
La organizacién y sus asociados organizaron conjuntamente el Asian People’s Land
Rights Tribunal (Tribunal para los Derechos del Pueblo Asiatico sobre la Tierra), en
el que se presentaron casos de apoderamiento de tierras. La ANGOC y el South East
Asia National Human Rights Forum (SEANF) organizaron conjuntamente un taller
regional sobre la integracion de los derechos sobre la tierra como derechos humanos
en la Asociacion de Naciones de Asia Sudoriental (ASEAN), cuyos participantes se
comprometieron a garantizar marcos juridicos, normativos y reglamentarios
coherentes a nivel regional y nacional. En el plano nacional, la organizaciéon ha
promovido reformas de la politica territorial.
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La ANGOC ha participado en varias reuniones y conferencias de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO).

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La ANGOC particip6 en un taller organizado por la Comisiéon Econdmica y
Social de las Naciones Unidas para Asia y el Pacifico (CESPAP), la FAO y la Red
Global de Herramientas del Suelo, que dio lugar a una actividad conjunta de
seguimiento centrada en la vigilancia, la administracion y la ordenacion
territoriales. Se llevaron a cabo tres estudios y un foro de expertos, y se organizaron
talleres conjuntamente con la FAO en Filipinas. La organizacion forma parte del
Consejo de la Coalicion Internacional para el Acceso a la Tierra, junto con la FAO,
el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA) y el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion sigue contribuyendo a la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio primero, séptimo y octavo a través de su labor en los ambitos
normativo, del fomento de la capacidad y de la creacién o mejora de mecanismos
destinados a lograr una participacion efectiva de las personas.

Caucus for Women’s Leadership

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introducciéon

Caucus for Women’s Leadership (CWL) es una red nacional dedicada al
desarrollo del liderazgo de las mujeres a todos los niveles en Kenya. Su trabajo se
lleva a cabo a través de 30 asambleas regionales de mujeres en los 30 condados de
Kenya.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Uno de los objetivos principales de CWL es promover y reforzar los principios
de los derechos humanos, la buena gobernanza y la democracia participativa a
través de una mayor integracion y de un mayor reconocimiento del importante papel
que desempefian tanto hombres como mujeres en la vida ptiblica. CWL defiende y
promueve la equidad y la igualdad de género en los poderes ejecutivo, legislativo y
judicial mediante iniciativas de establecimiento de contactos, promocidn,
sensibilizacion, capacitacion en materia de fomento de la capacidad y animacidn
politica.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La labor de CWL ha resultado fundamental para fomentar la capacidad de
organizaciones que desean recibir financiacion de las Naciones Unidas, asi como
para garantizar que todas las organizaciones cumplan las normas de ejecucion,
vigilancia y notificacion efectiva en sus actividades.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

En todos los periodos de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer celebrados en Nueva York entre 2011 y 2014 participaron
representantes de CWL.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

CWL trabaja con la oficina regional de la Entidad de las Naciones Unidas para
la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres). El
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y ONU-Mujeres
participaron como asociados en la Sala de Situacién y Accidén de la Mujer con el
objetivo fundamental de garantizar unas elecciones pacificas en 2013.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion ha adoptado las siguientes iniciativas en apoyo de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio:

* Primer ODM: CWL respalda las asambleas regionales de mujeres que
participan en microempresas;

» Tercer ODM: las actividades de fomento de la capacidad de CWL han
propiciado un aumento significativo del porcentaje de mujeres y nifias
supervivientes a la violencia por razén de género que disponen de acceso
pleno a servicios integrales, como por ejemplo asistencia letrada, social y de
salud reproductiva; y

» Sexto ODM: CWL realoja a viudas infectadas por el VIH en sus hogares tras
la desherencia. EI emblema de CWL son los cuadernos de recuerdos que han
escrito los padres a los que pronto seran sus hijos huérfanos.

Centre for Equality Rights in Accommodation

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

El Centre for Equality Rights in Accommodation (CERA) se creé en 1987 en
el Canadé con el objetivo principal de promover los derechos humanos en el ambito
de la vivienda.

Objetivos y propositos de la organizacion

La visiéon del CERA es un Ontario (Canadd) en el que todas las personas
ejerzan efectivamente sus derechos de vivienda, reciban un trato digno y vivan
libres de discriminacion en un hogar estable, seguro y asequible. Su trabajo se
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centra en hacer realidad esta visiéon proporcionando educacién a las personas y las
comunidades, fomentando leyes y politicas progresivas e inclusivas en materia de
vivienda y facilitando informacion y servicios juridicos a los ciudadanos
marginados de Ontario.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El CERA contribuyé a la labor de las Naciones Unidas respaldando y
defendiendo en todos sus principales ambitos de trabajo el derecho a una vivienda
adecuada y el derecho a no ser objeto de discriminaciéon. Ademas, participd e
intervino en el foro de 2012 de la Asociacion para los Derechos de la Mujer y el
Desarrollo sobre el tema “Transforming Economic Power to Advance Women’s
Rights and Justice” (Transformando el poder econémico para promover los derechos
de las mujeres y la justicia). En cooperacién con la Red Internacional para los
Derechos Economicos, Sociales y Culturales (Red DESC), el Centro organizé un
taller sobre los derechos econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
El CERA participd en las siguientes reuniones:

» Consulta de expertos sobre la estigmatizacion y el derecho al agua y al
saneamiento, convocada por el Relator Especial sobre el derecho humano al
agua potable y el saneamiento los dias 30 y 31 de enero de 2012 en Ginebra
(Suiza) y la posterior consulta pablica que tuvo lugar el 1 de febrero de 2012;

« Panel organizado en la reunion previa al periodo de sesiones sobre el examen
periodico universal del Canada, 13 de marzo de 2013; y

« Participacion como experto en la reunion del Comité de Redaccién para el
examen de los Principios Rectores sobre la Extrema Pobreza y los Derechos
Humanos, celebrada en Ginebra los dias 10 y 11 de mayo de 2013.

Cooperacion con érganos de las Naciones Unidas

El 4 de marzo de 2013, la organizacion presentd ante el Consejo de Derechos
Humanos en Ginebra una declaracion oral en el Dialogo Interactivo con el Relator
Especial de las Naciones Unidas sobre el derecho a la alimentacidn en relacion con
el informe del Relator Especial sobre su mision en el Canada.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Las actividades de la organizaciéon no se centraron en iniciativas especificas
dirigidas a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, sino en el
respaldo de la agenda para el desarrollo en general a través de su trabajo directo con
los beneficiarios, de sus actividades publicas en la esfera de la educacion juridica,
de su participaciéon en procesos judiciales que pueden sentar jurisprudencia y de sus
iniciativas de reforma legislativa.
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Confederacion Colombiana de Organizaciones No
Gubernamentales

Reconocida como entidad de caracter consultivo general en, 1995
Introduccion

La Confederacion Colombiana de Organizaciones No Gubernamentales
(CCONG) es una organizaciéon nacional de ONG creada en 1989 que agrupa a
federaciones regionales y departamentales, asociaciones, sociedades y fundaciones
nacionales que trabajan en aras del bien comun, el desarrollo sostenible, la
promocion, la vigilancia y la salvaguardia de los derechos humanos, la gobernanza,
la democracia y la paz.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La misién de la CCONG consiste en reforzar las ONG para que puedan ser los
principales agentes del desarrollo en Colombia, ademas de las portavoces de la
ciudadania para las cuestiones generales, como la busqueda de soluciones que
propicien el desarrollo de Colombia.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre 2011 y 2014 se llevo a cabo un proceso participativo y se establecio un
didlogo tripartito entre el Gobierno, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) y la CCONG para combinar los esfuerzos destinados a reforzar
el sector publico y ejercer influencia sobre las politicas publicas para hacer frente a
los nuevos retos de la agenda para después de 2015. En 2013 se realizaron diez
consultas regionales sobre envejecimiento y derechos sexuales y reproductivos. Al
final de este proceso de consulta, la CCONG redact6 un informe que contribuy¢ a la
Campafia Beyond 2015. La organizacion desempeiid un papel importante en la
incorporacion de la agenda para el desarrollo después de 2015 en el Plan Nacional
de Desarrollo para 2014-2018.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion particip6 en la Tercera Conferencia Regional
Intergubernamental sobre el Envejecimiento en América Latina y el Caribe
celebrada en 2012 en Costa Rica y colabor6é con la Campaiia Beyond 2015 en el
marco de su Asamblea Anual de 2013. Ademas, sirvidé como punto de referencia
para la sociedad civil en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible organizada por la Comision Econémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) en Bogota (Colombia) en 2013.

Cooperacion con érganos de las Naciones Unidas

La organizacion celebré en 2012 un foro conjunto sobre envejecimiento y
vejez con el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA). En 2014, en
colaboracion con el PNUD organizd consultas territoriales para presentar los
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resultados de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y escuchar las aportaciones de
las ONG para la agenda para el desarrollo después de 2015.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La CCONG creo6 una iniciativa de transparencia y rendicion de cuentas que
refleja visualmente la contribucion de las ONG a la consecucion de uno o varios
ODM, con el fin de ayudar a las organizaciones a vincular su trabajo diario con los
compromisos nacionales e internacionales en materia de politicas.

Instituto Eqiiit

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

El Instituto Eqiiit (Eqiiit) es una organizacion de orientacion feminista fundada
en agosto de 2003 en Rio de Janeiro (Brasil) que cuenta con cobertura nacional y
con ramificaciones internacionales.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El objetivo de la organizacion es establecer un vinculo amplio entre las
politicas econdmicas y su impacto en las vidas de las mujeres con el fin de reforzar
las luchas sociales, especialmente los movimientos de mujeres, y conseguir un
mundo mas justo, equitativo y sostenible. A través de la promocion, la
investigacion, la educacion popular y la capacitacion, Eqiiit trabaja en tres ambitos
tematicos: mundializacién y politicas macroeconomicas; democracia, ciudadania y
derechos humanos (derechos econdmicos, sociales, ambientales, politicos y
culturales); y desarrollo sostenible y patrimonio comun.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En 2011 y 2012, Eqiiit organizé y coorganiz6 en diferentes lugares del Brasil y
de Colombia varios seminarios y talleres de preparacion de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio+20) para sensibilizar e invitar
a las organizaciones de la sociedad civil y a los ciudadanos a formar parte de la
Cumbre de los Pueblos celebrada durante Rio+20. En 2013, Eqiiit publicé un
documental y un informe sobre las mujeres en Rio+20.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Durante Rio+20, la organizacion participé en la Cumbre de los Pueblos por la
Justicia Social y Ambiental en Rio de Janeiro (Brasil) los dias 20 a 22 de junio de
2012. Ademas, los dias 21 y 22 de febrero de 2014 participd en un seminario sobre
poblacién y desarrollo en el Programa de El Cairo, organizado por la Comisidn
Nacional de Poblacion y Desarrollo (Brasil) y patrocinado por el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

En su calidad de miembro del Comité de Facilitacion de la Sociedad Civil
Brasilefia para Rio+20, Eqiiit participé activamente en la preparacion y organizacion
de la Cumbre de los Pueblos durante Rio+20. En concreto, publico varios boletines
en colaboracion con la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y
el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Desde su creacion, el Instituto Eqiiit ha participado activamente en la
promocion de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres con miras a
conseguir el tercer ODM vy garantizar la sostenibilidad medioambiental para el
séptimo ODM.

Fundacion Pais Libre

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

La Fundacion Pais Libre (la Fundacién) es una organizacién no gubernamental
colombiana sin fines de lucro creada en 1991. Su objetivo es sensibilizar a la
poblacién y a las instituciones publicas y privadas sobre las violaciones de los
derechos humanos, a nivel nacional e internacional. La Fundacion analiza las
violaciones de los derechos humanos, como los secuestros o las desapariciones
forzadas, su impacto y sus perjuicios psicologicos y culturales en las comunidades
afectadas.

Objetivos y propositos de la organizacion

La vision de la Fundacion es convertirse en una organizacion lider en la
defensa, representacion y reparacion en los casos de violacion de las libertades de
los seres humanos. Para lograrlo trabaja en los siguientes ambitos: atencion a las
victimas, movilizacion de la comunidad y contribucion a las politicas publicas, a los
informes sobre reconstruccion y a las memorias histéricas. Su labor se ha centrado
en el empoderamiento de las victimas y los grupos de victimas para que puedan
reclamar su derecho a la verdad, a la justicia y a la reparacioén ante las autoridades y
los lideres comunitarios, asi como el establecimiento de estrategias de coexistencia
y reconciliacion como condiciones esenciales para la consolidacion de la paz.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La Fundacion ha centrado sus esfuerzos en ayudar a proteger los derechos de
las victimas (derecho a la verdad, la justicia y la reparacién) de secuestros y
desapariciones forzadas en el contexto del conflicto armado en Colombia, en linea
con el objetivo de las Naciones Unidas de mantener la paz y la seguridad
internacionales.
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
Los representantes de la Fundacion participaron en las siguientes reuniones:

« 56° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer (Nueva York, 2012). La Fundacién presentd una declaracion sobre el
refuerzo de la salud mental de las victimas del conflicto armado en zonas
rurales;

Sexagésimo séptimo periodo de sesiones de la Asamblea General sobre el
estado de derecho en los planos nacional e internacional (Nueva York, 24 de
septiembre de 2012). La Fundacién presenté una declaracion sobre el estado
de derecho en Colombia como parte de las iniciativas de justicia de transicion
en un contexto posterior a un conflicto;

Primer Foro Anual de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos
Humanos en América Latina y el Caribe de la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), celebrado en
Medellin (Colombia) los dias 28 a 30 de agosto de 2013; y

24° periodo de sesiones del Consejo de Derechos Humanos, celebrado en
Ginebra (Suiza) en septiembre de 2013, para el que presenté un documento
escrito titulado “Justice and impunity: the current challenges of Colombia for
the Human Rights protection” (Justicia e impunidad: retos a los que se
enfrenta Colombia en materia de proteccion de los derechos humanos).

Cooperacion con érganos de las Naciones Unidas

En noviembre de 2014 se celebr6 una reunion entre la Camara de Comercio de
Bogota (Colombia), la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC) y la Fundacion con el fin de acordar una serie de contribuciones
especificas para prevenir la extorsion en Bogota (Colombia).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

No se han especificado iniciativas.

International Solidarity and Human Rights Institute

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

El International Solidarity and Human Rights Institute (ISHRI) promueve y
defiende la solidaridad en los d&mbitos de los derechos humanos y del desarrollo a
nivel internacional. La organizacion lleva a cabo sus actividades en América del
Norte, Europa, Asia y el Pacifico, y su objetivo es extender su influencia a América
Central y del Sur y al Caribe.

Objetivos y propositos de la organizacion

El objetivo del ISHRI es formar a una nueva generacion de dirigentes en
materia de derechos humanos y desarrollo mediante la educaciéon académica y la
experiencia sobre el terreno, sobre la base de la ensefianza social catdlica.
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Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En 2012 y 2013, el presidente del ISHRI pronuncié numerosas conferencias
sobre derechos humanos y la familia en toda Europa y en Australia.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El ISHRI participé6 en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la
Juventud, celebrada los dias 22 a 28 de julio de 2011, y formo6 y acreditdo a
estudiantes universitarios para que pudieran acceder a la Sede de la Organizacion en
Nueva York con el fin de asistir a todos los periodos de sesiones de la Comision de
la Condicién Juridica y Social de la Mujer celebrados durante el periodo sobre el
que se informa. En 2012, la organizaciéon copatrocind un evento paralelo durante el
56° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer titulado “Fighting Maternal Discrimination: A New Challenge for the 21st
Century” (La lucha contra la discriminaciéon materna: un nuevo reto para el siglo
XXI). Ademas, redact6 un documento de estudio para la conferencia de las
Naciones Unidas sobre los objetivos de desarrollo y salud para el mundo que
queremos después de 2015 (19 de febrero de 2013).

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

El ISHRI respondi6é a una invitacion de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) para presentar memorias sobre el tema “Health in the Post-2015
Development Agenda, Measurement of Progress towards the Health Goals: What are
the best Indicators and Targets for Health?” (La salud en la agenda para el
desarrollo después de 2015, cuantificacion del progreso hacia los objetivos de salud:
(cuales son los indicadores y las metas mas adecuados en el ambito de la salud?).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

El ISHRI contribuy6é a la publicacién del capitulo sobre los Objetivos de
Desarrollo del Milenio incluido en el tercer volumen de la Encyclopedia of Catholic
Social Thought de la Society of Catholic Social Scientists (Lanham, MD, Scarecrow
Press, 2012).

Peace Family and Media Association

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

Peace Family and Media Association (PFMA) es una organizacion sin fines de
lucro de la sociedad civil etiope establecida a nivel local y creada en Addis Abeba
(Etiopia) en 2006. Trabaja a escala nacional en los ambitos de la consolidacion de la
paz, el medio ambiente, las cuestiones de género, la educacion y el desarrollo
mediatico en todas las regiones de Etiopia.
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Objetivos y propositos de la organizacion

La finalidad de la PFMA es reforzar la capacidad de los profesionales de los
medios informativos y de la comunicacién y conseguir la participacion de los
ciudadanos, especialmente de mujeres y de grupos juveniles voluntarios, en la buena
gobernanza y en el desarrollo socioeconémico en todas las regiones de Etiopia. Para
lograr este objetivo, la PFMA crea alianzas mediante actividades de fomento de la
capacidad e intercambio de conocimientos con el fin de generar cambios y reformas
a nivel familiar y comunitario, con miras a promover la capacidad de los medios de
comunicacion para participar en soluciones practicas que permitan que se escuche la
opinidn y las decisiones de las personas.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion ha difundido informacion sobre las actividades y el avance
del programa de desarrollo del Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas
y de las Naciones Unidas en general entre los miembros de la PFMA y otras
asociaciones en el plano nacional.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Representantes de la organizacion asistieron a la Tercera Conferencia Anual
sobre el Cambio Climatico y el Desarrollo en Africa, celebrada en Addis Abeba
(Etiopia) los dias 21 a 23 de octubre de 2013. Esta conferencia es un programa
conjunto de las principales instituciones africanas de desarrollo, incluidas la
Comision Econdmica de las Naciones Unidas para Africa (CEPA), la Comision de la
Union Africana (CUA) y el Banco Africano de Desarrollo (BAD).

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Entre 2009 y 2013, la organizacidn ejecutd un proyecto en colaboracion con la
oficina de enlace de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) en Addis Abeba con ¢l objetivo de empoderar a las
organizaciones mediaticas de la comunidad rural y a los estudiantes y profesores de
clubes de medios informativos escolares que deseaban fomentar su capacidad para
promover la comunicacion para el desarrollo entre los jovenes.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizaciéon contribuyé a la consecuciéon de los ODM en Etiopia
impartiendo formacion y organizando talleres de didlogo para integrar a los
periodistas en los ODM, con el fin de aumentar su capacidad para contribuir al
desarrollo del pais.

13/21



E/C.2/2016/2/Add.37

14/21

10.

World Conference of Religions for Peace

Reconocida como entidad de caracter consultivo general en, 1995
Introduccion

Religions for Peace (RfP) fomenta la accion colectiva a favor de la paz entre
las comunidades religiosas del mundo. La organizacion, que respeta las diferencias
religiosas al tiempo que celebra la existencia de una humanidad comun, agrupa a
lideres religiosos (incluidos jovenes y mujeres), en asociacion con una gran
variedad de agentes gubernamentales, intergubernamentales y de la sociedad civil,
para transformar los conflictos violentos, fomentar el desarrollo humano, promover
sociedades justas y en armonia y proteger el Planeta.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

RfP ayuda a las comunidades a traducir sus preocupaciones comunes en
acciones multirreligiosas concretas acordes con cinco principios rectores: respetar
las diferencias religiosas, actuar de acuerdo con valores profundamente asumidos y
ampliamente compartidos, preservar la identidad de cada comunidad religiosa,
respetar la forma en la que se organizan las diferentes comunidades religiosas y
respaldar las estructuras multirreligiosas dirigidas a nivel local.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

RfP ha ofrecido a las comunidades religiosas y sus lideres numerosas
oportunidades de colaborar con gobiernos y con partes interesadas de la sociedad
civil para promover los objetivos de las Naciones Unidas relacionados, entre otros,
con los siguientes temas: desarme nuclear, Tratado sobre el Comercio de Armas,
prevencion de conflictos, mediaciéon y reconciliacidon, extremismo religioso
violento, empoderamiento de las mujeres, proteccidén infantil, salud materna,
supervivencia infantil y cambio climatico. Ha realizado esfuerzos para dotar a las
comunidades religiosas de los conocimientos, las competencias y la capacidad
necesarios para emprender iniciativas en estos ambitos, y ha respaldado la adopcion
de medidas concretas en diferentes partes del mundo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

RfP asistio y contribuyd a numerosas reuniones de las Naciones Unidas,
incluidos los periodos de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social
de la Mujer; el Debate Tematico de Alto Nivel sobre la promocidn de la tolerancia y
la reconciliacion: fomentar sociedades pacificas e inclusivas y luchar contra el
extremismo violento; la Reunidn especial del Comité contra el Terrorismo sobre el
tema Frenar el flujo de combatientes terroristas extranjeros; la Conferencia de las
Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico;
y la Conferencia de las Partes Encargada del Examen del Tratado sobre la No
Proliferacién de las Armas Nucleares.
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

RfP colabord con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),
la Oficina del Presidente de la Asamblea General de las Naciones Unidas, la
Direccion Ejecutiva del Comité contra el Terrorismo y la Campafia del Milenio,
entre otros organismos, para organizar conjuntamente reuniones y eventos. En 2013
y 2014 organizé actos paralelos con ocasion de los periodos de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, y con ocasion de la
Conferencia de las Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico, que tuvo lugar en el Perti en diciembre de 2014. En 2013 y 2014
desempefi6 un papel clave al ayudar al Comité de Organizaciones No
Gubernamentales Religiosas en las Naciones Unidas a asociarse con la Alianza de
Civilizaciones y con la Oficina del Presidente de la Asamblea General para
organizar un evento destinado a conmemorar la Semana Mundial de la Armonia
Interconfesional.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

RfP difundi6 ampliamente el manual sobre promociéon multirreligiosa en
apoyo de los ODM, que elaboré en asociaciéon con la Campafia del Milenio.
Ademas, siguidé apoyando a sus afiliados nacionales en todo el mundo en la
promocion y el seguimiento de la consecucion de los ODM.

World Federation of the Deafblind (WFDB)

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introducciéon

La World Federation of the Deafblind (WFDB) es una ONG que representa a
las personas sordociegas de todo el mundo. Es miembro de la Alianza Internacional
de la Discapacidad (IDA).

Objetivos y propositos de la organizacion

El objetivo de la WFDB es mejorar la calidad de vida de las personas
sordociegas en todo el mundo para lograr la igualdad de derechos y de
oportunidades en todos los ambitos de la sociedad, servir como foro mundial para el
intercambio de conocimiento y experiencias en materia de sordera-ceguera y
reforzar la solidaridad internacional entre organizaciones de personas sordociegas.
En tanto que miembro de la IDA, la WFDB también trabaja para lograr un mayor
entendimiento y un mayor reconocimiento de la sordera-ceguera como una
discapacidad unica.

Cambios importantes operados en la organizacion

Entre 2011 y 2014 se produjo un aumento en el nimero de organizaciones
asociadas, desde 63 miembros nacionales a 74 miembros nacionales y asociados en
todo el mundo.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La contribucion de la WFDB a la labor de las Naciones Unidas se basa en la
promocion y la defensa de los derechos de las personas sordociegas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La WFDB participo en los periodos de sesiones cuarto, quinto y sexto de la
Conferencia de los Estados Partes en la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (Nueva York, 7 a 9 de septiembre de 2011, 12 a 14 de
septiembre de 2012 y 17 a 19 de julio de 2013). Ademas, participdé en la Reunion de
Alto Nivel sobre la Discapacidad y el Desarrollo, celebrada en Nueva York el 23 de
septiembre de 2013.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

A través de su participacion en la IDA, la WFDB ha cooperado con el Fondo
de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y la Organizaciéon Mundial de la
Salud (OMS) para promover y fomentar la sensibilizacion a escala mundial sobre
las personas con discapacidad en general y sobre las personas sordociegas en
especial, prestando especial atencion al Sur Global.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Las actividades de la organizacion no se centraron en iniciativas especificas
destinadas a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, sino en
respaldar el programa de desarrollo en general a través de actividades de promocion
y divulgacion en cooperacion con la IDA. En concreto, la WFDB organizé en 2014
una conferencia en Nairobi (Kenya) sobre el tema “The post-2015 development
agenda and the United Nations Convention of the Rights of Persons with
Disabilities in Africa: Deepening dialogue between African stakeholders and global
and regional Disabled Persons Organizations (DPOs) to strengthen advocacy for
inclusive development” (La agenda para el desarrollo después de 2015 y la
Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad en Africa: profundizacion del didlogo entre las partes interesadas
africanas y las organizaciones de personas con discapacidad mundiales y regionales
para reforzar la promocién de un desarrollo inclusivo).

Congreso Judio Mundial

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1947
Introducciéon

El Congreso Judio Mundial (CJM), que cuenta con 92 comunidades asociadas,
es la mayor organizacion coordinadora de comunidades judias en todo el mundo. Se
cred en 1936 con el fin de promover los derechos religiosos y de la mujer y liderar
la lucha contra el racismo, la intolerancia y la xenofobia.
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Objetivos y propositos de la organizacion

A través de sus actividades de promocion a nivel mundial, el CJM tiene como
objetivo preservar los derechos humanos y luchar contra el racismo, la intolerancia,
el antisemitismo y la xenofobia y actuar como brazo diplomatico del pueblo judio.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El CJM mantiene un contacto regular con las misiones permanentes de las
Naciones Unidas y con la Secretaria de las Naciones Unidas en Nueva York.
Ademas, forma parte de la Conferencia de Organizaciones No Gubernamentales
Reconocidas como Entidades Consultivas por el Consejo Econdmico y Social.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El CIM participd en los periodos de sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer celebrados en Nueva York durante el periodo sobre el
que se informa. Entre 2012 y 2014, la organizacién copatrocind actos paralelos y
realizo declaraciones sobre la libertad de religion y de expresion, la persecucion de
minorias en Oriente Medio y el 65° aniversario de la Convencion contra el
Genocidio en la Sede de las Naciones Unidas en Nueva York. En el 27° periodo de
sesiones del Consejo de Derechos Humanos (CDH), en 2014, el CJM realizo
declaraciones sobre la libertad religiosa y en contra del racismo. Ademas, asistid a
la Conferencia de las ONG de la Organizaciéon de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) centrada en promover una resolucion
para incluir en el programa el ciberodio y el antisemitismo en Internet. La
organizacion participd en todos los periodos de sesiones de la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer celebrados
durante el periodo sobre el que se informa.

Cooperacion con érganos de las Naciones Unidas

El CIM colabora estrechamente con la UNESCO, la Secretaria de las Naciones
Unidas y el Departamento de Informacion Publica de las Naciones Unidas (DIP). El
CJM sigue de cerca el trabajo del Consejo de Derechos Humanos y realiza
declaraciones en las sesiones. Ademds, coopera con la Oficina de las Naciones
Unidas en Ginebra (Suiza) en los ambitos de los derechos humanos, los derechos de
la mujer, los derechos de las minorias étnicas y religiosas y de los refugiados y se
mantiene en contacto con sus lideres.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Con el objetivo de lograr el tercer ODM, el CJM apoya a la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres) en su reconocimiento de que las mujeres se enfrentan a amenazas
especificas durante los conflictos y deben ocupar un lugar central en el
establecimiento de la paz y en la resoluciéon de situaciones posteriores a los
conflictos. Ademads, el CIM esta firmemente comprometido con la cuestion del
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cambio climatico y respalda los logros cientificos en el ambito de la recuperacion
del agua en el Oriente Medio destinados a mitigar la escasez de agua, como por
ejemplo, el riego por goteo, la construccion de embalses y los esfuerzos conjuntos
de la Autoridad Palestina y de Israel para recuperar fuentes de agua.

World Mission Foundation (Crusaders against HIV/AIDS)

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introduccion

La World Mission Foundation (WMF) tiene como finalidad respaldar,
promover y mejorar las vidas de las personas que viven con el VIH/SIDA en zonas
rurales de Nigeria, Africa occidental y otros lugares.

Objetivos y propositos de la organizacion

El objetivo principal de la WMF es contribuir a los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODM) relativos a la pobreza, la salud mundial y el desarrollo social,
asi como transformar las politicas en accion. Ademas, la WMF promueve y aplica
politicas sobre la mejora de la salud, el VIH/SIDA y las cuestiones sanitarias que
afectan a las mujeres, los jovenes, las familias y los nifios.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La WMF ha llevado a cabo diversas campafias de sensibilizacion sobre el
VIH/SIDA, sesiones educativas ¢ informativas y programas de prevencion en
numerosas ciudades de los Estados Unidos de América y de Nigeria. La
organizacion es miembro ejecutivo de la Conferencia de Organizaciones No
Gubernamentales en Relacion Consultiva con las Naciones Unidas sobre el
VIH/SIDA, es miembro del Comité de Planificacién de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer y del Comité encargado del manual de la Comision de
la Condicion Juridica y Social de la Mujer en sus periodos de sesiones 55° y 56°.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
La WMF participd en las siguientes reuniones:

» Todos los periodos de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer celebrados en Nueva York entre 2011 y 2014;
Reunion de Alto Nivel de la Asamblea General con ocasion del 25° aniversario
de la aprobacion de la Convencion sobre los Derechos del Nifio (20 de
noviembre de 2014);

* Reunion de Alto Nivel de la Asamblea General sobre la Discapacidad y el
Desarrollo (23 de septiembre de 2013); y

» Sexto periodo de sesiones de la Conferencia de los Estados Partes en la
Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (17 a 19 de
julio de 2014).
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La WMF trabaja en colaboracion con la Mision Permanente de Nigeria ante las
Naciones Unidas y con el Consejo Econémico y Social con miras a la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La WMF respalda los Objetivos de Desarrollo del Milenio a través de diversos
programas centrados en la educacion y la salud de las viudas, especialmente de las
jovenes. Ademds, conmemora el Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad.

Young People We Care

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2011
Introduccion

Young People We Care (YPWC), cuya sede se encuentra en Ghana, tiene como
objetivo educar e informar a los jovenes sobre cuestiones de alcance mundial e
inspirarlos para que pasen a la accion.

Objetivos y propositos de la organizacion

YPWC identifica y crea asociaciones sostenibles destinadas al desarrollo de la
juventud y facilita a los jovenes los instrumentos y recursos necesarios para la
adopcidén de medidas eficaces sobre cuestiones de alcance mundial.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

A través de la actual cooperacion Norte-Sur, YPWC ha podido intercambiar
informacion con socios europeos sobre cuestiones de desarrollo como la pobreza, el
comercio justo y el desarrollo sostenible, con el fin de promover un sentido comun
de entendimiento y solidaridad a favor de Ghana y otros paises en desarrollo. En
colaboracion con Youth Service America, YPWC ha establecido la celebracion anual
del Dia Mundial del Servicio Voluntario Juvenil para promover y facilitar el
voluntariado entre los jovenes y para trabajar en aras de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio y de la agenda para el desarrollo después de 2015. Con la financiacién
de Peace Child International, la organizacion puso en marcha el programa
académico “Be the Change!” (S¢é el cambio) entre agosto de 2012 y marzo de 2013.
Ademads, proporcion6 a los jovenes formacidén practica, servicios de mentoria y
préstamos para empresas emergentes verdes en la region septentrional de Ghana.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

No se ha especificado ninguna participacion.
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

Entre 2011 y 2012, YPWC colaboré con el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF) en la organizacion de una consulta juvenil sobre migracion
con el fin de garantizar que se escuchan las voces de los jovenes en los debates que
se estaban celebrando en el Foro Mundial sobre Migracion y Desarrollo.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En 2011, YPCW coorganizé el Comité Preparatorio Regional de la reunion de
West African Youth for Sustainable Development con el objeto de fomentar la
capacidad de los jovenes y buscar perspectivas juveniles como preparacion para la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio+20). El
resultado principal del evento fue el “Kumasi Consensus” (Consenso de Kumasi),
que se empled como material de promocion durante Rio+20.

Youth with a Mission

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2003
Introducciéon

Youth with a Mission (YWAM), cuya sede se encuentra en el Reino Unido de
Gran Bretafia e Irlanda del Norte, se centra en proyectos de socorro, educacion y
desarrollo ejecutados en todo el mundo. Los miembros de esta organizacion trabajan
en diferentes ambitos del desarrollo social y econdémico, con especial interés y
participacién en las cuestiones de género, la trata de personas, la mitigacion de la
pobreza, los nifios en situacion de riesgo, las cuestiones indigenas, el VIH/SIDA y la
resolucion de conflictos.

Objetivos y propositos de la organizacion

El objetivo de YWAM es movilizar y equipar a las personas para que puedan
ofrecer ayuda y esperanza a las personas que sufren, asi como transformar la vida
cultural, econémica y espiritual de los ciudadanos del Reino Unido de Gran Bretaifia
e Irlanda del Norte y de todo el mundo mediante la educacion, la formacion, el
socorro y el desarrollo.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Durante el periodo sobre el que se informa, YWAM trabajo para aumentar la
sensibilizacion sobre cuestiones de justicia social y para promover la paz, la
reconciliacion y la erradicacion de la pobreza, por ejemplo mediante campafias en la
calle dirigidas a promover la concienciacidon social sobre el abuso de menores y la
violencia contra la mujer.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

No se ha especificado ninguna participacion.
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

YWAM ha cooperado con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados para ofrecer asistencia a los refugiados de Sudan del Sur en la region
septentrional de Uganda. Los voluntarios de YWAM han contribuido a los esfuerzos
de mantenimiento de la paz y de reconciliacion.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

YWAM llevo a cabo las siguientes actividades en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio:

* Primer ODM: en asociacion con ONG locales, YWAM ejecuta programas
anuales de alimentacién para aproximadamente 100.000 personas de Africa y
Asia;

» Tercer ODM: YWAM organiza anualmente seminarios sobre generacion de
ingresos y mitigacion de la pobreza para mas de 10.000 mujeres rurales e
indigenas en América del Sur, Asia y Africa;

» Sexto ODM: YWAM dispone de centros de formacion sobre el VIH/SIDA en
50 lugares de Africa y Asia; y

» Séptimo ODM: a traves de diversas iniciativas de asociacion, YWAM ha
contribuido a aumentar el acceso a agua limpia empleando métodos
sostenibles en varias islas de la region de Asia y el Pacifico, con lo que se ha
mejorado la calidad de vida de mas de 26.000 personas. Ademas, ha facilitado
servicios de saneamiento a més de 1.000 escuelas, concretamente en Camboya,
Viet Nam, Tailandia y Myanmar.
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