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 الدورة الحادية والسبعون
 *)د( من القائمة الأولية 113البند 

ــة   ــالم لمــلش الرــوالأج ز الألفــية ال ج ي  انتخاب
 أخجى: انتخاب أربعة  رـج  وـوا   وانتخابالم

    ز مجلس حقوق الإنسان
مولفـــة رئ رئـــيس  2016يـــبابرايرايج  12مـــة جة يـــ وية م رخـــة   

للمملكــة العجبيــة الســعودية لــدى     الجمعيــة العامــة مــن البعاــة الدائمــة      
 المتحدة الأمم

 
ملكـة العجبيـة السـعودية لـدى الأمـم المتحـدة إياتهـا رئ رئـيس         متهدي البعاة الدائمة لل 

الجمعية العامة، ويرجيفا أن تجيق طيَّه، بالإيارة رئ تجيُّح المملكـة العجبيـة السـعودية لعوـوية     
التعفـدالم واللتيامـالم العو يـة المقدمـة مـن      ، 2019-2017مجلس حقـوق الإنسـان لل تـجة    

 حكومة المملكة العجبية السعودية )انظج المجيق(.
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المولفــة رئ  2016يــبابرايرايج  12مجيــق المــة جة الرــ وية الم رخــة   
ملكـة العجبيـة السـعودية لـدى     مرئيس الجمعية العامة من البعاة الدائمة لل

 الأمم المتحدة
 
 ]الأصل: بالعجبية[
 

ــتجَ   ــ        يُّـ ــان خـ ــوق الإنسـ ــس حقـ ــوية مجلـ ــعودية لعوـ ــة السـ ــة العجبيـ ح المملكـ
 2019-2017 المدة
  
 مقدمة  

تتقدم المملكة العجبية السعودية بالتجيح لعوـوية مجلـس حقـوق الإنسـان خـ   المـدة        - 1
، انع قــام مــن مبادئفــا المســتمدة مــن الرــجيعة الإجــ مية الــ  أولبــ   ايــة   2017-2019

والتعاون  لـ   ايتـفا وتعييي،ـا، وراانـام بالـدور الـام الـةي يقـوم بـه مجلـس            حقوق الإنسان،
حقوق الإنسان لتحسين حالة حقـوق الإنسـان ز العـاو، وأخـةام لسـ وليتفا لإـاا الإجـفام ز        
د ــم وتعــويج أداش ،ــةا اقلــس ليقــوم لفماتــه دون انتقائيــة أو تســييس. و ــا  ــدر   ــجا أن    

، ويـار    2006،ـةا اقلـس لـا لا وليـالم منـة ت جيسـه ز  ـام        المملكة يغل   ووية 
ــة ييــه لمــدة جــنة    ــه،    ، وو تــ ِ 2013 دولــة مجاقب ــيام بقجارات لفــدام ز رحــام أ مالــه، واللت

 والتعاون مع آلياته، والإجفام ز إسين أدائه.

ــة حقــوق الإنســان  لــ  الم    - 2 ســتويين رن التــيام المملكــة العجبيــة الســعودية بتعييــي و اي
الوطني والدولي ،و التيامٌ بالمبادئ الدجتورية ال  قـام  ليفـا الحكـم ز المملكـة، حيـ  ن ـ        

يقوم الحكـم ز المملكـة العجبيـة السـعودية  لـ       ”من النظام الأجاجي للحكم  ل  أن  8المادة 
ام مـن النظ ـ  26،  ما ن   المـادة  “أجاس العد  والرورى والمساواة ويق الرجيعة الإج مية

ــ  أن  ــق الرــجيعة الإجــ مية     ” ل ــوق الإنســان، وي ــة حق ــي الدول ــادئ    “إم ــن المب ــا م ولأير،
والأحكـــام الجاميـــة رئ تعييـــي و ايـــة حقـــوق الإنســـان،  مـــا أن  لـــ  اللتـــيام ااـــل ويـــاش   

تعفدلم باللتيام به من صكوك ومواثيق حقوق الإنسان ال  أصبح  المملكـة طجيـام ييفـا،     لا
ايــة حقــوق الإنســان ز المملكــة ز تقــدم مســتمج تقــوم  لــ  أجــاس تعييــي ومســيرة تعييــي و 

التنمية المستدامة ال  محور،ـا ومووـو فا الإنسـان،  مـا يتماـل ،ـةا التعـور ز تعييـي الإطـار          
النظامي والم جسي لحقوق الإنسان من خ   جن وتعـويج الأنظمـة المتعلقـة ققـوق الإنسـان،      

ــائل وآليـــالم النت ـــا ،   ورنرـــاش الم جســـالم الـــ  ت عـــ  ق  ــفا وتعييي،ـــا، وت عيـــل وجـ مايتـ
  ل  من التدابير الترجيعية والتن يةية. ولأير
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 تعييي و اية حقوق الإنسان  ل  المستوى الوطني -أولم  

 تعييي الإطار النظامي )القانوني( والم جسي لحقوق الإنسان - ألف 

يـي و ايـة حقـوق الإنسـان وز     تومن  أنظمة المملكة ن وصام صجيحة تهد  رئ تعي - 3
مقدمتفا النظـام الأجاجـي للحكـم، ونظـام القوـاش، ونظـام ديـوان المظـاو، ونظـام الإلـجاشالم           
الجيائيــة ولأير،ــا مــن الأنظمــة العدليــة،  مــا توــمن  الأنظمــة الأخــجى   نظمــة العمــل،          

ام ت  ـيلية  أحكام ـ ،وال حة، والتعلـيم، والت مينـالم اللتما يـة ولأير،ـا مـن الأنظمـة واللـوائح       
ــدابير الترــجيعية        ــد مــن الت ــد د انــا  العدي ــواردة ز النظــام الأجاجــي للحكــم، وق ــادئ ال للمب
والتن يةية الجامية رئ تعييي و اية حقوق الإنسان خـ   العوـوية الحاليـة للمملكـة ز مجلـس      

 حقوق الإنسان، أبجز،ا ما يلي:
 

 نظام الجمعيالم والم جسالم الأ،لية  

 ـانون   1،ــ الموايـق    1437ا2ا19بتـاري    8لولب المججـوم الملكـي رقـم ما   صدر  - 4
ــه،    2015الأو اديســـمر  ــه و ايتـ ــي العمـــل الأ،لـــي وتنظيمـ ــامٌ يفـــد  رئ تعييـ ــو نظـ ، و،ـ

جفام ز التنمية الوطنية، وتعييي مرار ة المواطن ز ردارة اقتمع وتعويجا، وت عيـل ثقايـة   والإ
تمع، وإقيق التكايل اللتما ي. وقد تومن النظـام أنـه بامكـان    العمل التعو ي بين أيجاد اق

يخ ام  ما  ان  ليه الحـا  جـابقام، والح ـو   لـ       20أيخاص رنراش جمعية بدلم من  10
 يومام من تاري  ا تما  مسولأالم العلب تسفي م للإلجاشالم.   60التجاخيص خ   

 
 تعديل نظام العمل  

ــاري   46ماصــدر المججــوم الملكــي رقــم   - 5  آ ارامــارس 25،ـــ الموايــق  1436ا6ا5بت
، القاوي بالموايقـة  لـ  تعـديل  ـدد مـن الأحكـام الـ  توـمنفا نظـام العمـل ال ـادر            2015

أيلو اجـــبتمر  27،ـــ الموايــق    1426ا8ا23بتــاري    51لولــب المججــوم الملكــي رقــم ما    
ــه ر ا  فــد صــاحب العمــل لأي يــخ    2005 ــجز ،ــةا التعــدي لم، أن ص طبيعــي أو ، ومــن أب

معنوي القيام بعمل من أ ماله الأصلية، أو ليش منفا، ولب  ل  المعفـد رليـه ر عـاش العـاملين     
 ندا جميع الحقوق والميايا ال  يععيفـا صـاحب العمـل الأصـلي للعـاملين  نـدا، و ـدم لـواز         

 محـل  من مكان  مله الأصلي رئ مكان آخج يقتوي تغيير - تابيام  -نقل العامل بغير موايقته 
رقامتــه،  مــا حظــج النظــام ترــغيل العامــل أ اــج مــن  ــس جــا الم متتاليــة دون يتــجة للجاحــة  

 العمل. وال  ة والععام ل تقل  ن ن ف جا ة ز المجة الواحدة خ   مجموع جا الم
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 نظام  اية الع ل  

ترــجين  25،ـــ الموايــق  1436ا02ا03بتــاري   14صــدر بالمججــوم الملكــي رقــم ما  - 6
، ومن أبجز م مـح ،ـةا النظـام أنـه ي جـس لمنظومـة  ايـة لكـل يـخص          2014انويمر الااني
والإهمــا   -بكايــة صــورا  -يتجــاوز الاامنــة  رــج مــن  مــجا، تهــد  رئ موالفــة الإيــةاش  و

الةي قد يتعجض له الع ل ز البيئة المحيعة به، م  دام ز  ل   ل  حقـوق الع ـل الـ  قجرتهـا     
 جرتها الأنظمة والت اقيالم الدولية ال  أصبح  المملكة طجيام ييفا.الرجيعة الإج مية وق

 
 نظام الت مين ود التععل  ن العمل  

،ـــــ الموايــــق  1435ا3ا12بتـــاري    18صـــدر لولــــب المججـــوم الملكــــي رقــــم ما   - 7
، ويك ل مسـا دة العمـا  العـاطلين  ـن العمـل وأيـجاد أجـج،م        2014 انون الاانياينايج  13

ٍ  لـه يسـد ال جـوة بـين الواي ـة السـابقة ويجصـة الح ـو   لـ  واي ـة            من خـ   تـوي   ير معـا
 لديدة ويق ووابط محددة دونما أي تمييي.

 
 ،يئة توليد الواائف ومكايحة البعالة  

ترـجين   12،ــ الموايـق    1436ا12ا29بتاري   535أُنرئ  بقجار مجلس الوزراش رقم  - 8
بـجئيس مجلـس الرـ ون القت ـادية والتنميـة، وتتـوئ       ، و،ي ،يئة تـجتبط  2015أ توبج الأو ا

العمل  ل  توليد الواائف ومكايحة البعالة ز المملكة من خ   التنسـيق بـين جميـع الجفـالم     
ة والقعاع الخاص المتعلق بسوق العمـل، وتعييـي المرـار ة بينـفا، والعمـل  لـ  تنميـة        يالحكوم

 القعا الم المولدة للواائف.
 

 للمحامين اليئة السعودية  

صدرلم الموايقـة  لـ  تنظـيم اليئـة السـعودية للمحـامين لولـب قـجار مجلـس الـوزراش            - 9
، و،ـي ،يئـة مفنيـة تتمتـع     2015نيسـاناأبجيل   27،ـ الموايق  1436ا7ا8بتاري   317رقم 

( 1برخ ية ا تبارية و مة مالية مسـتقلة، وتعمـل إـ  ريـجا  وزارة العـد  قسـب المـادة )       
تهــد  رئ ريــع مســتوى  ارجــة المحــامين لمفنتــفم ووــمان حســن أدائفــم لــا،  مــن تنظيمفــا، و

والعمل  ل  زيـادة و ـيفم بوالبـاتهم المفنيـة، وتقـدو العـون الحقـوقي للمسـتحقين، والمرـورة          
 ال نية ز مجا  اخت اصفا.
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 الت اقيالم الدولية والإقليمية لحقوق الإنسان - باش  

ات اقيـالم مـن ات اقيـالم      ـس ييما يتعلق بالت اقيالم الدولية، يـان المملكـة طـجٌ  ز     - 10
الأمم المتحـدة الجئيسـة الخاصـة ققـوق الإنسـان و،ـي: ات اقيـة حقـوق الع ـل، وبجوتو وليفـا           
الختيــــاريين )الروتو ــــو  الختيــــاري برــــ ن ايــــتجاك الأط ــــا  ز المناز ــــالم المســــلحة، 

بر ن بيع الأط ا  واجتغ   الأط ا  ز البغاش وز المـواد الإباحيـة(،   والروتو و  الختياري 
نا،وــة التعــةيب ولأــيرا مــن وــجوب المعاملــة أو العقوبــة القاجــية أو ال رنســانية         لموات اقيــة 

المفينة، والت اقيـة الدوليـة للقوـاش  لـ  التمييـي العن ـجي بكايـة أيـكاله، وات اقيـة القوـاش            أو
يـي وـد المـجأة، وات اقيـة حقـوق الأيـخاص  وي الإ اقـة وبجوتو ولـا          ل  جميع أيكا  التمي

الختيــاري، بالإوــاية رئ أرــا طــجٌ  ز  ــدد مــن المواثيــق الإقليميــة  المياــاق العــج  لحقــوق   
ات اقيــة مــن  16طــجٌ  ز  -أيوــام  -الإنســان، و فــد حقــوق الع ــل ز الإجــ م. والمملكــة  

 ات اقيالم منظمة العمل.

لمملكة حاليام بدراجـة النوـمام رئ ال ـكوك الدوليـة الـ  و تنوـم رليفـا بعـد،         تقوم ا - 11
من تنظيمفا  ل  ربـداش الـجأي    5وتوعلع بهةا الدور ،يئة حقوق الإنسان، حي  ن   المادة 

ز ال كوك الدولية الخاصة ققـوق الإنسـان ييمـا يتعلـق بانوـمام المملكـة رليفـا، أو الأحكـام         
 الواردة ييفا.

راانام من المملكة ب همية التقاريج التعا،دية  ورا تمال أداة يا لـة ويجصـة نينـة لتحسـين      - 12
حالــة حقــوق الإنســان ز الــدو  الأطــجا ، يوــ م  ــن أن تقــدافا ز موا يــد،ا المقــجرة ااــل  

 13084ليشام من التيامالم الدولة لولب المعا،دالم؛ يقد صـدر الأمـج السـامي الكـجو رقـم      
، الـةي توـمن ترـكيل لجنـة     2015 ـانون الاانياينـايج    18،ـ الموايق  1436ا3ا27بتاري  

ــة؛ نــتص با ــداد التقــاريج الخاصــة بالمملكــة      ادائمــة توــم  ــدد  ــة المعني مــن الجفــالم الحكومي
والمت لة بات اقيالم حقوق الإنسان، وقـد أ عيـ  ،ـةا اللجنـة صـ حيالم واجـعة تمكنـفا مـن         

وا يد المقجرة وب جلوب يعا ، ومتابعـة تن يـة اللتيامـالم الـواردة     ر داد التقاريج وتقدافا ز الم
 وما ي در من توصيالم من اليئالم التعاقدية ز الأمم المتحدة. ،ييفا
 

 الرامج والسياجالم الجامية رئ تعييي و اية حقوق الإنسان - ليم  

 خعة التنمية العايجة  

 ،ـــــــ الموايــــــق 1441ا40 - ،ـــــــ 1437ا36 توــــــمن  خعــــــة التنميــــــة العايــــــجة - 13
،  ددام من الأ،دا  والسياجالم الجامية رئ تعييي و ايـة حقـوق الإنسـان، و،ـو     2015-2019
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ما يعيز م فوم ارتبابر التنمية بالإنسان با تبارا محور،ـا ومووـو فا الأجـاس  مـا ورد ز ر ـ ن      
 ، ومن أبجز تل  الأ،دا  والسياجالم ما يلي:1986الحق ز التنمية لعام 

تعييي الوحدة الوطنية ويرمل طائ ة من السياجالم أبجز،ـا: تججـي  م فـوم الوجـعية      • 
 ؛والحوار، وتعييي مبادئ العد  والمساواة، و اية حقوق الإنسان

تمكين المجأة وزيـادة رجـفامفا ز مجـاللم التنميـة المختل ـة، و لـ  مـن خـ   تمكينـفا           • 
 ؛التما يام واقت اديام ورداريام

ــي  •  ــاشة      تعيي ــع    مســيرة الإصــ م الم جســي، ود ــم م جســالم اقتمــع المــدني، وري
 ؛ورنتالية ألفية الدولة وموا يفا

الرتقـــاش بك ـــاشة الخـــدمالم والمجايـــق العامـــة المقدمـــة للســـكان، وزيـــادة   ايتـــفا ز  • 
 ؛المناطق مختلف

سـكان، وتيسـير   تويير الج اية ال حية الراملة والمتكاملة  الم الجـودة العاليـة لجميـع ال    • 
 ؛الح و   ليفا

ــة        •  ــارالم متنو ـ ــجامج وخيـ ــق بـ ــم ويـ ــكن الم ئـ ــ  السـ ــواطنين  لـ ــو  المـ ــير ح ـ تيسـ
 ؛العلب تلبي

 ؛تويير يجص العمل الم ئمة والكايية للعمالة الوطنية والحد من البعالة • 

 ؛تعييي يبكالم الأمان اللتما ي، ور اية الأججة والع ولة • 

 ؛ازنة بين مناطق المملكةإقيق التنمية المتو • 

 ؛تججي  مبادئ المساشلة والر ايية، و اية النزا،ة، ومكايحة ال ساد • 

ــاش بالعمــل الإ  مــي، ويرــمل د ــم حج ــة النرــج،       •  ــة، والرتق ــة الحج ــة الاقايي تنمي
 .والتججمة، ورنتاج الكتب، ورثجاش المكتبالم العامة لختلف المخجلالم الاقايية

 
 يجية الوطنية لحقوق الإنسانمرجوع الجتجات  

ــم       - 14 ــامي رقـ ــج السـ ــب الأمـ ــداد،ا لولـ ــ  ر ـ ــة  لـ ــدرلم الموايقـ ــاري   13084صـ بتـ
، وينعلـق مرـجوع الجـتجاتيجية مـن     2015 انون الاانياينايج  18،ـ الموايق  1436ا3ا27

مبـــادئ الرـــجيعة الإجـــ مية، والنظـــام الأجاجـــي للحكـــم والأنظمـــة الأخـــجى، والت اقيـــالم  
الإقليميــة والدوليــة لحقــوق الإنســان الــ  أصــبح  المملكــة طجيــام ييفــا، و ــةل  الإ  نــالم     

ــة  الم ال ــلة قق ــ وق الإنســان. ويفــد  المرــجوع رئ ووــع جياجــة  امــة   الإقليميــة والدولي
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لتنمية الو ي ققوق الإنسان ونرـج ثقايتـفا مـن خـ   الألفـية الحكوميـة ومنظمـالم اقتمـع         
المدني  لـ  أجـاس المرـار ة لت ـل لأ ـر يـجيحة  كنـة، ومجالعـة الأنظمـة واللـوائح القائمـة            

ة لــا ينســجم مــع الت اقيــالم الدوليــة واقتــجام تعديلــفا أو رلغائفــا أو اجــتحدالا أنظمــة لديــد
لحقوق الإنسان ال  أصبح  المملكة طجيام ييفا، ور اد آلية لجصد  ل ما ياار  ـن انتـفا الم   
ــا          ــدولي ز مج ــي وال ــوطني والإقليم ــاون ال ــويج التع ــي وتع ــفا، وتعيي ــوق الإنســان ومعالجت حق

 الإنسان. حقوق
 

 لتعييي و اية حقوق الإنسانأبجز التدابير الإلجائية المتخةة  - ا د  

د انا  العديد مـن التـدابير الحدياـة الـ  ت عـيز وإمـي حقـوق المـجأة والع ـل، واكـن            - 15
 ر از،ا ييما يلي:

ترـــجين   29،ــــ الموايـــق   1436ا2ا7بتـــاري   20صـــدور الأمـــج الملكـــي رقـــم أا    • 
دونــة ، المتوــمن تكــوين لجنــة متخ  ــة لإ ــداد مرــجوع )م     2014الاــانيانويمر 

الأحكام القوائية( ت نف  ل  ،يئة مواد  لـ  أبـواب ال قـه الإجـ مي، لـا ز  لـ        
 ؛القسم الجنائي

صدور ال ئحة التن يةية لنظام الإلجاشالم الجيائية المعد  لولب قـجار مجلـس الـوزراش     • 
، متوـمنةم  2015 انون الاانياينـايج   12،ـ الموايق  1436ا3ا21بتاري   142رقم 

لأحكام الت  يلية لحقـوق المتـفم ورلـجاشالم التعامـل معـه ز مختلـف المجاحـل        مجمو ة ا
 ؛من القبض والتحقيق والإحالة للمحا مة

رنراش مج ي للتدريب العدلي ومن ،يكـل وزارة العـد  لولـب قـجار مجلـس الـوزراش        • 
، يفــد  رئ 2014نيســاناأبجيل  24،ـــ الموايــق  1435ا4ا24بتــاري   162رقــم 

لقوــاة وت ،يلــفم، و ــةل   تــاب العــد  وأ ــوان القوــاة ولأير،ــم        ريــع   ــاشة ا 
 ؛المسا دين من

،ـــ الموايــق  ــام    1437ا1436رلــجاش النتخابــالم البلديــة ز دورتهــا الاالاــة لعــام       • 
، ز وــوش رقابــة م جســالم اقتمــع المــدني وت ا ــل مــن قبــل وجــائل الإ ــ م   2015

( امــجأة،  مــا بلغــ  نســبة 21وز )المحليــة والدوليــة، وقــد خل ــ  النتخابــالم رئ ي ــ
 ؛ز المائة من رجمالي الناخبالم النساش  ن لن حق النتخاب 81مرار ة المجأة 

صدور ال ئحة التن يةيـة لنظـام الحمايـة مـن الإيـةاش بقـجار وزيـج الرـ ون اللتما يـة           • 
، وقـد توـمن    2014آ ارامـارس   9،ــ الموايـق    1435ا2ا3بتاري   43047رقم 

ل لفــة  امــة أو خاصــة بــاب ا وزارة الرــ ون اللتما يــة أو الرــجطة  ــن التــيام  ــ
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حاللم الإيةاش ال  تعلع  ليفا يور العلـم بهـا أو تلقيفـا ب لأـام برـ را، ورنرـاش مج ـي        
تلقي للب لأالم، والتعامل ال وري مع الب لأالم من خ   التواصل مـع الحالـة وتقيـيم    

 ؛ووع الحالة من حي  الخعورة

( دور مـا زالـ    3( دور لإيواش وـحايا العنـف مـن النسـاش بالإوـاية رئ )     7اش )د رنر • 
 ؛إ  الإنراش

ريــع القــدرالم الوطنيــة مــن خــ   ت عيــل مــة جة الت ــا،م الــ  أبجمتــفا المملكــة مــع      • 
ــان ز  ــام      ، مــن خــ    قــد العديــد مــن     2012الم ووــية الســامية لحقــوق الإنس

ــة الــ  ا  جــتفدي  القوــاة والمــد ين العــامين، والمحــامين،   النــدوالم والــدورالم التدريبي
والمكل ين بان ا  القانون، والمـوا ين الحكـوميين، وم جسـالم اقتمـع المـدني،  مـا د       

 .رلجاش بعض الدراجالم المتعلقة ققوق الإنسان
  

 الإجفام ز تعييي و اية حقوق الإنسان  ل  المستوى الإقليمي والدولي -ثانيام  

العجبية السعودية  وـو م جـس ز العديـد مـن المنظمـالم الإقليميـة والدوليـة،        المملكة  - 16
ــة، و،ــي        ــدو  العجبي ــة ال ــاون الإجــ مي، ولامع ــة التع ــم المتحــدة، ومنظم ــفا منظمــة الأم ومن

يتئــ  تــد م أي لفــدأ دولي أو رقليمــي يجمــي رئ صــون الســلم والأمــن الــدوليين وتعييــي     مــا
بادرالم ال  أطلقتفا ز ،ةا السياق. ويـ ذ  لـ  انع قـام    و اية حقوق الإنسان، يو م  ن الم

من منفج  راج  ينبة الظلم ولأيرا من انتفا الم لحقوق الإنسان، ويد و رئ الس م والتعـاون  
 لـ   ــل مـا ييــه خــير للبرـجية جمعــاش. ومــن رنيـةأ م اد،ــا أن صــون السـلم والأمــن الــدوليين      

ر مــا  حقــوق الإنســان  لــ  المســتوى الــدولي   مج،ــونب بتعييــي و ايــة حقــوق الإنســان، وأن
والإقليمي ومانة روايية لإ مالا  ل  المسـتوى الـوطني. وتتماـل رجـفامالم المملكـة ز تعييـي       
و اية حقوق الإنسان  لـ  المسـتويين الـدولي والإقليمـي ز د ـم السـ م والجـتقجار رقليميـام         

البلــدان الناميـــة، وتقــدو المســـا دالم   و الميــام، ون ـــجة القوــايا العادلـــة، ود ــم اقت ـــاديالم    
ــالم      ــان وآليـ ــوق الإنسـ ــع مجلـــس حقـ ــا مـ ــن تعاورـ ــ م  ـ ــا، يوـ ــانية ولأير،ـ والإلأاثـــالم الإنسـ

 المتحدة المعنية ققوق الإنسان، وييما يلي اجتعجاض لأبجز تل  الإجفامالم: الأمم

الوــــع ع با مــــا  مقاصــــد مياــــاق الأمــــم المتحــــدة ومــــن أهمفــــا تعييــــي الســــلم    • 
 ؛الدوليين والأمن

التعاون مع مجلس حقوق الإنسان من خ   احتجام قوا ـد  ملـه، واللتـيام بقجاراتـه،      • 
 ؛وتقدو مرجو الم القجارالم، والمرار ة ز ر داد،ا، والعمل ال ا ل ز رطارا
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التعاون مع آلية الجتعجاض الدوري الرامل مـن خـ   تقـدو التقـاريج ز موا يـد،ا،       • 
توصـية، قـدم     295ز المائة من مجمل التوصيالم البالغ  دد،ا  80وقبو  ما نسبته 

 ؛، والعمل  ل  تن ية،ا2013ا2009لا خ   لول  الجتعجاض الخاص بالمملكة 

التعاون مع أصحاب الوليالم المكل ين بالإلجاشالم الخاصة لجلس حقـوق الإنسـان،    • 
ال زمـة  لـ  اجتيوـاحاتهم     من خ   التجحيب بهم لييارة المملكة، وتقدو الإلابـالم 

 ؛المووو ية والجتجيادية

التعاون مـع م ووـية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنسـان ز رطـار مـة جة الت ـا،م المرمـة            • 
، مـن خـ   تقـدو المعلومـالم ال زمـة      2012وبين المملكة العجبية السـعودية ز   ابينف

 ؛لأير  ل  من أوله التعاونال  تتعلبفا  ملية ر داد التقاريج ال  يوعلع بها، و

تعــويج آليــة ر ــداد التقــاريج ليئــالم المعا،ــدالم مــن خــ   رنرــاش لجنــة دائمــة ز  ــام    • 
، توم الجفالم الحكومية  الم الت ا  المبايـج ققـوق   2015،ـ الموايق  ام  1436

ــ         ــوق الإنســان ال ــالم حق ــاريج المملكــة المت ــلة بات اقي الإنســان، ونــتص با ــداد تق
تقاريج نـتص بات ـاقي  القوـاش  لـ       أربعةيام ييفا، وتستعد اللجنة لتقدو أصبح  طج

التمييي العن جي، والقواش  ل  التمييي ود المجأة، وبجوتو ولي ات اقية حقـوق الع ـل   
بر ن ايتجاك الأط ا  ز المناز الم المسلحة، وبر ن بيع الأط ا  واجتغ   الأط ـا   

 لمـام أن المملكـة قـدم  تقجيج،ـا الاـاني الخـاص بات اقيـة        ز البغاش وز المواد الإباحية. 
لمنا،وـــة التعـــةيب ولأـــيرا مـــن وـــجوب المعاملـــة أو العقوبـــة القاجـــية أو ال رنســـانية  

المفينة، وتقجيج،ا الجامع للتقجيجين الاالـ  والجابـع الخـاص بات اقيـة حقـوق الع ـل،        أو
 ؛ اقةوتقجيج،ا الأولي الخاص بات اقية حقوق الأيخاص  وي الإ

،ـــ الموايــق  1436رنرــاش مج ــي الملــ  جــلمان للإلأاثــة والأ مــا  الإنســانية ز  ــام    • 
، ليكون الجفة المخت ة ال  تقدم المملكة من خ لـه تر اتهـا ومسـا داتها    2015  ام

 ؛الإنسانية للبلدان المتوجرة والمنكوبة

ة ز الـيمن مـن خـ      مليـون دولر لأ مـا  الإلأاثـة الإنسـاني     274تقدو تـرع لبلـغ    • 
الأمم المتحدة، و لـ  اجـتجابة ل حتيالـالم الإنسـانية للرـعب الـيمني الرـقيق والـ          

.  مـا د تقـدو   2015،ـ الموايق  ـام   1436تومنتفا منايدة الأمم المتحدة ز  ام 
مسا دالم مبايجة لليمن مـن قبـل مج ـي الملـ  جـلمان للإلأاثـة والأ مـا  الإنسـانية.         

أ ر مانح للمسا دالم الإنسانية للـيمن قسـب البيانـالم ال ـادرة  ـن       وتعتر المملكة
، حيـ  بلغـ    2015دائجة التتبع المالي التابعة للأمم المتحدة ز ترـجين الاـانيانويمر   

ــا دالم )  ــ  المسـ ــا دالم     314تلـ ــن المسـ ــت اد مـ ــد اجـ ــي(. وقـ ــون دولر أمجيكـ مليـ
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جـلمان للإلأاثـة والأ مـا     مليون رنسان(.  ما قدم  المملكة  ر مج ي الملـ    13)
منظمــالم،  نــانمليــون دولر  ــر  244الإنســانية مســا دالم رنســانية للــيمن بقيمــة  

و،ي: بجنامج الألأةيـة العـالمي، والم ووـية السـامية للأمـم المتحـدة لرـ ون ال لـئين،         
ومنظمـة الأمــم المتحـدة للع ولــة، ومنظمــة ال ـحة العالميــة، ومكتـب تنســيق الرــ ون     

نظمـــة الألأةيـــة واليرا ـــة للأمـــم المتحـــدة، وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة   وم الإنســـانية،
 ؛للسكان، وبجنامج الأمم المتحدة الإنمائي

أ اـــج مـــن  2011تقـــدو مســـا دالم للرـــعب الســـوري الرـــقيق بلغـــ  منـــة  ـــام   • 
 ؛مليون دولر أمجيكي 600

ي، مليــون دولر أمجيكــي وــمن بجنــامج الألأةيــة العــالم 500تقــدو مســا دالم لبلــغ  • 
 ؛2014لتقدو المسا دالم العاللة ز العجاق  ام 

رط ق المبـادرالم الجاميـة رئ تعييـي ثقايـة التسـامح والتعـايم السـلمي ونبـة العن ـجية           • 
 لــ  المســـتوى الـــدولي والإقليمـــي وت عيلـــفا،  ـــان آخج،ـــا توصـــيالم مـــ تمج القمـــة  

المتوــمنة  2012الإجــ مي لتعييــي التوــامن الإجــ مي الــةي   قــد ز آباألأســعس 
 ؛رنراش مج ي للحوار بين المةا،ب الإج مية

رئاجة اقلس الجتراري لمج ي الأمم المتحدة لمكايحة الإر،اب، وتقدو تـرع لـد م    • 
 ؛2014دولر أمجيكي منة  ام  م يين 110أ ما  المج ي لبلغ 

ة ز اقلـس  المرار ة ز أ ما  لفاز الأمم المتحدة لتمكين المـجأة مـن خـ   العوـوي     • 
 ؛التن يةي له

 .المرار ة ز الم تمجالم والندوالم الدولية والإقليمية  الم الع قة ققوق الإنسان • 
  

برـ ن مجلـس    251ا60التعفدالم العو ية  مـ م بقـجار الجمعيـة العامـة      -ثالاا  
 حقوق الإنسان

المملكــة العجبيــة الســعودية لواصــلة لفود،ــا الجاميــة رئ تعييــي و ايــة حقــوق  تتعفــد  - 17
 الإنسان وطنيام ورقليميام ودوليام، من خ   ما يلي:

الجتمجار ز تن يـة التياماتهـا لولـب الت اقيـالم الإقليميـة والدوليـة لحقـوق الإنسـان          • 
يــالم حقــوق الإنســان الــ  الــ  تعــد طجيــا  ييفــا، ومواصــلة دراجــة النوــمام رئ ات اق

 ؛تنوم رليفا و
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مواصــلة تعييــي الإطــار القــانوني لحمايــة حقــوق الإنســان مــن خــ   رصــدار الأنظمــة    • 
واللوائح  الم الع قة ققوق الإنسان، وينتظـج قجيبـام صـدور نظـام لديـد للأحـدالا،       
يفد  رئ تويير أق   الومانالم للحدلا خ   مجحلة القبض والتحقيـق والمحا مـة   

 ؛وتن ية العقوبة المحكوم بها  ليه

مجالعة الأنظمة القائمة لوـمان انسـجامفا مـع مـا التيمـ  بـه المملكـة مـن ال ـكوك           • 
 ؛والمواثيق الدولية والإقليمية  الم الع قة ققوق الإنسان

رصدار اجتجاتيجية وطنية لتعييي و اية حقوق الإنسـان تهـد  رئ النتقـا  مـن حيـي       • 
ــع      اللتيامــالم رئ ــي الممارجــالم ال وــل  ز مجــا  حقــوق الإنســان، وريــجاك جمي حي

 ؛الجفالم  الم الع قة لا ييفا م جسالم اقتمع المدني ز تن ية،ا

 ؛الجتمجار ز رط ق بجامج نرج ثقاية حقوق الإنسان والتجبية  ليفا • 

جــ مية مواصــلة تمكــين المــجأة لــا يعــيز ويحمــي حقوقفــا الــ    لتــفا لــا الرــجيعة الإ    • 
والأنظمــة والمعــايير الدوليــة، ومكايحــة القوالــب النمعيــة الســلبية مــن خــ   تكايــف   

 ؛بجامج وأنرعة تنمية الو ي

تعييي دور م جسالم اقتمع المدني، ود مفا لتمكينفا مـن  ارجـة دور،ـا الحيـوي ز      • 
وتقـاريج   تعييي و اية حقوق الإنسان، وريجا فا ز ر داد تقاريج المملكـة التعا،ديـة،  

 ؛الجتعجاض الدوري الرامل

التعاون مع مجلـس حقـوق الإنسـان مـن خـ   المرـار ة ال ا لـة ز أ مالـه، ل جـيما           • 
احتجام قوا د  مله، وتن ية قجاراته ال  يـتم اللتـيام بهـا، والعمـل ز رطـارا  لـ   ـل        

قـالم  ما من يـ نه تعييـي و ايـة حقـوق الإنسـان، و لـ  ولـه الخ ـوص، رنمـاش الع          
الودية بين الأمم، وتعييي التسامح والتعايم السـلمي والحـوار، ونبـة العن ـجية وجميـع      

 ؛أيكا  التعج ، وتعييي التنوع الاقاز

التعاون مع آلية الجتعجاض الـدوري الرـامل، ومواصـلة تن يـة التوصـيالم الـ  قبلتـفا         • 
 ؛(2015ا2009المملكة ز رطار لول  الجتعجاض الدوري الرامل )

التعاون مع الإلـجاشالم الخاصـة التابعـة قلـس حقـوق الإنسـان مـن خـ   الجـتجابة           • 
للججــائل الــ  يولففــا أصــحاب الوليــالم للمملكــة، والتجحيــب بييــارتهم للمملكــة    

 .والتعاون معفم
 


