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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الستون

 2016آذار/مارس  14-24
 من جدول الأعمال‘ 1’)أ(  3البند 

ــالمرأة     ــ  بـ ــع المعـ ــالمي الرابـ ــي ر العـ ــاتمر المـ ــة ئتـ متابعـ
ثالثة والعشرين للجمعية العامـة  والدورة الاستثناتمية ال

: المســاواة بــن الجنســن 2000المــرأة عــا  ”المعنوئــة 
تنفيـ   “ والتنمية والسلا  في القرن الحادي والعشرين

الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها 
ــن    ــد مــ ــاذ م يــ ــة واتخــ ــا  الحا ــ ــالات الاهتمــ في مجــ
ة: الإجــــراءات والمبــــادرات: الموضــــو  ذو الأولويــــ

     كن المرأة وصلته بالتنمية المستدامة  
ــ        ــ ن تع يــ ــو اري بشــ ــتو  الــ ــ  المســ ــتديرة علــ ــدة مســ ــا  ماتمــ اجتمــ

ــن الجنســن      الأطــر ــة المســاواة ب ــة والسياســاتية لتحقي ــة والقائوئي المعياري
 و كن المرأة

  
 موج  أعده رتميس الاجتما   

اجتمـا  ماتمـدة    2016آذار/مـارس   14عقدت لجنة وضع المرأة في جلستها الثالثة في  - 1
تع ي  الأطر المعياريـة والقائوئيـة والسياسـاتية    ”مستديرة عل  المستو  الو اري حول موضو  
 كـن المـرأة وصـلته    ”في إطـار الموضـو  العـا      “لتحقية المسـاواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة     

ــتدامة  ــة المس ــدة الم   “بالتنمي ــا  الماتم ــادل المشــارفيون في اجتم ــدروس   . وتب ســتديرة اتــاات وال
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المستفادة والممارسات السليمة فيما يتعلـة ذـ ا الموضـو  مـع الترفييـ  علـ  مراعـاة الاسـتجابة         
 .  2030للاعتبارات الجنسائية في تنفي  خطة التنمية المستدامة لعا  

وترأست اجتما  الماتمدة المستديرة تاتو غودينهو، و يرة شيون سياسات تع يـ  عمـ     - 2
ة واســـتقلااا الاقتصـــادي في الاا يــ ، وتـــود مســـيولية إدارة المناقشــات ديفيـــد ئابـــارو   المــرأ 

وتغـ  المنـا . وشـار      2030المستشار اتاص للأمن العا  المع  بخطة التنمية المسـتدامة لعـا    
ــن      ــو المســتو  م ــدة المســتديرة و راء ومســيولون رفيع ــدول    25في اجتمــا  الماتم ــن ال ــة م دول

ــها    الأعضــاء وفيــ ل ــة قدمت ــة. وائتــه  الاجتمــا  ملاح ــات ختامي ــ  المفوضــية الأوروبي ك ممث
ــدعم          ــب ال ــة لشــيون مكت ــديرة التنفي ي ــة الم ــة المســاعدة وئاتمب ــة العام ــوري، الأمين لافيشــمي ب
الحكومي الدولي والشرافيات الاسـتراتيجية التـابع اي ـة الأمـم المتحـدة للمسـاواة بـن الجنسـن         

 المتحدة للمرأة(.   و كن المرأة )هي ة الأمم
 

ــاتية الراميــة إد اقيــة المســاواة بــن الجنســن           الإصــلاحات القائوئيــة والتــداب  السياس
 المرأة و كن

شدد عدة مشارفين عل  أهمية تصدية وتنفي  الإطار القـائو  الـدولي لحمايـة حقـو       - 3
الإئسان للمرأة، ما في ذلك اتفاقية القضـاء علـ  عيـع أشـكال التمييـ  ضـد المـرأة، والصـكو          
الإقليميـة مثـ  اتفاقيـة مجلـس أوروبـا بشـ ن منـع ومكافحـة العنـة ضـد المـرأة والعنـة المــ لي،             

تعلـــة ققـــو  المـــرأة في أفريقيـــا الملحـــة بالميثـــا  الأفريقـــي لحقـــو  الإئســـان  والاوتوفيـــول الم
والشعوب. واقة توافة في الآراء عل  أن وجـود أطـر قائوئيـة وسياسـاتية وطنيـة راسـ ة هـو        
أمر بالغ الأهمية لضمان المساواة بن الجنسن و كن المرأة، وأُبلغ عـن إحـرا  تقـد  في الجهـود     

 الأطر الوطنية مع الصكو  الدولية لحقو  الإئسان. الرامية إد مواءمة
وسلط المشارفيون الضوء عل  اعتماد أحكا  دستورية ا ر التميي  عل  أسـاس ئـو     - 4

الجنس، واعتماد تشريعات بش ن تكافي الفرص والمساواة بن الجنسن. وأبلغ عن إحرا  تقـد   
إد منع العنة ضد المـرأة والقضـاء عليـه،    عل  مسار الإصلاحات القائوئية والسياساتية الرامية 

ذلك منـع تشـويه الأعضـاء التناسـلية ل ئـات والتحـري الجنسـي والعنـة المـ لي. وأُشـ             في ما
أيضاً إد أهمية وجود أحكا  تكفـ  اسـن التـوا ن بـن العمـ  والحيـاة الش صـية مـن خـلال          

طفــال بتكلفــة ميســورة وم تاحــة  تــداب  مــن قبيــ  الإجــا ة الوالديــة وتــوف  خــدمات رعايــة الأ  
للجميع باعتبارها عوام   كن حا ة الأهمية لتيس  وصـول المـرأة إد سـو  العمـ . وتشـم       
المجالات الأخـر  المرتبطـة بلاصـلال القـوائن والسياسـات إجـراء تغـي ات في القـوائن الجناتميـة          

 الإئتاجية والصحة.  والقوائن الناظمة للجنسية والعم  والعمالة والأراضي والموارد 
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وأشار عدة مشارفين إد إدراج تـداب  خاصـة ميقتـة في الأطـر القائوئيـة والسياسـاتية        - 5
الوطنية للتعجي  في اقية المساواة بن المرأة والرج . وذُفيـر أن الفضـ  في  يـادة عـدد النسـاء      

 تع يــ  القــوائن في الميسســات السياســية وهي ــات صــنع القــرار، مــا فيهــا الالمائــات، يعــود إد 
المتعلقة مشارفية المرأة في الحياة السياسية. وبالمث ، ش دد أيضاً عل  أهميـة القـوائن والسياسـات    
المتعلقــة بت صــيص حصــصد واديــد أهــداف لمشــارفية المــرأة في مجــالس إدارة الشــرفيات وفي    

 إدارة القطا  اتاص.
 

 الآليات الميسسية وغ ها من تداب  التنفي   
اد اتفا  واسع النطا  علـ  أن اعتمـاد القـوائن والسياسـات لـيس فيافيـام وأن مـن        س - 6

الضروري إئفاذها بشك  فيام . وأشار عدة مشـارفين إد سياسـات وآليـات وتـداب  أخـر       
مت  ة لدعم تنفي  القوائن الرامية إد اقيـة المسـاواة بـن الجنسـن وإعمـال حقـو  الإئسـان        

شارفين الضوء عل  خطط العم  والاسـتراتيجيات الوطنيـة المتعلقـة    للمرأة. وسلط عدد من الم
بالمســـاواة بـــن الجنســـن بوصـــفها أدوات هامـــة إد جائـــب إدمـــاج المن ـــورات الجنســـائية في 
السياسات والاستراتيجيات القطاعية، مث  الحد من الفقر. وأشار المشارفيون أيضـا إد اعتمـاد   

 صحة المرأة والقضاء عل  العنة ضد المرأة. خطط عم  وطنية في مجالات محددة، مث 
ــن الجنســن        - 7 ــاواة ب ــ  المس ــات دوراً في تع ي وأفيــد المشــارفيون أن للميسســات والآلي

ورصــد تنفيــ  التشــريعات والسياســات، مــا في ذلــك عــن طريــة الــو ارات الرتميســية وآليــات    
ذلـك التنسـية بشـ ن تنفيـ       المساواة بن الجنسن. وذُفير أن التنسية المتعدد القطاعـات، مـا في  

، يعتــا أمــرا حاســم الأهميــة لوضــع يــر يتســم م يــد مــن  2030خطــة التنميــة المســتدامة لعــا  
 الاتسا  والتعاون من أج  تع ي  المساواة بن الجنسن عل  عيع المستويات الحكومية.  

، مـا في  وذفير عدد من المشارفين أن التعاون بن الحكومة والجهـات الفاعلـة الأخـر     - 8
ذلك المجتمع المـد ، وبخاصـة المن مـات النسـاتمية والمن مـات المناصـرة لحقـو  المـرأة، والقطـا           
اتاص، ووساتمط الإعلا ، أمر بالغ الأهمية من أج  فعالية تنفيـ  ورصـد القـوائن والسياسـات     

ات المــوظفن المتعلقـة بالمســاواة بــن الجنســن. وش ـدلجد علــ  الجهــود الراميــة إد تع يـ  بنــاء قــدر   
ــارات         ــاة الاعتب ــراً ضــرورياً لمراع ــا أم ــائون، باعتباره ــاذ الق ــو إئف ــيهم موظف ــن ف الحكــومين، م
الجنسائية لد  تطبية عيع الأطر القائوئية والسياساتية. وئوقشت مس لة الاسـتثمار في التعلـيم   

فها مسـ لة  وحقو  النساء والفتيات، ما في ذلك تعليمهن مبادئ حقو  الإئسان للمرأة، بوص ـ
 هامة لتمكينهن من المطالبة بتلك الحقو  ومنحهن القدرة عل  ذلك.  
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 الثغرات المتبقية في التقد  المحر  والقضايا الرتميسية لمواصلة المضي قدماً   
ــة حقــو  الإئســان للنســاء والفتيــات،      - 9 علــ  الــرغم مــن التقــد  المحــر  في تع يــ  وناي
متبقية. وشدد عدة مشارفين عل  الحاجة إد مواصـلة العمـ     الت هنا  ثغرات واديات  لا

عل  إلغاء القوائن والأحكـا  التميي يـة ضـد المـرأة لأسـباب عديـدة مـن بينـها أئـه ي عتـا شـرطا            
. وذفيـروا أن ةـة   2030أساسيا لتحقية عيـع أهـداف وغايـات خطـة التنميـة المسـتدامة لعـا         

سـاء والفتيـات الـلاع يعـائن مـن أشـكال متعـددة مـن         حاجة إد اتخاذ تـداب  محـددة لحمايـة الن   
التميي . وأقـروا بـ ن المعـاي  الاجتماعيـة التميي يـة والتنميطـات الجنسـائية  ثـ  عقبـات رتميسـية           
أما  اقية المساواة بن الجنسن وتتطلب م يدا من الاهتما ، ما في ذلـك في الن ـا  التعليمـي.    

ة إشــرا  الرجــال والفتيــان في التصــدي للتمييــ  وترســي   وأثــار المشــارفيون مســ لة أهميــة  يــاد 
 المعاي  الاجتماعية التي تع   المساواة بن الجنسن.  

وشدد عدة مشارفين عل  أن ةة ئقصـاً في البيائـات العاليـة الجـودة والقابلـة للمقارئـة        - 10
يائـات المصـنفة   الُمجمّعة عل  مرّ ال من. وسـلطوا الضـوء علـ  أهميـة اسـن عـع واسـت دا  الب       

حسـب ئـو  الجـنس مـن أجــ  رصـد التقـد  المحـر  والثغــرات المتبقيـة وإرشـاد عمليـات وضــع           
السياسات المراعية للاعتبارات الجنسائية، ما في ذلك ما يتعلـة بتحقيـة الالت امـات الـواردة في     

ــا     ــة المســتدامة لع ــات     2030خطــة التنمي ــ  ضــرورة أن تكــون الآلي . وشــدد المشــارفيون عل
يسســات الوطنيــة المعنيــة بكفالــة المســاءلة أفيثــر فعاليــة وأن ت مــند مــوارد أفضــ ، وشــددوا    والم

في لك عل  الدور الحاسم الأهمية ال ي تيديه المن مـات النسـاتمية في تنفيـ  ورصـد الالت امـات      
الوطنيــة والدوليــة المتعلقــة بتحقيــة المســاواة بــن الجنســن. وأفيــد المشــارفيون مجــددا التــ امهم    

مــند هــدف اقيــة المســاواة بــن الجنســن الأولويــة في الجهــود الوطنيــة لتنفيــ  خطــة  السياســي 
بشك  فيام ، ودعوا إد  يادة الاستثمار في اقية المسـاواة بـن    2030التنمية المستدامة لعا  

 المرأة والرج .
 


