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يا   ا ي   يا تمييزيا عنصريي جنل ييي
ا تاسعي شةريا ملاحظاتيا ختاميلي   يا ت ريريا جامعي  ت اريريا للريليمنييي

ي*إ  يا حادييلا عشريني هو نلا
 

مــــ  المقدمــــ  الحــــ ال  النشــــ ل  إلى عشــــ  في التقــــ ال  الد الــــ  مــــ  الت  ــــ  اللجنــــ  نظــــ    -1
 انظـــــــــــ   2376  2375(، في  ثيقـــــــــــ   اتهـــــــــــدة، في  ل ـــــــــــ    CERD/C/NLD/19-21هولنـــــــــــدا  

CERD/C/SR.2375  2376 ،) د  اللجنـــــ   اعتمـــــ. 2015أغ ـــــ   آب/ 19  18المنقــــوا   في
، 2015أغ ـــــــــــــــــــ   آب/ 27  26المنقـــــــــــــــــــواة في  2388  2387 ، 2386 ل ـــــــــــــــــــ    في 

 الملاتهظ   الخت مي  الت لي .
يي

يم لملي-أ في
 

هـــ  مـــ  الجـــ م  لتق ال  الد لـــ  ال ـــ ل، في الواـــ  المن  ـــل، لتق ل هـــ    تهـــل اللجنـــ   تقـــد   -2
إعــــداا  شــــ   التو يهيــــ  للجنــــ  الــــع أ عــــد   بقــــ   للم ــــ ا  الحــــ ال  النشــــ ل ،  الت  ــــ  عشــــ  إلى

     ــ ن  كــكواا    أا  ــ الــع ا ــدبم   شــ   المنلومــ   عــ  أ ــلمحه  يد الــ  اللجنــ   نــ ب التقــ ال .   
 ـــون   مـــ   ااء ال حـــ ا لـــدل   في   لامتثـــ لا للا لمح ايـــ المتنلقـــ   نلومـــ    إزاء عـــدف كلمح لـــ  الممـــ ا  ، 

   ت  يوس.   ن  أ       
 كــكلبم  ــ   كلتــه مــ   هــوا لتقــد  الملمحتــوم مــ   بــد الد لــ  ال ــ ل    تهــل اللجنــ   ــ لحواا   -3

 لقض ل  الع أث اه  أعض ء اللجن  أثن ء الحواا.على ا كميلي  ش مل    اا ا 
يي

يا تلابيريالإيجابيلي-با ي
 

  تهــل اللجنــ   ت ــدلل الد لــ  ال ــ ل علــى الا لمح ايــ  الد ليــ  لحم لــ   يــ  الأشــ    مــ   -4
البر  وكــولا الاختيــ ال لا لمح ايــ  من هضــ  التنــكلل  غــ   علــى ،   2011في عــ ف  ،الاختلمحــ ء الق ــ ل

 .2010ع ف  ، فيالق  ي  أ  اللاإن  ني  أ  المهين أ  النقو   م  ض  ب المن مل  

 
 

 (.2015آب/أغ     28-3اعتمد   اللجن  في ا ا   ال   ن   الثم ن    * 



 CERD/C/NLD/CO/19-21 

 

2/14 GE.15-15618 

 

   تهل اللجن    لتدا   التش لني  الت لي :   -5
 (؛2012 في  قد  الخدم   ال لدل  التمييز من هض  ا نو    أ( 
نص علـى الحـل في التنلـيم لأللمحـ لا المهـ   ل  الـكل لـا نو  التنليم الإلزامـ  في أا  ـ ،   ب( 

 (.2012غ  الش عي   
 :   لل    تهل اللجن  ألض      -6

 (؛2014خ   النمل الولني  لمك بح  التمييز في  وق النمل    أ( 
 (؛2013تهقوق الإن      ش   ولني  النمل الخ     ب( 
 (؛2013  الأعم لا التج ال  قوق الإن    المتنلق  بحخ   النمل الولني    ج( 
 (؛2011  م   الولني  لإام ج ال راا يجي  الا  ا( 
 (.2011"  ال ضي  أكث  أم ن   "نحو  يئ  المننون  ولني  النمل الخ     ه( 

يي
يلا توصياتا شواغليي-جيمي

 
يا مسؤل يلي نيتنفيذيالاتفاقيليي

نقلـــــ  تـــــلاتهي   ه مـــــ   تنلـــــل  تنلمحيـــــك الا لمح ايـــــ  إلى نـــــ  أ  الد لـــــ  ال ـــــ ل  لاتهــــل اللج -7
نــــ  لمالمــــوااا  الخــــبرا  الك بيــــ  لا تمتلــــبم مــــ  ال لــــدل   أ  الكثــــ   قلــــل  لاتهــــل ال لــــدل  . لكنهــــ  

من هضـ  اـ نو  اعتمـ ا .   لاتهـل اللجنـ   قلـل أنـه اغـم ملائـمعلـى نحـو  تـهالتمييز النن ـ ل  مك بح
 تم شــى مـــ  لتمييــز ل ي  ــ  من هضــ  لا  ت ــ   لــدل   بــ    ــ  الخــدم   ال لدلــ ، في  قــد  التمييــز 
 (.3  2 الم ا    الد ل  ال  ل في هكا المج لا  ي    

 ةةةنيتنفيةةةذيالاتفاقيةةةليلي ةةةنيمسةةةؤل يليا حكومةةةليا مر زيةةةليبريا  جنةةةليا لل ةةةليا  ةةةر يتةةةذ  ي -8
تخةةذيا لل ةةليا  ةةر يا تةةلابيري تمييةةزي ةةديا لل ةةليا  ةةر بيلتوصةةديبةة  يت ةةلي مناه يت بيةةسيسياسةةلي

 تنفيةةةذيلمةةةايي ةةةزبيمةةةني بةةةراتيمةةةوارديمةةةاييكفةةةديمةةةنيجميةةةعيا ب ةةةلياتيبتزليةةةليا لازمةةةلي  ةةةما ي
تحةةر يل ةةلالعي  ةة ي  ةةي يتوصةةديا  جنةةليبةة  ييتنفيةةذافي عةةالافي  ةة يا صةةعيليا مح ةةدبالاتفاقيةةلي

سياسةةةلي  ي تمييةةةزياسةةةتكمالافي ةةةلي مناه يجميةةةعيا ب ةةةلياتيسياسةةةلي  ةةة يأ يت ةةةعيا لل ةةةليا  ةةةر ي
 وطنيلي مكا حليا تمييزبا 

ي
ياتتشريعا يي

ع ــــ اة    قــــولا بيــــه إ الحكومــــ   لمح ــــ ا  ادمتــــه ولنــــدا له لاتهــــل اللجنــــ  اــــ اا ايكمــــ  النليــــ   -9
مــ  الا لمح ايــ ،  1للمــ اة   بقــ   بهمهــ  المن هضــ  للتمييــز لن  ــ  الد لــ  ال ــ ل "النــ ق" في  شــ لن   

لكنهــ  للتمييــز علــى أ ــ س النــ ق،  ع مــ    تهظــ ا   تضــم  أ   شــ لن   الد لــ  ال ــ ل  لاتهــل ألضــ      
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في القـ نو  الجنـ ئ .   لاتهـل إلا  ـ ا لا  نـ  عن تـ   ن لـل التمييـز النن ـ ل  شن   ـ لقلل مـ  أ  
 و ـــل للمن ا ـــ  علـــى الأبنـــ لا الج ميـــ   اا  مشـــدب  لا لشـــكل عـــ ملا  النن ـــ ل اللجنـــ   قلـــل أ  الـــداب  

النــــ ف الن ئــــل عــــ  تــــ ااة " نليمــــ  "   لأكثــــ  شــــدة إلا  بقــــ   عقو ــــ   يمكــــ  للــــل ه لاالقـــ نو   أنــــ
 (.5  2 الم ا    

هةذايا تعريةفييكةو يبة  يليياتتعريةفيا تمييةزيا عنصةريي ةديا تشةريعبةددرا يتوصديا  جنلي -10
 يالإثنةةدالأصةةليليا نسةة يليا  ةةو ييأي ةةافييشةةمليمةةنيالاتفاقيةةل يبمةةايي1 مةةادعيممتةةًلافيامتًةةالافيتامةةافي 
ا ةلا عيا لل ةليا  ةر يتةُلر يبة  يأي ةافيتوصةديلي اتيا صة لبيجةالاتيا  ةانو يلبماييغ ديجميةعيم

ي  ع وبلي   يا فعليا جرمدبيدا عنصريي ديتشريعاتهايا جنائيلي عنصريمشل ي
ي

الإ ةةلابيلا تمييةةزيفةةليأ ةةراديلسةةائ يا كراهيةةليا عنصةةريلي ةةديا خ ةةاييا سياسةةديليا تحةةريعي  ةة ييي
يا مس ملا يهوديليليا  ائفتيني

الأ  نــل ال ــ اا   الك اهيــ  النن ــ ل   كــ  خ ــ ب التحــ ل  علــى  شــن  اللجنــ   ــ لقلل إزاء  -11
ـــ لقلل ألضـــ    شـــن    .  المت ـــ ب عـــ  عـــدا مـــ  الأتهـــزاب ال ي  ـــي   ال ي  ـــي  إزاء انتشـــ ا الخ ـــ ب  

   شـــن .  إزاء الزلـــ اة في ال ي نـــ    التهدلـــدا  النن ـــ ل  علـــى الإنرانـــ الإعـــلاف  طالنن ـــ ل في   ـــ ئ
 قلـــل ك ـــ  إزاء الزلـــ اة الحـــ اة في التمييـــز ضـــد أبـــ اا ال ـــ ئلمحت  اليهوالـــ   الم ـــلم ،  ـــ  في  لـــبم اللجنـــ  

الزلـــ اة الم لعــــفي عنهــــ  في الإ ــــ ءا  الللمحظيــــ ،  المضـــ لق  ،  الننــــل الج ــــدل ضــــد اليهــــوا  الم ــــلم . 
منتــ اا  في م ــدا    ملاعــل     لاتهــل اللجنــ   قلــل أ  الأن شــيد المن الــ  لل ــ مي   النن ــ ل     ــ  أمــ ا  

كـــ ة القـــدف.  أته لـــ  اللجنـــ  علمـــ     لتلمح ـــ  الـــكل ادمـــه الوبـــد لكنهـــ  لا  ـــزالا  شـــن   ـــ لقلل مـــ  أ  
الـــنهلم المت ـــ  في ايـــ كم لتحدلـــد مـــ  إ ا كـــ   الت ـــ لط المهـــ  ل اـــى إلى اا ـــ  خ ـــ ب ك اهيـــ   و ـــل 

 (.6  5  4  2   لا ااعٍ  المواا مهم  تن  الا لمح اي  اد يجنل ملاتهق  أتح ب هك  الت  يح  
مةنيالاتفاقيةليي4توصديا  جنل ي ديفو يتوصيتهايا عامليا خامسةلي شةرعيبشة  يا مةادعي -12

(يبشةةةةة  يمكا حةةةةةلي  ةةةةةاييا تحةةةةةريعي  ةةةةة يا كراهيةةةةةلي2013)35لتوصةةةةةيتهايا عامةةةةةليرقةةةةةمي
اضٍيا عنصةةريل يبةة  يتعتمةةليا لل ةةليا  ةةر يموقفةةافيصةةارمافيإزا ياسةةتخلابي  ةةاييا كراهيةةليلأغةةري

سياسةةيل يلتعةةززيجهةةوديمكا حةةلي  ةةاييا كراهيةةلي ييا ةةللا عيا عنصةةريليلت ةةمنيا تح يةةسي ةةدي
الأ عاليالإجراميليا مرتكبلي   يأساسيا تلا ليبةينيالأصةليالإثنةديلا ةلينيلملاح ةليمرتكبيهةاي

ي   يا نحويا واج بيلتوصديا  جنليأي افيب  يت وبيا لل ليا  ر يبمايي د:
بالأسةةباييا جذريةةلي  سةة و ياتيا عنصةةريليل ةةر يالأجانةة يإجةةرا يبحةةوعيتتع ةةسيي)أ(ي

يلرصليجميعيا ميوليا تديتؤدييإ يها يلت ييميتبعاتهايلمكا حتها؛
ا حةةةر ي  ةةة يتيسةةةيريحصةةةوليفةةةحايايا جةةةرائمي اتيا  ةةةابعيا عنصةةةريي  ةةة يي)ي(ي

يا مسا لعيا   ائيليا مجانيل؛
ي صوصافي دي رعيا  لب؛محاربليا س و ياتيا عنصريليبشلعي ديمجاليا ريافل يي) (ي
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يا نظري ديتبسي يا شرلطيا  انونيلي  معاقبلي   يجريمليا كراهيل؛ي)د(ي
ا عمليبهملي  ة يتعزيةزيا ةو دي ةديصةفو يلسةائ يالإ ةلابيلم ةلمدي ةلماتيي(ي)هي

يالإنترنتيب هميليتفادييا  وا  يا نم يليلا مواقفيا تمييزيليلبا  يمليا جوهريلي  تنوعب
ي

يلمكا حليا تمييزيا عنصرييلا  و بليا نم يليلا وصميا تنمي يا عنصرييي
 لاتهل اللجن  التدا   الع اتخـك   الد لـ  ال ـ ل لغ ـلاا عمـ  يحـدا مـ  تهـ لا  التمييـز  -13

 مك بحتهـــ ، لكنهـــ   شـــن   ـــ لقلل مـــ  أ  القوالـــل النم يـــ   الموااـــل التمييزلـــ  لا  ـــزالا منتشـــ ة في 
 اء م  لل :المجتم .   شن    لقلل  و ه خ   إز 

عــدف كلمح لــ  التــدا   المت ــكة لمك بحــ  الأ ــ  ب الجكالــ  للتمييــز النن ــ ل مك بحــ    أ( 
 بن ل   عدف  نلمحيك  دا   التوعي    لقوالل النم ي   من  التمييز  شكلٍ ك لٍ؛

 ا تم اا التنميط النن  ل م    نل الش ل   أل  ء الأم اض النلمح ي  الش عي ؛  ب( 
لـــع  لمحيـــد  ـــ   التنمـــيط النن ـــ ل الـــكل تم ا ـــه الشـــ ل   لعـــد شـــنواا   نـــدف التقــ ال  ا  ج( 

الثقـــ  ااخـــل  موعـــ   الأاليـــ    أنـــه لثنـــيهم عـــ  للـــل الم ـــ عدة عنـــدم  لقنـــو  ضـــح ل  للج يمـــ  
 انته ك تهقواهم؛ أ 

مم ا ـــ  الشـــ ل   ـــل    التوايــــل  التلمحتـــيا علـــى نحـــوٍ غــــ  متن  ـــل ضـــد أبــــ اا   ا( 
لتن ضـــو ، عـــلا ة علـــى  لـــبم، ل  امـــ   أعلـــى  تهـــوااا مضـــ لق   الإ ـــلاا عـــ  الأاليـــ  ، الـــكل  

 أعم لا  تهشي     ك ه  الش ل   داب  التحيز النن  ل؛
 (.7-4  2 زالد   لط الأا ا  النن  ل في المدااس  المواا  (  ه 

توصديا  جنليب  يتتخذيا لل ليا  ةر يتةلابيريمحةلدعي مكا حةليا تنمةي يللصةميأ ةرادي -14
ديلا ياهتمةةابي ةةا ي مكا حةةليا تمييةةزيغيةةريا مباشةةربيلتوصةةديأي ةةافيبةة  يبةةو ةةاتيالإثنيةةليليا مجم

يت وبيا لل ليا  ر يبمايي د:
لفةةةعيلا تمةةةادي  ةةةلي مةةةليلطنيةةةلي مكا حةةةليا تمييةةةزيا عنصةةةري ي  ةةة يا نحةةةويي)أ(ي

يمنتلياتيدل يليأ رى؛ ذ ييا ذييألصتيبهيي
حياتيا توقيةةفيلا تفتةةي يا تمةةاديا تةةلابيريا لازمةةلي  ةةما ي ةةلبيممارسةةليصةةلاي)ي(ي

يب ري ليتمييزيل يلرصليالامتًالي هذ يا تلابير؛
تعزيزيتلابيريا   ةا ي  ة يتسة  يالأقةرا يا عنصةريي ةديا مةلارس يبسُةبليمنهةايي) (ي

يتعزيزيا و ديا عابيبا تنوعيلا تعلديليا ً ا يلي ديجميعيمستوياتيا تع يم؛
يني ةةديأجهةةزعيإنفةةا يا  ةةانو يزيةةادعي ةةلديأ ةةراديمجمو ةةاتيالأق يةةاتيا منخةةرطي)د(ي

يل دينظابيا علا ل؛
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لتةو يريا تةلري يالإ زامةديي تنظيميحملاتيتو يلي امةليبشة  يا تنمةي يلا تمييةزي(ي)هي
ي؛   يح وقيالإنسا يلالاتفاقيل ملرسينيلموظفديإنفا يا  انو يلموظفديا س ييا   ائدي 

  وا ةة ي اسةةيليا نظةري ةةديلفةةعياسةةتراتيجياتي تجنةة ياسةةتخلابيالأحةةزاييا سيي)ل(ي
يا نم يليا س بيليللصميا مجمو اتيالإثنيلي  ساسيلأنش تهايا سياسيل؛

ممارسةةةةاتيا توقيةةةةفيلا تفتةةةةي يمةةةةنيجانةةةة يي ةةةةنتجميةةةةعيبيانةةةةاتيلمع ومةةةةاتيي)ز(ي
يا شرطليلإدرا يهذ يالاستنتاجاتي ديت ريرهايا للرييا م بلب

ي
يا تمييزيفليا سكا يا منحلرينيمنيأصليأ ري ديي

 ـ لقلل إزاء الزلـ اة في التمييـز،  ـ  في  لـبم التنمـيط النن ـ ل  الوتـم، اللـكل    شن  اللجن  -15
لتنــ ض لهمــ  ال ــك   المنحــدا   مــ  أتــل أب لقــ .   شــن   ــ لقلل ألضــ   إزاء التج هــل الهيكلــ  لهــكا 
التمييــز،  المتمثــل  نـــدف إاااج ال ــك   المنحــدال  مـــ  أتــل أب لقــ  ضـــم  المجموعــ   الــع  تنـــ ض 

   شن  اللجن   قلل خ   ككلبم إزاء م  لل : للتمييز.
 مندلا  اللمحق   ال   ل  غ  المتن     في أ   ط ال ك   م  أتل أب لق ؛  أ( 
 الندا ايد ا للأش    المنحدال  م  أتل أب لق  في المن تل الن م ؛  ب( 
عـــــدف كلمح لـــــ  الـــــوع  ااخـــــل المجتمـــــ  الهولنـــــدل   لا ـــــراا ق  الم ضـــــ  الا ـــــتنم ال   ج( 
 (.7  5  4  2  المواا
(يبشةة  يمعنةة يلن ةةاقي2009)32إ يا  جنةةل يإ يت ةةعي ةةديا تبارهةةايتوصةةيتهايا عامةةليي-16

(يبشةةة  ي2011)34ا تةةةلابيريا خاصةةةليا ةةةواردعي ةةةديالاتفاقيةةةليل ةةةديفةةةو يتوصةةةيتهايا عامةةةليرقةةةمي
ا تمييةةزيا عنصةةرييفةةليا سةةكا يا منحةةلرينيمةةنيأصةةلٍيأ ري ةةد يتوصةةديبةة  يت ةةريا لل ةةليا  ةةر ي

بةةة  يا سةةةكا يا منحةةةلرينيمةةةنيأصةةةليأ ري ةةةدييشةةةك و يجةةةز افيلاييتجةةةزأيمةةةنيا مجتمةةةعييصةةةراحلفي
يا هو نلي يلأ يت وبيبمايي د:ي

لفةةةعيلتنفيةةةذيتةةةلابيريمحةةةلدعيلسياسةةةاتي  عمةةةليالإيجةةةابديمةةةنيأجةةةليا   ةةةا يي)أ(ي
  ةة يا تنمةةي يا عنصةةرييلا تمييةةزيا  ةةذينييتعةةرضي همةةايا سةةكا يا منحةةلرل يمةةنيأصةةليأ ري ةةدي

ليا سةةكا يا منحةةلرينيمةةنيأصةةليأ ري ةةدي ةةديا وظةةائفيا عامةةليلا مناصةة يا ع يةةايل زيةةادعيمشةةار 
يسياسيل؛ياتمسؤل يا تديتن ويي   ي

ت ةةةليميبيانةةةاتيمصةةةنفلي ةةةديت ريرهةةةايا ةةةللرييا م بةةةلي ةةةنيا وفةةةعيالاجتمةةةا ديي)ي(ي
يلالاقتصاديي  سكا يا منحلرينيمنيأصلٍيأ ري د يبماي دي  ييمنيمنظوريجنساند؛

تً يةةةفي امةةةلي  ةةةما يل ةةةديا مجتمةةةعي مومةةةافيلا تةةةاري يا مع ةةةليتنفيةةةذيحمةةةلاتيي) (ي
  سةكا يا منحةلرينيمةنيأصةلٍيأ ري ةدي ةديهو نةةلا يبمةاي ةدي  ةيي تةراتيالاسةترقاقيلالاسةةتعمار ي

ي  لافي نيا تمييزيا ذيييتعرضي هيالأشخا يا منحلرل يمنيأصليأ ري د؛
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سةتعماري ةديمناهجهةايزيادعيا مع وماتيا متع  ليبتجةارعيا رقيةسيلالاسةتعباديلالاي)د(ي
يا ملرسيلب

ي
يا ت ا يليا ً ا يليلا تمييزيا عنصرييي

 اتهتلمحـــ لا في تهــ   نـــ  اللجنـــ  أ  الكثــ  مـــ  الأشـــ    في المجتمـــ  الهولنــدل يحيـــو   قليـــد -17
القــدل  نيكـــولاس   ـــنرا كـــلاس( مـــ  خ امـــه زبــ اف  يـــ    يـــ  الأ ـــوا(، ب  ـــ   لاتهـــل  قلـــل أ  

  نــ  الأتهيــ      لقــ   نكــ  ال ــوا النم يــ  ال ــل ي  للأشــ    ش  ــي   يــ  الأ ــوا   قــدعف في
المنحـــدال  مـــ  أتـــل أب لقـــ ،  أ  الكثـــ  مـــ  الأشـــ    المنحـــدال  مـــ  أتـــل أب لقـــ  لنظـــ    إلى 
هكا التقليد على أنه م  مخللمح   ال ق، بهو أمـ  مهـ  لك امـ  الأللمحـ لا  الك ـ ا المنحـدال  مـ  أتـل 

  اللجنــــ   ــــ لقلل إزاء الأثـــ  التمييــــزل لتلــــبم ال ـــواة، الأمــــ  الــــكل أب لقـــ   اعتــــزازهم  ــــكا م.   شـــن
لنكــ    ــواا  لتنــ ا  مــ  الا لمح ايــ .   شــن   ــ لقلل ألضــ   إزاء  قــ ال   لمحيــد  ــ   المــوالن  ال ــ ع  
إلى الاتهتج ج  لمي   ضد  لبم ال ـوا   ل  ـمط لهـم  تنظـيم  لـبم الاتهتج  ـ   في الواـ   المكـ   

يحقــل بيهــ  علــى  جمــ   عنيلمحــ   أشــك لا أخــ ه مــ  الراهيــل،  هــ  أتهــداا  المن  ــ     ن ضــوا له
 (.7  5  2نحو ك لٍ  المواا 

بةةا نظريإ ةة يأنةةهيحتةة يا ت ا يةةليا ً ا يةةليا متجةةذرعيلايتبةةرريا ممارسةةاتيلا صةةوريا نم يةةلي -18
ا تمييزيةةل ي ةةد يا  جنةةليتوصةةديبةة  يتشةةجعيا لل ةةليا  ةةر يبهمةةليا   ةةا ي  ةة يسةةماتيشخصةةيلي

وديا تةةديتعكةةريصةةورافينم يةةليسةة بيليلينظةةريإ يهةةايا كًيةةريمةةنيا منحةةلرينيمةةنيأصةةليبيةةتيالأسةة
أ ري ةةدي  ةة يأنهةةايمةةنيمخ فةةاتيا ةةرقبيلتوصةةديا  جنةةليبةة  يتسةةع يا لل ةةليا  ةةر يإ ةة يإيجةةادي
توزا يمع ول ي ت ليميبيتيالأسوديبصةورعيمخت فةل يلفةما ياحتةرابيا كرامةليالإنسةانيليلح ةوقي

  ةر بيلتوصةةديأي ةةافيبةة  يت ةمنيا لل ةةليا  ةةر ي ةةلبيا تمييةةزيالإنسةا ي جميةةعيسةةكا يا لل ةةليا
 ةةةديا تمتةةةعيبحريةةةليا تعبيةةةريلحريةةةليتكةةةوينيا جمعيةةةات ي مةةةايتوصةةةديبةةةدجرا يتح يةةةسي ع ةةةدي ةةةدي

ينيت ييا هجماتي   يا نحويا واج با هجماتي   يا محتجينيلبمحا مليا مسؤل يني 
ي

يرُحّلا تمييزيفليا رلمايلا سنتديلا يي
ـــل لتن ضـــو  لتمييـــز ك ـــ   شـــن  اللجنـــ   -19  ـــ لقلل إزاء  قـــ ال   لمحيـــد  ـــ   ال  مـــ   ال ـــنع  ال  تهك

لتنلـــل بح ـــولهم علـــى النمـــل  ال ـــك   ال ع لـــ  ال ـــحي ؛   ـــ   أعـــدااا غـــ  متن  ـــ   مـــ  أللمحـــ لهم 
ل لمح لو  ع  أ  هم؛   ـ    نـ  ال لـدل    ـ ب  م اعـ ة ته  ـ  ال  تهكـل لم يمـ   ك بيـ  تمكـنهم مـ  

 (.5  2 الم ا    مم ا    ق ليدهم 
(يبشةةةةةة  يا تمييةةةةةةزيفةةةةةةليا رلمةةةةةةايلا توصةةةةةةيلي2000)27 ةةةةةةديفةةةةةةو يا توصةةةةةةيليا عامةةةةةةلي -20

( يتوصةةديا  جنةةليبةة  يتتخةةذيا لل ةةليا  ةةر يتةةلابيريمحةةلدعي صةةا  يا رلمةةاي2009)32يا عامةةل
بمةةاي ةةدي  ةةييتةةو يري ةةر يأ  ةةلي هةةمي ةةديسةةوقيا عمةةل يلمكا حةةليا تمييةةزيي لا سةةنتديلا رُحّةةل

لمواجهةةليا مشةةكلاتيا تةةدييواجههةةايا رلمةةاي يمةةاييتع ةةسيبحا ةةليا تسةةجيليي ةةديا تع ةةيميلا سةةكن
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لانعةةلابيا جنسةةيلبيلتوصةةديا  جنةةليبةة  يتسةةتنليا لل ةةليا  ةةر ي ةةديهةةذ يا تةةلابيريإ ةة يمشةةالراتي
مسةب ليمةةعيممً ةةديا رلمةةايلا سةةنتديلا رُحةةليحرصةافي  ةة يلفةةعهايبشةةكلييتُةةي يحةةلافي مشةةكلاتهمي

  جنةةةليأي ةةةافيبةةة  يتتخةةةذيا لل ةةةليا  ةةةر يتةةةلابيريحازمةةةليا خاصةةةليلي بةةةدياحتياجةةةاتهمبيلتوصةةةديا
هميلا حفةةا يبمةةاييمكةةنهميمةةنيممارسةةليت ا يةةلي   ةةما يتةةو يريمواقةةعي ا يةةلي مخيمةةاتيا رُحةةل

ي   يهويتهميا ً ا يلب
ي

يسياساتيا هجرعيلالإدما يي
إلى  2015في تهــ   شــ  الد لــ  ال ــ ل في  ق ل هــ  ال ــنول  شــ   تهقــوق الإن ــ   لنــ ف  -21

 ــزالا  شــن   لتــدا   ال اميــ  إلى اعــم الانــدم ج في المجتمــ  الهولنــدل في  ــ لا النم لــ ، ب  ــ  لا نــ  ا
للتمييـــــز، خ وتـــــ   في  ـــــ لا  النم لـــــ   ال ع لـــــ  ال ـــــحي    ـــــ لقلل إزاء ا ـــــتم اا  نـــــ ض المهـــــ   ل 

  الإ ك  .   شن    لقلل  و ه خ   إزاء م  لل :
 ج الـع تهوعلـ  الم ـي لي  الأ   ـي  في هـكا المجــ لا ال ي  ـ   الح ليـ  المتنلقـ    لإامـ  أ( 

يحظــو   مــ  الد لــ  إلى  تمنــ   المهــ   ل .  لضــ  هــكا الــنهلم المهــ   ل  في أ ضــ ع هشــ  لل  لــ  لا
بيهـــ    لاهتمـــ ف  الـــدعم الكـــ بي ،   ـــراكهم ع ضـــ  لغا ـــ ء الا تمـــ ع    نيـــل انـــدم  هم  تمـــتنهم 

 الت ف   لحقوق؛
زاء م ــ لع الإامــ ج  التمييــز، مــ  أاه إلى  اــل النمــل   لندلــد    يــل  ــلم عــ ف إ  ب( 

 م  ال ي      التدا   الع  نوا   للمح ئدة على بئ   مح  م  محداة؛
 عدف ته ولا المه   ل  غ  الش عي  على الم  عدة إلا إ ا  ن  نوا في أم    تهيلهم؛  ج( 
حي  الأ   ــي  في كوااكــ    أا  ــ  محد الــ   تــولا المهــ   ل  الشــ عي  إلى ال ع لــ  ال ــ  ا( 
 (.5  2 الم ا    

( يلتحةةةة ي4 يا ف ةةةةرعيCERD/C/NLD/CO/17-18تكةةةةرريا  جنةةةةليتوصةةةةياتهايا سةةةةاب لي)انظةةةةري -22
ا لل ةةليا  ةةر ي  ةة يأ يتكفةةليت ةةمينيسياسةةاتهاي ةةديمجةةاليالإدمةةا يمسةةؤل ياتيا لل ةةليبموجةة ي

بشةةة  يا تمييةةةزيفةةةليغيةةةريا مةةةواطنينيي(2004)30الاتفاقيةةةلبيلإ يتةُةةذ  ريا  جنةةةليبتوصةةةيتهايا عامةةةلي
ي( ي دنهايتوصديا لل ليا  ر يبمايي د:2009)32لتوصيتهايا عاملي

ا تمةةاديسياسةةليإدمةةا يمحةةلدعيتُشةةج عي  ةة ينحةةوي عاةةاليا مشةةار ليلالانةةلما يي)أ(ي
ا تةاميني  مهةةاجريني ةةديا مجتمةعيا هو نةةلي يلت بيةةسيسياسةليتةةو ري هةةايا مةوارديا كا يةةليلتشةةملي

  ةةةلافي ةةةنيمسةةةا لتهمي ةةةديي بةةةلرلسيمجانيةةةلي ةةةتع ميا  غةةةليتتُةةةي ي  مهةةةاجرينيالا تحةةةاقتةةةلابيري
يا حصولي   يدلراتيتلريبيليدا  يليأليلظيفل؛

يإيلا ياهتمابي ا ي  مهاجرينيا ذينييعانو يألفا افيهشلي  غايل؛ي)ي(ي
فةةما يتةةو يريا غةةذا يلا مةة لىي  مهةةاجرينيغيةةريا شةةر يين يحسةة يالاقت ةةا  يي) (ي

ا ظةةرل يقبةةليا ترحيةةل يلفةةما يمةةنحهميحةةسيا حصةةولي  ةة يا ر ايةةليا صةةحيلي ةةدييل ةةديجميةةع
يا لل ليا  ر بينحا جميعيأ
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يا تمييزي ديا عمليي
الــكل لشــ  إلى عــدة  ــدا    2015 تحــيط اللجنــ  علمــ    ــ لتق ل  ال ــنول  شــ   التمييــز لنــ ف -23

لكنهـــ   شـــن   ـــ لقلل إزاء  محـــداة لمنـــ  التمييـــز  تح ـــ  رـــ  ل ته ـــولا أبـــ اا الأاليـــ   علـــى النمـــل.
منـــدلا ال   لـــ  الم  لمحــــ  ن ـــ ي   في تـــلمحول الأاليــــ   الإثنيـــ ، خ وتـــ    ــــ  شـــ  ب  إنـــ ا  موعــــ   
الأاليــ  .   لاتهــل اللجنــ   قلــل أ  الشــ  ب المهــ   ل    ل الشــه اا  النليــ  لوا هــو  تــنو    في 

يم ا ـــه أا ـــ ب النمـــل   كـــ لا  الح ـــولا علـــى عمـــل.   شـــن   ـــ لقلل ألضـــ   إزاء التمييـــز المتكـــ ا الـــكل 
 (.5  2التوريل على أ  س الن ق  الجن   الدل  في التوريل  مم ا    الاختي ا  الم ا    

توصديا  جنةليبة  يتعةززيا لل ةليا  ةر يتةلابيرهاي  تصةلييب ةوعي  تمييةزي ةديا عمةل يلبة  ي -24
يت وبي هذايا غرضيبمايي د:

مييةزيبشةكلي ع ةدي ةديا عما ةل يبمةاي ةدي  ةييزيادعيا تلابيريا راميليإ  يمنعيا تي)أ(ي
يا هويل؛كشفي نيا دل يا سيرعيا ذاتيليت ليميتنفيذيسياساتيت وبي   يا تمادي

إ ةةادعيا نظةةري ةةديجميةةعيا عوائةةسيا تةةدييواجههةةايشةةباييمجمو ةةاتيالأق يةةاتيحا يةةافيي)ي(ي
 عا ةةليمةةنييلا تمةةاديتةةلابيريلسياسةةاتيلاسةةتراتيجياتيطوي ةةليالأجةةليمصةةحوبليبي يةةاتيرصةةليلت يةةيم

أجةةليمعا جةةليالأسةةباييا جذريةةلي ب ا ةةليا شةةباي ي  ةةلافي ةةنيتةةلابيريمحةةلدعي تزليةةلهميبا تةةلري  ي
يبماي دي  ييا تلري ي   يمهاراتيمهنيل يمنيأجليتحسيني ر يلصو هميإ  يسوقيا عمل؛

ا حةةر ي  ةة يأ يي  ةة يأربةةاييا عمةةليلل ةةالاتيا توظيةةفيا ةةذينييمارسةةو يا تمييةةزيي) (ي
يل عا لبي  وباتيملائملي

ي
يا جناعيلملاح ل نيحالاتيا تمييزيا عنصريييالإبلاغيي

.   شـن  الجنـ ة مح كمـ الـ  الإ ـلاا عـ  أبنـ لا التمييـز النن ـ ل    ـد  اللجن   قلل   لاتهل -25
علــى   ــه الخ ــو  إزاء محد الــ  عــدا الشــك  ه الم ــجل  لــده الشــ ل   الشــك  ه  اللجنــ   ــ لقلل

قـــــل بيهـــــ  المـــــدعو  النـــــ مو    قـــــدف إلى ايــــ كم،  كـــــكلبم، إزاء التقـــــ ال  الـــــع  لمحيـــــد   متنـــــ ع  الــــع يح 
الضــــح ل  عــــ   قــــد  الشــــك  ه خوبــــ   مــــ  ا ــــتهج   المجتمــــ  لــــكلبم،  اننــــداف الثقــــ  في ال ــــل    

 ل الانت ـ ل المت تهـ .   لاتهـل اللجنـ   قلـل أ  هـك  الظـ ه ة   ـد  م    ـ   ملـ   اننداف الوع    ـ
أمـــوا  ينهـــ  التقليـــل عـــ اة مـــ  تهجـــم مشـــكل  النن ـــ ل   المم ا ـــ   النن ـــ ل  ااخـــل المجتمـــ   عـــدف  

 (.7  6  2كلمح ل  بهم   واه   مظ ه ه   المواا 
ا تمييةةزيا عنصةةريي ةةدييبشةة  يمنةةعي(2005)31إ يتشةةيريا  جنةةليإ ةة يتوصةةيتهايا عامةةلي -26

إدارعيلسةةيري مةةلينظةةابيا علا ةةليا جنائيةةل ي دنهةةايتوصةةديا لل ةةليا  ةةر يبةة  يتةةذ  ريأ ةةراديا شةةرطلي
لا مةةةل ينيا عةةةامينيلأ  ةةةا يدلائةةةريا نيابةةةليبالأهميةةةليا عامةةةلي ملاح ةةةليمرتكبةةةديأ مةةةاليا تمييةةةزي

بة  يت ةوبيا لل ةليا عنصري ي صوصةافيا جةرائميا مرتكبةليبةللا عي نصةريلبيلتوصةديا  جنةليأي ةافي
يا  ر يبمايي د:
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فما يأ يتكةو يسةبليالانتصةا يا متاحةليلا خةلماتيا متةو رعي  وصةوليإ يهةايي)أ(ي
لا تمةةاسيا ةةل ميمعرل ةةليبشةةكلي ةةةاٍ ي  جمهةةور ي صوصةةافي مجمو ةةاتيالأق يةةاتيلم تمسةةةدي
ا  جةو يلا لاجيةةينيا ةذينيي يمةةو ي ةديمرا ةةسياسةةت بال يلإبةلاغيا جمهةةوريب ري ةليمفهومةةليبسةةبلي

ي؛الانتصا يلبهذ يا خلمات
زيةادعيجهةةوديإ  ةةا يا ةو ديا عةةابيلا معر ةةليبشةة  يا تمييةزيا عنصةةرييا ةةذييتواجهةةهيي)ي(ي

مجمو ةةاتيالأق يةةاتيالإثنيةةل يل ةةذ ييبشةة  يا تمييةةزيا مةةزدل يأليا متعةةلديالأشةةكاليا ةةذيييواجةةهي
لجةةةديا ميةةةليمعينةةةاف يل ةةةذ ييا نسةةةا يلا مً يةةةاتيلا مً يةةةينيلمزديالأشةةةخا يا ةةةذينييعتن ةةةو يدينةةةافي

ا جنسةديلمغةايرييا هويةةليا جنسةانيليلحةةام ديصةفاتيا جنسةين يلبشةة  ي يفيةليا تعةةر ي  ة يهةةذ ي
يا ممارساتيا تمييزيليلمواجهتها؛

تعزيةةةةزيا تفكيةةةةريا ن ةةةةليي ةةةةديصةةةةفو يأطفةةةةاليا مةةةةلارسيلا شةةةةباييلتزليةةةةلهميي) (ي
نيتعصةة يلمواجهةةليبا مهةةاراتيا لازمةةلي معر ةةليا صةةوريا نم يةةليلا سةة و ياتيا تمييزيةةليا تةةديتةةنمي ةة

يهذ يا صوريلا س و ياتب
ي

يا تعال يمعيا مجتمعيا ملنديي
 لاتهـل اللجنـ   قلـل أ  منظمـ   مك بحـ  التمييـز  هيئـ   تمثيـل الأاليـ   الممولـ  مـ  الد لــ   -27

في الــدعم المــ ا، مــ  لــيال فــ  إلى  اــل عملهــ .   شــن   ــ لقلل كــكلبم إزاء إل ــ ء  تهــ اا    وا ــه خلمحضــ   
 و ـــل القـــ نو  في إلـــ ا  اـــ نو  التشـــ  ا مـــ  الأاليـــ   الـــكل  نلهـــ  شـــ لك   في الحـــواا مـــ  الحكومـــ 

التش  ا الولني منهـ ، تهيـك ك نـ     تشـ ا  شـ    يـ  ال ي  ـ   الـع  ـيث  عليهـ .   لاتهـل اللجنـ  
لوبـد إلى إ ـ اء تهـواا منـتظم  ـ   زلـ  الشـي   الا تم عيـ   مختلـل  موعـ   الأاليـ  ، لكنهـ  إش اة ا

 شــــن   ــــ لقلل مــــ  أ  هــــكا الشــــكل مــــ  الحــــواا اــــد لكــــو  أاــــل بن ليــــ  في إل ــــ لا شــــواغل الأاليــــ   
 الإ ـــلاا عـــ   ضـــنه  مـــ  المشـــ  اا  المنتظمـــ  مـــ  الممثلـــ  الـــكل  عيعنـــتهم المجموعـــ    شـــكل  ـــليم 

 (.7  2 ا     الم
توصةةديا  جنةةليبةة  يت ةةعيا لل ةةليا  ةةر يترتيبةةافي عةةالافيمةةنيأجةةليإجةةرا يحةةواريمةةعيممً ةةدي -28

مجمو ةةاتيالأق يةةاتي لاسةةتعلابيبشةةكليملائةةمي ةةنيمشةةا  هايلاحتياجاتهةةا يلمةةنيأجةةليإشةةرا هاي
 ةةديلفةةعيلتنفيةةذيا سياسةةاتيلا بةةرامإيا راميةةليإ ةة يتحسةةينيألفةةا هايلمنةةعيا تمييةةزيا عنصةةريي

   ةةا ي  يةةهبيلتوصةةديا  جنةةليبةة  يتجعةةليا لل ةةليا  ةةر يهةةذايا حةةواريإ زاميةةاف ي  ةة يفةةلهايلا
يا صعيليا مر زييل   يصعيليا م اطعاتيلا ب لياتب

ي
يا تباريالانلما يا ملندي ديا خار يي

في  ت ـ ا الانـدم ج المـد  في الخـ اج، لاتهل اللجن  أ  موالني  نـ  ال لـدا  منلمحيـو  مـ  اخ -29
ال لــدا  الأخــ ه  ــه.   شــن   ــ لقلل مــ  أ  اشــرااط ا تيــ ز هــكا الاخت ــ ا ل شــكل  تهــ  ل لــزف موالنــو

ـــ م  مــــ  الح ـــولا علــــى التنلــــيم،   ،ع ئقـــ   ك ــــ ا  أمـــ ف الأشــــ    ضـــن ل الحــــ لا ك لن ـــ ء اللــــواف ته 
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لتم شـــى  الأشـــ    الأميـــ ، أ  الأشـــ    الـــكل  ل ـــت دمو  أ دلـــ  مختللمحـــ ، الأمـــ  الـــكل لا أ 
ا   شـن  اللجنـ   ـ لقلل مـ  أ   كـ ليل الإعـداا لهـك  الاخت ـ اا   ا ـوف الـدا س م  الا لمح اي .  أخـ  

 (.5  2م  لمحن  لل  ل   يمك  أ   نيل  شدة    شمل الأ  ة  الم ا    

توصديا  جنليبة  يتحةر يا لل ةليا  ةر ي  ة يألايتن ةوييسياسةاتيإدمةا يا مهةاجريني -30
ا عمةةةليبا تبةةةاريالانةةةلما يا مةةةلندي ةةةدي  ةة يأثةةةريتمييةةةزيبيلتشةةةجعيا لل ةةةليا  ةةةر ي  ةة يلقةةةفي

  مهاجريني ديا لل ليا  ةر يدل يتمييةزبيل ةلالعي  ة ي  ةي يتوصةدي تباريالاإجرا يا خار يلي
ا  جنليب  يتحر يا لل ليا  ةر ي  ة ياسةتيفا يسياسةاتيجمةعيشةمليالأسةرعي  معةاييريا لل يةلي

ي يا حسي ديحمايليا حياعيالأسريلببش 
ي

يا تع يميي
ـــــ   -31 ـــــ لقلل إزاء ا ـــــتم اا أ  ـــــه التلمحـــــ    في التح ـــــيل النلمـــــ   في منـــــدلا   شـــــن  اللجن  

الت ــــ ب المدا ــــ   ــــ  ال ــــلاب المنتمــــ  لمجموعــــ   الأاليــــ   الإثنيــــ   ال ــــلاب المنتمــــ  للأكث لــــ  
ال ــــك ني .   لاتهــــل اللجنــــ   قلــــل أ  الأللمحــــ لا في أا  ــــ   كوااكــــ   لتلقــــو   نلــــيمهم  ل ــــ     يــــ منتو 

 (.5المن قت  تهتى   ل  الم تهل  الا تدائي  بقط  الم اة  الخ ت   كل م  ه   
توصةديا  جنةةليبة  يتعمةةليا لل ةةليا  ةر يإ ةة يتعزيةزيلتنفيةةذيتةةلابيري اصةلي ر ةةعيمسةةتوىيي-32

ا تحصيليا ملرسديلأطفةاليمجمو ةاتيالأق يةاتيالإثنيةليل فةعيمعةللاتيا تسةرييا ملرسةدي
ا ترا ةافيملائمةافيبا  غةاتيالأبيلأ يتعتمةلي ديصفو همبيلتوصديأي افيبة  يتعتةر يا لل ةليا  ةر ي

ي ًنائديا  غلي ديأرلبايل ورا البا تع يميا
ي

يم تمسويا  جو يلا لاجيو يي
 شــــن  اللجنــــ   ــــ لقلل إزاء ته لــــ  ملتم ــــ  اللجــــوء في الد لــــ  ال ــــ ل،  ــــ  في  لــــبم زلــــ اة  -33

كــز ا ــتق  لا  دلــدة. النــداء في أ  ــ ط ال ــك   لاــ   اللا ئــ   ملتم ــ  اللجــوء  من اضــ  بــتط م ا 
   شن  اللجن    لقلل على   ه الخ و  إزاء م  لل :

اتهتجــــ ز المهــــ   ل  للمحــــراا  لوللــــ    ــــوء الظــــ  ل المنيشــــي  في م اكــــز اتهتجـــــ ز   أ( 
المهــ   ل   إخضـــ ع المهــ   ل  ايتجـــزل  لــنلمح  التـــدا   الأمنيـــ   النقو ــ   الت ال يـــ  الــع  ضـــ  لهـــ  

 المج مو  المدانو ؛
 دف الاعراال   لننل المنزا ك   س للجوء؛ ع  ب( 
اختلمحــــ ء عــــدا ك ــــ  ن ــــ ي   مــــ  الأللمحــــ لا غــــ  الم ــــحو   مــــ  م ابــــل الا ــــتق  لا   ج( 

 الك  ة،  اتهتم لا أ  لكو  هيلاء الأللمح لا اد  انوا ضحي  الالا ا   ل ش ؛
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ولـــ   ا ا  قـــ ال  عـــ  تهـــ لا  منـــ ااة المثليـــ   مزا  ـــ  الميـــل الجن ـــ   م ـــ ل ل اله  ا( 
الجن ـ ني  مـ    نـل مـورلمح  م ابــل اللجـوء، بضـلا  عـ  إ ــ اء مـورلمح  تهكـومي  لتحقيقـ    شــ   

 هيلاء الأش    للمض لق  م    نل محتجزل  آخ ل ؛ أبن لا  ن ي    ن ض
 ا ا  قــ ال  عــ  تهــ لا  إعــ اة ا ــ ل  لملتم ــ  اللجــوء الــكل   ــ بو  الاضــ ه ا   ه( 

 (.5  3  2   ل ميولهم الجن ي   المواا 
توصةةةديا  جنةةةليبةةة  يت ةةةعيا لل ةةةليا  ةةةر يبةةةرامإيتً يفيةةةلي امةةةليلتعةةةززيا صةةةوريالإيجابيةةةليي-34

 لأق يةةةاتيالإثنيةةةليلم تمسةةةديا  جةةةو يلا مهةةةاجرين يلأ يتةةةنظميحمةةةلاتيتو يةةةليلإ ةةةلابيا جمهةةةوري
بالأسةةةباييا حا يةةةليلا تاريخيةةةلي  هجةةةرع ي ا صةةةرا اتيا مسةةة حليلا ف ةةةريا مةةةلقعبيل ةةةلالعي  ةةة ي

ي  جنليب  يت وبيا لل ليا  ر يبمايي د:  ي يتوصديا
مراجعةةلينظامهةةايا خةةا يباحتجةةازيم تمسةةديا  جةةو  يبغيةةليإيجةةاديبةةلائلي لاحتجةةاز يي)أ(ي

لفةما ي ةةلبيحةبريم تمسةةديا  جةو يإلاي مةةلا يأ يةريلا  جةةو يإ ة ي  ةةييقانونةافيلأقصةةريمةلعيلازمةةلي
يبصورعيمع و ليلتجن يالاحتجازيا تعسفد؛

يا محتجزينيمعام ليإنسانيليتتفسيمعيا معاييريا لل يل؛ا حر ي   يمعام ليي)ي(ي
الامتًةةةاليا تةةةابيلا تةةةزابي ةةةلبيالإ ةةةادعيا  سةةةريليا ناشةةة ي ةةةنيا  وا ةةةليا لل يةةةليي) (ي

ا متع  ةةةليبةةةا لاجيينيلح ةةةوقيالإنسةةةا  يبمةةةاي ةةةدي  ةةةيي ةةةنيطريةةةسيالا تةةةرا يبةةةا عنفيا منز ةةةدي
يأساسافي  جو ؛

لا مً يةةاتيلا مً يةةينيلمزدلجةةديا ميةةليياتخةةا يتةةلابيري حمايةةليا نسةةا يلالأطفةةالي)د(ي
ا جنسةةديلمغةةايرييا هويةةليا جنسةةانيليلحةةام ديصةةفاتيا جنسةةينيمةةنيم تمسةةديا  جةةو  يبسةةب ي
فعفهميبشةكلي ةا  يلتعزيةزيحمايةليالأطفةاليغيةريا مصةحوبيني ةديمرا ةسيالاسةت باليلإجةرا ي

يتح ي اتيشام لي ديا تفا يأطفاليغيريمصحوبينيلا بح ي نهميلتحليليهويتهمب
ي

ينسا يل تياتيالأق ياتيي
لأ  ـــه تمييـــز متنـــداة   لاتهـــل اللجنـــ   قلـــل أ  ن ـــ ء  بتيـــ    موعـــ   الأاليـــ   لتن كضـــ  -35

علــى أ ــ س الأتــل الإثــني  نــوع الجــن ،  هــ ك ع ضــ   شــكل خــ   لللمحقــ   لنــ ن  تــنو    ك ــ ة 
 (.5  2في الح ولا على النمل  التنليم  ال ع ل  ال حي   الم ا    

ا  جنةةليبةة  يت  ةةذيا لل ةةليا  ةةر ي ةةديحسةةبانهايا توصةةيليا عامةةليا خامسةةليلا عشةةرينيتوصةةدي -36
(يبشةةة  يأبعةةةاديا تمييةةةزيا عنصةةةرييا متع  ةةةليبنةةةوعيا جةةةنريلأ يتةةةلمإي ةةةديجميةةةعيسياسةةةاتهاي2000)

لاسةةةتراتيجياتهاي مكا حةةةليا تمييةةةزيمنظةةةورافيجنسةةةانيافيمةةةنيأجةةةليا تصةةةلييلأشةةةكاليا تمييةةةزيا متعةةةلدعي
لتشةةةجعيا  جنةةةليا لل ةةةليا  ةةةر ي  ةةة يأ يترصةةةليألجةةةهيا تمييةةةزيا متعةةةلدعيفةةةليا تةةةديت ةةةاليا نسةةةا بي

 يا نسةةا يا منتميةةاتيإ ةة يالأق يةةاتيلا مجمو ةةاتيا مست ةةعفليالأ ةةرىيلأ يتتخةةذيتةةلابيري مكا حتهةةا
ي نليا  زلب يلأ يتر زيبشكلي ا ي   يا تمييزيا مستتريلا ذييقليلاييفُ نيإ يهب
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يا شر اتيا هو نليلي ديا خار يي
 شـــن  اللجنـــ   ـــ لقلل إزاء مشـــ اك  شـــ ك   الأعمـــ لا الهولندلـــ  في ال ـــن ع   الا ـــت  ا ي   -37

 في إنتــ ج زلــ  الن يــل  ال ــول  في الخــ اج، مــ  لت ــ ل   ثــ ا  ــل ي  علــى التمتــ  بحقــوق الإن ــ  ، 
 ــيم  الحقــوق الخ تــ    لشــنوب الأتــلي    موعــ   الأاليــ    المجتمنــ   ايليــ  إضــ ب  إلى آثــ ا  لا

 (.5  2 لبم على ال يئ   الم ا    
توصديا  جنليا لل ليا  ر يباتخا يا تةلابيريا لازمةلي كةديت ةمنيألايّت ةوضيا شةر اتي -38

ا هو نليةليلا مؤسسةاتي بةريا وطنيةليا مسةج لي ةديهو نةلايلا مشةار لي ةديالأنشة ليالاقتصةةاديلي
تيلا مجتمعةةاتي ةةديا خةةار يح ةةوقيالإنسةةا يا خاصةةليبا شةةعوييالأصةة يليلمجمو ةةاتيالأق يةةا

ا مح يةةليلا بييةةلي ةةديا ب ةةلا يا م ةةيفل يمةةعيمرا ةةاعيا مبةةاد يا توجيهيةةليبشةة  يالأ مةةاليا تجاريةةلي
لح ةةةوقيالإنسةةةا :يتنفيةةةذيإطةةةاريالأمةةةميا متحةةةلعيا معنةةةو :ينا حمايةةةليلالاحتةةةرابيلالانتصةةةا ن ي

يبيي2011ا ذييأقر يمج ريح وقيالإنسا ي ابي
يي

يتوصياتيأ رىي-دالي
 

يمعاهلاتيأ رىا تصليسي   ييي
إ   ضـــ  اللجنـــ  في اعت  اهـــ  أ   يـــ  تهقـــوق الإن ـــ   غـــ  ا  لـــ  للتجزئـــ ،  شـــج  الد لـــ   -39

ال ــ ل علــى النظــ  في الت ــدلل علــى المن هــدا  الد ليــ  لحقــوق الإن ــ   الــع     ــدق عليهــ   نــد 
لتمييــــز  خ تــــ  المن هــــدا  الــــع  تضــــم  أتهك مــــ   لهــــ  تــــل  م  شــــ ة   لجم عــــ   الــــع اــــد  تنــــ ض ل

النن ــ ل، ك لا لمح ايــ  الد ليــ  لحم لــ  تهقــوق  يــ  النمــ لا المهــ   ل   أبــ اا أ ــ هم،  ا لمح ايــ  تهقــوق 
 الأش      ل الإع ا .

ي
يمتابعليإ لا يلبرنامإي مليديربا يي

(  شـــ   مت  نـــ  مـــيتم  ا ـــتن اض 2009 33 وتـــ  اللجنـــ ، في ضـــوء  وتـــيته  الن مـــ  ااـــم  -40
نتـــ ئلم ال  ـــ  ،  ـــ    قـــوف الد لـــ  ال ـــ ل   نلمحـــ   إعـــلا     نـــ ملم عمـــل ال  ـــ   اللـــكل  اعتمـــد   في 

المــيتم  النــ لم  لمن هضــ  النن ــ ل   التمييــز النن ــ ل  كــ   الأ  نــل  مــ  لت ــل  2001أللولا/ ــ تمبر 
مــ   ن ــل، مــ  م اعــ ة الوثيقــ  الخت ميــ  لمــيتم  ا ــتن اض نتــ ئلم ال  ــ   الــكل ع قــد  نيــل في  ــكلبم 

، عنــد  نلمحيــك الا لمح ايــ  في نظ مهــ  القــ نو  الــداخل .    لــل اللجنــ  إلى الد لــ  2009ني ــ  /أ  لل 
 ال ــ ل أ   ــداج في  ق ل هــ  الــد ال المق ــل منلومــ   محـــداة عــ  خ ــ  النمــل  غ هــ  مــ  التـــدا  

 المت كة لتنلمحيك إعلا     ن ملم عمل ال     على ال نيد الولني. 
ي

يا ع ليا لل دي  منحلرينيمنيأصليأ ري ديي
الــكل أعلنــ  بيــه النقــد الــد ا للمنحــدال  مــ  أتــل  68/237في ضــوء اــ اا الجمنيــ  الن مــ   -41

ك النقـــد،  وتــــ  المتنلـــل  برنــــ ملم أنشـــ   لتنلمحيــــ 69/16،  القــــ اا 2024-2015أب لقـــ  خــــلالا اللمحـــراة 
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اللجنـــ  الد لـــ  ال ـــ ل  وضــــ    نلمحيـــك   نـــ ملم من  ــــل للتـــدا    ال ي  ـــ  .     ــــو اللجنـــ  مـــ  الد لــــ  
ال ـ ل  ضــم   ق ل هــ  المق ـل منلومــ   اايقــ  عــ  التـدا   الملمو ــ  المنتمــدة في هـكا الإلــ ا، مــ  م اعــ ة 

 المنحدال  م  أتل أب لق . (  ش   التمييز النن  ل ضد ال ك  2011 34التوتي  الن م  اام 
ي

يا مشالراتيمعيا مجتمعيا ملنديي
 وتــ  اللجنــ  الد لــ  ال ــ ل  ــ    واتــل التشــ  ا مــ  منظمــ   المجتمــ  المــد  الن ملــ  في  -42

 ـــ لا ة لـــ  تهقـــوق الإن ـــ  ،  لا  ـــيم  في  ـــ لا مك بحـــ  التمييـــز النن ـــ ل،   ـــ    كثـــل الحـــواا 
 ق ل  لده مت  ن  هك  الملاتهظ   الخت مي . منه  لده إعداا  ق ل ه  الد ال الم

ي
يا نشريي

 وتــ  اللجنــ  الد لــ  ال ــ ل  ــ    تــيط  ق ال هــ  لن مــ  الجمهــوا   ي ــ  الالــلاع عليهــ   اــ   -43
 قديمه ،       تيط الملاتهظ   الخت مي  للجنـ  المتنلقـ   تلـبم التقـ ال  لجميـ  الهيئـ   الحكوميـ  الم ت ـ  

  لبم ال لدل  ،  أ   نشـ   لـبم الملاتهظـ   علـى المواـ  الشـ ك  لـوزااة الشـي    تنلمحيك الا لمح اي ،    في
 الخ ا ي    لل    ال سمي   غ ه  م  الل    الش ئ  ا ت دامه  في ال لد ته ل الااتض ء.

ي
يا وثي ليالأساسيليا موحلعيي

 ا هــ  إلى  شــج  اللجنــ  الد لــ  ال ــ ل علــى تحــدلك  ثيقتهــ  الأ   ــي  الموتهــدة الــع لنــوا   -44
بيمــــ  لتنلــــل   ا  ــــ ،  بقــــ    2003بيمــــ  لتنلــــل فولنــــدا   ــــزا الأنتيــــل  ــــ  ق    إلى عــــ ف  1996عــــ ف 

للم  ا  التو يهيـ  المن ـق   شـ    قـد  التقـ ال   و ـل المن هـدا  الد ليـ  لحقـوق الإن ـ  ،  لا  ـيم  
 م  المشــراك  ــ  لجــ   هيئــ    لــبم المتنلقــ    لوثيقــ  الأ   ــي  الموتهــدة، الــع اعتمــده  الا تمــ ع الخــ

، اللمح ـــل HRI/GEN/2/REV.6 انظــ   2006من هــدا  تهقــوق الإن ــ   الــكل ع قــد في تهزل ا /لونيــه 
، تحـــك اللجنـــ  الد لـــ  ال ــ ل علـــى أ   تقيـــد   لحـــد 68/268الأ لا(.  في ضــوء اـــ اا الجمنيـــ  الن مــ  

 كلم  للوثيق  الأ   ي  الموتهدة.   42 400  الأا ى لندا الكلم   ايدا  
ي

يمتابعليا ملاحظاتيا ختاميلييي
 65 مــ  الا لمح ايــ   المــ اة 9مــ  المــ اة  1  لــل اللجنــ  إلى الد لــ  ال ــ ل، عمــلا   ــ للمحق ة  -45

مــــ  نظ مهــــ  الــــداخل ، أ   وابيهــــ  في غضــــو   ــــن   اتهــــدة مــــ  اعتمــــ ا هــــك  الملاتهظــــ   الخت ميــــ  
 أعلا . 28  24  12 نلوم   ع  مت  نته  للتوتي   المدا   في اللمحق ا  

ي
يا ف راتي اتيالأهميليا خاصليي

 14 الخ تــ  للتوتــي   الــواااة في اللمحقــ ا   ــوا اللجنــ  أ   و ــه انت ــ   الد لــ  ال ــ ل إلى الأ يــ  -46
 أعـــلا     لـــل إلى الد لـــ  ال ـــ ل أ   قـــدف في  ق ل هـــ  الـــد ال المق ـــل منلومـــ   34  26  22  16 

 ملمح ل   ش   التدا   الملمو   المت كة لتنلمحيك هك  التوتي  . 
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يإ لاديا ت ريريا للرييا م بليي
ل هـــ  الد الـــ  مـــ  الثـــ    النشـــ ل  إلى ال ا ـــ   وتـــ  اللجنـــ  الد لـــ  ال ـــ ل  ـــ    قـــدف  ق ا  -47

كــ نو    9 النشــ ل ، الــع    ــ   يــ  مكونــ   الد لــ  ال ــ ل، في  ثيقــ   اتهــدة، في موعــد أا ــ   
، علــــى أ    خـــــك في اعت  اهــــ  الم ـــــ ا  التو يهيــــ  ايــــداة لتقـــــد  التقــــ ال  الـــــع 2019الث  /لنــــ ل  

(،  أ   تنــــ  لا  يــــ  النقــــ ط الــــع CERD/C/2007/1ن   اعتمــــد   اللجنــــ  في ا ا ــــ  الح الــــ   ال ــــ 
، تحــك اللجنــ  الد لــ  68/268أثــ   في هــك  الملاتهظــ   الخت ميــ .  في ضــوء اــ اا الجمنيــ  الن مــ  

 كلم  للتق ال  الد ال .  21 200  ال  ل على أ   تقيد   لحد الأا ى لندا الكلم   ايدا  
 


