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 اللجنة الإحصائية
 الدورة السابعة والأربعون

   2016آذار/مارس  8-11
 )ل( من جدول الأعمال المؤقت* 3البند 

    بنود للمناقشة واتخاذ القرار: إحصاءات الحوكمة
 تقرير فريق برايا المعني بإحصاءات الحوكمة  

  
 مذكرة من الأمين العام    

 
 والممارســات الســابقة    2015/216وفقــالم لمقــرلمجر المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي      

فريـق  لنششـ ة اراريـة والمقـررة    الأيتشرف الأمين العام بأن يحيـ  ييـت تقريـر كـابو فـندي عـن       
   عقـدن  الاجتمـا  الـذي  فريـق   تقريـرن نشتـائ     اليعـر   برايا المعني بإحصاءات الحوكمـة  و 

ــا مــن   ــت  19إلى  17براي ــق للفتــرة     2015حزيران/يونشي ــي ةري ــة يري -2016  بمــا   ذل
فائـدة  كتيّـ  عـن إحصـاءات الحوكمـة ل    الراميـة إلى إعـداد   والإجراءات ذات الأولويـة   2020

ــا    ا ــا يمي لإحصـ ــار المفـ ــاول الإيـ ــة يتنـ ــائية الوينيـ ــ  الإحصـ ــة  لمكاتـ ــة ومنةجيـ ءات الحوكمـ
 ونششر ا  قياسةا

واللجنة مدعوة إلى إبداء آرائةا بشأن المجـالات ذات الأولويـة الـد حـدّد ا فريـق       
 الـــد واـــعةا  ريـــقالاللجنـــة طري ـــة  تأييـــدبرايـــا   تقريـــرن  ويلـــتمس الفريـــق  ي ـــا 

ــرة ــ  إعــداد مــن اجــ    2020-2016 للفت ــدة اإحصــاءات الحوكمــة ل كتيّ ــ  فائ لمكات
  الوينية الإحصائية
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 تقرير فريق برايا المعني بإحصاءات الحوكمة  
  

 غر  فريق برايا وتنظيمت -  ولا 
ــدّم  - 1 ــر القُ ــق بإتقري ــن   المتعل ــة والســمم والأم إلى  (E/CN.3/2015/17)حصــاءات الحوكم

المكتــ   ن عــدّالتقريــر  الــذي ن ت ــمّوقــد اللجنــة الإحصــائية   دورلــا السادســة والأربعــين  
الإحصائي الويني   كابو فندي بمساعدة من برنشام  الأمم المتحـدة الإاـائي  اقتراحـا بإنششـاء     

وكمـة  الحإحصاءات الحوكمة بهدف تشـجي  البلـدان علـن إنشتـاص إحصـاءات      المعني بفريق برايا 
اســتادام منــةجيات ســليمة وموتنقــة وتنــاول الإيــار المفــا يمي والمنةجيــة والأدوات الم مــة   ب

لإنشتاص تلي الإحصاءات  وسيعدّ فريـق برايـا كتيّبـا عـن إحصـاءات الحوكمـة لفائـدة المكاتـ          
التأييد الذي حظي بت التقرير والدعم القوي من بلدان تمثـ  ييـ     وقد بيّنالإحصائية الوينية  

 ت والمنظمات الدولية جدوى إحصاءات الحوكمة و هميتةا القارا
حزيران/يونشيـت   19إلى  17الاجتما  الأول لفريق برايـا  المعقـود   برايـا مـن      سفرو  - 2

ن مصرف التنمية الأفريقـي  والمعةـد الـويني    علين إنششاء رنة توجيةية امّت ممثنعن   2015
صــاء وارارافيــا   المكســيي  والشــراكة   للإحصــاء   كــابو فــندي  والمعةــد الــويني للإح

(  وبرنشـام   21مجال الإحصاء من  جـ  التنميـة   القـرن الحـادي والعشـرين ) ـراكة بـاريس        
مـن  جـ  عـا     ”الأمم المتحـدة الإاـائي  ومفواـية الأمـم المتحـدة لحقـوا الإنشسـان  ومنظمـة         

والدعوة من  ج  تشـجي  البلـدان   متصال لوستنفنذ اللجنة التوجيةية استراتيجية “   كثر  مانشا
حصـاءات   إحصاءات الحوكمـة وعلـن إنشتـاص  ـذن الإ    مجال علن مشايرة فريق برايا ةبرالا   

فريــق  واــمان  ن تؤةــذ المنظــورات الماتلفــة    ال ع ــاء   ــ ل  بهــايودعــم الأنششــ ة الــد  
اعدة علـن دديـد   ا علن الصعيدين الويني ودون الويني  والمسالحسبان و ن يظ  التركيز منصبّ

مصادر التموي  مـن  جـ  كفالـة مشـاركة  ع ـاء فريـق برايـا مـن  قـ  البلـدان اـوا  والبلـدان             
ــة غــن الســاحلية  ــة   النامي ــة الصــانة النامي ــدان   والــدول ارزري ــالــد تمــر   ــوالبل زا  ـالات الن

  (1)والبلدان الد ةرجت من نشزاعات
ن المكاتـ  الإحصـائية الوينيـة     ع ـوح ر الاجتما  الأول لفريق برايا ةبراء وممثلون  -3

  بيسـاو  وغينيـا   وجنـو   فريقيـا  وتيمـور الشـرقية      وتـونشس   وبـنو   البرا يـ  بلدان منةا من 
  والمكسـيي   ومصـر   ومـا    وكـوت ديفـوار    والكامنون  وكابو فندي  والفلبين  وفرنشسا

و نااريا  ودولـة فلسـ ين  و ـاركت كـذلي عـدة منظمـات حكوميـة          والنيجر  ومو امبيق
__________ 

المشاركة    فرقة المدن غـن ممولـة  ولكـن فريـق برايـا لـن يسـت ي  العمـ  ب ريقـة  ـاملة ولا واـ  منةجيـة              (1) 
  املة إذا   يتمكن من المشاركة سوى  ع اء من مؤسسات تمتلي القدرة علن التموي  
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دولية ومنظمات من المجتم  المدني ودديدا مصرف التنمية الأفريقي  ومركـز دراسـات التنميـة    
والمؤسسات والعولمة  وارماعة الاقتصادية لدول غر   فريقيا  ومجموعة الـدول السـب  اةشـة    

ــان  و   ــوا الإنشسـ ــية حقـ ــعة  ومفواـ ــدان    الموسـ ــة   الميـ ــادي والتنميـ ــاون الاقتصـ ــة التعـ منظمـ
الاقتصادي  والشراكة   مجال الإحصاء من  ج  التنمية   القرن الحادي والعشـرين ) ـراكة   

  والشــبكة المعنيــة بالشــفافية والمســاءلة  “مــن  جــ  عــا   كثــر  مانشــا ”(  ومنظمــة 21بــاريس 
ــة    ــام  الأمــم المتحــدة الإاــائي  و ي  الأمــم المتحــدة للمســاواة بــين ارنســين   والمشــاركة  وبرنش

  و  تتمكنن عـدة كيانشـات مـن الح ـور  ولكنـةا  عربـت        رانشدوتمكين المر ة  وجامعة ويتواتر
  (2)عن رغبتةا   المشاركة   الاجتماعات المحقة

 وشملت التوصيات المقدمة   الاجتما  الأول لفريق برايا ما يلي: - ٤
الاتســاا والعالميــة   قيــاس الحوكمــة  يــرى فريــق برايــا       بــالنظر إلى  ــد    ) ( 
 يادة مشاركة ارةات المعنية الأةرى  بما   ذلي ارةات المعنية من البلدان المتقدمـة   ةارور

  (3)النمو  و ي ممثلة تمثيم نشاقصا بالمقارنشة م  البلدان النامية
ــا ب  ) (  ــق براي ــنظ  يوصــن فري ــز دمــ  إحصــاءات الحوكمــة   ال م الإحصــائية تعزي

 الرسمية من  ج  كفالة انشتظام إصدار الإحصاءات 
مـن   16فريق برايا  وس  من نش ـاا اةـدف    علن الرغم من  ن نش اا مساعي )ص( 

مـن   لا يةمـ  فيةـا  حـد   و و "التشجي  علن إقامة مجتمعات مسالمة     داف التنمية المستدامة
ارميــ  إلى العدالــة  وبنــاء مؤسســات   جــ  دقيــق التنميــة المســتدامة  وإتاحــة إمكانشيــة وصــول

يقـرّ ب ـرورة      فـإن الفريـق  فعالة وةااعة للمسـاءلة و ـاملة للجميـ  علـن ييـ  المسـتويات"      
اةـدف   بالتشـاور مـ  فريـق اطـبراء المشـتر  بـين        ذلـي  ؤ ـرات  بم المتعلقةالمساهمة   المناقشة 

قيـق ذلـي مـن ةـمل البلـدان      ويجـ  د   الوكالات المعـني بمؤ ـرات   ـداف التنميـة المسـتدامة     
 الأع اء   فريق اطبراء المشتر  بين الوكالات وفريق برايا 

__________ 

المتحــدة لبري انشيــا  والمملكــة ٬وغانشــا ٬وتركيــا ٬المؤسســات المكاتــ  الإحصــائية الوينيــة   بنمــا تشــم   ــذن  (2) 
العظمن و يرلندا الشمالية  والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة ومنظمـات المجتمـ  المـدني التاليـة: الادـاد الأفريقـي           
والمكت  الإحصـائي لمدـاد الأورو   والمنتـدى العـالمي لتنميـة وسـائم الإعـمم  ومنظمـة الشـفافية الدوليـة            

 ت وارريمة ومكت  الأمم المتحدة المعني بالمادرا
ــت        (3)  ــة تعزيــز وجــود البلــدان المتقدمــة النمــو في ــا   الاجتمــا  الأول للفريــق علــن  همي اتّفــق  ع ــاء فريــق براي

وســيتفادى الفريــق  كلمــا  مكــن  جدولــة اجتماعــات يصــادف انشعقاد ــا انشعقــاد اجتماعــات إقليميــة ودوليــة   
  ةرى بشأن موااي  ذات صلة 
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قيـاس الحوكمـة والاسـتفادة مـن      إلىالتركيز علـن الـدعوة   يوصي فريق برايا ب ـ )د( 
     داف التنمية المستدامة   وجدتتالزةم الدو  الذي 

ــا ب  (ـ)   ــق براي ــت تســليم ال ــوء عل يوصــي فري ــادرات  مــن ةــمل ال ي تعــاون مــ  مب
ةرى  مثـ   ـراكة الحكومـات المنفتحـة والشـراكة العالميـة لبيانشـات التنميـة         الأعالمية ال ةشراكال

 المستدامة   
لكـ  نششـا     الما م المواـو  وسيعم   ع اء فريق برايا    فرقة فرعية علن  ساس  - 5

وستيسّـر    (E/CN.3/2015/17)انشظر اةتصاصـات الفريـق  يـار  إمن الأنشش ة المنصوص عليةـا    
-2016اللجنــة التوجيةيــة عمــ  الأفرقــة العاملــة  وتت ــمّن ةري ــة ال ريــق المقترحــة للفتــرة   

المكاتـ  الإحصـائية الوينيـة الأنششـ ة      لفائـدة كتيّ  عن إحصـاءات الحوكمـة    عدادلإ 2020
 الواردة  دنشان 

  
حصــر مــا  ــو متــالا مــن الحــالات الــد ععمــد فيةــا إلى واــ  الإيــار           - تانشيا 

المفا يمي للحوكمة وقياسـةا    تتلـا البلـدان والقـارات ومؤسسـات      
البحــوو ووكــالات منظومــة الأمــم المتحــدة وارةــات الفاعلــة الأةــرى  
 باستادام نشعة  تتلفة  وإة ا   ذن الحالات للتقييم النقدي وتجميعةا

كات  الإحصائية الوينية والمنظمات الدولية والمجتم  المدني بالفع  بعم  قـيّم  قامت الم - 6
بالغ الأهمية  وثمنة حاجة إلى تجمي   ف   الممارسات  و ذن عملية  ساسية للشـرو    العمـ    

  وعلـن الـرغم مـن قيـام العديـد مـن المؤسسـات يمـ  البيانشـات          نإلى إنجـا   الفريـق  الذي يسعن
م و بعــادن  فةــوم المســتاد المة  لا يوجــد اتفــاا بــين المؤسســات المعنيــة علــن  المتّصــلة بالحوكمــ

ــا         ــد تســتادمةا تتل ــا يم الحوكمــة الموجــودة ال ــن مف ــة الحصــر عل ــا   ســتركنز عملي وبالت
ــة     ــة الدراســات الاستقصــائية  و يكــ  الســجمت الإداري   المؤسســات  وكــذلي علــن منةجي

 وإجراءات دلي  البيانشات ونششر ا 
عمـ  فريـق برايـا والاسـتفادة      ساسـا ل  القائمـة المبـادرات   اتخاذ إلى ذن العملية  دفول -7

وتزويـد المسـتعملين بوتـائق ديـ       (٤)تورة البيانشات لأغرا  التنمية المستدامة نشش ة تسان من 
    إلى  عمال متّصلة بإحصاءات الحوكمة

__________ 

( 201٤“ )عا  يعراع ن الناس فيت: تسان الثورة   البيانشـات لصـاا التنميـة المسـتدامة    ’’يذكر التقرير المعنون  (٤) 
ــات لصــاا        ــورة   البيانش ــة   و  ــبكات  و  ــراكات  وعاــعت لتســان الث ــة  و تنظيمي ــات قانشونشي  ن  ي آلي
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منتجــي إحصــاءات  ســيجري فريــق برايــا دراســة استقصــائية رميــ   2016  عــام و - 8
  وسـتعجمّ  اللجنـة التوجيةيـة النتـائ  وسـيقوم  ع ـاء فريـق برايـا بتحليلـةا           المحددين الحوكمة

 وستععر  الاستنتاجات علن اللجنة الإحصائية 
  

ــن إحصــاءات الحوكمــة مــن     - تالثا  ــ  عل ــ  تتلــا حصــر ال ل ارةــات  جانش
المستادمة  من قبي  وااعي السياسـات  والبرلمـانشيين  واللجـان الوينيـة     

ــة لمكافحــة الفســاد       ــوا الإنشســان  واللجــان الويني ــزةلحق ــن  و جة الأم
ــواينين      ــويني  ومنظمــات المجتمــ  المــدني  ومؤسســات البحــوو  والم ال

 واةي ات الدولية والإقليمية المعنية بالحوكمة
ــاس  ومــن  ــذا       إن  ــدف الحوكمــة  - 9 ــول لمشــاك  الن ــة الم ــاف  ــو تقــدش حل   نهاي

وكمـة  الحإحصـاءات  دسـين   ل  علـن  فإن ال  ولذلي اعالمي االحوكمة مفةوم تشك المن لق  
نهـ  الـدول      ي مكان  ولكن   الاجتما  الأول لفريـق برايـا   قـرّ الفريـق بـأن       قد يرد من

البلـدان الـد    و )الدول اةشة تمرّ بها تلي البلدان  الحوكمة يختلا باةتمف مراح  التنمية الد
تمـــر بمرحلـــة انشتقاليـــة  و البلـــدان المتقدّمـــة النمـــو  و المســـتقرة(  وبالتـــا  ســـند ال لـــ  علـــن  

و  مــا يتعلــق بسياســات      ســياقات تتلفــة  إحصــاءات الحوكمــة مــن ف ــات معنيــة تتلفــة  
 وينية تتلفة   

إحصاءات الحوكمة  فالمستادمون الأساسيون و م الحكومـات   ويزداد ال ل  علن  - 10
ــات الق ــا  اطــاص  والأوســا        ــدني  وكيانش ــة  والمجتمــ  الم ــديات  والأوســا  الأكاديمي والبل
العلميــة  ووســائم الإعــمم  والمجموعــات الشــبابية  والمنظمــات الإقليميــة  ومنظنمــات حقــوا   

بشـأن تتلـا جوانشـ  الحوكمـة  وقـد وافـق        إحصاءات ي لبون  والمنظمات الدولية  الإنشسان
علـن سـبي  المثـال لا الحصـر  العنـا والتصـوّرات        ت فريق علن  ن يشم  نش ـاا عمل ـ ال ع اء 

ونشوعية الديمقرايية  والفساد  والقدرات المؤسسية  وحمايـة ال فـ       (5)عن المجتمعات السلمية
  المشروعة  وحقوا الإنشسان والعدل  ومشاركة المر ة وتمكينةا  والتدفقات المالية غن

__________ 

د المسـؤولين  التنمية المستدامة  ينباي  ن تكـون حمايـة حقـوا الإنشسـان جـزءا رئيسـيا    نششـ تةا   يـ  دـد         
 عن إعمال تلي الحقوا  كما ينباي  ن تدعم حماية حقوا الإنشسان واحترامةا وإعماةا 

يقــ  قيــاس ارريمــة والعنــا اــمن نش ــاا ةري ــة ال ريــق وذلــي مــن  جــ  دســين نشوعيــة إحصــاءات ارريمــة   (5) 
تُّفق عليـت   ةري ـة ال ريـق    وتوافر ا علن الصعيدين الويني والدو   ولذلي  ينباي لفريق برايا  ن يتب  ما ا

 بشأن إحصاءات ارريمة والتقدّم المحر    تنفيذن 
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ال لـ  علـن إحصـاءات الحوكمـة  ومـن       لحصر ول عملية  2016وستعجرى   عام  -11
بهدف مواءمة الكتيّ  م  تزايد ال ل  والتأكند مـن   2019الثانشية   عام  العملية المقرر إجراء

    ن المنةجية الد ستوا  ستأةذ الشواغ  والمااوف ارديدة   الحسبان 
  

التشاور م  اطـبراء بشـأن تتلـا الأبعـاد المكونشـة لإحصـاءات الحوكمـة         - بعارا 
والتشاور بين المستادمين والـو ارات  و غن ـا مـن الكيانشـات المسـؤولة      

 عن ة ة الحوكمة علن ك  من الصعيد الويني والإقليمي والدو 
ائق الداعمـة  إن المةمة الأيول  جم  ي إصدار كتيّ  عن إحصـاءات الحوكمـة والوت ـ   - 12

حصـر    1المرحلـة    ـي: ) (   لت  ويتوةّن فريق برايا اتّبا  مسار عم  يمتد علن خمس مراح 
ما  و متالا من الحـالات الـد ععمـد فيةـا إلى واـ  الإيـار المفـا يمي للحوكمـة وقياسـةا             

وارةـات    ووكالات منظومة الأمم المتحـدة   ومؤسسات البحوو  والقارات  تتلا البلدان
باسـتادام نشعةـ  تتلفـة  وإة ـا   ـذن الحـالات للتقيـيم النقـدي وتجميعةـا            الفاعلة الأةـرى 

 جانشــ  تتلــاحصــر ال لــ  علــن إحصــاءات الحوكمــة مــن    2) ( المرحلــة  (  و2016)
ــوا        ــة لحق ــانشيين  واللجــان الويني ــ  وااــعي السياســات  والبرلم ــن قبي ارةــات المســتادمة  م

الأمن الـويني  ومنظمـات المجتمـ  المـدني       و جةزةوينية لمكافحة الفساد  الإنشسان  واللجان ال
(  2016ومؤسســات البحــوو  والمــواينين  واةي ــات الدوليــة والإقليميــة المعنيــة بالحوكمــة )  

  إجــــراء ٤)د( المرحلـــة   (  و2017  إعـــداد المشــــرو  الأول للكتيّـــ  )  3)ص( المرحلـــة   و
  تنقــيا المشــرو    اــوء 5( المرحلــة ـ) ــ (  و2018المشــاورات بشــأن مشــرو  الكتيّــ  )

  (6)(2018جريت )ُ المشاورات الد 
  ســيكون مــن ال ـروري تقــدش اقتراحــات بشــأن  ٤ و 3 و 2 و 1وةـمل المراحــ     - 13

ــ   ــد    فيةــا ستر ــد ي م ــمون المشــرو  الأول للكتيّ ــات الحصــر والمشــاورات ال ــائ  عملي بنت
 من الأفرقة العاملة  فريق  جرا ا ك 

 وسنكنز الكتيّ  علن ما يلي: - 1٤
 التنسيق المؤسسي ) ( 
 المفا يم والأبعاد والتعاريا الإجرائية  ) ( 
 حصائية الإالمنةجيات  )ص( 

__________ 

  2019سيععدّ التقرير النةائي لفريق برايا والكتيّ  المتعلق بإحصاءات الحوكمـة  لـول تشـرين الثـاني/نشوفمبر      (6) 
  2020وسيعر  علن اللجنة الإحصائية   آذار/مارس 
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 تصميم الاستبيانشات  )د( 
  يك  السجمت الإدارية والإجراءات المتعلقة بها  (ـ)  
 ة ة التحلي   )و( 
 النشر  ) ( 

وســتعجرى المشــاورات   بلــدان تتــارة وســتجم  بــين تتلــا  صــحا  المصــلحة          - 15
ــون عــن المجتمــ        ــوا الإنشســان وممثنل )الإحصــائيون ووااــعو السياســات واطــبراء   مجــال حق

 المدني(  لمناقشة المفا يم والمنةجيات الإحصائية واستادامةا   السياسات العامة 
ــ  ســيجري تنقــيا 5و  المرحلــة  - 16     اــوء المشــاورات الــد جــرت  مشــرو  الكتيّ

  حـة سوف يناق  فريق برايـا الوتيقـة المنقن   2018  و  تشرين الأول/ كتوبر ٤ةمل المرحلة 
  وآســيا 2018يقــدّمةا إلى اللجــان الإحصــائية الإقليميــة ) فريقيــا   تشــرين الثــاني/نشوفمبر   ثم 

وبا/منظمـة التعـاون والتنميـة   الميـدان       و ور2018والمحيم اةادئ   كانشون الأول/ديسـمبر  
(  وإلى جانشـ  المشـاورات   2019  و مريكا    يلول/سبتمبر 2019الاقتصادي    يار/مايو 

الإقليمية  ستعفتا مشـاورة عـبر الإنشترنشـت لتشـار  فيةـا المكاتـ  الإحصـائية الوينيـة   الفتـرة          
  2019 عام وحتى  يلول/سبتمبر 2018الممتدة من تشرين الثاني/نشوفمبر 

ــادية      - 17 ــؤون الاقتصـ ــة لإدارة الشـ ــاءات التابعـ ــعبة الإحصـ ــن  ـ ــ  علـ ــيعر  الكتيّـ وسـ
  ويقـدّم إلى اللجنـة الإحصـائية    2019والاجتماعية   الأمانشة العامـة   تشـرين الثـاني/نشوفمبر    

  2020  آذار/مارس 
  

 جــ  واــ  وتــائق تقنيــة  تشــم  مبــادئ توجيةيــة منةجيــة وعمليــة مــن    - ةامسا 
دســـين يـــ  وتصـــنيا إحصـــاءات الحوكمـــة علـــن ييـــ  المســـتويات    

يكفــ  تا يــة مســائ  التحديــد المفــا يمي  ونشوعيــة البيانشــات  وقابليــة   بمــا
 المقارنشة  والمنةجية  والمصادر الممكنة  وآليات تصنيا البيانشات ونششر ا

ادا إلى نشتـائ   العديـد مـن الوتـائق التقنيـة اسـتن     سيجري من  ج  واـ  الكتيّـ  إعـداد     - 18
 الوتائق علن ما يلي: ذن الأنشش ة الواردة  عمن  وستركنز 

ــات  ) (  ــةالتوجيةـ ــفية   ب المتعلقـ ــات الوصـ ــاريا والبيانشـ ــا يم والتعـ ــمون )المفـ الم ـ
ــا  ــة      والاســتبيانشات  وم ــة وارةــات الفاعل ــ  )التا ــيم والميزانشي ــة التفعي ــي( وعملي ــد إلى ذل ال
 ( سيجري إ راكةا
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يســية للمنــت  النــةائي )علــن ســبي  المثــال  التوجيــت والكتيّــ         العناصــر الرئ ) ( 
 ( الإجرائية دلنةالأو

المعـــاين الدوليـــة القائمـــة المتّصـــلة بالحوكمـــة وحقـــوا الإنشســـان والفســـاد         )ص( 
 والأمن  والسمم
 قياس الالإيار المفا يمي: الأبعاد الرئيسية لمواو   )د( 
الإيار المنةجي: مصادر البيانشـات )البيانشـات الإداريـة  والبيانشـات المسـتقاة مـن        (ـ)  

بمصـادر ةارجيـة   البيانشـات المسـتعان   يعةـا    الدراسات الاستقصـائية  والبيانشـات ال ـامة  و   
سـرية البيانشـات   الحفـا  علـن   )مـن قبيـ     ةـا رمعالم مـة  وال ـمانشات   تةامن ارمةور(  ونشوعي
 ونشية القائمة( تمشيا م  الأير القانش

رونشــة   واــ  المببيانشالــا الوصــفية  و مشــفوعةقائمــة  ساســية مــن المؤ ــرات  )و( 
 مؤ رات محددة السياا 

والتنسـيق المؤسسـي     التنفيذ علن الصعيد الق ري )التا ـيم ب المتعلقالتوجيت  ) ( 
اردولــة    ويــ  البيانشــات  وتجميــ  النتــائ  ونششــر ا ودليلــةا  وة ــم  المؤسســية والترتيبــات

ــا       ــدرات  و دوات تكنولوجيـ ــاء القـ ــة  وبنـ ــة/البيانشات المفتوحـ ــات ارزئيـ ــول إلى البيانشـ والوصـ
 المعلومات( 

سـألة تصـنيا البيانشـات الشـاملة لعـدة مجـالات )المجـال        بم المتعلـق وا  التوجيت  )لا( 
 القانشوني والمنةجي والعملي( 

ــت    ) (  اكة ارديــدة مــ  ســائر  الشــرب المتعلــقنشظــام يــ  البيانشــات الشــام  )التوجي
 الوكالات الحكومية والق ا  اطاص والمجتم  المدني وما إلى ذلي( 

  نوالف ات السكانشية ال ـعيفة والمةمشـة والمعراـة للتمييـز )النسـاء  والمشـرد       )ي( 
 والأقليات  وما إلى ذلي(   نووالمةاجر
 البيانشات    تصنيا ) ( 
 ءات الحوكمة الممارسات اريدة   مجال تجمي  إحصا )ل( 
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مـن   ـداف التنميـة     16اةـدف  ب فيما يتعلـق الدعم المقدم من فريق برايا  - سادسا 
 المستدامة

  دورلـا السـبعين )انشظـر     ااعتمدت ارمعية العامـة   ـداف التنميـة المسـتدامة وغايال ـ     - 19
(   مــا إيـار المؤ ــرات  الـذي ســيقدم إلى اللجنـة الإحصــائية   دورلـا الســابعة     70/1القـرار  

والأربعين  فيتولنن واعت فريق اطبراء المشتر  بين الوكـالات المعـني بمؤ ـرات   ـداف التنميـة      
ةا إلى مزيد مـن المناقشـة    المستدامة  ويت من المقترلا  مؤ رات متعلنقة بالحوكمة  يحتاص بع 

علن الرغم من  ن العديد منةا يستند إلى منـةجيات سـليمة )ومثـال علـن ذلـي عـدد الوفيـات        
ر س  علــن ــا.(  ومجموعــة المؤ ــرات  ــذن ســتكون   100 000زا  لكــ  ـالمرتب ــة بالنــ

واــ   قائمــة  ولويــات فريــق برايــا   المناقشــات المنةجيــة والتقنيــة   مــا الأولويــة الثانشيــة فةــي   
ــويني  ومــن  ــأن  ــذن         ــن الصــعيدين الإقليمــي وال ــة يمكــن اســتادامةا عل مؤ ــرات تكميلي

وستوا  وتيقـة تقنيـة     (7)المؤ رات  ن تساعد البلدان علن دديد الثارات وتوجيت السياسات
 تمت الموافقة عليت  16تتناول ك  مؤّ ر عالمي متّص  باةدف محددة 

فريـق اطـبراء المشـتر  بـين الوكـالات المعـني        إلى لمسـاعدة لتقـدش ا وفريق برايـا مسـتعدّ    - 20
 ـداف   المتصـلة بتلـي الأ   ؤ ـرات الحوكمـة  بم فيمـا يتعلـق  بمؤ رات   ـداف التنميـة المسـتدامة    

وسينشئ الفريق فريقا عامم من  ج  الاسـتجابة لل لبـات الـد يقـدّمةا فريـق اطـبراء المشـتر         
ــات  و     ــن المعلوم ــين الوكــالات للحصــول عل ــتقني    ب ــة  و   المجــال ال ــت   مجــال المنةجي التوجي

لمعارـة  ـواغ   ةـرى  و تلبيـة احتياجـات  ةــرى    ـذا الشـأن  وسـيعاد ترتيـ  الفريــق            و
 برات  ع ائت   طفريق اطبراء المشتر  بين الوكالات والد يقدمةا  لبات الالعام  تبعا ل بيعة 

  الد قاد ا  ع اء الفريق  و واعو ا (8)القائمةوسيستفيد فريق برايا من المبادرات  - 21
وسيعتمد فريـق برايـا علـن الأفرقـة القائمـة الـد ت ـم ةـبراء   الحوكمـة وعـاملين              - 22

 ـذن الأفرقـة    وت ـم مجال التنمية وةبراء إحصائيين ووكـالات الأمـم المتحـدة والمجتمـ  المـدني       

__________ 

إلى معارة تـدني نشسـبة الأيفـال الـذين يسـجّلون لـدى ولادلـم لـدى السـل ة           سيستلزم وا  سياسات ترمي (7) 
المدنشية مؤ رات تكميلية من  ج  فةم ما إذا كان سب  انخفا   ذن النسبة  ـو عـدم تـوافر  ياكـ  السـل ة      
المدنشية لتسجي  الأيفال  و جة  الأ ـ  بسـب  القيـام بـذلي  و عوامـ   ةـرى  ويسـتدعي كـ  سـب  تنفيـذ           

  من السياسات العامة نشو  معين
ي    ع اء فريق برايا   و  م بصدد وا   منـةجيات   مجـالات محـددة )علـن سـبي  المثـال  الإحصـاءات         (8) 

المتعلنقــة بارريمــة الــد ي ــعةا المعةــد الــويني  للإحصــاء وارارافيــا   المكســيي والمكتــ  المعــني بالماــدرات    
ة التعاون والتنميـة   الميـدان الاقتصـادي ومؤ ـرات التصـوّر الـد       وارريمة  ومؤ رات الثقة الد ت عةا منظم
 ي عةا الاداد الأفريقي ومؤّ رات  ةرى( 
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 الـد ينسـق  ـؤونها   ) 16ةـدف  المتصـلة با سـتدامة  ؤ رات التنمية المبم المعنيةفترااية الاشبكة ال
تمثنلــةا الــد برنشــام  الأمــم المتحــدة الإاــائي( والشــبكة المعنيــة بالشــفافية والمســاءلة والمشــاركة )  

 “( من  ج  عا   كثر  مانشا”منظمة 
  

 بشأنهاات النقا  المعرواة علن اللجنة الإحصائية لتتاذ إجراء - سابعا 
 ن بتنفيــذ ةري ــة ال ريــق المقترحــة و     ن توصــيالإحصــائية  قــد ترغــ  اللجنــة - 23

    دورلا التاسعة والأربعين  و قب  ذلي إذا اقت ن الأمرمرحلي ت ل  تقدش تقرير 
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