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 .10/15افتتحت الجلسة الساعة  
 اعت ا  المقرر

ــرئي  - 1 ــدول الأ ريقيــة     ال ــة  ن ةموعــة ال :  بلــا اللجن
  يدت ترشح السيدة  وويزيرا )رواعدا( لمنصب المقرر.

 انتخبت السيدة أوويزيرا )رواندا( مقررا بالتزكية. - 2
 تن يم الأعمال

ــرئي  - 3 ــة ب  اللجنـ ــ  الـ ــوا المحالـ ــة البنـ ــال بن قائمـ ة : قـ
. ولفـ  الاعتبـاإ ب    A/C.2/70/1 تصدر قريبا بصفتها الوثيقـة  

بشـــتن تن ـــيم الأعمـــال، وب  الوثيقـــة   A/C.2/70/L.1الوثيقـــة 
A/C.2/70/L.1/Add.1     ــوا ــر الو ـ ــائق، وود ـ ــة الوثـ ــتن  الـ بشـ

ــة العامــة ق مقررهــا    بالمبــااا التوجيهيــة الــد اعتمــدةا الجمعي
ــر  المشــاورات   65/530 . وقــد ب بالفعــل تعــيين ع ــم ميسو

، و ث  هـلالاا الميسـري  علـد بـدا     “غير الرسمية”غير الرسمية 
 المشاورات ق  قر  وق     .

مـ  اللقـااات الجاعبيـة    وقد ُ دوا الوقـ  الـم   لسـتوة     - 4
المتعلقة بجدول  عمـال اللجنـة. وقـد اقتـرك الم تـب  ربعـة مـ         
هذإ اللقااات  ـتردز علـد وضـ  جـدول  عمـال للسيا ـات       
ــر ة     ــة للمـ ــاواة الفعليـ ــق المسـ ــة لتحقيـ ــااية والاجتماعيـ الاقتصـ
وتحقيق التنمية المستدامة؛ والتحـول مـ  الاقتصـاا غـير الرسمـو      

الت فيـ  مـ   ـدة الأ مـات وتليـات      ب  الاقتصاا الرسمـو؛ و 
بناا القدرة علـد الت يـ  لأقـل البلـدان  ـوا، والبلـدان الناميـة        
غير السا لية، والدول الناميـة الجزريـة الصـغيرة؛ وباارة عـدرة     
المياإ والجفاف ق البلدان الد تندر  يهـا الميـاإ. و ـيعقد  يضـا     
اجتماعـــان مشـــتردان للمجلـــ  الاقتصـــاا  والاجتمـــاعو     

 لجنة.وال
ــو     - 5 ــة هـ ــال اللجنـ ــا   عمـ ــتهدف لاأتتـ ــاريلم المسـ والتـ
ــيح     25 ــذ  يت ــهائو ال ــاف/عو مبر، وهــو الموعــد الن تشــري  الث

الوق  ال اق لتجهيز وبثدار تقـارير اللجنـة ل ـو تن ـر  يهـا      

الجمعيـة العامــة قبــل عالــة دــاعون الأول/ايســمبر. بن الــدورة  
ــة   ــة والعشــري  لمــلارر الأ ــراف ق اتفاقي الأمــم المتحــدة   الحااي

ــ        ــرة مـ ــتعقد ق الفتـ ــد  ـ ــا ، الـ ــير المنـ ــتن تغـ ــة بشـ الإ اريـ
ــمبر،   11تشـــري  الثـــاف/عو مبر ب    30 دـــاعون الأول/ايسـ

ــواا     ــة، و ــتفر  قي  ــتلاثر  يضــا علــد  ضــور  عضــاا اللجن
  منية علد  عمال اللجنة.

ــربادوف  - 6 ــيد ش ــ      الس ــة ع ــم بالنياب ــوااور(: ت ل )بد
نية ومناقة البحر ال ـاري،،  قـال بن   جماعة اول  مري ا المتي

الاتفاقــات الــد ب التوثــل بليهــا مــلاأرا بشــتن أاــة التنميــة   
وأاة عمل  اي   بابـا بـب الاهتـداا     2030المستدامة لعا  

بهـــا ق المناقشـــات المتعلقـــة بتحـــديث   ـــاليب عمـــل اللجنـــة  
وتنشيط  عما ا. و شـار ب   ييـة مبـد   الت امـل والفعاليـة،      

بن جماعة اول  مري ـا المتينيـة ومناقـة البحـر ال ـاري،      قائم 
تر ب بمناقشة بنااة ومتعمقة ل يفية الا تفااة بشـ ل   ضـل   
م  الدور المحدا للجنـة، باعتبارهـا هي ـة  رعيـة تابعـة للجمعيـة       

وأاـة   2030العامة، ق بباا قيمة مضا ة لمتابعـة أاـة عـا     
د الفقــر. وق عمــل  ايــ   بابــا، مــ   جــل تحقيــق القضــاا عل ــ

 ياق القيوا الزمنية المتصلة بالدورة الحاليـة، وجـا الاعتبـاإ ب     
ضـــرورة مشـــاردة الو ـــوا ق العمليـــات الأأـــر ، ومنــــها      
ا تعرا  تنفيذ عتـائ  القمـة العالميـة عتمـ  المعلومـات )القمـة       

ــة    ( ومــلارر بــاري  المعــ  بــتغير المنــا  )الــدورة      10العالمي
رر الأ ـراف ق الاتفاقيـة الإ اريـة بشـتن     الحااية والعشري  لملا

 تغير المنا (.
بن القلق يساور جماعة اول  مري ـا المتينيـة ومناقـة     - 7

البحـر ال ــاري، ب اا اللقـااات الجاعبيــة المقتر ـة، بســبب عــد     
الاهتما  بالا تياجات المحداة لمناقـة  مري ـا المتينيـة والبحـر     

 ة للتقـد  ثـو  التنميـة    ال اري،،، ومنها بباا قيا ـات شـفا  
المستدامة تتجاو  عصيب الفرا م  الدأل وتعتـرف بـالفقر ق   
جميـــــ   شـــــ الا و بعـــــااإ، ودـــــذل  الأبعـــــاا الاجتماعيـــــة 



A/C.2/70/SR.1 
 

 

15-15977 3/3 

 

ــات  المحلــو والفجــوات ا ي ليــة علــد    والاقتصــااية والبي يــة للن
ــااات      ــنقح قائمــة اللق ــا يتمــل  ن ت ــال بع ــ  المســتويات. وق جمي

 لا تياجات.المقتر ة بحيث تع   هذإ ا
: قـــال بن تعليقـــات المـــت لم الســـابق بشـــتن  الـــرئي  - 8

اللقااات الجاعبية المقتر ة  تلاأذ ق الاعتبار. وقال بعـا يعتـبر   
 ن اللجنة توا الموا قة علـد تن ـيم الأعمـال الـوارا ق الوثيقـة      

A/C.2/70/L.1     علد   اس  عـا  ـتجر  تعـديمت  أـر  بوا ،
 اقتضد الأمر.

 ك.وقد تقرر ذل - 9
ــرئي  - 10 ــة  الـــــــــ ــاإ ب  الوثيقـــــــــ ــا الاعتبـــــــــ : وجـــــــــ

A/C.2/70/L.1/Add.1 .الد تو ر معلومات ع   الة الوثائق 
ــة    - 11 ــاا الأولويـ ــذإ الـــدورة بعاـ ــز  ق هـ ــا يعتـ ــال بعـ وقـ

للجهـــوا المبذولـــة لتحســـين   ـــاليب عمـــل اللجنـــة وترشـــيد  
جدول  عما ا ق  ياق التدابير المتعلقة بإعـااة تشـ يل الأمـم    

ة وتنشــــياها ق الميــــداعين الاقتصــــاا  والاجتمــــاعو المتحــــد
ــااي  المتصــلة بهمــا. و يســهم ا ــتعرا  جــدول  عمــال     والمي
ــة العامــة، ولا  ــيما القــرار     ــة ق الو ــاا بولايــات الجمعي اللجن

، الد تسعد ب  القضاا علد الا اواجية والتداأل بـين  68/1
عو، عمل الجمعية العامة وعمـل اعلـ  الاقتصـاا  والاجتمـا    

وتعزيـــز الت امـــل ق ع ـــر القضـــايا المتماثلـــة  و وات الصـــلة.  
وثاعيــا  ــإن هــذإ التــدابير متوا قــة مــ  قــرار الجمعيــة العامــة         

، المت ــذ ا ــتجابة لعمــل الفريــق العامــل الم صــ    69/321
المع  بتنشيط  عمـال الجمعيـة العامـة، والـذ  يالـب ب  دـل       

لها ق بدايـة دـل   لجنة م  اللجان الرئيسية مناقشة   اليب عم
ــة ب       ــد  ب ا  ــاةم تق ــة ولاي ــاا المنتهي ــب بالرا  اورة، ويهي
ــدروس      ــل الم صــ  عــ    ضــل الممار ــات وال ــق العام الفري
ــل        ــز عم ــا ضــمان  ن ي ــون تردي ــم ثالث ــ  المه المســتفااة. وم
اللجنــة متوا قــا مــ  متالبــات المتابعــة المت املــة وتنفيــذ أاــة    

يع   ويستجيب بالقـدر   ، و ن2030التنمية المستدامة لعا  
 ال اق لماالب التنمية المستدامة.

ــب اأتتــا        - 12 ــاا عق ــد اجتم ــيدعو ب  عق ــا   ــال بع وق
المناقشــة العامــة مباشــرة، لمناقشــة ترشــيد عمــل اللجنــة وبعــااة  
ــة.     ــة الموضــوعية والإجرائي تن ــيم جــدول الأعمــال مــ  النا ي

ديفيـة  و ي ون م  المسـائل الأ ا ـية الـد  ـيتم الن ـر  يهـا       
ــة     جعــل التنميــة المســتدامة ب ــارا شــامم لجــدول  عمــال اللجن
بدلا م   ن ت ون ةرا ةموعة ق جـدول الأعمـال؛ وديفيـة    
بعـــااة تن ـــيم دـــل اعموعـــات الأأـــر  تحـــ  هـــذا الإ ـــار 
الشامل؛ وما قد ي ون  ذإ التغييرات مـ  تثـار، بن وجـدت،    

 علد عتائ  عمل اللجنة.
 .50/15رفعت الجلسة الساعة  

 


