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2015 年届会 

2014 年 7 月 21 日至 2015 年 7 月 22 日 

议程项目 5(c) 

高级别部分：年度部长级审查 

 

 

具有经济及社会理事会咨商地位的非政府组织非洲-英国回

归者国际提交的陈述* 

 

秘书长收到下列陈述，兹根据经济及社会理事会第 1996/31 号决议第 30 和第

31 段的规定分发。 

 

 

__________________ 

 * 本陈述在印发时未经正式编辑。 
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陈述 

 

有必要从千年发展目标中吸取经验教训以应对多种相互关联的全球挑战：消

除贫困，确保环境可持续性，实现经济公平，确保性别平等，应对气候变化，管

理自然资源的公平分配，实现人权以及减少群体中的不平等。 

应有单一的一套国际发展目标，将减贫作为可持续发展的首要重点。参与、

问责制、平等和不歧视等原则必须贯穿任何 2015 年后框架。 

这意味着实现可持续发展愿景包括： 

(a)  在会员国提高意识、教育、改变行为和观念。 

(b)  所有级别的能力发展，以便在涉及权衡的部门和群体之中和之间进行

综合的、包容的、一致的规划。 

(c) 通过财政改革、条例和标准创造可持续发展的经济动机。 

(d) 通过联合国《全球契约》签署国筹集资金，从战略上利用有限的公共资

源以及刺激私营部门提供更多私人资金。 

(e) 有必要在规定的周期性时间范围内，利用，例如，独立研究论坛和联合

国可持续发展目标开放工作组技术支助队，清查和审查其他相关的倡议和可持续

发展目标概念框架。 

可持续发展目标分析框架应： 

(a) 反映优先的可持续发展领域并有数量限制。 

(b) 把握目标和乘数效应的相互联系/群集。 

(c) 注重行动，简洁，易于交流。 

(d) 通用并且在国家背景下适用。 

(e) 伴随着考虑不同的国家能力和发展水平的具体目标和指标。  

千年发展目标的任何后续目标应以可持续发展为核心。它应以千年发展目标

的经验教训为基础并考虑不足之处，尤其是其未能解决贫困、不平等和排斥的结

构性原因，尤其是千年发展目标 7 的不足之处，以解决环境可持续性的问题。它

应包含寻求在与可持续发展有关的所有领域取得进展的现有倡议的目标，集合不

同的框架，并为在其中取得更大进展创造一个有利的环境。 

从根本上说，任何全球发展框架都必须基于，并且充分确保所有人平等享有所有

人权。 

 


