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 2015دورة عام 
 2015تموز/يوليه  22 - 2014تموز/يوليه  21
 من جدول الأعمال 2البند 

    إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
ــال المدـــرو  لـــدورة ا    ــاعي  جـــدول الأعمـ ــادي والاجتمـ لمجلـــس الاقتصـ

 2015 لعام
 

ل عمـــا  جـــدول الأ2015/202أقـــرلمج المجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي    م ـــرر    
 .(1)2015المؤقت لدورته لعام 

ويتضمن الفرع الأول من هذ  الوثي ـة قائمـة نبنـود جـدول أعمـال دورة المجلـس لعـام         
. ويتضمن الفـرع الاـاا الدـرو  المتعل ـة نـالبنود. وال صـد مـن الدـرو  ت ـد   ـة           (1)2015

أثنـا  الـدورة.   ئق الـ  تـتتا    تاريخية عـن لـل ننـد علـة  ـدة  وا حـارة  يامـا لـوم إ  الوثـا         
 .(2)ينظر فيها المجلس مرة لل تنتينتتضمن هذ  الوثي ة البنود ال   ولا

  الـ   2015  ترتيبـا  عمـل دورتـه لعـام     2015/205ول د أقر المجلـس    م ـرر     
تتضمن الجـو  المتعلـق نالأطدـاة التنفيذيـة  والجـو  المتعلـق نالتوامـل  والجـو  المتعلـق نالدـؤو            

و  الرفيع المستوى  والمنتدى السياتي الرفيع المستوى المعـ  نالتنميـة المسـتدامة     ا طساطية  والج
 الذي يع د نرعاية المجلس  واجتماعا  التنسيق وا دارة )اطظر المرفق(.

 

__________ 

 (1) E/2015/1. 

 .2017-2016نتين منتدى التعاو  ا نمائي وا طار الاتتراتيجي الم تر  لفترة الس (2) 

http://undocs.org/ar/E/2015/1
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 (3)2015جدول أعمال دورة عام  -لا أو 
 اطتخاب الموتب. - 1
 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى. - 2
 العمل الأتاتي للمجلس. نرطامج - 3
 الاطتخانا  والترحيحا  وإقرار الترحيحا  والتعيينا . - 4
 الجو  الرفيع المستوى: - 5

ــة       )أ(  ــ  نالتنميـ ــتوى المعـ ــع المسـ ــي الرفيـ ــدى السياتـ ــوزاري للمنتـ ــاع الـ الاجتمـ
 المستدامة  الذي يُع د نرعاية المجلس الاقتصادي والاجتماعي؛

ى الــذي يُع ــد مــع المؤتســا  الماليــة والتجاريــة الدوليــة الحــوار الرفيــع المســتو )ب( 
 ندأ  السياتا  العامة؛

 الاتتعراض الوزاري السنوي؛ )ج( 
إدارة الاطت ال مـن الأهـداا ا نمائيـة ليلفيـة إ  أهـداا التنميـة       ”الموضوع:   

 ؛“المستدامة: المتالبا 
 المناقدة المواضيعية؛ )د( 
تح يــق توامــل السياتــا    فتــرة  ناؤهــا لتعويــو المؤتســا  ون”الموضــوع:   

 .“2015نعد عام  ما
المنتدى السياتي الرفيع المستوى المع  نالتنميـة المسـتدامة  الـذي يع ـد نرعايـة المجلـس        - 6

 الاقتصادي والاجتماعي.
 الأطداة التنفيذية ال  تضالع بها الأمم المتحدة   مجال التعاو  ا نمائي الدولي: - 7

 ة توصيا  الجمعية العامة والمجلس   مجال السياتا  العامة؛متانع )أ( 
ت ارير المجالس التنفيذية لبرطامج الأمم المتحدة ا نمائي/صندوق الأمـم المتحـدة    )ب( 

للســوا /موتب الأمــم المتحــدة اــدما  المدــاريع  ومنظمــة الأمــم المتحــدة    
ين المـرأة  ونرطـامج   للافولة  وهيئة الأمم المتحدة للمساواة نين الجنسـين وتمو ـ 

 الأغذية العالمي؛
__________ 

 .E/2015/1علة النحو المبين   الوثي ة  (3) 
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 التعاو  فيما نين نلدا  الجنوب من أجل التنمية. )ج( 
 الجو  المتعلق نالتوامل. - 8
 .المساعدة الاقتصادية اااصة والمساعدة ا طساطية والمساعدة الغوثية    الا  الووارث - 9
ــوزاري     - 10 ــذ ا عــ   ال ــم المتحــدة   تنفي ــة الأم ــع    دور منظوم ــن الجــو  الرفي الصــادر ع

 المستوى من دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي الموضوعية.
 تنفيذ ومتانعة طتائج المؤتمرا  الرئيسية ومؤتمرا  ال مة ال  تع دها الأمم المتحدة: - 11

 متانعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية؛ )أ( 
ــامج العمــ ــ   )ب(  ــذ نرطــ ــيق تنفيــ ــتعراض وتنســ ــل اتــ ــال أقــ ــوا    ل لصــ ــدا  نمــ البلــ

 .2020-2011 للع د
 مسائل التنسيق والبرطامج ومسائل أخرى: - 12

 ت ريرا هيئ  التنسيق؛ )أ( 
 ؛2017-2016الميواطية البرطامجية الم تر ة لفترة السنتين  )ب( 
 تعميم مراعاة المنظور الجنساا   جميع تياتا  منظومة الأمم المتحدة ونرامجها؛ )ج( 
 الاويل الأجل لت د  الدعم إ  هاي ؛البرطامج  )د( 
 البلدا  الأفري ية ااارجة من النزاع؛ )هـ( 
 الوقاية من الأمراض غير المعدية وموافحتها؛ )و( 
نرطامج الأمـم المتحـدة المدـترلم المعـ  نفـيرو  ط ـع المناعـة البدـرية/مت زمة          )ز( 

 ط ع المناعة الموتسب )ا يدز(؛
جتماعــــا    الميــــداطين الاقتصــــادي والاجتمــــاعي  جــــدول المــــؤتمرا  والا ) ( 

 والميادين المتصلة بهما.
ــة     - 13 ــة العامــ ــرارا  الجمعيــ ــذ قــ ــا   و  52/12  و 50/227تنفيــ ــا    57/270نــ نــ

 .68/1  و 67/290  و 61/16  و 60/265 و
ــة الم    - 14 ــذ الولــالا  المتخصصــة والمؤتســا  الدولي ــالأمم المتحــدة  عــ     تنفي رتباــة ن

 تت  ل للبلدا  والدعوب المستعمرة.الا منح
 التعاو  ا قليمي. - 15
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الاطعواتــا  الاقتصــادية والاجتماعيــة ل  ــت ل ا تــرائيلي علــة الأ ــوال المعيدــية    - 16
للدعب الفلساي    الأرض الفلساينية ا تلـة  اـا فيهـا ال ـد  الدـرقية  وللسـوا        

 العرب   الجولا  السوري ا تل.
 ظما  غير الحوومية.المن - 17
 المسائل الاقتصادية والبيئية: - 18

 التنمية المستدامة؛ )أ( 
 تسخير العلم والتونولوجيا لأغراض التنمية؛ )ب( 
 ا  صا ا ؛ )ج( 
 المستوطنا  البدرية؛ )د( 
 البيئة؛ )هـ( 
 السوا  والتنمية؛ )و( 
 ا دارة العامة والتنمية؛ )ز( 
 سائل الضريبية؛التعاو  الدولي   الم ) ( 
 رتم اارائط؛ )ط( 
 المرأة والتنمية؛ )ي( 
 منتدى الأمم المتحدة المع  نالغانا ؛ )لم( 
 ط ل البضائع ااارة؛ )ل( 
 ت د  المساعدة إ  الدول الاالاة المتضررة من تابيق الجوا ا . )م( 

 المسائل الاجتماعية ومسائل   وق ا طسا : - 19
 النهوض نالمرأة؛ )أ( 
 التنمية الاجتماعية؛ ب() 
 منع الجريمة والعدالة الجنائية؛ )ج( 
 المخدرا ؛ )د( 
 مفوض الأمم المتحدة السامي لدؤو  ال جئين؛ )هـ( 
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 التنفيذ الدامل  ع   ونرطامج عمل ديرنا ؛ )و( 
   وق ا طسا ؛ )ز( 
 المنتدى الدائم المع  ن ضايا الدعوب الأصلية. ) ( 

 لمتحدة للبحث والتدريب.معاهد الأمم ا - 20
 

 الدرو  -ثاطيا  
 اطتخاب الموتب - 1 

ــة العامــة     ــ ب ن ــرار الجمعي ــدلمجل المجلــس الاقت 68/1عم ــامج عملــه      ع صــادي والاجتمــاعي نرط
تبدأ الدورة   تموز/يوليه وتنتهي   تموز/يوليـه الـذي يليـه  وطظـر   الترتيبـا  الاطت اليـة        لوي

عضـوية أعضـا       أ  تجري مدة2013/265  م رر   لس لاطتخاب أعضا  موتبه. وقرر المج
مـن تــاريلا الاطتخـاب إ   ــين اطتخــاب مـن يخلفهــم  وهـو الأمــر الــذي      2014الموتـب لعــام  

ــدأ        ــ  تبـ ــدة الـ ــدورة الجديـ ــتهلا الـ ــل   مسـ ــع أ   صـ ــه يُتوقـ ــرياة 2015 تموز/يوليـ   حـ
 الدول ال  يمالونها أعضا    المجلس. تظل أ 

ــة مــارتن تــاجديئ )النمســا( رئيســاب     2014/200و  الم ــرر  ألــ   اطتخــب المجلــس نالتولي
نا   إنراهيم الدناحي )ليبيـا( وأو  جـو     2014/200للمجلس  واطتخب نالتولية    الم رر 

)جمهورية لوريـا( ولـارلو  إطريوـي غارتـيا غوطسـاليس )السـلفادور( طوانـاب لـرئيس المجلـس.          
ــاب   جــيم  اطتخــ 2014/200و  الم ــرر  ــا( طائب ــالم )لرواتي ــة ف ديمــير درونني ب المجلــس نالتولي

 لرئيس المجلس.
دال  اطتخــب المجلــس نالتوليــة ماريــا إيمــا ميخيــا فيلــيس )لولومبيــا(   2014/200و  الم ــرر 

ــيا غوطســاليس            ــدة عضــوية لــارلو  إطريوــي غارت ــن أجــل إتمــام م ــرئيس المجلــس  م ــة ل طائب
   اطتخــب المجلــس نالتوليــة لمــد خالــد اايــاري ألــ 2015/200)الســلفادور(. و  الم ــرر 

 )توطس( طائبا لرئيس المجلس من أجل إتمام مدة عضوية إنراهيم الدناحي )ليبيا(.
 

 الوثائق  
 .لا يتطلب هذا البند أي وثائق
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 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - 2 
  2014تموز/يوليـه   21يـوم    المع ـودة  2015  أول جلسة من جلسا  دورة المجلـس لعـام   

 (.2015/202أقر المجلس جدول الأعمال المؤقت لدورته )م رر المجلس 
 

 الوثائق  
 (E/2015/1جدول الأعمال المؤقت )

طلب إدخال تن يحا  علة جـدول الأعمـال المؤقـت لـدورة المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي        
موجهــة مــن رئــيس المجلــس الاقتصــادي   2014تموز/يوليــه  17: رتــالة مؤرخــة 2015لعــام 

 (E/2015/2والاجتماعي إ  الأمين العام )
 (E/2015/100) 2015جدول الأعمال المدرو  لدورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام 

 
 نرطامج العمل الأتاتي للمجلس - 3 

المتعلــق نتندــيط المجلــس  ي ــوم الــرئيس  نتعــاو  مــع أعضــا     1988/77عمــ ب ن ــرار المجلــس 
نرطـامج العمـل    الموتب الآخرين  نالترتيب  جرا  مداورا  مع أعضا  المجلس ندأ  مدـروع  

 المجلس.الدأ  لينظر فيها  وي دم م تر ا  بهذا 
ندأ  تويي  عمل المجلس  يع د رئـيس المجلـس مدـاورا      2006/206وعم  ا رر المجلس 

للمجلس  علة أتا  ما هـو متـا   مـن أجـل توييـ  تنظـيم أعمالـه وأتـاليب عملـه الراهنـة           
 .68/1و  61/16و  60/1عية العامة وف ا لي وام المنصوص عليها   قرارا  الجم

 
 الوثائق  

 .د أي وثائق مسبقةلم يطلب إعدا
 

 الاطتخانا  والترحيحا  وإقرار الترحيحا  والتعيينا  - 4 
يضع المجلس الجدول الوم  ل طتخانا  الراميـة إ  مـل  الدـواغر الـ  تاـرأ   هيئاتـه الفرعيـة        

 أثنا  اجتماعا  التنسيق وا دارة للدورة.
 

 الوثائق  
والتعيينـا    اييئـا  الفرعيـة للمجلـس      حرو  الاطتخانا  والترحيحا  وإقرار الترحـيحا  

 (E/2015/1/Add.1الاقتصادي والاجتماعي )

http://undocs.org/ar/E/2015/1
http://undocs.org/ar/E/2015/2
http://undocs.org/ar/E/2015/100
http://undocs.org/ar/E/2015/1/Add.1
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 ا (وا ضاف E/2015/9اطتخاب أعضا  اللجا  الفنية التانعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي )
 

 الجو  الرفيع المستوى - 5 
الاجتماع الوزاري للمنتـدى السياتـي الرفيـع المسـتوى المعـ  نالتنميـة المسـتدامة  الـذي          )أ( 

 يُع د نرعاية المجلس الاقتصادي والاجتماعي
ــالف رة   ــ  ن ــة     11عم ــة العام ــرار الجمعي ــق ق ــن مرف ــوزاري   68/1)ج( م ــاع ال ــد الاجتم   يُع 

ــة     للمنتــدى السياتــي الرفيــع  ــة أيــام  نرعاي ــة المســتدامة علــة مــدى ث ث المســتوى المعــ  نالتنمي
 المجلس  خ ل الجو  الرفيع المستوى من دورة المجلس.

 
 الوثائق  

مذلرة من الأمين العام  يل بهـا الت ريـر المر لـي عـن ا طـار العدـري للـبرامج المتعل ـة نأنمـاط          
 (E/2015/56الاتته لم وا طتاج المستدامة )

 
ــة ندــأ           )ب(  ــة الدولي ــة والتجاري ــع المؤتســا  المالي ــد م ــذي يع  ــع المســتوى ال الحــوار الرفي

 السياتا  العامة
  يع د المجلس  خ ل الجو  الرفيـع المسـتوى   61/16و  48/162وف ا ل راري الجمعية العامة 

ال السياتا  مع الرؤتا  التنفيـذيين للمؤتسـا  الماليـة    من دورته   وارا رفيع المستوى   مج
 والتجارية الدولية ندأ  التاورا  الحالية   الاقتصاد العالمي.

 
 الوثائق  

( )قـرارا الجمعيـة   E/2015/50) 2014/2015دراتة الحالة الاقتصادية والاجتماعيـة   العـا     
 (1983/50وقرار المجلس  52/180( و 2-)د 118العامة 

)قرار الجمعيـة   2015  وتحدياا  منتص  عام 2015الحالة والتوقعا  الاقتصادية   العا   
 (1990/52( وقرار المجلس 2-)د 118العامة 

 
 الاتتعراض الوزاري السنوي )ج( 

 “.  أهداا التنمية المستدامة: المتالبا إدارة الاطت ال من الأهداا ا نمائية ليلفية إ”الموضوع: 
ة المجلــس ت ريــرُ الأمــين العــام    تــيُعرض علــ61/16و  60/1عمــ  ن ــراري الجمعيــة العامــة  

موضوع الاتتعراض الـوزاري السـنوي. وتيتضـمن الت ريـر مسـادا  عـدد مـن لياطـا           عن
 وي ينظر فيها المجلس.الأمم المتحدة المعنية  وتي دم أيضا توصيا  ندأ  السياتا  العامة ل

http://undocs.org/ar/E/2015/9
http://undocs.org/ar/E/2015/56
http://undocs.org/ar/E/2015/50
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 2015  أ  يوــــو  موضــــوع دورتــــه لعــــام 2015/203ول ــــد قــــرر المجلــــس    م ــــرر  
 “.إدارة الاطت ال من الأهداا ا نمائية ليلفية إ  أهداا التنمية المستدامة: المتالبا ” هو
 

 الوثائق  
أهــداا التنميــة   ت ريــر الأمــين العــام عــن إدارة الاطت ــال مــن الأهــداا ا نمائيــة ليلفيــة إ         

 (E/2015/68المستدامة: المتالبا  )
 (E/2015/62قيرغيوتتا  ) -عرض وط  طوعي 
 (E/2015/61منغوليا ) -عرض وط  طوعي 
 (E/2015/60الفلبين ) -عرض وط  طوعي 
 زامبيا -عرض وط  طوعي 

 
 المناقدة المواضيعية )د( 

 “2015تعويو المؤتسا  ونناؤها لتح يق توامل السياتا    فترة ما نعد عام ”الموضوع: 
  يواصل المجلس تعويو الحوار العـالمي نوتـائل منـها    61/16و  60/1عم  ن راري الجمعية العامة 

تدعيم الترتيبا  ال ائمة  اا   ذلئ إجرا  مناقدة مواضيعية لمسألة يا صـلة نالميـداطين الاقتصـادي    
 .والاجتماعي والميادين المتصلة بهما ي ررها المجلس  اتتنادا إ  ت رير ي دمه الأمين العام

ــرر المجلــس        أ  يوــو  موضــوع المناقدــة المواضــيعية خــ ل   2015/206م ــرر  ول ــد ق
تعويـو المؤتسـا  ونناؤهـا لتح يـق توامـل      ”هـو   2015الجو  الرفيع المستوى من دورته لعام 

 “.2015السياتا    فترة ما نعد عام 
 

 الوثائق  
ــا لتح يـــق تو    ــا  وننائهـ ــو المؤتسـ ــن تعويـ ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ ــرة  ت ريـ ــا    فتـ ــل السياتـ امـ

 (E/2015/69) 2015 عام نعد ما
 

المنتدى السياتي الرفيـع المسـتوى المعـ  نالتنميـة المسـتدامة  الـذي يع ـد نرعايـة          - 6 
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي
المنتـدى     أ  يـدعو رئـيس المجلـس تـنويا إ  ع ـد     67/290قرر  الجمعيـة العامـة   قرارهـا    

ــدى       ــة المجلــس  وأ  يرلــو المنت ــة المســتدامة تحــت رعاي السياتــي الرفيــع المســتوى المعــ  نالتنمي

http://undocs.org/ar/E/2015/68
http://undocs.org/ar/E/2015/62
http://undocs.org/ar/E/2015/61
http://undocs.org/ar/E/2015/60
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موضوع يبرز التوامـل نـين أنعـاد التنميـة المسـتدامة الا ثـة  اـا يتفـق مـع الموضـوع الـذي             علة
 .2015ترلو عليه أطداة المجلس ويتلمجسق مع خاة التنمية لما نعد عام 

 2014ى السياتــي الرفيــع المســتوى الــذي دعــا رئــيس المجلــس إ  ع ــد  عــام ول ــد أقــر المنتــد
“ 2015تعويو التوامل والتنفيذ والاتـتعراض: المنتـدى السياتـي الرفيـع المسـتوى نعـد عـام        ”

 .2015موضوعاب للمنتدى السياتي الرفيع المستوى المع  نالتنمية المستدامة الذي تيع د عام 
  طلبت الجمعيـة العامـة إ  الأمـين العـام     69/214  و 68/210  و 67/203و  ال رارا  

أ  يوافيها عن طريق المجلس نت رير عن الت دم ا رز   تنفيـذ ا طـار العدـري للـبرامج المتعل ـة      
لتحـديا   نأنماط الاتته لم وا طتاج المستدامة  اا يدمل آخر التاورا  والنواتج الرئيسـية وا 

 الماثلة والفرص المتا ة.
 

 الوثائق  
مذلرة من الأمين العام  يل بهـا الت ريـر المر لـي عـن ا طـار العدـري للـبرامج المتعل ـة نأنمـاط          

 (E/2015/56الاتته لم وا طتاج المستدامة )
ع  نالتنمية المسـتدامة  ت ارير الاجتماعا  ا قليمية   إطار المنتدى السياتي الرفيع المستوى الم

 2015نرعاية المجلس لعام 
 مذلرة من الأماطة العامة تحيل بها ورقا  للمناقدة م دمة من المجموعا  الرئيسية

 
 الأطداة التنفيذية ال  تضالع بها الأمم المتحدة   مجال التعاو  ا نمائي الدولي - 7 

 ل السياتا  العامةمتانعة توصيا  الجمعية العامة والمجلس   مجا )أ( 
  أ  ي ــدم إ  المجلــس   دورتــه 67/226طلبـت الجمعيــة العامــة إ  الأمــين العــام    قرارهــا  

  ت ــارير تحليليــة عــن النتــائج ا   ــة والتــدانير والعمليــا  المنفــذة   إطــار متانعــة  2015لعــام 
تنفيذيـة الـ    لصلمجلة الاتتعراض الدـامل الـذي يـري لـل أرنـع تـنوا  لسياتـا  الأطدـاة ال        

 تضالع بها منظومة الأمم المتحدة.
  طلب المجلـس إ  الأمـين العـام إدمـاج الت ـارير السـنوية لصـناديق الأمـم         2013/5و  ال رار 

الأطدـاة التنفيذيـة    المتحدة ونرامجها ندأ  تنفيذ الاتتعراض الدامل للسياتـا  وندـأ  تمويـل    
ــال التنم     ــم المتحــدة   مج ــا الأم ــ  تضــالع به ــع     ال ــر وا ــد يتضــمن مســادا  جمي ــة   ت ري ي

الصناديق والبرامج والولالا  المتخصصة وغيرها من لياطا  الأمم المتحـدة المعنيـة  نالتدـاور    

http://undocs.org/ar/E/2015/56
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ــا ة  التـــام معهـــا  نغيـــة تســـهيل إعـــداد ت ـــارير تحليليـــة عاليـــة الج ـــ  ودة تتســـم نالفعاليـــة والوفـ
 أجل التنمية.الأطداة التنفيذية ال  تضالع بها الأمم المتحدة من  عن
 

 الوثائق  
ندـأ  الاتـتعراض الدـامل الـذي      67/226ت رير الأمين العام عن تنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة    

يري لل أرنع تنوا  لسياتة الأطداة التنفيذية ال  تضـالع بهـا منظومـة الأمـم المتحـدة مـن       
  63/232  و 62/208معيــــة العامــــة )قــــرارا  الج (4)(A/70/62-E/2015/4أجــــل التنميــــة )

 (67/226  و 65/177 و
 

ــدة         )ب(  ــم المتحـ ــندوق الأمـ ــدة ا نمائي/صـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــة لبرطـ ــالس التنفيذيـ ــارير المجـ ت ـ
للسوا /موتب الأمم المتحدة ادما  المداريع  ومنظمة الأمم المتحدة للافولة  وهيئـة  

 ة نين الجنسين وتموين المرأة  ونرطامج الأغذية العالميالأمم المتحدة للمساوا
تــتُعرض علــة المجلــس الت ــارير الســنوية الم دمــة مــن المجــالس التنفيذيــة لبرطــامج الأمــم المتحــدة   
ا نمائي/صــندوق الأمــم المتحــدة للســوا /موتب الأمــم المتحــدة اــدما  المدــاريع  ومنظمــة   

تحـدة للمسـاواة نـين الجنسـين وتموـين المـرأة  ونرطـامج        الأمم المتحدة للافولـة  وهيئـة الأمـم الم   
ــة     ــة العام ــرارا  الجمعي ــالمي )ق ــة الع  65/176و  64/289و  62/208و  48/162الأغذي

 (.2013/5و  2011/5و  1995/51  وقرارا  المجلس 68/229و  67/226 و
 

 الوثائق  
ــة ت ريــر المجلــس التنفيــذي لمنظمــة الأمــم المتحــدة للافولــة عــن دورتيــه     العــاديتين الأو  والااطي

 48/162)قــــرارا  الجمعيــــة العامــــة ( E/2014/34/Rev.1) 2014والــــدورة الســــنوية لعــــام 
 (1995/51  وقرار المجلس 62/208و  59/250 و

ــائي وصــندوق ا      ــم المتحــدة ا نم ــامج الأم ــذي لبرط ــس التنفي ــر المجل ــم المتحــدة للســوا    ت ري لأم
( E/2014/35) 2014وموتـــب الأمـــم المتحـــدة اـــدما  المدـــاريع عـــن أعمالـــه خـــ ل عـــام  

  وقـــرار المجلـــس 65/176و  62/208و  59/250و  48/162)قـــرارا  الجمعيـــة العامـــة 
1995/51) 

( )قرارا  الجمعيـة العامـة   E/2015/14) 2014ي عن عام الت رير السنوي لبرطامج الأغذية العالم
 (1995/51  وقرار المجلس 62/208و  59/250و  48/162

__________ 

 .ي دم إ  الجمعية العامة عن طريق المجلس (4) 

http://undocs.org/ar/A/70/62
http://undocs.org/ar/E/2014/34/Rev.1
http://undocs.org/ar/E/2014/35
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ت رير المجلس التنفيذي لبرطامج الأغذية العالمي عـن الـدورتين العـاديتين الأو  والااطيـة والـدورة      
ــام   ــنوية لعـــ ــرارا  اE/2015/36) 2014الســـ ــة  ( )قـــ ــة العامـــ  59/250و  48/162لجمعيـــ

 (1995/51وقرار المجلس  62/208 و
ت ارير المجلس التنفيذي ييئـة الأمـم المتحـدة للمسـاواة نـين الجنسـين وتموـين المـرأة عـن دورتيـه           

( )قــرار الجمعيــة العامــة   E/2015/47) 2014ية لعــام العــاديتين الأو  والااطيــة ودورتــه الســنو   
 (2011/5  وقرار المجلس 64/289
 

 التعاو  فيما نين نلدا  الجنوب من أجل التنمية )ج( 
  تجتمـع اللجنــة الرفيعـة المسـتوى المعنيــة    58/220و  33/134عمـ  ن ـراري الجمعيــة العامـة    

ــامين   الس ــ     ن ــرة لــل ع ــوب م ــدا  الجن ــين نل ــا ن ــاو  فيم ــا   التع ــدم ت اريره ــة وت  نوا  الفردي
الجمعية العامة عـن طريـق المجلـس التنفيـذي لبرطـامج الأمـم المتحـدة ا نمائي/صـندوق الأمـم           إ 

 المتحدة للسوا /وموتب الأمم المتحدة ادما  المداريع والمجلس.
ــة عدــرة  أقــر  الل   ــدا      و  دورتهــا الاامن ــة نالتعــاو  فيمــا نــين نل ــة الرفيعــة المســتوى المعني جن

  جـدول الأعمـال المؤقـت لـدورتها التاتـعة عدـرة  الم ـرر ع ـدها         18/2الجنوب    م ررهـا  
. ومــن    فســوا ينظــر المجلــس   ت ريــر اللجنــة عــن أعمــال دورتهــا التاتــعة  2016  عــام 

 .2016عدرة   دورة المجلس لعام 
 

 الوثائق  
 .لب إعداد أي وثائق مسبقةلم يط
 

 الجو  المتعلق نالتوامل - 8 
  يُع ــد تــنويا جــو ق يتعلــق نالتوامــل ي ــرر المجلــس توقيتــه   68/1عمــ  ن ــرار الجمعيــة العامــة  

ــدول الأعضــا        ــع إتــهاما  ال ــد جمي وطرائ ــه. وتــتتمال المهــام الرئيســية يــذا الجــو    تو ي
تحـدة وغيرهـا مـن الجهـا  المعنيـة  وتعويـو التوامـل        وهيئا  المجلس الفرعية ومنظومة الأمـم الم 

نين أنعاد التنمية المستدامة الا ثة علة نحو متواز . وتـيجمع الجـو  المتعلـق نالتوامـل الرتـائل      
الأتاتية الواردة مـن منظومـة المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي والمتعل ـة نالموضـوع الرئيسـي          

 انعة.ويعدلمج توصيا  عملية المنحة لأغراض المت

http://undocs.org/ar/E/2015/36
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موضـــوع الجـــو  المتعلـــق نالتوامـــل   أ  يوـــو  2015/204ول ـــد قـــرر المجلـــس    م ـــرر  
تح يــق التنميــة المســتدامة مــن خــ ل إيــاد فــرص العمــل   ”هــو  2015دورة المجلــس لعــام  مــن

 “.وتوفير العمل ال ئق للجميع
 

 الوثائق  
 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة

 
 صــــة والمســـــاعدة ا طســــاطية والمســــاعدة الغوثيـــــة   المســــاعدة الاقتصــــادية ااا   - 9 

    الا  الووارث
ــا    ــة   قرارهـ ــة العامـ ــت الجمعيـ ــرار     69/135طلبـ ــاعي   قـ ــادي والاجتمـ ــس الاقتصـ والمجلـ

  إ  منســ ة ا غاثــة    ــالا  الاــوار  مواصــلة جهودهــا الراميــة إ  تعويــو        2014/13
طية وال يــادة   إطــار طظــام الأمــم المتحــدة  التنســيق والمســا لة   مجــال ت ــد  المســاعدة ا طســا  

ل تتجانة للحالا  ا طساطية  وأهانا اؤتسـا  الأمـم المتحـدة المعنيـة وغيرهـا مـن المنظمـا         
الحوومية الدولية المعنية والجها  الفاعلة الأخرى   مجال ت د  المسـاعدة ا طسـاطية و  مجـال    

و  ا طســاطية التــانع ليماطــة العامــة لتعويــو  التنميــة أ  تواصــل العمــل مــع موتــب تنســيق الدــؤ 
 تنسيق المساعدة ا طساطية وزيادة فعاليتها ولفا تها.

وطلب لل من الجمعية العامة والمجلس أيضا إ  الأمـين العـام: أ  يواصـل تعويـو الـدعم الم ـدم       
الأمــم   إ  المنســ ين الم يمين/منســ ي الدــؤو  ا طســاطية التــانعين ليمــم المتحــدة وإ  أفرقــة       

المتحــدة ال اريــة  ناــرق منــها تــوفير التــدريب الــ زم وتحديــد المــوارد وتحســين أتــاليب تعــيين 
المنس ين الم يمين/منس ي الدؤو  ا طساطية التانعين ليمم المتحـدة واختيـارهم وتعويـو المسـا لة     

لة تعويـو  عن أدائهم؛ وأ  ي دم ت ريرا عن ا جرا ا  المتخذة لتموين الأمم المتحدة مـن مواص ـ 
وحـــرا  المـــواد ال زمـــة ل غاثـــة قـــدرتها علـــة اتـــت دام المـــوسفين وطدـــرهم نســـرعة ومروطـــة  

 الا  الاوار  والحصول علـة ااـدما    هـذا المجـال لليـا ونسـرعة وعلـة نحـو يتسـم            
نالفعالية من  يث التولفة   ياما ينابق ذلئ؛ وأ  يعجل نصرا الأمـوال لـدعم الحوومـا     

 المتحدة ال ارية   تنسيق المساعدة ا طساطية الدولية.وأفرقة الأمم 
 

 الوثائق  
ت ريــر الأمــين العــام عــن تعويــو تنســيق المســاعدة ا طســاطية الــ  ت ــدمها الأمــم المتحــدة    ــالا   

 (A/70/77-E/2015/64) (1999/208نا   وم رر المجلس  52/12الاوار  )قرار الجمعية العامة 
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دور منظومة الأمم المتحدة   تنفيذ ا ع   الوزاري الصـادر عـن الجـو  الرفيـع      - 10 
 المستوى من دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي الموضوعية

  طلبت الجمعيـة العامـة إ  الأمـين العـام أ  ينفـذ التوصـيا  الموجهـة إليـه         45/264  ال رار 
رار  ومن ضمن تلئ التوصيا  أ  تنظَّم الـدورة الموضـوعية للمجلـس الاقتصـادي       مرفق ال 

والاجتمــاعي   حـــول أجـــوا  تدــمل جـــو ا يتعلـــق نالتنســـيق ويرلــو علـــة تنســـيق أطدـــاة    
الولـــالا  المتخصصـــة وأجهـــوة ومؤتســـا  وهيئـــا  منظومـــة الأمـــم المتحـــدة   الميـــداطين  

مــن مياــاق الأمــم  64و  63مــا  وف ــا للمــادتين الاقتصــادي والاجتمــاعي والميــادين المتصــلة به
  طلـب المجلـس إ  الأمـين العـام أ  ي ـدم ت ريـرا عـن التـدانير         2008/29المتحدة. و  ال ـرار  

المتخذة لتنفيذ ا ع   الوزاري السنوي الصادر عـن الجـو  الرفيـع المسـتوى مـن دورة المجلـس        
دورتــه الموضــوعية للســنة التاليــة. و  ال ــرار  لينظــر فيــه المجلــس   الجــو  المتعلــق نالتنســيق مــن  

  قــرر  الجمعيــة العامــة أ  تع ــد ناطتظــام اجتماعــا   صصــة للتنســيق وا دارة لأدا    68/1
 مهام التنسيق والمهام المضالع بها   الأجوا  العامة.

 
 الوثائق  

 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة
 

 يسية ومؤتمرا  ال مة ال  تع دها الأمم المتحدةتنفيذ ومتانعة طتائج المؤتمرا  الرئ - 11 
طلب مؤتمر الأمم المتحـدة للتنميـة المسـتدامة إ  منظومـة الأمـم المتحـدة تعمـيم مراعـاة الأنعـاد          

ــة المســتدامة   جميــع أعمايــا. و  ال ــرار     ــة للتنمي ــة والبيئي   69/214الاقتصــادية والاجتماعي
أ  يواصل ت د  ت ارير عـن طريـق المجلـس ندـأ  الت ـدم       طلبت الجمعية العامة إ  الأمين العام

 ا رز   زيادة تعميم مراعاة أنعاد التنمية المستدامة الا ثة   منظومة الأمم المتحدة نأترها.
  دعـا المجلـس رئـيس لجنـة الأمـن الغـذائي العـالمي أ   يـل إ  المجلـس          2011/217و  الم رر 

راب عـن ال ـرارا  والتوصـيا  الرئيسـية الـ  صـدر  ندـأ           ت ري ـ2012تنويا  ندً ا من عام 
السياتا  العامة  وأيضا عن النتائج ال  تح  ها اللجنة   مجال الأمن الغـذائي والتغذيـة  وف ـاب    

 لأدوارها ورؤيتها الجديدة.
 

 الوثائق  
لأمـم المتحـدة   ت رير الأمين العام عن تعميم مراعـاة أنعـاد التنميـة المسـتدامة الا ثـة   منظومـة ا      

(A/70/75-E/2015/55) 
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ت رير رئيس لجنة الأمن الغذائي العالمي عن ال رارا  والتوصيا  الرئيسـية المتعل ـة نالسياتـا     
 العامة  والنتائج ال     تها اللجنة   مجال الأمن الغذائي والتغذية

 
 ؤتمر الدولي لتمويل التنميةمتانعة طتائج الم )أ( 

  طلــب المجلــس إ  رئيســه أ  يواصــل  نالتدــاور الوثيــق مــع الــدول         2014/11  ال ــرار  
الأعضا   التعاو  والتحاور ندول موا  مع المنظما  والجهـا  المعنيـة ندـأ  جميـع عناصـر      

العـام  التحضير ل جتماع الاتتانائي الرفيـع المسـتوى للمجلـس  وةاصـة موعـد ع ـد اجتمـاع        
ال ادم وجدول أعماله  نغية ع د مناقدـة عمليـة وموضـوعية ندـول ألـبر  يفسـح فيهـا المجـال         

 للتحاور ندول أفضل ندأ  المسائل الرئيسية المتصلة نإطار تمويل التنمية.
 

 الوثائق  
مــذلرة مــن الأمــين العــام عــن الموضــوع العــام ل جتمــاع ااــاص الرفيــع المســتوى للمجلــس      

جتمـاعي مـع مؤتسـا  نريتـو  وودز ومنظمـة التجـارة العالميـة ومـؤتمر الأمـم          الاقتصادي والا
 المتحدة للتجارة والتنمية

ــتانائي الرفيــع المســتوى للمجلــس           ــاع الات ــس لأعمــال الاجتم ــيس المجل ــدم مــن رئ ــوجو م  م
الاقتصادي والاجتمـاعي مـع مؤتسـا  نريتـو  وودز ومنظمـة التجـارة العالميـة ومـؤتمر الأمـم          

وقـرار   65/145و  62/187و  58/230جارة والتنمية )قـرارا  الجمعيـة العامـة    المتحدة للت
 (2010/26المجلس 

 
 2020-2011اتتعراض وتنسيق تنفيذ نرطامج العمل لصال أقل البلدا  نموا للع د  )ب( 

إ  لجنة السياتا  ا نمائية أ  ترصـد الت ـدم الـذي     67/221طلبت الجمعية العامة   قرارها 
التنميـــة  نالتدـــاور مـــع  وومـــا  لبلـــدا  الـــ  رفـــع اقهـــا مـــن ال ائمـــة   مجـــال  أ رزتـــه ا

البلدا   وذلئ تنويا لمدة ث ث تنوا  نعد أ  يصبح رفع اتم البلد من ال ائمـة تـاري    هذ 
المفعــول ولــل ثــ ث تــنوا  نعــد ذلــئ  لتوملــة ل تتعراضــين اللــذين يريــا  لــل ثــ ث    

أ  تُـدرج النتـائج الـ  توصـلت إليهـا   ت ريرهـا السـنوي        تنوا  ل ائمة الـدول الأقـل نمـوا  و   
 الذي ت دمه إ  المجلس.

أ  ي ـدم الأمـين العـام إ  المجلـس      2014/29  طلـب المجلـس   قـرار     2014و  دورة عام 
ت ريرا مر ليـا عـن تنفيـذ نرطـامج العمـل لصـال أقـل البلـدا           2015  دورته الموضوعية لعام 

 (.1998/46( و 39-)د 1079)قرارا المجلس  2020-2011نموا للع د 
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 الوثائق  
 2020-2011ت رير الأمين العام عن تنفيذ نرطامج العمل لصال أقل البلدا  نموا للع د 

 آذار/ 27-23ت ريــــر لجنــــة السياتــــا  ا نمائيــــة عــــن أعمــــال دورتهــــا الســــانعة عدــــرة )  
 (E/2015/33( )2015 مار 
 

 مسائل التنسيق والبرطامج ومسائل أخرى - 12 
 ت ريرا هيئ  التنسيق )أ( 

ي ــدم مجلــس الرؤتــا  التنفيــذيين   منظومــة الأمــم المتحــدة المعــ  نالتنســيق ت ريــرا اتتعراضــيا  
((  يتضمن مـوجوا ليعمـال الـ  اضـالعت بهـا آليـة       3-)د 13تنويا إ  المجلس )قرار المجلس 

 (.2001/321)م رر المجلس  2014لمجلس   عام ا
 26-1وتيتضــــمن ت ريــــر لجنــــة البرطــــامج والتنســــيق عــــن دورتهــــا ااامســــة واامســــين )  

( آرا  اللجنة عن طظرها   ت ريـر مجلـس الرؤتـا  التنفيـذيين   منظومـة      2015 ويرا /يوطيه 
 ((.60-)د 2008ار المجلس   وقر31/93الأمم المتحدة المع  نالتنسيق )قرار الجمعية العامة 

 
 الوثائق  

الت رير الاتتعراضـي السـنوي الم ـدم مـن مجلـس الرؤتـا  التنفيـذيين   منظومـة الأمـم المتحـدة           
 2014المع  نالتنسيق لعام 

 (A/70/16ت رير لجنــة البرطامج والتنسيق عن أعمال دورتها ااامسة واامسين )
 

 2017-2016الميواطية البرطامجية الم تر ة لفترة السنتين  )ب( 
من النظـام الـداخلي للمجلـس  ي ـوم الأمـين العـام نتعمـيم الميواطيـة البرطامجيـة           31وف ا لل اعدة 

الــــ  تغاــــي الأطدــــاة   الميــــداطين الاقتصــــادي  2017-2016الم تر ـــة لفتــــرة الســــنتين  
طســا . وتــينظر المجلــس   الأنــواب ذا  الصــلة مــن الميواطيــة  والاجتمــاعي وميــدا    ــوق ا 

ــرة الســنتين    ــة الم تر ــة لفت ــة    2017-2016البرطامجي ــة العام ــرار الجمعي ــرار 58/269)ق   وق
 (.1988/77المجلس 

 
 الوثائق  

ــنتين     ــرة الســ ــة لفتــ ــة الم تر ــ ــة البرطامجيــ ــن الميواطيــ ــلة مــ ــواب ذا  الصــ  2017-2016الأنــ
 (A/70/6الصلة من الوثي ة الملوما  ذا   )اطظر
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 تعميم مراعاة المنظور الجنساا   جميع تياتا  منظومة الأمم المتحدة ونرامجها )ج( 
  إ  الأمـين العـام أ  يواصـل تـنويا     65/191و  62/137طلبت الجمعية العامة    قراريها 

نفيـذ إعـ   ومنـهاج عمـل نـيجين وطتـائج الـدورة الاتـتانائية الاالاـة          ت د  ت ارير عـن متانعـة ت  
والعدرين وعن الت ـدم ا ـرز   هـذا الصـدد  تتضـمن ت ييمـا للت ـدم ا  ـق   تعمـيم مراعـاة           
المنظور الجنساا  نوتائل منـها تـوفير معلومـا  عـن ا تـازا  الرئيسـية والـدرو  المسـتفادة         

 توصيا  لاتخاذ مويد من التدانير لتعويو التنفيذ. والممارتا  السليمة  وت د 
ــرار  ــام     2014/2و  ال  ــه لع ــه   دورت ــدم إلي ــام أ  ي  ــس إ  الأمــين الع ــب المجل  2015  طل

ت ريــرا عــن تنفيــذ ال ــرار  اــا   ذلــئ ندــأ  تعويــو المســا لة علــة المســتويين الــوط  والعــالمي    
ل علــة طاــاق منظومــة الأمــم المتحــدة     لليهمــا وندــأ  الت ــدم ا ــرز   تنفيــذ خاــة العم ــ     

 يتعلق نالمساواة نين الجنسين وتموين المرأة. فيما
 

 الوثائق  
ت رير الأمين العام عن تعميم مراعاة المنظور الجنساا   جميع تياتا  منظومة الأمـم المتحـدة   

 (E/2015/58ونرامجها )
 

 برطامج الاويل الأجل لت د  الدعم إ  هاي ال )د( 
ــرار  ــق    2014/37  ال ـ ــة الفريـ ــد ولايـ ــس تمديـ ــرر المجلـ ــاي      قـ ــع يـ ــاري المخصـ الاتتدـ

ــدورة الموضــوعية للمجلــس   عــام     ــين إ  ــاد ال ــذ    2015اطع  ــب تنفي ــانع عــن لا لوــي يت
عمير والاتــت رار لاطتعــاو والــت اتــتراتيجية التنميــة الاويلــة الأجــل يــاي  مــن أجــل تعويــو ا       

ــدم المد ـــ  علـــة ــادي وأ  ي ـ ــاعي والاقتصـ ــعيدين الاجتمـ ــام  الصـ ــ   اهتمـ ــع إيـ ــأنها  مـ ورة ندـ
لضــرورة لفالــة ت ــد  دعــم دولي متســق ومســتدام إ  هــاي  وف ــا لأولويــا  التنميــة     خــاص

الوطنيــة   الأجــل الاويــل  نالاتــتناد إ  خاــة التنميــة الاتــتراتيجية يــاي   وتأليــد ضــرورة  
 دي التداخل والازدواجية مع الآليا  ال ائمة.تفا

و  ال رار ذاتـه  طلـب المجلـس إ  الفريـق الاتتدـاري أ  يوافيـه نت ريـر عـن أعمالـه مدـفوعا           
 .2015نتوصيا    سب الاقتضا   لينظر فيه   دورته الموضوعية لعام 

 
 الوثائق  

 ت رير الفريق الاتتداري المخصع ياي 
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 ري ية ااارجة من النزاعالبلدا  الأف )هـ( 
  أ ــاط المجلــس علمــا نت ريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ منظومــة الأمــم    2014/256  الم ــرر 

(  E/2014/94المتحـدة لأطدــاة ت ــد  الـدعم المتوامــل والمتســق والمنسـق إ  جنــوب الســودا  )   
 .2015أ  هذا الموضوع لينظر فيه المجلس   دورته لعام وطلب ت د  ت رير آخر ند

 
 الوثائق  

 ت رير الأمين العام عن ت د  دعم متوامل ومتسق ومنسق إ  جنوب السودا 
 

 الوقاية من الأمراض غير المعدية وموافحتها )و( 
ــرار  ــم المتحــدة      2013/12  ال  ــة عمــل الأم ــام أ  يندــ  فرق ــس إ  الأمــين الع ــب المجل   طل

المدترلة نين الولالا  المعنية نالوقاية من الأمراض غير المعدية وموافحتها عـن طريـق توتـيع    
وافحــة التبــا ال ائمــة  اليــا   ولايــة فرقــة العمــل المخصصــة المدــترلة نــين الولــالا  المعنيــة ا  

أ  تــدعو إ  اطع ادهــا وت ودهــا منظمــة الصــحة العالميــة وأ  ت ــدم ت اريرهــا إ  المجلــس     علــة
ــام وأ  ت ــ   الا ــق الأمــين الع ــوم   قتصــادي والاجتمــاعي عــن طري ــذي ت  ــها العمــل ال دمج   عمل
فرقـة العمـل المخصصـة المدـترلة نـين الولـالا  المعنيـة اوافحـة التبـا  اـا   ذلـئ العمـل              نه

ــذ       ــا   تنفي ــة لموافحــة التب ــة ا طاري ــة منظمــة الصــحة العالمي ــدعم الأطــراا   اتفاقي ــق ن المتعل
 نحو عاجل.الاتفاقية علة 

و  ال رار ذاته  طلب المجلس إ  الأمين العام أ  يضع  نالتعاو  الوثيق مع المدير العـام لمنظمـة   
الصــحة العالميــة ونالتدــاور التــام مــع الــدول الأعضــا  عــن طريــق منظمــة الصــحة العالميــة             

مـراض  المعنيـة نالوقايـة مـن الأ   اختصاصا  فرقة عمـل الأمـم المتحـدة المدـترلة نـين الولـالا        
المعدية وموافحتها  بحيث تضم  علة تبيل الماـال لا الحصـر  العمـل الـذي ت ـوم نـه فرقـة         غير

العمل المخصصة المدترلة نـين الولـالا  المعنيـة اوافحـة التبـا والعمـل الـذي ت ـوم نـه  اليـا           
ليا   علــة النحــو الــوارد نياطــه أماطــة منظمــة الصــحة العالميــة مــن أجــل ت ســيم المهــام والمســؤو 

ااــة العمــل العالميــة لمنظمــة الصــحة العالميــة للوقايــة مــن الأمــراض غــير المعديــة      4التــذييل   
  وطلـب أيضــا إ  الأمـين العــام أ  يـدرج الاختصاصــا     2020-2013وموافحتـها للفتــرة  

 .2014  ت رير  عن تنفيذ هذا ال رار لوي ينظر فيها المجلس   دورته لعام 
ــام  ــب المج2014و  دورة عــ ــرار     طلــ ــس    قــ ــام  2014/10لــ ــين العــ ــدم الأمــ   أ  ي ــ

   .2013/12ت ريرا إ  المجلس عن تنفيذ ال رار  2015 عام  

http://undocs.org/ar/E/2014/94
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 الوثائق  
مذلرة من الأمين العام  يـل بهـا ت ريـر المـدير العـام لمنظمـة الصـحة العالميـة عـن فرقـة عمـل الأمـم             

 (E/2015/53راض غير الُمعدية وموافحتها )المتحدة المدترلة نين الولالا  المعنية نالوقاية من الأم
 

نرطامج الأمم المتحدة المدترلم المع  نفيرو  ط ع المناعة البدـرية/مت زمة ط ـع المناعـة     )ز( 
  الموتسب )ا يدز(

 2015س   دورتــه لعــام إ  الأمــين العــام أ   يــل إ  المجلــ 2013/11طلــب المجلــس   قــرار  
ت ريـــرا يعـــدلمج  المـــدير التنفيـــذي لبرطـــامج الأمـــم المتحـــدة المدـــترلم المعـــ  نفـــيرو  ط ـــع المناعـــة   
البدرية/مت زمة ط ع المناعة الموتسب )ا يدز(  نالتعاو  مع الجها  المدـارلة   رعايتـه وتـائر    

  تنفيـذ منظومـة الأمـم المتحـدة      منظما  وهيئا  منظومة الأمم المتحدة المعنية  عن الت دم ا ـرز 
 .أعمالا منس ة لموافحة ونا  فيرو  ط ع المناعة البدرية/مت زمة ط ع المناعة الموتسب

 
 الوثائق  

لبرطـامج الأمـم المتحـدة المدـترلم المعـ        مذلرة من الأمين العام  يل بهـا ت ريـر المـدير التنفيـذي     
 (E/2015/8الموتسب )ا يدز( ) ناعة نفيرو  ط ع المناعة البدرية/مت زمة ط ع الم

 
 جدول المؤتمرا  والاجتماعا    الميداطين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما ) ( 

يــتعين أ  ي ــر المجلــس جدولــه للمــؤتمرا  والاجتماعــا    الميــداطين الاقتصــادي والاجتمــاعي  
ــامي   والم ــن عـــ ــا عـــ ــلة بهمـــ ــادين المتصـــ ــررا المجلـــــس  2017 و 2016يـــ ( 57-)د 52)م ـــ
 (.1988/103 و

ندأ  خاة المـؤتمرا   طلبـت الجمعيـة العامـة إ  الأمـين العـام أ  ي ـدم         66/233و  ال رار 
إليها    دورتها السانعة والستين  اقترا ا  جرا  اتتعراض حامل اـدما  المـؤتمرا   يسـلط    

مـن ت ريـر الأمـين العـام      13فيه الضو  علة أوجه الازدواجية والتورار   العمـل. و  الف ـرة   
(  أحار الأمين العام إ  أ  الأماطـة العامـة اتتعرضـت    Corr.1و  A/67/127خاة المؤتمرا  )عن 

عملية إعداد جداول المؤتمرا  والاجتماعا  لفترة السنتين  الـ  تدـمل جـدول الاجتماعـا      
ــداطين الاقتصــادي و   ــرة الســنتين   المي ــادين المتصــلة بهمــا. وأحــار   المؤقــت لفت الاجتمــاعي والمي

ــا ثلاــي الاجتماعــا  المدرجــة   جــدول      لــذلئ إ  أ  هــذا الجــدول الســنتاا يتضــمن ت ريب
الاجتماعا  المؤقت لفترة السنتين  وأ  ما يورَّ  مـن وقـت وجهـد  عـداد وترجمـة وإصـدار       

 اجية   العمل وتورارا له.جدولين متماثلين ت ريبا  وا دا تلو الآخر  يمون أ  يعتبر ازدو

http://undocs.org/ar/E/2015/53
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من ت رير   أوصة الأمين العام من   نأ  الجمعية العامة قد تـود دعـوة المجلـس     15و  الف رة 
إ  إعادة النظر   ضرورة اتتعراض جدولـه المؤقـت للمـؤتمرا  والاجتماعـا  لفتـرة السـنتين       

   الميداطين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما.
 67/237عامـــة نعدئـــذ   قرارهـــا ا  علـــة توصـــية لجنـــة المـــؤتمرا   واف ـــت الجمعيـــة ال وننـــ
مــن ت ريــر الأمــين العــام عــن خاــة المــؤتمرا  ندــأ     13الم  ظــا  الــواردة   الف ــرة   علــة

 جدول الاجتماعا  لفترة السنتين للمجلس.
(  A/67/32لمـؤتمرا  ) مـن ت ريـر لجنـة ا    23وإضافة إ  ذلئ وعلة النحو المدار إليه   الف ـرة  

المســـألة ينبغـــي أ  تُعـــرض أولا أعرنـــت معظـــم الوفـــود   وقـــت لا ـــق عـــن رأي مفـــاد  أ  
لـس نوامـل هيئتـه. ولـذلئ اقتُـر       موتـب المجلـس  عـن طريـق أماطتـه    تعـرض علـة المج        علة
ــرة     أ  ــر   الف  ــادة النظ ــود إع ــد ي ــس ق ــن م المجل ــرر  )ب( م ــة  63-)د 281  ( ندــأ  الحاج
جدول للمؤتمرا  والاجتماعا  لل تنتين   الميداطين الاقتصادي والاجتمـاعي والميـادين    إ 

ــرة      ــياق الولايــة ا ــددة   الف  ــا    ت ــن الجــو  16المتصــلة بهم ــرار الجمعيــة    م ــن ق ــاا م   الا
 .66/233 العامة

ر   وقـت لا ـق   ضـرورة اتـتعراض الجـدول        أ  ينظ ـ2013/13وقرر المجلـس    قـرار    
ــداطين الاقتصـــادي         ــدها   الميـ ــ  يع ـ ــؤتمرا  والاجتماعـــا  الـ ــنتين للمـ ــرة السـ ــت لفتـ المؤقـ
والاجتماعي والميادين المتصلة بهما   ضو  المدـاورا  الحووميـة الدوليـة الجاريـة ندـأ  زيـادة       

 تعويو المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
 

 الوثائق  
ؤتمرا  والاجتماعا  المؤقت   الميداطين الاقتصـادي والاجتمـاعي والميـادين المتصـلة     جدول الم

 2017و  2016بهما لعامي 
 

نــا    57/270نــا   و  52/12  و 50/227تنفيــذ قــرارا  الجمعيــة العامــة   - 13 
 68/1و  67/290و  61/16و  60/265 و

مـة أطـه ينبغـي ليمـين العـام أ  ي ـدم         ذلـر  الجمعيـة العا  68/1  مرفق قرار الجمعية العامة 
م تر ا  لتعويو التعاو  علـة طاـاق منظومـة الأمـم المتحـدة  آخـذا   الاعتبـار مهـام المجلـس          

ــام إدارة ا   ــع قيـ ــو   مـ ــد تعويـ ــاعي نعـ ــادي والاجتمـ ــة  الاقتصـ ــادية والاجتماعيـ ــؤو  الاقتصـ لدـ
تفادة علــة أفضــل  تــالأماطــة العامــة نــدور المرلــو الرئيســي لــدعم المجلــس  مــن أجــل الا          

الموارد المتا ة لمنظومة الأمم المتحـدة لتوتـيع طاـاق الـدعم الم ـدم للمجلـس ولموتبـه.         من وجه

http://undocs.org/ar/A/67/32
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وينبغــي أ  تتضــمن الم تر ــا  تــدانير لــتموين الأماطــة العامــة مــن ت ــد  الــدعم ندــول أفضــل 
م تر ـا   لتنفيذ خاة مو دة للتنمية. وينبغـي أيضـا أ  يسـتالع الأمـين العـام إمواطيـة ت ـد         

 لتعويو الدعم الم دم إ  المجلس  اا   ذلئ الدعم الم دم لموتب رئيس المجلس.
 

 الوثائق  
مــذلرة مــن الأمــين العــام تتضــمن م تر ــا  ندــأ  دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة للمجلــس       

 الاقتصادي والاجتماعي
 

تحـدة إعـ     تنفيذ الولالا  المتخصصة والمؤتسـا  الدوليـة المرتباـة نـالأمم الم     - 14 
 الاتت  ل للبلدا  والدعوب المستعمرة منح

ــس    دور تقدددا ااسدداعد  إش الاددلب ال لسددط     ــب المجل ــودة   : طل ــة والســتين المع  ــه الاالا ت
وية عـــن مســـألة ت ـــد  المســـاعدة    إ  الأمـــين العـــام أ  ي ـــدم إليـــه ت ـــارير تـــن 1977 عـــام
 ((.63-)د 2100وقرار المجلس  57/147الدعب الفلساي  )قرار الجمعية العامة  إ 

تن  ذ الوكدالا  ااتصصصدة وااساسدا  الدول دة ااةتبطدة  داتمد ااتلادد  إعدلاس مدن  الاادتقلا            
  والمجلـــسُ   قـــرار  69/99: طلبـــت الجمعيــةُ العامـــة   قرارهــا   للبلددداس والادددلوت ااسددتل ة   

نظومـــة الأمـــم المتحـــدة   إ  الولـــالا  المتخصصـــة والمؤتســـا  الأخـــرى التانعـــة لم2014/25
المتمتعـة   روا   لل إقليم من الأقاليم غيروالمنظما  الدولية وا قليمية أ  تبحث وتستعرض الظ

نــالحوم الــذا  لــي تتخــذ التــدانير المناتــبة للتعجيــل نــإ راز الت ــدم   ال اــاعين الاقتصــادي           
نظمــا  والمؤتســا    والاجتمــاعي لتلــئ الأقــاليم  وطلبــا أيضــا إ  الولــالا  المتخصصــة والم      

ــرى التانعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة والمنظمــا  ا قليميــــة أ         تعــوز تــدانير الــدعم ال ائمــة    الأخ
تضع  لل   إطار ولايته  نرامج مناتبة لت د  المساعدة إ  الأقاليم ال  لا توال غـير متمتعـة    وأ 

 .والاجتماعي لتلئ الأقاليمنالحوم الذا  للتعجيل نإ راز الت دم   ال ااعين الاقتصادي 
و  ال رارين طفسـهما  طلبـت الجمعيـة العامـة والمجلـس إ  رئـيس اللجنـة اااصـة المعنيـة بحالـة           
ــيس المجلــس الاقتصــادي       ــدا  والدــعوب المســتعمرة وإ  رئ ــذ إعــ   مــنح الاتــت  ل للبل تنفي

وأ  يوافيــا المجلــس والاجتمــاعي أ  يواصــ  الاتصــال الوثيــق فيمــا نينــهما ندــأ  تلــئ المســائل 
ــانع تنفيــذ هــذا ال ــرار   نت ــارير   هــذا الصــدد. وطلــب المجلــس أيضــا إ  الأمــين العــا    م أ  يت

يــق أقصــة قــدر نوـــن مــن الوفــا ة إيــ   اهتمــام خــاص لترتيبــا  التعــاو  والتوامـل لتح   مـع 
 ريـرا  أطداة المساعدة ال  تضالع بها حـ  مؤتسـا  منظومـة الأمـم المتحـدة  وأ  ي ـدم ت        

 .2015بهذا الدأ  إ  المجلس   دورته لعام 
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 الوثائق  
 (A/70/76-E/2015/57ت ريـر الأمين العـام عـن ت د  المسـاعدة إ  الدـعب الفلساي  )

باة نـالأمم المتحـدة   ت رير الأمين العام عن تنفيذ الولالا  المتخصصة والمؤتسا  الدولية المرت
 إع   منح الاتت  ل للبلدا  والدعوب المستعمرة

ة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــ    ت ريــر رئــيس المجلــس عــن المدــاورا  المع ــودة مــع اللجنــة اااص ــ  
 (E/2015/65الاتت  ل للبلدا  والدعوب المستعمرة فيما يتعلق نتنفيذ ا ع   ) منح
 

 التعاو  ا قليمي - 15 
تــينظر المجلــس   ت ريــر الأمــين العــام عــن التعــاو  ا قليمــي   يتخــذ ا جــرا ا  الضــرورية     

 يخع الم ررا  والتوصيا  الواردة ضمنه ال  ت تضي مواف ته  سب ال واعد المرعية. فيما
ادية والاجتماعيـة ا قليميـة   وتتُعرض علـة المجلـس أيضـا مـوجوا  دراتـا  الظـروا الاقتص ـ      

ــة الم     ــ  تســلط الضــو  عل ــة وال ــ  تعــدها اللجــا  ا قليمي ــا   ال ــ  تواجهه دــو   الرئيســية ال
ــة العامــة     تلــئ ( وقــرار المجلــس 17-)د 1823المنــاطق والفــرص المتا ــة أمامهــا )قــرار الجمعي

 (.1979/1( وم رر  55-)د 1817
 التنفيذيين للجنـة الاقتصـادية لأفري يـا واللجنـة       طلب المجلس إ  الأمينين2013/7و  ال رار 

ــا       ــار نــين أورون ــرنط ال  ــة مدــروع ال ــة   متانع ــا مواصــلة المدــارلة الفاعل الاقتصــادية لأورون
وأفري يــا عــبر مضــيق جبــل طــارق وموافــاة المجلــس نت ريــر عــن الت ــدم ا ــرز ندــأ  دراتــا      

 .2015المدروع   دورته لعام 
 

 الوثائق  
ين العام عن التعاو  ا قليمي   الميداطين الاقتصـادي والاجتمـاعي والميـادين المتصـلة     ت رير الأم
 وا ضافتا ( E/2015/15بهما )

ــا وأمريوــا الدــمالية وراناــة      ــا )أورون ــة الاقتصــادية لأورون ــة الاقتصــادية   منا ــة اللجن الحال
 (E/2015/16) 2015-2014(   الفترة الدول المست لة

ــا خــ ل عــام     ــة   أفري ي  2015-2014طظــرة عامــة علــة الظــروا الاقتصــادية والاجتماعي
(E/2015/17) 

ــوجو   ا والمحددددد د اخددددداد   دددددلا    في آاددددد دراادددددة ااالدددددة الالاتصدددددادية والا ت اع دددددة  مـــ
 (E/2015/18) 2015 عام

http://undocs.org/ar/A/70/76
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 2015-2014والتوقعـا  الاقتصـادية للفتـرة     أمريوا ال تينية ومنا ة البحر الواريبي: الحالـة  
(E/2015/19  ) 

تــة التاــورا  الاقتصــادية والاجتماعيــة   منا ــة اللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة  مــوجو درا
 (E/2015/20) 2015-2014لغرب آتيا   الفترة 

مذلرة من الأمين العام  يل بها ت ريرا عن الأطداة المتعل ة نـالرنط ال ـار نـين أورونـا وأفري يـا      
والبرطـامج الم تـر  للفتــرة    2015-2013بر مضـيق جبـل طـارق الـ  طفـذ  خـ ل الفتـرة        ع ـ

2015-2017 (E/2015/21) 
 

الاطعواتـــا  الاقتصـــادية والاجتماعيـــة ل  ـــت ل ا تـــرائيلي علـــة الأ ـــوال   - 16 
اينية ا تلـــة  اـــا فيهـــا ال ـــد  المعيدـــية للدـــعب الفلســـاي    الأرض الفلســـ

 الدرقية  وللسوا  العرب   الجولا  السوري ا تل
  طلــب المجلــس إ  الأمــين العــام أ  ي ــدم إ  الجمعيــة العامــة   دورتهــا  2014/26  ال ــرار 

التاتعة والستين  عن طريق المجلس  ت ريرا عن تنفيذ ال رار  وأ  يواصل تضمين ت ريـر منسـق   
حدة آخر المستجدا    الأ وال المعيدية للدعب الفلساي   نالتعاو  مـع ولـالا    الأمم المت

 الأمم المتحدة المعنية.
 

 الوثائق  
جتماعيــــة ل  ــــت ل ا تــــرائيلي ت ريـــر الأمــــين العــــام عــــن الاطعواتــــا  الاقتصــــادية والا 

ــة ــا في      عل ــة  ا ــية للدــعب الفلســاي    الأرض الفلســاينية ا تل ــوال المعيد ــد   الأ  ــا ال  ه
 الدرقية  وللسوا  العرب   الجولا  السوري ا تل

 
 المنظما  غير الحوومية - 17 

    ت ريــري 1995/304  وم ــرر  1996/31( و 2-)د 3تــينظر المجلــس  عمــ  ن راريــه 
لـاطو  الااا/ينـاير    26اللجنة المعنية نالمنظما  غيـــر الحووميــــة عـن أعمـال دورتهـا العاديـة )      

(. 2015 ويرا /يوطيـه   3أيار/مـايو إ    26( ودورتهـا المسـتأطفة )  2015باط/فبراير ح 4إ  
ــام       ــة لعـ ــاد دور  اللجنـ ــد اطع ـ ــس موعـ ــر المجلـ ــد أقـ ــت    2015وقـ ــا المؤقـ ــدول أعمايمـ وجـ

 .2014/226 م رر   
 

http://undocs.org/ar/E/2015/19
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 الوثائق  
ــا      ــة لعـ ــا العاديـ ــن دورتهـ ــة عـ ــير الحووميـ ـــا  غـ ـــة نالمنظمـــ ـــة المعنيـــ ـــر اللجنـــ  2015م ت ريــــ

(E/2015/32 (Part I) 
 2015ت ريـــــــر اللجنــــــة المعنيــــــة نالمنظمــــــا  غـــير الحووميـــة عـــن دورتهـــا المســـتأطفة لعـــام  

(E/2015/32 (Part II)) 
 

 المسائل الاقتصادية والبيئية - 18 
 التنمية المستدامة )أ( 

تــيعرض علـــــة المجلــس ت ريــر لجنــــــة السياتــا  ا نمائيــة عــن أعمــال دورتهــا الســانعة عدــرة   
 (.1998/46( و 39-)د 1079( )قرارا المجلس 2015آذار/مار   23-27)
 

 الوثائق  
 (E/2015/33درة )ت رير لجنة السياتا  ا نمائية عن دورتها السانعة ع

 
 تسخير العلم والتونولوجيا لأغراض التنمية )ب( 

والتونولوجيــا لأغــراض التنميــة    تــيعرض علــة المجلــس ت ريــر اللجنــة المعنيــة نتســخير العلــم       
 46/235)قـــرارا الجمعيـــة العامـــة    (2015أيار/مـــايو  8-4دورتهـــا الاامنـــة عدـــرة )   عـــن
(. وقد أقر المجلس جدول الأعمال المؤقـت للـدورة الاامنـة عدـرة للجنـة ووثائ هـا       56/182 و

 .2014/237  م رر  
  طلبت الجمعية العامة إ  الأمين العام أ  ي ـدم إليهـا   دورتهـا التاتـعة     68/198و  ال رار 

 غ الجمعيـة العامـة الـ  ي ـوم     والستين ت ريرا عن  الة تنفيذ ال رار ومتانعته    إطار عملية إن
ــة       ــة المعنيــة نتســخير العلــم والتونولوجيــا لأغــراض التنمي بهــا تــنويا عــن طريــق لــل مــن اللجن

لمجتمـــع المعلومـــا  ومتانعتـــها  والمجلـــس  ندـــأ  الت ـــدم ا ـــرز   تنفيـــذ طتـــائج ال مـــة العالميـــة 
 الصعيدين ا قليمي والدولي. علة
 

 الوثائق  
ــة  ــة المعنيـ ــر اللجنـ ــراض  ت ريـ ــا لأغـ ــم والتونولوجيـ ــة   نتســـخير العلـ ــا الاامنـ ــن دورتهـ ــة عـ التنميـ

 (E/2015/31) عدرة

http://undocs.org/ar/E/2015/32%20(Part%20I
http://undocs.org/ar/E/2015/32%20(Part%20II)
http://undocs.org/ar/E/2015/33
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ت رير الأمين العام عن الت ـدم ا ـرز   تنفيـذ طتـائج ال مـة العالميـة لمجتمـع المعلومـا  ومتانعتـها          
 علة الصعيدين ا قليمي والدولي

 
  صا ا ا  )ج( 

 ـــ   ــائية عـ ــة ا  صــ ــر اللجنــ ـــس ت ريــ ــة المجلــــ ــيُعرض علــ ــين  تــ ــة والأرنعــ ــا السادتــ  ن دورتهــ
ــرارا  المجلـــس 2015آذار/مـــار   3-6) ((. 50-)د 1566( و 2-)د 8( و 1-)د 8( )قـ

لأرنعـين للجنـة وموعـد اطع ادهـا     أقر المجلـس جـدول الأعمـال المؤقـت للـدورة السادتـة وا       وقد
 .2014/219م رر    
 

 وثائقال  
 (E/2015/24ت رير اللجنة ا  صائية عن دورتها السادتة والأرنعين )

 
 المستوطنا  البدرية )د( 

ــامج الأمـــم ا   ــر مجلـــس إدارة نرطـ ــيعرض علـــة المجلـــس ت ريـ ــرية  تـ ــتوطنا  البدـ ــدة للمسـ لمتحـ
ــة وا  )موئـــل ــا /أنريل  23-17لعدـــرين )الأمـــم المتحـــدة( عـــن دورتـــه ااامسـ ( 2015طيسـ
 (.1978/1وقرار المجلس  56/206و  32/162الجمعية العامة  )قرارا

ــق     ــذ المنسـ ــن التنفيـ ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ ــة المجلـــس ت ريـ ــيعرض علـ ــل  وتـ ــال الموئـ ــدول أعمـ لجـ
 (.2014/30 المجلس )قرار
 

 الوثائق  
المتحـــدة( )موئـــل الأمـــم  ت ريـــر مجلـــس إدارة نرطـــامج الأمـــم المتحـــدة للمســـتوطنا  البدـــرية 

 (A/69/8دورته ااامسة والعدرين ) عن
 ت رير الأمين العام عن التنفيذ المنسق لجدول أعمال الموئل

 
 البيئة )هـ( 

س ي ـدم مجلــس إدارة نرطــامج الأمـم المتحــدة للبيئــة ت ـارير  إ  الجمعيــة العامــة عـن طريــق المجل ــ   
ــة    ــة العام ــرار الجمعي ــرة  27-)د 2997الاقتصــادي والاجتمــاعي )ق (. 3(  الجــو  الأول  الف 

ويتمــع مجلــس ا دارة   دورا  عاديــة مــرة لــل تــنتين  و  دورا  اتــتانائية   الســنوا   
 (.53/242الأخرى )قرار الجمعية العامة 

http://undocs.org/ar/E/2015/24
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ارة نرطـامج الأمـم المتحـدة      قرر  الجمعيـة العامـة تغـيير تسـمية مجلـس إد     67/251و  ال رار 
 للبيئة إ  جمعية الأمم المتحدة للبيئة لبرطامج الأمم المتحدة للبيئة.

و  الدورة الأو  لجمعية الأمم المتحدة للبيئة لبرطامج الأمم المتحـدة للبيئـة  المع ـودة   الفتـرة     
ورتهــا  أ  تع ــد د  1/2  قــرر  الجمعيــة   م ررهــا    2014 ويرا /يوطيــه   27إ   23مــن  

. ومـن    فسـوا ينظـر المجلـس     2016أيار/مـايو   27إ   23الااطية   طيروبي   الفتـرة مـن   
 .2016ت رير الدورة الااطية   دورة المجلس لعام   
 

 الوثائق  
 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة

 
 السوا  والتنمية )و( 

ــال د       ــن أعم ــة ع ــة الســوا  والتنمي ــر لجن ــس ت ري ــة المجل ــين  تــيُعرض عل ــة والأرنع ــا الاامن  ورته
(. وقـد أقـر المجلـس   م ـرر      49/128( )قرار الجمعية العامة 2015طيسا /أنريل  13-17)

 جدول الأعمال المؤقت للدورة الاامنة والأرنعين للجنة ووثائ ها. 2014/239
 

 الوثائق  
 (E/2015/25ت رير لجنة السوا  والتنمية عن دورتها الاامنة والأرنعين )

 
 ا دارة العامة والتنمية )ز( 

 24-20تيُعرض علـة المجلـس ت ريـر لجنـة خـبرا  ا دارة العــامة عـن دورتهـا الرانعـة عدــرة )          
ــا /أنريل  (. وقــد أقــر المجلــس موــا     2003/60و  2001/45( )قــرارا المجلــس  2015طيس

 .2014/257درة للجنة وجدول أعمايا المؤقت   م رر  وزما  اطع اد الدورة الرانعة ع
 

 الوثائق  
 (E/2015/44ت رير لجنة خبرا  ا دارة العامة عن دورتها الرانعة عدرة )

 
 التعاو  الدولي   المسائل الضريبية ) ( 

  الســنة اجتماعــا خاصــا للنظــر   التعــاو     تــيع د المجلــس مــرة  2013/24عمــ  نــال رار 
الــدولي   المســائل الضــريبية  اــا   ذلــئ الترتيبــا  المؤتســية لتعويــو هــذا التعــاو . وتــيع د   

ــوم   ــس    2015طيســا /أنريل  22الاجتمــاع   ي ــرر المجل ــ  ا  . وتــيعرض 2015/205عم

http://undocs.org/ar/E/2015/25
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و عمـل اللجنـة وتعاونهـا مـع     المجلس ت رير الأمين العـام عـن مواصـلة الت ـدم ا ـرز   تعوي ـ      علة
 اييئا  المتعددة الأطراا المهتمة والمنظما  ا قليمية ودو  ا قليمية المعنية.

  الــدولي   المســائل الضــريبية وتــيُعرض علــة المجلــس أيضــا ت ريــر لجنــة ااــبرا  المعنيــة نالتعــاو
ــا العاحــــرة )  عــــن ــونر  31-27أعمــــال دورتهــ س ( )قــــرار المجلــــ2014تدــــرين الأول/ألتــ

(. وقـد أقـر المجلـس موـا  وزمـا  اطع ـاد الـدورة العاحـرة للجنـة وجـدول أعمايـا            2004/69
 .2014/220المؤقت   م رر  

 
 الوثائق  

ــدولي   المســائل        ــة نالتعــاو  ال ــة ااــبرا  المعني ــادة تعويــو عمــل لجن ــر الأمــين العــام عــن زي ت ري
 (E/2015/51الضريبية )

 (E/2014/45ت رير لجنة اابرا  المعنية نالتعاو  الدولي   المسائل الضريبية عن دورتها العاحرة )
 

 رتم اارائط )ط( 
يـة المواطيـة   إطدا  لجنة اابرا  المعنية نـإدارة المعلومـا  الجغراف   2011قرر المجلس   دورته لعام 

. وقـد أقـر المجلـس   م ـرر      2011/24العالمية  وف ا ل ختصاصـا  الـواردة   مرفـق قـرار      
 جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة ااامســة للجنــة وموعــد اطع ادهــا )طيويــورلم    2014/251

ــة عــن أعمــال     2015آب/أغســاس  3-7 ــر اللجن (. ومــن    فســوا ينظــر المجلــس   ت ري
 .2016دورة المجلس لعام دورتها ااامسة   

  وافــق المجلــس علــة موعــد وموــا  اطع ــاد مــؤتمر الأمــم المتحــدة         2014/252و  الم ــرر 
 ا قليمــي العدــرين لرتــم ااــرائط لآتــيا وا ــيط ايــاد  )جويــرة جيجــو  جمهوريــة لوريــا    

((. ومـن  56-)د 1839( و 6-)د 131( )قـرارا المجلـس   2015تدرين الأول/ألتونر  5-9
 .2016وا ينظر المجلس   ت رير المؤتمر   دورته لعام    فس

 
 الوثائق  

 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة
 

 المرأة والتنمية )ي( 
تــتُعرض علــة المجلــس الفــروعُ ذا  الصــلة مــن ت ريــر لجنــة وضــع المــرأة عــن دورتهــا التاتــعة    

يــة العامـــة  ( )قـــرار الجمع2015آذار/مــار    20-9و  2014آذار/مـــار   21واامســين ) 
 (.1987/24وقرار المجلس  42/178
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 الوثائق  
 (E/2015/27الفروع ذا  الصلة من ت رير لجنة وضع المرأة عن دورتها التاتعة واامسين )

 
 منتدى الأمم المتحدة المع  نالغانا  )لم( 

المتحـدة المعـ  نالغانـا  عـن أعمـال دورتـه الحاديـة         تيعرض علة المجلـس ت ريـر منتـدى الأمـم    
(. 2006/49و  2000/35لـــــــــس ( )قـــــــــرارا المج2015أيار/مـــــــــايو  15-4عدـــــــــرة )

ــد ــر وق ــا  وموــا        أق ــدى وزم ــة عدــرة للمنت ــدورة الحادي ــت لل ــس جــدول الأعمــال المؤق المجل
 .2013/241و  2013/240اطع ادها   م رريه 

 
 الوثائق  

 (E/2015/42تحدة المع  نالغانا  عن دورته الحادية عدرة )ت رير منتدى الأمم الم
 

 ط ل البضائع ااارة )ل( 
تـيعرض علــة المجلـس ت ريــر الأمـين العــام عـن أعمــال لجنـة ااــبرا  المعنيـة نن ــل المـواد اااــرة        

يائية ووقها  ويدـمل توصـيا  ندـأ  ط ـل المـواد      ونالنظام العالمي المنسق لتصني  المواد الويم
 (.2013/25( و 23-زاي )د 645ااارة والنظام العالمي المنسق )قرارا المجلس 

 
 الوثائق  

ت رير الأمين العام عن أعمال لجنة اابرا  المعنية نن ل البضـائع اااـرة ونالنظـام العـالمي المنسـق      
 (E/2015/66لتصني  المواد الويميائية ووقها )

 
 ت د  المساعدة إ  الدول الاالاة المتضررة من تابيق الجوا ا  )م( 

 2000/32  ألــد المجلــس مــن جديــد   قــرار   2000  الــدورة الموضــوعية للمجلــس لعــام 
والتنسـيق   سـب الاقتضـا       الدور ايام الذي ت وم نه الجمعية العامة والمجلس ولجنـة البرطـامج  

  تعبئــة ورصــد الجهــود الــ  يبــذيا المجتمــع الــدولي ومنظومــة الأمــم المتحــدة لت ــد  المســاعدة   
ة عـن تابيـق التـدانير الوقائيـة     الاقتصادية إ  الدول ال  تواجـه مدـالل اقتصـادية خاصـة طاحـئ     

ســب الاقتضــا   نتحديــد تــدانير ا طفــاذ الــ  يفرضــها مجلــس الأمــن  ولــذلئ   ال يــام     أو
 لول المدالل الاقتصادية اااصة لتلئ الدول. ول د قرر المجلـس أ  يواصـل النظـر   المسـألة     

  واضعا   اعتبار  قـرارا  الجمعيـة العامـة    “المسائل الاقتصادية والبيئية”  إطار البند المعنو  
 .(59/45ومجلس الأمن ذا  الصلة )اطظر أيضا قرار الجمعية العامة 

http://undocs.org/ar/E/2015/27
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 الوثائق  
 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة

 
 المسائل الاجتماعية ومسائل   وق ا طسا  - 19 

 النهوض نالمرأة )أ( 
آذار/مـار    21تيُعرض علة المجلس ت رير لجنة وضـع المـرأة عـن دورتهـا التاتـعة واامسـين )      

 1987/22( و 2-)د 11را  المجلــــــــس ( )قــــــــرا2015آذار/مــــــــار   20-9و  2014
ــة     1996/6 و (. وقــد أقــر المجلــس جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة التاتــعة واامســين للجن

 .2014/216ووثائ ها   م رر  
  المرفـق(.  34/180)قـرار الجمعيـة العامـة     ات الا ة القضاء على جم دع أشكا  الت   ز ضد اادةأ  

ضد المـرأة إ  الجمعيـة    من الاتفاقية  ت دم اللجنة المعنية نال ضا  علة التمييو 21اوجب المادة 
تنويا  عن طريق المجلـس  ت ريـرا عـن أطدـاتها  ويـوز أ  ت ـدم م تر ـا  وتوصـيا           العامة 
 ننا  علة فحصها للت ارير والمعلوما  الواردة من الدول الأطراا   الاتفاقية. عامة 
 

 الوثائق  
 (E/2015/27ت رير لجنة وضع المرأة عن دورتها التاتعة واامسين )

مــذلرة مــن الأماطــة العامــة تحيــل بهــا طتــائج الــدورا  الســانعة واامســين والاامنــة واامســين    
 (E/2015/67والتاتعة واامسين للجنة المعنية نال ضا  علة جميع أحوال التمييو ضد المرأة )

 
 التنمية الاجتماعية )ب( 

ــا الاالاـــة واامســـين     تـــيُعرض علـــة المجلـــس ت ريـــر لجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة       عـــن دورتهـ
( 2-)د 10( )قــــرارا  المجلــــس 2015حــــباط/فبراير  13-4و  2014حــــباط/فبراير  21)
ــة    1996/7( و 41-)د 1139 و (. وقــد أقــر المجلــس جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة الاالا

 .2014/217سين للجنة ووثائ ها   م رر  واام
إ  الأمين العام أ  ي دم إليها   دورتهـا السـبعين     68/136وطلبت الجمعية العامة   قرارها 

عــن طريــق لجنــة التنميــة الاجتماعيــة والمجلــس  ت ريــراب عــن الأعمــال التحضــيرية ل  تفــال           
 يع الصعد.نالذلرى السنوية العدرين للسنة الدولية ليترة علة جم
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 الوثائق  
 (E/2015/26ت رير لجنة السوا  والتنمية عن دورتها الاالاة واامسين )

ــنوية العد ـــ    ــذلرى السـ ــال نالـ ــن الا تفـ ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ ــرة  ت ريـ ــة ليتـ ــنة الدوليـ رين للسـ
 (A/70/61-E/2015/3) 2014 عام  
 

 منع الجريمة والعدالة الجنائية )ج( 
تيُعرض علة المجلس ت رير لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية عن دورتها الاالاـة والعدـرين المسـتأطفة    

 (.2011/259و  2009/251( )م ررا المجلس 2014لاطو  الأول/ديسمبر  5و  4)فيينا  
س أيضا ت رير لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية عن دورتها الرانعـة والعدـرين   وتيُعرض علة المجل

ــا   ــايو  22-18)فيين ــس  2015أيار/م ــرار المجل ــرر   1992/1( )ق ــد 1993/242وم  (. ول 
 .2014/230م رر   لدورة الرانعة والعدرين للجنة  المجلس جدول الأعمال المؤقت ل أقر

  إ  1973أيار/مـايو   16( المـؤر   54-)د 1745عام   قرار  ولا  المجلس قد دعا الأمين ال
  ت ارير دوريـة لدثـة وتحليليـة عـن     1975أ  ي دم إليه  مرة لل خمس تنوا  اعتبارا من تنة 

ع ونة ا عـدام. وتـي دم الت ريـر أيضـا إ  لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة   دورتهـا الرانعـة            
 (.1990/51طسا    دورته الاامنة والعدرين )قرار المجلس والعدرين وإ  مجلس   وق ا 

 
 الوثائق  

ت ريــر لجنــة منــع الجريمــة والعدالــة الجنائيـــة عــن أعمــال دورتهــا الاالاــة والعدــرين المســـتأطفة           
(E/2014/30/Add.1) 

 (E/2015/30نائية عن دورتها الرانعة والعدرين )ت رير لجنة منع الجريمة والعدالة الج
ت ريــر الأمــين العــام عــن ع ونــة ا عــدام وتنفيــذ الضــماطا  الــ  توفــل  ايــة   ــوق الــذين     

 يواجهو  ع ونة ا عدام
 

 المخدرا  )د( 
ن طريـــق المجلــس ت ريـــرا  اللجنــة ع ــ    أ  ت ـــدم69/200طلبــت الجمعيــة العامـــة    قرارهــا    

ــدورة الاتــتانائية        إ  ــدم ا ــرز   التحضــير لل ــن الت  ــا الســبعين  ع ــة    دورته ــة العام الجمعي
 ندأ  مدولة المخدرا  العالمية. 2016للجمعية العامة   عام 

http://undocs.org/ar/E/2015/26
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 ا الســـانعة واامســـين المســـتأطفةوتـــيُعرض علـــة المجلـــس ت ريـــر لجنـــة المخـــدرا  عـــن دورتهـــ
 (.2011/259و  2009/251( )م ررا المجلس 2014طو  الأول/ديسمبر لا 3-5)

   عـــن دورتهـــا الاامنـــة واامســـين    وتـــيُعرض علـــة المجلـــس أيضـــا ت ريـــر لجنـــة المخـــدرا      
ــرارا المجلـــس 2015آذار/مـــار   9-17) ــر المجلـــس  1991/39( و 1-)د 9( )قـ ــد أقـ (. وقـ

 .2014/234رر  جدول الأعمال المؤقت للدورة الاامنة واامسين للجنة   م 
مـن الاتفاقيـة    15مـن المـادة    1. وف ا للف ـرة  2014تقةية اخ ئة الدول ة اةالابة ااصدرا  للام 

من اتفاقية المـؤثرا  الع ليـة لسـنة     18المادة  من  1  والف رة 1961الو يدة للمخدرا  لسنة 
ار غــير المدــروع المتحــدة لموافحــة الاتجــ مــن اتفاقيــة الأمــم  23مــن المــادة  1  والف ــرة 1971

إ  المجلـــس  عـــن طريـــق لجنـــة    تـــت دم اييئـــة 1988نالمخـــدرا  والمـــؤثرا  الع ليـــة لســـنة 
 .2014المخدرا   ت ريرا عن أعمايا لعام 

 
 الوثائق 

ت ريــر لجنــة المخــدرا  عــن الت ــدم ا ــرز   الأعمــال التحضــيرية للــدورة الاتــتانائية للجمعيــة  
 المخدرا  العالمية ندأ  مدولة 2016العامة   عام 

 (E/2014/28/Add.1ت رير لجنة المخدرا  عن أعمال دورتها السانعة واامسين المستأطفة )
 (E/2015/28ت رير لجنة المخدرا  عن أعمال دورتها الاامنة واامسين )

 (E/INCB/2014/1) 2014تقةية اخ ئة الدول ة اةالابة ااصدرا  للام 
 

 مفوض الأمم المتحدة السامي لدؤو  ال جئين )هـ( 
  أ  ي ـدم مفـوض الأمـم المتحـدة السـامي لدـؤو        58/153قرر  الجمعية العامة    قرارها 

ت ريرا حفويا تنويا إ  المجلس  ط عـه أولا نـأول علـة جواطـب التنسـيق   أعمـال         جئين ال
مــن  11الأمــم المتحــدة لدــؤو  ال جــئين  وأ  يواصــل   ســبما تــنع عليــه الف ــرة   مفوضــية 

الممارتــة الحاليــة الــ  تتماــل   (  المرفــق( 5-)د 428طظامهــا الأتاتــي )قــرار الجمعيــة العامــة   
   رير تنوي خاي إ  الجمعية.ت د  ت   
 

 الوثائق  
 الت رير الدفوي الم دم من مفوض الأمم المتحدة السامي لدؤو  ال جئين
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 التنفيذ الدامل  ع   ونرطامج عمل ديرنا  )و( 
أنهــا  مــن خــ ل مــا ت ــوم نــه مــن دور   وضــع    62/220قــرر  الجمعيــة العامــة   قرارهــا  
ا ي وم نه من دور   التوجيه والتنسـيق العـامين  وف ـا لـدور     السياتا   والمجلس  من خ ل م

  ومجلـس   ـوق ا طسـا      50/227لل منهما اوجب ميااق الأمـم المتحـدة وقـرار الجمعيـة     
يدـولو  عمليــة  ووميــة دوليــة ث ثيــة المســتوى مــن أجــل التنفيــذ والمتانعــة الدــاملين  عــ    

ر العـالمي لمناهضـة العنصـرية والتمييـو العنصـري      ونرطـامج عمـل ديرنـا   اللـذين اعتمـددا المـؤتم      
ولراهية الأجاطب وما يتصل نذلئ من تعصب. وألد  الجمعيـة مـن جديـد   ال ـرار طفسـه      
أطه يتعين أ  يواصل مجلس   ـوق ا طسـا  أدا  دور أتاتـي   رصـد تنفيـذ إعـ   ونرطـامج        

  الجمعية   هذا الدأ .عمل ديرنا  ضمن منظومة الأمم المتحدة و  إتدا  المدورة إ 
 

 الوثائق  
 .لم يطلب إعداد أي وثائق مسبقة

 
   وق ا طسا  )ز( 

تيُعرض علة المجلس ت ريــــرا لجنــــــة الح ـوق الاقتصـادية والاجتماعيـة والا افيـة عـن دورتيهـا        
تدــرين  28-10أيار/مــايو و  23 -طيســا /أنريل  28الااطيـة واامســين والاالاــة واامسـين )  

 (.1995/39و  1985/17( و 60-)د 1988( )قرارا  المجلس 2014ااا/طوفمبر ال
ــم المت     ــة الأمـ ــر مفوضـ ــا ت ريـ ــس أيضـ ــة المجلـ ــيُعرض علـ ــا    وتـ ــوق ا طسـ ــامية لح ـ ــدة السـ حـ

 (.48/141الجمعية العامة  )قرار
  المرفــق(. اوجــب 61/106)قــرار الجمعيــة العامــة   ات الا ددة وقددوش اتشددصاا عوي ا عالاددة 

من الاتفاقية  ت دم اللجنة المعنية بح وق الأحخاص ذوي ا عاقـة لـل تـنتين ت ـارير      39المادة 
عن أطداتها إ  الجمعية العامة وإ  المجلس  ويـوز أ  ت ـدم اقترا ـا  وتوصـيا  عامـة ننـا        

 علة فحع الت ارير والمعلوما  الواردة من الدول الأطراا   الاتفاقية.
 

 الوثائق  
ـــ ــادية والاجتماعيــــة والا اف ت ريــــــــر لجنــــــ ــا المع ــــودتين  ة الح ــــوق الاقتصــ ــة عــــن دورتيهــ يــ

 (E/2015/22) 2014 عام  
 ت رير مفوضة الأمم المتحدة السامية لح وق ا طسا 

 2014و  2013ت رير اللجنة المعنية بح وق الأحخاص ذوي ا عاقة عن دورتيها لعامي 
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 المنتدى الدائم المع  ن ضايا الدعوب الأصلية ) ( 
إ  الأمــين العــام أ  ي ــدم ت ريــرا عــن طريــق المجلــس   69/2طلبــت الجمعيــة العامــة   قرارهــا 

 ندأ  الت دم ا رز   تنفيذ الوثي ة ااتامية للمؤتمر العالمي المع  نالدعوب الأصلية.
دائم المع  ن ضايا الدـعوب الأصـلية عـن دورتـه الرانعـة      وتيُعرض علة المجلس ت رير المنتدى ال

ــرة ) ــا /أنريل  20عدــ ــايو  1 -طيســ ــس  ( 2015أيار/مــ ــرار المجلــ ــد 2000/22)قــ (. ول ــ
للمنتـدى وزمـا  وموـا  اطع ادهـا     المجلـس جـدول الأعمـال المؤقـت للـدورة الرانعـة عدـرة         أقر
 .2014/245و  2014/244م رريه   
 

 الوثائق  
 لعام عن الت دم ا رز   تنفيذ الوثي ة ااتامية للمؤتمر العالمي المع  نالدعوب الأصليةت رير الأمين ا

 (E/2015/43ت رير المنتدى الدائم المع  ن ضايا الدعوب الأصلية عن دورته الرانعة عدرة )
 

 يمم المتحدةمعاهد البحث والتدريب التانعة ل - 20 
  أ  ت دَّم الت ارير ال  ترفع لل تـنتين عـن أطدـاة    60/214قرر  الجمعية العامة   قرارها 

 للية موسفي الأمم المتحدة إ  المجلس وليس إ  الجمعية.
ــة العامــة أ  ي ــدم ت ريــر مجلــس جـــامعة الأمــم المتحــدة     61/216و  ال ــرار    قــرر  الجمعي

ــير  مــن الت ــارير عــن أعمــا     ــرة لــل تــنتين   وغ إ  المجلــس للنظــر فيهــا  عوضــا     ل الجامعــة م
 .2009ت ديمها إ  الجمعية  وذلئ اعتبارا من عام  عن

  قرر  الجمعية العامة تبسيط الترتيبا  المتعل ة نت د  ت ارير معهـد الأمـم   62/210و  ال رار 
نفيــذي للمعهــد  المتحــدة للبحــث والتــدريب عــن طريــق دمــج ت ريــري الأمــين العــام والمــدير الت   

ــام إ     ــين العـ ــدلمج  الأمـ ــد الـــذي يعـ ــد الجديـ ــر المو ـ ــد  الت ريـ ــة    وت ـ ــن الجمعيـ ــدلا مـ المجلـــس نـ
 (.2013/45و  2011/11)اطظر أيضا قراري المجلس  2009تنتين اعتبارا من عام  لل مرة

ــرا    إ  الأمــين العــام أ  ي  ــ2013/45وطلــب المجلــس    قــرار    ــة العامــة ت ري دم إ  الجمعي
المداورا  الجارية ندـأ  الآثـار الناجمـة عـن الـدمج الم تـر  لـبع  هيئـا  الأمـم المتحـدة            عن

 المورتة لت د  خدما  البحث والتدريب والمعارا.
 

 الوثائق  
 (E/2015/54ت رير الأمين العام عن للية موسفي منظومة الأمم المتحدة )

http://undocs.org/ar/E/2015/43
http://undocs.org/ar/E/2015/54
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 (E/2015/7ر مجلس جامعة الأمم المتحدة عن أعمال الجامعة )ت ري
 (E/2015/12ت رير الأمين العام عن معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث )

 (A/70/79-E/2015/70دريب والموتبا  )ت رير الأمين العام عن خدما  البحث والت
 

http://undocs.org/ar/E/2015/7
http://undocs.org/ar/E/2015/12
http://undocs.org/ar/A/70/79
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 المرفق
 

 2015ترتيبا  العمل لدورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام   
 

  ترتيبـا  العمـل التاليـة    2015/205أقر المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي    م ـرر     
 :2015لدورة المجلس لعام 

ــومي     )أ(  ــد اجتماعــا  التنســيق وا دارة ي تدــرين الاــاا/طوفمبر   18و  17تُع 
  ويـرا /  10إ   8؛ و  الفتـرة مـن   2015طيسـا /أنريل   10إ   8؛ و  الفترة من 2014
 ؛2015تموز/يوليه  22إ   20؛ و  الفترة من 2015يوطيه 

يُع د اجتماع المجلس المع  نالحصول علـة المعلومـا  المتعل ـة نت ـدير الجـدارة       )ب( 
 ؛(أ)2014لاطو  الأول/ديسمبر  8ة   الائتماطي
 ؛2015حباط/فبراير  3و  2يُع د منتدى الدباب    )ج( 
ــة       )د(  ــق نالأطدــاة التنفيذي ــد الجــو  المتعل ــن  يُع  ــرة م  حــباط/ 25إ   23الفت
 ؛2015 فبراير

ــرة مــن    )هـ(  ــق نالتوامــل   الفت  ســا /طي 1آذار/مــار  إ   30يُع ــد الجــو  المتعل
 ؛2015 أنريل

ــتو    )و(  ــع المسـ ــاص الرفيـ ــاع ااـ ــد الاجتمـ ــدولي   يُع ـ ــئ الـ ــع البنـ ــس مـ ى للمجلـ
ــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة         وصــندوق ــدولي ومنظمــة التجــارة العالميــة وم  الن ــد ال

 ؛2015طيسا /أنريل  21و  20  
يُع د الاجتماع اااص للمجلـس الـذي يسـتغرق يومـا وا ـدا ندـأ  التعـاو          )ز( 

 ؛2015طيسا /أنريل  22الدولي   المسائل الضريبية   
 ؛2015أيار/مايو  28يُع د منتدى الدرالا     ) ( 
إ   17مـــن    جنيـــ    الفتـــرة يُع ـــد الجـــو  المتعلـــق نالدـــؤو  ا طســـاطية )ط( 

 ؛2015 ويرا /يوطيه  19
يُع ـــد الجـــو  الرفيـــع المســـتوى  اـــا   ذلـــئ الاجتمـــاع الـــوزاري للمنتـــدى   )ي( 

السياتي الرفيع المستوى المعـ  نالتنميـة المسـتدامة الـذي يع ـد لمـدة ث ثـة أيـام نرعايـة المجلـس            
 
 

 .2013ول/ديسمبر لاطو  الأ 20المؤر   68/202عم  ن رار الجمعية العامة  )أ( 
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 ؛2015تموز/يوليه  10إ   6والاتتعراض الوزاري السنوي    الفترة من 
يُع د المنتدى السياتـي الرفيـع المسـتوى المعـ  نالتنميـة المسـتدامة الـذي يـنظَّم          لم() 

. ويُع ــد الاجتمــاع 2015يوليـه  تموز/ 8 ويرا /يوطيــه إ   26مــن  نرعايـة المجلــس    الفتـرة  
 ؛2015تموز/يوليه  8إ   6الوزاري للمنتدى الذي يستغرق ث ثة أيام   الفترة من 

مج عمـــل المجلـــس للفتـــرة الممتـــدة    التنظيميـــة المتعل ـــة نبرطـــا  تُع ـــد الـــدورة   )ل( 
 .2015تموز/يوليه  24و  23  يومي  2016إ  تموز/يوليه  2015تموز/يوليه  من
  
 


