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 1. Конголезская ассоциация по вопросам образования 
и профилактики болезней и употребления наркотиков 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2010 году  
 

  Введение 
 

Конголезская ассоциация по вопросам образования и профилактики болезней и 
употребления наркотиков с момента своего создания ставила перед собой, сре-
ди прочих, задачи по содействию в решении социальных проблем и обще-
ственной мобилизации, сознавая негативное воздействие наркотиков и некото-
рых заболеваний на общественное развитие, здоровье населения, распростра-
ненность нищеты и безработицы, на развитие образования и спорта, поощре-
ние прав человека и мирный процесс, на экосистемы, биоразнообразие, изме-
нение климата и загрязнение окружающей среды, гендерные проблемы, а так-
же на права коренных народов. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Цели Ассоциации включают, помимо прочего: способствование расширению 
доступа к образованию в области сексуальных и репродуктивных прав; содей-
ствие обеспечению равных прав и возможностей женщин и улучшению их по-
ложения; повышение уровня знаний о ВИЧ/СПИДе и гепатите для совершен-
ствования санитарной профилактики, а также внедрение мультисекторального 
подхода к борьбе против туберкулеза и респираторных заболеваний и к укреп-
лению здоровья органов дыхательной системы; содействие защите прав чело-
века, а также охране окружающей среды. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

Информация в докладе не представлена. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций 
 

 • Участие в Конференции Организации Объединенных Наций по устойчи-
вому развитию, Рио-де-Жанейро, июнь 2012 года; 

 • участие в восемнадцатой сессии Конференции сторон Рамочной конвен-
ции Организации Объединенных Наций об изменении климата, Доха, но-
ябрь 2012 года; 

 • участие в работе над Рамочной конвенцией Организации Объединенных 
Наций об изменении климата, Дар-эс-Салам, март 2013 года; 

 • участие в работе десятой сессии Форума Организации Объединенных 
Наций по лесам, Стамбул, Турция, апрель 2013 года. 

 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Организация имеет статус наблюдателя при Управлении Организации Объеди-
ненных Наций по наркотикам и преступности, Рамочной конвенции Организа-
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ции Объединенных Наций об изменении климата, а также Конференции Орга-
низации Объединенных Наций по торговле и развитию. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

В рамках осуществления Целей развития тысячелетия Ассоциация уделяет 
особое внимание своей деятельности по выполнению цели 7. Ее усилия были 
направлены на разработку позитивных стимулов к сокращению выбросов по-
средством борьбы с обезлесением и деградацией лесов в развивающихся стра-
нах, в сотрудничестве с Национальной программой по лесоразведению и лесо-
восстановлению. 
 
 

 2. Организация по обслуживанию китайских иммигрантов 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 1998 году 
 

  Введение  
 

Организация по обслуживанию китайских иммигрантов стремится предостав-
лять различные услуги китайским иммигрантам, чтобы поддерживать их и по-
мочь им ассимилироваться в американское общество, а также содействовать 
взаимопониманию между иммигрантами и общинами, в которых они живут. 
Эта традиция восходит ко времени окончания Второй мировой войны, когда 
основательница организации Сьюзан Ву Рэтбон приехала из Китая и основала 
"Телефон доверия тетушки Ву". С помощью нескольких волонтеров организа-
ция протянула руку помощи китайским женщинам и их детям, оказавшимся в 
трудной ситуации. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Организация предоставляет непосредственную помощь и консультационные 
услуги иммигрантскому сообществу. Организация работает в тесном контакте 
с полицией и другими государственными учреждениями, обеспечивая защиту 
прав и интересов китайских иммигрантов. Она использует образовательный и 
культурный обмен во всех аспектах оказываемых ею услуг, особенно при про-
ведении мероприятий, которые посещают как китайские иммигранты, так и 
другие члены сообщества. Организация содействует благосостоянию китай-
ских иммигрантов в Соединенных Штатах Америки, в частности в вопросах 
отстаивания прав женщин, и публикует бесплатный журнал "Голос женщин" 
(Womens Voice) на двух языках. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация внесла свой вклад в работу Организации Объединенных Наций, 
повышая уровень социальной справедливости для китайской общины в Соеди-
ненных Штатах Америки. Организацией открыт офис в районе Флашинг 
в Нью-Йорке, в котором проживают преимущественно иммигранты из Азии. 
В приемные часы в офисе оказывается помощь посетителям в решении вопро-
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сов, касающихся юридических проблем, профессионального обучения и имми-
грации. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Информация в докладе не представлена. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Информация о мероприятиях не представлена. 
 
 

 3. Федерация турок Западной Фракии в Европе 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение  
 

Федерация турок Западной Фракии в Европе является зонтичной организаци-
ей, объединяющей 30 ассоциаций в Европе. Она была создана в 1988 году 
представителями турецкого меньшинства Западной Фракии в Греции, которые 
иммигрировали в Западную Европу. Организация базируется в Виттене, Гер-
мания, и имеет представительство в Брюсселе. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Организация представляет интересы турецкого меньшинства Западной Фракии 
в Греции. Основная цель организации заключается в обеспечении прав турец-
кого меньшинства и поиске решений правовых, политических, экономических 
и социально-культурных проблем мирными и демократическими средствами. 
Организация решительно выступает против сепаратизма и содействует добро-
соседскому, мирному сосуществованию большинства и меньшинства в рамках 
одного государства или региона.  
 

  Существенные изменения в организации  
 

В декабре 2010 года организация открыла представительство в Брюсселе для 
лоббирования своих задач в Европейском парламенте и учреждениях Европей-
ского союза.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация проводит мероприятия по содействию осуществлению повестки 
дня в области развития Экономического и Социального Совета и Организации 
Объединенных Наций в целом и активно участвует в работе Организации Объ-
единенных Наций, в частности в работе Совета по проблемам человека и Фо-
рума по вопросам меньшинств: 

 • отстаивая права лиц, принадлежащих к национальным меньшинствам в 
международных и наднациональных организациях, руководствуясь и ак-
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тивно поддерживая права и ценности, провозглашенные во Всеобщей де-
кларации прав человека; 

 • подготовив параллельный доклад к докладу Рабочей группы для универ-
сального периодического обзора по Греции от 11 июля 2011 года. 

 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций 
 

За отчетный период организация посетила все очередные сессии Совета по 
правам человека и представила письменные заявления по следующим темам, в 
частности: 

 • "Проблема участия женщин, принадлежащих к национальным меньшин-
ствам, в общественной и политической жизни" на четырнадцатой сессии 
Совета по правам человека, состоявшейся в Женеве 31 мая – 18 июня 
2010 года; 

 • "Право на свободу религии и избрание своих соответствующих лидеров и 
вопрос о муфтии в Греции" на шестнадцатой сессии Совета по правам че-
ловека, состоявшейся в Женеве 28 февраля – 25 марта 2011 года; 

 • "Свобода ассоциации турецкого меньшинства Западной Фракии и про-
блема реализации решений Европейского суда по правам человека 
в Греции" на девятнадцатой сессии Совета по правам человека, состояв-
шейся в Женеве 27 февраля – 23 марта 2012 года; 

 • "Право на свободу ассоциации и проблема неисполнения решений Евро-
пейского суда по правам человека в Греции" на двадцать третьей сессии 
Совета по правам человека, состоявшейся в Женеве 27 мая – 14 июня 
2013 года. 

Организация также посетила третью–шестую сессии Форума Организации 
Объединенных Наций по вопросам меньшинств, состоявшиеся в Женеве, и 
представила письменные и устные заявления (14–15 декабря 2010 года, 29–
30 ноября 2011 года, 27–28 ноября 2012 года и 26–27 ноября 2013 года). 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Информация о мероприятиях не представлена. 
 

 4. Международный комитет за мир и примирение 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение  
 

Международный комитет за мир и примирение – некоммерческая организация, 
выступающая за мир и справедливость. Принимая близко к сердцу страдания 
ни в чем не повинных людей, организация ставит своей целью поиск нена-
сильственных решений людских проблем с помощью диалога и взаимопони-
мания. 
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  Цели и задачи организации  
 

Основная деятельность организации – защита прав человека. Цель организа-
ции – поощрять осуществление прав человека посредством повышения значи-
мости ценностей мира и справедливости. Члены организации свободно участ-
вуют в межконфессиональных мероприятиях, организованных в целях укреп-
ления дружбы и взаимопонимания между представителями различных общин 
на местном уровне. 

  Существенные изменения в организации  
 

Первоначально организация называлась Международный комитет за арабо-
израильское примирение. В 2014 году название было изменено на Междуна-
родный комитет за мир и примирение. 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация вносит вклад в работу Организации Объединенных Наций, участ-
вуя в мероприятиях по достижению ее целей. Она представляет письменные 
заявления в Комиссию социального развития и Комиссию по положению жен-
щин. Кроме того, представители организации выступают с устными заявлени-
ями на заседаниях этих органов. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций 
 

Организация регулярно принимает участие в ежегодных мероприятиях по слу-
чаю Международного дня солидарности с палестинским народом и Междуна-
родного дня памяти жертв Холокоста. Представители организации посещали 
сессии Комиссии по положению женщин и другие конференции по вопросам 
коренных народов, социального развития и изменения климата. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 

 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия 
 

Информация о мероприятиях не представлена.  
 
 

 5. Международная федерация инспекционных учреждений 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение  
 

Международная федерация инспекционных учреждений является профсоюз-
ной ассоциацией инспекционных учреждений и других организаций, предо-
ставляющих услуги по инспектированию, проверке и сертификации на между-
народном уровне. Федерация содействует развитию сотрудничества между ин-
спекционными учреждениями, лабораториями и смежными предприятиями во 
всем мире в целях: разработки и координации технических и профессиональ-
ных стандартов, методов инспектирования и тестирования и практических ру-
ководств; повышения эффективности и разработки стандартных процедур; со-
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вершенствования методов технического обучения и подготовки кадров; пред-
ставления данной отрасли в государственных органах и профсоюзных ассоци-
ациях и содействия единообразному толкованию международных конвенций по 
вопросам безопасности и сотрудничества в процессе их осуществления. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Цели Федерации заключаются в обзоре и, по возможности, улучшении мето-
дов, стандартов, процедур безопасности и правил, применяемых и соблюдае-
мых членами в интересах членов и их клиентов. Компании-члены должны 
принять и осуществлять утвержденный Федерацией Кодекс соответствия, ос-
нованный на технических и предпринимательских профессиональных нормах 
поведения и этики. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Основной вклад Федерации в работу Организации Объединенных Наций со-
стоит в содействии международной торговле. Это в первую очередь обеспечи-
вается за счет регулярного инспектирования товаров для предоставления неза-
висимой экспертной гарантии того, что они удовлетворяют соответствующим 
положениям и таким другим требованиям, которые могут быть указаны орга-
нами власти и покупателями. Эти требования связаны в первую очередь с 
охраной, безопасностью, защитой окружающей среды и качеством. 

Кроме того, Федерация выполняет особую функцию согласно Генеральному 
соглашению по тарифам и торговле и Соглашению о допогрузочной инспекции 
1986 года. Это связано с осуществляемыми в соответствии с требованиями 
правительств программами инспектирования для обеспечения целостности 
импортных товаров, поступающих на территорию конкретной страны. Федера-
ция располагает механизмом проверки для обеспечения того, чтобы ее члены, 
выполняющие такие договоры о допогрузочной инспекции, всегда действовали 
в соответствии с кодексом практики при совершении всех своих операций, в 
каких бы уголках мира они ни осуществлялись. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Информация об участии не представлена. 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Информация о мероприятиях не представлена. 
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 6. Международный фонд защиты животных 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

Основанный в 1969 году Международный фонд защиты животных действует в 
целях сохранения популяций животных и мест их обитания во всем мире.  
 

  Цели и задачи организации  
 

Осуществляющий проекты в более чем 40 странах, данный Фонд является од-
ной из крупнейших благотворительных организаций по защите и сохранению 
животных во всем мире. Организация заботится как об отдельных видах жи-
вотных, так и о сохранении биоразнообразия в целом и предлагает эффектив-
ные решения для долгосрочной защиты популяций животных и мест их обита-
ния посредством решения в политике, законодательстве и деятельности обще-
ства проблем защиты диких животных. Местные отделения организации по 
всему миру обладают знанием местной специфики и передовой практикой. Ор-
ганизация внимательно относится к потребностям местного населения и раз-
рабатывает решения, которые приносят пользу и животным, и людям.  
 

  Существенные изменения в организации 
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

В 2010–2013 годы организация вносила свой вклад в прогресс по сохранению 
биологического разнообразия путем сотрудничества со многими учреждения-
ми Организации Объединенных Наций, участниками международных соглаше-
ний, государствами-членами и местными общинами в целях расширения и 
поддержания мер по сохранению или защите основных с экологической точки 
зрения видов (акул, слонов, китов и тигров) и их мест обитания. Организация 
подготовила более 1600 сотрудников по охране дикой природы для борьбы с 
преступлениями в этой сфере и помогла таким странам, как, например, Ирак, 
присоединиться к международным договорам. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Представители организации присутствовали на следующих совещаниях: 

 • пятнадцатое и шестнадцатое совещания Конференции сторон Конвенции 
о международной торговле видами дикой фауны и флоры, находящимися 
под угрозой исчезновения, Доха, 13–25 марта 2010 года и Бангкок, 3–14 
марта 2013 года; 

 • десятое и одиннадцатое совещания Конференции сторон Конвенции о 
биологическом разнообразии, Нагоя, Япония, 18–29 октября 2010 года и 
Хайдарабад, Индия, 8–19 октября 2012 года; 

 • десятое совещание Конференции сторон Конвенции по сохранению ми-
грирующих видов диких животных, Берген, Норвегия, 20–25 ноября 
2011 года; 
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 • шестнадцатая сессия Конференции сторон Рамочной конвенции Органи-
зации Объединенных Наций об изменении климата, Канкун, Мексика, 29 
ноября – 10 декабря 2010 года; 

 • совещание высокого уровня Генеральной Ассамблеи по биоразнообразию 
в качестве вклада в проведение Международного года биоразнообразия, 
Нью-Йорк, 22 сентября 2010 года. 

 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 • Организация регулярно присутствует на заседаниях Постоянного комите-
та и Комитета по животным Конвенции о международной торговле вида-
ми дикой фауны и флоры, находящимися под угрозой исчезновения; 

 • организация создает потенциал стран Азии и Ближнего Востока по внед-
рению в жизнь Конвенции о международной торговле видами дикой фау-
ны и флоры, находящимися под угрозой исчезновения и является ведущей 
неправительственной организацией (НПО), занимающейся расследовани-
ем и сокращением незаконной торговли дикими животными через Интер-
нет; 

 • в 2013 году в Боснии и Герцеговине организация начала сотрудничество с 
Программой развития Организации Объединенных Наций (ПРООН), что-
бы помочь общинам, в которых были выявлены проблемы с безопасно-
стью, связанные с бродячими собаками, разработать местный долгосроч-
ный план, который обеспечивал бы здоровье и благополучие как собак, 
так и людей; 

 • в 2013 году организация осуществляла сотрудничество с секретариатом 
Конвенции по сохранению мигрирующих видов диких животных, проведя 
в Хургаде, Египет, инструктаж по предупреждению торговли акулами и 
другими морскими видами дикой природы; 

 • благодаря своим знаниям и опыту в области охраны морских млекопита-
ющих организация получила аккредитацию НПО при Международной 
морской организации (ИМО). В 2013 году в ходе сессии подкомитета 
ИМО по проектированию и оборудованию организация принимала уча-
стие в работе редакционной группы по созданию руководства по сниже-
нию шума, создаваемого судами. 

 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия 
 

 • ЦРТ 2 – образовательные программы организации расширяют права и 
возможности молодежи и общин по осуществлению позитивных действий 
в интересах животных. Проект "Обучение активным действиям по защите 
животных", являющийся одним из проектов Десятилетия образования в 
интересах устойчивого развития Организации Объединенных Наций, 
признан также инновационным, направлен на охват широких масс и обу-
чает устойчивым социальным, экономическим и экологическим аспектам. 
Благодаря своей глобальности этот проект организации одобрен также в 
качестве партнерской программы в области просвещения в рамках других 
десятилетий Организации Объединенных Наций, включая Десятилетие 
биоразнообразия Организации Объединенных Наций; 
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 • ЦРТ 7 – В 2010 году организация вместе с Департаментом национальных 
парков и дикой природы начала многолетнее осуществление проекта в 
Национальном парке Ливонде, Малави. Проект помогает сохранять Наци-
ональный парк Ливонде и его дикую природу путем укрепления потенци-
ала по охране парка, предоставления основных ресурсов для управления 
парком, смягчения конфликтов между человеком и дикой природой и обу-
чения малавийских вождей работе в качестве управляющих и смотрите-
лей заповедника в будущем; 

 • В 2013 году организация подписала историческое соглашение об аренде с 
общиной масаи в Национальном парке Амбосели в Кении в целях сохра-
нения 16 000 акров мест обитания, критически важных для слонов. 

 
 

 7. Фонд стратегических и социальных исследований 
" Группа Мармара" 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2002 году  
 

  Введение  
 

Фонд стратегических и социальных исследований "Группа Мармара" является 
турецкой "организацией, действующей в общественных интересах", базирую-
щейся в Стамбуле. На протяжении почти трех десятилетий Фонд работает с 
правительственными должностными лицами, парламентариями, научными ра-
ботниками, председателями и директорами торгово-промышленных палат, а 
также представителями НПО по всему миру в целях формирования обще-
ственного мнения. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Фонд считает своей целью повышение информированности по ключевым про-
блемам путем проведения встреч, конференций и других мероприятий в Тур-
ции и за рубежом. Основная задача Фонда состоит в поощрении социального, 
экономического и политического сотрудничества в целях содействия развитию 
с учетом интересов человека. Работа Фонда направлена на обеспечение взаи-
мопонимания и диалога между культурами, религиями, гражданским обще-
ством и правительствами и поощрение социального, экономического и полити-
ческого сотрудничества между соседними странами в интересах установления 
прочного мира и стабильности. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Основная деятельность Фонда состоит в организации ежегодного Евразийского 
экономического саммита, направленного на обеспечение мира в регионе. По-
этому важнейшее значение для саммита имеет регулярное участие в нем пред-
ставителей высокого уровня из Организации Объединенных Наций. Последние 
два года на саммитах присутствовал Высокий представитель Организации 
Объединенных Наций по Альянсу цивилизаций. Фонд также принимал участие 
в миссии по наблюдению за всеобщими и президентскими выборами в Азер-
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байджане 9 октября 2013 года и президентскими выборами в Кыргызстане 31 
октября 2011 года. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Информация об участии не представлена. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена.  
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Фонд в своей работе уделял основное внимание следующим инициативам в 
поддержку Целей развития тясячелетия: 

 • расширению экономического участия женщин (2010–2011 годы) – был 
успешно осуществлен экспериментальный проект "Женщины-
предприниматели города Карс, программа предоставления грантов пчело-
водам", разработанный при поддержке Европейского союза для обеспече-
ния участия женщин в рабочей силе и создания модели занятости для 
женщин. Сорок женщин успешно прошли подготовку. 

 • торговля людьми – каждый месяц Фонд организовывал обеды Академиче-
ского совета для экспертов, являющихся лидерами общественного мнения 
и представляющих различные организации, деловые круги, коллективы 
ученых, и т. д.; и проводились ежегодный Евразийский экономический 
саммит (основной вид деятельности организации) и межкультурный диа-
лог. 

 
 

 8. Национальная организация женских ассоциаций на Багамских 
Островах 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2010 году  
 

  Введение 
 

Национальная организация женских ассоциаций на Багамских Островах офи-
циально была основана в 1998 году. Это инициативная, динамичная зонтичная 
организация, выступает в роли выразителя передового мнения по вопросам, 
затрагивающим людей, особенно женщин и девочек, действует через женские 
ассоциации и отделения на Багамских Островах, в том числе правительство, 
НПО и различные учреждения. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Организация стремится сотрудничать с местными, региональными и междуна-
родными учреждениями в целях получения ресурсов и помощи для удовлетво-
рения конкретных нужд багамских женщин и девочек и превращения органи-
зации в центр распространения глобальной информации, идей и предложения 
помощи багамским женщинам и организациям в защите их интересов и реше-
нии их проблем. Организация ставит целью способствовать общению женских 
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групп на Багамах и содействовать развитию потенциала женщин во всех аспек-
тах общественной жизни страны. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация принимала участие в совещаниях по Закону о торговле людьми 
(предупреждение и пресечение) от 2008 года, представила свои предложения и 
разработала национальный план действий и протокол для помощи официаль-
ным лицам в выявлении и разрешении таких случаев. 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Организация участвовала в пятьдесят седьмой сессии Комиссии по положению 
женщин, состоявшейся в Нью-Йорке 4–15 марта 2013 года. 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Организация, работая с Бюро по делам женщин на Багамских Островах над 
конституционной реформой, разработала проекты ряда законов, касающихся 
женщин и детей, особенно тех, которые касаются девочек. Она осуществляла 
инициативы направленные на устранение гендерных стереотипов в начальной 
школе, увеличение численности женщин, выбирающих инженерно-
технические профессии, и повышение внимания к гендерным проблемам в 
Парламенте. 

Организация внесла свой вклад в достижение Целей развития тысячелетия 1, 
3, 6 и 8, осуществив, среди прочего, следующие мероприятия: 

 • в сотрудничестве с Багамской школой подготовки медицинских работни-
ков нового типа организация стремится расширить права и возможности 
женщин старше 18 лет, предоставляя обучение навыкам ухода за больны-
ми на уровне среднего медперсонала и тем самым повышая потенциал 
женщин в плане трудоустройства; 

 • организация оказала содействие пропагандистской кампании на Багамах 
по борьбе с ВИЧ и СПИДом "Узнай свой ВИЧ-статус" и проводила разъ-
яснительную работу по профилактике ВИЧ/СПИДа; 

 • участвовала в сессиях парламента, чтобы содействовать предоставлению 
женщинам права голоса; 

 • она также принимала участие и оказала поддержку кампании "Оранжевый 
день", проводившейся в 2013 году Национальным женским консультатив-
ным советом Министерства социального обеспечения и развития общин в 
ответ на кампанию Генерального секретаря «Скажи "НЕТ" – сообща по-
кончим с насилием в отношении женщин». 
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 9. Совет Нового Южного Уэльса в защиту гражданских свобод 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение  
 

Совет Нового Южного Уэльса в защиту гражданских свобод является НПО, 
приверженной принципам защиты и поощрения прав человека всех австралий-
цев. Стремясь к достижению этих целей и задач, организация работает на 
местном уровне, уровне штатов и федеральном уровне. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Целями организации являются оказание помощи в соблюдении и защите прав и 
свобод людей в Австралии и на ее территориях от любого посягательства со 
стороны власти или от использования или злоупотребления властью со сторо-
ны государственных органов, их учреждений или других субъектов, обладаю-
щих властью, в ущерб свободам, которыми должны пользоваться жители этой 
страны. Организация также помогает в продвижении мер по восстановлению и 
расширению этих прав и свобод и стремится к достижению этих целей посред-
ством активных действий, распространения информации, правовых мер и кон-
сультаций, протестов и других соответствующих средств, включая помощь от-
дельным лицам. Организация – это непартийная и светская организация. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация вносит свой вклад в деятельность Организации Объединенных 
Наций, поощряя и защищая права человека в Австралии с помощью пропаган-
дистской деятельности и лоббирования внутри страны и поддерживая связи с 
зарубежными НПО. Ее работа в целом направлена на защиту прав, провозгла-
шенных в Международном пакте о гражданских и политических правах, Меж-
дународном пакте об экономических, социальных и культурных правах, а так-
же в других ключевых международных конвенциях, таких как Конвенция о 
статусе беженцев 1951 года и Конвенция против пыток и других жестоких, 
бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания. 
Эта работа за отчетный период включает выступления по таким вопросам, как: 

 • отсутствие закона о правах человека или хартии в Австралии; 

 • нарушение права арестованного на отказ от дачи показаний; 

 • нераспространение закона о браке на однополые и другие пары. 
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Организация является ярым противником ряда поправок в законодательство, 
касающихся прав лиц, ищущих убежища, особенно тех, которые прибывают в 
Австралию морем, принудительно задержанных иммигрантов и тех, кто полу-
чил отрицательную оценку надежности. Многие аспекты этих изменений про-
тиворечат Конвенции Организации Объединенных Наций о статусе беженцев 
1951 года. Организация помогала авторам и их консультантам в составлении 
сообщения № 2094/2011 F.K.A.G. и другие против Австралии и сообщения 
№ 2136/2012 М.М.М. и другие против Австралии в Комитет по правам челове-
ка, касающихся неопределенного срока содержания под стражей иммигрантов. 
Оценки Комитета по правам человека в отношении этих сообщений, согласно 
пункту 4 статьи 5 Факультативного протокола к Международному пакту о 
гражданских и политических правах (108-я сессия), были приняты 26 июля 
2013 года. Организация также участвовала в брифинге австралийских НПО для 
Комитета по правам человека 30 октября 2012 года. 

Организация является активным сторонником развития, и одна из первых под-
писала Международные принципы применения прав человека в отношении 
мониторинга средств связи. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Организация внесла свой вклад в представление совместного доклада НПО о 
нарушении прав человека в Австралии: выполнение Австралией рекоменда-
ций, содержавшихся в универсальном периодическом обзоре для Совета по 
правам человека Организации Объединенных Наций (был опубликован в 2014 
году). 

В ноябре 2013 года представители организации посетили заседание Третьего 
комитета Генеральной Ассамблеи в Нью-Йорке. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Информация о мероприятиях не представлена. 

  Дополнительная информация 
 

В отчетный период организация принимала участие в ежегодных консультаци-
ях по правам человека правительства Австралии (Форум НПО по правам чело-
века). 
 
 

 10. Марокканская организация прав человека 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2010 году 
 

  Введение  
 

Марокканская организация прав человека создана в 1988 году. Это неправи-
тельственная организация, занимающаяся правозащитной деятельностью. 
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  Цели и задачи организации  
 

Целями организации являются: содействие осуществлению основных прав че-
ловека на основе системы общечеловеческих ценностей; распространение 
фундаментальной правозащитной культуры; содействие общественному при-
знанию необходимости уважения основных прав человека; осуждение любых 
проявлений нарушений прав человека; пропаганда уважения к правам челове-
ка, установления верховенства права, разделения властей, независимости юри-
дической системы; ратификация международных договоров; гармонизация 
национальной системы права с международными конвенциями; а также укреп-
ление национальной, региональной, африканской и международной солидар-
ности в области защиты прав человека.  
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация регулярно принимает участие в деятельности Организации Объ-
единенных Наций, в частности в работе Совета по правам человека, договор-
ных органов, Экономического и Социального Совета и Генеральной Ассам-
блеи: 

  • организация приняла участие в следующих сессиях: шестнадцатой сессии 
Совета по правам человека в феврале 2011 года и двадцать второй сессии 
Совета по правам человека в марте 2013 года; 

  • Управление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по 
правам человека: организация в составе делегации марокканских НПО в 
области прав человека приняла участие во встрече с Верховным комисса-
ром Организации Объединенных Наций г-жой Нави Пиллэй в ходе ее ви-
зита в Рабат. 

 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Информации представлено не было. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

С 2007 года организация сотрудничает с Управлением Верховного комиссара 
Организации Объединенных Наций по делам беженцев, в частности в рамках 
проекта, призванного обеспечить более эффективную защиту беженцев и лиц, 
ищущих убежища в Марокко, особенно в приграничной зоне Уджда. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия 
 

Организация проявляет особый интерес к воспитанию детей, особенно сель-
ских девушек, ведет постоянную борьбу против использования детского труда 
и против вступления в брак несовершеннолетних девочек. Организация вносит 
вклад в коллективные усилия по искоренению такого зла, как использование 
детского труда. Выполняя свои задачи, организация содействует пропаганде 
принятия поправки к законопроекту, касающемуся домашнего труда. Кроме то-
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го, в контексте продвижения Целей развития тысячелетия усилия организации 
были сосредоточены, в частности на цели 3 – в области поощрения гендерного 
равенства и расширении прав и возможностей женщин, цели 5, касающейся 
права на охрану материнского здоровья, и цели 2, касающейся осуществления 
права на начальное образование.  

Наконец, в контексте цели 1 (ликвидация крайней нищеты) усилия организа-
ции направлены на содействие осуществлению экономических, социальных и 
культурных прав, поскольку очевидно, что осуществление этих прав является 
одним из направлений ликвидации крайней нищеты и достижения целей раз-
вития. 
 
 

 11. Российская академия естественных наук 
 
 

  Общий статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение  
 

Российская академия естественных наук является всероссийской обществен-
ной интеллектуальной и научной организацией, объединяющей ученых всех 
областей исследований – естествоиспытателей, создателей наукоемких техно-
логий и гуманитариев, которые разделяют общее желание поощрять выраже-
ние творческой личности, содействовать образованию, расширению фундамен-
тальных и прикладных исследований и созданию гражданского общества в 
Российской Федерации и остальном мире. 

  Цели и задачи организации  
 

Основные цели организации: развивать науку, образование и культуру как ос-
нову для укрепления национальной безопасности и устойчивого развития Рос-
сийской Федерации; вносить вклад в разработку программ по безопасности че-
ловека и общества; пропагандировать идеи гуманизма для дальнейшего усо-
вершенствования образования и вносить вклад в развитие национальных куль-
тур в Российской Федерации; содействовать созданию новой ноосферной си-
стемы ценностей как основы для настоящего и будущего развития Российской 
Федерации и глобального общества, не знающего кризисов; и предоставлять 
независимые экспертные обзоры крупномасштабных научных и общественных 
проектов, научно-исследовательских программ, инноваций и открытий. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Организация создала отделения в Соединенных Штатах Америки, Монголии, 
Греции, Узбекистане, Кыргызстане и Азербайджане. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

Основной вклад включает среди прочего: 

 • проведение международных конференций по теме "Женщины гор" под 
эгидой Международного партнерства в целях устойчивого развития в 
горных регионах (Горного партнерства), состоявшихся в Ореме, Соеди-
ненные Штаты, 8–9 марта 2011 года и Пуно, Перу, 12–14 июня 2012 года, 
в целях пропаганды гендерной повестки дня во всем мире; 
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 • участие в Конференции Организации Объединенных Наций по устойчи-
вому развитию в Рио-де-Жанейро, Бразилия, в июне 2012 года; 

 • содействие в проведении шестой сессии Рабочей группы открытого со-
става по целям в области устойчивого развития, состоявшейся в Нью-
Йорке 11 декабря 2013 года; 

 • пропаганда повестки дня в области устойчивого развития горных райо-
нов, согласованной с Горным партнерством при Продовольственной и 
сельскохозяйственной организации Объединенных Наций. 

 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

 • Организация выступила с заявлением на третьем Глобальном совещании 
Горного партнерства – параллельном мероприятии Конференции Органи-
зации Объединенных Наций по устойчивому развитию – и предложила 
изменения к итоговому документу конференции под названием "Будущее, 
которого мы хотим". 

 • Внесла вклад в подготовку итоговых документов четвертого Глобального 
совещания Горного партнерства, состоявшегося в Эрзуруме, Турция, 17–
20 сентября, которые определяют стратегии содействия выполнению по-
вестки дня в области устойчивого развития горных районов на 2014–2017 
годы. 

 • Выступила с заявлением о роли частных компаний в содействии устойчи-
вому развитию во время сессии Рабочей группы открытого состава по це-
лям в области устойчивого развития. 

 • Участвовала в составлении ряда глав доклада Горного партнерства под 
названием: "Устойчивое развитие горных районов в Северной Америке: 
от Рио 1992 года до Рио 2012 года и далее" при подготовке к Конферен-
ции по устойчивому развитию Организации Объединенных Наций. 

 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Организация участвовала в программе трансформации электронного рынка по 
энергоэффективности в углеродоемких отраслях в Российской Федерации – 
проекте, совместно реализуемом Европейским банком реконструкции и разви-
тия и Организацией Объединенных Наций по промышленному развитию, 
2012–2013 годы. 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

В поддержку целей 3, 4 и 5 организация:  

  • участвовала в проведении международных конференций по теме "Жен-
щины гор" под эгидой Горного партнерства в 2011 и 2012 годах, на кото-
рых рассматривались вопросы, имеющие важнейшее значение для жен-
щин и детей, проживающих в горных странах; 

 • внесла вклад в работу сессии Рабочей группы открытого состава по целям 
в обществе устойчивого развития в 2013 году. 
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 12. Центр "Тайдс" 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение  
 

Центр "Тайдс" предлагает финансовую поддержку и финансовые и юридиче-
ские услуги для более чем 230 базирующихся в Соединенных Штатах Америки 
групп, выступающих за социальную справедливость, например для Междуна-
родной сети по экономическим, социальным и культурным правам, которая яв-
ляется совместной инициативой групп и отдельных лиц из разных стран мира, 
работающих во имя обеспечения экономической и социальной справедливости 
посредством соблюдения прав человека; в настоящее время Центр объединяет 
более 220 правозащитных организаций и 50 отдельных правозащитников из 70 
стран. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Организация предоставляет финансовую поддержку группам, которые содей-
ствуют переходу к процветающему обществу, основанному на принципах со-
циальной справедливости, широкодоступных экономических возможностей, 
мощного демократического процесса и рациональной экологической практики, 
базирующихся на уважении прав человека. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Организация помогает коллективному и индивидуальному взаимодействию его 
членов с многочисленными договорными документами и органами и их пред-
ставителями, например с универсальным периодическим обзором и мандата-
риями специальных процедур Совета по правам человека. За отчетный период 
этот вклад включает тематические брифинги для Комитета по ликвидации дис-
криминации в отношении женщин и Комитета по экономическим, социальным 
и культурным правам, участие в консультациях со Структурой Организации 
Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и 
возможностей женщин (Структурой "ООН-женщины") и мероприятия, органи-
зованные совместно с Управлением Верховного комиссара Организации Объ-
единенных Наций по правам человека в Нью-Йорке и Женеве. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Рабочая группа по корпоративной ответственности организации регулярно 
принимает участие в работе Форума по вопросам предпринимательской дея-
тельности и прав человека, а также соответствующих сессий Совета по правам 
человека. Центр содействует участию его членов в консультациях мандатариев 
специальных процедур Совета, организовав недавно консультацию о роли и 
обязанностях субнациональных правительств для Специального докладчика по 
вопросу о достаточном жилище как компоненте права на достаточный жизнен-
ный уровень, а также о праве на недискриминацию в этом контексте. Коалиция 
НПО в поддержку Факультативного протокола к Международному пакту по 
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экономическим, социальным и культурным правам посетила заседания Третье-
го комитета Генеральной Ассамблеи, действуя в сотрудничестве с Группой 
друзей Факультативного протокола. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Международная сеть по экономическим, социальным и культурным правам 
поддерживает тесные связи с Комитетом по экономическим, социальным и 
культурным правам, участвуя в заседаниях договорных органов и консультаци-
ях, связанных с новыми общими замечаниями. Рабочая группа Сети по поло-
жению женщин и экономическим, социальным и культурным правам оказывала 
помощь в проведении мероприятий в ходе сессий Комиссии по положению 
женщин и брифингов для Комитета по ликвидации дискриминации в отноше-
нии женщин, внося свой вклад в подготовку докладов Структуры "ООН-
женщины" и Рабочей группы по вопросу о дискриминации в отношении жен-
щин в законодательстве и процессуальных нормах. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия 
 

Центр "Тайдс" участвовал в процессах разработки повестки дня в области раз-
вития на период после 2015 года, главным образом через свои рабочие группы 
по положению женщин и экономическим, социальным и культурным правам, 
которые помогали в проведении соответствующих мероприятий в ходе сессий 
Комиссии по положению женщин, поощряли к участию своих членов в распро-
странении материалов организаций-членов, играющих центральную роль в 
этом процессе, а также помогали в проведении дискуссий с Коалицией женщин 
на период после 2015 года. 

 13. Всеобщая ассоциация эсперантистов 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 1998 году 
 

  Введение 
 

Всемирная ассоциация эсперантистов – это крупнейшая международная орга-
низация эсперантистов, имеющая членов в 124 странах. Ее штаб-квартира 
находится в Роттердаме, Нидерланды. Ассоциация имеет отделение в Нью-
Йорке и региональное отделение для стран Африки в Локоссе, Бенин. 
 

  Цели и задачи организации  
 

Ассоциация ставит своими целями содействовать распространению эсперанто, 
активизировать дискуссию по проблеме языков мира и привлекать внимание к 
необходимости обеспечения равноправия языков. Четыре цели Ассоциации за-
ключаются в следующем: содействовать использованию эсперанто; действо-
вать в направлении разрешения проблемы использования языка в международ-
ных отношениях и содействовать развитию международной коммуникации; 
поощрять все типы духовных и материальных отношений между людьми; 
независимо от их различий по национальности, расе, полу, религии, политиче-
ским взглядам или языку и воспитывать в членах организации глубокое чув-
ство солидарности, понимание и уважение к другим народам. 
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  Существенные изменения в организации 
 

Существенных изменений не было.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

На протяжении ряда лет Ассоциация организует в Нью-Йорке ряд конферен-
ций и симпозиумов, посвященных языковым аспектам и работе Организации 
Объединенных Наций. Доклады и статьи о работе Организации Объединенных 
Наций регулярно появляются в ежемесячном журнале "Эсперанто". 

Во ходе Конгресса по правам человека в Рейкьявике в 2013 году участники об-
суждали организационную структуру Организации Объединенных Наций и ра-
боту по вопросам прав человека. На своем веб-сайте Ассоциация информирует 
свою аудиторию о событиях в Организации Объединенных Наций, обеспечива-
ет перевод на эсперанто основных документов и собирает другую информацию 
об Организации Объединенных Наций. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Ассоциация регулярно посещает брифинги в Нью-Йорке и принимает активное 
участие в работе Департамента общественной информации Организации Объ-
единенных Наций. Каждый год представители Ассоциации присутствуют на 
ежегодной конференции Департамента общественной информации и других 
совещаниях. Ассоциация приняла участие в пятой сессии Форума по пробле-
мам меньшинств, состоявшейся в Женеве 27–28 ноября 2012 года. Представи-
тели Ассоциации выступали на Форуме и говорили о трудностях, которые 
встречаются в практической реализации прав, сформулированных во Всеобщей 
декларации прав человека. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

1 мая 2012 года Ассоциация стала организатором симпозиума на тему "Язык и 
Организация Объединенных Наций" в Нью-Йорке, в ходе которого выступали 
представители различных учреждений Организации Объединенных Наций. Ас-
социация является членом Комитета НПО по вопросам мира в Отделении Ор-
ганизации Объединенных Наций в Вене. 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Ассоциация широко распространила перевод на эсперанто Целей развития ты-
сячелетия, разместив его, например, в Википедии. Внимание к Целям развития 
тысячелетия уделяется в речах, лекциях, на семинарах, во время проведения 
ежегодного Всемирного конгресса эсперантистов и в резолюциях Конгресса, а 
также в периодических изданиях Ассоциации; национальным ассоциациям эс-
перантистов рекомендуется присоединиться к этой деятельности при проведе-
нии заседаний и в публикациях. 
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 14. Всемирный союз ОРТ 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение 
 

Всемирный союз ОРТ является одной из крупнейших и старейших в мире не-
правительственных организаций по вопросам образования и профессионально-
го обучения, управляющей сетью программ, учебных центров и школ, функци-
онирующий как в прошлом, так и в настоящее время более чем в 100 странах. 
Миссия организации состоит в обеспечении высококачественного образования 
и профессионального обучения, с тем чтобы дать выпускникам с низким уров-
нем доходов и обездоленным слоям населения возможность для интеграции и 
реальное конкурентное преимущество при поиске возможностей трудоустрой-
ства, тем самым содействуя им в том, чтобы их карьера состоялась. 
 

  Цели и задачи организации 
 

Миссия организации заключается в работе во имя улучшения положения всех 
людей, в основе которой лежит профессиональное обучение и образование, а 
также стимулирование экономической самостоятельности, мобильности и чув-
ства идентичности на основе использования самых современных технологий. 
Посредством программ международного сотрудничества организация поддер-
живает светское экономическое и социальное развитие в развивающихся стра-
нах, обеспечивая профессиональную подготовку и оказывая техническую по-
мощь. Основной целью программ технической помощи организации является 
создание автономного потенциала по профессиональному обучению на местах. 
 

  Существенные изменения в организации 
 

Существенных изменений не было. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

За последние 130 лет организация предоставила возможность пройти профес-
сиональное обучение и получить общее образование более чем 3 млн. человек 
в более чем 100 странах. Она работает в следующих областях: профессиональ-
ное и техническое образование; развитие трудовых ресурсов, укрепление 
учебных заведений и развитие кадрового потенциала; укрепление гражданско-
го общества и институциональное строительство неправительственных орга-
низаций; демократия и управление; сельское хозяйство; развитие сельских и 
городских районов; здравоохранение; транспорт; и подготовка учебных про-
грамм. 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций 
 

Организация регулярно принимает участие в заседаниях органов Организации 
Объединенных Наций и вносит вклад в работу ежегодных конференций Депар-
тамента общественной информации НПО, а также сессий Комиссии по поло-
жению женщин. Заседания, в которых участвовала организация, включают 
брифинги Департамента общественной информации/НПО на тему "Активиза-
ция глобальных усилий по искоренению практики калечащих операций на 
женских половых органах", интерактивную презентацию государствам-членам 
Глобального доклада о торговле людьми за 2012 год, брифинг по теме "Пер-
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спективы продовольственной безопасности и питание в 2013 году" и группо-
вую дискуссию на тему "Пора мобилизовать право человека на мир". 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

Организация часто сотрудничает с Детским фондом Организации Объединен-
ных Наций в Либерии и поддерживает контакты с Комиссией по положению 
женщин. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия 
 

Организация работает над тем, чтобы искоренить крайнюю нищету и голод, 
обеспечить всеобщее начальное образование и содействовать гендерному 
равенству и расширению прав и возможностей женщин с помощью программ, 
осуществляемых для инвалидов в Черногории, и обездоленных в Либерии и 
Мьянме, а также с помощью инициатив в области образования, реализуемых 
во всех школах организации в 40 странах мира. Она работает над тем, чтобы 
укреплять и наращивать местный потенциал, предоставляя учебные планы, 
организуя обучение и профессиональную подготовку в рамках существующих 
официальных образовательных систем или в дополнение к ним в различных 
секторах, включая науку и технику, информационные технологии, здравоохра-
нение и продовольствие, заботу о матери и ребенке, сельское хозяйство и 
развитие сельских районов, добросовестное управление и укрепление 
демократии и транспорт. 
 
 

 15. Организация в поддержку всеобщего мира и экономического 
развития 
 
 

  Специальный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение  
 

Организация в поддержку всеобщего мира и экономического развития, бази-
рующаяся в Бангладеш, является уникальной и динамичной организацией, вы-
ступающей за мир и любовь к человечеству и утверждение прав человека и со-
циальной справедливости. 
 

  Цели и задачи организации 
 

Целями и задачами организации являются: расширение прав человека путем 
обеспечения всеобщего доступа к продовольствию, жилью, одежде, образова-
нию и медицине; борьба с международным терроризмом во имя обеспечения 
мира во всем мире; предотвращение распространения ядерного оружия и 
гражданских войн; обеспечение охраны окружающей среды; обеспечение со-
блюдения прав женщин как законного права человека; и обеспечение прав де-
тей на здравоохранение, питание, образование и предупреждение жестокого 
обращения с детьми. 
 

  Существенные изменения в организации  
 

Существенных изменений не было. 
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  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

Информация о вкладе не представлена. 
 

  Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций  
 

Информация об участии не представлена. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

Информация о сотрудничестве не представлена. 
 

  Инициативы, предпринятые организацией в поддержку Целей развития 
тысячелетия  
 

Организация предприняла следующие действия в поддержку Целей развития 
тысячелетия: 

 • поставляла продовольствие, одежду и учебные материалы для детей во 
многие учреждения для детей-сирот в Бангладеш, Непале и Индии и в других 
странах. Этим учреждениям также оказывалась финансовая помощь для разви-
тия инфраструктуры; 

 • оказывала медицинские услуги неимущим с помощью квалифицирован-
ных известных врачей и национальных специалистов из различных стран, ко-
торые проводили бесплатное медицинское обследование и предоставляли ле-
карства; 

 • реагировала на стихийные бедствия, предоставляя помощь в чрезвычай-
ных ситуациях, продовольствие, лекарства, питьевую воду, одежду и денежные 
средства пострадавшим людям, чтобы они могли восстановить свои жилища, а 
также для восстановления их экономического положения; 

 • распределяла в зимний период теплую одежду среди обитателей трущоб и 
бедных слоев населения сельских районов, а также вспомогательные материа-
лы и денежные пособия; 

 • организовывала занятия по повышению информированности и мотивации 
по правам женщин; 

 • предпринимала шаги по повышению информированности для мотивации 
различных заинтересованных сторон в целях предотвращения деградации 
окружающей среды, накопления химических отходов и глобального потепле-
ния. 

 

 


