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مقدمة

 في اة لمساو I و .الاجتماعي التقدم تحقيق جل ٢ من النضال في حافل تاريخ ' I لبولند

٠ والمراة الرجل بين الحقوق

 بة I قر للاستقلال ا فقدها وخاصة ٠ الأليمة بالأحداث حفل الذي ، ا بولند وتاريخ

 حربان تبعتها عاما ١٢٠ على تربو لفترة دام الذي الآمر ، عشر الثامن القرن نهاية

 التي التقدمية الاجتماعية. البنية على يوثر اًن المحتم من كان ، متتاليتان عالميتان

 ٠لمرأة I نهضت وقد ٠ لبولندية I الثقافية و الأدبية ل لأعما I وخلدتها ل لأجيا I قلتها تنا

 الوطني لتحرر I اًجل من النضال في جليل بدور -I بولند ريخ تا سنوات اًحلك: في البولندية.

 بتربي_ة البولندبنة. اًة؛ لمر I خدطلعت I و ٠ عي لاجننما I- والتقدم- السلام أجل ومن لاستقلدل ا و

 ولصاوة. والتقدم. فة إوالثقا الأصيلة. والتقاليد الوطن حب مثل اًشربتهم حيث لفتية I الأجيال

٠ التقدميات العظيمات ء النسا من العديد سيرة اًدبها و I بولند تاريخ وخلد.

 بقواعد الدولة. رئيس من مرسوم وصدر. استقلللها I بولند استعادت ١٩١٨ عام وفي

 المرأة منح الذي ، : معدودة م بأيا الاستقلال على لحصول I عقب التشريعي للمجلس الانتخاب

 ٠ وغمها فعزز ١٩٢١ لسنة. الأول الدسنتوري القانون صدر ثم ، للرجل مساوية. انتخابية. حقوقا

 ا بولند استعادت ، الثانية. العالمية. الحرب في النازية. على .-لانتصار أثر وعلى

 وسلكت ٠ الغاشم الاحننلدل من ات سنو خمس بعد وذلك ، ١٩٤٤ عام في اخًرى مرة استقلالها

 في انعكست النني ٠ لجنرية I لاتتعمادية ا - عية لاجنتما ا ات لتغيير I طريق هو — ٠ا جديد طريقا

 الرجل بين المساواة بمبداً- حة ا صر عترف ا حيث ، ١٩٠٢ لعام الجديد الاشبننراكي الدستور
 عية- جنتما لا ا اونلروف خلق في ت لسلطا ا جدت ، لشعبية I الدولة. ة نشاً ومنذ ) (٠ والمرأة

I ٠قدم١ءلى حقوقها ممارسة من المرأة نتمكن التي دية قتصا لا I ٠ الرجل مع ة ا و لمسا

 اسًهمت اًذها اذ ٠ الدولية الساحة على اًيضا المجال نللف في مشطة ا. بولند وكانت

 نظام وضع وفي دمراًة. I بحالة. المعنية. ٠المنتحدة الأمم لجنة اًءمال في ايجابية. مساهمة

 الني الدول من I بولند وكانت ٠ اًة المر بحقوق يتعلق فيما الدولي القانون لمعايير شامل

 ٠ ١٩٦٧ لسنة. اًة .المر ضد التمييز على العضاء بشأن المتحدة. الأمم اعلان ار صد با بادرت

 ٠ ض_د~ التمييز اًشكال جميع على ء القضا اتفاقية. اد اعد في كبرى مساهمة. قدمت اًذها كما

 ٠ عليها وصدقت الاتفاقية على وقعت التي الأطراف الدول اًول من كانت حيث ٠ لمراًة1
 )٢.( المروة بحقوق اومتصلة الأخرى الاتفاقيات من العديد لأطراففي1 الدول من I وبولند

 في اليها اًشير مساقل الأول الجزء يناقش ٠ جزأين من التقريؤ هذا ويتكون

 ومضمون بشكل المتعلقة العامة. التوجيهية. لمبادىء1 من ه — اً ٣ الفرعية. الفقرات

 الأمم (وثيقة الاتفاقية من ١٨ المادة بموجب الأطراف الدول من المقدمة. التقارير

 عرضا- الجزء I ءذ يقدم أن٠ وبعد ٠ )١٩٨٣ ٠ آب/سى ١١ في المؤرخة CEDAW/C/7 - المتحدة

: يلي ما الى يتطرق بولدا افي الديموغر للهيكل موجزا
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 لجمهورية نوني والقا سي السبا — الاجتماعي الاطار لوصف با ول وببتنا ، أ ٣ الفصل —

، الشعبية ا بولنل

 م حكا Î و I ' ;1حا به ٠ لمعمول ا لتشريع ا بين ت للعلدتا ويتعرض ، ب ٣ الفصل —

؛ الاتفاقية

 ٠ بولندا. في السائد القانوني للنظام عاما عرخما ويقدم ، ج ٣ الفصل —

من الثاني الجزء في اليها المشار الأساسية. ت للموسسا التاليان الغصلدن ويتطرق

: يلي ما الى التقرير

 ونلروف ، والعمل التعليم على المرأة حصول فرص موضوع ويتناول ،٠ د ٣ الغمل —

: العامة الحياة في المرأة ومشاركة الأسرية الحياة

 م بأحكا الاحتجاج بالمسننطاع كان اذا ما موضوع ويبناول ه، ٣ والفصل —

الادارية، السلطات أو الأخرى القضائية المجالى أو المحاكم امًام الاتفاقية

 أحكام اعمال يفنعين كان اذا ما أو الجهات، هذه قبل من مباشرة وانفاذها

يتسنى حتى الادارية اللوائح أو الداخلية القوانببن طريق عن الاتفاقية

٠ نها انغئا المعنية ت للسلطا

 عرض تقديم هو التقرير صن الأول للجزء نسبيا اسعة. الو. اومعالجة من والمقصود

 من وضعها تقييم لتيسير وذلك ، ا بولند في المرأة معيشة ظروف عن لا'مكان ا بقدر شامل

٠ بالرجل حيعفمساواتها

 ليعب لأسا او ئل لوسا I بشاًن ت معلوما على لتقريرا I هذ من الثاني ء لجز I ويحتوي

٠ بالاتفاقية الواردة اومحددة. الأحكام لتنفيذ بولندا تتبعها التي

الآود الجزء

 في .النساء عدد. يبلغ ; الراص الوقت في ا لبولند الديموغرافي الوضع يلي فيما

 يبلغ الذي ، .السكان عدد. نصف على قليلد يزيد ما يمثلن ، أ.ة امر مليون ١,٩ار٢ I بولند

 العدد. ويقطن :،’اومدن في السكان من المائة في ٦٠ر٣ .نسبةتعيش ، نسمة. مليون ٣٧'جر

٠ امرأة ملبون ٧ر٤ ببنهم من ، الريفية المناطق 'الباقي

 عدد- مغنوسط وكان ٠ نسمة لغا٢ ٣٧١عر للسكان الطبيعي النمو بلغ. ، ١٩٨٣ عام وفي

 العدد, وبلغ ، ريفية أسرة لكل شخص ٣ر٦ه و ، شخص ٣هر٢ لية نعما معيشية. أسرة لنكل الأفراد

٠ فرد هرة٧ الى وصل' حيث الزراعيين العمال أسر صفوف بين قصاه ل

نسمة، مليون ١٠ر٧ سنة ١٨ عن أعمارهم ننقل بمن٠ .السكان عدد بلغ ، ١٩٨٣ عام وفي

ات والمتقاعد ء النسا من السن بكبار يتعلق فببما أما ٠ ء النسا من ملببون ره٢ بينهم من

عدد بلغ بببنما ، امرأة يببنملد ٣ عددهن بلغ. فقد ، سنة. ٥٩ عن .أعمارهن تزيد من أي

٠ رجل مليون ١ر٣ ، سنة ٦٤ سن تجاوزوا ممن الرجال

-2-

Digitized by UN Library GenevaDigitized by UN Library Geneva



_٣-

 فيما هن مجن ء لنسا I من ئة الما في Y ٥ وتعمل ، مهنيا ت نشطا ء النسا وغالبين

 كثيرا المؤشر I هذ وبزيد ، مهنية وظائف في )٥٩ — ١٨( المنتج العمر بمرحلة- ببسمى

 غير مجالات في ببعملن اللدئي ء للنسا بالنسبة عنه بالزراعة. المشتفلدت ء للنسفا بالنسبة

 ، ان الميد ا هذ رج خا ما Î ، ١٠♦ كل من اًة امر ٨٥ تعمل ، عة ا الزر مجال وفي ٠ عة ا لزر ا

♦ ٦٩ المناظر الرقم فيبلغ

الدعبية بولندا. جمهورية. في العليا السلطة واًجمزة السياسي النظام اً ٠٣

 ٠ الدولة. جهزة اً اًءلى ) لسيجم I ( حد وا مجلس من برلمانية. هيئه وهو البرلمان ببعد

 سيادة. حقوق ببجسد فانه ، لحضرIو الرببف في العاملة'. القوى لارادة. الأعلى الممثل ولكونه

 وأن القوانين ببضبع اًن وللبرلمان ٠ سنوات اًربع لمدة البرلمان نواب وببنتخب ٠ الأمة.

 أعمال على الرقابة. رس وببما ، الدولة. لنشاط التوجيهية المباديء تحدد. قرارات ببتخن

I وهو ، للدولة. مجلسا قه اًعشا بين من البرلمان وببنتخب ٠ ارتها واد - للدولة. الأخرى جهرةلأ 

٠ الدولة رئيعس سلطة سلطتها تعادل جماعية هيئه

 بين الغاملة الخننرات في نون لى ا قوة لها مراسببم ببصدر. اًن الدولة ولمجلس

 الدولة. مجلس وببمارس ٠ التالية' دورته في السيجم بموافقة رهنا ، البرلمان دورات

 أساسية. وهيئات الدولة. ارة لاد محلية. اًجهزة وهي } الشعبببة" المجالس على الرقابة ايًفا

 اًي ، نيابية', هببئات وهي ٠ والحضر الريف في العامل للشعب الاشننراكببة اتية الذ للحكومة

 ، للبلد اري الاد التقسيم مع هيكلها ببننوافق ، سنوات اًربع لمدة. منتخبة. جماعية أجهزة

 بالنسبة' حضرية' ء واًحيا ومدن محلية مجالى والى وبلديات أقالببم الى مقسمة. اًذها اًي

٠ لكبيرة ا للمدن

جمهورية. حكومة. اًي _٠ للدولة. ارية. لاد وم التنفيذية. الأجهزة اًعلى هو ء ا الوزر ومجلس

 وهم فيه الأعضاء اًو الوزراء مجلس واقالة. تعيين سلطة وللبرلمان ٠ الشعبية بولندا

 اًما ٠ الدولة. ادارة فروع من فرع رة I اد مسوولية وزببر كل وببتولى ٠ أمامه مسوولون

 لمجالس التنفيذية الأجهزة الوقت نفس في وهى ، الدولة'. ارة واد لسلطة المحلية. الأجهزة

 الاداري للتقسيم الأول المسنثوى في " لعمد I " والمدن الأقاليم ء رووسا فيديرها الشعب

 من مكون منها كل ب أدبرة ( القاعدى لمسفنوى I في البلدية. لمجالس Iو ت الكومببونا ء ورووسا

واحد).. شخص

 ٠ رية ا الاد الأجهزة وكذلك الشعب مجالس للتبعية. الهرمي الترتيب نظام ويقتضي

 المننحد ل العما حزب نب جا الى نه ٢ ذلك الأحزاب. منتعدد فهو ا لبولند سي اوسيا م النظا أما

 حزبان يوجد ، كية.Iالاشتر ء بنا في للمجننمع الرائد السياسي الحزب وهو ، البولندي

 في ٧١( 'الفلدحين من فببه الأعضاء ومعظم الاتحادي الفلدحين حزب ; هما آخران سياسيان

 ۴٠ ( الصنائع صحاب٢ هم ا عدد- اليه لمنتسبة I الفئات وأكثر طي ا الدببمقر لحزب Iو ) ئةالما

 المائة) في ٩( رببون ا د لا ا الموظفون و ) ئة اوما في ٩( بالتجارة المشتغلون و ) ئة دما I في

٠ المائة) في ٨( وتعليم وا العلوم حقلي في والعامدون

3

Digitized by UN Library GenevaDigitized by UN Library Geneva



-Î-

 حركة ١٩٨٢ م C في ظهرت ، ا ببولند حل لذي I سي لستبا I ب I طر.٠٥ لا 1 ب تقا آ وني

 في المدني سي السببا برنامجها ببنئمثل ، القومببة للنهضة الوطنية الحركة" تمى احتماممية

 ات والمعتقد ية لسيا ا ء ا لآر I عن النظر بغض I بولند خير آجل من المجتمع هفوف توحيد
 في ١٥ نحو يغم الذي لقومي I للنهضة لوطنية ا للحركة. الأعلى الجهاز ويثتمل ) (٠ الخ

٠ امرأة. ٦١ على الوطني المحلس اعضاء من المانة

 العديد بولندا في ببوجد ، السياسية الأحزاب من وغببره المننحد اكمال حزب وبخلاف

 دية" الاقتما لحياة ا مناص فى بنشاط وكة للمشا طنين ا ومو I - تحشد الثني المدنببة. المنظمات من

 ٠ لبولندا والثقافية

القانون نظام

 الهرمي التسلسل في ارة' المد مكان الشعبية ا. بولبد جمهورية. في الدسننور ببحننل

 نوني القا المك وهو ٠. بعد فيما وعدل ١٩٥٢ في الدستور صدر وقد ٠ نون لقا I لممادر

 الاقتصادي — والاجننماعي سي السببا النظام عليها ببقوم التي الركاثز يحدد. الذي الأساسي

 ٠ الأخرى لقانونية. I ’ المكوك اعتماد ننحكم نموهما ويتفعمن ٠ الشعبية ا بولند لجمهورية

 ٠ أة' والمر لرجل I بين ’ة Iو المسا أ مبد لدسننور I عليها نعى التي ء دى لمبا I أهم بين ومن

 ٠ الجنسى عن النظر بفخى متساوية. بحقوق ا بولند مواطنو يتمتع المباديء هذه على ء وبنا

 حقوقا بولندا في للمرآة' بأن) القائل الحكم في ، بجلدء ، أيضا علببه منموص وهذا

 والاجتماعية والاقتصادية والسياسية. العامة ة الحببا مجفالات جمببع في للرجل مساوية.
)٤.( والثقافية

 المدنية ت جبا Iوالو ت لحريا Iو الحقوق تكفل التي الدسننورية الأحكام لتضمين ونتيجة

 جميع الى بالغبتااس أكبر ) دورا ننؤدي الأحكام هذه فان ، الأساسي نون القا لب٠ في

 وضع يتم آن وجوب في الدسننورية الأحكام أهمية وننكمن ٠ الأخرى القانونية التنظيمات

 الدستورية للهبادى؟ فان ثم ومن ٠ نطاقها وبسط الأحكام تلك مراعاة أساس على القوانين

 المشرع ن فبا ، لي لتا وبا [ ٠ درذ. الحما العامة القوانببن ننفوق تية ا ن خاصة نونية قا قوة'

 سن عليه ويحظر ، المادرة' القوانببن اعمال طرببق عن الدسننور احكام ببغي ان ملزم

 حسبما ة. Iو المسا أ لمبد الغائقة لأظمية. I ننانًني هنا ومن ٠ لدستور I مع رفى تتعا قوانببن

٠ ستور ٠الد تخمنه

 الدستوري التعديل ظل في أنشئت جدببدة. مؤسسة وهي ، لدستورية I المحكمة. وذذشرفا
 مطابقة" نونية لقا I ت لثنشرببعا I ننكون أن ة عا I مر على ) ( ، ١٩٨٢ رس راما ا آذ ٢٦ في الصادر

 مهمة. وهي ، منفصل نوني قا مرسوم بموجب الدستورية المحكمة. تعيين ويتم ٠ للدسننور

٠ لدولة' I مجلس لآن ا حننى يؤديها ظل

 البرلمان أهدرها عدببدة قانونببة" ننشرببعات في علببه منموص المساواة. ومبدأ

 العقوبات وقانون المدني القانون مثل أساسية. معيارية. قوانببن ننننضمن ، ) اليجم (

 مع نقها ا نو في ، القوانين تلك وتحدد ٠ العمل نون وقا الوصاية وقانون الأسرة. وقانون

٠ عية لاحتما وا دية. قتما لا Iو سببة. السببا الحقوق فئات في ة Iو لمسا I ، لدسننور ا مقاصد
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 الحرجة للحالة ‘نتيجة ، اقتصادي طابع ات ن .معويات هناك كانت فقد ، ذلك ومع

 الأساسية المرافق انشاء عملية'.. واجهت ، ١٩٨٢ - ١٩٨١ الفننرة في ابلاد عاشتها الغني

 مزاولتها وفي المهنية" و المنزية" الواجيات بين. جممها في المرأة على التيسير جل اً من

 على ذل للمشا ا صديها فى دائما الحكومة" حرصت وقد ٠ الاقتصادية — الاجتماعية" للانشطة

٠ الأطفال الكثيرة والأسر زوج بلد تعشن اللاتي الأمهات سيما ولا ، اًن. أومر حقوق حماية

ب٣

 لتصديق I قبل ز حتي لاننفابية I حكام أ مع فبا I متنو . I بولند في لقانون I م نظا كان

 على التصديق على ء بنا الوطنية" ت لننشرببعا ا لتعديل ضرورة هناك ننكن لم ثم ومن ٠ عليها

٠ ١٩٨٠ في الاتفاقية

 عدم اً مبد من بيا يجا I تحولا ، تها تشريعا في ، ننحوك قد ا بولند ننكن ولئن

 هذا بتحقيق يتعلق فيما لها وأصبح ؛ بالرجل مساواتها مبداً الى ة اً لمر ا . ضد التمييز

 مشكلات هناك اًن؛ ، ذلك رغم ، ترى الحكومة فان ، الانجازات من حافلد سجلا المبداً.

٠ تغبير الى وتحتاج الأولوية سبيل على عناية تولى أن تقتفي

ا
 جهاز هناك فليس ا بولند في مطروحة غير مشكلة" المرأة ضد اوتمييز كان لما

 نقلها لحقوق. انتهاك يقع عندما ، وعليه ٠ المراًة حقوق حماية على مهمته تقتصر خاص

 المواطنين جميع على ننسري عامة لمباديء وفقا ذلك من الننظلم. يمكن للمرأة القانون

♦ ٠ اسننثنا دون

 صلبا في مجسدة ضمانات على -I بولند في المدنية لحقوق I حماية نظام وببرننكز

٠ ملة شا موسسية ئل وسا على وأيضا ، للبلد والاقتصادي السياسي — الاجننماعي النظام

 مهامها تودي وهي اً ٠ نونية لقا ا ية لحما ا حية نا من رئيسية همية اً كم وللمحا

 في ، القضاة ‘الدولة مجلس ويعين ٠ القانونية ت للتشريعا الا ننخضع لا مستقلة. كهيفات

 عملية. في س النا ( ٠مة عا يمثلون الذين المتخصصين غير القشاة الشعبية؛ المجالس تعين حين

 النظاميين كم ١لمح I ة تضا حقوق بنفس المؤهلين غير ة القضا ويننمتع ٠ الأحكام اصدار

٠ القضائي الاستقلدل وممارسة' الأحكام ار ياصد يتعلق فيما

 ف اسغنا الخضم للطرئ ويحق ٠ درجتين من نظام على المحاكم ات ء اجرا وترتكز

 لغلبنية. I و ، زع بتذاًاًا ؛ 'دعاوى مباديء تتبع وهي ٠ على اً درجة من محكمة م ما اً لحكم. ا

 ، الدولة" مجلس ؛-يعسنها التي ، العليا العحكمة. وننشرف ٠ الأدله". تقييم في لمحكمة. I وحرية.

 صون لي لتا وبا ارات لقر ا عدالة. كفالة الى كهنا نظام ويهدف ٠ المحاكم قرارات على

٠ للمواطنين المشروعة الحبوق

 ومحاكم محلية. محاهدم ١; ت مستويا ثلاثة ذو هيكل ا بولند <في المحاكم م ولنظا

♦ العليا والمحكمة. اقليمية.
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٦

 السنوات خادل الأساسية الأهمية نات الأمور لآمن المرأة حقوق حماية وبة I ز ومن

 ل ا؟ مسا ل ا 1قربىدت - تى٠فح ٠ الأسرة بمحاكم يسمى ما انشاء الماضية القليلة

 في ا—of ٠ المحاكم في مختلفة أقسام على اث.تعرض الأحد وقضايا ، بالأسرة المتعلقة

 ا—القماس جميع في للفصل مجمعة اختصاصات الأسرة" "محاكم متحت فقد الجديد الهيكل

 ال المدني بالقانون و٢ ية الوصا و الأسرة بقانون تتصل كانت ء سوا ، بالأسرة المتعلقة

 خالفوا الذين الأشخاص وهم ، ث I لآحد ا على يسري حسبما ت العقوبا بقانون

٠ عشرة السابعة' سن بلوغهم قبل القانون

 تنفيذ على أيضا بل فحسب م لأحكا I ر I اصد على لأسرة I محاكم مهمة تقتصر ولا

 ٠ المجننمع في الدمج عادة وبا بالوقاية متعلقة النطاق واسعة بأنشطة والاضطلدع انتها قرار

 ث I حد لأ ا و لأسرة ا مشكلدت ول تنفا مكن أ لأسرة I محاكم ت صا ختنصا لا لتحديد I I هذ وبفضل

 لمتعلقة I الشؤون جميع تنناول للعمل لاقليمي ا لتقسيم با لأخذ I عن ونتج ٠ ملة شا بطريقة*

 وفريق ، السلوك قبة. ا بمر مختص مماون وبوظف ، واحد قاض بجعرفة الواحدة. الأسرة بنفس

 قاض تكليف شأن ومن ٠ البيئه وضاع بع جببدة معرفة* على ممن الاجتماعيين المشرفين من

 الانصاف من أفضل مستوى تحقيق عن فضلد ، ات ء ا يالاجر يعجل ن٢ ما. أسرة شوون بججيع واحد

٠ المحاكم قرارات في

 نحو على عملها تودي حنتى عاليا تأهيلد .موهلة خبرات الى لأسرة ا محاكم ج وتحتا

 بموجب مة لدقا ا سرة للة ليصح ا و لتشفيديى اا اكز مر من ت ا لخبر I هذه على نتحصل وهي ٠ سليم
 ؤ.ا٠'مخبد بي ئيدن اخصا ؤز ا آلمر نلك وتستخدم ) (٠ العدل رة ا وز عن درة صا نببن ا قو

 بما التخصصات شننى من ء والأطبا والنفسانيين التربويين الأخصائيين سيما ولا ، الميادين

 حسن على المساعدة الى المراكز هذه وتهدف ٠ والعصبية* النفسية الأمراض ء أطبا ذلك في

عن ة٠ خا بصفة وذلك ؛ الليم ١ تنفيذها على وأيضا لتربوية I لطرق ا و ئل لوسغا I تطبيق

: يلي ما طريق

١ __ I ن بشع ي أ لر ا ء ا بد وا ، 'وبيئيه وطبية وتربوية' نية نفسا فحوص ء ا جر 

، الفحوص ننلك على ء بنا أمورهم ء وأوليا وآبائهم اث الأحد

، ث ا للأحد لتخصصية ا ية لرعا ا وننوفببر الأسرة اد فر لأ٠ لنصح ا ء ا سد ا - ٢

٠ اث الأحد لدجيءم وا الاصلدحية للمؤسسات التخصصية المساعدة ننوفببر „ ٣

، الحاضر الوقت ي—فب ، ا بولند في العاملة اكز لجر ا هذه مثل عدد- ويبلغ

 ، والنصح الشخيعى مراكز من الأسرة ' محاكم نتنتلقاها التي المساعدة- وخلدف ٠ مركزا ٤٩

 موظفين ، ء السوا على ، ننضم الني السلوك مراقبة* جهزة٢ من أيضا مساعدة. تننلقى فانها

 وهم ، اجتماعيين ومشرفببن ؛ المحاكم تستخدمهم ، السلوك بمراقبة مختصين فنيين

 ٠ غهم ا فر ت وقا أ في طوعيا عملد وببؤدون سبة لمنا ا لمؤهلدت ا و الاعداد لديهم فر I يتو هى شخا ٢

 مراكز أيشا هناك ، لغردببة ا بصفتهم ببعملون ببنالن لسلوك ا مراقبة موظفي على وعلدوة

٠ الشباب سلوك قبة. ا لمر
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 ولاعادة للوقاية" أنشطة تشمل ة—|لجماى سخ ورعا ا ض ا—ذوء اكز٠المر هئه ٠وتعدم

 أنشطة في المراقبة تحت الموضوع للشباب الجماعي الاشتراك ذي دتمثل ا- ذى اودمج

 أديلشهم ٠في الشباب مساعدة؛ الرعاية هذه أشكال وس ٠ الدراس ا- رج ظ ول ر؛

 فية اغا واجبات وتقديم ، اهتماماتهم وتنمية. ، ترفسهيغ—و|ا ٠والبروب |لمدرسسغ
٠ أعمالها في الكبير نجاحها المراكز أثدتت وقد ٠ مفيدة. عجة اجتما ل عف أ I 5 وأد ) باً

لعون I الى ٠ طاحنة. اسًرية ت خلدفا وقوع عند ، تحتاج التي هي ٠ة اً لمر I كانت ولما

 أجل من هي الأسرة محاكم اقامة فان ء الأبنا تنشئه في ٠ عدة لمسا I الى اًو القانوني

٠ خاصة بعفة. المرأة

 الحاضر لونت I في بها يعمل ) ؛( -I بولند في أسرية. محكمة. ٢٤٥ حاليا وهناك

 مختص فني موظف ٨٠. من أكثر يعاونهم ، الأسرة شوون في متخصص ض قا لفأ على يربو ما

٠ اجننماعي مشرف ألف ١٣ عن يزيد وما السلوك بمراقبة

 من الأهمية. بالغ آخر ل كمجا بالعمل الاهتمام هناك الأسرة بشؤون الاهتمام وخعدف

 على القضية. عرض يحوز عمل بعقد المتعلقة. المواطن حقوق تنتهك فعندما ٠ الحياة مجالات
انشاء ويتم ) ٨ ( ٠ لعمومية. ا المحاكم عن لسسقلة I عية لاجتما 1 ت التاًمينا و العمل محاكم

ويعين ، لاقليمية 1 و لمحلية I كم لمحا I مستوى على عية لاجتما ا ت لنناًمينا I و لعمل 1 كم محا

 لمتعلقة I بالمسائل لتحديد I وجه على مختصون محترفين غير وآخرون محفنرفون قضاة .لها

٠ بالعمل

 ٠ مدني طابع ات ن وهيئات ارية. اد هيئات المختصة. الجهات نكون الحالات بعض وفي
 الأحكام استئناف ويجوز )٩.( الادارية" الاجراءات "قابون بموجب الادارية. الهيفات وتعمل

القرارات استئناف ، ذلك علبى عللون. ، ويجوز ) (٠ درجة. أول مستوى على المادرة

 بالنظر المختصة. المحكمة. هي )١١لعليا(1 الادارية والمحكمة ٠ المقاضاة طريق عن الادارية

٠ لطعون I تلك في

 ; التالية بالمسائل متعلقة ننكون عندما ارية الاد المحكمة قرارات ستخاف ا ويجوز

١ — I و ريف لمما ا و ر لأسعا I لضر I ئب ،

ط لنشا I من اًخرى ع I أنوو ت لخدما I و لحرف I و لاننتاج I ت مجالا في نشطة.لأ ا - ٢

، الاقتصادي

، الشخصية قات لبطاا و طنة اومو I ذللى في بما السكان بيانات تسجيل — ٣

الساكن، ادارة ج-

وكذلك والفنون والثقافة. ، العالي والتعليم ، والتنشئه التربية — ٥

، الغنية. الأنشطة

، الزراعية. الأراضي ادارة _٦

-٦-
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Y - الاجتماعية. والشوون التوظيف ،

٠ والسياحة. والريافه الاجتماعية والرعاية المحة - ٨

ا بولند جمهورية. دستور من للقانون ) ( الدولة أجهزة جميع احترام واجب وينبع

٠ ٠بة للرقا نتعددة أنكاد خلدل من وينفذ ، الشعبية

 يكفل الذي العام المدعي مكتب جانب من للمراقبة أيضا بوب القا احننرام ويخضع
٦ت " آ)٣.( الموانين حقوق احننرام

 غيرهم لمملحة أو هم لمحلحتهم ، يقدموا أن للمواطنين يحق ذلك على وعادوه.

 ملزمة. الأجهزة (وهذه ؛ الدولة. أجهزن. جميع الى توطلبا شكاوى ٠ العام للمالح أو
 للدولة (لكلي افظام فان ٠ نفسه النحو وعلى )١٤.( لشكاوى1 نلك في والبت الذظر٠

. )١٥.( القانون أحكام تنفيذ صون الى يهدف الاجتماعية وللرقابة

 ض ٣١ تمثل فالمرأة ٠ العدل اقامة. في المرأة اشننراك التالية البيانات وتوضح

 * المحاكم في العاملة. القوى من المائذ. في ه٣ر٩ و ، العامين المدعين عدد- من المائة

 نسبة. وتبلغ ٠ المحلية. المحاكم في العاملين القضاة مجموع من المائة. ذي ٦١ر٣ و

I وتمثل ٠ المائة في ٦رع٨ الاجتماعية ت مينا والتاً العمل محاكم لعاملدتفي1 ء ونسا 

٠ )١٩٨٤ لأرقام (طبقا العقود محرري مجموع من المائة. في ٦هره المرأة

 ٢ مبد التعليم وحق ٠ الشعبية ا بولند جمهورية. مواطني لجميع مكفول حق لتعليم 1و
 وتعميم ، ت لمستويا I جميع على التدليم حرية. طرببق عن مكفول المبدأ ا وهن )١٦.( دسننوري

 ، العالي التعليم. وتطوير ، الثانوي التعليم وتعميم ، به والالزام الابنندائي التعليم

 ، التعليمية. المنح ونظام ، العاملين موهعدت لتعزيز الدولة. من المقدمة. .عدة لمساI و

 ٠ للطلبة المادية. ات المساعد من ذلك وغير للتلدميذ تسكين وبببوت اخلين د ارس مد واقامة.

 العام وفي ٠ الجنسين كلد على والجامعية المدرسببة سية ا لدر I المناهج نفس وتطبق

 بالمدارس النلتحقين .تجموع من المائة في ٤٩ النساء نسبة. يلفت ١٩٨٤ — ١٩٨٣ الدراسي

: وبالتحديد ، المستويات جمببع على

المائة في Ik الابتدائية رس\ المد في

المائة في ٣٧ I الأدنى لمسننوى 'سوبباً لثا ١ ارس المد في

المائة في' ٥٩ ٠مة لما ا رس ا لمد ا و لمهنية ا سنوية ارس المد في

المائة ٧٥.'في نوية. لثا ا معد ما رلى١ المد في٠

المائة في ٥١ ت مما لحا وا |لعلا رلى١ المد في

-8-
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٩

العمل

تأثير من هو بأجر العاملين الآشخاص من ء النسا نسبة في ضخمة زيادة- حدوث ان

ا عد وفيما ، أخرى نل I يعو مقرونين ، حرفة. أو مهنة* واكتساب التعليمي المستوى رفع

 وفي ٠ والمرأة الرجل بين" العمل قانون يميز لا ، الأمومة. وحماية* المرأة صحة حماية

 ٠ ء النسا من الخاص القطاع في المستخدمين من المائة في ٤٤ةر نسبة ن فغا ، الراهن لوقتا1

 من ة ٢ لمر I نسبة كانت فقد ٠ ١٩٨٠١ — ١٩٥٠ الفترة ء حدثثنا كبير نمو على يدل I وهن
الأشخاص من النساء ونبذة ) -,،(.١٩٥٠ عام في المائة* في ٣٠ ر٦ لية جما لا ا العمل قوة

١٩٨٣ عام في وصلت فقد ٠ النسبة هذه من حتنى أكبر المؤمم غير القطاع في المستخدمين

ء نسا لبيبة" الغا أن سضيف أن ينبغي انه غير ٠ العمالة* جملة من المائة* في ٤٩ نسبة

 كبير عدد ويقوم ٠ الخاصة ارعهن مز في يعملن أنهن أي ، المؤممة غير الفلدحة في يعملن

 'حدوثا الأكثر ء الشى و ٠ أيضا التقليدية المنزل بشؤون- المهني النشاط نوات ء النسا من

 للجهد أثر ا وهن ، المنزلية الشؤون تصريف في عدة بالمسا الرجال يقوم أن هو I هذ من

 وغبيرها البولندية اًة المر عصبة وكنللى الشباب منظمات ارمى المد في به ننقوم الذي التعليمي

 . المهني النشاط في الكبير المرأة اشننراك س الرغم وعلى ٠" المدنية', المنظمات من

; التالية الاستنتاجات عن بولدا للحمالة-في العام الهيكل يتكشف

 العمل ( ء النسا تقليديا عليها تهيمن التي المهن ث٠تايًيب ننرسخ اد يزد — ١

 ، التجارة وفي ، والتأمين المالية ان ميد وفي ، الاجتنماعي ٥ الرفا و الصحية الخدمة' في

 ؛ ء) والقضا ارة' الاد في وكذلك ،٠ فية* لثقا ا و ة٦لعلمب1 والمؤسسات ، والتعليم.

؛ نسبيا وسرعة بسهولة'. الجديدة بالمهن أة المر تلتحق — ٢

تقليديا يشغلها النني المهن في ء النسا عدد. ما نوعا بطبئه بسرعة* يتزايد — ٣

؛ الذكور

؛ الانسانية العبوم مجالات في يعملن العالي التعليم نوات النساء معظم — ٤

في الاستمرار في ورغبنتها اًة للمر المهني الوغع في- -التغييرات تعتمد — ٥

)١٨(' ٠ التعليمي المستوى على كبيرا اعتمادا العمل

 كفالة أجل ومن ٠ الوظائف اختيار في جنسي تمايز ببوجد ، سالغا تبين وكما

 المعلومات ببم لتقد برنامج ادخال في ١٩٦٧ عام التربية ارة وز أت بد ، للعمالة. سليم هببكل

٠ غية I الابتد ارس النمد ببكملون للذين - المتاحة والمهني المدرسي الذد^رببب فرص بشأن

 ن A رس ا المد من نوع بأي الالتحاق حرية أ. مبد بين التناقضات بعفن ننوجد انه غببر

 وثيقا اتصالا تتصل السياسات فغهذه ٠ الأخرى الناحية من العمالة' سات وسببا ، ناحية*

 تقتخسي المهن بعض لآن ونظرا ٠ العمل اًماكن جمببع شغل هو وهدفها ، . ية د قتما لا ا لتنمية با

 الأسباب، ولهذه ٠ لذلك وفقا الغاملين نتدرببب تكييف فيتعين ، الرجال ببها يقوم أن

٠ تخصصاتهن ببغببرن بأن شاقة مهنا وببخننرن رس I بالمد الالتحاق يطلبن اللدئي الفتيات تنصح

الصلة نات ائح اللو و للقواعد وفقا ببمكن النني المعنية المهن مسألة ليست والمسألة.
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 لانه — الاتفاقية من ١ ١ المادة مناقشة.". عند يناقش سوف أمر وهو ب ء النسا على حظرها

ممانع في الفولاذ صانعي مهنه (مثل الدراسات بهذه الفتيات التحاق عامة* بمفة. بقبل لا

في ، التي المهن فسألة وانما ، الأزض) باطن في العاملين المناجم عنمال أو ، الفيولان

 للدنادة. العادية غير القوة مثل ، معينة بدنية' خصائص تتطلب ، ء النسا على تحظر لا حين

 ى لند تتوفر ما ونادرا ، الرجال لدى ؟كثر وجودها أن يبدو التي البدنية الخصائص أو

٠ الجراحة* أو ء الأعضا تجبير في يننخهمص الذي الطبببب لدى ، مثلب ، الحال هي وهذه ٠ النسا.ء

ببعفيى الأخذ في المهل ۵هذ لمثل ل لرجا I من مناسب .عدد تأمين الى جة لحا I تسببت وقد

 ئة الما في ٥٠ يكون اًن ويتعين ٠ الطب أكاديميات في العمومي الطب شعب في القبول حصص

٠ الشبان من الملتحقين من

 من أي ضبد التمييز ، ال الأحو ٠اً من حال بأي ٠ ليس ات ء I الاجر هذه من الغرض و

 تخصص في المستقبل في للعاملين المنكتة الننناسب معدلات .أفضل ايجاد بل ، الجنسين

 في بالفعل حقيقة وهو ، معينة لمهن الراضح المفرط التأبيث ء اضغا عن ونننجم ٠ معين

 تسببها فيها مرغوب غير آشار ، التعليمي النظام و الطبية الخدمات مثل مهن في ا بولند

٠ للمرأة لبيولوجية ا و الاجتماعية* الوظائف

لأسرة .،! البيت-

 العاملدت ء النسا عدد في الكبير الازدياد و التعليمي المستوى ارتفاع الى يعزى

 المجتمع في ا. جد كبيرة مكانة* وللأسرة ٠ أفرادها بين وللعلدقات للآسرة جديد نموذج وجود

 ذو هدف السعيدة الأسرة*. أن على الاجتماعية الاستقماغية الدراسات دلت وقد. ٠ اوبولندي

)١٩.( الغرد حياة في أولوية

 المجتمع في المقبول الأسرة بنموذج لمتعلقة. I غية الاستقما اسنات الدر دلت وقد

 في يعيشون الذين ، اليدويين غير العاملين من ومعظمهم ٠ الشباب ن٢ على البولندي

 ٠ سنا الأكبر الأشخاص نسبة" من أكبر بنسبة. ، للآسرة عصريا نمطا يفضلون ، الكبيرة 'المدن

 النموذج و ٠ النمط ذلك ببغضلون الذين ، المهرة* غير والعمال المزارعين من ومعظمهم

 الأعباء وباقتسام المهني بالعمل يتعلق فيما ، الزوجية. المشاركة' مبدأ- على يقوم العمري

 الفردي ؤإ نف لا I في والخق ،■'ن صة أخا اؤهم آر لهم ننكون أن في الأطفال حق يشمل وهذا ٠ المنزلية.

 د.أ.ت. العا ض بقي "لما ويعزى ٠ الفراغ لوقت الفردية والتزجية ، الآخر الزوج ما-ل من ء لثجز

 عناصر تثريه بلدنا في التقليدية. للآسرة مخفف نموذج ٠وجود استمرار .القديمة والتقاليد

 لشباب I مين كلد أن على أيضا ٠ ٠الاسعتقمائية ت اسا الدر. دبت وقد ٠ للأسرة عمري لنمونج

 يقبل' لا .، المدد. هذا وفي ٠ الأسرة تماسك على كبيرة أهمية. يعلقون ستا الأكبر والأشخاهى

 ل اب س ء٠لجز الفردي الانفاق في الحق ، للأسرة العصري النموذج في ، عامة. بمغة.
 تعد المرأة' أن على غية. لاستقما I اسة الدر وبذل )٢ ( ٠ اغ الفر لوقت الفردية* والتزجية

 >ة .,lKuji اه .\لا ا-لا. الأنماط فيااختيار , طفيف دقدر ، الرجل منن أكثر تقليدية

 نبا ض أكبر منهن للآسرة التقليدي النموذج من معينة بعناصر يقبلن اللدئي نسبة لأن

٠ الرجال من سها يقبلون الذين
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النسانية المنظمات

١١

 منظمات هو نشاطها هز بظا وأحد ٠ العامة الحبباة في نشطة مشاركة المرآة رك ننشا

 في الوطنية النسائية. واللجنة ، البولندية. المرأة بة٠س ; وهي ، وحركاتها المرآة

٠ الريفيات البيوت ربات وحلقات ، التعاونيات

 لا aO .*• وهي ٠ سياسية — اجتماعية جماهيرية. منظمة. البولندية المرأة وعصية"

 ألف ٤٣٠ ة٠٠لعصب- I وتضم ٠ قانونيه. شخصية ولها ، العليا المصالح الى يرمي تحاد كا

 الأخرى. والسياسية. المدنية المنظمات في وعضويتهن العامة. لآرائهن اعتبار دون ، امرأة'

; يلي فيما العصبة. اض أغر وتتمثل

. الاقتصاد وفي ، والثقافية والعامة السياسية الحياة في المرأة وضع تجزيز —

/ الأسرة وفي ، الوطني

العصبة' آراء عن التعبير .طريق عن للدولة. الاجتماعية. السياسة. على التأثير —

 طريق عن ، الاجتماعية. بالسياسات المتعلقة القانونية. المراسيم بشأن

؛ ان المبد هذا في القانونية ،للوائح أعمال فعالية تحليل

؛ الأطفال هية' برفا م هتما لا I ءرئاً فصلد ومساعدتها. الأسرة تعزير —

 ٠ والعام السياسي مستواها ورفع ، المرأة بها. نلننزم التي الاننجاهات بلورة —

المنظمة. وستذلاًارك ٠ الدولي الصعيد على نشاط أيضا البولندية. المرأة ولعصبة

 وثنمية ء صل لشا I السلدح ونزع ، ٠العالم في ٠السلم أجل من لكفاح I في نشطة مشاركة

 للتعليم ارس مد تنظيم طريق عن المرأة تعليم العصبة. وننشجع ٠ الأمم بين فيما التعاون
Iعن ت 1 ومؤتمر اسدن' در. ات ودور ، لمدني Iضوء في للقطر ' اهبه الر لمشاكل I المالمي لوضع ، 

 اليها. وما ، التطريز و ، والحياكة ، المنزل شؤون تصريف عن وعروضا دراسية ودورات

 من الكفاح في المرآة' اشننراك موضوع عن ندوة ١٩٨٤ عام رس اراما آذ في العصبة. ننت وقد

 وتجردتها بولندا تاريخ ضوء في المسألة عرغث حيث ، الاجننماعي" والننقدم الاحقلدل 'أجل

 الصحفيين واتحاد للعصبة. الرئيسي المجلس عقد ٠ ١٩٨٤ ى ى. *رب« تشرين وفي ٠ الوطنية.

٠ " الجماهيرير الاعلام وسائط في المرآة " عن دولية. دراسية حلقن البولندي

 ن - —o آة امبر ملبيين ٥ من أكثر التعاونيات في للمرأة الوطنية اللجنة وننمثل

: ييا ا٠م ة٠اللجذ اغراض وتشمل ، بها والعاملين التعاونية المنظمات جميع أعضاء

 التعاونية الحركة. بميادقء المرأة وتعريف ٠ التعاونية |لمبادىء ترويج ~

: ٠دية لاقتصا ا — الاجتماعية ومهامها

طروف٠ المستمر والتحسين الأسرة احتياجات تلبية الى الرامية' الجهود بذل —

 ت المنظما نشاط امج وبر خطط اطار في التعاونيات ء أعضا ء النسا وعمل د ب

، التعاونية.
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١

*ù I „> 'jU-'Jl فى ۵اً للمر والمهني الاجتماعي التنشيط في المبادرة م زما .اًخذ —

موهلاتها هبئ الكانب' الاستفادة وكذلك ٠ والمهني الاجتماعي ونهوضها

٠ ومواهبها

 أ العملية المرأة اكز .أمر وكذلك أندية عدة. التعاونيات ء أعضا ء النسا حركة وتدير

 هذه من ألفين ء زها وهناك ٠ الريغا في اسريات". البيوت ربات اكز وأمر المدن في

 دنه وتقدم. ٠ السنة في دراسية دورة. آلاف I ٩ و آلاف ٦ بين اوح يتر ما تنظم ، المراكز

 للأطفال الفراغ وقت تزجية" برنامج وتنظم ، المنزل شؤون تمريغا في تدريبا المراكز

 يقضون الذين للأطفال خاص برنفامج وهو — " المدينة في اسفا " برنامج (مثل والشباب

 العرق و ، المختلفة الاهتمام بمجالات المعنية المجموعات وتدير ، الغدن) في عطلاتهم

 طريق عن التربوية" و التعليمية بمهامها ء الوفا في للأسرة المساعدة. وتقدم. ، الغنية"

 الونيا النسائية اللجنة وتشفنرك ٠ الرضع رعاية. عن دورات وعقد الدراسة في المساعدة

 بعض نلفك على يشهد أن يمكن كما ، للمرأة اليومية المشاكل ل< في التعاونيات فى

التعاوني النشاط بشأن ١٩٨٣ الأوداديسبر كانون ١٠ في المؤرخ القرار مثل ، شراراتها

 رية. الجا الاحتياجات لتلبية الخدمات وتطوير المبيعات وتحسين لسوق ا ء ا اثر الى مي I[ ا.لر

 المحية الظروف تحسين بشأن ١٩٨٤ اير ط/فبر شبا ٢٧ في المؤرخ والقرار ، لمنزلية I للأسر

♦ للمرأة

 ء نسا بين تعمل عضو، مليون ١ر٣ تضم منظمنة الريفيات البببوت ربات وحلقات

 ربات حلقات ونننظم ٠ القرى من المائة في ٩٠ في بنشاطها وتقوم. ٠ لحهن ولما الريف

 الحيوان، وتربية. ، الطبخ (مثل ومنننوعة' متعددة وتدريبية دراسية. دورات الريفيات البببوت

 ، ت للهاويا لفنية I الغرق وتدير ، اليها) وما ، الابرة وأشغال ، المنزل شؤون وتمرببف

 وتوفر ، الدواجن وتربببة ، .الطرق بناء مثل ، الأعمال من كثببر في المبادرة. وتتخذ

 خشا,د.لتمكن الححة وقت .أثناء للآطنال رياضا ونئنظم الحيوان.، لتربية. .اللازمة. المواد

♦ الحقول في العمل من الأمهات

 ٩ في, النسائية' ت الحلقا و المنظمات بببن للتعاون البولندية. اللجنة. أسشئت وقد

 والمجلس ،د البولندية. المرأة لعصبة الرئيسي المجلى. بببن اننفاق بموجب ، ١٩٨٣٠ رس راما ا آذ

 ت ربا ت لحلقا ب لرئيسي I المجلس و ، ت التعاونيا في لوطنية I النسائببة. للجنة. الرشاسي

٠ الريفيات البيوت

♦ الدولية. بر المنا في البولندية المرأة. حركة لنشاط ت ها انئجا وضع هو اللجنة وهدف

 اًة المإر متذلقات مع لات٠ح وتقيم ، السلاح ونزع السلم- أجل من النضال حملات اللجنة. وننشجع

♦ العالم أرجاء في التقدمية.

 المانيا جمهورية. من ء للنسا اجننماعا للجنة. ممثلات حضرت ١٩٨٤ رس راما I آذ وفي

 جمهورية. في الأودر. نهر على فرانكفغورت في عقد ، ومشيكوسلوفاكيا ا. وبولند الاتحادية

٠ الاتحادية المانيا
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١٣

 في المرآة اك اشتر بشأن اجتماع في الممثلدت اشتركت أيضا ١٩٨٤ رس راى اذا وس

 في اشتركن ١٩٨٤ ابريلنيسان/ وفي. ٠ - ذي عقد اللاح' دزع اكاب ا-

 قرب الثقافي هناساري مركز في ، ”-أوروبا في والتعاون الأمن ١''مفتمر ده |كي لابعاعا

 الكفاح في ء النسا من أجيال "ثلدثة موضوع ض دولية نقاش د ا- وب ٠ -

 فدت ٠ للمرآة العالمي الديمقراطي الاتحاد ية رعا تحت > الغاشية وغد ادلم أجل ص

٠ ١٩٨٤ أيلودابتمبر اغسطس- آب/ في وارسو في

 نطاق على الجميع فيقرأها ، بالمرأة ‘المتعلقة المحفية الدورية المجلدت وأما

واسمها ، الانتشار ذائعة' ااًسبوعية نسائية. مجلة وثمة ٠ فقط ء النسا وليست واسع

Przy.jaciôlka) (نسخة كل أن نرض وعلى ٠ نسخة مليون ٢ر٣ توزيعها ويبلغ ، الصديقة 

 مرون ٦ من نحو قوامه يبلغ جمهور الى لىلتابا تمل فانها أشخاص ٣ .الى ٢ من يقرأها

 Kobieta i Zycie تشمي أخرى لمجلات ء أسما وهناك ♦ كبير بتأثير وتتميز ، الناس من

 ٠ المنزل) (ربة Filipinka, ■ Gospodyni ٠ ) المرأه ( Zwierciadlo و ، والحياة) المرأة (٠

 وتحي الأسدر كل ) الأسبرة ‘(مجلة Magazyni Rodzinny مجلة طب تخا ، اته ن الوقت وفي

 للرجال وأيضا لي فقط للنساء مودبة المجلة. وليست ٠ الأسرة اخل د لعلاقات با أساسا

 طريق عن أيضا ، الأسرة. فني المشاركة. - نموذج قيام على ننشجع وهي ٠ ء السوا على والشباب

 أن كما ٠ الأخرى المنزلية. الأنشطة. في ومشاركته. الأطفال لتربية. وضرورته الأب دور عرض

٠ كبببر حد الى الأخرى.الأسر هي تخاطب اؤسبوعية. PrzyiaciOlka ال مجلة.

 ٠ الحياة في ومساعدتهن وسثقيفهن ء النسا تعليم الى النسائية فة لمحا اً وتهدئ

 ٠ اليومية. الحياة مشاكل حل بقمد متنوعة. وحملات مناظرات تنظم المعنببة قIلأورI . ومعظم

 هدفها يتمثل لذي Iو ) ف آلا لأربعة. منزل ( بمسابقات ، بالأمثال الأخير النبوع توغيح وببمكن .

 في المشورة. ء ا سد با المحافة وتضطيع ٠ لدببن )الو عديمي للؤطغال متبنية. سر أ د يجا ) في

 ونماذج ، ) أببضا (للرجال مثلا كاوطبخ عملية. نصائح بتقديم ا وكن ومتخصصة. قانونية مسائل

 هنا ومن ٠ الخ ٠ للشقق لجمالي وا الوظيفي الترتيب خول والنصائح ، الثياب تفميل

 ١٠. ... من أكثر Przyjaciolka ‘مجلة وتننلقى ؛ قهم ا وقر المحررين بببن وثيقة. علاقة ننوجد

 ، ء ا الذر من قارى. كل عدوا ببسا أن طاقتهم جهد المحررون يحاول كما ٠ سنوببا رسالة

٠ الشخصية تدخلاتهم خلال من ، الأحوال بحسب

٠ خاس نحو’. على بالذكر جديرة مجلن' فاسبا البيت) (ربة Gospodyni مجنة وأما

 تتمثل — المتخصصة المعلومات من كبببرا قدرا وتتضمن ٠ الريفيات ء النسا ننخاطب فهي

 لزهلور، I وزراعة. لبستنة ا و ، ت 1 لخضرو I ٠ءة ا وزر ، الحيوانات تربية دببن مببا في أساسا

 سنوات ثماني ومنذ ♦ رعن. I لز ا أة المر يبهم ما أكثر أنها ننبدو الميادين هذه أن حيث

 وسام ويمنح لريغببات I لأمهات I لى I لقلب I وسام ننسمى حملة. نبول Gospodyni ومجلذ..

♦ الصحيحة. لتربيتهم نتقدببزا ٠ الأطفال من كبببرا I عدد أنجبن للبنتي ا الأمهات الى ا هذ القلب

 باغطلآعها 'الآخرين قها I قر وعي على I كبببر ناثببرا النسائية. الصحافة وتوثر

٠ معينة. سلوكببة. وأنماط شخصية. لنماذج وبتشجيعها الجارببة. اث بالأحد علاقة ات ن بمواضببع
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- ١٤

البلد حياة في المشاركة.

 الحنومات في مشاركتها وتساعد ٠ البلد حياة في مباشرة بعفة المرأة تشارك كما

 ,لمجالس أعمال في وكنا نع للمصا الذاتية. والادارات الذاتي بالحكم المتمتعة اسلية.

 ومن ٠ عام بوجه والبلد ٠ المحلي مجتمعها مشاكل حل في خبرة اكتساب على ، الشعبية.

I في ء عضا أ هن من - ء لنسا I ر ومسننشا ، لبرلمان I في ت I لمجالس I .و لشعبية I ٠ عدين" القا لمجالس 
 التقرير ا هذ خمن ، سية لسيإ I ب I حز لأ I و لسلطة I أجاًهزة في ركننهن بمشا تتعلق ت ا ء حصا I وترد

 ٠ الاتفاقية من٧ المادة لمآقشة يتعرض الذي الفصل في

ئ٣
 يقوم اد ٠ تشريعي بأنه الشعبية ا بولد لجمهورية القانوني النظام يتسم

 من لحد I يجوز لا بأنه I بولند في لملزم ا أ لمببد I ويقفي ٠ نين I لقو I ببسن ن البرلما

 من تتشكل السارية القوانين فان ثم ومن ٠ ننشريعي , مرسوم بموجب الا -المدنية الحقوق

♦ عليها لتأسيعس با صادرة تنفيذية ولوائح مشريعية سيم شرا

، ا نافن عليه بالتأسيس الصادر نون لجا ا و التشريعى - لمرسوم ا يكون أن اًجل ومن

 ٠ الشعبية I بولند وجمهورية' )Dziennik Ustaw( الرسمية. لجريدة'I في ببنشر أن أولا ببجب

 اتفاقية على بالتصديق ١٩٨٠ تموزايوليه ١٨ في الدولة مجلس قام ، انغا نكر ما وعلى

 للجريدة مرفقا بوصفها ذللى بعد بشرت وقد ٠ المرأة غد التمييز أشكال جميع على ء القضا
I ابجريدة٠ ذني.ر ذللى بعد علدنها وا تفاقبة الا على التصديق شأن من وكان ) (٠ لرسمية

 القانوني النظام ببقزه الذي المبدأ مع تمشيا أنه موداه وغع ذللى عن نجم أن ، الرسمية.

 نحو وعلى ٠ الاتفاقية' أحكام' مع وطني تشريع أحكام تتعارض أن ببجوز لا فانه ، Iلبولند

٠ تماما المبدأ Iبهن .م Iلالتز I تم قد فانه ٠ لتقرير I Iهذ من ) ب( ٣ لبند I في نكر ما

الثاني الجزء

 ا بولند داتًذغيد ببننعلق فببما ئل لوسا Iو لسبل Iو لوشع I عن ت معلوما ببلي وفببما

٠ للدتفاقية الخاصة' للأحكام

٢ المادة

 اً ) .(طنين ا لمو I لجميع ة I و لصا I لشعبية I ا بولند جمهورية دسننور ببكفل

 تنظم التي الأساسببة" القانونية. المراسببم في متجسد الدستوري المبدأ ا ؟'هذ

 ومدونذ' ، ية لوصا I و الأسرة' مدونة ، المدنية المدونة. ت الدولة. في الداخلية :العلدقات

٠ ارببة' الاد ات ء الاجرا ومدونة ، العقوبات وقانون ، العمل
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- ١٥

 على اعتداء حدث ما اذا ؛ ولهم ؛ نون اوى م أى -وون بوك| س|ما وجمبع

٠ وى با الد رفع لظرسؤ،ا عن وبخاصة الحماسة |لى ومول نبغ. مكا ا ، م٠حقوق

 العام المدعي مكتب ودور القانون.، بمراءاه م ا لادر جا٠ ق٠بط فيما وأى

 من (ج) ٣ البند نهاية في ترد فانها ، ت لالتماى ا و الشكاوى تقديم ض به يتحمل ى٠و

التقرير. هذا من الأول الجزء

٣ المادة

 ننوجد ولا ٠ والمرأة' الرجل من لكل متاح أمر ، فيه والمشاركة. السياسي والجهاز

 ٠ سية السيا الأحزاب أو لمحلية ا أو لمركزية I ت السلطا الى أة لمر I ومول من ننحد' لوائح أي

 في والتكافو ٠ الرجل مع المساواة قدم على العامة الحياة في المرأة رك وتنشا

 وحماية. ، للعمل وي المتنسا الأجر ومبدأ العمل في المشترك الحق يضمن الاقتصادين. الحياة

♦ اجتماعية وظيفة تعتبر التي الأمومه.

 الثقافية المتعة الى الوصول في الرجل امكانية مع ننننكافأ امكانية كذلك وللمرأة

 الى للومول المشتركة حة. ننا الا ننكفلها الامكانية. وهذه ٠ الثقافة. ننكوببن في ركة. لمشا I و

٠ الدولة. ننتمجعها النني الهواة اع ابد ومجالات مراحلة بكافة. الغني التعليم

 من والثالث نيالثا الجزأين قشةمنا في لموشوع I حول تغصيلد أكثر معلومات وننرد

٠ الاتفاقية

٤ المادة

 تكافو بايجاب التعجيل تستهدف معاصرة خامعة. ابير نند لاعتماد حاجة. هناك ليست

 لموجودة I نونية. لقنا I ؛ ت نا لضما ا بسبب وذلك ، I بولند في اًة لمر I و لرجل I حقوق بين فعلي

٠ بالفعل

٥ المادة

، البولندية. والتقاليد النشافة مجالات في خاص باحننرام ائما د المرأة. وتتمتع

 I ونظر ، نية. لثا I لمية لما I الحرب ب عقا اً في ، للبلد السريع لتصنيع I مع تمشيا اًنه بيد

 حيال ا بولند في جهود تا٠بذل ،٦ ءية لاجتما ا البنى تحول *I* *. ا وكن العمالة. على للطلب

 ء النسا عن جديدة أفكار وظهرت ٠ والمرأة للرجل النمطية. الأدوار من معينة. عناصر تغيير

 أقل ليست العاملة. المرأة. بأن ننقول — المدرسية والمناهج والكننب ، علدم الا وسائل في

 يستهدف ، الأجور فيه بما ٠ الاقتصادي النظام كان كما ٠ الأحوال من حال بأي الرجل من

 انجاز تم وقد ٠ أسعد اشننراكي مجننمع ء بنا في مشاركتها وزيادة المرأة دور تغيير
أولي ، نلك من وبدلا )٢٣( ٠ للمرأة لشائع I لنمط I تغير كما ، بالتصنيع لتعجيل I عملية

15

Digitized by UN Library GenevaDigitized by UN Library Geneva



١

 ٠ والزوجة الأم دوري مع المهنية الأدوار من متجانسة تركيبة ايجاد نحو الاهتمام من مزيد

 صحيح ا وهن ٠ سرف لف المرغوبة ا نج لنما ا نشر في فة. لصحا وا لتلغزيون وا الاذاعن وأسهمت

 I التقرير من الأول الجزء في المبين النحو على ، النسائية للصحافة لنسبة' با خاص بوجه

٠ النسائية'" "التدنات الفرعي البند تحت ، (د) ٣ البند

، الأسرة ة لحينا الجديد الجيل اد اعد على سية ا رلد I المناهج في التركيز ويجري

 في ت تفتيا I و الأولاد من كل وينتظم ٠ سنوات عدة منذ نندرس خامعة دة ما طريق عن وذلك

 همية٢ عن أساسية معلومات الفصول هذه وتنقدم ٠ الأسرة لحياة الجديد الجيل د ا ٠ءد ا فصول

 ميزانية. ارة' اد مثل ، !امنرلبة [ لشوون ا بعم على عمليا تدريبا ننوفر كما ، الأسرة' ووظيفة

٠ الخ ، الأسرة'

 السياسات وتنفيذ تنسيق في للنظر ارات الاد بين مشننرك فريق هناك ، ذلك وفوق

 مجلس رئبى من صادر بمرسوم ١٩٧٦ عام في ء نشىأ ، لأسرة I و المرأة عن نيابة الاجتماعية'

 اف وأهد للمرأة الدولية السنة ببرنامج الصلة' ات ن التوصيات لتنفيذ وذلك ، ء ا لوزر 1ا

 المرأة مركز تدعيم تستهدف باعمال الغريق اضطلع وقد ٠ للمرأة المننحدة' الأمم عقد

ت وبخاصة ، والاجننماعي المهني

 — عبق لاجتما ا ة'إ الحيا في كبر٢ بقدر المرأة باشراك المتعلقة الظروف لتأمين —

، وخبراتها وقدراتها لمؤهلاتها وفقا ، الاقتصادية

 بوظائفها الوفاء في العاملة' المرأة' مساعدة' الى الرامية الأنشطة' لتنمية —

* م وكأ كعاملة

انسبة' ب| ء I سو ، ء لنسا I ووضع دور ازاء للمجننمع سليمة واراء قف I مو لتشكيل —

٠ الأطفال وتربيمة المنزلي بالتدبير الا يقمن لا ومن أجر نظير يعملن لمن

 مزايا تأمين تم ، النسائية. المنظمات مع وبالتعاون الغرببق مبادرة' على ء وبنا

٠ لأسرة' ا و المرأة لصالح قانونيا مينا تاً متنوعة اجتماعية

 يد I لتز I في إ أيضا ويتمثل النمطية لب ا لقو I على ء لقضا I في م ها مل عا وثمة'

 في للمرأة الفعالة' المشاركة' على شجع مما ، المجننمع في المرأة بتكافو للوعي المستمر

٠ والاجتماعية' السياسية الحياة

٦ المادة.

 لعام بالأشخاصو|لقو|دة الاتجار ء لالفا الدولية الاتفاقية. في بولندا.طرف ان

 الاتجار أشكال جميع ننحظر التي الصلة. نات السابقة الاتفاقيات في وكذلك ٠ ١٩٥٠
 لحظر الجأب الأنظمة- في اكلة- ات ن الاتفاقيات أحكام .أدرجت وتد )٢٤.( بالناء

I رة عا د من لننكعسب ا و ء .بالنسا ر لاننجا I وتنصى ٠ ء لنشا I لقو I على نين' I صارمة' عقوبات ل ا نز
)٢٥.( يغالغ+ا من طى
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٧ المادة.

١٧

 التصويت في بالحق ، الرجل مع المساواة قدم على ، ا بولند في ة لمرم ا وتتمتع

 ينتخب اكى ت لهيفل ا لجميع ب لانتخا ا هلية. Î وفي ٠مة لعا I ت ا ء ستفتا لا I و ت با نتخا لا I جميع في

 النهى وورد الشعبية ا بولند جمهورية دستور يكفله حق وهذا ٠ العام بالاقتراع معخماؤها
) ٠ لشعبية ا والجالس لبرلمان ا لعضوية ب لانننخا I نون تا في بالتحديد عليه

السياسية. الحياة في ركة. للمشا الفرص جميع ة. للمرم ننننوفر ، القانونية. الوجهة. ومن
) ئل. يلي بما لعملية. I ركتها لمشا الحقيقي المدى توضيح ويمكن ٠. للبلد-

 ب النوا مجموع من قة لما ا 'في ٢٤ ن للبرلما لية دحا I لفترة ا في ة لجرم I تشكل —

 المتحدة -الأمم عقد اية بد في مشاركتها نسبة (وكانتة ٤٦٠ وعددهم البرلمان في

٠, تقريعبا) المائة. في ١٦ للمرمة.

 ع قليمية لا ا لشعبية. 1 وس لمجا ا ء عضا ٢ مجموع من ثة الما. 'في ٢٠ ر ١ ة. ٢لمر ا ومشكل ~

-؛ وس للمجا القاعدى اومستوى على المائة. في ٢٠ر٧ مشاركتها نسبة. تبلع كما

 في اخرى امرأة مشترك كما ، - لدولة. I مجلس عضوية في واحدة'. ة امرم وجشترك —

 بينما I حدة ا و مرأة ا رية ا لوز ا الهيئه وبضم , ن للبرلما على لأ ا لمجلس ا عضوية.

 الدواتي ء -النسا عدد. أن سبق مما ويتبين ٠ وزير نائب منصب ء نسا ثلبث ننشغل

 - لمبذولة. ا - لجهود ا من لرغم ا على صغير ت ا ر ا لقر ا ن تنخا با ننننعلق صب منا يشغلن

 ت المنغلما في ركنها مشا في أيضا ة لمراً ا ركة. مشا وتتجلى ٠ ت لمستويا ا مخننلف على

.؛ للبلد. والسياسية. العامة بالحياة المعنية. الحكومية. غير والجمعيات

 ،كما الموحد البولندي العمال حزب معضاء من المائة. في ٢٦ر'٨ النساء وبشكل —

; للحزب اومركزية للجنة. ا ء عضا ٢ من تقريبا قة لما ا في ١٢ يشكلن انهن

 نسبة. وتبلع ٠- المننحد لفلدحين ا حزب ء أعضا من ئة لما ! 'في ٢٦ ء النسا وننشكل —

؛ تقربببا المائة. في ١٣ سزب الرئاسية. اللجنة. في اشتراكها

 كما ، ا.لديمقر|طدب٠الحزب' عضوببة في ئة لما ا في ٣٣ بنسبة. النساء وننشننرك —

٠ المائة. في ٦ للحزب ومركزية ا اللجنة. في نمثيلهن نسبة ننبلغ-

 العلمية' المنشيات في عضوا صبح أن من المراًة تمنع لدول أيد dJLi* :"'■■ول
٠ المنظمات من وغيرها اورياغية و المهنية و والتعاونية والثقافية والتقنية.

٨ المادة

 الدوى على بلادها حكومة تمثل أن تستطيع بولندا في ة المراً اًن من اوزغم وض

 المشكلة' هذه وتحش ٠ ضئيلة الح ز 1—0 الجال هذا ذي ا٠مثداركتله ب ض ‘ اكولي

الجال. هذا في التقدم بعض احراز لوحظ وقد ، النسائية' الندات بأب خأصس ادام
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١٨

 أعمال في أببضا البولندية المراًة وتشترك ٠ سفيرا ة امرم ول اً تعيين تم ١٩٨٣ عام وفي

I ت لمنظما I .وغير لحكومية وا لدولية I أنتخبت فقد ٠ لحكومية I مر I موخر تان I عضوية" في 

 هلي I لديمقر 1 لنساثي I - د لاتحا I عضوية في ء نسا ست ك هنا ن I كما ، لمي لعا I السلنم مجلس

 بالقانون. المشتغلات للنساء -الدولي الاتحاد ومكتب مجلس في ء عضا اً ء نسا ثلاث وهبناك ٠ الدولي

 ٠فسه الثقا و لعلميجة. 1 ت لمنظما I في مسوولية ت I ن ئف ونعا ت لبولسنديا I ء لنسا ا بعفى وننشغل

 الجمعية و٢ واحدة-) بولندببة (ممثلة التربوية للعلوم العالمية الجمعية مثل ، الدولية

 ة أ لمر ا و لها. لغخرية ا لرئيسة ا منهب بولندية. ة اً مر ا تشغل التي الغن د لنقا الدولية

٠ المتحدة للأمم التابعة المرأة ضد التمييز على ء القضا لجنة في أببضا ممثله. لبولندببة 1

٩ المادة.

 ٣ الدادة فشنعى ) الاتفاقية من ٩ المادة. مع ) ' (ي لبولند ا الجنسية نون قا يتفق

 تغييرات علنتبه تتربب لا خرىااً جنسية. من شخص من ي بولند مواطن زواج ن م كللى ة٠ خا بعفة مبه

لجنسية ثل مما تغيببر عليه يننربب لا لزوجببنا أحد جنسية. تغيير واًن ، الزوجببن جنسية في

٠ الآخر الزوج

 اًخرى دولة من مواطنا والآخر بولنديا مواطبنا بوببه ٢. أحد ببكون الذي وادطغل

 في ٠ لطغلهما يختارا ن م بوببن لة ببجوز .أنه بببد ٠. لميلاد با البولندية. الجنسية يكتسب

 وفي ٠ حدهما م الببه يعنفنمي الذي البلد. جنسية. r الطفل ٠دة٠ولا ننارببخ من شهر٢ ثلاثة. غفون
)٢٩(٠للتحكيم اساء الى اللجوء لهما يجوز فانه ، الشأن بوينفيهذا3اخادفا حالة

١٠ المادة.

حقوق وهي التعليم على لسولا ١ في الحقوق بنفس والمرأة الرجل من كل يتمتع
 وينفذ )٣ ( لتعليم ا في ببببنلبولند ا طنببن ا لمو I حق على. ببنص لذي ا لدسننورى ا اً لمبد I يضمنها

تونوقا )،٣١( لتربية ) و التعليم م نظا تطوير نون قا سببما ولا ، نببن قوا بواسطة ٠المبدم ا هذ

 الحصول المواطنببن لجمببع التعليم م نظا في لتوسع ا ح ننا٢٠ وقتد ٠ ') ( لي العا التعليم

 جميع وتنطبق اسة الدر ومجالات مستويات جميع الى لوصول I ويضمن ، الابتدائي التعليم على

 الابنندائي لتعليم وساًا بالمدرسة للالتحاق السابقة. ٠ بالمرحلة. المتعلقة. القانونية. الأنظمة.

 التعليم نظام ويقوم ٠ ء سوا حد على والاناث الذكور على والعالي نوي والثا والمهني

ودس الدارسين دج المب نفس لهما يوفر وهو ٠ الجنسين وي تسا مبداً على بكامله
٠ المدرسية الكذب ونفس التدريعس هيئات

اجبارى ثى ا الابتد التعليم

 ع ,..1توج ال لتسهيل أنششا 'المهني الارشاد مراكز من شبكة الشباب لجمببع وتتوفر
ض مستوى على لآ ا رس I المد في التسجيل نظام ويستند ) (٠ المهني والتدريب الوظيفي

 الدخول يتم ' الراهن الوقت وفي ٠ المرشح الشخص معارف تقييم الى ائية لابتد ا ارس المد

٠ رية اجبا دخول ت متحانا ا س سا م على النوع ا هذ من رس ا المد جمببع الى
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١٩

 ١٥ سن فس الاناث من المائة .'في٢٤ على يربو ما يتلقى ،- الراهن الوقت وفي

 فهي العمر فئه نفس من للذكور المقابلة- لنسبة ا . ٠اًما ٠ اوثانوي تعليمبهن فوقها وما

 وقد ٠ سي الآسا المهني التدريب الأحيان غالب في يختارون الذكور آن الا ٠ المائة في ١٩

٠ التعليم من النوع ا هذ على الاناث من المائة. في ١٢ و الذكور من المائة. 'في ٢٦ حمل

 لعالي ا التعليم نون قا يأخذ ، العالي التعليم ارس مد في بالتسجيل يننعلنق وفيما

 تبيبن، انه الا ٠ معارفه وتقييم الثانوية. سة I ر لد I لشهادة المرثدح خيانة هما رين يمعيا

 ،' المهن بعض في المشتغلين ث لاننا ا و الذكور بين عددي زن I ننو ايجاد ضرورة الى بالنظر

 في سيما ولا ، الدراسة لات مجا بعض في والذكور ث للبنا قبول ص٠حه تبرير الللزم من ان

 انه مفهوما ويبدو ٠ ث لاندا I' من كبير عدد غي لما ا في ۵ر ببخننا كان الذي الطب دراسة' مجال

 لية. جما لا ا الثسنبة وتبلغ- ٠ برمتها الحلبية لمهنة ا على يسعيطرن الاناث ترك ن مخا لا با ببكن لم'

 رخ٣ و للذكور بالنسبة. ئة الما في ٦ - ا بولند في العالي التعليم على طيفن الحا ص خا٠لاةش

 لأ-ن الاناث لصالح النسب هذه تتغير ن٢ المتوقع ومن ٠ ث للبنا بالنسبة المائة في
)٣٤.( الجامعي المسننوى على لطلاب I غالبية -يشكلن

 العتي السنوات خذلال - ا بولند في ث نا لا ا و الذكور بين الأمية على القضاء تم وقد

 . للبادنين ويجوز ٠ ق النطا سعن ا وو مكثفة. تعليمية. - حملن. بففل نية لثا ا لمية' لعا I لحرب ا تلت

 ويحق ٠ ت المستويا جميع على للعمال لمخممة ا لليلية' ا رس ا المد في تعليمهم ا بعو يننا أن

 النظر بغض ٠ الدروس هذه مثل لحضور فيها ببعملون النني لمؤسسات ا ترسلهم الذين للعمال

 لللبن بالنشبة السية' في المدفوعة الاجازة من اغمافيا ببوما ١٢ على- الحصول ، جنسهم عن

 العالي. -التعليم معاهد لطلبب لنسبة با لسنة ا في فيا خما ا ببوما ٢٨ و ، نوية. لثا ا رس ا المد

 ساعات ٥ و ع بببن وح ا يتر ما على لحصول ا المعنيين الأشخاص حق من بخون ، ذلك على وة' وعلل

 تكاليف لتسديثد مجمل مبلع ءلى.١ لحصول ا لهم يحق كما لمدرسة ا الى ب للذها الاسبوع في

 — ١٩٨٣ الفننرة' وخلدل ٠ أخرى مدينة فاًي واقعة المدرسة فيها ننكون التي الحالات في النقل

 ٢٠٩٠♦ للعمال المخصصة انية بتن لإ ا ارس المد على ترددن اتي للو- ا .الاناث عدد. بلع. / ١٩٨٤

 امرة ٣٤ ٣٠♦ قامت السن. ننس وفي ٠ فيها لجلين ا الطللب من ئة' لما ا في ١٩ أي ٠ 'امرأة

 هولاب من الساحقة الأغلبية. ببشكلن وهن ، العامة' نوية .لثا I المدارس في مؤهلاتهن رص

٠ ) المائذ. في' ٧٨إ ارس المد هذه

عدة' لمسا I ٠لدولة I لهم وننوفر اسية الدر للمنح نظام خلدل من . عدة' دمسا ا لطلاب ا ويننلقى
توفر سية ا لدر. ا لمنح ا نظمة أ وبموجب ) ( ٠ لطلبب ا كن ومسا خإية ا الد رس ا لمد ا و ين. د لما ا

 ؛ الاعانات من وغببرها سية. ا لدر- ا المنح على للحصول .جتساوية فرص الجنسببن كلد من للطللب

 المنحو عدد زيادة على الأنظمة. هذه ونننص ٠ للمرشح المادية - لة. الحا هو الأساسي والمعيار

٠ ل طغا ٢ بتربية هن وحد يقمن تي ا للو- ا ت لبا للطا ننقدم والتي دها ا سترد ا ببطلب لا التي

 ٢٧هر و الثانوية رس ا لمد I طلدب من ادماثة' في ١١ حصل ١٩٨٤ — ١٩٨٣ الفترة وفي

دراسية. منح على الجامعة طللب من المائة في ٥٣ و المهنية الدارس طللب من المائة في
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 على البدنية التربية و لرياخية. I الألعاب في للمشاركة. لفرص 1 نفس للجنسين وتوفر

 طريق عن وذلك ٠ الجامعية. .لمرحلة I الى الابتدائية. .لمرحلة I من التعليم ت مستويا جميع

 والأفدية. المرافق لي ا لومول I حق يوفر اته ن الوتت وفي ٠ البدنية للتربية ربة جبا ا دروس

I .لرياغية I رفع دق٠ وهو- ، ملة. شا جسمانية تنمية. تحقيق نيهكا٠ I فمصا ى٠ل I أ لمبد 
 بنشاط ضة. لريا ا رسون ببما لذببن I ٠ولئلق ٢ بين من النساء نسبة وتبلع ) (.'٠ الدستوري

٠ اومائة في ٢٥ الرياخية. كفاءتهم لتقييم. صالحة. شهادات على والحاملين

ركة.مشا نسبة تفوق اًو ا. جد مرتفعة تلرياضا I بعض في ث لانا I مماركة نسبة اًن الا

; تمثل ة٢فالمر ٠ الذكور

، الجمباز العاب في غيين لريا ا مجموع من المائة' في ٦٣ —

، لتزلح ا رياضة. في المائة في ٥٦ و -

، ضببة' الرببا ت نببا ا لبهلو ا في المائة في ٦٣ و -

، ٠حة لسا ا في المائة. في و -

، لعلة ا كرة فى المائة' في ٤٨ و -

٠ الطائرة الكرة في المائذ' في ٤٦ و -

٠ ن ا لسد وا المضمار فى العدو- ساقات محال في المائة في ٤٠ و -

الاحتماىه. وحالتهن ظروفهن خلفة عن النظر مصرف ٠ \.-ا كل الحصولع“دبو

 ات وعبباد ٠ النسائية. الصحة. ات وعيال الأسرية. المشورة. مراكز في لمشورة Iو المعلومات على

I لصحة I و ء النسا طب في اختماصيين تستخدم متخصصة. طبية اكز مر هي لنساغيةI من لتوليد 
 ) البلد ء نحا ٢ كل في وننقع ، اًلصحية الخدمات مؤسسات الى شبكتها وتستند ، ة ء الكفا ذوي

 أحد زارها ، مقببم اختصاصي طبببب ما قرية. في ببكن لم I فان ٠ السواء على وقرى مدنا

 تقديم ، اته ن لوقبت ا في ، بلدت لقا ا احدى وأمنت أخرى أماكن من بانتظام الاختصاصيين

 وطب التوليد في للدستشارة أجنحة. المحية المراكز فروع من كل وفي ٠ ائمة د خدمات

 ٠ منتظمة ت خدما لطغل Iو الأم رعاية' ات عياد ٠ننقدم ، الاقليمي المعيد وعلى ٠ ء لنسا ا

٠ المحية. الخدمات مراكز كل في الأسرية. المشورة أجنحة. ننشغببل الى ترمي جهود الآن لوتنبذ

 فيها ويفترض ، الأسرة. تنمية. جمعية. بتربباتد المشورة لمراكز منغملة. شبكة. وهناك

 ٠ بوظائفها الأسرة وباضطلدع بلنسرة بالتخطيط المتعلقة المشاكل حل على المساعدة تقدببم

 لتقدببم ومركزببن ، الأسرة. وسثان الزواج فبل المشورة لتقديم مركزا ٢٠ الجمعية وتدير

 للدراسات بها خاص مركز وعندها ٠ ء للنسا متخصصة. ات عياد وخمس ، الشباب الى ا.لمشورة'

 ات) ومحاخير ت عا جتما ا ( احتياطي وقائي بنشاط وننضطلع ، لحديثة ا بالأسرة المتعلقة

 ذللى وضمن ( الاجها'د وأوجه النزاعات تخفيف على ٠عدة المسا وتقدم ، المشورة اء وباسد

٠ بالمراسلة) اًو بالهاتف ، الفورية الفردية. النفسية. المعالجة

٠ الصناعية. ‘الصحية الخدمات ات دعببا من شبكة. أببضا هناك ، وأخببرا
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١١ المادة.

 وفقا أجرها يدفع وظيفة في الحق أي ، العمل في الحق بولندي مواطن لكل
 ) (٠ دستوري أ مبد ، أيضا هو ، بأنه الحق ا هذ ويتصف ٠ ونوعيته المحقق العمل لكمية

 ا وهن ٠ العمل قانون هي المبدأ هذا بفقتضاها ينفذ التي الأساسية القانونية. والوثيقة'

I المساواة مع وتمشيا ، جنسهم عن النظر بصرف القانونية. المستخدمين لة حا ينظم لقانون 

٠ والمرأة الرجل بين التامة

 تعتبر النني الوظائف كل في للرجل المتاحة' ام سنخد لا ا فرص نفس في الحق وللمرأة
) (٠ الصحية' ية لحما با تتعلق لأسباب ولتها I بمز ة أ للمر ببسمح لا وظائف فهناك ٠ لها ملدغمة.

 في وليس ٠ الرجل مع اة المساو قدم على ووظيفة' مهند اختيار المرأة وبامكان

 ، اهل المتو التدريب في أو مؤهلاته ننحسين في الشخص وبحق العمل بظروف المتعلقة الأنظمة'

 ٠ برمتها العاملة القوى على نننطبق الأنظمة' فهذه ٠ ة المراً ضد تميز أن ببمكن اًحكام

 عن زوا امننا النببن للماملببن مخصصة رس ا مد الى مستخدمين لعمل ا . ت موسسا ترسل وهكذا

 ليس ولذلك ٠ بها يقتدى ومواطنببة' أخلاقيبة مواقف Iبدو-أو المهني العمل في غببرهم
) (٠ لمسننخدم- I لموظف I لجنس نكر لمعاببببر I في

 - عند العمل فرص تساوي في الحق بها يحاط النني ت نا للشما العملية الأشكال وببين

 أنواع كنل خرببجي اسننخدام قانون في الواردة الأحكام أببضا هناك ، والمرأة الرجل
 لرجال I بين تغريق أي مقيم غير ، الخريجين مصطلح يستعمل فالقانون ) ٠(٠ المدارس

 يودون عمال على تنطبق العمال رتب تصنيف ئم I وقو الأجور اول جد أن كما ٠ ء التسا و

٠ جنسهم الى اعننبار دونما محددة أعمالا

 ن الشما في بالحق ' المتعلقة القانونية الأنظمة كل ننننسم ، ذلك غرار وعلى

I و لمرض ا و التقاعد حالات في سببما ولا ، عي جننما لا I لصلاحية ا عدم أو لشيخوخة ا و لعوق 
 كف تنكر بانها ) الأجر المدفوعة' الاجازة' في الحق وكذلك ، أخرى لأسباب للعمل

المرأة عد تفنا وأنظمة ) (٠ ء لتساا و ل لرجاا على بالتساوي منطبقة المستخدمين ا

; يلي فببما سببما ولا ، الرجال ننقاعد أنظمة' عن الشيء بعفى مختلفة

اً للرجال) ٦٠( عاما ٦٠ هي عدهنلتقا القانونية السن (أ)

: ٠٠ اك سن في التقاعد في الحق اًكثر أو عاما ٣٠ عملت التي أة للمر (ب)

معاشالتقاعد، على المراًة لحصول لللزمI الاجمالي الاسننخدام وقت يتخعمن (ج)

 لرعايتهم الوظيفة عن الانقطاع فننزات وكذلك أطفالها تربية في قضتها التي الاجازات مدة'

"سنوات،.-٦٠لذلك الاجمالية' الفترة تتجاوز ولا — عمرهم من الرابعة بلوغهم حننى

 من جزء على ننحصل أن عاما ١٥ أدناها عملتمدة- التي للمستخدمة (د)

٠ ععرها من الستين تبلغ عندما التقاعدي معاشها

)٤٢.( المامونة العمل وظروف الصحية الحماببة' في الحق ببضا٢ العاملين ولكل

ام استخد حظر من عنه الكلام سبق بما ذلك في ويستعان ، خاصة بحماية المراًة وتحاط

21 -

Digitized by UN Library GenevaDigitized by UN Library Geneva



 للمراًة خاصة حماية. ينصعلى العمل وقانون ؛ والخطورة المشقة بالغن. أعمال في النساء

I وللمرأة لحامل I .في لمتغيبة I جازة I صرف ويمنع ، لأمومن I من لمرأة I عقد وفسخ لعمل 

 المرآة استخدام يجوز ولا ٠ الأمومة. زة جا I .أثناء أو الحمل .لة حا في ذلك أكان ، 'عملها

 ارسالها-، يمكن لا كما ، الليل وفي الاضافية. الأعمال ولافي وخطرة شاقة أعمال في الحامل

٠ ائم الد عملها مكان خارج الى ، موافقتها دون

 -أن ، ' المحية. حالتها بسبب ، لها ينبغي لا حاملا امرأة أن -الطبيعب وجد ا وان

 احتفاظها مع تلدقمها وظيفة الى بنقلها ملزم العمل فرب ، بوظيفتها الاضطلدع عن ننتوقف

 الطبية والرعاية. ." الأخرى الوظيفة. الى نقلها قبل ننتقاضاه كانت الذي الأجر في بحقها

 ية. ورعا للبولادة اللاحقة. الرعاية وكذلك ، فجانا للحوامل متاحة للتوليد السابقة.

; مددها الأجر مدفوعة. أمومة. اجازات للعاملدت أن على العمل قانون وينص ٠ الأطفال

؛ الأولى -الولادة بعد أسبوعا ١٦ —

: تليها ولادة- بعدكل أسبوعا ١٨ —

 ٠ احد الو يتعدى الأطفال من عدد نفسه تا٠الوق في للمرأة ولد I اذ أسبوعا ٢٦ —

يتعلق فيما الا ، الأمومة. جازةI في بالحق ترتبط وأحكام شروط هناك وليس

٠ له الشخصية. وبرعايتها الطفل ولدت التي بالمرأة

 تتقاضاه كانت الذي الأجر نعادل أمومة. علدوة الأمومة اجازة خلال المرأة وتتقاضى

 بحيث ، تغيير ودون I نافن عملها عقد يبقى نفسه لوقعتاI وخلال ٠ لاجازة ا في تغيبها قبل

 فترة تعامل ، الخدمة. استمرار حيث ومن ٠ السابقة. وظيفتها الى لاحقا العودة تستطيع

 المرأة منح ب حسا في نندخل لذلك وهي ٠ العمل واصلت أة المر- وكأن بكاملها الأمومة. زة اجا

٠ عملها بحكم تستحقها الغني المنافع كل

 العمر من الرابعة. سن حتى الأطفال يربين اللواتي النساء أن ذلك الى يضاف

 على للسهر سنوات ٣ مدتها الأطفال لرعاية. اجازات في الحق ، ١٩٨١ عام منذ منحن،

 الأطفال، لرعاية. عللون سنتين، لمدي المرأة، تتلقى ، الاجازة وخلال ٠ أطفالهن رعاية.

 تسهر كانت اذا. أو وحدها الطفل تربي كانت ا اذ سنوات ثلبث الى الفترة هذه تمديد ويمكن

 بمرض عليل أو معؤى طفل على أو .،الواحد يتعدى معا المولودين الأطفال من عدد. على

٠ المعنية. للمرأة المادية. -لذ للحا وفقا لعلدوة I مبلغ ويختلف ٠ مزمن

 عملها لعقد ببكون ،-العمل الى المرأة عودة وبعد الأطفال رعاية. اجازة. و.خلال

 اجازة في المتغيبة. أة والمر الحامل المرأة حالة. في بها يحاط التي الحماية. نفس

٠ أمومة.

 ا بولند في - السائدة السكاني النمو ت واتجيإها النسائي المهني النشاط ولارننفاع

 المنهجية. التنمية. وعلى السادسة' سن حتى بالأطفال العناية. على الطلب تزايد في .أثر

 —الأطفال وروضات ، الثالثة. سن حش ل للنطغا — الحضانة. دور أي الأطفال، رعاية. لموسسات

٠ ٠والسادسة الثالثة. بين أعمارهم تتراوح ببنالن نلآطغال
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- ٢٣ -

في ٢٠ (وزهاء ١٠٢ ٦٤٠ بببلغ والذي ، الحضانة دور في الاجمالي الأماكى وعدد-

لوقتزا في الاجتماعي الطلب يلبي I الممانع) في ار تد حضانة دور في منها المائة"

 تستخدمها التي ، الأطفال رعاية" اجازات مؤسسة الى ذلك ومرد ٠ يفوقه بل ، الحاضر

 فى )٢٢ ... الى ١٠ ... (نحو السنوي النمو رغم ولكن ٠ عاملن'- أم ٧٠♦ ... من أكثر الآن

 الذين ’الأطفال عدد بازدياد عجزها حدة -الآن اد نرد ، الأطفال روضات في الأماكن عدد.

 سريعا الآن حتى الجديدة المرافق ء بنا يكن لم- بينما ت بالروضا الالتحاق عمر يبلغون

٠ الكفاية فيه بما

; يلي كما هو محددة' اقتصادية' قطاعات في ء النسا ام ستخد وا

٧٠ التجارة وفي ، المستخدمين مجموع من الناقة في ٣٧ يشكلن هن ، المناعة في

وفي ، المائة في ٢٧ الاتصالات و النقل وفي ، المائة' في ١٩ البناء .وفي ، المائة. في

 وفي ، المائة في ٦٠ والقخماء الادارة' وفي ، المائة في '٣٢ -البلدي والاقتصاد الخدمات

 وفي ، المائة. في ٨٠ والرخاء الصحية الخدمات وفي ، الماقة في ٨٣ والمال التأمين

 وفي ، المائذ. في ٤٧ والتكنولوجيا العلم وفي ، المائة. في ٧٥ والتنشئه التعليم

٠ المائذ في ٦١ والفنون فة الثقا

١٢ المادة.

 العجز أو المرض حالة' في الصحية. عدة. المسا و الوقاية في ، المواطنين حق يشكل

 ٠ اة و المسا ندم على ء والنسا ل لرجا ا الحق I بهن ويننمتع ٠ دستوريا حقا ، العمل عن

٠ للجميع - مغتنوحة' الصحية لخدمات I جهرةأ وننكون

 ١ ٠ المادة دراسة عند ء والنسا للنسر المتخصصة المشورة ء ا اسد مسألة نوقشت وقد

 ية والرعا الصحة لوزارة ٠بعة تا وعلمجة بحثية مؤسسة' نكر أيضا ويتعين ٠ لاتفاقية ا من

 ية برعا المتعلقة. المشاكل لحل المساعدة تقدم- وهي ، والطفل الأم مؤسسة هي عية لاجتما ا

 وتضطلع , الصحية الدوائر في الأطفال وطب التوليد أجنحة اقب ونض ، والطفل الأم

 شهادة على الحصول يتم لم- ما السوق في للؤطغال ء ا غذ أي بيع يجوز ولا ٠ بالبحوث

♦ المعهد من

 تتمثل وهي ، ء للنسا لصحية I يةلوقا I مجال في ومفيدة هامة مبادرة' وهنالف

 منذ المفتوح الطفل صحة مركز الى بالاضافة ، الأم صحة. مرفز لشييد وطني مشروع في

 الأم . محنبة مركز وسيكون ٠ ل للذطغا لطبية. ا ية لرعا I ني يتخهس عصري مستشفى وهو ، فترة

٠ العالم ء أنحا جميع. من المبح و بالننبرعات بناوه تم ، عصريا مستشفى

١٣ المادة

 الاستحقاقات في بالحق I بولند في ة I لعساو ا قدم على ء والنسا الرجال يتمتع

 لجميع يحق ، الاجتماعية والشؤون والأجور العمل وزير تعليمات على ء وبنا ٠ الأسرية
I ٠ الأسرية بالقلدوات التمتع والولادة لمرضا بشاًن تأمين لهم الذين لموظفين) (
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٤

 بدفع الالتزام سية أسا أهمية تكتسب الني لأخرى I الأسرية الاستحقاقات وتجمل

الأطفال ية حما تعزيز بغيه. ، ١٩٧٤ عام في لنفقة I صندوق ء أنشى وقد ٠ الزوجة نفقة

وبغية. ٠ النفقة. دفع رفش بسبب عسره لببة. اما ظروف في يوجدون لذببن I الأشخاص من وغببرهم
القاطن والشخعى ؛ (٠ النفقة بدفع المجتزمين الأشخاص لدى لمسوولية با لشعور ا زيادة

كأن ان ٠ عليها ببحصل لم ولكنه نفقة. له. نندفع بأن المحكمة له حكمت والذي I بولند في

الشخص. وببدندم ٠ لصندوق ا من النفقة. في حتقه على لحصول I ببمكنه ، كلببا أو جزئببا ذلك

 نندير التي عغبى لاجتما I الضمان ارة اد الى الشأن ا هذ في بطلب الدفع يستحق الذي

٠ الصندوق

 بحكم الملننزم الشخص يصبح ، الصندوق من الأموال المعني الشخص ببسننلم أن وبعد

 ; ببلي مما لنفقة. ا صندوق ل I مو أ وننننكون ٠ للصندوق مدببنا لنفقة. ا فعبد لمحكمة. ا من

، النفقة. بدفع الملتزمين الأشخاص من مأخوذة أموال — ١

، الدولة. ميزانية. من دعم — ٢

 ٠ الدخل موارد من وغببرها طوعية دفوعات - ٣

 الذين الأشخاص ممالح وحماية. النفقة دفع انفاذ ننحسين على بالتالي الصندوق وببعمل

٠ الصندوق هذا ببوجد لم لو لهم لمستحقة I المبالغ استلدم عن جزين عا ببكونون

رعاية. عبء ببقع ما غالبا ، الواحد العائل نات والأسر المفككة الأسر حالة وفي

 ٠ الأولى بالدرجة. الصندوق من ات المستفيد فهن ولذلك ٠ ء النسا كاهل على الأطفال

المندوى. من الاسننفادة لهم يحق شخص ألف ٩٩ من أكثر هناك كان t ١٩٨٣ عام وفي

 من الماقة في ٦١ر٢ نسبته ما الا ترد ولم ٠ زلوتي مليون ١ ٣٩١ حوالي اليهم دفع وقد

 المبلغ.' بقية وأتت ٠ الصندوق ا..لى المبالغ بتسديد لملغنزمببن ا الأشخاص من المبلغ هذا

٠ الدولة من الدعم أموال من

 برهن مضمونة وقروض فنروض على الحصول في' متساوية حقوق ل الرجا و ء وللنسا

 يتسلم الذي الشخص جنس ببؤثر ولا ٠ المالي الائتمان ؟شكال من وغببرها , المصارف من

٠ علعه الموافقة في قرخعا

 طريق عن الحق هذا أعمال وتضمن ٠ دستوريا ميدأ الراحة. ني الحق أببضا وببشكل

I لترفيه t والأنشطة. ، العمال اجازات صندوق ومنها ، ت موسسا عدة I عيذ. لاجتما I بعة لتا 

 ت والجمعيا الأسفار ننب مكا تنظمها التي حية. لسيا I والبرامج I لمستقلة ا العمل ت لمؤسسا

 ٠ ل للرجا مننوفر هو كما ء للنسا متوفر وجميعها ٠ الخ ... صةلخا I امج لبر I و f حية السيا

 ؛ الرياضية المرافق الى الوصول و الرياضية النوادي دخول في والنساء لرجال I ويتساوى

٠ الجماعية الرياضية. المسابقات في ة I لمساو I قدم. على أببضا ويشاركون

 الرجال بين اة و لمسفا I مسألة عن قشة. منا لفنقرببر I من الأول الجزء في وردت وقد

 جميعا ومشاركتهم الثقافية والمتعة. الراحة. أسباب على الحصول سبل ننوفر في والنساء

♦ الثقافببة. الحياة جوانب كل ,في
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١٤ المادة

- ٢٥

 ٠ ا بولند في الزراعة بهيكل بعيد حد الى الريفيات تواجهها التي المشاكل تتمل

 ارعون المز ويدير ٠ الخامة ارع لمز I و التعاونية ارع لمز I و الحكومية. المزارع ننشمل فهي'

 نسبته ما التعاونيات وتدير ، المزروعة الأراضي من المائة. في ٧١ نسبته ما الخامون
 في عمل على الحصول شخص كل ويستطيع ) ٥ ( ٠ لمنزرعة I الأراضي من ئة لما I في ٤ حوالي

 ٠ حكومية. مؤسسة. في عاملد منهما أي بوصف المرأة أو الرجل يوظف حيثا حكومية. مزرعة.

 م نبا شمل ١٩٨٠ م عبا ومنذ ٠ ت ونيا التعا باحدى الالتحاق منهما أي عة ستطا با أو

 ٠ .اشاصة.٠ئ رع ا المز يديرون الذين أولئك فيهم بما المزارعين جميع عية جتما لا ا الاستحقاقات

 سكان عأوخما الى أكبر بدرجة المجال ذلك في الريف سكان وضع تقريب في ذلك ساهم وتد

٠ المدن

 واة المسا أ مبد تعكس عديدة أحكام على الشعبية. I بولند جمهورية. دسننور ويحتوي
، المدينة. سكان مثل ، لريف I سكان وينتخب ) (٠ الريف وسكان المدن سكان بين الحقوق في

 الى البرلمان من I بدء ، التمثيلية. الهيئات جميع في للدنتخاب مؤهلون وهم ، ممثليهم

 ل اشًكا من شكل لقرية. I مسننوى على ت عا لاجننما I أيضما وتمثل ٠ لمحلية. ا تية I لذ I لحكومة. ا

 الرجال على متساوية. بصورة السابقة. التعليقات كل وننسري ٠ الرببف لسكان انني الن الحكم

٠ والنساء

 التي الاستحقاقات حيث من للريغيات القانوني الوشع في التحسن من مزيد وتحقق

 5 للنسا القانوني الوضع تماما يشبه وهو ، الاجتماعي؛ الضمان نظام بمقتضى بها يننمننعن

٠ المدن في تشتغلن اللدتي

 على التشديد يجدر ، العجز حالن. في ت لمعاشا وا المستين ت بمعاشا يتعلق وفيما

 من اوى اومزرعة تسليمهما ١بعد وزوجته المزارع' لفائدة مستقلة باسننحقاقات الأخذ

كل عمل أن بما القائلة. النقطة. لتبين الصيغة. هذه وتصلح ٠ الدولة. الى أو سيخلغهصا

يحصل اًن ينبغي ، المزرعة. شؤون ارة. اد في متساوية. بدرجة. ساهم قد لزوجه. ا و الزوج من

٠ العمل عن عجزهما اًو السن في تقدمهما عند معيشتهما ننضمن استحقاقات على منهما كل

 I جديد نوعا أسرهم وأفراد ارعين للمز لاجذذماءي1 الضمان بشان القانون وأدخل
 ) (٠٠ أسرته د„. وأنفر.ا ارع المز زوجة لفائدة لأسري ا المعاش نندعى وهي ت قا لاسننحقا ا من

— لعجز ا ني تعا و اً لمستين ا من نت كا ء I سو — رع ا لمز ا رملن. أ لى I سري لأ I ش لمما I ويدفع

المعاش أو المسنين مماش على ننحصل لم. وافني ، لمزرعة. I ارجاع تاريخ قبل ننزوجت والنني

تدير ولا ، العمل عن عاجزة ننكون أو ، ٥٠ ال بلغتسن قد تكون وأن ، العجز حالة. في

اللدتي للريغيات الآن ويحق ٠ ثابت دخل موزب تملك لا أو اًخرى مزرعة. شؤون نفسها هي

الاستحقاقات نفعى ، الولادة. عند ' 'مزارعين من المنروجات أو خاصة. مزرعة. يشوون نتقمن

; وهي ، لدولة. ا موسسات في العاملدت ء للنسا نرجع التي

؛ ولادة علدوة (اً)
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- ٢٦

; لمدة أمومة عللون (ب)

، واحد مولود انجاب حالة' فتي أسبوعا ١٦ —

٠ مولود من أكثر انجاب حالة في أسبوعا ٢٤ —

: )١٩٨٦ عام (منذ أسريه عللون' (ج)

٠ العام القطاع في الموظفات بها تتمتع مثلما معوق طفل حضانة' علدوة (د)

العام، القطاع في تهن I لنظير يحق كما ت للريغيا يحق لا الذي الوحيد والاستحقاق

 ويبدو ٠ الأطفال رعاية' وعلدوة ، صغير بطفل للعناية الأطفال رعاية' اجازة في الحق هو

 على تقوم خاصة مزرعة' في العمل بها يتسم التي المحددة للطبيعة نظرا مفهوما ذلك

٠ الفردي الجهد'

الطريقة. بنفس الحكومية ارع ومزI في عمل عقد بمقتضى العاملدت الريفيات وتعامل

 للنساء بالنسبة الحال هي مثلما ، وهكذا ٠ العام القطاع عاملدتفيJا بها تعامل التي

 واستحقاقات ، العمل عقد عن الناتجة الخاصة الحماية لهن ننحق ، الأخريات العاملدت

٠ الأطفال رعاية اجازة ذلك في بما الاجننماعي الضمان

هذه في الأعضاء ت زوجا أو ونية التعا رع I لمز ا في ملدت لعا I ت لريغيا ا وننننمتع

 بالأمومة' المتعلقة بالحماية' ، ١٩٨٣ لثاذي/ببذاير1 كانون ١ من ء ا ابتد ، التعاونيات

ارس. المد وجود وبفضل ٠ الحكومية' العمل موسسات في العاملدت مع ة Iو المسا قدم على

 ٠ لمختلعن' I ارس المد أنواع لىا لذهابI ت لريغببا ا تستطيع ، لمبيتI ودور اخلية الد

 النني سية ا الدر الحلقات في مؤهلدتهن ء علد I على العمل لريف I في ملدت العا عة وباستطا

 ايني غوسبود اسمها دورية'.. مجلة تصدر ويعي ، لريف ا في لبيوت I ت ربا جمعيات تنظمها

) Gospodyni ( في البيوت ربات حلقات نوقشت وقد ٠ وتلغزية اذاعية برامج ونننظم 

 ٠٠ د ٣ ، الأول الجزء في الريف

١٥ المادة.

 دستور في ، القانون مام٢ الرجل مع المرآة وي ننسا ضمان مسألة نننطم أحكام. همناك
 ) الجنس.( عن بمرفأ'النظر طنين الموا حقوق. وي ننسا يضمن لذي I لشعبية' I البولندية لجمهورية ا

 والقانون ٠ ة ا و لمسا ا مبدآ السواء على ثي الجتا و المدني القانونان شتن وقد
)٤٩.( الولادة. منذ القانونية الأهلية الأشخاص كل يعطي المدني

 ابرام هلية آ وضمنها ، نونية لقا ا بالأعمال للدضطلدع الخاملة لصلدحية ا وننكتسب

 غير ، الحالتين في ، 'الجنس ويعد ا (٠ لرشدا سن بلوغ عند ) الأموال ونندبر لعقود ا

 حقوق الى تنشير عندما ، المدنية الاجراءات قانون أحكام ان كما ٠ بالموضوع .لة٠ ذي

 لدم U Le والمرآة الرجل يعامل ، هنا ومن ٠ والمرأة الرجل بين تميز لا ، المتقاضين

I ٠ القانونية الدعاوى مراحل كل في ة ا و لمسا

26

Digitized by UN Library GenevaDigitized by UN Library Geneva



- ٢٧ -

 وقانون الجنائى* القانون م فاًحكا ، الجنائي القانون في نفسها الحالة وتحصل

 .،السبباق I هذ في ، وببجدر ٠ بالمرأة تتعلق منفعلة. أنظمة أي تتخممن لا الجنائية ات ء الاجرا

 القانون من ١٥٣ فالمادة ٠ المرأة صحة على المرتكبة بالأعمال المتعلقة الأحكام نكر

 ٠ بالقوة حاملد امرأة ببجهض لمن الحرين. بن حرمان عقوبة. على تنحن ، مثلب ،. الجنائي

 لقوة با لاجهاض I الى. بها ببودي أو ، موافقتها ودون ، أخرى بوسائل لحملها حدا. يضع أو

 مسوولية" تلقي نفسه القانون من ١٥٤ والمادة ٠ بالحيلة". أو القانوني غببر بالتهديد أو

 القانون يعطي ولا ٠ القانون ينتهك نحو على انما بموافقتها امرأة يجهض من على جنائية

 مقصورة آ أذه١ ولو ، لمدى I .بعببدة مشروعية" علببه يخمفي انه بل ، لاجهاض ا في مة ننا حرية
) (٠ قانونية أو عية جتما I أو طبية ات عتبار I ننبررها التي الحالات :على

 لموجودة I الشبكة ٠ الواسع تصوره في الأسرة' وتخطسط الاجهاض مسائل لجة بمعا وتقوم

 تنمية جمعية ومراكز النسائية الصحة ات دوعيا الأسرية المشورة ا.ء اسد مراكز من الآن

I ر اطا في اخننصاصاتها نوقشت وقد ٠ لأسرن I من ١ ٠ . لببند I ٠ قية لاننفا

 في وحريتهم الأشخاص انتقال حريد على قبيود أيد بولندا في القانون يغرض ولا

 فببما يصدر المحكمة من بحكم الا ذلك من اسننثناء ولا' ٠ وعناوينهم اقامتهم محللت اختيار
) ٢.( جرم ب رتى ا٠ يتطق

١٦ المادة

 لآسرة وا والأمومة الزواج ببكون باًن ا. بولند دجتور من ٧٩ اومادة. من ١ الفقرة تقخعي

٠ لبولندية I لشعبية 1 لجمهورية" I من ببة" لحما I و لصون I موضع

 ٠.عدببدة مجالات في دقانونا من جزء هو والزواج الأسرة لحماية لدسننوري ا ومبدأ. وا

 لزواج 1 شلمسا ببنظم الذي والوصاية الآسرة قانون في ترد له -صورة أتم أن وجد وقد

٠ ية لوصا I و الحماية وكذلك ، والنفقة والتبني بة. ا لقر ا و

 سيما ولا ٠ أخرى وشائق في أيضا عليها منصوديى والأمومة سرةللن الدولة. وحماببة.

 الجرائم عن مستقل فصل الجنائي القانون وفي ٠ الاجننماعي الضمان ذظمة٢و العمل قانون
)٥٣.( واكباب والحماية ، الأسرة على الواقعة

 التوجيهية لمبادىء1 أيضا صونهما ننكفل القصر ورعاية للنسرة نونية لقا ا والحماية

 ‘ازايونيه حزير ٩ في العليا المحكمة عن لصادرة I و ، القضاء رسة ولمما للمحاكم اوموضوعة

٠ الجنائي القانون بمقتضى الأسرة بحماية* ننعنى والغني ، ١٩٧٦

المحاكم 'فصل العادية المحاكم اخل د جرى ، الأسرة حماببة في للتوسع وتوخيبا

♦ اكقرير) من الأول الجزء (أنظر الأسرية

بناء ١٨ ال سن (وفي ٢١ ال سن في الرجل زواج بامكان البولندي القانون ويقضي

 ٠ المحكمة) من أذن على بناء ١٦. ال سن (وفي ١٨. ال سن في والمرأة اومحكمة) من ذن٢ على

المعرب دننهما وبارا معا الطرفين بموافقة" يحظى أن ، صحيحا ليكون ٠ الزواج في ويجب
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 ا بولند .ينقت وقد ٠ اج لزو ا على اوموشمين ادة. ار علدن با علدقة للغير ولببس ٠ حة ا صر عنها

ومبرمة I , جا لزو ا عقود وتسجيل اج الزو لسن الأدنى والحد ح I لزو با لرضا ا قية تفا I على

٠ ١٩٨٢ الأوداديسمبر كانون ١٢ في نيويورك في

 المقدمات احدى هي ، الدستور على القائمة ، الزوجين بببن والمساواة

 أة اومر و الرجل تساوي عناصر أحد ومشكل ، البولندية الأسرة لقانون الأساسية المنطقية

 لوصاية ا و الأسرة قانون من ٢٣ المادة. حكم وببشدد ٠ دقانونية ا و الاجتماعين. المكانة في

 العيخطش واجيا وعلببهما ، متساوية وواجبات حقوقا ، الزواج اطار في ، للزوجببن أن على

 ٠-- باتحادهما أنشاها التي الأسرة رفاهية. أجل من والتعاون ، والاخلاص .، والتعاضد ، مما

 قدم على الأجر ات ن اومهن ببعامل البولندي نونوقتا I أن على التركيز وببجدر

I مع ة ا لمساو I الوقعت في ا هذ وببشببر ٠ لمنزلي ا والعمل الأطفال ؛ لتربية تبذل .التي لجهود 

 ، معا بالزوجببن ، القول سبق كما ، اومناطة. ، الأسرة احتياجات تلبية. واجب الى نفسه

 هذا وي وببسا ٠ طلاق حصل اذا النفقة. والى ، المشتركة أموالهما انماء في حصتيهما والى

 اومنزل شوون وتدير أطفالها وترعى مهنيا نشاطا اول ننز لا التي المرأة مكانة. المبداً.

♦ مهنيا نشاطا اول ننز التي المرأة بعكانة

٠ الوالدين مذاطة,بكلا الوالدية والسلطة.

 أن على البانون من ٢٤ المادة. وتنص ٠ متبانية I مكانة. الزوجين من لأي وليس

 أن منهما لأي كان يتفقا لم. ا فان ، الهامة. الأسرة شوون ستفي1 في ببشننركان الزوجين
 ) (٠ سم الا ر خننيا با يننعلق فببما الزوجان ويننساوى ٠ بينهما لننحكم لمحكمة. I لى I ببلجاً

 تربطهما لتي I ت لعلدقا I في ت اجبا الو. و الحقوق في لزوجببن I ننساوي .اً مبد اًظهر كما

- الملكية. بشان

 شمل امًادك ;وحدة' ، القانون اًساس على ، الزوجين بببن ننقوم الزواج عقد فعند

 خلال أحدهما اًو الاثنان يكتسبها التي 'ال.ادية. الأشياء من وننننشكل ، ممتلكاتهما كل

 العمل. عن المتقاضاة الأجور ، تحديدا. ، المشتركة الأملدك وتتضمن ٠ الأملدك وحدة- فننرة

 ، المهني العمل اًجر في بالحق انفراده ء ادعا الزوجين من أي ;على يتعذر اًذه يعني. وهذا

بواسطة. أحدهما عن استبعدت اًو٠ حدود لها وضعت قد القانونية. الأملدك وحدة. ننكن لم ما

خاص. موثق انشاق

 وفي ٠ منفصلة. أملدك I المشننركة الأملدك جانب .الى ، له. يكون أن الزوجين من ولأي

 اقامة مثل المكفنسبة. المملوكة. لأشياء1 .).١.( ; المنفصلة لأملدك ا ننتضصبه اًن ببمكن ما عداد

 المورث يقرر لم ا٠ ، الهبة. أو الوصية. أو بالارث الأشياء.المكتسبة. )٢و( : الأملاك وحدة.

 عند الشخصية. الاحننياجات لتلبية. تستخدم التي الممتلكات )٣(.و : ذلك خلاف هبI الو أو

 ئل بوسا مكتسبة نت كا اذا ، مهنببا غرضا ننحدم النني لممننلكات ا و(ع) الزوجين، حد اً

 التي ء الأشيا على ينطبق لا ا هذ لكن : المهنة ببمارس الذي للزوج منغملة. أملدكا ننخص

اًذى أو جرح عن تعويغى طنار I في المكتسية. ء شيا لأ ا . و(ه) ؛ منشأة أو مزرعة. ارة لاد تستخدم.
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 الجوائز اطار في. المكتسبة الممفلنكات )٦و(. : العوق علدوة على هذا ينطبق ولا -جسدي،

٠ النشر حقوق )٧و( : الشخصية. لانجازاته الزوجين أحد بها يكافأ التي

للمحكمة. آن على فتنص الأموال، تبذير آبار من المرأة حماية أيخما الأنظمة. وتسهل

 نفسه على اًحد.الزوجين يرتبها النني تسديد.الديون ا'مكان تستبعد تحدد.أو ن٢ في التحق

 في ائن الد الزوج مساهمة. ار مقد آو الدين طبيعة عن ينجم عندما ، المشتركة. الأملاك من

 وتشكل ٠ الاجتماعية ت لعلاتا I ء دى وصبا منئوافق غير ذلك يصبح أن المشتركة. ايجاد.الأملاك

 فتزيل الزوجين، بين واة المسا لمبدأ وفشا اوملكية. علاقات والوصاية الأسرة قانون أنظمة.
 )٥٥(٠ الاقتصادي الميدان في زوجته على الزوج تفوق على تقوم علدثة أي

٠ بالطلاق الزواج بحل المطالبة في تامة. مساواة وهنفاك

 الابراء مجمل عناصر أحد هو الزوجين بمضالحن. النزاع لتسوية الجهود بذل لكن

 ٠وفؤ ، المحاكم تلجأ القضايا هذه. فغي ٠ مراحله كل في الطلاق، قضايا في المتيع

 ء الجز ; ذظرأ ( سريينالأ والمشورة لنشخيص ا كز ا مر في لمستخدمين I ء ا لخبر I لى I ، ٠جة الحا

 دائم الزواج انغمام أن تبين .اذا الطلاق قرار اصدار ويمكن ٠ التقرير) هذا من الأول

٠ القمر الأولاد برعاية الضرر يلنحق لن الطلاق وان م وننا

 لكل طلاقات ٠ بمعدل آي ، قضية ٤٥ ٧٩٩ في بالهللاق أحكام صدرت ، ١٩٨٣ عام وفي

٠ ح زوا حالة. ١ ...

 رعاية اعتبارها في نناخن اًن ، الطلاق قضايا في نننظر عندما , ١ المحاكم وعلى

 ووفقا ٠ للاولاد الملائمة. الحماية. تأمين وجب ، الزواج عرى انغممت ومتى ٠ -القمر الأولاد

 قرارا تتخن عندما t المحكمة. ننمدر. ، والوصاية. الأسرة قانون من ٠٨ المادة. من. ١ للفقرة

كل مساهمة. وبمبلغ. القصر -الزوجين أولاد علفى الدية. الو بالسلطة. يننعلق حكمغا ، بنالطلاق

٠ محكمة. رسوم ترتب لا- النفقة. قنضايا ات ء واجرا ٠ وتنشئته الولد. اعالة تكاليف في منهما

 دفع عليه يجب الذي الشخص من به المقفمي المبلع ء استيفا الممكن غير من أن تبين ا فان

 من ١٣ المادة مناقشه (أنظر لزوجببة. ا النفقات صندوق من عدة المسا قدمت ، النفقة

٠ الاتفاقية)

 تأخذ ، الزوجين تخهى التي الشقة. ملكية. مشأن قرارها المحكمة. تمدر وعندما

 ننناط الزوجببن من أي ت جا حتيا وا دهجا؛ أولا احتياجات ، الأول المقام في ، اعفنبارها في

٠ يةلد ا لو ا السلطة. ممارسة. به

) ٦ ( ٠ لقصر I لزوجين I أولاد ية برعا ضار انه عننبر ا اذا بالطلاق يسمح ولا

الزوجببن من أي بوسع وليس ٠ التبني مشكلة. أيضا ية لوصا ا و الأسرة قانون وينظم

٠ الآخر الزوج- موافقة. دون ما طفل تبني

٠ فقط ولصالحهم ، القمر على الا التبني يطبق ولا
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عام تعليق

 t■ { ■if ، التقريبر I هذ بجناسبة -، توكد آن الشعبية ا بولند جمهورية. حكومة. ننول

 على ، العمل قضية وبين المرآة مساواة أجل من النضال بين وثيقة. علدقه. ثمة أن ترى

 وان ٠ عادل ابتحدادي ذظام٠ ووافبامة. السلدم و الانفراج تحقيق على ، العالمي الصعيد

 معاناة عانت التى وهي ، فائقة* أهمية. سلدم-من في للعيش لما منها تقديرا ، بولندا.

 السلدم جل ٢ من ل النضا في نشيط بدور لتشترك ، نية. لثا ا لمية. العا لحرب ا ن ابا بالغن.

 ٠ دية. لاقتحما ا — الاجتماعية. للتنمية. أساسيا شرطا باعتبارهما الدولي الصعيد على والأمن

لجمهورسة. الخارجين سة. للسيا الرئيسي التوجيهي المبدأ. ، وسيظل ، السلللم كان وقد

♦ لشعبية ا ا بولند

 في ، آخبرى أمور غمن ، السلدم مسألة. من بنتا الثا ا بولند موقفا عن أعرب وبد

 العمال حزب لمندوبي الوطني الموتمر في أعلن الذي السللم عن الدفاع بشاًن ء ا الند

 المصالح مع تمشيا ; ء ا الند في ء جا وقد ٠ -١٩٨٤ رس ا٠ر/ ا آذ في -، لموحد ا البولندي

 لعن كية. ا شتر لا ا ا بولند فان ، الخارجية. لسياستنا التقليدي الخط ومع ، لأمنننا الأساسية

في سلمي م بنطا الخامه الهياكل على لغاظ ا في ء بنا بنصيب م لاسها ا جل ٢ من ا جهد ل تاً

f٠ واسع دولي تعاون وتوطيد العالمي الأمن وتعزيز ، ورويا

 'وأوامر التعاون نطاق وتوسيع ، .الدولي الصعيد على والأمن لسلدم ا تعزيز أفكار ان

 ا بوتند وحركة. ٠ لبولندي ا لشعب ا نفوس في ة بالحيا تنبغى ر افًكا هي مم لأ ا بين ٠قذ ا لمد ا

 العالمي المؤتنمر في ت أ بد التي السللم جل٢ من العالمية. الحركة. من جزء هي السللم جل٢ من

٠ البولندية. روكلو مدينة. في ١٩٤٨ عام في عقد الذي للمفكرين

الغربية. اوروبا في المدى المتوسطة. الجديدة تيجين. ا ستر لا ا ئغا1 لقذ٠ا نشر ومع

٠ البولندية. الجماهير .فوف بين التسلح ق سبغا وقغا والى لسلنم ا الى مية. ا لر ا نشطة. لأ ا اشنندت

 العسكري الطابع واخفاؤها التسلح لسباق تكثيف من الأطلسي شمغال حلف منظمة. به ننقوم وما

اجتماعيا قلشا ، الدولية. العلبقات في التوتر لحدة وزيادتها ، الخارجي الفضاء على

٠ النووية الابادة من الأرغية الكرة على ة لتحيا ا على الحفاظ وعلى العالم مستقبل على

 زمام وتتخذ ، السلللم حركات انشهلة ااً شديد اهتماما البولندية. المرأة ونتولي

في' المشتركات وتتخد ٠ والدولي الوطني الصعيد على عديدة مشاريع ن بشاً المبادرة

 موجهة' ت ا ء ا وند ت ا ر ا قر -ا بولند في نننظم التي ٠العديدة لبساقية'آ ا ت لتجمعا وا ت ا لمؤتمر ا

 لخطر والتصدي السللم عن للتدفاع جهوردهن ننوحببد أجل من العالم ء آنحا كل في ء للنسا

 ♦ أوروبيا نسائيا اجننماعا البولندية النسائية الحركة نظمت ١٩٧٩ عام وفي ٠ الحرب

 Ç أثنا وحشية. بصورة نت عا لتي I لمدينة. I تلك ، رسو ا و في عقد لذي ا ع جننما لا I ا لهن ن وكا

العزيمة. صدق لاظهار الفرصة. أتاح كما ، خاص سساسي مغزى ، الثانية العالمية. الحرب

 من الأول الربع وفي ٠ الأرض على والحياة السللم اًجل من النضال على للمرأة ذلة لها ا

 النضال في المرآة شعار تحت للسلبم موتمرا ١٧ ا بولند أنحاء شتى في عقد ١٩٨٣ عام

٠ الننسلح سباق وصد والحياة السللم أجل من
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 النساء من أجيال نابثة شعار تحت عقدت البي الأوروبية الدراسية' للحلقة وكان

 وارسو في الحلقة تلك نظمت وقد ، خامعة. ٠همية٢ الناشية. وضد الفلام أجل من النفاد في

 لمية. العا لحرب ا نيران لاندلاع والأربعين الخامسة لذكرى I سبة بمنا ١٩٨٤ أيلوداسبتمبر في

٠ الثانية

 ت لحلقا I و ت I ء اللقا و ت ا لمؤتعر I و الحملات في ت البولنديا النساء تشترك كما

 في الأمم بين السلمي التعاون دعم أجل من تنظم النني الدولببة. الاجتماعات و الدراسية

ارا آذ في عقد الذي للسلام براغ اجننماع بولندي نساثي وفد وحضر ٠ العالم ء أنحا شتى

٠ ١٩٨٣ مارس

 مع وحارة وثيقة. ابط وبرو حية. بعلات البولندية. النسائية. المنظمات وتحتفظ

 الأنشطة. توسيع بشأن الخبرات معها دل وتتبا ، البلدان من كثير في النسائية. المنظمات

 وتفاهم تعارف ايجاد وبشاًن ، والثقافية. والاقتصادية. والسياسية الاجتماعية. النسائية

٠ .الدولي الصعيد على والتعاون الصداقة نطاق وتوسع. I الأمم بين أفضل

 المستمدة الأمشطة جميع في فعالة مشاركة البولندية. النسائية الحركة. وننشارك

 الجديد والاسننعمار لية. لامبريا ا مقاومة. بهدف الدولي الديمقراطي .النسائي الاتحاد من

 الظواهر تلك على ء القضا باًن ا- بولنبد وتؤمن ٠ التسلح سباق وأببضا العنصري والفصل

 بالتالي وسيسهم ، الاجتماعيين لتنمية. I و لتقدم I سببعزز الدولية' ت لعلدقا ا في لسلبية. ا

 لجميع الشاملة. التنمية. وتستلزم ٠ والمرأة الرجل بين الكاملة المساواة بلوغ في

 ,، المرأة جانب من ممكنة مشاركة أكبر ، الظلم وقضية. ، المالم ورفاهة. ) ان البلد

 عية جتما لا ا و سية. لسيا ا ة لحيا ا إ ت لا مجا جميع في لرجل I مع ة I و لمسا ا قدم على وذلك

 في المرأة مشاركة. بشاًن علدن لا ا مشامين تعميم واسع نطاق على ننم وقد ٠ دية. قتصا لا ا و

 كما ٠ البولنديات بين وخاصة البولندي المجننمع في الدوليين والتعاون السلم تعزيز

 للعيش ت المجتمعا اد عد با ص لخا I .المتحدة الأمم علدن با هير لجما I ق نطا على لتعريغاا ان

 خاصة مواقف تشكيل ض ا بر f خدم. ، فيه رة د لمبا I صاحبة ا. بولند كانت الذي ، سللم في

٠ رض لأ ا على ة. للحيا لنووي ا لتهديد ا من ة أ لمر با

 مع التضامن أو الاجننجاجات ابداء مجرد على البولندية الدرأة. أنشطة. تقتصر ولا

 هي فها٠ اخلية الد وا.لتظتم الخارجيين المعتدين ظلم نعاني التي البلدان في والنساء الأمم

 تنظم ٠ الفيتنامية المرآة. ساعدت حين الماضي في تماما كشأنها ' يضأ أ ٠ ابيوم

 وغدرها ل طغا لآ ا ولدب ملابنى لجمع نشطة. بأ وتضطلع يداها صنعتها هدايا لذتقديم حملات

ن العالم ء أنحا مخننلف في والطفل المرأة ت مستلزما من

حكومة. قبل من الكامل بالدعم البولندية. النسائية. الحركة جهود جميع وتحظى

٠ ا بولند

* * *
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 البولندبة التشريعات أن الى ننشدر أن الشعبية ا بولند جمهورية. حكومة' وننود

 من الرغم وعلى ٠ الاتفاقية في عليها المنصوص اف والأهد اض لأزر ا مع متوانتة تغلل

 ، جارية ازالت ما والأسرية' الاجتماعية* اليومية النجياة في المرأة مساواة تحقيق عملية -آن

 من ا- جهد ا بولشد حكومة* ننألو لا وسوف ؛ كثيرا تحسنت ا بولند فنى المراًة أوضاع نان

٠ تحسينها مواهلة أجل
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المرفق

 التعديلدت (مع ١٩٥٢ بوببه تموزا ٢٢ في المادر الشعبية I بولد جمهورين. دستور — ١

: ) اللدحقة

 بحقوق الشعبين بولدا جمهورية في المواطنون يتمتع ; ٢ الفقرة ، ٦٧ المادة

 المهنة. و اً والحرفة. والعليم المدلدل و الجنس اعتبارات عن النظر بمرف متساوية

٠ الاجتماعية والأوضاع واومنشا يانة لد I و والعنمر والجنسية.

 بنفس لشعبية. ا I بولد جمهورية. في اًة لر ا ننننمتع ; ٢ لفقرة ا ، ٧٨ دة الما

 سية. السيا و ة٢مذ لعا ا ة لحيا I ت لا مجا جميع في الرجل بها يتمتع النني الحقوق

٠ والقافية" والاجتماعية والاقتصادية.

 مبال في ملدت اكا النساء على الليلي العمل لحظر الدولية الاتفاقية. (اً)

، )Dziennik Ustaw( الرسمية الجريدة ، ١٩٠٦ أيلوداسبتمبر ٢٦ ، برن ، المناعة

٠، ٥٨٠ البند ، ١٩ المدد ، ١٩٢٢ عام

 بالخاسة، التعلقة. ١٩١٠ آيارامايو ع قين. تفا I و ٠١٩٠٤ اًيار/مايو ١٨ ق ننفا ا ب) (

 البند ، ٨٧ العدد ، ١٩٢٢ عام ، )Dziennik Ustaw( الرسمية' الجرببدة ، باريس

البند ، ٦٢ العدد ،- ١٩٢٩ عام ، الرسمية. الجرببدة- في الوارد والعديل ٧٨٣

٠، ٤٨٧

 ،١٩٢١ آيلوداسبتمبر ٣٠ ، جنيف ، والأطفال بالساء الاننجار قمع اننفاقببة. (ج)

الخاص البروننوكول ، ٢١١- البند' ، ٢٠ العدد- ، ١٩٢٤ عام ، الرسمببة. الجريدة

 الجريدة ، ١٩٤٧ نوفمبر ا نى لثا ا ببنننشر ١٢ ، سكسيس ليك اننفاقببة. على ببلدت لنعد با

، ٤٠٦ و ٤٠٥ البندان ، ٥٩ العدد ، ١٩٥١ عام ، الرسمية.

 ر٦كتو٢الأول/ ننشرببن ١١ ، جنيف ٠ البالغات ء بالسا 'الاننجار قمع اننفاقببة. (د)

 البروتوكول ٠ ١٦٤ البند ، ٢٥ العدد ، ١٩٣٧ عام ، الرسمببذ. الجريدة ٠ ١٩٣٣

 ، ١٩٤٧ نوفمبر ا ني لثا ا ننشرببن ١٢ ، سكسيس ليك اتفاقية. على يلبت لعد با الخاص

؛ ٤٠٦ و ٤٠٥ ان البند ، ٥٩ العدد ، ١٩٠١ عام ، الرسمببة. الجرببدة

 ٢١ ، سكسيعس لببك ، الغببر ء بغا استفلدل و ص شخا لأ با الاننجار قمع اتفاقية. (ه)

 : ٧٨.البند ، ١٣- العدد ، ١٩٥٢ عام ، الرسمببة. الجريدة ، ١٩٥٠ رس ما را ا آذ

 ، ١٩٥٣ ارابارس آذ ٣١ ، نيويورك ، للمرآة السياسية. البقوق اتفاقية. (و)

، ٨٧ و ٨٦ ان البند ، ١٦ العدد ، ١٩٥٥ عام ، الرسمية الجرببدة

مقابل ملدت كا وا العمال جور اً بننكافؤ المنعلفة. )١٠♦ .(رقم الاننفاقببة. (ز)

م عا ، لرسمببة. ا - لجريدة ا ، ١٩٥١ ببونببه نا ا حزببر ٢٩ جنيف، العمل، نفس ء ا د ٢

؛ ١٢٨ و ١٢٤ البندان ، ٢٩ العدد ، ١٩٥٨
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(تابع) المرفق

 بنواع ٢ جميع في الأرض سنطح ننحت اًة اومر بعمل المتعلقة هع) (رقم الاتفاقية (ج)
العدد ، ١٩٥٨ عام ، الرسمية" الجريدة ، ١٩٣٥ حزيران/يونيه ٢١، جنيف ، المناجم

؛١٢٨ و ١٢٤ البندان ،٢٩

، ١٩٥٧ ببر ا ط/فبر شبا ٢٠ ، نيويورك ٠ المتزوجات ء النسا جنسية. اتفاقية (ط)

؛ ٣٣٥ و ٣٣٤ البندان ، ٥٦ ابعدد ، ١٩٥٩ غام ، الرسمببة" اوجريدة

، الأمومن" بحماية المتعلقة )١٩٥٢ عام (المنقحة )١٠٣ (رقم الاتفاقين (ي)

، ١٦ العنثدد ، ١٩٧٦ عام ، الرسمية الجريدة- ، ١٩٥٢ ازايونيه حزير ٢٨ ، جنببف

٠١٠. و ٩٩ البندان

 على وتنحى التمييز تحظر اًخرى دولية" اتفاقات على يفا ٢ ا- بولند وصدقت

 الخاص -الدولي العهد بينها من ، التمييز أشكال من شكل باي ببقوم من قبة" معا

 والاجتماعية. الاقتصادية لحقوقبا صالخا -الدولي والعهد والسياسية اومدنية لحقوقبا

٠ والثقافية

 تمونا ٢٠ (قانون الشعبية -I بولند جمهورين" دسننور من ٣ المادة من ٣ الفقرة — ٣

 ، الرسمية الجرببدة' ، الشعبية ا- بولند جمهورية دسننور على تلننعديلد I بشان ١٩٨٣ يوليه

٠ )١٧٥٠ البند ، ٣٩ العدد

٠ ١ الحاشية أنظر — الشعبببة" ا بولند جمهورية دستور من ٧٨ و ٦٧ ن دتا وما I — ع

 ا بولد جمهورية" دسننور على بالننعديلبت |لمتعلوا ١٩٨٢ رس ما ارا آذ ٢٦ قانون — ٥

٠اً ٣٣ المادة".. ، ٨٣ البند ، ١١. العدد ، الرسمية الجرببدة. ، الشعبية'

وغيرها نونية لقا I ت لننشرببعا ا افق ننو . مسألة" في سننورببة" لد ا لمحكمة I ننبت ١

للدولة. العليا المركزية الهيئات تصدرها النني التنظيمية التشرببعات من

افق التو - مبعد ومتعلقةا لدسننورببة" 1 المحكمة ت ا ر ا قر في البرلمان ببنظر ٢

٠ الدستور مع

 بعدم اومتعلقة الدستورية محكمة ال عن المادرة ات ار القر ننلك ملنزمة تعد ٣

 ت الننشريعا من غببرها اًو نونية لقا ا ت لتشريعا ا اًو ا لدسننور ا مع التوافق

 التناقض وجه٢ لازالة. الضرورية الاجراءات محكمة ال وننطبق ٠ التنظيمية

نبها.

معرفة لديهم أشخاص بببن من لدسننورببة" ا المحكمة عضاء اً البرلمان ر يخننا ع

٠ بالقانون فائقة'

٠ الدستور امًام الا مسؤولين وغببر مسننقلون لدستورين. I المحكمة. ء عضا اً ٥

أياوامابو ١٢ و ١٩٨٣ أبريل نبازا ٢٦ في العدل وزارة أمدرتها اكي الرايم — ٦
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 البندان ، ٣. العدد. ، ١٩٨٣ ازربونيه حزير ٢٠ ، العدل لوزارة الرسمية الجريدة ، ١٩٨٣

٠١٧ و ١٤

Y — في أقسام بانشاء المتعلق ١٩٧٧ الأوواديسمبر كانون ٢٨ ، العدل وزببر مرسوم 

 ننلك في الأقسام الى ننحال الطتني القضايا ونطاق الأقسام يحدد وهو I الأحياء محاكم بعض

 ن نفا وبا ٠ ٢٥٠ البند ، ٦ العدد. ، ١٩٧٧ لععام العدل رة ا لوز الرسمية الجريدة ٠ كم اومحا

 لمنشور وا ١٩٨٢ آكننوبر ا لأول I تنشرين ٢٦ لمؤرخ I ث I لأحد ا يا بقضا لمننعلق I ات ء ا جبر لا ا نون قا

 ٠ نونياقا نننثظيما الأسرة محاكم كتسبتI ، ٢٢٨ لبندI ، ٣٥٠ العدد لرسمية'I الجريدة في

 الشروع اسننخعافية لجنة من ، ء القضا الى اللجوء قبل ، يطلب اًن للمونوف يجوز — ٨

 الأكثر المؤسسات موظفي بين من ٠الاستئدافية اللجان ء أعضا ويختار ٠ ننوفيقي ء برا1 في

 الذين ولأولئك ارية. اد مناصب يشغلون النببن للموظغببن وببجوز ٠ .العاملة. لليد اسننعمالا

 اللجان الى ببلجآوا أن ، اللجان هذه مثل فيها ننوجد لا النني المؤسسات في ببعملون

٠ الأحياء محاكم في العاملة. الاسننئنافية.

 اومختهة المحكمة الى ببلجاً أن الاستئعاف ات ء اجرا ننرغيه لا الذي للمونوف وببجوز

 الموظفون ببرفعها النني -العاملة' اليد بمسائل المتعلقة' وى عا لد ا و ٠ ٠ملة العا . اليد مشؤون

 في للموظف آخرى ننسهيلدت ننوفببر على اًببضا ات ء ا الاجر ا٠وذتعذعءو ٠ المحاكم رسوم من معفاة

♦ الحالات هذه مثل

— ١٦٨٠ البند ، ٣٠ العدد. ، الرسمية الجرببدة ، ١٩٦٠ ازابونيه حزبر ١٤ قانون — ٩
 ٠ ٢٦٠ الجبد ، ٩٠ العدد ، ١٩٨٠ عام ، الرسمية ازجرببدة ، الموحد النعى

 ٠ رية. ا الاد ت ا ء ا جر لا ا مدونة من لية. الننا د ا واومو ١٢٧ دة اوما — ١٠

 ، ١٩٨٠ الثاذي/يذاير كانون ٣١ قانون بموجب العليا الادارببة. المحكمة. أنشئت ٠ — ١١

٠) الادارببة. القرارات من التظلم. قضايا في (ننغمل ٨٠ البند ، غ العدد ، الرسمية. الجريدة

٠ الدسننور من ٨ المادة. من ٢ الفقرة - ١٢

بعبورين في العامة النيابة بشان ١٩٦٧ نيسان/أبريق ١٤ قانون من ٢ انابة — ١٣

 ،١٠ اكدد. ، ١٩٨٠ لعام الرسعية. الجريدة ، الموحد النص في ببرد — الشعبية. بولندا

 حماية. في ننننمثل ووكلدئه الشعبية. I بولند لجمهورية. العام المدعي مهمة. ان ٣٠. البند

 مين ونناً ، الاجتماعية. الملكية. ادننرام وخمان ، المجرمببن ملدحقة. سيما ولا ، الناس حقوق

٠ اطنببن" المو حقوق احننرام

 الادارية. الاجراءات مدونة. من ٢٢١ والمادة. الدسننور من ٨٦ ٠اومادة من ٢ الفقرة - ١٤

 الحكومية. الرقابة. وننشمل ٠ والمدنية. المهدية. و الحكومببة. ٠بة للرقا نظام ا. لبولند — ١٥

في بالرقابة. ننضطلع أخرى مؤسسات أببضا وهناوى ٠ العليا الرقابة. غرفة. هي متخسة. هيئة.
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 الرقابة. ولجان ولجاأنيها الشعبية. المجالس المدنية بالرقابة وتقوم ٠ .عينة مجالات

٠ ١٩٧٨ عام أنشئت التي الاجتماعية.

٠ الدستور من ٧٨ و ٧٢ ئ اكادتا — ١٦

٠ ١٩٨٣ لعام الاحصائية الحولية من مقتبسة البيانات — ١٧

 المرآة بعنوان سيمينسكا ٠ر نشرتها التي الاجتماعية اط الدر نتائج الى -I استناد — ١٨

 ره—الأس في للمرآة اومتغيرة "الأوضاع المعنون الجماعي المؤلف في " I بولند في لأسرة. I و

 ٠ ١٩٨٣ م مما ، لايدن ' لوبري ٠اً نشزه الذي البلدان متعددة. مقارنة — والمجفنمع

 ن—لبالغي I ذئات جميع تشمل عينة. لى I I ٠ستناد I ١٩٧٢ عام اجًريت ستقماغين I سات درا — ١٩

 النموذج خلق في الأسرة ور٠د بعنوان سيمينسكا ٠ر و ياسينسكا ٠اً ونشرها ٠ ا. بولند في

 Przeglad . ( البولنندى قيم'.المجبمع هرم في ومكانته كية I شتر لا ا للشخصية. المنشود

Humanistyczny أجراها غدن استقصا دراسة نتائج وأثبتت ٠ )١٩٨٠ م مما ٠ ١٢/١١٠ العدد

 الدراسات هذه صحة البولنديين المواطنين من عينة. الى استنادا. ١٩٧٦ بام كولسيكا ٠ب

 ٠ لبم بالنسبة ء شي اًهم تمثل الأسرة. اًن لمستجوبين I ص لأشخا I من قة لما I في ٨ ٠ رد ان

 ٠ ١٨ الخاشية في اليها المشار الاستقصاقية. الدراسات الى استنادا. — ٢٠

 ٠ ٧٢ و ٧١ البندان ، ١٠ العدد ، الرسمية. الجرببدة. -٢١

٠ ١ الحاشية. أنظر ؛ الدستور من ٦٧ المادة. من ٢ الفقرة. — ٢٢

٠ ١٨ الحاشين. أنظر — اجتماعية دراسات الى اسنننادا - ٢٣

٠ ٢ الحاشية. أنظر — ٢٤;

 بالقواعد المنتعلق القانون من التاسعة. ة. د لما I و ت لعقوبا I قانون من ١٧٤ المادة - ٢٠

; العقوبات لقانون الدمهدة التنظيمين*

 بالسجن البغاء بممارسة. آخر شخصا ببغري من كل "يعاقب : ١ الفقرة ، ١٧٤ المادة.

ت أعوام وعشرة. عام بين تتراوح لمدة.

I .ء البفا رسة.لمما له اوظروف ء يهيى أو آخر شخص ء بغا من يستفيد من كل قبببعا , ٢ لفقرة

٩ ٠ لعقوبة. I لنفس ببة.د لماًا ا سب لمكا I آجل من

 اغرائه أو آخر شخص بتسليم ببقوم من كل يتعرض ; ١ الفقرة. ، التاسعة. المادة.

لعقوبة. الشخص. ذلك بموافقة. ذلك تم ولو I حتى ، البغاء ممارسة. أجل من لطفه أو

٠ سنوات ثلبث عن ننقل لا لمدة السجن

 ذلك كان ولو حتى ، ء بالنسا الاننجار في ببشارك من كل يتعرض : ٢ الفقرة

٠ العقوبة'" لنفس ، بالاطفال أو بموافقتهن،
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تانون > ١٩٧٦ |لثاذي/يذابر نون ى ١٧ مرسوم من ٢ ازبة 'من ١ الفقرة تنص - ٢٦
، الرسمية الجريدة ، الشعبية ا بولند جمهورية. في الشعبية. لى لمجا ا و للبرلمان الانتخاب

 طن ا مو لكل ) ..... ( للجميع ح متا ت با نتخا لا ا في لتصويعتآ ا ن ا على ١ ٥ لبند ا ، ٢ لعدد ا

 عن لنهار ا مجسرف ا , لتمويت ا في انحق الانتخاب يوم سنة ١٨ عن عمره يقل لا بولندي

I غرة ا لد ا في مة لاقا ا ومدة' لتعليم ا و نة' لديا ا و لعنصر ا و لجنسية ا و لجنس ا ت ا ر عتبا 

 من ٣ ادة-—المنن وكذلك ٠ المالية' والحالة. الدهنة و الاجتماعية ’والخلقية الانتخابية

 ٠٣٢ البند ، ١٩٨٤ اير ط/فبر شبا ١٤ ، الرسمية. الجريدة ، الشعب لمجالس الانننخاب قانون

 الذين الأشخاص انتخاب ويجوز ، ب للبنتخا أهلل يكون التصويت حق له شخص كل : ع المادة

 ٠ ن لبرلما ا في ء عضا أ سنة. ٢ ١ عمرهم وز يتجا

 ٠ ١٩٨٣ لعام الاحصائية الحولية. من مقتببسة. بيانات — ٢٧

٠ ٤٩ البند ، ١٠ العدد ، ١٩٦٢ عام الرسمية الجريدة — ٢٨

٠ ٢٨ شببة. الحا : أنظر ، القانون من٢و١ الفقرتان ، ٦ المادة. - ٢٩

التعليم. في الحق الشعبية. بولندا جمهورية لمواطني — ١ الدستور من ٧٢ المادة —٣٠

; بواسطة. متزايد نطاق على التعليم في الحق وببكفل — ٢ و

١ I ؛ كجانبا لتعليم

؛ والاجباري العام الابنندائي التعليم ٢

؛ الثانوي التعليم تعميم ٣

؛ العالي التعليم تطوير ع

في المستخدمين المواطنين مهارات لرفع الدولة. تقدمها التي المساعدة ٠

؛ الريف وفبي الحضر في الأخرى العمل وأماكن الصناعية. الموسسات

اخلية' الد ارس لدد ا و الشباب بببوت عدد دة. وزببا الحكومببة. المنح برنامج ٦

 لأطفال تقدم آلتي دية. لما I المساعدة من خرى لآ I والأشكال لطلبب ا ومساكن

٠ الاكر" وأهل والفلدحين العمال

٠ ١٦٠ اببند ، '٣٢٠ العدد ، ١٩٦١ عام ، الرسمية الجريدة - ٣١'

٠ ١١٣ البند ، ١٤ العدد ، ١٩٨٣ عام ، الرسمية الجريدة - ٣٠٢

المهني والارشاد التوجيه نظام وتطوير تحسين بشأن ء I لوزر I مجلس قرار يتضمن — ٣٣

Monitor Polski وابصا"_ والئر لشباب١ أ ٠برة ، ١١٢ البند , ١٩ الددد ٠ ١٩٧٤ وام

٠ الجنس بسبب لتمييزا يستبعد ا وهن

٠ (د) ٣ البند ، التقرير من الأول الجزء : أنظر — ٣٤
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 ٠ ١٩٦٠١ عام الرسمية الجريدن ، .والتربية التعليم تطوير قانون من ٣ المادة — ٣٥

I ٣٢ لعدد ، I وزير ومرسوم ، ١٦٠ بند I و لعلومI لتعليم I و لعاليI بشأن لتكنولوجيا 

 ، ١٩٨٢ عام ، الرسمية الجريدة ، للطلاب تقدم التي المادية المعونة وقدر. وأبواع شروط

٠ ٢٠٤ البند ، ٢٩ العدد

٠ الدستور من ٣ الفقرة ، ٦٩ المادة - ٣٦

٠ لدسننور ا من ١ الفقرة ، ٦٨ المادة - ٣٧

 في المرأة ام ستخد 1؛ العاملة ابد قانون من ١٧٦ المادة من ١ الفقرة ننحظر — ٣٨

 مجلس- أهمدره الذي المرسوم وتضمن ٠ .حية مخاطر على تنطوي التي الشاقة الوظائف

 ، لرسمية [ا لجريدة I ، ئف ظا لو I بهذه ملة شا غمة قا ، ير ذي/يذا لثا I نون كا ١ ٩ في ء ا لوزر ا

 القيام المرأة على المحظور والعمليات الوظائف القائمة وتحدد ٠ ١٨ البند ، ٤ العدد

ليشمل يمتد الحظر أن غير ، لوظائغا1 صن فروع عدة' الى القائمة هذه ونننقسم ٠ بها

، ونقلها بحملها المسموح الأحبال الجظر ويشمل ٠ الأخرى الفروع في المماثلة الوظائف

 ، لورجية الميتا المناعة في المعادن بمهر المتمل لعمل أوا ، رفن لأ I سطح تحت المناجم في والعمل

 في ئف لوظا I ■ من وعدد ، والأسمنت ح لزجا ا نع ومما الآجر مصانع في الأتاتين وتشغيل

 حظر (وبخاصة المحية' والخدمات النقل وفي ، عة وطبا I و ائية والفذ الكيميائية. المناعات

 اجنا والحر ٠ءة ا الزر وفي ، ) لكهرمغنطيسية I للأشعة تعرضها ظروف في العاملة المرأة ام اسننخد

 على تحتوي ت I للحشر ت I مبيد أو معدنية اًسمدة م I ستخد I عند سيما ولا ت I ر I جر ئق كسا (

٠ ) لخ I ، ر بجا لأ I وقطع ... لخنق ا ج I سننخر I وفي ، مة سا د I مو

الحديثة. التكنولوجيات وتطبيق العلمي للتقدم وفقا للتغيير خاضعة القائمة وهذه

١٩٧٣ اراسارس آذ ٢٣ في الوزراء مجلس أصدره الذي ٦٤ رتم القرار من ٢ الفقرة - ٣٩

 ل للعما المخصصة رسى ا المد لى I م لعا ا ع لقطا I ت مؤسسا في لمستخدمين I لموظفين ا ل ارسا ن بشا

 ، فيها يعملون النتي الموسسات. من علبها لحصول I لهم يحق النني ت قا ستحقا لا ) و والتسهيلات

Monitor Polski'« ٠ ١١١ البند ، ١٨ العدد ، ١٩٧٣ عام

 الرسمية، الجريدة ، معة لجا I خريجي توظيف بشأن ١٩٨٢ وداديسمبر لأ I نون كا ١٤ نون قا — ٤٠

.٠٢٧. البند ، ٤٠ العدد

 العمل، نون قفا في عليه منصوص الأجر .مدفوعة اجازة على الحصول في الموظفين حق — ٤١

 الموظفين ت شا لمعا العام النظام قانون عليه فينهى التقاعدية المعاشات في حقهم أما

 من معينة لفئات الننقاعد استحقاقات تنظم النني القوانين من عدد وكذلك ، وأسرهم

 الضمان اعانات قانون وينس ٠ والمعلمببن رعين I بز ا و المناجم عمال مثل ، الموظفين

 ٠ المرنى حالة في اعانات على الحصول في الحق على الأمومة اًو المرض حالة في الاجننماعي

 في الحق على لمهنية I هى I لأمر Iو لعمل ا دث Iحو بسبب ننقدم التي ت نا عا لا I نون قا ينص كما

٠ ;العجز حالة في, فوائد على الحصول
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٠ العمل قانون من ٢٠٧ والمادة. الدستور من ٧٠ المادة. - ٤٢

، العائلية الاعانات و الاجتماعية والشوون والأجور العمل وزير مرسوم من ١ الفقرة — ٤٣

٠ ١٢٧ البن ،٢١. العدد ٠ ١٩٧٤ عام ٠ I ٠ة لجريد . I .لرسميه

٠ الموحد النص - ٥٤ البند ، ١٠ العدد ، ' ١٩٨٣ I .عام ، لرسمعة الجريدة _٤٤

٠ ١٩٨٣ لعام الاحصائية الحولية من مقتبسة' بيانات — ٤٠

الشعبية I بولند جمهورية في السليلة تخول ; الدستور من ١ المادة من ٢ الفقرة — ٤٦

؛ " لريف I وفي المدن في للعمال

 بحماية الشعبية بولندا جمهورية ننقوم ; الدسننور من ٥ المادة من ١ الفقرة

؛ اوريف وفي المدن في البولنديين للعمال الاشتراكية الانجازات نطاق وتوسيع

 أشكال مختلف توسيع الشعبية. ا بولند جمهورية. تشدبع ت الدستور من ١٦ المادة.

I .لحركة I وفي لمدن ا في ونية. لتعا I ٠ ... لريف 

٠٢٦٨ البند ٠ ٤٠ العدد ٠ الرسمية الجريدة ، ١٩٨٢ لأوداديسمبرI كانون ١٤ قانون — ٤٧

٠ ١ شببة لحا ا : نظر أ — لدسننور I من ٦٧ دة لما I من ٢ لفقرة ا —٤٨

٠ ’’قانونية.'. أهلين. ولادته منذ شخص لكل المدني القانون من ٨ المادة. — ٤٩

عنند كاملة. قانونية أهلية الشخما يكتسب ت المدني القانون من ١ ١ المادة — ٠٠

٠ القانونية'" السن بلوغه

 الرسمية.، الجريدة ، ١٩٥٦ بريلأ ا ن نيسا ٢٧ قانون من ١ المادة من ١ الفقرة — ٥١

; الاجهاض بها يسمح النني بالشروط المننعلق ٦١ البند ، ١٢ العدد

; اذا وذلك ، طبيب سوى جهاض لا I بعملية يقوم أن يجوز لا

: تبرره الاجهاض كان ١

، طبية' ب L 1*11.11 أ (أ)

، مل للحا لععبة. ا لمعيشية I لظروف I ) ب (

 ٠ جنائي فعل نتيجة. حصل قد الحمل أن للدعتقاد يدعو ما هناك كان ٢

 اليها ر المشا ت لا لحا I لاجهاضفي1 عملية اجراء المحظور من ; ١ المادة ، ٢ الفقرة

 ٠ طبية. حي I نو ك هنا نت كا اذا ، ١ الفقرة من ٢ والبند ، ) ب ( لحرف I ، ١ البند في

 التحرك حرية. من بطبيعتها تحد التي الحرية من الحرمان عقوبة. جانب والى — ٥٢

حرية تقييد عقوبة. على أيضا البولندي العقوبات قانون ينص ، الاقامة. مكان واختيار
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(تابع) المرفق

 على اشهر ٣ الحرية تقييد عقوبة وتستغرق ٠ العقوبات) قانون من ٣٣ المادة. ( الشخص

 محل يغير الا ان المد الشخص على تغرض النبي الشروط ومن ٠ سنتين تتجاوز ولا ، الأقل

 بموجب ، المحكمة' تستطيع ، ذلك على وعلدوة ٠ بذلك المحكمة له تسمح لم ما اقامته

 العقوبة تنفيذ وقف قررت اذا ، العقوبات I قانون من ٩٤ والمادة. ٢ الفقرة ٧٥ المادة'.

 تجبره أن ، إبها عليه المحكوم السجن مدة' نهاية قبل المجرم عن ,المشروط الافراج أو

٠ معينة كن أما و يس لنا I من معينة ت نئا ءئ| لابتعاد I غلى

 ٠ العقوبات قانون من ١٨٨ - ١٨٣ المواد - ٥٣

 ♦ لوماسه ا و الأسرة قانون من ٢٥ المادة من ٣ الفقرة — ٥٤'

 ٠ والوصاية الأسرة قانون من ه٤_٣١ المواد _٠ه

♦ ٠ايغ٠لو ا و الأسرة قانون من ٥٦ المادة — ٠٦
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