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 الدورة التاسعة والستون
 من جدول الأعمال 166البند 

     تمويل العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
أداء ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحـدة في دارفـور     

 2014حزيران/يونيــ   30إلى  2013تموز/يوليــ   1خــلال الرتــرة مــن 
إلى  2015تموز/يوليــــــــ   1زانيتــــــــحا المقترحــــــــة للرتــــــــرة مــــــــن ومي
 2016حزيران/يوني   30
  

 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
  
  000 248 335 1 دولار 2013/2014اعتمادات الرترة   

 000 491 264 1 دولار 2013/2014نرقات الرترة 

 000 757 70 دولار 2013/2014الرصيد الحر للرترة 

 300 611 153 1 دولار 2014/2015اعتمادات الرترة 

 900 092 113 1 دولار )أ(2014/2015النرقات المتوقعة خلال الرترة 

 300 518 40 دولار )أ( 2014/2015الرصيد الحر المقدر للرترة 

 100 518 135 1 دولار 2015/2016المقترح المقدم من الأمين العام للرترة 

 800 268  133 1 دولار 2015/2016لجنة الاستشارية للرترة توصية ال

 
 .2015شباط/فبراير  28التقديرات في  )أ( 
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 مقدمة - أولا 
الميزانية الـواردة في الرقـرات   تستتبع توصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة و - 1

ــدرف  46 و 44 و 43 و 32 و 31 ــا قـ ــاف ضريقـ ــة دولار في الميز 2 249 300 أدنـ انيـ
 1المقترحة للعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحـدة في دارفـور خـلال الرتـرة مـن      

ــ   ــ   30إلى  2015تموز/يوليـ ــرات  2016حزيران/يونيـ ــة في الرقـ . وقـــد و ـــعن اللجنـ
 التالية توصيات وملاحظات بشأن مسائل محدّدة، حيثما لزم الأمر.

رهـا في تمويـل العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي       اجتمعن اللجنة الاستشارية أثنـاء نظ  - 2
والأمم المتحدة في دارفور مع ممثلي الأمين العام الذين قدّموا لها معلومـات وإيقـاحات إ ـافية    

. وتـرد في اايـة هـذا التقريـر     2015نيسان/أبريل  30اختتموها بردود خطية تلقتحا اللجنة في 
والوثــائتي الــر اســتعانن لاــا للااــلاو علــ  المعلومــات قائمــة بالوثــائتي الــر استعر ــتحا اللجنــة 

ــة الاستشــارية بشــأن       ــ  التعليقــات والتوصــيات المرســلة للجن الأساســية. ون ــن الااــلاو عل
ــرة      اســتنتاجات سلــا مراجعــي الحســابات بشــأن عمليــات الأمــم المتحــدة لحرــ  الســلام للرت

ة ذات الســلة بعمليــات حرــ   ، وبشــأن المســائل الشــامل 2014حزيران/يونيــ   30المنتحيــة في 
 ، تباعا(.A/69/839و  A/69/838السلام، في تقريرَيحا المتسلين بذلك )

  
إلى  2013تموز/يوليــــــــ   1تــــــــرة مــــــــن تقريــــــــر أداء الميزانيــــــــة للر - ثانيا 

 2014/يوني  حزيران 30
 1 335 248 000مبلغـــا إياليـــ   67/284اعتمـــدت الجمعيـــة العامـــة في قرارهـــا  - 3

العمليـــة المختلطـــة في الرتـــرة مـــن دولار( للإنرـــال علـــ   1 311 855 300دولار )صـــافي  
. وبلــمج سمــوو النرقــات للرتــرة المــذ ورة 2014حزيران/يونيــ   30إلى  2013تموز/يوليــ   1

ــ   ــا إياليـــ ــافي   1 264 491 000مـــ ــ ل  1 239 865 700دولار )صـــ دولار(. ويشـــ
في المائـة   5.3دولار، بالقيمة الإياليـة،   70 757 000الرصيد الحر الناشئ عن ذلك وقدرف 

 من الاعتمادات.
ويرد تحليـل الرـرول في الرـرو الرابـع مـن تقريـر الأمـين العـام عـن أداء الميزانيـة خـلال             - 4

ــن  ــرة مـــ ــ   1الرتـــ ــ   30إلى  2013تموز/يوليـــ ــز  A/69/673) 2014حزيران/يونيـــ (. ويعـــ
 الانخراض في الاحتياجات أساساً إلى ما يلي:

ــة(، ويرجـــع  20.1أو دولار  39 398 700النقـــل الجـــوغ )مبلـــمج   )أ(  في المائـ
 ف؛أدنا 5ذلك في المقام الأول إلى العوامل المذ ورة في الرقرة 

http://undocs.org/ar/A/69/838
http://undocs.org/ar/A/69/839
http://undocs.org/ar/A/69/673
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في المائـة(، ويرجـع ذلـك     6.3دولار، أو  28 965 400الوحدات العس رية ) )ب( 
وعـددهم   2013/2014أساسا إلى انخراض متوسط نشر أفراد الوحـدات العسـ رية في الرتـرة    

 فردا؛ و 15 598فردا، بالمقارنة مع متوسط النشر المدرج في الميزانية والبالمج  14 441
في المائـــة(،  19.1دولار أو  18 468 600ساســـية )المرافـــتي والهيا ـــل الأ  )ج( 

ويرجع ذلك أساسا إلى انخراض النرقـات تحـن بنـد خـدمات السـيانة بسـبل تسـجيل نرقـات         
ــا لمخطــط الحســابات         ــدات الأخــر ، وفق ــوازم والمــدمات والمع ــد الل ــدين في بن ــراد  المتعاق ف

يحــا؛ وعــدم تشــييد ة لموظرالجديــد؛ واســترداد مــدفوعات الإقامــة الــر توفرهــا العمليــة المختلط ــ 
موقعـــا خا ـــعا للمراقبـــة لإلقـــاء النرايـــات؛ وعـــدم اقتنـــاء الأثـــا  والمعـــدات    13 آبـــار و 8

 (.77 و 75 و 65، الرقرات A/69/673 )انظر
لاسترسـار  وفيما يتعلتي بالررل الحاصل تحـن بنـد النقـل الجـوغ، أبلغـن اللجنـة عنـد ا        - 5

ــالمج     ــر البـ ــيد الحـ ــة بالرصـ ــية المتعلقـ ــل الرئيسـ ــيل العوامـ ــرة   39.4بتراصـ ــون دولار في الرتـ مليـ
مليــون  1.5) 2014في  ــانون الثاي/ينــاير  Learjet، ويشــمل إعــادة الطــائرة 2013/2014

ــائرة  ــباط/فبراير  MD-83دولار(، والطـ ملايـــين دولار(؛ وســـحل ثـــلا    3.1) 2014في شـ
ــار   4.3) 2014آذار/مـــار   اـــائرات عموديـــة في ملايـــين دولار(؛ وانخرـــاض ت لرـــة الإ ـ

ــواردة )   ــدة ال ــبعع العقــود الجدي ــين دولار(؛ وعــدم نشــر ثــلا  اــائرات    9.9بالنســبة ل ملاي
ــراز     ــن اـ ــدمات مـ ــ رية للخـ ــوبتر عسـ ــين دولار Mi-17 (8.9هلي ـ ــك إلى (ملايـ . وأد  ذلـ

يـين دولار؛ وبالإ ـافة إلى ذلـك،    ملا 8.9انخراض في الاحتياجات من وقـود الطـائرات قـدرف    
دولار في الرتـرة   1.24بلمج متوسط الت لرة الرعلية للتر الواحـد مـن وقـود الطـائرات مـا قـدرف       

ــة  عــدل    2013/2014 ــالمبلمج المرصــود في الميزاني ــة ب ــر. وزودت   1.29مقارن دولار ل ــل لت
احتياجــات العمليــة اللجنــة أيقــا بالجــدول الــوارد أدنــاف الــذغ يلخــص التغــي ات الحاصــلة في   

 المختلطة من الأسطول الجوغ عل  مد  ثلا  فترات مالية.
 

 الطيران: موجز التغييرات في احتياجات العملية المختلطة من الأسطول الجوي

 عدد الطائرات المعتمدة الفترة
نقصااااااااان   ادة 

 ملاحظات عدد الطائرات
     

2013/2014 
الطــــــــــــائرات  
 (2) 9 الثابتة الجناحين

ــائر ــراز   اـ ــن اـ ــدة مـ ــائرة  Learjetة واحـ واـ
 MD-83واحدة من اراز 

الطــــــــــــائرات  
 Mi-8MTVsثلاثة اائرات من اراز  (3) 25 المروحية

 Mi-17اائرة إ افية من اراز  1   
  (4) 34 المجموو 

http://undocs.org/ar/A/69/673
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 الطيران: موجز التغييرات في احتياجات العملية المختلطة من الأسطول الجوي

 عدد الطائرات المعتمدة الفترة
نقصااااااااان   ادة 

 ملاحظات عدد الطائرات
     

2014/2015 
الطــــــــــــائرات  
 (2) 7 الثابتة الجناحين

ــراز     ــن اـ ــائرة واحـــدة مـ ــائرة  B1900اـ واـ
 CRJ-200واحدة من اراز 

الطــــــــــــائرات  
  - 23 المروحية

  (2) 30 المجموو 

الطائرات المقترحة 
 2015/2016للرترة 

الطــــــــــــائرات  
  - 5 الثابتة الجناحين
الطــــــــــــائرات  

 Mi-8sاقتراح خرع اائرتين من اراز  (2) 21 المروحية
  (2) 26 المجموو 
  
 دات المتعلقـة بـالبنو  ويقابل هذف التخريقات في الاحتياجات جزئياً زيادة في الاحتياج ـ - 6

 التالية أساسا:
ــدوليون ) )أ(  ــون الـ ــز   10.6دولار أو  20 760 100الموظرـ ــة(، ويعـ في المائـ

 2013/2014في المائـة في الرتـرة    13ذلك أساسا إلى انخرـاض معـدل الشـغور الرعلـي البـالمج      
 في المائة؛   16 بالنسبة للموظرين الدوليين، مقارنة بعامل الشغور المدرج في الميزانية والبالمج

في  15.0دولار أو  4 884 900اللــوازم والمــدمات والمعــدات الأخــر  )    )ب( 
المائة(، ويرجع ذلك أساسا إلى زيادة الاحتياجات تحن بند المدمات الأخـر  بسـبل نرقـات    
فراد  المتعاقدين الر  انن من قبل مدرجـة تحـن بنـد المرافـتي والهيا ـل الأساسـية وأصـبحن        

ن بند اللوازم والمدمات والمعدات الأخر ، وفقا لمخطط الحسابات الجديـدة  حاليا مسجلة تح
 )ج( أعلاف(. 4، والرقرة 82 و 68، الرقرتان A/69/673)انظر 

وفيمـــا يتعلـــتي بالنقـــل الـــبرغ، يشـــ  تقريـــر أداء الميزانيـــة إلى أن زيـــادة الاحتياجـــات    - 7
ــن     16دولار أو  2 396 200) ــاو الاحتياجــات م ــام الأول إلى ارتر ــة( يعــز  في المق في المائ

(. 76، الرقـرة  A/69/673الوقود والزيوت ومـواد التشـحيم عمـا هـو مـدرج في الميزانيـة )انظـر        
في المائـة(   175.8دولار )أو  1 375 100وأبلغن اللجنة بأن الرـرل يشـمل الزيـادة البالغـة     

النايـــة عـــن إصـــلاح الطـــائرات العتيقـــة وعـــن قســـاوة الظـــرو  البي يـــة في دارفـــور. وعنـــد    
الاسترسار، أخبرت اللجنة أن سموو النرقات المسجلة لإصلاح وصيانة معـدات النقـل الـبرغ    

ــدرف     ــا ق ــن م ــد بلغ ــرة  598 529ق ــن المبل ــ   2013/2014دولار للرت ــل م ــمج أق ــو مبل مج ، وه
المخسص، بسـبل عـدم إبـرام عقـد خـدمات لسـيانة وإصـلاح المعـدات الثقيلـة خـلال الرتـرة.            

http://undocs.org/ar/A/69/673
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وأبلغــن اللجنــة أيقــا بــأن سمــوو النرقــات في إاــار هــذا البنــد يشــمل أيقــا مبلــمج قــدرف            
 مليون دولار لشراء نظام لإ اءة مدارج الطائرات في مطار الراشر. 1.6
ضذتها العملية المختلطـة اسـتجابة للاسـتنتاجات    ولد  الاسترسار عن الإجراءات الر ا - 8

تموز/يوليــ   1الــر توصــل إليحــا سلــا مراجعــي الحســابات بشــأن أنشــطتحا خــلال الرتــرة مــن  
 ، الرسـل الثـاي(، أبلغـن اللجنـة    A/69/5 (Vol II) )انظـر  2014حزيران/يوني   30إلى  2013

الاستشارية بأن العملية المختلطة أنشأت لجنة توجيحية فرعية لشؤون الميزانيـة هـدفحا أن ت رـل    
و ع تقديرات السنوات المالية اللاحقة عل  أسا  الاحتياجات الرعليـة وتقـدت تبريـرات تـبين     
وجاهة تلك التقديرات. وأبلغن اللجنة أيقا بأن العمليـة المختلطـة بـذلن جحـودا حثيثـة فيمـا       

ــة التســر  في       ي ــتي إم اني ــة العمــل تعي ــرةم مــن أن بي  ــ  ال ــة شــطل الأصــول، عل ــتي بعملي تعل
الأصول في الوقن المناسل. ويذ ر أن عددا من التداب  و عن من أجل  مان تجحيـز ييـع   
أنشطة الشراء،  ا في ذلك )أ( تدريل مقدمي البات التوريد والمشترين والموظرين المشـار ين  

)ب( وإصـدار تقريـر أسـبوعي يتعقـل ييـع المشـتريات الـر تـتم عـن اريـتي            في التقييم التقني؛
نظام أوموجا، ويتتبع إجراءات التخليص الجمر ي والشـحنات الموجحـة إلى العمليـة المختلطـة؛     
)ج( واضاذ تداب  لقمان معالجة مبالمج التعويقات المقطوعة المستردة وة هـا مـن الإخـلالات    

ــة  ــذلك بــأن وحــدات اةاســبة المســتقلة    المتســلة بالعقــد في الوقــن ا  لمناســل. وأبلغــن اللجن
المســؤولة تقــوم حاليــا بــالتحقتي ماديــا مــن ييــع الأصــول والمخزونــات بغــرض تحديــد المعــدات  
المتعين شطبحا وإعلان المخزونات الرائقة. و ـرغ حاليـا أيقـا التحقـتي مـن ييـع المخزونـات        

ا للسـلامة، بينمـا سيتقـمن ملـع ييـع المشـتريات       المستحل ة وسيتم ضريقحا إلى الحدود الدني
الجديدة معلومات تش  إلى حالة المخزون من المعدات المطلوبة مشروعة  برراتها. وفيمـا يتعلـتي   
بالسرر، أبلغن اللجنة بأن العملية المختلطة استخدمن التداول عـن بعـد بالريـديو، وأصـبحن     

يومـا للسـرر    21الأقسام، مـع اقتقـاء محلـة    تحد من عدد الموظرين المسافرين من  ل قسم من 
ـــالرسمــي مــن أجــل مســاعدة مر ــز المــدمات الإقليمــي في عنتي   ي بأوةنــدا في إصــدار تــذا ر  ـب

 يوما من موعد السرر. 16السرر قبل 
ون ن الااـلاو علـ  تعليقـات اللجنـة الاستشـارية علـ  المعلومـات الـواردة في تقريـر           - 9

تموز/يوليـ    1لإنرـال في مناقشـة الميزانيـة المقترحـة للرتـرة مـن       الأداء بشأن  ل وج  من أوج  ا
 (.A/69/808في الرقرات الواردة أدناف، حيثما لزم ) 2016حزيران/يوني   30إلى  2015

  

http://undocs.org/ar/A/69/5%20(Vol%20II)
http://undocs.org/ar/A/69/808
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 المعلومات المتعلقة بالأداء في الرترة الحالية - ثالثا 
لجنـة الاستشــارية، فيمـا يتعلــتي بالأنسـبة المقـررة للعمليــة المختلطـة، أن مبلغــاً      أُبلِغَـن ال  - 10

دولار، قُســم أنســبة مقــررة علــ  الــدول الأعقــاء لتمويــل        11 996 816 000سموعــ  
ــ    ــائحا حـ ــذ إنشـ ــة منـ ــار   25العمليـ ــ   2015آذار/مـ ــة حـ ــدفوعات المقبو ـ . وبلغـــن المـ

  بــــذلك رصــــيد ةــــ  مســــدد قــــدرف  دولار، ليتبقــــ 11 695 293 000نرســــ   التــــاري 
ــمج     301 523 000 ــة بلــ ــة المختلطــ ــدغ للعمليــ ــيد النقــ ــة أن الرصــ دولار. وتلاحــــ  اللجنــ
، وهـو يغطـي الاحتيـااي النقـدغ     2015 انون الثاي/ينـاير   31دولار في  369 100 000

دولار، ويبق  من ذلك مبلمج نقـدغ قـدرف    219 948 000التشغيلي لمدة ثلاثة أشحر والبالمج 
 دولار. 149 152 000
ــمج     - 11 ــة  بلـــــ ــدفوعات إياليـــــ ــأن مـــــ ــا بـــــ ــارية أيقـــــ ــة الاستشـــــ ــن اللجنـــــ  وأُبلغـــــ
في رد ت اليع القوات، وبقـي رصـيد    2014دولار قد صرفن خلال عام  176 274 000
دولار. وأُبلغن اللجنة أيقا بأن الرصيد ةـ  المسـدد لت ـاليع المعـدات      75 270 000 بلمج 

 .2014 انون الأول/ديسمبر  31دولار في  73 009 000المملو ة للوحدات  ان يبلمج 
 وأبلغـــن اللجنـــة الاستشـــارية بنـــاء علـــ  استرســـارها بأنـــ  جـــر  تســـديد مبلـــمج          - 12
مطالبـات بتعويقـات الوفـاة والعجـز تتسـل       127دولار فيما يتعلـتي  ـا عـددف     5 741 000

. وأبلغـن  2015ثاي/ينـاير   انون ال 31بالرترة الممتدة من تاري  إنشاء العملية المختلطة ح  
اللجنة بوجود سبع مطالبات لم يبن فيحا بعد تتعلـتي بتعويقـات عـن حـالات الوفـاة والعجـز.       

 وتتوقع اللجنة الاستشارية أن يسوَّ  ييع المطالبات المتبقية عل  وج  السرعة.
في العمليــة المختلطــة  ــان حــ      وأبلغــن اللجنــة الاستشــارية بــأن شــغل الوظــائع      - 13
 عل  النحو التالي: 2015 انون الثاي/يناير  31
 

 )ب(الوظائف المقررة )أ(الوظائف المأذون بها الفئة
الوظااااااااااائف 

 المشغولة
معااادل الشاااغور 
 )بالنسبة المئو ة(

     الأفراد العس ريون وأفراد الشراة     

 6,4 175 187 260 المراقبون العس ريون

 19,1 724 12 737 15 940 15 أفراد الوحدات العس رية

 25,7 176 1 583 1 130 2 شراة الأمم المتحدة

 (0,3) 825 1 820 1 380 2 أفراد وحدات الشراة المش لة

     الموظرون المدنيون

 21,5 958 220 1 221 1 الموظرون الدوليون
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 )ب(الوظائف المقررة )أ(الوظائف المأذون بها الفئة
الوظااااااااااائف 

 المشغولة
معااادل الشاااغور 
 )بالنسبة المئو ة(

 3,0 878 2 966 2 015 3 الموظرون الوانيون     

     المساعدة المؤقتة العامة

 57,1 9 21 23 ونالموظرون الدولي

 - 4 4 81 الموظرون الوانيون

 11,2 278 313 169 متطوعو الأمم المتحدة

 - 6 6 6 الأفراد المقدمون من الح ومات

 
 .2014/2015نثل أعل  قوام مأذون ب  في الرترة  )أ( 
 في الميزانية المعتمدة. 2015نثل العدد المقرر نشرف في  انون الثاي/يناير  )ب( 
  
وزودت اللجنة الاستشارية بجـدول يـبين النرقـات الحاليـة والنرقـات المتوقعـة للرتـرة مـن          - 14
، مع بيـان أسـباب الرـرول. وبلغـن نرقـات      2015حزيران/يوني   30إلى  2014تموز/يولي   1

اايـة الرتـرة الماليـة     دولار. وفي  686 769 700ما قـدرف   2015شباط/فبراير  28الرترة ح  
ــة، يوتو ــة   الحالي ــع أن يبلــمج سمــوو النرقــات التقديري ــل اعتمــاد   1 113 092 900ق دولار مقاب

دولار،  40 518 300دولار، ويوتوقـع أن يبقـ  رصـيد حـر قـدرف       1 153 611 300قدرف 
 (. في المائة 3.5)أو ما نسبت  

  
 حزيــران/  30إلى  2015تموز/يوليــ    1الميزانيــة المقترحــة للرتــرة مــن     - رابعا 

 2016 يوني 
 

 الولاية والنتائج المقررة - ألع 
(، ومـددها  2007) 1769أنشأ سلا الأمن ولايـة العمليـة المختلطـة  وجـل قـرارف       - 15

(. ويشــ  2014) 2173 وجــل قــرارف  2015حزيران/يونيــ   30في الآونــة الأخــ ة حــ  
وليــ  إلى  تموز/ي 1الأمــين العــام في تقريــرف عــن ميزانيــة العمليــة المختلطــة خــلال الرتــرة مــن          

التر يــز علــ   2015/2016، إلى أن العمليــة ستواصــل في الرتــرة 2016حزيران/يونيــ   30
( وهــي: )أ( الوســااة 2014) 2148الأولويــات الرئيســية الــر أقرهــا سلــا الأمــن في قــرارف  

عل  أسا  وثيقة الدوحـة للسـلام في دارفـور بـين ح ومـة السـودان والحر ـات المسـلحة ةـ           
حماية المدنيين وتيس  إيسال المساعدة الإنسانية و مان سـلامة وأمـن مـوظري    الموقعة؛ )ب( و

المساعدة الإنسانية؛ )ج( ودعم الوسااة في نزاو المجتمعـات اةليـة، بوسـائل منـحا اضـاذ تـداب        
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 مــن أجــل التســدغ لأســباب  الجذريــة، وذلــك بالتعــاون مــع فريــتي الأمــم المتحــدة القطـــرغ           
 (.7و  1الرقرتان  ،A/69/808)انظر 
وفيما يتعلـتي بالأنشـطة المقـررة، يشـ  التقريـر إلى أن العمليـة المختلطـة ستواصـل دعـم           - 16

الأارا  في وثيقة الدوحة للسلام في دارفور،  ا في ذلك تزويد  ل من لجنة تنريـذ الترتيبـات   
سلاح والتسريح وإعادة الإدماج في السودان بالدعم في ضطـيط  الأمنية في دارفور ولجنة نزو ال

وتنريــذ بــرامج نــزو الســلاح والتســريح وإعــادة الإدمــاج للمقــاتلين الســابقين. ويــذ ر التقريــر  
ــة يــع           ــن خــلال تحســين اريق ــدنيين م ــة الم ــتراتيجية حماي ــذ اس ــتعزز تنري ــة س أيقــا أن العملي

ــذار     ــة للإن ــر فعالي ــات أ ث ــات وو ــع آلي ــتجابة وتيســ  إدارة ال اعــات    المعلوم ــر وللاس  المب 
 (.14و  13و  11، الرقرات A/69/808 )انظر
وبالإ افة إلى ذلك، سـتدعم العمليـة المختلطـة تحسـين  ـل مـن نظـام العدالـة الجنائيـة           - 17

 ذلك رصد انتـحا ات حقـول الإنسـان    ونظام السجون وآليات العدالة الانتقالية، وستواصل 
والتجاوزات المرت بة من قبـل  ـلأ أاـرا  الـ او والتحقيـتي فيحـا وتوثيقحـا. وسـتقوم العمليـة          
المختلطة، بالتعاون مع الجحات المعنية بالأمر، بالتشجيع عل  و ـع اسـتراتيجيات بشـأن حمايـة     

تيجيات. ويـذ ر التقريـر أيقـا    الأارال في ال اعات المسلحة وعل  تعميم العمـل لاـذف الاسـترا   
ــا      ــدا  وتوثيقحـ ــد الأحـ ــ  رصـ ــال علـ ــتراتيجيتحا للاتسـ ــتر ز في اسـ ــة سـ ــة المختلطـ أن العمليـ
ــائل    ــالات والرســـ ــطتحا للاتســـ ــارات البـــــ  في أنشـــ ــ  خيـــ ــل اـــ  وتســـــجيلحا، وستواصـــ

 (.22و  21و  18-16، الرقرات A/69/808)انظر 
وفيمـا يتعلـتي بالـدعم الـذغ تقدمـ  البعثـة، يشـ  الأمـين العـام إلى أن العمليـة المختلطــة            - 18

ستواصل الاعتماد بشدة عل  العمليات الجوية من أجل تـوف  النقـل للمـوظرين واللوجسـتيات     
في ييع أنحاء دارفور نظراً لرداءة الهيا ـل الأساسـية للطـرل، ووعـورة المنـااتي وعـدم اسـتقرار        

ة الأمنيــة. ي يقــيع قــائلا إن العمليــة المختلطــة ســتر ز علــ  توايــد الــنظم والهيا ــل         البي ــ
الأساســية القائمــة لت نولوجيــا المعلومــات والاتســالات وتحقيــتي اســتقرارها مــن خــلال إعــادة    
تسميمحا وتطويرها وفر نتحا واستخدامحا عل  النحـو الأمثـل، ولا ضطـط لأغ عمليـة محمـة      

 مــا لــزم اســتبدال . ويشــار إلى أن المشــاريع المتعــددة الســنوات للرتــرة  لاقتنــاء المعــدات مــا خــلا
تشـــمل تشـــييد اريـــتي لـــربط لـــيم الجنينـــة ال ـــب  بالمطـــار؛   2015/2016الحاليـــة والرتـــرة 

والاستعا ــة عــن المخــازن ذات الجــدران الهشّــة  خــازن ذات جــدران مشــيّدة بــالآجر؛ وبنــاء   
 (.34و  32و  31، الرقرات A/69/808محطتين للطاقة الشمسية )انظر 

ويش  الأمين العام في التقرير إلى أن إاار الأمم المتحـدة الاسـتراتيجي المت امـل لتـوف       - 19
الدعم لوثيقة الدوحة للسلام في دارفـور علـ  نطـال منظومـة الأمـم المتحـدة سـيظل هـو الآليـة          

http://undocs.org/ar/A/69/808
http://undocs.org/ar/A/69/808
http://undocs.org/ar/A/69/808
http://undocs.org/ar/A/69/808
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يتي أعمــال التخطــيط والتنريــذ المشــتر ة بــين الو ــالات الــر تقــوم لاــا  يانــات   الرئيســية لتنســ
منظومة الأمم المتحدة. ويش  أيقا إلى أن العملية المختلطة، بالتنسيتي مـع فريـتي الأمـم المتحـدة     
القُطرغ، ستدعم الجحات الدارفورية صـاحبة المسـلحة مـن خـلال التعب ـة وتعزيـز القـدرات في        

وآليـات المسـالحة التقليديـة مـن أجـل تعزيـز التعـايي السـلمي والاسـترادة           سال حل المنازعات
 (.46 و 43، الرقرتان A/69/808المشتر ة من الموارد الطبيعية )

(، الــل سلــا الأمــن إلى الأمــين العــام أن  ــرغ،  2014) 2173و وجــل القــرار  - 20
وثيتي مع الاتحاد الأفريقي، تحليلا لتنريذ اسـتعراض العمليـة المختلطـة، وإجـراء تحليـل      بالتشاور ال

للمحام الر تظل سدية والر ن ـن لرريـتي الأمـم المتحـدة القطـرغ أن ينرـذها  يـزة نسـبية، مـع          
و ع خريطة اريتي لنقل أقس  ما ن ن نقل  من تلك المحام إلى فريتي الأمم المتحـدة القطـرغ.   

لا  ذلك إلى الأمين العام أن يقدم هذا التحليل، مشـروعا بتوصـيات بشـأن ولايـة     والل المج
ــحا وتشــ يلحا واســتراتيجية خروجحــا في المســتقبل، و ــذلك بشــأن      ــة المختلطــة وت وين العملي

دة في دارفـــور والســـودان، الـــول علاقتـــحا مـــع ســـائر الجحـــات الراعلـــة التابعـــة ل مـــم المتح ـــ
المجلا عن اعتزام  الاسترشاد بذلك في اضاذ قراراتـ  بشـأن    . وأعرب2015شباط/فبراير  28

مستقبل العملية المختلطة وإدخال التعديلات اللازمة بش ل  امل وعلـ  وجـ  السـرعة عقـل     
 تلقي تحليل الأمين العام وتوصيات .

وفي التقرير الماص المقدم عن العملية المختلطة عملا بطلل سلا الأمن، يش  الأمـين   - 21
ــحا      العــ ــاول ولايت ــة المختلطــة تتن ــ  ســيجرغ إعــداد دراســة للقــدرات العســ رية للعملي ام إلى أن

ــام     ــاي مــن ع ــع الث ــحا، في الرب ــ   ــوء    2015وتشــ يلحا وت وين ــة عل ــيم القــدرات الحالي لتقي
التحديات الماثلة في أرض الواقع. ويش  أيقـا إلى أنـ  مـا زال يـتعين علـ  العمليـة المختلطـة أن        

وتحسين عدد من الجوانل الهي لية والإدارية. وفيما يتعلتي بخريطـة الطريـتي المتعلقـة    تقوم بتنقيح 
بتسليم المحام إلى فريتي الأمم المتحدة القطرغ، قامن العملية المختلطة والرريتي القطـرغ بععـداد   
مسروفة ل نشطة الاستراتيجية والتنريذية، وسيتواصل تنقيح هذف المسروفة وعر ـحا في تقريـر   

. ويش  الأمين العـام إلى إنـ  مـن المتـوخ  أن     2015العام إلى سلا الأمن في أيار/مايو  الأمين
 رغ نقل المحـام في الأجـل القسـ  والمتوسـط والطويـل، وسـيتوقع ذلـك علـ  الحالـة الأمنيـة           
وتوافر الأمـوال والقـدرات. ويشـ   ـذلك إلى أن فريقـا عـاملا سيقـع اسـتراتيجية للخـروج،          

العمليـة المختلطـة محامحـا إلى الح ومـة وفريـتي الأمـم المتحـدة القطـرغ بشـ ل          تم ن من تسليم 
تدر ي وعل  مراحـل، ويشـمل ذلـك إجـراء تحليـل ل نشـطة الـر سـتتوقع ومـا يترتـل علـ             
ذلك من أثر عل  أنشطة حمايـة المـدنيين. ومـن المتـوخ  أن يـتم و ـع خريطـة الطريـتي المتعلقـة          

، وأن يقـــدم الرريـــتي العامـــل تقريـــرا عـــن  2015أبريل باســـتراتيجية المـــروج الـــول نيســـان/ 
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ــاد الأفريقــي والأمانــة ال      عامــة ل مــم المتحــدة، ي إلى   الاســتراتيجية للح ومــة ومرو ــية الاتح
 الأمــــن وسلــــا الســـلام والأمــــن التــــابع للاتحــــاد الأفريقـــي للنظــــر فيحــــا وإقرارهــــا   سلـــا 
 (.77-71الرقرات  ،S/2015/163 )انظر
وعند الاسترسار، أبلغن اللجنة الاستشارية أن الرريتي العامل، المؤلع مـن ممـثلين عـن     - 22

لو ـع اـج    2015الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي وح ومة السودان، أنشئ في شـباط/فبراير  
أ الرريــتي العامــل المشــتر  مشـتر  فيمــا يتعلــتي باســتراتيجية المــروج للعمليــة المختلطـة. وقــد بــد  

بزيارة ميدانية إلى دارفور، وهو عا ع حاليا عل  إعـداد خريطـة    2015عمل  في آذار/مار  
. وأبلغـن  2015الطريتي لاستراتيجية المروج بغرض عر حا علـ  سلـا الأمـن في أيار/مـايو     

 مباشـر مـن   اللجنة  ذلك بأن  من ة  المرجح أن ي ون لتوصيات الرريتي العامل المشتر  تـأث  
 .2015/2016شأن  أن يحد  تغي ات  ب ة في الميزانية المقترحة للرترة 

ــد الاسترســار أن        - 23 ــة الاستشــارية عن ــات، أبلغــن اللجن ــين البعث ــاون ب ــتي بالتع وفيمــا يتعل
 500 000العملية المختلطة قدمن دعمـا لبعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب السـودان تبلـمج قيمتـ          

ــا ويت ــة.       دولار تقريب ــام المؤقت ــات المح ــن خــلال آلي ــدعم الأخــر  م ــدات وأشــ ال ال ــتي بالمع عل
وأبلغن اللجنة أيقا بأن العملية المختلطة قدمن أيقا الدعم إلى بعثـة الأمـم المتحـدة المت املـة     
المتعــددة الأبعــاد لتحقيــتي الاســتقرار في يحوريــة أفريقيــا الوســط  وقــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة 

 خلال آليات المحام المؤقتة.المؤقتة لأبيي من 
 

 الاحتياجات من الموارد - باء 
إلى  2015تموز/يوليــــ   1تــــرة مــــن تبلــــمج الميزانيــــة المقترحــــة للعمليــــة المختلطــــة للر  - 24
دولار، وهـو يع ـا انخرا ـا قـدرف      1 135 518 100ما قـدرف   2016حزيران/يوني   30
اليـــة، مقارنـــة باعتمـــادات الرتــــرة    في المائـــة، بالقيمـــة الإي   1.6دولار، أو  18 093 200
ــة  2014/2015 ــ  إذا     1 153 611 300البالغـ ــارية أنـ ــة الاستشـ ــ  اللجنـ دولار. وتلاحـ

 1 113 092 900والبالغـــة  2014/2015قُــورن ذلــك المبلــمج بالنرقـــات المتوقعــة للرتــرة      
ها زيـادة قـدر   2015/2016أعلاف(، سيتقمن مقترح الميزانية للرترة  14دولار )انظر الرقرة 

ــة   22 425 200 ــة المقترحـ ــي الميزانيـ ــر  دولار. وتغطـ ــاليع نشـ ــ ريا،   147ت ـ ــا عسـ مراقبـ
ــراد الوحــدات العســ رية، و    15 698 و ــن أف ــم المتحــدة،     1 583م ــراد شــراة الأم ــن أف م
ــراد وحــدات الشــراة المشــ لة، و    1 820 و ــا، و   962مــن أف موظرــا  2 277موظرــا دولي

موظرـا   99أفراد مقدمين من الح ومـات، و   6ة، و من متطوعي الأمم المتحد 167وانيا، و 
 يعملون في وظائع مؤقتة.
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ويرد تحليل للررول في الباب الثال  من الميزانيـة المقترحـة. وتعـز  الأسـباب الرئيسـية       - 25
 إلى ما يلي: 2015/2016في انخراض الاحتياجات المتعلقة بالرترة 

 المائـــة(، ويرجـــع ذلـــك في 18.2دولار أو  22 940 100النقـــل الجـــوغ ) )أ( 
ــة وإلى      ــة الجنــاحين والطــائرات العمودي أساســا إلى انخرــاض ت ــاليع اســت جار الطــائرات الثابت

، وإلى 2015/2016ضرــيع عــدد الطــائرات الثابتــة الأجنحــة بطــائرتين اثنــتين خــلال الرتــرة  
 نقسان الاحتياجات المتعلقة بالوقود والزيوت ومواد التشحيم؛

ــوازم والمـ ــ )ب(  ــدات )اللـ ــة(،  19.9دولار أو  7 010 200دمات والمعـ في المائـ
ويرجع ذلك في المقام الأول إلى انخراض الاحتياجات المتعلقـة بالشـحن ومـا يتسـل بـذلك مـن       
ت اليع، وخدمات ال شع عـن الألغـام وإزالتـحا، والرسـوم المسـرفية وة هـا مـن المـدمات،         

اريع ستمعيـة تتطلـل   جـل تنريـذ مش ـ  دولار مـن أ  2 000 000إ افة إلى ضسيص مبلمج قدرف 
 عمالة  ثيرة؛

في المائـة(، ومـرد ذلـك أساسـا إلى      25دولار أو  4 143 900النقل البرغ ) )ج( 
التخريع العام في عـدد المر بـات الموجـودة اـوزة العمليـة المختلطـة ومـا ينـتج عـن ذلـك مـن            

لزيــوت ومــواد التشــحيم، انخرــاض في الاحتياجــات المتعلقــة بالســيانة وقطــع الغيــار والوقــود وا 
فقــلا عــن ت ــاليع اقتنــاء معــدات النقــل الــبرغ والــر ستقتســر علــ  اســتبدال معــدات ور    

 (.150و  146و  145، الرقرات A/69/808المر بات )انظر 
اجـات المتعلقـة بـالبنود    ويقابل هذف التخريقات في الاحتياجات جزئياً زيادة في الاحتي - 26

 التالية أساسا:
في المائـــة(، ويعـــز   18.5دولار أو  11 205 800الموظرـــون الوانيـــون ) )أ( 

ذلك أساسا إلى زيادة في المرتبات والبدلات في أعقـاب تنريـذ جـدول المرتبـات الوانيـة المـنقح       
دمات الإقليمـي  وظيرة جديدة في مر ـز الم ـ  18، وإلى إنشاء 2014اعتبارا من أيلول/سبتمبر 
 تمولها العملية المختلطة؛

في المائـــة(، ويرجــــع   1.6دولار، أو  6 691 800الوحـــدات العســـ رية )   )ب( 
ــرة      ــ رية في الرتـ ــدات العسـ ــراد الوحـ ــر أفـ ــحرغ لنشـ ــط الشـ ــاو المتوسـ ــا إلى ارترـ ذلـــك أساسـ

ــراد في     13 657وعــددهم  2015/2016 ــة مــع المتوســط الشــحرغ لنشــر الأف ــردا، بالمقارن ف
ــ ــالمج  2014/2015رة الرت ــدان    12 456والب فــردا؛ وارترــاو معــدلات ســداد الت ــاليع للبل

المسـاةة بقــوات؛ وزيــادة الاحتياجـات المعلقــة بســداد الت ــاليع للبلـدان المســاةة بقــوات عــن    
 المعدات المملو ة للوحدات؛  
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في المائـة(، ويرجـع    4.8دولار أو  4 446 000المرافتي والهيا ل الأساسـية )  )ج( 
ك أساسا إلى زيادة الاحتياجات المتعلقة باللوازم الهندسـية ومعـدات معالجـة الميـاف وخـدمات      ذل

السيانة والوقود والزيوت ومواد التشحيم، فقلا عن المولدات ال حربائية ذات القـدرة ال ـب ة   
ــا )انظــر   20الــر أُزمــع اقتناوهــا وعــددها   ــدا  حربائي  140و  136، الرقــرات A/69/808مول

 (.144 و
  

 الأفراد العس ريون وأفراد الشراة - 1 
 

 الفئة
 القوام الموافق عليه للفتارة 

 )أ(2015 2014
 القوام المقترح للفتارة 

 الفرق 2016 2015
 (113) 147 260 المراقبون العس ريون    

 (242) 698 15 940 15 أفراد الوحدات العس رية

 (727) 583 1 310 2 شراة الأمم المتحدة

 (560) 820 1 380 2 أفراد وحدات الشراة المش لة

20 المجموو   890  19  248  (1 642) 

 
 .نثل أعل  مستو  للقوام المأذون ب  )أ( 

  
 2015/2016تبلمج الاحتياجـات المقـدرة ل فـراد العسـ ريين وأفـراد الشـراة للرتـرة         - 27
ــا ــدرف  مــ ــادة  563 526 000قــ ــة،  0.7 دولار، أو 4 114 800دولار، أغ بزيــ في المائــ

ــرة   ــة باعتمــادات الرت ــرة   2014/2015مقارن ــادة المقترحــة للرت  2015/2016. وتعــز  الزي
ــبين في         ــو المـ ــ  النحـ ــ رية، علـ ــدات العسـ ــد الوحـ ــن بنـ ــات تحـ ــادة الاحتياجـ ــا إلى زيـ أساسـ

 .)ب( أعلاف 26 الرقرة
ــة الاستشــارية بالم  - 28 ــراد العســ ريين    وتوصــي اللجن ــة ل ف ــ  المــوارد المطلوب وافقــة عل

 .وأفراد الشراة
 

 الموظرون المدنيون - 2 

 الفئة
الوظاااائف الموافااااق علي ااااا  

 )أ(2015 2014للفترة 
الوظائف المقترحاة للفتارة   

 الفرق 2016 2015
 (31) 962 993 الموظرون الدوليون    

()بالموظرون الوانيون
 2 734 2 277 (457) 

 (2) 167 169 الأمم المتحدة متطوعو
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 الفئة
الوظاااائف الموافااااق علي ااااا  

 )أ(2015 2014للفترة 
الوظائف المقترحاة للفتارة   

 الفرق 2016 2015
 (5) 99 104 المساعدة المؤقتة العامة    

 - 6 6 الأفراد المقدمون من الح ومات

006 4 المجموو   3 511  (495) 

 
 .تمثل أعل  مستو  للقوام المأذون ب  )أ( 
 .ة ن فيحم الموظرون الوانيون من الر ة الرنية والموظرون الوانيون من ف ة المدمات العام )ب( 
  
ــرة    - 29 ــوظرين المـــدنيين للرتـ ــات المقـــدرة للمـ ــا 2015/2016وتبلـــمج الاحتياجـ ــدرف  مـ قـ
ــدرها   280 667 700 ــادة ق ــة   3.1 دولار أو 8 362 700دولار، أغ بزي ــة، مقارن في المائ

. وتعز  أساسا الزيـادة في الاحتياجـات تحـن بنـد المـوظرين      2014/2015باعتمادات الرترة 
ــرة   ــدنيين للرت ــ       2015/2016الم ــوانيين، عل ــوظرين ال ــد الم ــادة الاحتياجــات تحــن بن إلى زي

 )أ( أعلاف. 26النحو المبين في الرقرة 

ــبتحا    - 30 ــغور نسـ ــة اللازمـــة للمـــوظرين المـــدنيين عوامـــل شـ ــاليع التقديريـ  وتع ـــا الت ـ
ــدوليين، و    5 ــوظرين الـ ــة للمـ ــة،     20في المائـ ــة الرنيـ ــن الر ـ ــوانيين مـ ــوظرين الـ ــة للمـ  في المائـ
ــة، و      في الم 1و  ــة المــدمات العام ــن ف  ــوانيين م ــوظرين ال ــة للم ــم    1ائ ــة لمتطــوعي الأم في المائ

في المائــة  5في المائــة للوظــائع الدوليــة الممولــة مــن المســاعدة المؤقتــة العامــة، و  30المتحــدة، و 
 (.122الرقرة ، A/69/808ل فراد المقدمين من الح ومات )انظر 

وزودت اللجنــة الاستشــارية بجــدول )انظــر المرفــتي الأول( يــبين أن متوســط معــدل         - 31
في المائـة،   29.8بلـمج   2013/2014الشغور الرعلي للوظائع الوانية من الر ـة الرنيـة للرتـرة    
 ــانون  31إلى  2014تموز/يوليــ   1في حــين أن متوســط معــدل الشــغور الرعلــي للرتــرة مــن  

 ـــانون الثاي/ينـــاير  31في المائـــة، وبلـــمج المعـــدل الرعلـــي في   21.3بلـــمج  2015ير الثاي/ينـــا
في المائة. ويبين الجدول أيقا أن متوسط معدل الشغور الرعلـي للوظـائع    22.2نسبة  2015

بلمج صرر في المائة، في حـين أن متوسـط    2013/2014الوانية من ف ة المدمات العامة للرترة 
بلـمج   2015 ـانون الثاي/ينـاير    31إلى  2014تموز/يوليـ    1ترة من معدل الشغور الرعلي للر

في المائــة.  1.5نســبة  2015 ــانون الثاي/ينــاير  31في المائــة، وبلــمج المعــدل الرعلــي في   1.2
وتلاح  اللجنة أن الجدول يش  إلى أن معدلات الشغور هذف محسوبة بناء عل  القـوام المقـرر.   

د معـدلات الشـغور الرعليـة محسـوبة بنـاء علـ  القـوام المـأذون         وزودت اللجنة أيقا بجدول يور
يتعلتي بالوظائع الوانية من الر ة الرنية والوظائع الوانيـة مـن    ب ، ويورد نرا المعدلات فيما

وتوصـي اللجنـة الاستشـارية، مـع مراعـاة معـدلات       ف ة المدمات العامة )انظر المرفتي الثاي(. 
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ــي ات ا   ــذف والتغ ــة ه ــا الشــغور الرعلي ــرة     لمقترحــة فيم ــتي في الرت ــأن يوطب ــالموظرين، ب ــتي ب يتعل
يتعلـتي بالوظـائع الوانيـة مـن الر ـة       في المائة فيمـا  27عامل شغور بنسبة  2015/2016

يتعلـتي بالوظـائع الوانيـة مـن ف ـة المـدمات        في المائة فيما 1.5الرنية، وعامل شغور بنسبة 
 .سل الاقتقاءالعامة. وينبغي تعديل أغ ت اليع تشغيلية ذات صلة ح

يخص وظـائع العمليـة المختلطـة في مر ـز      وفيما يتعلتي بعوامل الشغور المطبقة فيما - 32
ــواردة في       ــا لملاحظاتهــا وتوصــياتها ال ــة الاستشــارية، وفق المــدمات الإقليمــي، توصــي اللجن
تقريرها عن استراتيجية تقدت الدعم الميداي عل  السـعيد العـالمي، بـأن يطبـتي عامـل شـغور       

في المائة علـ  الوظـائع الوانيـة مـن ف ـة المـدمات العامـة وعامـل شـغور بنسـبة            17بة بنس
ــي       50 ــدمات الإقليمـ ــز المـ ــة في مر ـ ــة الرنيـ ــن الر ـ ــة مـ ــائع الوانيـ ــ  الوظـ ــة علـ في المائـ

ات صـــــلة (. وينبغـــــي تعـــــديل أغ ت ـــــاليع تشـــــغيلية ذ61، الرقـــــرة A/69/874 )انظـــــر
 .الاقتقاء حسل

 
 الوظائف الثابتة والوظائف المؤقتة  

وظــائع دوليــة ثابتــة   10وظيرــة ثابتة/مؤقتــة، منــحا   488يقتــرح الأمــين العــام إلغــاء   - 33
ــة، و  ــان لمتطــوعي الأمــم المتحــدة. وزودت     476ومؤقت ــة، ووظيرت ــة ومؤقت ــة ثابت وظيرــة واني

 وظرين )انظر المرفتي الثال (.اللجنة  وجز التغي ات المقترحة في ملا  الم

يلـي: )أ( في   ووفقا لتقرير الميزانية، تتمثـل التغـي ات المقترحـة في مـلا  المـوظرين فيمـا       - 34
وظــائع؛ )ب( في إاــار  4وظيرــة وإعــادة نــدب  20إاــار التوجيــ  التنريــذغ والإدارة، إلغــاء 

وظـائع ونقـل    4دة نـدب  وظيرـة وإعـا   16، تقدت الدعم إلى عملية الوسااة، إلغاء 1العنسر 
وظــائع ونقــل وظيرــتين وإعــادة  5، حمايــة المــدنيين، إلغــاء 2وظيرــتين؛ )ج( في إاــار العنســر 

، دعـم الوسـااة في نـزاو    3ندب وظيرة واحدة وإنشـاء وظيرـة واحـدة؛ )د( في إاـار العنسـر      
وظيرـة   446، الـدعم، إلغـاء   4( في إاـار العنسـر   ـالمجتمعات اةليـة، إلغـاء وظيرـة واحـدة؛ )ه ـ    

؛ والمرفـتي الثالـ (.   8و  6و  4و  2، الجـداول  A/69/808وإعـادة نـدب وظيرـة واحـدة )انظـر      
وظــائع لمر ــز    8وبالإ ــافة إلى ذلــك، يقتــرح إجــراء ضرــيع صــا  في الوظــائع قــدرف        

 (.19، الجدول A/69/808المدمات الإقليمي )انظر 
ــرة       - 35 ــة المقترحــة للرت ــام إلى أن الميزاني ــين الع ــر الأم تع ــا  2015/2016ويشــ  تقري

الثاي من عملية الترشيد وتنريذ الهي ل الجديد لدعم البعثـة الـذغ سـينتحي الـول اايـة       القسط
(. ولــد  الاسترسـار عــن عمليــة  30، الرقــرة A/69/808)انظـر   2015 ـانون الأول/ديســمبر  

(، أجريـن  2014) 2148الترشيد، أبلغن اللجنة الاستشـارية أنـ  عمـلا بقـرار سلـا الأمـن       
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يتعلــتي  ســتويات مــلا  المــوظرين المــدنيين، وفقــا ل ولويــات الاســتراتيجية    هــذف العمليــة فيمــا
ــا ت لي ــ  ــثلا  الســادر لا ــلا ،      ال ــين مســؤوليات الإب ــتي ب ــا، وأن الاســتعراض وف ــن المجل ع م

يتوقـع أن تبـدأ الأنشـطة فيحـا قريبـا، وتجميـع المـوارد         وخرع عدد المـوظرين في المنـااتي الـر لا   
لأجل استخدام الموظرين برعالية. وأبلغن اللجنة أيقا بـأن عمليـة الترشـيد اضـذت منطلقـا لهـا       

ــوبر   اســتعراض مــلا  المــوظرين المــدنيين ا  ــة في تشــرين الأول/أ ت لــذغ و ــع في صــيغت  النحائي
ــن        2013 ــدد م ــراد النظــاميين وع ــيم الأف ــ  تقي ــة ر ــزت عل ــن العملي ــة الأولى م ، وأن المرحل

الأقسام المدنية، والمرحلة الثانية علـ  الأقسـام الرنيـة المتبقيـة، والمرحلـة الثالثـة علـ  دعـم البعثـة          
ن العمليـة سـتؤدغ إلى خرـع صـا  في الوظـائع      والأمن. وأبلغن اللجنة فقلا عـن ذلـك بـأ   

، علـ  النحـو   2015 ـانون الأول/ديسـمبر    31وظيرة عل  مراحـل الـول    1 284سموع  
وظيرـة   320 وظيرـة دوليـة و   219)خرـع   2014/2015المبين في الميزانية المعتمـدة للرتـرة   

ــة والمؤق   257لمتطــوعي الأمــم المتحــدة و   ــة مــن الوظــائع الثابت ــة وظيرــة واني ــة(، وفي الميزاني ت
ــرة  ــاف    488)خرــع  2015/2016المقترحــة للرت ــة(. ويــبين الجــدول أدن ــة ومؤقت وظيرــة ثابت

 الذغ زودت اللجنة ب  عدد الوظائع المخرقة في  لتا فترتي الميزانية.
 

 الموظفون الوطنيون  الفئة الفنية والفئات العليا 

 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد الفترة

 
 الخدمااااااااة

  نيةالميدا

الموظفااااااااااون 
الوطنيون مان  

 الفئة الفنية

الموظفاااااااااااااااااااون 
الوطنيااون ماان فئااة 

 الخدمات العامة

متطوعاااااااو 
الأمااااااااااااا  

 المجموع المتحدة

             2014/2015 1 6 9 16 36 20  131 8 249 320 796 

 488 2 468 8 3  1 2 2 صرر 1 1 2015/2016

18 9 7 2 المجموو   38  21   134  16  717  322  1 284  

  
يخـص   وأبلغن اللجنة بأن من ة  المقرر إجراء أغ خرع إ افي في هذف المرحلة فيمـا  
ــرة  ــرح     . 2016/2017الرتـ ــاء المقتـ ــ  الإلغـ ــراض علـ ــارية أغ اعتـ ــة الاستشـ ــيا للجنـ ولـ

 .وظيرة 488للوظائع الثابتة والمؤقتة البالمج عددها 
ــار العنســر   - 36 ــااة، يقتــرح    1وفي إا ــدت الــدعم إلى عمليــة الوس ــاء فريــتي دعــم    ، تق إلغ

ــابت   ــاء وظيرــتين ث ــة     4ين و تالوســااة المشــتر  )إلغ ــة ثابت ــدب وظير ــة، وإعــادة ن وظــائع مؤقت
(، مــع الإبقــاء علـ  وظيرــة  ــب  الوســطاء  2014) 2173واحـدة( وفقــا لقــرار سلـا الأمــن   
(. ولـد  الاسترسـار، أبلغـن اللجنـة     66، الرقـرة  A/69/808المشتر  )و يل أمين عام( )انظـر  

الاستشارية بأن وظيرة  ب  الوسطاء المشتر  الممولة في إاـار المسـاعدة المؤقتـة العامـة أنشـ ن      
، وعحـد بعـد ذلـك إلى    2011حزيران/يونيـ    9في بدء العملية المختلطـة، وظلـن شـاةرة منـذ     

http://undocs.org/ar/A/69/808


 A/69/839/Add.6 

 

16/50 15-06928 

 

أبلغن اللجنـة أيقـا بـأن الوظيرـة  انـن قـد       رئيا العملية المختلطة بدور الوسيط )بالنيابة(. و
ــن     ــرة مــ ــداي في الرتــ ــدعم الميــ ــتخدمتحا إدارة الــ ــ   1اســ ــرين  15إلى  2014تموز/يوليــ تشــ

لتــوف  الــدعم لاســتعراض مــلا  المــوظرين  2-لأجــل موظــع برتبــة مــد 2014الأول/أ تــوبر 
أنـ  بـالنظر إلى   يتسل بعملية الترشـيد الـر أجريـن في العمليـة المختلطـة. وأو ـح  ـذلك         فيما

و ع العملية المختلطة من حي  توف  مدخل بـديل للتعامـل مـع حر ـات المعار ـة المسـلحة،       
ومـع  قد يس  من اللازم تعيين وسيط رفيع المسـتو  في منعطـع حاسـم الأةيـة في المسـتقبل.      

ــديحا اعتــراض في هــذف المرحلــة علــ  اســتبقاء وظيرــة  ــب       أن اللجنــة الاستشــارية لــيا ل
اء المشتر ، فعاا توصي بعبقائحا قيد الاستعراض في  وء إلغاء فريـتي دعـم الوسـااة    الوسط

 .2011 المشتر  وشغور الوظيرة منذ عام
ــا       - 37 ــل فيحـ ــة يعمـ ــة المختلطـ ــارية أن العمليـ ــة الاستشـ ــن اللجنـ ــار، أبلغـ ــد الاسترسـ وعنـ
 أدناف. ورد الجدولي وما فوقحا، عل  نحو ما 4-موظرا دوليا نااقا باللغة العربية برتبة   17
 

 عدد الموظفين الرتبة

 - و يل أمين عام  

 - أمين عام مساعد

 - 2-مد

 4 1-مد

 -5 5 

 -4 8 

 17 المجموو 
  

وتلاح  اللجنة أن  يتبين من الجدول عدم وجود موظرين نااقين باللغـة العربيـة برتبـة     
طة عل  تعزيز جحودها الراميـة  وتشجع اللجنة الاستشارية العملية المختلوما فوقحا.  2-مد

 .ذلك عل  أعل  المستويات في إلى تعيين المزيد من الموظرين النااقين باللغة العربية،  ا

وتشــ  اللجنــة الاستشــارية إلى أاــا أوصــن في تقريرهــا عــن الميزانيــة المنقحــة المقترحــة  - 38
( في 1-نســـيتي )مـــدبعلغـــاء وظيرـــة موظـــع أول للت 2014/2015للعمليــة المختلطـــة للرتـــرة  

 انــن الجمعيــة العامــة قــد  (، وذلــك مــا31، الرقــرة A/69/671م تــل رئــيا الــديوان )انظــر 
 1-. وعنــد الاسترســار، أبلغــن اللجنــة بــأن الوظيرــة برتبــة مــد       69/261أقرتــ  في قرارهــا  

 .2015/2016رترة يقترح تجديدها في الميزانية المقترحة لل لم
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 أكثر الوظائف الشاغرة لمدة سنتين أو  

بناء عل  استرسار اللجنة الاستشارية بشـأن الوظـائع الـر ظلـن شـاةرة لمـدة سـنتين         - 39
من هـذف الوظـائع حاليـا،     27أ ثر، زودت اللجنة بجدول )انظر المرفتي الرابع( يبين وجود  أو
الاختيــار دون جــدو .  مليــات الإعــلان أوتمــن بشــأاا ع 10منــحا لسســة للإلغــاء، و  17

و انــن اللجنــة قــد أوصــن في الســابتي باســتعراض الحاجــة المســتمرة إلى الوظــائع الــر تظــل    
ــدة ســنتين أو   ــراح اســتبقائحا أو   شــاةرة لم ــر، واقت ــة    أ ث ــات التالي ــا في مقترحــات الميزاني إلغائح

 (.109، الرقرة A/68/782 )انظر

وبعد الاسترسار، أبلغن اللجنة بأن الوظـائع السـبع عشـرة اعتـبرت لسسـة للإلغـاء        - 40
، وبأاــا ألغيـــن في  69/261عمــلا بقــرار الجمعيـــة العامــة إلغـــاء هــذف الوظــائع في قرارهـــا      

وفيمــا يتعلــتي بالوظــائع العشــر الشــاةرة منــذ فتــرة اويلــة، تــر    . 2015نيســان/أبريل  1
إلغائحـا.   أن   ان ينبغي اقتراح استبقاء  ل وظيرة مع إعادة تبرير ذلـك بال امـل أو  اللجنة 

تعترض اللجنة عل  استبقاء تلـك الوظـائع العشـر في هـذف المرحلـة، بـالنظر        ومع ذلك، لا
يع ا نتائج عمليـة الترشـيد الـر     2015/2016إلى أن جدول الوظائع المقترح للرترة 

( إلى جانــل خرــع الوظــائع 2014) 2148في قــرارف  أصــدر سلــا الأمــن ت ليرــا لاــا 
المتسل بذلك. وتتوقع اللجنة أن يتم في مشاريع الميزانيات المقبلة اقتراح استبقاء الوظـائع  

 .إلغائحا أ ثر مع إعادة تبرير ذلك بال امل أو الر تظل شاةرة لمدة سنتين أو

ــواردة في الرقــــرتين   - 41 ــيات الــ ــا بالتوصــ ــة أعــــلاف 32و  31ورهنــ ، توصــــي اللجنــ
 .الاستشارية بالموافقة عل  الموارد المطلوبة للموظرين المدنيين

 
 الت اليع التشغيلية - 3 

 )بدولارات الولا ات المتحدة(  
 

 الفرق 2016 2015المخصصات المقترحة للفترة  2015 2014مخصصات الفترة 

   321 895 100 291 324 400 30 570 700 

  
 قــــــدرف مــــــا 2015/2016جــــــات التشــــــغيلية التقديريــــــة للرتــــــرة تبلــــــمج الاحتيا - 42
في المائـة مقارنـة    9.5 دولار أو 30 570 700دولار، أغ بنقسان قـدرف   291 324 400

ــرة   . ويعــز  هــذا النقســان أساســا إلى انخرــاض الاحتياجــات    2014/2015باعتمــادات الرت
لأخـر ؛ والنقـل الـبرغ، علـ      المطلوبة تحن بند النقل الجوغ؛ واللـوازم والمـدمات والمعـدات ا   

 )ج( أعلاف. 25النحو المشار إلي  في الرقرة 
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 تو  ع التكاليف  

يتقمن تقرير اللجنة الاستشارية عن المسائل الشـاملة المتسـلة بعمليـات حرـ  السـلام       - 43
(A/69/839 ملاحظــات وتوصــيات تتعلــتي بالت ــاليع )   الــر يقتــرح الأمــين العــام توزيعحــا علــ

ذلـك التطبيقـات الـر و ـعحا م تـل ت نولوجيـا المعلومـات         في ميزانيات فراد  البعثـات،  ـا  
والاتسالات وتم نشرها في الميـدان، وبالاحتياجـات الإ ـافية المتعلقـة  بـادرة سلسـلة الإمـداد.        

ميـل البعثـات تلـك الت ـاليع  املـة      ولا تترتي اللجنة الاستشارية مع اقتراح الأمين العام تح
. ويتقـمن  وتوصي بخرع الاحتياجات المقترحة من الموارد في فـراد  البعثـات وفقـا لـذلك    

الجــدول ذو الســلة في التقريــر المتعلــتي بالمســائل الشــاملة مــوجزا للتخريقــات الــر توصــي لاــا     
لى ضرــيع وفي حالــة العمليــة المختلطــة، ســتؤدغ هــذف التوصــية إ اللجنــة حســل  ــل بعثــة. 

ــا 245 985الاحتياجـــات  قـــدار  ــدار   دولارا فيمـ ــا المعلومـــات، و قـ يتعلـــتي بت نولوجيـ
ــا 220 800 ــدمات الاستشــــارية، و قــــدار     دولار فيمــ دولار  331 200يخــــص المــ
يتســـل بـــذلك مـــن تســـويات تســـاعدية في   . ويـــرد مـــايخـــص الســـرر في محـــام رسميـــة فيمـــا

لاستشــارية بشــأن الميزانيــة المقترحــة لحســاب دعــم  الاحتياجــات مــن المــوارد في تقريــر اللجنــة ا 
ــن     ــرة مـ ــلام للرتـ ــ  السـ ــات حرـ ــ   1عمليـ ــ   30إلى  2015تموز/يوليـ  2016حزيران/يونيـ

(A/69/860.) 

وبالإ افة إلى ذلك، توصـي اللجنـة الاستشـارية في تقريرهـا عـن الميزانيـة المقترحـة         - 44
بـأن تـدرج الت ـاليع المتسـلة      2015/2016ساب دعم عمليات حر  السلام للرترة لح

باســت جار حيــز الم اتــل والمرافــتي في مر ــز المــدمات الإقليمــي لأجــل م تــل أمــين المظــالم  
وخدمات الوسااة في الأمم المتحدة في الاحتياجات مـن المـوارد لحسـاب الـدعم، بـدلا مـن       

بع توصية اللجنة في هذا السـدد خرقـا للميزانيـة المقترحـة     ميزانية العملية المختلطة. وتستت
يتسـل   ويرد مـا دولار تحن بند المرافتي والهيا ل الأساسية.  9 900للعملية المختلطة  بلمج 

ــة        ــة بشــأن الميزاني ــر اللجن ــوارد في تقري ــذلك مــن تســويات تســاعدية في الاحتياجــات مــن الم ب
 (.A/69/860) 2015/2016المقترحة لحساب الدعم للرترة 

 
 السفر في م ام رسمية  

دولار الــل لأجــل الســرر في محــام     5 120 000تشــمل الميزانيــة المقترحــة مبلــمج     - 45
ــدرها     ــادة ق ــل زي ــا نث ــة، مم ــرة     500رسمي ــة  خسســات الرت ــة( مقارن دولار )أو صــرر في المائ

دولار. وأبلغـــن اللجنـــة بــأن الاحتياجـــات المخرقـــة   5 119 500وقــدرف   2014/2015
في المائـة( مدرجـة تحـن بنـد السـرر في محـام ةـ  تدريبيـة بسـبل           5.8 دولار أو 187 800)

ــدريل، أدرجــن           ــراض الت ــد الســرر لأة ــا. وتحــن بن ــوظرين المــدنيين عموم ــدد الم ــاض ع انخر

http://undocs.org/ar/A/69/839
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ــدة )  ــات زائـ ــراح   10.1 دولار أو 188 300احتياجـ ــبل اقتـ ــة( بسـ ــراء دورات  في المائـ إجـ
تدريبية تستحد  تحسين المحارات الرنية لأفراد البعثـة. وتلاحـ  اللجنـة عـدم تقـدت معلومـات       

 مرسلة لتبرير الموارد المطلوبة للسرر في محام رسمية.

وت رر اللجنة الاستشارية التأ يد عل  أن البات الموارد المتعلقـة بالسـرر في محـام     - 46
استخدام وسائل بديلة للاتسـالات، ودمـج الـرحلات، وتقليـل     رسمية ينبغي أن يراع  فيحا 

عدد المسافرين في  ل رحلة إلى أدنى حـد. وتوصـي اللجنـة بالتـالي بخرـع المـوارد المقترحـة        
في المائة، بالإ ـافة إلى   15للسرر في محام رسمية )ة  التدريبية( خارج منطقة البعثة بنسبة 

 .أعلاف 43المرع الموص  ب  في الرقرة 

وعلاوة عل  ذلـك، تـر  اللجنـة الاستشـارية أن تـداب  مـن قبيـل دمـج الـرحلات           - 47
ــة        ــوارد المالي ــاءة اســتخدام الم ــادة  ر ــن تســحم في زي ــة للاتســالات ل واعتمــاد وســائل بديل
فحسـل، بـل إاــا سـتؤدغ أيقـا إلى الحــد مـن احتمـال تعطيــل الأعمـال اليوميـة للمــوظرين         

مطوَّلـة عـن البعثـة )انظـر أيقـا       يـالام لرتـرات مت ـر رة أو   تنريذ الـبرامج برعاليـة جـراء ة    أو
A/68/782 199، الرقرة). 

 
 المرافق والهياكل الأساسية  

دولار تحن بنـد المرافـتي والهيا ـل     96 179 200يطلل الأمين العام اعتمادات تبلمج  - 48
في المائـة( مقارنـة  خسسـات     4.8دولار )أو  4 446 000قـدرها   الأساسية، مما نثل زيادة

دولار. ولد  الاسترسار عن المشاريع المتعـددة   91 733 200البالغة  2014/2015الرترة 
الســنوات المقــررة مــن قبــل العمليــة المختلطــة، زودت اللجنــة الاستشــارية بجــدول يــبين الو ــع  

وتلاحـ  اللجنـة الاستشـارية أن    ظر المرفتي المـاما(.  الحالي والجدول الزمني لهذف المشاريع )ان
مشــاريع التشــييد الماصــة بالعمليــة المختلطــة تســتند إلى خطــة متعــددة الســنوات، وتشــجع  

 .الأسا  العملية عل  مواصلة التخطيط والميزنة لمشاريع التشييد عل  هذا
 

 النقل البري  

ر الل تحن بنـد النقـل الـبرغ، ممـا     دولا 12 456 500تتقمن الميزانية المقترحة مبلمج  - 49
ــدرف   ــانا قــ ــل نقســ ــرة    25دولار )أو  4 143 900نثــ ــات الرتــ ــة  خسســ ــة( مقارنــ في المائــ

دولار. ولـــد  الاسترســـار، زودت اللجنـــة بالجـــدول  16 600 400البالغـــة  2014/2015
 ميزانية.الوارد أدناف الذغ يبين حيازات العملية المختلطة من المر بات عل  مد  أربع فترات لل
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 )المقترح( 2016 2015  2015 2014  2014 2013  2013 2012 

 فئة المركبات
  تمااااااااااااااو  1

 2012  وليه
حز ااران   30

 2013 ونيه 
  تمااااااااااااااو  1 

 2013 وليه
حز اااااااران   30

 2014 ونيه 
  تمااااااااااااااو  1 

   2014  وليه
حز اااااااران   30

 )أ(2015 ونيه 
  تمااااااااااااااااااااو  1 

 2015  وليه
حز ااااران   30

 2016 ونيه 
ــاب               ــات ر ــ مر بــ

 000 1 000 1  000 1 956 2  956 2 975 2  975 2 273 3 خريرة

ــات ذات  مر بــــــــــ
 491 505  505 580  580 586  586 583 أةراض خاصة

 14 14  14 17  17 17  17 17 سيارات إسعا 

 26 26  26 28  28 56  56 57 مر بات مسرحة

رصر  صرر صرر  80 79 معدات الدعم البرغ  صرر صرر  صرر 

 83 96  96 98  98 100  100 111 معدات هندسية

 101 106  106 108  108 102  102 94 معدات مناولة المواد

 2 4  4 7  7 7  7 7 مر بات أخر 

221 4 المجموو الررعي   3 923   3 843  3 794   3 794  1 751   1 751  1 717  

 33 39  39 44  44 44  44 28 المقطورات

 211 221  221 257  257 263  239 273 بع المر باتتوا

522 4 المجموو   4 206   4 150  4 095   4 095  2 011   2 011  1 961  

 
 .تاري  متوقع )أ( 

  
ــن        - 50 ــة المختلطــة م ــازات العملي ــدد الإيــالي لحي ــد  الاسترســار عــن الترــاوت في الع ول

ــ      ــين تموز/يولي ــدة ب ــرة الممت ــات في الرت ــ  وح 2014المر ب ــة  2015زيران/يوني ــن اللجن ، أبلغ
الاستشـارية أن التخرــيع المقــرر في أســطول المر بــات متســتي مــع المســاعي الراميــة إلى ترشــيد  

ــة       ــة المختلط ــتتلق  العملي ــة، س ــرة الحالي ــة. وفي الرت ــة المختلط ــحا    65العملي ــة إ ــافية، من مر ب
ــرة    4 ــن في الرت ــات اقتني ــرة    2013/2014مر ب ــتلمن في الرت ــحا اس ، 2014/2015ول ن

ــرة   61إ ــافة إلى  ــن في الرت ــة اقتني ــات   630؛ وســتنقل 2014/2015مر ب ــة إلى بعث مر ب
سموعـ    مر بة. وتعتزم العملية بالتالي أن تشطل وتنقـل مـا   1 519أخر ؛ وستشطل عل  

مر بة جديـدة، ممـا سـيؤدغ إلى     65مر بة من المخزونات وأن تقيع إلى الأسطول  2 149
مر بـة، ايـ  تبلـمج الحيـازات المتوقعـة مـن        2 084 بـات قـدرف إيـالا    انخراض صا  في المر

 .2015حزيران/يوني   30مر بة في  2 011المر بات 
من تقرير سلا مراجعي الحسابات عن عمليـات الأمـم    168إلى  164وفي الرقرات  - 51

ــن          ــدة م ــرة الاثــني عشــر شــحرا الممت ــن فت ــ  الســلام ع لى إ 2013تموز/يوليــ   1المتحــدة لحر
، الرسل الثاي(، لاح  المجلـا أن عـدد مر بـات    Vol II) A/69/5)) 2014حزيران/يوني   30
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في المائـة النسـل والمعـاي      37الر اب المريرة الر توجد اوزة العملية المختلطة ترـول بنسـبة   
اللجنة بأن العمليـة يوجـد اوزتهـا عـدد زائـد مـن مر بـات        المطلوبة. وعند الاسترسار، أبلغن 

تم  الر اب المريرة بسبل التأخ  في إجراءات الجرد والتأخ  في عمليات الشـطل، وذلـك مـا   
التسـر  فيحـا    ن ن بدء إجراءات شطل الأصـول المعنيـة أو   استدرا   في  لتا الحالتين. إذ لا

ظـام ةـاليليو، وأد  التـأخ  المتسـل بـذلك في إ ـاز       إلا بعد التحقتي منـحا ماديـا وإدراجحـا في ن   
عمليـة التحقـتي المـادغ، أساسـا نتيجـة وجــود المر بـات في أنحـاء لتلرـة مـن منطقـة البعثــة، إلى           

. 2015حزيران/يونيـ    30إلى  2014حزيران/يونيـ    30تأخ  تاري  الإ از المستحد  من 
وحيازاتهــا  2013/2014توقعــة في الرتــرة ويــبين الجــدول أدنــاف حيــازات العمليــة المختلطــة الم 

 .2015آذار/مار   31وفي  2014حزيران/يوني   30الرعلية في 
 

الحياااا ات المتوقعاااة في   
 2014 2013الفترة 

 الحيا ات الزائدة  الحيا ات الفعلية
 النسبة المئو ة العدد  2015 آذار مارس 31 في 2014حز ران  ونيه  30في 

      1 704 2 326 1 731  27 1,6 

  
وتــر  اللجنــة الاستشــارية أن العمليــة المختلطــة ينبغــي لهــا أن تــوائم حيازاتهــا مــن     

 .المر بات مع النسل الموحدة عل  وج  السرعة
 

 النقل الجوي  
دولار تحــن بنــد النقــل الجــوغ  102 917 000يتقــمن تقريــر الميزانيــة مبلغــا قــدرف  - 52

ــرة  ــل نقســانا 2015/2016للرت ــا نث ــدرف  ، مم ــة(  18.2دولار )أو  22 940 100ق في المائ
دولار. وأبلغــن اللجنــة  125 857 100البالغــة  2014/2015مقارنــة  خسســات الرتــرة 
ــا   ــل فيمـ ــرل تمثـ ــأن الرـ ــة )    بـ ــائرات المروحيـ ــد الطـ ــن بنـ ــي: )أ( تحـ  دولار 20 867 400يلـ

وو عــدد في المائــة(، خرــع لأســطول الطــائرات بطــائرتين مــروحيتين وخرــع لمجم ــ 26.2 أو
ــاحين )    ــة الجنــ ــائرات الثابتــ ــد الطــ ــن بنــ ــغيل؛ )ب( تحــ ــاعات التشــ  دولار 2 411 400ســ

؛ )ج( تحـن بنـد   2015/2016في المائة(، خرع لعدد ساعات التشـغيل في الرتـرة    12.2 أو
ــواد التشــحيم )   ــوت وم ــود والزي ــة(، خرــع لأســطول   3.3 دولار أو 790 500الوق في المائ

دولار للتـر   1.23نخرـاض ت لرـة وقـود الطـائرات اةـددة في      الطائرات بطائرتين مـروحيتين وا 
ــل   ــد مقابـ ــؤولية     1.26الواحـ ــأمين المسـ ــد تـ ــن بنـ ــع تحـ ــة؛ )د( خرـ ــرة الحاليـ  دولار في الرتـ

ــة(، )هــ ــ 8.1 دولار أو 23 600) ــن بنــــد المــــدمات )  ـفي المائــ دولار  1 162 300( تحــ
حســة العمليــة المختلطــة في  في المائــة(، زيــادة في الاحتياجــات مــن المــوارد بســبل    449.8 أو

 و ع نظام إدارة معلومات الط ان والاعتمادات الماصة بعقد توف  الإ اءة في المطارات.
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ولـد  الاسترسـار، أبلغـن اللجنـة الاستشــارية بـأن حسـة العمليـة المختلطـة في و ــع          - 53
 2015ز/يوليـ   نظام إدارة معلومات الطـ ان المقـرر بـدء العمـل بـ  في العمليـة المختلطـة في تمو       

دولار. وذ ـــر أن النظـــام ســـيؤدغ إلى تبســـيط يـــع البيانـــات والعمليـــات   300 000تبلـــمج 
ــة الاســتراتيجية في برينــديزغ      الأساســية لقســم النقــل الجــوغ في المقــر ومر ــز العمليــات الجوي
وأقسام العمليات الجوية في البعثة، انطلاقا من معالجة البات تشغيل الطائرات وو ع الجـدول  

زمني ل صول الجوية المرتبط بذلك، ووصولا إلى و ع الميزانيات وما يرتبط بـذلك مـن إدارة   ال
للعقود وتنظيم وتـ ة تحريـر الرـوات . ويـرد المزيـد مـن الملاحظـات والتوصـيات المتعلقـة بتنريـذ           
ــة عــن المســائل الشــاملة المتســلة       ــر اللجن ــأثرف المتوقــع في تقري نظــام إدارة معلومــات الطــ ان وب

(. وفيمــا يتعلــتي بعقــد تــوف  الإ ــاءة للمطــارات، أبلغــن   A/69/839عمليــات حرــ  الســلام )ب
اللجنة، بناء عل  استرسارها، عن تعاقـد العمليـة المختلطـة مـع مـورد تجـارغ مـن أجـل تحسـين          

وف  وتر يــل نظــام رقمــي للنطــال إ ــاءة المطــارات في الراشــر ونيــالا والجنينــة، ومــن أجــل ت ــ
 المتعدد الاتجاهات ذغ الترددات العالية جدا ونظام هبوط الطائرات في مطار الجنينة.

 
 الرعا ة الطبية  

دولار تحن بند الرعاية الطبية للرتـرة   1 492 000يتقمن تقرير الميزانية مبلغا قدرف  - 54
في المائـــة( مقارنــــة   40.3)أو دولار  428 300، ممـــا نثـــل زيــــادة قـــدرها    2015/2016

 149دولار. ويو ــح في الرقــرة   1 063 700البالغــة  2014/2015 خسســات الرتــرة  
مــن تقريــر الميزانيــة أن الرــرل يعــز  أساســا إلى احتياجــات تــوف  اللقاحــات للبلــدان المســاةة   

 بقوات وبأفراد شراة قبل نشر الوحدات العس رية ووحدات الشراة المش لة.
د الاسترسار، أُبلغن اللجنة الاستشارية بأن سياسة الأمـم المتحـدة العامـة تقتقـي     وعن - 55

وقوو مسؤولية تحسين حرظة السلام قبل وصولهم إلى منطقة البعثة عل  عـاتتي البلـدان، إلا أن   
ــ       هنــا  حالــة خاصــة تتمثــل في ســداد ت ــاليع التلقــيح  ــد الحمــ  الســرراء في  ــوء ت لرت

للمــرفقين ألــع وبــاء مــن الرســل  12)أ( مــن التــذييل  1بين في الرقــرة العاليــة، علــ  النحــو المــ
الثالــ  مــن دليــل المعــدات المملو ــة للوحــدات. وتشــ  اللجنــة إلى أنــ  في تقريــر الأمــين العــام   

ــون  ــالمج المســددة إلى      ”المعن ــنقح الرامــي إلى و ــع معــدلات موحــدة للمب ــائج الاستقســاء الم نت
عــن  67/261وافقــن عليحــا الجمعيــة العامــة في قرارهــا البلــدان المســاةة بقــوات، حســل مــا 

“ تقرير الرريتي الاستشارغ الرفيع المستو  المعني  عدلات السـداد إلى البلـدان المسـاةة بقـوات    
(A/68/813    أو ح الأمين العام أن الأمم المتحدة تسـدد مباشـرة للبلـدان المسـاة ،)   ة مـا تت بـدف

من ت اليع عن إصابات الحم  السرراء والتحاب الدما  الياباي مـن خـلال ترتيبـات منرسـلة     
في إاار سداد ت اليع المعدات المملو ة للوحدات. وأشـار الأمـين العـام أيقـا إلى أن الجمعيـة      

http://undocs.org/ar/A/69/839
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ــر        ــراد )انظـ ــاليع الأفـ ــار ت ـ ــاليع إلى إاـ ــك الت ـ ــل تلـ ــر في نقـ ــود أن تنظـ ــد تـ ، A/68/813قـ
ذغ السـلة بالمو ـوو و ـع معـدل      68/281(. وقررت الجمعية العامة في قرارهـا  42 الرقرة

ــم         ــة ل م ــات الميداني ــأفراد الوحــدات في العملي ــدان المســاةة ب ــالمج المســددة إلى البل ــد للمب وحي
لوحـدات فيمـا يتعلـتي باعتبـار السـداد      وبالنظر إلى أح ام دليل المعدات المملو ـة ل المتحدة. 

المباشــر لت ــاليع التلقــيح  ــد الحمــ  الســرراء حالــة خاصــة، والشــروط المبيَّنــة في القــرار   
فيما يتعلتي بو ع معـدل وحيـد للمبـالمج المسـددة، فـعن الجمعيـة العامـة قـد تـود           68/281

حـات الحمـ    تو يح موقرحا في هذا السدد. وإذا ما قررت الجمعية أن تسديد ت اليع لقا
السرراء يندرج في إاار المعدل الوحيد للمبالمج المسددة، فـعن هـذا القـرار سيسـتتبع إجـراء      
ضريع تحن بنـد المـدمات الطبيـة في الميزانيـة المقترحـة للعمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي          

 .والأمم المتحدة في دارفور
 

 اللوا م والخدمات والمعدات الأخرى  
ازم والمــدمات والمعــدات الأخــر ، يقتــرح الأمــين العــام ضســيص مبلــمج  في إاــار اللــو - 56
مـن   129دولار لمدمات ال شـع عـن الألغـام وإزالتـحا. وقـد ورد في الرقـرة        8 600 000

 تقريــر الميزانيــة أن هــذا المبلــمج يشــمل تمويــل وظــائع مؤقتــة دوليــة ووانيــة بت لرــة تقــدر  بلــمج  
دولار؛ وعقود لتقييم الطرقات وللـتخلص مـن الـذخائر المترجـرة بت لرـة تقـدر        3 600 000
دولار؛ والتوعيــة بالمخــاار ويــع البيانــات والتنســيتي وبنــاء القــدرات مــع  3 185 000 بلـمج  

دولار؛ والسـرر والتـدريل    600 000المر ز الـواني لم افحـة الألغـام، بت لرـة تقديريـة تبلـمج       
دولار؛ وت ــاليع تشــغيلية أخــر  تشــمل اقتنــاء المعــدات،    180 000تبلــمج بت لرــة تقديريــة 

والوقــود، والتــأمين، وصــيانة المر بــات ومعــدات الاتســالات، والت ــاليع الإداريــة واللــوازم،    
ــمج    ــة تبل ــة تقديري ــن أحــد      386 910بت لر ــالإدارة والمــدمات م ــدعم ب دولارات؛ ورســوم ال

 لارا.دو 648 090الشر اء المنرذين  عدل يبلمج 
ــذخائر       - 57 ــتخلص مــن ال ــل ال ــأن م ت ــد الاسترســار، ب ــة الاستشــارية، عن وأُبلغــن اللجن

استجاب للتلو   خلرات الحرب من المترجرات الناجم عن الاشـتبا ات المسـلحة وعمليـات    
القســع. وتــوفر هــذف الأنشــطة الحمايــة للمــدنيين،  ــن فــيحم المشــردون داخليــا، بينمــا يــؤدغ  

المترجرة والتوعية بالمخاار إلى تيس  قيـام الجحـات الراعلـة التابعـة ل مـم      التخلص من الذخائر 
المتحدة والمنظمات ة  الح ومية بعيسال السـلع والمـدمات الإنسـانية الأساسـية. ومنـذ الرتـرة       

،  رغ فحص ييع الطرل ذات الأولوية للعملية بسورة منتظمة لتقيـيم مـد    2009/2010
 يلـومتر(. وبالإ ـافة إلى    18 000الي للطـرل المرحوصـة أزيـد مـن     تلوثحا )يبلمج الطول الإي

متـرا مربعـا، ممـا أد      802 425قرية وتطح  أراضٍ تبلمج مسـاحتحا   283ذلك، جر  مسح 
قطعة من للرات الحرب من المترجرات والتخلص منـحا. وأُبلغـن اللجنـة     2 280إلى  شع 

http://undocs.org/ar/A/68/813
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عـة لم تـل الـتخلص مـن الـذخائر بـتطح        ، قامـن أفرقـة تاب  2014/2015أيقا بأن  في الرترة 
في المائـة بالمقارنـة مـع مؤشـر      213منطقة من المنااتي المطرة، وهـو مـا نثـل زيـادة بنسـبة       94

 .2014/2015الناتج المقرر ذغ السلة بالمو وو والوارد في الميزانية المعتمدة للرترة 
 

 المشار ع السر عة الأثر  
ــام ضســيص مب   - 58 ــين الع ــرح الأم ــمج يقت ــر   2 000 000ل دولار للمشــاريع الســريعة الأث

. ويشـار  2014/2015، وهو نرا مستو  الاعتماد الذغ أقر للرتـرة  2015/2016للرترة 
 2015/2016من تقرير الميزانية إلى أن المشاريع السريعة الأثر المقررة للرتـرة   133في الرقرة 
ناقسـا، مـن بينـحا مرا ـز للنـحوض       مشروعا لتم ين الر ات الس انية الممثلـة تمثـيلا   25تشمل 

مشروعا في سال السحة )بناء مرا ـز المشـورة    14بالمرأة ومرا ز للشباب ومرا ز ستمعية؛ و 
مشروعا في سال التعلـيم )تأثيـ  وتحسـين     23والرحص الطوعيين، وتأثي  المرافتي الطبية(؛ و 

ــة(؛ و   ــدار  الحالي ــز الم ــوف   3و/أو تجحي ــا  المب ــر وت ــل  مشــاريع للإنع ــيي )تر ي   ســبل الع
مشاريع للمياف والسر  السحي )تر يل الأحـواض المائيـة، وتـوف      10مقخات للمياف(؛ و 

مشـــاريع لحمايـــة البي ـــة )تر يـــل الألـــواح الشمســـية في لتلـــع   5نقـــاط لتوزيـــع الميـــاف(؛ و 
 المؤسسات(.

ع والموافقــة وعنــد الاسترســار، أُبلغــن اللجنــة الاستشــارية أن لجنــة اســتعراض المشــاري   - 59
عليحــا التابعــة للعمليــة المختلطــة  انــن قــد وافقــن في الرتــرة بــين أيلول/ســبتمبر و ــانون           

مشــروعا مــن المشــاريع الســريعة الأثــر في   67علــ  تنريــذ مــا سموعــ    2013الأول/ديســمبر 
مشـروعا، تم الإفـراج    67. ومن أصـل المشـاريع المعتمـدة البـالمج عـددها      2013/2014الرترة 

، 2014مشـروعا في الرتـرة مـن شـباط/فبراير إلى أيار/مـايو       57الأولى الـر ضـص    عن الدفعـة 
، وذلـك بسـبل التـأخ     2014/2015بينما أرجئ تنريذ المشـاريع العشـرة المتبقيـة إلى الرتـرة     

في تجحيز مـذ رات الترـاهم ذات السـلة بالمو ـوو. ومـن أصـل المشـاريع الـر بـدأ تنريـذها في           
ــرة  ــرة    16مشــروعا، أُ ــز   57دها ، وعــد2013/2014الرت ــل الرت مشــروعا باســتخدام تموي
ــرة   28، بينمـــــا أُ ـــــز 2013/2014 ــتخدام تمويـــــل الرتـــ . 2014/2015مشـــــروعا باســـ
مشـروعا مـن المشـاريع السـريعة الأثـر في       80الر أُقر فيحا  2014/2015يتعلتي بالرترة  وفيما

اض المشـاريع والموافقـة عليحـا لم تقـر     الميزانية، أُبلغن اللجنة لـد  استرسـارها بـأن لجنـة اسـتعر     
مشروعا جديدا، حي   انن العملية المختلطة تر ـز علـ  المشـاريع المتسـلة بالميـاف       15سو  

. و انـن  2013/2014مشروعا من المشاريع الر أرجئ تنريذها من الرترة  49وعل  إ از 
سترســار، زوودت سـتة مشــاريع مــن أصــل هــذف المشــاريع الممسـة عشــر قيــد التنريــذ. وعنــد الا  
 2013/2014اللجنة بالجدول أدناف الذغ يبين حالـة تنريـذ المشـاريع السـريعة الأثـر للرتـرتين       

 .2015نيسان/أبريل  27، ح  2014/2015 و
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 )أ(المشار ع التي لم  بدأ تنفيذها بعد  المشار ع قيد التنفيذ  المشار ع المنجزة 

 العدد 
النسااااابة 

 المئو ة
 المبلا  )باادولارات 
 الولا ات المتحدة(

النساااابة  
 العدد المئو ة

النساااابة  
 المئو ة

المبلااا  )بااادولارات  
 الولا ات المتحدة(

النساااابة  
 العدد المئو ة

النساااابة  
 المئو ة

المبلااا  )بااادولارات  
 الولا ات المتحدة(

النسااابة 
 المئو ة

ــرة               ــاريع الرتــــــــ مشــــــــ
2013/2014 16 28.1 115 463  24.1 39 68.4 056 389 1  72.2  2 3.5 929 71  3.7 

ــرة  ــاريع الرتــــــــ مشــــــــ
2013/2014 

ــرة   ــأة إلى الرتـــــ المرجـــــ
761 692 57.1 28 )ب(2014/2015  38.1 21 42.9 395 84  4.2         

المشاريع الجديدة للرترة 
24 113 7.5 6 0.0 صرر 0.0 صرر 2014/2015  1.2 74 92.5 800 129 1  56.5 

 
 .“لم يبدأ تنريذةا بعد”ان اللذ 2013/2014ألغي مشروعا الرترة  )أ( 
 .2014/2015الممولة،  ليا أو جزئيا، في إاار ميزانية الرترة  2013/2014تشمل مشاريع الرترة  )ب( 

  
وتشجع اللجنة الاستشارية العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في        - 60

يتسـ  تحقيـتي الأثـر السـريع     دارفور عل  اختيـار وتنريـذ المشـاريع في الوقـن المناسـل  ـي       
 للمشاريع المقررة.

ــرات      - 61 ــواردة في الرقـ ــارية الـ ــة الاستشـ ــيات اللجنـ ــا بتوصـ  43و  32و  31ورهنـ
ــة       46و  44 و ــة لتغطيــــ ــوارد المطلوبــــ ــ  المــــ ــة علــــ ــي بالموافقــــ ــا توصــــ ــلاف، فعاــــ أعــــ

 التشغيلية. الت اليع
 

 مسائل أخرى  
إلى الأمين العام أن يواصـل بـذل جحـودف    ، 69/261البن الجمعية العامة، في قرارها  - 62

للتخريع من الأثر البي ي الناجم عن أنشطة العملية المختلطة. وتلاح  اللجنة الاستشـارية مـن   
وظيرـة مـن الوظـائع الثابتة/المؤقتـة يقتـرح نقلـحا مـن         102من تقريـر الميزانيـة أن    11الجدول 

وظـائع ثابتة/مؤقتـة مـن هـذا القسـم.       3ب قسم المياف وحماية البي ـة، بينمـا يوقتـرح إعـادة انتـدا     
وعند الاسترسار، أُبلغن اللجنة أن العملية المختلطة قـد و ـعن سياسـة بي يـة خاصـة بالبعثـة،       
وهي السياسـة المسـتمدة مـن السياسـة البي يـة والمبـادج التوجيحيـة الـر و ـعتحا إدارة عمليـات           

الميدانية عل  السـعيد العـالمي. وتشـجع     حر  السلام/إدارة الدعم الميداي لبعثات الأمم المتحدة
اللجنة الاستشارية العملية المختلطة عل  تعزيز جحودهـا الراميـة إلى التخريـع مـن الأثـر البي ـي       

 .69/261الناجم عن أنشطتحا، وفقا لقرار الجمعية العامة 
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 خلاصة - خامسا 
ــا يتعل ــ      - 63 ــا فيم ــة اضاذه ــة العام ــن الجمعي ــوب م ــرد الإجــراءات المطل ــة  ت ــل العملي تي بتموي

ــن       ــرة م ــور للرت ــم المتحــدة في دارف ــي والأم ــ   1المختلطــة للاتحــاد الأفريق إلى  2013تموز/يولي
وتوصــي اللجنــة (. A/69/673في الرــرو خامســا مــن تقريــر الأداء ) 2014حزيران/يونيــ   30

دولار  70 757 000ل الأعقاء الرصيد الحر البـالمج  الاستشارية بأن يقيَّد لحساب الدو
، و ــــــــذلك 2014حزيران/يونيــــــــ   30إلى  2013تموز/يوليــــــــ   1للرتــــــــرة مــــــــن 

دولار للرتـــــرة المنتحيـــــة في   46 211 200الإيرادات/التســـــويات الأخـــــر  البالغـــــة   
 .2014حزيران/يوني   30
( الإجراءان المطلوب من الجمعيـة  A/69/808ويرد في الررو رابعا من الميزانية المقترحة ) - 64

العامة اضاذةا فيما يتعلتي بتمويل العملية المختلطة للاتحاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في دارفـور     
وتوصي اللجنـة الاستشـارية،   . 2016حزيران/يوني   30إلى  2015تموز/يولي   1للرترة من 
أعــلاف،  46و  44و  43و  32و  31الاعتبــار توصــياتها الــواردة في الرقــرات آخــذة في 

ــمج    ــة مبلـ ــة العامـ ــد الجمعيـ ــأن تعتمـ ــة   1 133 268 800بـ ــ  العمليـ ــال علـ دولار للإنرـ
ــدة مــن     ــني عشــر شــحرا الممت ــرة الاث ــ   1المختلطــة لرت ــران/ 30إلى  2015تموز/يولي  حزي

 .ة العملية، إذا ما قرر سلا الأمن تمديد ولاي2016يوني  
 

 الوثائق
تقرير الأمين العام عن أداء ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في     •

 (A/69/673) 2014حزيران/يوني   30إلى  2013تموز/يولي   1دارفور للرترة من 
يزانيــة العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في  تقريــر الأمــين العــام عــن م •

 (A/69/808) 2016حزيران/يوني   30إلى  2015تموز/يولي   1دارفور للرترة من 
تقرير سلا مراجعي الحسابات عن عمليات الأمـم المتحـدة لحرـ  السـلام لرتـرة الاثـني        •

ــن    ــدة مــ ــحرةا الممتــ ــر شــ ــ   1عشــ ــ   30إلى  2013تموز/يوليــ   2014حزيران/يونيــ
((Vol. II) A/69/5 ،)الرسل الثاي 

تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن المسائل الشاملة المتسـلة بعمليـات    •
 (A/68/782)الأمم المتحدة لحر  السلام 

تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة عــن أداء ميزانيــة العمليــة المختلطــة    •
ــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور للرتــرة مــن        إلى  2012تموز/يوليــ   1للاتح

http://undocs.org/ar/A/69/673
http://undocs.org/ar/A/69/808
http://undocs.org/ar/A/69/673
http://undocs.org/ar/A/69/808
http://undocs.org/ar/A/69/5
http://undocs.org/ar/A/68/782
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ــ   1ة للرتــرة مــن وميزانيتــحا المقترحــ 2013حزيران/يونيــ   30 إلى  2014تموز/يولي
 (A/68/782/Add.15) 2015حزيران/يوني   30

تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الميزانيـة المنقحـة للعمليـة المختلطـة      •
ــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارف ــ    إلى  2014تموز/يوليــ   1ور للرتــرة مــن  للاتح

 (A/69/671) 2015حزيران/يوني   30
ــة    • ــة العام ــرارا الجمعي ــة للاتحــاد     69/261و  68/297ق ــة المختلط ــل العملي بشــأن تموي

 الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
 (2014) 2173و ( 2014) 2148قرارا سلا الأمن  •
التقرير الماص ل مـين العـام عـن العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في           •

 (S/2015/163دارفور )
 

http://undocs.org/ar/A/68/782/Add.15
http://undocs.org/ar/A/69/671
http://undocs.org/ar/S/2015/163
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 المرفتي الأول
معدلات الشغور في العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمـم المتحـدة في     

 ارفور، حسل الر ةد
 

 (النسبة المئو ة من القوام المعتمد)
 
 2016 2015الفترة   2015 2014الفترة   2014 2013الفترة  

 الفئة

الشاااااااااااااااواغر 
المدرجاااااااااة في 

 الميزانية
الشاااااااااواغر 

  الفعلية

الشاااااااااواغر 
المدرجااااة في 

 الميزانية

المتوسااط الفعلااف للفتاارة   
تمو   ولياااااااااه  1مااااااااان 
كاااانون  31إلى  2014

 )أ(2015 ر الثاني  نا

المتوساط الفعلاف   
كااااانون  31في 

الثاني  نااااااااااااا ر 
  )أ(2015

معااااااااملات 
الشاااااااااااغور 

 )أ(المتوقعة

عااااااااااااااادد 
الأفاااااااااااراد 

 المقترح
          الأفراد العس ريون وأفراد الشراة          

  147 -   6,4 (10,7)  5,0   3,5  22,0 المراقبون العس ريون

  698 15  13,0   19,1  19,9  18,0   9,3  2,0 الوحدات العس رية

  583 1  15,0   25,7  21,5  19,0   15,3  5,0 شراة الأمم المتحدة

  820 1  1,0  (0,3) (2,6)  2,5   2,4  5,0 وحدات الشراة المش لة

          الموظرون المدنيون

  962  5,0   21,5  18,8  17,8   13,0  16,0 الموظرون الدوليون

          ونالموظرون الواني

الموظرــون الوانيــون مــن الر ــة 
  220  20,0   22,2  21,3  20,0   29,8  30,0 الرنية

الموظرــون الوانيــون مــن ف ــة    
  057 2  1,0   1,5  1,2 -  -  13,0 المدمات العامة

  167  1,0   11,2  6,4  10,0   23,5  27,0 متطوعو الأمم المتحدة

          الوظائع المؤقتة
  19  30,0   57,1  57,1  45,0   54,5  27,0 لموظرون الدوليونا

  80  5,0  - -  14,0  -  17,0 الموظرون الوانيون

   6  5,0  - -  10,0  -  15,0 الأفراد المقدمون من الح ومات
 تحسل معدلات الشغور استنادا إلى القوام المقرر. )أ( 
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 المرفتي الثاي
ليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور في  معــدلات الشــغور في العم  

 2015/2016 و 2014/2015و  2013/2014الرترات 
 
 2016 2015الفترة   2015 2014الفترة   2014 2013الفترة  

 

الشاااااااااواغر 
المدرجااااة في 

 الميزانية
المتوساااط 

 الفعلف

الشااااااواغر 
المدرجاااااااة 

 في الميزانية

المتوسااااط الفعلااااف للفتاااارة ماااان   
إلى  2014تمو   ولياااااااااااااااااه  1

 )أ(2015كانون الثاني  نا ر  31

الشااااااااواغر الفعليااااااااة في 
  نااا ر  كااانون الثاااني  31

 )أ(2015
المتوسااط 

 العدد المقترح المتوقع
 - 25.4 32.7 20.4 5.0 3.5 22.0 المراقبون العس ريون        

 13.0 18.8 20.2 20.9 18.0 9.3 2.0 الوحدات العس رية
 15.0 45.8 49.1 46.2 19.0 15.3 5.0 تحدةشراة الأمم الم

 1.0 22.1 23.3 21.6 2.5 2.4 5.0 وحدات الشراة المش لة
 5.0 19.1 21.4 18.9 17.8 13.0 16.0 الموظرون الدوليون

ــن   الموظرـــون الوانيـــون مـ
 20.0 21.7 22.2 21.3 20.0 29.8 30.0 الر ة الرنية

ــن   الموظرـــون الوانيـــون مـ
 1.0 2.1 1.5 1.2 - - 13.0 ف ة المدمات العامة

 1.0 46.7 46.5 43.7 10.0 23.5 27.0 متطوعو الأمم المتحدة
ــة   ــائع المؤقتـــــــــ الوظـــــــــ

 30.0 47.6 57.1 57.1 45.0 54.5 27.0 للموظرين الدوليين
ــة   ــائع المؤقتـــــــــ الوظـــــــــ
للمـــوظرين الـــوانيين مـــن  

 - - - - - - - الر ة الرنية
ــة   ــائع المؤقتـــــــــ الوظـــــــــ
للمـــوظرين الـــوانيين مـــن  

 5.0 - - - 14.0 - 17.0  ة المدمات العامةف
الأفـــــراد المقـــــدمون مـــــن 

 5.0 - - - 10.0 - 15.0 الح ومات
 

 2013/2014إلى أعل  قوام مأذون ب . وتسـتند معـدلات الشـغور الرعليـة للرتـرة       2014/2015تستند معدلات الشغور الرعلية للرترة  )أ( 
 إلى القوام المقرر.
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 المرفتي الثال 
لتغــي ات المقترحــة في مــلا  المــوظرين للعمليــة المختلطــة للاتحــاد   مــوجز ا  

إلى  2015تموز/يوليـ    1للرترة مـن   الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
 2016حزيران/يوني   30
  

 البيان الرتبة العدد المكتب القس  الوحدة

    التوجي  التنريذغ والإدارة    

 5- يةالممثل الماص المشتر ، مقر العمل
-14 

 م   و
 خ و و

 إلغاء وظائع
   إلغاء وظائع

   19- المجموو الررعي 

 نقل وظيرة من قسم الإمدادات في إاار الدعم 4-  1+ مر ز العمليات المشتر ة، مقر العملية

 1نقل وظيرة من الآلية المشتر ة للدعم والتنسيتي، العنسر  4-  1+ 

ــتر    3-  2+  ــة المشـ ــن الآليـ ــتين مـ ــل وظيرـ ــيتي،  نقـ ــدعم والتنسـ  ة للـ
 1العنسر 

   4+ المجموو الررعي

م تــل نائـــل الممثــل المـــاص المشــتر  )للشـــؤون    
 السياسية(، مقر العملية

 إلغاء وظيرة خ و و 1-

 نقل وظائع  4+ المجاميع الررعية، التوجي  التنريذغ والإدارة
 إلغاء وظائع  20- 
 -16   

    ، دعم عملية الوسااة1العنسر 
 إلغاء وظيرة مؤقتة ممولة من المساعدة المؤقتة العامة خ و و 1- الشؤون السياسية، مقر العملية شعبة

 نقل وظيرة إلى شعبة الشراة في مقر البعثة 4-  1- م تل اتسال المراوم
 نقل وظيرة إلى شعبة الشراة في مقر البعثة 3-  1- 

   2- المجموو الررعي 
 إلغاء وظيرة مؤقتة ممولة من المساعدة المؤقتة العامة 1-مد 1- فريتي دعم الوسااة المشتر 

 إلغاء وظيرتين مؤقتتين ممولتين من المساعدة المؤقتة العامة 4-  2- 
 إلغاء وظيرة مؤقتة ممولة من المساعدة المؤقتة العامة 3-  1- 
 نقل وظيرة إلى شعبة الشراة في مقر البعثة 3-  1- 
 إلغاء وظيرة خ م 1- 
 إلغاء وظيرة في الدوحة خ و و 1- 

   7- المجموو الررعي
 إلغاء وظيرة 2-مد 1- والتنسيتي أديا أبابا الآلية المشتر ة للدعم



A/69/839/Add.6 
 

 

15-06928 31/50 

 

 البيان الرتبة العدد المكتب القس  الوحدة

 إعادة ندب وظيرة إلى مر ز العمليات المشتر ة 4-  1-     
 إعادة ندب وظيرتين إلى مر ز العمليات المشتر ة 3-  2- 

   4- المجموو الررعي
 إلغاء وظيرة م   و 1- والإعلام، مقر العملية شعبة الاتسالات

 إلغاء وظائع خ و و 7- 
   8- المجموو الررعي

 نقل وظيرتين  2- 1المجاميع الررعية، العنسر 

 إعادة ندب وظائع   4- 

 إلغاء وظائع   16- 

   22- المجموو الررعي

    ، حماية المدنيين2العنسر 

  ابط شراة من م تل اتسال المراومنقل وظيرة  4-  1+ شعبة الشراة

 إنشاء وظيرة 4-  1+ 

 نقل وظيرة  ابط شراة من م تل اتسال المراوم 3-  1+ 

 نقل وظيرة من فريتي دعم الوسااة المشتر  3-  1+ 

   4+ المجموو الررعي

 إلغاء وظائع خ و و 4- قسم حماية المدنيين

 إلغاء وظيرة خ و و 1- قسم حقول الإنسان

 نقل وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة  3+ 2اميع الررعية، العنسر المج

 إنشاء وظيرة  1+ 

 إلغاء وظائع  5- 

   1- المجموو الررعي

ــر  ــة  3العنسـ ــات المجتمعيـ ــل ال اعـ ــااة لحـ ، الوسـ
 ودعمحا

    

 إلغاء وظيرة خ و و 1- قسم الشؤون المدنية، مقر العملية

 غاء وظائعإل   1- 3المجاميع الررعية، العنسر 

 -1   

    : الدعم4العنسر 

    م تل مدير دعم البعثة

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين 5-  1- الم تل المباشر، مقر العملية

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين خ م 1- 

   2- المجموو الررعي
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 البيان الرتبة العدد المكتب القس  الوحدة

 نقل وظائع من القطاعات 5-  3+ مقر القطاو    

 نقل وظيرة من قسم إرشاد الموظرين ورعايتحم 5-  1+ مقر العملية

 نقل وظيرة من قسم إدارة العقود 5-  1+ مقر العملية

 نقل وظيرة من القطاعات 4-  1+ مقر القطاو

 نقل وظيرتين من القطاعات 3-  2+ مقر القطاو

 نقل وظائع من القطاعات خ م 8+ مقر القطاو

 نقل وظائع من القطاعات م   و 6+ مقر القطاو

 نقل وظائع من القطاعات خ و و 21+ مقر القطاو

   43+ المجموو الررعي

قسم إدارة العقـود، المر ـز المت امـل لتـدريل أفـراد      
 البعثة، مقر العملية

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 4-  1+

 نقل وظيرتين من م تل مدير دعم البعثة 3-  2+

 وظائع من م تل مدير دعم البعثةنقل  خ م 4+  

 نقل وظيرتين من م تل مدير دعم البعثة خ و و 2+ 

   9+ المجموو الررعي

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 5-  1+ قسم التدريل، مقر العملية

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة 3-  3+ 

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة خ م 4+ 

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة م   و 7+ 

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة خ و و 6+ 

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة م أ م  8+ 

   29+ المجموو الررعي

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين 3-  1- وحدة السلامة المحنية، مقر العملية

 رتين إلى م تل  ب  الموظرين الإدارييننقل وظي م   و 2- 

 نقل وظيرتين إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين خ و و 2- 

   5- المجموو الررعي

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين 3-  1- سلا التحقيتي، مقر العملية

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين خ م 1- 

 قل وظائع إلى م تل  ب  الموظرين الإداريينن خ و و 3- 

   5- المجموو الررعي

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين 4-  1- وحدة إدارة المخاار والامتثال، مقر العملية

 نقل وظيرة إلى م تل  ب  الموظرين الإداريين 3-  1- 

   2- المجموو الررعي
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 البيان الرتبة العدد المكتب القس  الوحدة

ــل مــدير دعــم      4-  1- مقر العمليةقسم المياف وحماية البي ة،      نقــل وظيرــة إلى قســم الهندســة   تــل نائ
 البعثة، من م تل مدير دعم البعثة

نقل وظيرـتين إلى قسـم الهندسـة   تـل نائـل مـدير دعـم         3-  2- 
 البعثة، من م تل مدير دعم البعثة

نقــل وظــائع إلى قســم الهندســة   تــل نائــل مــدير دعــم   خ م 14- 
 ل مدير دعم البعثةالبعثة، من م ت

نقــل وظــائع إلى قســم الهندســة   تــل نائــل مــدير دعــم   م   و 3- 
 البعثة، من م تل مدير دعم البعثة

نقــل وظــائع إلى قســم الهندســة   تــل نائــل مــدير دعــم   خ و و 69- 
 البعثة، من م تل مدير دعم البعثة

نقــل وظــائع إلى قســم الهندســة   تــل نائــل مــدير دعــم   م أ م  13- 
 البعثة، من م تل مدير دعم البعثة

   102- المجموو الررعي

إعـادة نـدب وظيرـة إلى وحـدة السـحة والسـلامة المحنيــتين        3-  1- قسم المياف وحماية البي ة، مقر العملية
 في إاار م تل  ب  الموظرين الإداريين

 إعادة ندب وظيرة إلى وحدة السحة والسلامة المحنيتين خ م 1- 

 إعادة ندب وظيرة إلى وحدة السحة والسلامة المحنيتين وخ و  1- 

   3- المجموو الررعي

 نقل وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة  35- المجاميع الررعية، م تل مدير دعم البعثة

 إعادة ندب وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة  3- 

   38- المجموو الررعي

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 5-  1+ م تل  ب  الموظرين الإداريين، مقر العملية

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة خ م 1+ 

    2+ المجموو الررعي

وحــدة الســحة والســلامة المحنيــتين )المعروفــة ســابقا 
 باسم وحدة السلامة المحنية(، مقر العملية

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 3-  1+

 م تل مدير دعم البعثة نقل وظيرتين من م   و 2+

 نقل وظيرتين من م تل مدير دعم البعثة خ و و 2+ 

إعــادة نــدب وظيرــة مــن قســم الميــاف وحمايــة البي ــة   تــل    3-  1+ 
 مدير دعم البعثة

إعــادة نــدب وظيرــة مــن قســم الميــاف وحمايــة البي ــة   تــل    خ م 1+ 
 مدير دعم البعثة

يــاف وحمايــة البي ــة   تــل إعــادة نــدب وظيرــة مــن قســم الم  م   و 1+ 
 مدير دعم البعثة

   8+ المجموو الررعي
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وحدة البريد/الحقيبة الدبلوماسية واةروظـات، مقـر       
 العملية

 نقل وظائع من م تل نائل مدير دعم البعثة خ م 3+

 نقل وظائع من م تل نائل مدير دعم البعثة خ و و 8+

   11+ المجموو الررعي

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 3-  1+ لعمليةسلا التحقيتي، مقر ا

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة خ م 1+ 

 نقل وظائع من م تل مدير دعم البعثة خ و و 3+ 

     5+ المجموو الررعي

 نقل وظيرة من م تل مدير دعم البعثة 4-  1+ وحدة إدارة المخاار والامتثال، مقر العملية

 وظيرة من م تل مدير دعم البعثةنقل  3-  1+ 

   2+ المجموو الررعي

وحــدة المطالبــات وسلــا حســر الممتل ــات، مقــر   
 العملية

نقل وظيرة من قسم إدارة الممتل ـات   تـل نائـل مـدير      3-  1+
 دعم البعثة

نقل وظيرة من قسم إدارة الممتل ـات   تـل نائـل مـدير      2-  1+ 
 دعم البعثة

من قسم إدارة الممتل ات   تل نائل مدير  نقل وظيرتين خ م 2+ 
 دعم البعثة

نقل وظيرتين من قسم إدارة الممتل ات   تل نائل مدير  خ و و 2+ 
 دعم البعثة

   6+ المجموو الررعي

 نقل وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة  31+ المجموو الررعي، م تل  ب  الموظرين الإداريين

 ائع مؤقتةإعادة ندب وظائع ثابتة ووظ  3+ 

   34+ المجموو الررعي

    : مقر العمليةم تل نائل مدير دعم البعثة

ــا      3-  1+ الم تل المباشر لمدير دعم البعثة   ــة وت نولوجي ــة الم اني ــات الجغرافي ــن نظــم المعلوم ــل م نق
 المعلومات والاتسالات  

     1+ المجموو الررعي 

 قل من العمليات والمدماتن 5-  1+ قسم الموارد البشرية، مقر العملية 

 نقل من العمليات والمدمات 4-  2+  

 نقل من العمليات والمدمات 3-  3+  

 نقل من العمليات والمدمات خ م  22+  

 نقل من العمليات والمدمات م   و  2+  

 نقل من العمليات والمدمات خ و و  34+  

    64+ المجموو الررعي 
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 إعادة انتداب من م تل نائل مدير دعم البعثة 4-  1+ ة الموظرين، مقر العمليةقسم تقدت المشورة ورعاي    

 نقل من م تل مدير دعم البعثة 3-  6+ 

 نقل من م تل مدير دعم البعثة خ م 3+  

 نقل من م تل مدير دعم البعثة م   و 10+  

 نقل من م تل مدير دعم البعثة خ و و 8+  

 ر دعم البعثةنقل من م تل مدي م أ م 2+  

     30+ المجموو الررعي 

 نقل من م تل مدير دعم البعثة خ و و 2+ برنامج متطوعي الأمم المتحدة، مقر العملية

 نقل من م تل مدير دعم البعثة م أ م 4+  

     6+ المجموو الررعي 

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 4-  1+ مر ز دعم البعثة، مقر العملية

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 3-  1+  

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ م 17+  

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ و و 7+  

     26+ المجموو الررعي 

 العمليات والمدماتنقل من قسم الشؤون المالية في  3-  1+ قسم الميزانية والشؤون المالية، مقر العملية

 نقل من قسم الشؤون المالية في العمليات والمدمات خ م 7+  

 نقل من قسم الشؤون المالية في العمليات والمدمات م   و 1+  

 نقل من قسم الشؤون المالية في العمليات والمدمات خ و و 9+  

     18+ المجموو الررعي 

الم انيــة م تــل الــرئيا، نظــم المعلومــات الجغرافيــة 
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات، مقر العملية

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة 3-  1-

نقـــــل إلى خطـــــط ومشـــــاريع ت نولوجيـــــا المعلومـــــات      خ م 2-
 والاتسالات وإدارتها

 نقل إلى م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ و و 6-  

افيــة الم انيــة وت نولوجيــا   نقــل إلى نظــم المعلومــات الجغر   خ و و 12-  
 المعلومات والاتسالات  

وظــــائع لمتطــــوعي الأمــــم المتحــــدة إلى خطــــط   6نقــــل  م أ م 6-  
 ومشاريع ت نولوجيا المعلومات والاتسالات وإدارتها

     27- المجموو الررعي 

 تنقل إلى قسم عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالا 4-  1- قسم الاتسالات، مقر العملية

 نقل إلى قسم عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات خ م 2- 

 نقل إلى قسم عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات خ و و 54-  
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إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ م 1-      
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات      إعادة انتـداب إلى   خ و و 1-  
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

     59- المجموو الررعي 

 نقل إلى عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات 4-  1- قسم ت نولوجيا المعلومات، مقر العملية

 نقل إلى أمن ت نولوجيا المعلومات والاتسالات خ م 4- 

 إلى عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات نقل خ م 6-  

 نقل إلى عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات خ م  32-  

 نقل إلى عمليات ت نولوجيا المعلومات والاتسالات خ و و 15-  

ــات      م أ م 4-   ــا المعلومـ ــن ت نولوجيـ ــن إلى أمـ ــة نوقلـ ــائع مؤقتـ وظـ
 والاتسالات

قلــن إلى عمليــات ت نولوجيــا المعلومــات وظــائع مؤقتــة نو م أ م 31-  
 والاتسالات

     93- المجموو الررعي 

 إلغاء   3-  1- قسم نظم المعلومات الجغرافية الم انية، مقر العملية

 إلغاء 2-  1-  

 إلغاء خ م 2-  

 الوظائع المؤقتة الملغاة م أ م 2-  

     6- المجموو الررعي 

ــات والا   ــا المعلومـ ــن ت نولوجيـ ــر  أمـ ــالات، مقـ تسـ
 العملية

 نقل من قسم ت نولوجيا المعلومات خ م 4+

 نقل من قسم ت نولوجيا المعلومات خ و و 4+ 

     8+ المجموو الررعي 

عمليـات ت نولوجيـا المعلومــات والاتسـالات، مقــر    
 العملية

ــة    4-  1+ ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 الات  وت نولوجيا المعلومات والاتس

ــة    خ م 34+  ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

ــة    خ و و 80+   ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

وظيرة مؤقتة، منقولة مـن داخـل نظـم المعلومـات الجغرافيـة       م أ م 31+  
 ية وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  الم ان

     146+ المجموو الررعي 
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ــات        ــا المعلومـــــ ــاريع ت نولوجيـــــ ــط ومشـــــ خطـــــ
 والاتسالات وإدارتها، مقر العملية

ــة    4-  1+ ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

 ـــ  خ م 8+  ــم المعلومــــات الجغرافيـ ــة نقــــل مــــن داخــــل نظــ ة الم انيــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

ــة    خ و و 1+   ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

ــة    م أ م 6+   ــة الم انيــ ــم المعلومــــات الجغرافيــ نقــــل مــــن داخــــل نظــ
 وت نولوجيا المعلومات والاتسالات  

     16+ المجموو الررعي 

ارة العقـود، المر ـز المت امـل لتـدريل أفـراد      قسم إد
 البعثة، مقر العملية

 نقل إلى القطاعات في م تل نائل مدير دعم البعثة 5-  1-

 نقل إلى قسم إدارة العقود في م تل مدير دعم البعثة 4-  1-

 نقل إلى قسم إدارة العقود في م تل مدير دعم البعثة 3-  2- 

 العقود في م تل مدير دعم البعثة نقل إلى قسم إدارة خ م 4- 

 إلغاء خ و و 2- 

 نقل إلى قسم إدارة العقود في م تل مدير دعم البعثة خ و و 2- 

     12- المجموو الررعي 

نقل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة       5-  1- قسم إدارة الممتل ات، مقر العملية
 الإمدادات

زين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة     نقل إلى التخ ـ 4-  2- 
 الإمدادات

نقل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة       3-  4-  
 الإمدادات

ــل      3-  1-   ــا حســر الممتل ــات في م ت ــات وسل ــل إلى المطالب نق
  ب  الموظرين الإداريين

ة نقل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـل      2-  1-  
 الإمدادات

ــل      2-  1-   ــا حســر الممتل ــات في م ت ــات وسل ــل إلى المطالب نق
  ب  الموظرين الإداريين

نقل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة       خ م 22-  
 الإمدادات

ــل      خ م 2-   ــا حســر الممتل ــات في م ت ــات وسل ــل إلى المطالب نق
  ب  الموظرين الإداريين

قل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة      ن م   و 1-  
 الإمدادات

نقل إلى التخـزين المت امـل في م تـل رئـيا إدارة سلسـلة       خ و و 23-  
 الإمدادات
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ــل      خ و و 2-       ــا حســر الممتل ــات في م ت ــات وسل ــل إلى المطالب نق
  ب  الموظرين الإداريين

ــزي    م أ م 10-   ــة منقولــة إلى التخ ــائع مؤقت ــل في م تــل  وظ ن المت ام
 رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

     70- المجموو الررعي 

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   5-  1- قسم التدريل، مقر العملية

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   3-  3- 

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   خ م 4-  

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   م   و 7-  

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   خ و و 6-  

 نقل إلى م تل مدير دعم البعثة   م أ م 8-  

     29- المجموو الررعي 

ــات،     ــية واةروظـ ــة الدبلوماسـ ــدة البريد/الحقيبـ وحـ
 العملية مقر

نقــل إلى القســم الهندســي وإدارة المرافــتي في م تــل تقــدت    4-  1-
 المدمات

  الموظرين الإدارييننقل إلى م تل  ب  خ م 3- 

نقــل إلى القســم الهندســي وإدارة المرافــتي في م تــل تقــدت    خ و و 8-  
 المدمات

     12- المجموو الررعي 

نقل إلى م تل مـدير دعـم البعثـة مـن م تـل نائـل مـدير         5-  3- القطاعات/الم اتل، مقر العملية
 دعم البعثة

تـل نائـل مـدير    نقل إلى م تل مـدير دعـم البعثـة مـن م      4-  2- 
 دعم البعثة

نقل إلى م تل مـدير دعـم البعثـة مـن م تـل نائـل مـدير         3-  2-  
 دعم البعثة

نقل إلى م تل مـدير دعـم البعثـة مـن م تـل نائـل مـدير         خ م 8-  
 دعم البعثة

نقل إلى م تل مـدير دعـم البعثـة مـن م تـل نائـل مـدير         خ و و 6-  
 دعم البعثة

مـدير دعـم البعثـة مـن م تـل نائـل مـدير        نقل إلى م تل  م أ م 21-  
 دعم البعثة

     42- المجموو الررعي 

 وظيرة ثابتة ووظيرة مؤقتة منقولة    25- المجموو الررعي، م تل نائل مدير دعم البعثة

 وظيرة ثابتة ووظيرة مؤقتة أُعيد انتدالاما   2- 

 وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة ملغاة   8-  

   35- المجموو الررعي 



A/69/839/Add.6 
 

 

15-06928 39/50 

 

 البيان الرتبة العدد المكتب القس  الوحدة

    م تل تقدت المدمات )سابقا العمليات والمدمات(    

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 5-  1+ قسم تنقل الموظرين )جديد(، مقر العملية

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 4-  2+ 

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 3-  8+  

 تل رئيا إدارة سلسلة الإمداداتنقل من م  2-  5+  

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ م 53+  

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات م   و 17+  

 نقل من م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ و و 256+  

ــيا إدارة سلســلة       م أ م 8+   ــل رئ ــن م ت ــة م ــة منقول ــائع مؤقت وظ
 الإمدادات

   350+ موو الررعيالمج 

قسم المدمات الطبية وسـلامة السـحة العامـة، مقـر     
 العملية

 إلغاء خ و و 5-

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ و و 1-
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

   6- المجموو الررعي 

ــن قسـ ــ  4-  1+ القسم الهندسي، مقر العملية ــل مـ ــل مـــدير     نقـ ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ م الميـ
 البعثة دعم

 نقل من م تل نائل مدير دعم البعثة   4-  1+ 

ــل مـــدير        3-  2+  ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ ــن قســـم الميـ ــل مـ نقـ
 البعثة دعم

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        3-  1- 
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ م 1- 
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

ــل مـــدير        خ م 14+   ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ ــن قســـم الميـ ــل مـ نقـ
 البعثة دعم

ــل مـــدير        م   و 3+   ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ ــن قســـم الميـ ــل مـ نقـ
 البعثة دعم

 إلغاء م   و 1-  

 إلغاء خ و و 20-  

ــل مـــدير        خ و و 69+   ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ ــن قســـم الميـ ــل مـ نقـ
 البعثة دعم

 نقل إلى قسم خدمات دعم المعيشة خ و و 10-  

ــل مـــدير        م أ م 13+   ــة في م تـ ــة البي ـ ــاف وحمايـ ــن قســـم الميـ ــل مـ نقـ
 البعثة دعم

   70+ المجموو الررعي 
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ا قســم قســم خــدمات دعــم المعيشــة )المســم  ســابق    
 الإمدادات(،  قر العملية

نقــل مــن قســم التخــزين المر ــزغ الســابتي، م تــل رئــيا   5-  1+
 إدارة سلسلة الإمدادات

 نقل إلى مر ز العمليات المشتر ة 4-  1- 

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ م 1- 
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

 إلغاء و خ و 102- 

 نقل إلى القسم الهندسي خ و و 10+ 

 نقل من م تل نائل مدير دعم البعثة خ و و 6+ 

 نقل من قسم النقل السابتي خ و و 6+ 

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ و و 1- 
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

   82- المجموو الررعي 

نقل ودمج مع قسم الميزانية السابتي في م تـل نائـل مـدير     3-  1- ؤون المالية، مقر العمليةقسم الش
 دعم البعثة

نقل ودمج مع قسم الميزانية السابتي في م تـل نائـل مـدير     خ م 7- 
 دعم البعثة

نقل ودمج مع قسم الميزانية السابتي في م تـل نائـل مـدير     م   و 1-  
 دعم البعثة

دمج مع قسم الميزانية السابتي في م تـل نائـل مـدير    نقل و خ و و 9-  
 دعم البعثة

     18- المجموو الررعي 

 نقل إلى م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 5-  1- قسم المشتريات، مقر العملية

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        4-  1- 
 تالشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادا

 نقل إلى م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات 3-  2-  

 نقل إلى م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ م 7-  

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ م 2-  
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

 نقل إلى م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات خ و و 19-  

إعادة انتـداب إلى قسـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات        خ و و 1-  
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

     33- المجموو الررعي 

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة 5-  1- قسم الموارد البشرية، مقر العملية

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة 4-  2- 

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة 3-  3-  
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 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة خ م 22-      

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة م   و 2-  

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة خ و و 34-  

     64- المجموو الررعي 

 ل إلى القطاعات في م تل نائل مدير دعم البعثةنق 5-  1- قسم تقدت المشورة ورعاية الموظرين، مقر العملية

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة 3-  6- 

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة خ م 3-  

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة م   و 10-  

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة خ و و 8-  

 ير دعم البعثةنقل إلى م تل نائل مد م أ م 2-  

     30- المجموو الررعي 

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة خ و و 2- برنامج متطوعي الأمم المتحدة، مقر العملية

 نقل إلى م تل نائل مدير دعم البعثة م أ م 4- 

     6- المجموو الررعي 

 ة منقولةوظيرة ثابتة ووظيرة مؤقت   318+ المجاميع الررعية، تقدت المدمات

 وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة أُعيد انتدالاا   9- 

 وظيرة ثابتة ووظيرة مؤقتة ملغاة   128-  

   181+ المجموو الررعي 

      إدارة سلسلة الإمدادات

نقــــل إلى مر ــــز دعــــم البعثــــة في م تــــل نائــــل مــــدير   4-  1- م تل الرئيا، مقر العملية
 البعثة دعم

دعــــم البعثــــة في م تــــل نائــــل مــــدير   نقــــل إلى مر ــــز 3-  1- 
 البعثة دعم

نقــــل إلى مر ــــز دعــــم البعثــــة في م تــــل نائــــل مــــدير   خ م 17-  
 البعثة دعم

نقــــل إلى مر ــــز دعــــم البعثــــة في م تــــل نائــــل مــــدير   خ و و 7-  
 البعثة دعم

    26- المجموو الررعي 

الإدارة المت املــــــة للمخــــــازن والممتل ات/قســــــم 
 حدات، مقر العمليةالمعدات المملو ة للو

ــل مــدير       5-  1+ ــل نائ ــات في م ت ــن قســم إدارة الممتل  ــل م نق
 البعثة دعم

إعـادة انتــداب إلى قســم خــدمات دعــم المعيشــة في م تــل   5-  1- 
 تقدت المدمات

ــل مــدير       4-  2+   ــل نائ ــات في م ت ــن قســم إدارة الممتل  ــل م نق
 البعثة دعم
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ــات في    3-  4+       ــن قســم إدارة الممتل  ــل م ــل مــدير    نق ــل نائ م ت
 البعثة دعم

ــل مــدير       2-  1+   ــل نائ ــات في م ت ــن قســم إدارة الممتل  ــل م نق
 البعثة دعم

ــل مــدير       خ م 22+   ــل نائ ــات في م ت ــن قســم إدارة الممتل  ــل م نق
 البعثة دعم

ــل مــدير       م   و 1+   ــل نائ ــات في م ت ــن قســم إدارة الممتل  ــل م نق
 البعثة دعم

ــن قســم إدار   خ و و 23+   ــل م ــل مــدير    نق ــل نائ ــات في م ت ة الممتل 
 البعثة دعم

وظائع مؤقتة منقولة من قسم إدارة الممتل ات في م تـل   م أ م 10+  
 نائل مدير دعم البعثة

   63+ المجموو الررعي 

 إعادة انتداب وظيرة من قسم الط ان السابتي   5-  1+ قسم مراقبة الحر ة، مقر العملية

سـم ضطـيط عمليـات الاقتنـاء والبـات      إعادة انتـداب إلى ق  خ م 1- 
 الشراء في م تل رئيا إدارة سلسلة الإمدادات

 إلغاء خ و و 17-  

   17- المجموو الررعي 

 نقل من العمليات والمدمات 5-  1+ قسم المشتريات، مقر العملية

 نقل من العمليات والمدمات 3-  2+ 

 نقل من العمليات والمدمات خ م 8+  

 نقل من العمليات والمدمات وخ و  18+  

   29+ المجموو الررعي 

ــراء،      ــات الش ــاء والب ــات الاقتن ــيط عملي قســم ضط
 العملية مقر

 إعادة انتداب من قسم المشتريات في العمليات والمدمات 4-  1+

 إعادة انتداب من القسم الهندسي في العمليات والمدمات 3-  1+ 

 تريات في العمليات والمدماتإعادة انتداب من قسم المش خ م 2+  

إعــادة انتــداب مــن قســم الإمــدادات الســابتي في العمليــات   خ م 1+  
 والمدمات

 إعادة انتداب من القسم الهندسي في العمليات والمدمات خ م 1+  

إعادة انتداب من قسم الاتسـالات في م تـل نائـل مـدير      خ م 1+  
 دعم البعثة

 مراقبة الحر ة  إعادة انتداب من قسم  خ م  1+  

إعـــادة انتـــداب مـــن قســـم الطـــ ان الســـابتي في العمليـــات   خ م 1+  
 والمدمات
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إعادة انتداب من قسم الاتسـالات في م تـل نائـل مـدير      خ و و 1+      
 دعم البعثة

إعادة انتـداب مـن قسـم المـدمات الطبيـة والسـلامة العامـة         خ و و 1+  
 التابع للعمليات والمدمات

ة انتــداب مــن قســم الإمــدادات الســابتي في العمليــات  إعــاد خ و و 1+  
 والمدمات

 إعادة انتداب من قسم المشتريات في العمليات والمدمات خ و و 1+  

   13+ المجموو الررعي 

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات 5-  1- قسم الط ان، مقر العملية

 في م تل تقدت المدماتنقل إلى قسم تنقل الموظرين  4-  1- 

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات 3-  6-  

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات 2-  5-  

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات خ م 19-  

 تنقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدما م   و 12-  

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات خ و و 24-  

وظائع مؤقتـة منقولـة إلى قسـم تنقـل المـوظرين في م تـل        م أ م 8-  
 تقدت المدمات

   76- المجموو الررعي 

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات 5-  1- قسم النقل، مقر العملية

 قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات نقل إلى 4-  1- 

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات 3-  2-  

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات خ م 35-  

 إلغاء خ و و 21-  

 نقل إلى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدمات خ و و 238-  

 لى قسم تنقل الموظرين في م تل تقدت المدماتنقل إ م   و 5-  

   303- المجموو الررعي 

 وظيرة منقولة   289- المجموو الررعي، إدارة سلسلة الإمدادات

 وظائع أُعيد انتدالاا     10+ 

 وظيرة ثابتة ووظيرة مؤقتة ملغاة   38-  

     317- المجموو الررعي 

      الأمن والسلامة  

 إلغاء خ و و 272- السلامة، مقر العمليةقسم الأمن و

   272- المجموو الررعي 
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المجاميع الررعيـة، إدارة سلسـلة الإمـدادات         
 والأمن والسلامة

 وظيرة ثابتة ووظيرة مؤقتة ملغاة   272-

 وظائع ثابتة ووظائع مؤقتة منقولة   - المجموو، عنسر الدعم 

 وظيرة أُعيد انتدالاا   1- 

 رة ثابتة ووظيرة مؤقتة ملغاةوظي   446- 

   447- المجموو 
 

خ م: خدمة ميدانية؛ م م و: مساعدة مؤقتة عامة؛ خ و و = ف ة المدمات العامة الوانية؛ م   و، موظـع واـني    :الاختصارات
 من الر ة الرنية؛ م أ م : متطوعو الأمم المتحدة.
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 المرفتي الرابع
 دارفور العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في الوظائع الشاةرة منذ فترة اويلة في  

   
عاادد أراا ر   النوع القس  اللقب الوظيفف الرتبة

 الشغور  

 التباار ار

القسم الاستشارغ لسيادة القـانون   موظع لشؤون الإصلاحيات 3-       
 والنظام الققائي والسجون

 ستلغ  26 وظيرة دولية

 ستلغ  28 وظيرة دولية قسم حماية الطرل الطرلموظع معني اماية  3- 

 ستلغ  27 وظيرة دولية قسم حقول الإنسان موظع معاون لشؤون حقول الإنسان 2- 

 ستلغ  29 وظيرة دولية قسم حماية المدنيين موظع للشؤون الإنسانية 3- 

 ستلغ  26 وظيرة دولية قسم حقول الإنسان موظع معاون لشؤون حقول الإنسان 2- 

القسم الاستشارغ لسيادة القـانون   موظع معاون للشؤون الققائية 2- 
 والنظام الققائي والسجون

 ستلغ  31 وظيرة دولية

 ستلغ  37 وظيرة دولية شعبة الشؤون السياسية موظع للشؤون السياسية 3- 

 ستلغ  27 وظيرة دولية قسم حقول الإنسان موظع لشؤون حقول الإنسان 3- 

 ستلغ  31 وظيرة دولية قسم حقول الإنسان ون لشؤون حقول الإنسانموظع معا 2- 

 ستلغ  28 وظيرة دولية قسم حقول الإنسان موظع معاون لشؤون حقول الإنسان 2- 

ارفــور نشــرت العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في د  51 وظيرة وانية شعبة الاتسالات والإعلام موظع لشؤون الإعلام م   و
عـــدة إعلانـــات لشـــغل الوظيرـــة، ول نـــحا لم تـــنجح في إ ـــاد مرشـــح  
مناسل. وأُعيد إصدار إعلان شغور الوظيرة في ف ة موظـع واـني مـن    
الرتبـة بــاء. وتـر  العمليــة المختلطــة أن الإبقـاء علــ  هـذف الوظيرــة أمــر     
 محم بالنسبة لها لتغطية أنشطتحا في سال الإعلام، وفقاً لولايتحا المتعلقـة 

 اماية المدنيين



 

 

 
A

/6
9

/8
3

9
/A

d
d

.6
 

1
5

-0
6

9
2

8
 

4
6

/5
0

 

عاادد أراا ر   النوع القس  اللقب الوظيفف الرتبة
 الشغور  

 التباار ار

نشــرت العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور   63 وظيرة وانية شعبة الشؤون السياسية موظع للشؤون السياسية م   و      
عـــدة إعلانـــات لشـــغل الوظيرـــة، ول نـــحا لم تـــنجح في إ ـــاد مرشـــح  

أمـر محـم   مناسل. وتر  العملية المختلطة أن الإبقاء عل  هذف الوظيرة 
بالنســبة لهــا لتغطيــة أنشــطتحا في ســال الإعــلام، وفقــاً لولايتــحا المتعلقــة    

 اماية المدنيين

اختــار المـــدير المســـؤول عـــن التعـــيين عـــدة مرشـــحين لشـــغل الوظيرـــة   64 وظيرة دولية شعبة الاتسالات والإعلام موظع لشؤون الإعلام 3- 
زيــة في الميــدان.  رشــحين حســلوا علــ  موافقــة هي ــة الاســتعراض المر 

و انن العوامل الرئيسـية الـر أسـحمن في عـدم تعـيين موظـع لشـغل        
هذف الوظيرة في الوقن المناسل هي تأخّر الح ومـة المقـيرة في إصـدار    
تأش ات أو رفقحا إصدار تلـك التأشـ ات، ورفـع بعـع المرشـحين      
عروض العمل الر قدمن لهم. وتر  العملية المختلطـة أن الإبقـاء علـ     

ذف الوظيرـة أمـر محـم بالنسـبة لهـا لتغطيـة أنشـطتحا في سـال الإعـلام،          ه
 وفقاً لولايتحا المتعلقة اماية المدنيين

اختــار المـــدير المســـؤول عـــن التعـــيين عـــدة مرشـــحين لشـــغل الوظيرـــة   29 وظيرة دولية شعبة الاتسالات والإعلام منتج إذاعي 3- 
ر زيــة في الميــدان.  رشــحين حســلوا علــ  موافقــة هي ــة الاســتعراض الم

و انن العوامل الرئيسـية الـر أسـحمن في عـدم تعـيين موظـع لشـغل        
هذف الوظيرة في الوقن المناسل هي تأخّر الح ومـة المقـيرة في إصـدار    
تأش ات أو رفقحا إصدار تلـك التأشـ ات، ورفـع بعـع المرشـحين      
  عروض العمل الر قدمن لهم. وتر  العملية المختلطـة أن الإبقـاء عل ـ  

هذف الوظيرـة أمـر محـم بالنسـبة لهـا لتغطيـة أنشـطتحا في سـال الإعـلام،          
 وفقاً لولايتحا المتعلقة اماية المدنيين

 ستلغ  33 وظيرة دولية القسم الهندسي محند  3- 

 ستلغ  24 وظيرة دولية قسم الشؤون المدنية موظع للشؤون المدنية 3- 
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عاادد أراا ر   النوع القس  اللقب الوظيفف الرتبة
 الشغور  

 التباار ار

اختــار المـــدير المســـؤول عـــن التعـــيين عـــدة مرشـــحين لشـــغل الوظيرـــة   40 دولية وظيرة قسم الأمن والسلامة موظع أمن   3-       
 رشــحين حســلوا علــ  موافقــة هي ــة الاســتعراض المر زيــة في الميــدان.  
و انن العوامل الرئيسـية الـر أسـحمن في عـدم تعـيين موظـع لشـغل        
هذف الوظيرة في الوقن المناسل هي تأخّر الح ومـة المقـيرة في إصـدار    

و رفقحا إصدار تلـك التأشـ ات، ورفـع بعـع المرشـحين      تأش ات أ
عروض العمل الر قدمن لهم. وتر  العملية المختلطـة أن الإبقـاء علـ     
هذف الوظيرة أمر محـم بالنسـبة لهـا للقيـام بالعمليـات الأمنيـة للبعثـة مـن         

 أجل إ از ولاية البعثة

 ستلغ  25 يةوظيرة دول شعبة الشؤون السياسية موظع للشؤون السياسية 4- 

 ستلغ  39 وظيرة دولية شعبة الشؤون السياسية مساعد خاص 3- 

اختــار المـــدير المســـؤول عـــن التعـــيين عـــدة مرشـــحين لشـــغل الوظيرـــة   34 وظيرة دولية القسم الهندسي موظع لشؤون إدارة المرافتي   3- 
 رشــحين حســلوا علــ  موافقــة هي ــة الاســتعراض المر زيــة في الميــدان.  

امل الرئيسـية الـر أسـحمن في عـدم تعـيين موظـع لشـغل        و انن العو
هذف الوظيرة في الوقن المناسل هي تأخّر الح ومـة المقـيرة في إصـدار    
تأش ات أو رفقحا إصدار تلـك التأشـ ات، ورفـع بعـع المرشـحين      
عروض العمل الر قدمن لهم. وتر  العملية المختلطـة أن الإبقـاء علـ     

لهــا لــدعم البعثــة في ســال إدارة المرافــتي  هـذف الوظيرــة أمــر محــم بالنســبة 
حــــ  الانتــــحاء مــــن خطــــة الاســــتعانة  تعاقــــدين خــــارجيين لتقــــدت  

 التنظيع خدمات

اختــار المـــدير المســـؤول عـــن التعـــيين عـــدة مرشـــحين لشـــغل الوظيرـــة   30 وظيرة دولية شعبة الشؤون السياسية  ب  مستشارغ شؤون حماية المرأة 5- 
افقــة هي ــة الاســتعراض المر زيــة في الميــدان.  رشــحين حســلوا علــ  مو

و انن العوامل الرئيسـية الـر أسـحمن في عـدم تعـيين موظـع لشـغل        
هذف الوظيرة في الوقن المناسل هي تأخّر الح ومـة المقـيرة في إصـدار    
تأش ات أو رفقحا إصدار تلـك التأشـ ات، ورفـع بعـع المرشـحين      

المختلطـة أن الإبقـاء علـ     عروض العمل الر قدمن لهم. وتر  العملية 
هــذف الوظيرــة أمــر محــم بالنســبة لهــا لتقــدت المشــورة الاســتراتيجية إلى     

 رئيا البعثة بشأن حماية المرأة وفقاً لولايتحا المتعلقة اماية المدنيين
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عاادد أراا ر   النوع القس  اللقب الوظيفف الرتبة
 الشغور  

 التباار ار

ــة   مساعد لشؤون الاتسالات   ر أ-خ م       ــة الم اني نظــم المعلومــات الجغرافي
وت نولوجيـــــــــــــا المعلومـــــــــــــات 

 والاتسالات

 ستلغ  29 ظيرة دوليةو

نشــرت العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور   33 وظيرة وانية مر ز التحليل المشتر  للبعثة موظع إدارة المعلومات م   و
عـــدة إعلانـــات لشـــغل الوظيرـــة، ول نـــحا لم تـــنجح في إ ـــاد مرشـــح  

موظـع واـني مـن    مناسل. وأُعيد إصدار إعلان شغور الوظيرة في ف ة 
الرتبـة بــاء. وتـر  العمليــة المختلطــة أن الإبقـاء علــ  هـذف الوظيرــة أمــر     
ــبيل         ــة في س ــتر ة للبعث ــل المش ــة التحلي ــاعدة خلي ــا لمس ــبة له ــم بالنس مح

 ولايتحا   إ از

القسم الاستشارغ لسيادة القـانون   موظع للشؤون الققائية م   و
 والنظام الققائي والسجون

  ستلغ 51 وظيرة وانية

القسم الاستشارغ لسيادة القـانون   موظع لشؤون الإصلاحيات م   و
 والنظام الققائي والسجون

 ستلغ  51 وظيرة وانية

نشــرت العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور   63 وظيرة وانية م تل الممثل الماص المشتر  موظع مراسم م   و
ول نـــحا لم تـــنجح في إ ـــاد مرشـــح عـــدة إعلانـــات لشـــغل الوظيرـــة، 

مناسل. وأُعيد إصدار إعلان شغور الوظيرة في ف ة موظـع واـني مـن    
الرتبـة بــاء. وتـر  العمليــة المختلطــة أن الإبقـاء علــ  هـذف الوظيرــة أمــر     
محم بالنسبة لها لمساعدة وحـدة المراسـم في م تـل رئـيا المـوظرين في      

 سبيل إ از ولايتحا

نشــرت العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور   63 وظيرة وانية قسم حقول الإنسان الإنسان موظع لشؤون حقول م   و
عـــدة إعلانـــات لشـــغل الوظيرـــة، ول نـــحا لم تـــنجح في إ ـــاد مرشـــح  
مناسل. وأُعيد إصدار إعلان شغور الوظيرة في ف ة موظـع واـني مـن    

الإبقـاء علـ  هـذف الوظيرـة أمـر      الرتبة جيم. وتر  العمليـة المختلطـة أن   
محم بالنسبة لها لتغطية عمليات حمايـة حقـول الإنسـان، وفقـاً لولايتـحا      

 المتعلقة اماية المدنيين
 



 

 

A
/6

9
/8

3
9

/A
d

d
.6

 
 

4
9

/5
0

 
1

5
-0

6
9

2
8

 

 المرفتي الماما
المط الزمني لمشاريع التشييد المتعددة السـنوات الـر تنرـذها العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي          

 رحلة الر وصلن إليحاوالأمم المتحدة في دارفور والم
  

 2014 2015  2015 2016 

 المرحلة 
عاااااااادد 

 المشار ع

التمو ل المقتارح  
)باااااااادولارات 
الولا ااااااااااااات 

 المتحدة(

التمو ل المقدم مان  
مقر الأم  المتحادة  
)باااااااااااادولارات 
 الولا ات المتحدة(

 التقااادم ا اااار  
)النساابة المئو اااة  
للأعمااااااااااااال 

 المرحلة ملاحظات المنجزة(
عاااااااادد 

 المشار ع

مو اال المقتاارح الت
)بااااااااادولارات 
الولا اااااااااااااات 

 المتحدة(

التمو ل المقادم مان   
مقر الأما  المتحادة   
)باااااااااااادولارات  

 الولا ات المتحدة(

التمو ااااال الفعلاااااف 
المطلااااااااااااااااااوب 
)بااااااااااااادولارات 
 ملاحظات الولا ات المتحدة(

ــول                 ــتي بطـ اـء اريـ إنشــ
ــومترات  3.5  يلـــــــــ

ــ ر   ــل المعســـــ لوصـــــ
ــة   ــي في الجنينـــ الرئيســـ

 بالمطار

ــرة  100 - 000 919 1 الأولى ــن 2014/2015في الرتـ ، فر ـ
ــؤون الإدارة    اـرية لشـ ــة الاستشــ اللجنـ
اـً      والميزانيــة واللجنــة المامســة  ضريقـ
بـ اً في ميزانيـــة العمليـــة المختلطـــة       ــ
يـة    اـل الهندســـــ ــة ل عمـــــ المخسســــ
اـء والتعــديل لتســـل إلى     لمــدمات البنـ

ــل   2 840 700 ــط مقابــ دولار فقــ
 الميزانيــــــــــة التقديريــــــــــة البالغــــــــــة

ــذف  13 232 045 دولاراً. وفي هــــ
الحالــة، ا ــطر القســم الهندســي التـاـبع 
ــر في    اـدة النظ ــة المختلطــة إلى إعـ للعملي
هــــذا المشــــروو لتنريــــذف باســـتـخدام 
تـعانة     ــن الاسـ ــدلا م ــة ب ــوارد الداخلي الم
ــة،  مـاـ  ـاـن مقــررا     سـاـدر خارجي
ــة. وأُ ـــــزت، باســــتـخدام   في البدايـــ
الموارد الداخلية، عمليـة فـر  الحسـ     
المقـــغوط لإعـــداد الطبقـــة الأساســيـة 

 للطريتي.

بـاـت الطريــتي المرــرو  بالحســ  المقــغوط، الــذغ  - 200 179  750 918 - الثانية
ــدم    ــل ويخـ ــة الأولى، جــاـهزاً للعمـ ــز في المرحلـ أُ ـ
الغرض المنتظر من . وفي هـذف المرحلـة، قـرر القسـم     
الهندســي في العمليــة المختلطــة أنأ تعبيــد الطريــتي في  

يـا  ــرورياً، وأن مــن المم ــن     المرحلــة ال ثانيــة لـ
اعتبار أن المشروو قـد أُ ـز. ويوطلـل تمويـل قـدرف      

دولار لهذا المشـروو يشـمل ت اـليع     179 200
ــل    ــلاح وتأهيـ ــواد البنــاـء الأساســيـة لإصـ اقتنــاـء مـ

 مشاريع البناء باستخدام الموارد الداخلية.
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 2014 2015  2015 2016 

 المرحلة 
عاااااااادد 

 المشار ع

التمو ل المقتارح  
)باااااااادولارات 
الولا ااااااااااااات 

 المتحدة(

التمو ل المقدم مان  
مقر الأم  المتحادة  
)باااااااااااادولارات 
 الولا ات المتحدة(

 التقااادم ا اااار  
)النساابة المئو اااة  
للأعمااااااااااااال 

 المرحلة ملاحظات المنجزة(
عاااااااادد 

 المشار ع

مو اال المقتاارح الت
)بااااااااادولارات 
الولا اااااااااااااات 

 المتحدة(

التمو ل المقادم مان   
مقر الأما  المتحادة   
)باااااااااااادولارات  

 الولا ات المتحدة(

التمو ااااال الفعلاااااف 
المطلااااااااااااااااااوب 
)بااااااااااااادولارات 
 ملاحظات الولا ات المتحدة(

تحويل المخاـزن القائمـة                
ــة( إلى   اـم مطاايــ )خيـــ
ــدرا ــل ذات جـ ن هيا ـ

اـزن     يـيد لـ لـبة وتشـ صـ
 جاهزة جديدة    

اـزن ذات جــدران      75 - 000 170 4 الأولى اـء لـ بــدلا مــن بنـ
صـلـبة،  مـاـ  ـاـن مقــررا في الأصــل، 
ــي في   ــم الهندســـ يخطـــــط الآن القســـ
العملية المختلطـة لحـل بـديل يتمثـل في     
اـم      ثـلاثين )خي تجديد المخاـزن الحاليـة ال
مطاايــة( وتحويلـــحا إلى هيا ـــل ذات  

ــدران صــلـبة، لزنــاـً  17وتشــيـيد  جـ
جــاـهزاً جديـــداً باســتـخدام الأصـــول  
المتوفرة في لزون  الحالي مـن القاعاـت   
ذات الهيا ــــل الرولاذيــــة. وســـتـونجز 
ــوارد   هــــذف المشـــاـريع باســـتـخدام المــ
الداخلية، وستوستـخدم لتخـزين السلـع    
الأساســيـة والمعـــدات العاليـــة القيمـــة.  
ــل   ــر  تحويـ ــراهن، جـ وفي الوقـــن الـ

ــزنين إلى هيا ــ ــ ل ذات جــــدران لــ
لـبة، ومـاـ  ــ     صـ اـً عل زال العمــل جاريـ

 تحويل لزنين آخرين.

ــرة    000 825 350 298  000 530 1 33 الثانية ــة، في الرتـــــ ــة الثانيـــــ ســــــيـجرغ في المرحلـــــ
اـم     2015/2016 اـزن )خيــ ، تحويـــل بقيـــة المخــ

لزنــاًـ، إلى هيا ـــل  26مطاايـــة( البــاـلمج عـــددها 
ــد  7ذات جـــدران صــلـبة، وتشــيـيد  لــاـزن جديـ

اـهز ــن أصــل  جـ اـ(، بت لرــة    17ة )م اـ مطلوبـ لزنـ
دولار للمـواد اللازمـة ل ـل     25 000تقدر  بلـمج  

اـ سموعـ        اـ م  825 000لزن. ولـذا يوطلـل فعلي
دولار( لتنريــــذ العـــــدد   25 000×  33دولار )

دولاراً  289 350المطلـــوب، بـــدلا مـــن مبلـــمج    
ــذ     ــرر تنريـ ــن المقـ ــروو. ومـ ــذا المشـ ــص لهـ المخسـ

 ـــ ــرة المتبقيــــــ ــرة المخــــــــاـزن العشـــــــ ة في الرتـــــــ
2016/2017. 

إنشاء/تر يل محطاـت  
 الطاقة الشمسية

اـض الهائــل في الميزانيــة     - - 000 000 1 - الأولى بـل الانخرـ بسـ
 13 232 045المقترحـــــــة، مـــــــن 

دولار  2 840 700إلى  ادولار
لمـــدمات البنــاـء والتعـــديل، أُرج ـــن  
المرحلة الأولى من المشـروو إلى الرتـرة   

2015/2016 . 

بالنظر إلى عدم تنريذ المرحلـة الأولى بسبـل نقـص     000 875 625 170  000 875 1 الثانية
ــي في      ــة ه ــة الثاني اـر أن المرحل ــي اعتبـ ــل، ينبغ التموي
ــر القســم الهندســي في     ــة الأولى. وذ  اـم المرحل مقـ
يــيد  العمليـــة المختلطـــة أن الت ــاـليع التقديريـــة لتشـ

ــمج    ــة الشمسـيـة تبل دولار،  875 000محطــة للطاق
ــل تموي ــرة   ويوطلـــ ــل في الرتـــ ــ ل  امـــ ــ  بشـــ لـــ

ــذ هــذا المشــروو.    2015/2016 ــن أجــل تنري م
ــروو    ــتي المشـ ــن عمليــاـً تحقيـ ــن المم ـ ــدو مـ ولا يبـ
اـلمرع الـــذغ يقترحـــ  مقـــر الأمـــم المتحـــدة       بــ
ــة لهــذا المشــروو    للاعتمـاـدات المخسســة في الميزاني

ــمج  ــذا فــعـن   170 625إلى مبلـ ــط . ولـ دولارا فقـ
ف العمليـــة المختلطـــة تطلـــل ضســيـص مبلـــمج قـــدر 

 دولار لتنريذ المشروو بنجاح. 875 000
   000 700 1  175 648  750 323 3  34   - - 000 089 2 5  المجموو 
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