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 الدورة التاسعة والستون
 من جدول الأعمال 153البند 

    تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص
أداء ميزانية قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في قـبرص عـن الفتـ ة مـن            

وميزانيتـــــــ ا  2014حزي ان/يونيـــــــ   30إلى  2013تموز/يوليـــــــ   1
ــن    ــ ة مــ ــة لةفتــ ــ   1المقت حــ ــ   30إلى  2015تموز/يوليــ حزي ان/يونيــ

2016 
 
 تق ي  الةجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 
 دولار  000 376 55   2013/2014الاعتمادات لةفت ة    

 دولار 900 738 53 2013/2014النفقات لةفت ة 
 دولار 100 637 1 2013/2014ال صيد الح  لةفت ة 

 دولار 500 004 58 2014/2015لفت ة ااعتمادات 
)أ(2014/2015النفقات المتوقعة لةفت ة 

 دولار 900 122 57 
)أ(2014/2015النقص المقدّر في الإنفاق لةفت ة 

 دولار 600 881 
 دولار 700 374 54 2015/2016المقت ح المقدم من الأمين العام لةفت ة 
 دولار 100 218 54 2015/2016توصية الةجنة الاستشارية لةفت ة 

__________ 
   .2015شباط/فبراي   28التقدي ات في  )أ( 
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 مقدمة -أولا  

تستتبع توصيات الةجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية الـواردة في الفقـ ات    - 1
دولار في الميزانية المقت حـة لقـوة    156 600أدناه تخفيضا قدره  36و  26و  24و  20

 30إلى  2015تموز/يوليــــ   1تــــ ة مــــن الأمــــم المتحــــدة لحفــــظ الســــلام في قــــبرص لةف 
(. وتقدم الةجنة الاستشارية في الفق ات أدنـاه توصـيات   A/69/741) 2016حزي ان/يوني  

 وملاحظات بشأن مسائل محددة، حسب الاقتضاء.
تمويـل قـوة الأمـم المتحـدة     وقد اجتمعت الةجنة الاستشارية، في أثناء نظ هـا في مسـألة    - 2

ــدّموا إلي ــا معةومــات وإيضــاحات إ ــافية        ــام ق لحفــظ الســلام في قــبرص،  مــينةاين لممــين الع
. وتـ د في اايـة هـاا التق يـ  قائمـة      2015نيسـان/أب يل   21اختتمت ب دود خطيـة تةقتتـ ا في   

ــت اســتعانت اــا  معةومــات أساس ــ      ــائا ال ــة والوث ــت استع  ــت ا الةجن ــائا ال ية. ويمكــن بالوث
الاطلاع عةى التعةيقات والتوصيات المفصةة المقدمة من الةجنة الاستشـارية بشـأن اسـتنتاجات    

تموز/يوليـ    1مجةس م اجعي الحسابات بشأن عمةيات الأمم المتحدة لحفظ السـلام لةفتـ ة مـن    
، وبشــأن المســائل الشــامةة صات الصــةة بعمةيــات حفــظ 2014حزي ان/يونيــ   30إلى  2013
 ، عةى التوالي(.A/69/839 و A/68/843م، في تق يَ ي ا المتصةين بالك )السلا
 

 حزيــ ان/  30إلى  2013تموز/يوليــ   1عــن الفتــ ة مــن    أداء الميزانيــة  -ثانيا  
 2014 يوني 
ــ   67/272معيــة العامــة في ق ارهــا  اعتمــدت الج - 3 دولار  55 376 000مبةغــاإ إلالي

دولار( للإنفاق عةـى قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في قـبرص في         53 141 200)صافي  
، دون احتســـال التبرعـــات 2014حزي ان/يونيـــ   30إلى  2013تموز/يوليـــ   1الفتـــ ة مـــن 

دولار. وبةـغ مجمـوع نفقـات الفتـ ة      1 228 300 ا العينية المدرجة في الميزانية والبالغ مجموع
دولار(. ويمينل ال صيد الحـ  النـات     51 392 400دولار )صافي   53 738 900ما إلالي  

في المائـة   3دولار( مـا نسـبت     1 748 800دولار )صافي   1 637 100عن صلك، وإلالي  
 من مجموع الاعتمادات، بالقيمة الإلالية.

ــ د في الف ــ - 4 ــ  أداء  وي ــن تق ي ــع م ــة )  ع ال اب ــ وق.  A/69/587الميزاني ــل مفصــل لةف ( تحةي
 وانخفاض الاحتياجات عما  ان مق را يُعزى أساساإ إلى ما يةي:

ــة(،  3.9دولار أو  921 600الأفــ اد العســك يون وأفــ اد الشــ طة )  )أ(  في المائ
اإ إلى انخفاض التكاليف الفعةية لتناول أف اد الوحـدات وإعـاد م إلى الـوطن    ويُعزى صلك أساس

http://undocs.org/ar/A/69/741
http://undocs.org/ar/A/68/843
http://undocs.org/ar/A/69/839
http://undocs.org/ar/A/69/587
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وانخفاض تكـاليف حصـص الإعاشـة عمـا  ـان مقـ را في أعقـال تنفيـا عقـد جديـد لحصـص            
ــدان         ــة لةبة ــدفوعات التكميةي ــا باحتياجــات إ ــافية لتســديد الم ــ ق جزئي ــل الف الإعاشــة. وقوب

 ؛المساهمة بقوات
ــدولي  )ل(  ــون الـ ــة(، بس ـــ 2.3دولار أو  153 900ون )الموظفـ ــاض بفي المائـ ب انخفـ

التكاليف العامة الفعةية لةموظفين قوبل جزئيا باحتياجات إ افية لتغطية تكاليف م تبات المـوظفين  
 ؛2014 انون اليناني/يناي   1نتجت عن دخول جدول الم تبات المنقتح حيز النفاص اعتبارا من 

ــية )   )ج(  ــا واايا ــل الأساس ــزى   9.8دولار أو  891 000الم اف ــة(، ويُع في المائ
ــا        ــاء نتيجــة لتنفي ــدة وانخفــاض اســت لا  الك  ب ــا عقــود خــدمات جدي صلــك أساســا إلى تنفي
مبادرات لحفظ الطاقة. وقوبل هاا الف ق جزئياإ باقتناء معدات تبريد جديدة، وم افـا اتتسـال   

التكـاليف الفعةيـة المت تبـة عةـى     سابقة التج يز، وخزانات وقود مقامة في حاويـات، إ ـافةإ إلى   
 اقتناء مولتد    بائي احتياطي؛

ــل الــبر  )  )د(  في المائــة(، ويُعــزى صلــك    4.4دولار، أو بنســبة  120 800النق
أساسا إلى انخفاض الاحتياجات من قطع الغيـار النـاجم بـدوره عـن انخفـاض حـوادق الطـ ق.        

ــادرات   وإ ــافةإ إلى صلــك، حققــت القــوة وفــورات في اســت لا  الو    ــا مب ــود مــن خــلال تنفي ق
ــ ات    ــا الفقـ ــ  أيضـ ــاليف )انظـ ــاد في التكـ ــاإ   35إلى  33للاقتصـ ــ ق جزئيـ ــل الفـ ــاه(. وقوبـ أدنـ

باحتياجات أعةى قدرا لتغطيـة تكـاليف اسـترجار الم  بـات نتيجـةإ لتحسّـن سـع  الصـ   بـين          
 اليورو ودولار الولايات المتحدة عن السع  المدرج في الميزانية.

 فاض الاحتياجات جزئياإ باحتياجات إ افية في إطار البنود التالية:وقوبل انخ - 5
ــون ) )أ(  ــة(، ويعــزى صلــك أساســاإ إلى   7أو  565 000الموظفــون الوطني في المائ

ــة، وإلى انخفــاض معــدل      ــة والمدرجــة في الميزاني ــات المتحــدة، الفعةي أســعار صــ   دولار الولاي
 في المائة؛ 5داا المدرج في الميزانية ونسبت  في المائة عن مع 3.6الشوات  الفعةي البالغ 

في المائــة(، ويُعــزى صلــك  27دولار، أو  193 400تكنولوجيــا المعةومــات ) )ل( 
أساســاإ إلى تصــميم وتطــوي  أســاليب عمــل في مجــال تكنولوجيــا المعةومــات وصــيانة المعــدات،    

الاستفسـار، أببةغـت    وتير صلك من تكاليف الدعم في إطار عمةيـة تنفيـا نظـام أوموجـا. وعنـد     
الةجنــة الاستشــارية أن هــاا الاحتيــاج يشــير إلى مجموعــة مــن الإجــ اءات والأنشــطة المشــمولة   
بت تيبات تقاسم تكاليف نظام أوموجا،  ا في صلـك أنشـطة تحةيـل البيانـات وتنقيتـ ا وإث ائ ـا؛       

اعــة هيا ةــ ا؛ وتكــاليف الوصــل الإلكتــ وني، واايا ــل الأساســية ا ةيــة؛ وأمــن البيانــات ومن  
ورسوم استم ار الت اخيص؛ وم ام مكاتب المساعدة وم ام الدعم؛ والتـدريب؛ والتسـحيل في   
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ا فوظات وإخ اج النظم القديمة من الخدمة. وقوبل صلك الف ق جزئياإ بانخفـاض الاحتياجـات   
 الفعةية لاقتناء مجموعات البرامجيات.

ستشـارية عةـى المعةومـات المقدمـة في تق يــ      وأمـا عـن التعةيقـات الـت أبـد ا الةجنـة الا       - 6
عن  ل وج  من أوجل الإنفاق، فتِ د، حيينما تعـيّن صلـك، في مناقشـة الميزانيـة المقت حـة       الأداء 

 .2016حزي ان/يوني   30إلى  2015تموز/يولي    1لةفت ة من 
  

 الو ع المالي والمعةومات المتعةقة بالأداء في الفت ة الحالية -ثالينا  
أببةغت الةجنة الاستشارية بأن مجموع المبالغ الت قبسّمت إلى أنصبة مق رة عةى الـدول   - 7

الأعضــاء فيمــا يتعةــا بقــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام في قــبرص منــا إنشــائ ا قــد بةــغ            
. وبةـغ مجمـوع المـدفوعات الـت وردت     2015آصار/مارس  10دولار حتى  539 538 000

ــك التـــاري     ــتى صلـ ــالك رصـــيد تـــير مســـدد قـــدره       517 917 000حـ ــى بـ دولار، ليتبقـ
دولار. وأببةغــت الةجنــة الاستشــارية أيضــا بــأن مســتحقات تســديد تكــاليف    21 621 000

دولار فيمــا بةغــت مســتحقات تكــاليف المعــدات الممةو ــة   2 163 000القــوات قــد بةغــت 
  ،  ـان لـدى القـوة رصـد نقـد     2015آصار/مارس  31دولار. وحتى  674 000لةوحدات 
دولار يشــــمل مبةغــــا احتياطيــــا تشــــغيةيا لمــــدة ثلاثــــة أشــــ   قــــدره  15 600 000قــــدره 
دولار )باستينناء المبالغ المسددة لةبةدان المساهمة بقـوات(، ليتبقـى بـالك مبةـغ      10 915 000

 دولار. 4 685 000نقد  قدره 
ا  ـا عـدده   وفيما يتعةا بتعويضات الوفاة والعجز، وصـةت المبـالغ المدفوعـة فيمـا يتعة ـ     - 8

. ويُشـار  2015آصار/مـارس   31دولار منا إنشـاء القـوة إلى    1 645 000مطالبةإ إلى  286
 إلى عدم وجود أ  مطالبات لم يُبت في ا بعد.

وقبـــدم إلى الةجنـــة الاستشـــارية جـــدول يـــبين النفقـــات الحاليـــة والمتوقعـــة لةفتـــ ة مـــن  - 9
ال الفــ وق المتوقعــة بينــ ا. وقــد    وأســب 2015حزي ان/يونيــ   30إلى  2014تموز/يوليــ   1

ــة في     ــ ة المنت يــ ــوة لةفتــ ــات القــ ــةت نفقــ ــباط/فبراي   28وصــ ــ    2015شــ ــغ إلاليــ إلى مبةــ
ــات      دولار. وفي  34 997 100 ــوع النفقـ ــغ مجمـ ــدر أن يبةـ ــة، يقـ ــة الحاليـ ــ ة الماليـ ــة الفتـ اايـ
ــة    57 122 900 ــادات البالغـ ــل الاعتمـ ــالك   58 004 500دولار مقابـ ــى بـ دولار، ليتبقـ
 . دولار 881 600يُتوقع أن يبةغ  صيد ح ر
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وفيما يتعةا بشـغل الوظـائف العسـك ية والمدنيـة الينابتـة والمؤقتتـة في القـوة، قبـدمت إلى          - 10
 :2015 انون اليناني/يناي   31الةجنة الاستشارية المعةومات التالية عن الفت ة حتى 

 الوظائف المشغولة )أ(الوظائف المأذون بها الفئة
 واغرمعدل الش

 )ب()كنسبة مئوية(
 0.1 859 860 أف اد الوحدات العسك ية    

 1.4 68 69 ش طة الأمم المتحدة
 8.1 34 37 الموظفون الدوليون

 - 113 113 الوظائف الوطنية من فرة الخدمات العامة
 

 يمينل أعةى قوام مأصون ب  ااه الفت ة. )أ( 
 

حزي ان/يونيـ    30إلى  2015تموز/يوليـ    1الميزانية المقت حة لةفت ة من  -رابعا  
2016 

 الولاية والنتائ  المق رة  
حدد مجةس الأمن الولايـة المسـندة إلى قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في قـبرص في          - 11

 2015تموز/يوليـ    31(. وأصن المجةس بأحـدق تمديـد اـاه الولايـة حـتى      1964) 186ق اره 
 (.2015) 2197في ق اره 

ــ - 12 في  2015/2016 د بيــان افت ا ــات الت طــيد ومبــادرات دعــم البعينــة لةفتــ ة       وي
ــة المقت حــة )  11إلى  6الفقــ ات  ــ  في الفقــ تين   A/69/741مــن الميزاني  6(. وحســب المشــار إلي

ص ت  يـز أنشـطت ا   من صلك التق ي ، ستواصـل قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في قـبر        7 و
عةــى  يرــة الظــ و  الــت تفضــي إلى تحقيــا تســوية شــامةة لمشــكةة قــبرص، وستواصــل القــوة    
مسـاعدة الممينةــة الخاصــة لممـين العام/رئيســة البعينــة، باعتبارهـا المستشــارة ال ئيســية لةمستشــار    

مــاء الخــاص لممــين العــام ونائبتــ ، فيمــا تبالــ  مــن ج ــود لــدعم المفاو ــات الشــامةة بــين زع   
القبارصــة اليونــانيين والقبارصــة الأتــ ا . وستواصــل القــوة أيضــا تعــيين مــوظفين فنــيين وأفــ اد  
ش طة لتيسير عمل بعينة المساعي الحميدة الت يقوم اا الأمين العام في قبرص وتزويدها بالـدعم  
م عند الاقتضاء. وستواصل القوة أيضا قيادة ف يا الأمم المتحـدة القطـ   في قـبرص الـا  يض ـ    

بعينة المساعي الحميدة لممين العام في قبرص وب نام  الأمم المتحدة الإنمائي والمفو ـية السـامية   
 لشؤون اللاجرين والةجنة المعنية بالمفقودين.

http://undocs.org/ar/A/69/741
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وأببةغــت الةجنــة الاستشــارية، أثنــاء نظ هــا في مقت حــات الأمــين العــام، بــأن التحــد     - 13
عن تنفيا أنشطة مدنيـة في المنطقـة العازلـة الـت يـتعين      ال ئيسي أمام تشغيل القوة لا يزال ناشرا 

توخّي الح ص في إدار ا تجنبا لأ  أخطار أمنية قد تنشأ عـن القـ ل مـن الطـ فين المتـواج ين،      
وا افظة عةى توازن دقيا بين الطائفتين والحيةولة دون تدهور سةطة القوة في المنطقـة العازلـة.   

عمةية السلام ببال الج ـود في إطـار م مـة المسـاعي الحميـدة      وستواصل القوة تقديم الدعم إلى 
 ساعدة إدارية ولوجستية وإعلامية. وأببةغـت الةجنـة الاستشـارية بـأن المفاو ـات الـت جـ ت        
بـــين زعمـــاء القبارصـــة اليونـــانيين والقبارصـــة الأتـــ ا  في الفتـــ ة بـــين شـــباط/فبراي  وتشـــ ين  

فصـــل ال بيـــع أو أوائـــل فصـــل الصـــيف مـــن  قـــد تُســـتأنف في أواخـــ   2014الأول/أ تـــوب  
 .2015 عام
وفيما يتعةا بالتعاون الإقةيمي، ستواصل قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في قـبرص        - 14

القيــام بــدورها ا ــدد اــا  مــلاص آمــن لبعينــات الأمــم المتحــدة في المنطقــة و موقــع للانتــدال    
الـيمن والجم وريـة الع بيـة السـورية. وقـد      الإدار  بالنسبة لكيانـات الأمـم المتحـدة العامةـة في     

، حين وفتـ ت قـوة الأمـم    2014حدق أن تعاونت البعينات فيما بين ا بنجاح في نيسان/أب يل 
ف دا عسك يا من أخصائيي إزالة الألغام لتط ير المنطقة العازلـة مـن    21المتحدة المؤقتة في لبنان 

ستفسـار، أببةغـت الةجنـة الاستشـارية بـأن      ألغام  انت أمطار تزي ة قد ج فت ا إلي ا. وعنـد الا 
ــة أمــوالا لســداد        ــد وفتــ ت مــن مواردهــا الحالي قــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام في قــبرص ق

دولارا. وقــوة الأمــم  38 497مســتحقات قــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لبنــان بةــغ مجموع ــا  
لـتط ير مواقـع أخـ ى في    المتحدة لحفظ السلام في قبرص بصـدد استكشـا  الخيـارات الممكنـة     

المنطقة العازلة بالاستعانة مجددا بأخصائيي إزالـة الألغـام العـامةين في قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة        
 في لبنان.

، في إطـار ج ودهـا   2013/2014وفيما يتعةا بـدعم البعينـة، قامـت القـوة في الفتـ ة       - 15
وعنصــ  شــ طة الأمــم المتحــدة  المباولــة لتبســيد وتحســين الــدعم المقــدم إلى العنصــ  العســك   

والعنص  الفني لةقوة، بإنشـاء خةيـة مك سـة لإدارة شـؤون الوقـود، تمكتنـت مـن الوقـو  عةـى          
بعـ  الينغـ ات الــت اعتـ ت الكفـاءة في مجــال إدارة الوقـود. ولـالك تتضــمن الميزانيـة المقت حــة        

وأدوات  مخصصات م صودة لةتدريب عةى إدارة الوقود وتحـدي  نظـم   2015/2016لةفت ة 
التزوّد بالوقود وتحسين أساليب إدارت . وت د تفاصـيل إ ـافية عـن مبـادرات البعينـة فيمـا يتعةـا        

 من هاا التق ي . 35إلى  33بالكفاءة في است دام الطاقة، في الفق ات 
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 الاحتياجات من الموارد  
ــ ة مــن     - 16 ــة المقت حــة لقــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام في قــبرص لةفت  تمــوز/ 1 الميزاني
فـــ داإ مـــن  860، والـــت تغطـــي تكـــاليف نشـــ  2016حزي ان/يونيـــ   30إلى  2015 يوليـــ 
موظفـاإ دوليـاإ،    33 ف داإ مـن أفـ اد شـ طة الأمـم المتحـدة، و      69 الوحدات العسك ية، و أف اد
دولار،  ـــا يمينـــل نقصـــانا قـــدره   54 374 700موظفـــاإ وطنيـــاإ، يبةـــغ مـــا إلالييـــ    117 و

في المائــة، بالقيمــة الإلاليــة، مقارنــةإ بالاعتمــاد البــالغ  6.3ر أو مــا نســبت  دولا 3 629 800
. أما الت في  المقت ح فيعكس أساساإ مـا يةـي:   2014/2015دولار لةفت ة  58 004 500

)ل( انخفـاض تسـوية مقـ      )أ( تحسّن سـع  الصـ   بـين اليـورو ودولار الولايـات المتحـدة، و      
)د( المكاسـب   )ج( انخفـاض أسـعار الوقـود، و     ـان مقـ را، و  العمل لةموظفين الـدوليين عمـا   
( تحويـل وظـائف. وتـ د معةومـات مفصعـةة عـن المـوارد الماليـة         ـ)ه ـ الناتجة عن زيادة الكفـاءة، و 

 (.A/69/741المطةوبة وتحةيل لةف وق في الف عين اليناني والينال  من الميزانية المقت حة )
 

 الأف اد العسك يون وأف اد الش طة - ١ 

 الفئة
الوظاااااااائف المع  اااااااد  

 2014/2015للف ر  
وظااائف المر ر ااة للف اار   ال

 الفرق )أ(2015/2016
 – 860 860 الوحدات العسك ية    

 – 69 69 ش طة الأمم المتحدة
 

في المائــة  3 ائــة لةوحــدات العســك ية و في الم 1طببِّــا في تقــدي ات التكــاليف عــاملان شــغور بنســبتَي   )أ( 
 .لش طة الأمم المتحدة

  

 2015تموز/يوليـ    1تبةغ الميزانية المقت حة لمف اد العسك يين وأف اد الش طة لةفت ة من  - 17
 783 800دولار، أ  بنقصـان قـدره    24 154 300ما قدره  2016حزي ان/يوني   30إلى 

دولار لةفتـــ ة  24 938 100قارنـــةإ بالاعتمـــاد البـــالغ في المائـــة، م 3.1دولار، أو مـــا نســـبت  
. ويُعزى هاا النقصـان أساسـاإ إلى ارتفـاع قيمـة دولار الولايـات المتحـدة مقابـل        2014/2015

وتوصـي الةجنـة الاستشـارية بالموافقـة     اليورو فيما يتعةا بسداد بـدل الإقامـة الم صـص لةبعينـة.     
 .دات الش طةعةى الموارد المقت حة لةوحدات العسك ية ووح

 

http://undocs.org/ar/A/69/741
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 الموظفون المدنيون - ٢ 

 الفئة
الوظاااااااائف المع  اااااااد  

 2014/2015للف ر  
وظااائف المر ر ااة للف اار   ال

 الفرق 2015/2016
 (4) 33 37 الموظفون الدوليون    

 4 117 113 الموظفون الوطنيون
  
مـــــا قـــــدره  2015/2016تبةـــــغ الميزانيـــــة المقت حـــــة لةمـــــوظفين المـــــدنيين لةفتـــــ ة   - 18
دولار، أو مـــــا نســـــبت    1 640 700دولار،  ـــــا يمينـــــل نقصـــــانا قـــــدره     13 962 400
. أما انخفاض الاحتياجات مـن  2014/2015المائة، مقارنةإ بالاعتماد الم صود لةفت ة  في 10.5

في المائـة( فيُعـزى أساسـاإ إلى تغـيير      17.0دولار أو ما نسـبت    1 148 100الموظفين الدوليين )
لعمــل لقــبرص والتحويــل المقتــ ح لأربــع وظــائف مــن فرــة الــدعم الميــداني مضـاعف تســوية مقــ  ا 

وظائف مـن فرـة الخـدمات العامـة الوطنيـة. وبالنسـبة لم تبـات المـوظفين الـوطنيين والتكـاليف            إلى
العامــة لةمــوظفين، فــإن انخفــاض الاحتياجــات يُعــزى أساســاإ إلى ارتفــاع قيمــة دولار الولايــات    

 نة بقيمت  في الفت ة السابقة.المتحدة مقابل اليورو مقار

 معدل الشواغر  

معامالات الشوات  المطبعقة في التقدي ات المتعةقة بتكاليف الموظفين المدنيين هي  التـالي:   - 19
ــدوليين، و  2 ــة لةمــوظفين ال ــة الخــدمات العامــة،     2 في المائ ــوطنيين مــن فر ــة لةمــوظفين ال في المائ

ن الفرة الفنية، مقارنة بـمعاملات الشـوات  المطبعقـة في الفتـ ة    في المائة لةموظفين الوطنيين م وصف 
في المائة لةموظفين الوطنيين من فرة الخدمات  5 في المائة لةموظفين الدوليين، و 2السابقة، وهي 

العامــة، وصــف  في المائــة لةمــوظفين الــوطنيين مــن الفرــة الفنيــة. وتلاحــظ الةجنــة الاستشــارية أن   
الفعةي في وظائف الموظفين الدوليين خلال أحـدق الفتـ ات  ـان أعةـى      متوسد معدل الشوات 

ــ ة     ــع لةفتـ ــداا المتوقـ ــن معـ ــط    2015/2016مـ ــان متوسـ ــد  ـ ــ ة   2.6. فقـ ــة في الفتـ في المائـ
ــن    2.7 و 2013/2014 ــ ة مـ ــة في الفتـ ــ   1في المائـ ــاني/  1إلى  2014تموز/يوليـ ــانون الينـ   ـ
ــاي  ــاي   31. وحـــتى 2015 ينـ ــانون اليناني/ينـ ، بةـــغ المعـــدل الفعةـــي لتةـــك الشـــوات   2015 ـ
 المائة. في 8.1
وتؤ د الةجنة الاستشارية من جديد رأي ا أن معدلات الشوات  المدرجة في الميزانيـة   - 20

ينبغـــي أن تســـتند، قـــدر الإمكـــان، إلى معـــدلات الشـــوات  الفعةيـــة. وفي حـــالات اخـــتلا   
الفعةيـة في وقـت فتـ ة الميزانيـة، فينبغـي      المعدلات المقت حة المدرجة في الميزانيـة عـن المعـدلات    

تبريــ  صلــك بو ــوح. ولــالك فالةجنــة الاستشــارية، إصب تأخــا في اعتبارهــا معــدل الشــوات     
في المائة عةى وظـائف المـوظفين الـدوليين في     2.6الفعةي، توصي بتطبيا معدل شوات  نسبت  
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ة ينبغـي تسـويت ،   . و ل ما يتصل بالك مـن تكـاليف تشـغيةي   2015/2016ميزانية الفت ة 
 حيينما اقتضى الأم .

، الدعم، يقتـ ح الأمـين العـام تحويـل أربـع وظـائف مـن فرـة الخدمـة          4وفي إطار العنص   - 21
ــة  ــ ية،         -الميداني ــوارد البش ــة، ومســاعد لشــؤون الم مســاعد ش صــي، وموظــف لةشــؤون المالي

لاستفسـار، أببةغـت   إلى وظـائف مـن فرـة الخـدمات العامـة الوطنيـة. وعنـد ا        - ومساعد    بائي
الةجنة الاستشارية بأن تحويل تةـك الوظـائف الأربـع سـيُحقا وفـورات في الم تبـات وتيرهـا مـن         

ــغ     ــن المتوقــع أن تبة ــتحقاقات م ــ ة الميزانيــة    283 040الاس . 2015/2016دولارا خــلال فت
سلام والتحويل المقت ح يندرج في إطار ج ود أوسع نطاقا تُبال عةى نطاق ليع بعينات حفظ ال

عنـد الاقتضـاء. وأببةغـت     ،لتحديد سـبل الاسـتفادة مـن الخـبرات المتاحـة في القـوة العامةـة ا ةيـة،        
الةجنة الاستشارية بأن قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص قد بـادرت إلى إجـ اء عمةيـات    

فـة  وظـائف دوليـة إلى وظـائف وطنيـة وإلغـاء وظي      8استع اض داخةية عديدة أفضـت إلى تحويـل   
. وعنـد الاستفسـار، أببةغـت الةجنـة بـأن القـوة       2006واحدة من فرة الخدمـة الميدانيـة، منـا عـام     

المـدنيين في   تعتـزم أن تجـ  ، بالتشـاور مـع شـعبة المـوظفين الميـدانيين، استع ا ـا لمـلا  موظفي ـا          
 .2016 عام

وبناءً عةى المبررات السالفة الا  ، توصي الةجنة الاستشـارية بالموافقـة عةـى تحويـل      - 22
 الوظائف الأربعة المقت ح من فرة الخدمة الميدانية إلى فرة الخدمات العامة الوطنية.

 

 التكاليف التشغيةية - ٣ 
 الفرق 2015/2016الوظائف المر ر ة للف ر   2014/2015مخصصات الف ر  

 دولار (1 205 300) دولار 16 258 000 دولار 17 463 300   
  
 2016حزي ان/يوني   30إلى  2015تموز/يولي   1تُقدّر التكاليف التشغيةية لةفت ة من  - 23

ــغ  ــدره   16 258 000 بةــ ــانا قــ ــس نقصــ ــبت    1 205 300دولار، يعكــ ــا نســ دولار أو مــ
إلى الانخفاض  زى النقصان أساساإ. ويع2014/2015المائة، مقارنةإ   صصات الفت ة  في 6.9
 ــــان مقــــ را في الاحتياجـــات المتعةقــــة بــــالم افا وخـــدمات الــــت ةص مــــن النفايــــات،    عمـــا 
الاحتياجات المتعةقة باسترجار الم  بات نظ ا لملاءمة سع  الص   التشـغيةي المعمـول بـ  في     وفي
 .2014 انون الأول/ديسمبر  31المتحدة حتى  الأمم
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الةجنة عن المسـائل الشـامةة المتصـةة بعمةيـات حفـظ السـلام ملاحظـات         ويتضمن تق ي  - ٢٤
وتوصيات تتعةا بالتكاليف الت يقت ح الأمين العام توزيع ا عةى ميزانيـة  ـل بعينـة،  ـا في صلـك      
ــدان       ــ ت في الميـ ــالات ونُشـ ــات والاتصـ ــا المعةومـ ــب تكنولوجيـ ــمّم ا مكتـ ــت صـ ــات الـ التطبيقـ

ولا توافـا الةجنـة عةـى    (. A/69/839بادرة سةسةة الإمدادات )والاحتياجات الإ افية المتصةة  
ــي بتقةـــيص      ــاليف، ولـــالك توصـ ــاه التكـ ــالي هـ ــات إلـ ــام تحميـــلن البعينـ اقتـــ اح الأمـــين العـ

ةة . ويتضـمن الجـدول صو الص ـ  الاحتياجات المقت حة من الموارد في ف ادى البعينات وفقـا لـالك  
بالمو وع في تق ي  المسائل الشامةة موجزا لةت فيضات الت توصي الةجنة بإج ائ ا حسـب  ـل   

وفي حالة قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص، فـإن هـاه التوصـية تسـتتبع إجـ اء      بعينة. 
 دولاراإ 12 478تخفيضـــــات في الاحتياجـــــات المتعةقـــــة بتكنولوجيـــــا المعةومـــــات  بةـــــغ  

ــارة  بةــــغ خــــدمات الاس فيو ــة   11 200تشــ ــام ر يــ ــف  في م ــ ــوارد لةســ دولار وفي المــ
. وأمـا مـا يتصـل بـالك مـن التسـويات التصـاعدية في الاحتياجـات مـن          دولار 16 800  بةغ

 (.A/69/860الموارد المدرجة في حسال الدعم فيِرد في تق ي  الةجنة عن هاا المو وع )
 

 السفر في مهام رسمية  

إلى  2015/2016تصل الاحتياجات المقدعرة من الموارد لةسـف  في م ـام ر يـة لةفتـ ة      - 25
في المائــــة( عةــــى  16.4دولار )أو مــــا نســــبت   45 400دولار، بزيــــادة قــــدرها  321 400

لإ ـافية  . وتُعزى الاحتياجات الإ ـافية أساسـاإ إلى التكـاليف ا   2014/2015مخصصات الفت ة 
لسف  موظفيَن لحضور تنفيا ب نام  تـدريب  بـار مـوظفي البعينـات في مجـالي الإدارة واسـت دام       
الموارد، من سياسة تدريب المدربين. وقد أببةغت الةجنة الاستشارية، بناءً عةى طةبـ ا، أن معـايير   

المقدرة. ولكـن   السف  الجديدة المعمول اا في الجمعية العامة قد طبقت عند إعداد هاه التكاليف
زالـت الةجنـة الاستشـارية تلاحـظ أن تـأثير       لم تُقدم أ  تفاصيل عن صلك. إ ـافةإ إلى صلـك، مـا   

الأحكام ا ددة الواردة في ق ارات اتخا ا الجمعية العامة في الآونـة الأخـيرة بشـأن معـايير تحديـد      
 67/254س من الق ار والجزء الساد 65/268درجات السف  بالطائ ة )الجزء ال ابع من الق ار 

 ألف( لم تُطبا تطبيقا من جيا في مقت حات ميزانيات بعينات حفظ السلام.

والةجنة الاستشارية تير مقتنعة بأن الزيادة المقت حة في موارد السـف  في م ـام ر يـة     - ٢٦
دولار  28 600اا ما يبررها. ولالك، توصي الةجنة الاستشارية  زيد من الت في  قدره 

مـن هـاا التق يـ ، وصلـك مـن أجـل الحفـا  عةـى          24إلى التوصـية الـواردة في الفقـ ة     إ افةإ
 276 000، في مبةغ 2015/2016الاحتياجات المتصةة بالسف  في م ام ر ية في الفت ة 

 دولار الم صص لةفت ة ال اهنة.
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 المرافق والهياكل الأساسية  

مـا قـدره    2015/2016ساسـية لةفتـ ة   تبةغ الاحتياجات المقـدرة لةم افـا واايا ـل الأ    - 27
في المائـة( عـن    10.9دولار )أو ما نسبت   970 100دولار، يمينل نقصانا قدره  7 967 300

. ويعزى النقصان أساساإ إلى ما يةـي: )أ( انخفـاض تكةفـة    2014/2015المبةغ الم صص لةفت ة 
 اليـورو ودولار  الم افا وخدمات الـت ةص مـن النفايـات نتيجـة لتطبيـا سـع  صـ   أفضـل بـين         

الولايــات المتحــدة؛ )ل( تقةتــص الحاجــة إلى اســتبدال الم افــا الســابقة التج يــز وأمــا ن الإقامــة   
ومعـدات التبريـد؛ )ج( انخفـاض الاحتياجــات عمـا  ـان مقـ را فيمــا يتعةـا باسـتبدال  ــاميرات         

يــا زيــادة  الــدوائ  التةفزيونيــة المغةقــة وعناصــ  نظــم إطفــاء الح ائــا. ويقابــل هــاا الفــ ق جزئ         
 الاحتياجات لاستبدال أثاق المكاتب المتقادم.

أبــ اج م اقبــة إلى ســابا  10وعنــد الاستفســار، أببةغــت الةجنــة الاستشــارية بــأن إعــادة   - 28
. 2014/2015حالت ا العامةة من المق ر أن تج   خلال فتـ ة مـد ا سـنتان اعتبـارا مـن الفتـ ة       

 ز م اقبة بتكنولوجيـا الطاقـة الشمسـية. ومـن المتوقـع      م  12وقد ج زّت القوة في الفت ة الحالية 
حيـ  سـينفا عةـى هـاا المشـ وع خلااـا مبةـغ         2015/2016أن يستم  هاا العمل في الفتـ ة  

 دولار. 50 000قدره 
 

 النقل البر   

ــ ة      - 29 ــبر  لةفت ــوارد لةنقــل ال ــغ الاحتياجــات المقــدرة مــن الم ــدره   2014/2015تبة ــا ق م
في المائـة( عـن    9.3دولار )أو مـا نسـبت     268 900ينل نقصـانا قـدره   دولار، يم 2 620 100

( 36، الفقـ ة  A/69/741. ويشير الأمين العـام في تق يـ ه )  2014/2015المبةغ الم صص لةفت ة 
ن والـديزل، وانخفـاض   إلى أن النقصان يعزى أساساإ إلى: )أ( تطبيا أحدق متوسد لتكةفة الـبيي 

است لا  البيين وزيوت ومواد التشحيم بسبب التدابير المت اة من أجل تحسين م اقبة اسـتعمال  
الوقـود؛ )ل( انخفـاض تكـاليف اسـترجار الم  بـات نتيجـة لتحسّـن أسـعار الصـ   بـين اليــورو           

 ودولار الولايات المتحدة.

م  بــات يضــم   305أســطول مــن  اــا وأبةغــت الةجنــة الاستشــارية أن القــوة  ــان      - 30
 م  بــــات مســــتأج ة  103مقطــــورات( و  4م  بــــة ةةو ــــة لممــــم المتحــــدة )منــــ ا  164
، سـيبةغ  2016حزي ان/يونيـ    30مقطورات(. وحـتى   6م  بة ةةو ة لةوحدات )من ا  38و 

 م  بة. 169أسطول الم  بات الخفيفة الت تمةك ا البعينة 
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(، أنجـزت  7، الفقـ ة  685/286ت  الجمعية العامة )القـ ار  وفي أعقال الق ار الا  اتخا - ٣١
القوة تحةيلا لنسبة الفائـدة إلى التكةفـة  قارنـة تكـاليف اسـترجار الم  بـات وشـ ائ ا عةـى مـدى          
فت تَي ست وتسع سنوات. ففيما يتعةا بشـ اء الم  بـات، تضـمن التحةيـل مقارنـة بـين تكـاليف        

در خارجية مقابـل صـيانت ا داخةيـا. ويـبين التحةيـل أن      خدمات صيانة الم  بات بالاستعانة  صا
ش اء الم  بات والاستعانة  صادر خارجية لصيانت ا بدلا من استرجارها سيحقا فوائد ماليـة في  

تشـارية أن  (. وعنـد الاستفسـار، أببةغـت الةجنـة الاس    الخـامس ، الفـ ع  A/69/741الأجل الطويل )
سـنوات. وأمـا إصا اقتضـى الأمـ  اسـتبدال       4بةوغ نقطة التعادل بين الخيارين ستحقا بعد مـ ور  

 ة ا دفعة واحدة، فإن صلك سيتطةب توفير تكةفة إلالية  103أسطول الم  بات المستأج ة الـ 
دا ا مةيـون دولار لشـ اء الم  بـات وشـحن ا وتأمينـ ا وصـيانت ا وتـوفير مع ـ        2.9قدرها حـوالي  

دولارا. وت ى القـوة أن الأخـا بنـ   التـدرج      924 615مقارنة بتكةفة استرجار سنوية قدرها 
ــدر ي لأســطول       ــيص ت ــة المعمــول مــع تقة ــات باســت دام العقــود الإطاري ــاء الم  ب في خطــة اقتن
الم  بات المستأج ة ينبغي مواصةة تطوي ه وتنفياه. وعند الاستفسار، أببةغت الةجنة الاستشـارية  

تنص عةى تأمين ا من طـ   ثالـ ، وأاـا مـع صلـك لا       103بأن ت تيبات استرجار الم  بات الـ 
 تنص عةى خيار ش اء تةك الم  بات في ااية فت ة العقد.

م  بـات مسـتأج ة،    103ةا مجموع   7و عزل عن أ  ق ار ش اء، تشير القوة إلى أن  - 32
مــم المتحــدة مــن مخزونــات النشــ  الاســت اتيجي،  حــلت الآن موعــد اســتبدااا    بــات ةةو ــة لم
م  بـات. وستواصـل القـوة العمـل مـع إدارة       96ليصبح بالك إلالي عدد الم  بات المستأج ة 

الدعم الميداني لتحديد ما يلائم مـن الم  بـات المجّ ـزة  قودهـا في الج ـة الـيمل لةنقـل إلى قـبرص         
 لاستبدال السيارات المستأج ة.

تفســار، أبةغــت الةجنــة الاستشــارية أن القــوة مةتزمــة بتــوفير م  بــات دعــم   وعنــد الاس - ٣٣
لةوحـــدات العســـك ية اســـتنادا إلى احتياجا ـــا التشـــغيةية. ولا يوجـــد معـــدل معـــين لةوحـــدات  

. وأبةغـت الةجنـة الاستشـارية أيضـا أن     1 : 6.5العسك ية، ولكن معدل القوة يبةغ في المتوسد 
 ة لةوحدات العسك ية، هي م  بات مستأج ة.م  بات وفت  ا القو 163من  70

وتلاحظ الةجنة الاستشارية نتائ  تحةيل نسبة الفائدة إلى التكةفة الا  أج ت  البعينـة   - 34
ــ        ــا في ميزانيتـ ــام أن يوافي ـ ــين العـ ــة إلى الأمـ ــة العامـ ــب الجمعيـ ــأن تطةـ ــي بـ ــة وتوصـ المقت حـ

معن  جدولا زمنيـا لخطـة اقتنـاء    بتحةيل لنسبة التكةفة إلى الفائدة، يض 2016/2017 لةفت ة
 الم  بات عةى م احل.
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 مسائل أخ ى - ٤ 

ــإدارة الوقـــود     - 35 ــاءة صات صـــةة بـ ــادة الكفـ يـــورد الأمـــين العـــام عـــددا مـــن مبـــادرات زيـ
لإدارة شـــؤون الوقـــود في (. وقـــد أنشـــأت القـــوة خةيـــة مك ســـة  22نفســـ ، الفقـــ ة  الم جـــع)

م اقبة نظم التزوّد بـالوقود ومعـدات معاي تـ .    الغ ض من ا  مان تحسين  2014/2015 الفت ة
ومنـــا صلـــك الحـــين، بـــدأت الوحـــدة العمـــل بعقـــد يشـــمل لـــع نفايـــات الوقـــود وإعـــادة           
تدوي ها/الت ةص منـ ا. إ ـافةإ إلى صلـك، نظمـت الوحـدة عـددا مـن عمةيـات تسـةيم شـحنات           

 لا  الوقـود. وفي  الوقود بالجمةة مـن وقـود التدفرـة في بعـ  مواقـع القـوة الـت تيسـ  قيـاس اسـت          
 ، تعتزم القوة تحدي  العقد ليشمل صيانة نظم التزوّد بالوقود.2015/2016الفت ة 

وفيما يتعةا بافت ا ات الميزانية الت يستند إلي ا تقـدي  الاحتياجـات مـن المـوارد المتصـةة       - 36
ــيّن أوجــ       ــ ا، تب ــد طةب ــاءً عن ــة الاستشــارية معةومــات، بن ــالوقود، قبــدمت إلى الةجن الاخــتلا  ب

الجوه   بين التكاليف المدرجـة في الميزانيـة لوحـدة الوقـود ومتوسـد تكةفتـ ا الفعةـي. وأببةغـت         
الةجنة الاستشارية أيضا أن تكاليف وحـدة الوقـود المدرجـة في الميزانيـة اسـتنادا إلى الاحتياجـات       

في ثـلاق   في المائـة  10تعكس انخفا ـا نسـبت     2015/2016من الموارد الم صصة لةوقود لعام 
وتوصي الةجنة الاستشارية، بناءً عةى صلـك، بـأن يُسـت دم المتوسـد     من فرات الوقود الأربع. 

، 2015/2016الفعةــي لتكــاليف وحــدات الوقــود أساســاإ لتقــدي  تكــاليف الوقــود لةفتــ ة 
 .دولارا 53 222وهو ما سيفضي إلى انخفاض في الاحتياجات من الموارد البالغة 

اء نظامَين إبلاغ أحدهما إلكت وني والآخ  في شكل ورقي، أصبح وقود وفي أعقال إنش - 37
ــاري          ــا التق ــى حــدة. أم ــة عة ــى أســاس  ــل حال ــة عة ــة الآن خا ــعا لةم اقب ــدات الك  بائي المول

 ونية فت د الآن فورا إلى وحدة شؤون الوقود في ااية  ل ش  . وعند الاستفسار، أببةغت تكالإل
مولـدا مـن المولـدات الك  بائيـة الممةو ـة لةقـوة، هـي فقــد         90 مـن  17الةجنـة الاستشـارية أن   

ــدر ا    ــت تتجــاوز ق ــدات ال ــدرة       150المول ــل ق ــدات ف ــي أق ــة المول ــا بقي ــبير. أم ــت أم ــو فول  ية
الأولى وتجــاوزت عم هــا الإنتــاجي. ومــا الاحتفــا  اــا إلا لغــ ض اســت دام ا في حــالات    مــن

م فقــا في ليــع أاــاء البعينــة   21الك  بائيــة في  الطــوارأ أو  مولــدات احتياطيــة لتــوفير الطاقــة 
تُشغل  و مصادر لةطاقة ا مولة وفقا للاحتياجات التشغيةية لكل م فا. وفي الوقت الحا  ، لا

ــة إلا  ــة    3مولـــدات لإمـــداد  8بصـــفة دائمـ ــع الوطنيـ ــبكة التوزيـ ــا خـــارج شـ م افـــا هـــي حاليـ
 الك  بائية. بالطاقة

   الأمين العام في تق يـ ه أن القـوة ستواصـل التمـاس     ، ص2015/2016وخلال الفت ة  - 38
سبل الحفا  عةى الطاقة باستعمال ألواح الطاقـة الشمسـية لتسـ ين الميـاه واسـتعمال الـدراجات       

دراجة هوائية يت اوح سـع    32ااوائية في التنقل داخل المجمّع الواحد. وقد اشت ت القوة بالفعل 
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توقع أن تحقـا هـاه الـدراجات ااوائيـة وفـورات تبةـغ       يورو. ومن الم 240و 120 ل من ا بين 
 دولارات سنويا. 2 304لت ا من الوقود أو ما قيمت   1 920حوالي 

وتـينني الةجنـة الاستشـارية عةـى القـوة لمــا تبالـ  مـن ج ـود في سـبيل تحقيـا الكفــاءة            - 39
ــاد       ــة الناتجــة عــن زي ــات عــن المكاســب الفعةي ــي معةوم ــع إلى تةق ــاءة التشــغيةية، وتتطة ة الكف

تحقا من تكاليف وقود فعةية في تق ي  الأداء المقبل. وت ى الةجنـة الاستشـارية أيضـا أن     وما
ــة ين   ــة الــت تجــاوزت مــدة صــلاحيت ا العادي ــ ا تــدر يا.  المولــدات الك  بائي ــت ةص من بغــي ال

 أمكــن، ينبغـي بــال ج ـود لــ بد الم افـا التابعــة لةقـوة بالشــبكة الوطنيـة، وإصا تعــار      و ةتمـا 
صلك، ينبغي استبدال تةك الم افا  ولتدات    بائية أقل است لا ا لةوقود  ما هو الحـال في  

 بعينات أخ ى مينل قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان.

وتلاحظ الةجنة الاستشارية أن التبرعـات العينيـة المدرجـة في الميزانيـة بالنسـبة إلى الفتـ ة        - 40
ــك، تشــمل    دولا 1 068 300ســتبةغ  2015/2016 ــة قــبرص. وإ ــافة إلى صل ر مــن حكوم

تبرعــات تــير مدرجــة في الميزانيــة تُقــدر  بةــغ   2015/2016الميزانيــة المقت حــة لةقــوة في الفتــ ة 
دولار. و مــا ص ــ  الأمــين العــام، يشــمل هــاا المبةــغ المــدرج في الميزانيــة،  وجــب    986 400

قدي ات القوة، لتكةفة م ا ز الأمـم المتحـدة   أحكام اتفاق م  ز القوات، القيمة السوقية، وفقاإ لت
لةم اقبة وم افا المكاتب والإيواء، الت توف ها حكومـة قـبرص لةقـوة مجانـا لةوحـدات العسـك ية       

وتلاحــظ الةجنــة، مــع ووحــدات شــ طة الأمــم المتحــدة،  ــا في صلــك مجمــع مقــ  قيــادة القــوة.   
 .التقدي ، استم ار تقديم التبرعات

ــ د  - 41 ــا  ــا ي ــة الاستشــارية    36و  26و  24في الفقــ ات  ورهن أعــلاه، توصــي الةجن
  بالموافقة عةى الموارد المطةوبة في إطار التكاليف التشغيةية.

  

 خلاصة - خامسا 

ي د الإج اءان المطةول من الجمعية العامة اتخاصهما فيما يتصل بتمويل قوة الأمم المتحدة  - 42
في  2014حزي ان/يونيـــ   30 إلى 2013ز/يوليـــ  تمو 1لحفـــظ الســـلام في قـــبرص لةفتـــ ة مـــن 

وتوصي الةجنة الاستشارية بأن يقيد لحسال الـدول  . (A/69/587من تق ي  الأداء ) 33 الفق ة
ــالغ   ــيدُ الحـــ  البـ ــاء ال صـ ــويات   1 637 100الأعضـ ــافة إلى الإيـــ ادات والتسـ دولار إ ـ

 .دولار 747 800لغة الأخ ى البا

ويــ د الإجــ اءان المطةــول مــن الجمعيــة العامــة اتخاصهمــا فيمــا يتعةــا بتمويــل قــوة الأمــم    - 43
 2016حزي ان/يونيـ    30إلى  2015تموز/يوليـ    1المتحدة لحفظ السلام في قبرص لةفتـ ة مـن   

http://undocs.org/ar/A/69/587


A/69/839/Add.7 
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والةجنــة الاستشــارية، إصب تأخــا في الاعتبــار (. A/69/741مــن الميزانيــة المقت حــة ) 41في الفقــ ة 
أعــلاه، بــأن تخصــص الجمعيــة مبةغــاإ  36و  26و  24و  20توصــيا ا الــواردة في الفقــ ات 

تمــوز/  1لاثــني عشــ  شــ  ا مــن دولار للإنفــاق عةــى القــوة لفتــ ة ا  54 218 100قــدره 
 .2016حزي ان/يوني   30إلى  2015 يولي 
  

 ثائقالو

تموز/  1في قبرص لةفت ة من أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام  •
 (A/69/587) 2014حزي ان/يوني   30إلى  2013 يولي 

تموز/يولي   1ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص لةفت ة من  •
 (A/69/741) 2016زي ان/يوني  ح 30إلى  2015

ة الاثنت عش  ش  ا الممتدة من التق ي  المالي والبيانات المالية الم اجعة عن فت  •
تق ي  مجةس و 2014 يوني  حزي ان/ 30إلى  2013/يولي  تموز 1

السلام، المجةد اليناني  عن عمةيات الأمم المتحدة لحفظالحسابات  م اجعي
(A/69/5 (Vol. II) 

تق ي  الةجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن أداء ميزانية قوة الأمم  •
إلى  2012تموز/يولي   1ت ة من المتحدة لحفظ السلام في قبرص عن الف

 2014تموز/يولي   1وميزانيت ا المقت حة لةفت ة من  2013حزي ان/يوني   30
 (A/68/782/Add.7) 2015حزي ان/يوني   30إلى 

بشأن تمويل قوة الأمم المتحدة  68/286و  67/272ق ارا الجمعية العامة  •
 لحفظ السلام في قبرص

 (.2015) 2197ق ار مجةس الأمن  •
 
 

http://undocs.org/ar/A/69/741
http://undocs.org/ar/A/69/587
http://undocs.org/ar/A/69/741
http://undocs.org/ar/A/69/5(Vol.II)
http://undocs.org/ar/A/68/782/Add.7
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 الم فا  
 مقارنة تكاليف الوقود  

  

 نوع الوقود

 (النرصان)الزياد /  2015/2016  2014/2015

  الميزانية  الفعلية/الم وقعة  الميزانية
مرارنة  2014/2015الف ر   ميزانية

 2015/2016بالف ر  

الك ياااااااااااااة 
 المع  د 

تكلفاااااااااااااة 
الو ااااااااااد  
المدرجاااة في  

 الميزانية

ال كلفااااااااااااااااة 
في  المدرجاااااااااة

 الميزانية
 الك يااااااااااااااة

 الم وقعة

م وساااااااا  
تكلفاااااااااااة 

 الو د 
 مج وع 
 ال كاليف

 الوفااااااااااااورات
 الم وقعة

 الك ية 
 المر ر ة

تكلفااااااااااااة 
الو اااااااااد  
المدرجاااة في 

 الميزانية

 ال كلفاااااااااااااااة
المدرجااااااااة في 

 الك ية الميزانية
تكلفاااااااااااة 

 الو د 
 مج اااااااااااااااوع 

 ال كاليف
              الجنول              

 eiDSD  es 774 282 1,00 771 184,9 687 701 0,84 577 669,18 193 515,72 754 798 0,90 677 242,5 (19 484) (0,1) (93 942)الم  بات من ط از  

بالوقود الخالي من  -الم  بات  
 (847 5) (0,1) (487 1) 946,9 26 0,80 737 33 735,14 12 058,36 20 0,74 106 27 793,5 32 0,93 224 35 ال صاص

              الشمال

 eiDSD  es 111 732 1,54 172 067,3 98 342 1,39 136 694,69 35 372,61 93 072 1,47 136 885,3 (18 660) (0,1) (35 182)الم  بات من ط از  

بالوقود الخالي من  -الم  بات  
   (471 3) 0,1 (373 2) 583,5 10 1,65 411 6 606,14 4 448,26 9 1,57 018 6 054,4 14 1,60 784 8 ال صاص
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