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第六十九届会议 

议程项目 158 

联合国科索沃临时行政当局 

特派团经费的筹措 
 

 

 

  联合国科索沃临时行政当局特派团 2013 年 7 月 1 日至 2014

年 6 月 30 日期间预算执行情况和 2015 年 7 月 1 日至 2016

年 6月 30 日期间拟议预算 
 

 

  行政和预算问题咨询委员会的报告 
 

2013/14 年度批款 44 953 000 

2013/14 年度支出 40 159 800 

2013/14 年度未支配余额 4 793 200 

2014/15 年度批款 42 971 600 

2014/15 年度预计支出 a
 41 612 600 

2014/15 年度未支配余额估计数 a
 1 359 000 

2015/16 年度秘书长提议数 41 442 400 

2015/16 年度行预咨委会建议数 41 505 200 

 

 
a
 2015 年 1 月 31 日估计数。 
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 一. 导言 

1. 按照下文第 20、24 和 31 段所载行政和预算问题咨询委员会的建议，联合国

科索沃临时行政当局特派团(科索沃特派团)2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30

日期间的拟议预算(A/69/792)将净增加 62 800 美元。行预咨委会酌情在下文各

段就具体问题提出了建议和意见。 

2. 在审议科索沃特派团经费筹措问题时，行预咨委会会见了秘书长的代表，他

们提供了补充资料并作了澄清，行预咨委会最后于 2015 年 3 月 25 日收到了书面

答复。行预咨委会审查的文件以及用作背景参考的文件清单列在本报告末尾。行

预咨委会关于审计委员会关于 2014 年 6 月 30 日终了期间联合国维持和平行动账

户的审计结果和维持和平相关共有问题的详细意见和建议，可见其有关报告(分

别见 A/69/838 和 A/69/839)。 

 

 二. 2013 年 7月 1日至 2014 年 6月 30 日期间的预算执行情况 

3. 大会第 67/276 号决议批款毛额 44 953 000 美元(净额 40 986 400 美元)，充作

科索沃特派团 2013 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日期间的维持费。这一期间

的支出总额为毛额 40 159 800 美元(净额 36 593 100 美元)。得出未支配余额毛额

4 793 200 美元，占批款总额的 10.7%。 

4. 2013 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日期间的执行情况报告(见 A/69/591)第四

节提供了差异分析。所需资源减少的主要原因是： 

 (a) 国际工作人员所需资源减少(2 356 100 美元)的主要原因是实际平均空

缺率较高，为 13.6%，而编入预算的空缺率为 5.0%。空缺率较高是因为自然减员、

改派和离职均超出预期，而且征聘工作延迟； 

 (b) 本国工作人员所需资源减少(909 200 美元)是由于本国一般事务人员实

际薪金水平低于预算； 

 (c) 设施和基础设施所需经费减少(864 200 美元)是因为，由于特派团总部大

院计划搬迁，取消了各种改建和翻修项目，并且天气较暖，地方能源提供者稳定

地供应了能源，因此发电机燃料消耗减少(同上，第 29、30 和 35 段)。 

5. 信息技术所需经费增加，其主要原因是“团结”项目的实施使得信息技术服

务以及备件和用品的支出增加，从而将上述所需经费减少额抵销了一部分(同上，

第 37 段)。 

6. 关于特派团为落实 2013 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日期间审计委员会就

科索沃特派团提出的审计结果(见 A/69/5(Vol.II)，第二章)而采取的行动，行预咨

委会经询问获悉在以下五个方面采取的行动： 

http://undocs.org/ch/A/69/792
http://undocs.org/ch/A/69/838
http://undocs.org/ch/A/69/839
http://undocs.org/ch/A/69/591
http://undocs.org/ch/A/69/5(Vol.II
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 (a) 关于当地会计记录质量和完整性欠缺的问题，行预咨委会获悉，特派团

已采取必要行动调整 2013/14 期间关于余额估计数和披露资料的会计簿，并查明

了因工作人员而造成的余额错报问题。行预咨委会还获悉，科索沃特派团已邀请

审计反应股和其他有关方面考虑在 2015 年 9 月安排下次审计访问，以便让特派

团有充足时间结清年度账目； 

 (b) 关于伽利略记录的资产不匹配/实物核查期间未找到资产的问题，行预

咨委会获悉，科索沃特派团已采取必要行动调整 2013/14 期间的账目，并将在结

清账目前审查总账账目和往来细目，以便对 2014/15 期间和以后各期的试算表进

行对账； 

 (c) 关于实施“团结”项目方面存在缺陷的问题，行预咨委会获悉，科索沃

特派团已采取必要步骤申请适用的“团结”项目授权，以便履行职能； 

 (d) 关于人力资源管理薄弱的问题，行预咨委会获悉，特派团人力资源科已

经发出广播通知，告知科索沃特派团所有工作人员他们的应享权利的变化以及变

化的时间，并且还采取措施核实各种应享权利，在必要时采取纠正措施； 

 (e) 关于企业治理问题，行预咨委会获悉，特派团支助事务副主任兼供应链

和服务交付部门主管负责保存同相应科室的会议记录。 

7. 行预咨委会对执行情况报告中各项支出用途说明的评论意见，酌情见下文各

段关于 2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日期间拟议预算(A/69/729)的讨论。 

 

 三. 关于本期间执行情况的资料 

8. 行预咨委会获悉，自科索沃特派团成立以来，截至 2015 年 1 月 31 日，总共

已向会员国摊款 2 976 546 000 美元。截至该日实收缴款 2 944 534 000 美元，未

缴余额为 32 012 000 美元。行预咨委会关切地注意到，2015 年 2月 23 日该特派

团现金状况为 9 300 000 美元(包括从已结束特派团借款 1 150 万美元
1
 )，不包

括三个月业务现金储备 10 743 000 美元(亏额 1 443 000 美元)。行预咨委会回

顾，大会一贯强调所有会员国都应按照《联合国宪章》的规定，按时、足额、无

条件地履行其财政义务。
2
 行预咨委会还重申，秘书长应继续探讨处理迟缴摊款

问题的可选办法，例如审查现有的摊款通知发出机制，催缴未缴摊款以及与会员

国更积极地互动(见 A/69/827，第 17段)。 

__________________ 

 1 包括从联合国和平部队借款 500 万美元，从联合国海地特派团借款 650 万美元。 

 2 另见大会第 54/249 号、第 56/253 号、第 62/236 号、第 64/243 号、第 65/293 号、第 66/246 号、

第 67/276 号和第 68/290 决议。 

http://undocs.org/ch/A/69/729
http://undocs.org/ch/A/69/827
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9. 关于死亡和伤残偿金，特派团成立以来，截至 2015 年 1 月 31 日，已为 25

项索偿要求支付 939 000 美元。没有待处理的索偿要求。 

10. 行预咨委会得知，截至 2015 年 1 月 31 日，科索沃特派团的在职人员情况如

下： 

 核定数 a
 在职数 空缺率(百分比) 

    军事和警务人员    

军事观察员 8 8 — 

联合国警察 8 8 — 

文职人员    

国际工作人员 117 108 7.7 

本国工作人员 228 216 5.3 

 本国专业人员 22 22 — 

 本国一般事务人员 206 194 5.8 

联合国志愿人员 27 23 14.8 

 

 a 系该期间最高核定人数。 

11. 行预咨委会收到一张表，其中列示该期间的经常支出和预计支出，以及出现

差异的原因。该期间截至 2015 年 1 月 31 日的支出金额为 23 888 400 美元。在当

前财政期间结束时，支出总额预计为 41 612 600 美元，批款总额为 42 971 600 美

元，未支配余额估计为 1 359 000 美元(即 3.2%)。该表显示，估计出现支出结余

的主要原因是：在本国工作人员项下，欧元对美元汇率是更有利的 0.79，而预算

编列汇率为 0.74；本国专业干事的预计平均空缺率上升到 3%，而预算编列的空

缺率为 1%；本国一般事务人员的预计平均空缺率上升到 5%，而预算编列的空缺

率为 1%；以及本国一般事务人员的平均薪金职等低于预算编列的职等。 

 

 四. 2015 年 7月 1日至 2016 年 6月 30 日期间拟议预算 

 A. 任务和计划成果 
 

12. 科索沃特派团的任务是安全理事会第 1244(1999)号决议确定的。秘书长的报

告(A/69/729)第 1 至 17 段解释了特派团的任务、计划成果、规划假设和特派团支

助举措。秘书长表示，特派团的战略目标仍然是加强和巩固科索沃和该区域的和

平、安全和稳定。他还表示，科索沃特派团将帮助打造有利环境，推动执行 2013

年 4 月 19 日《指导关系正常化原则的第一份协定》进一步取得进展，并着力加

强促进科索沃所有族群的和解与融合。为此，特派团将继续监测和推动解决有关

科索沃各族裔和解的问题，途径包括切实有效地实施有效的建立信任项目(同上，

第 6-8 段)。 

http://undocs.org/ch/A/69/729
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13. 报告指出，经过全面审查，提议按照全球外勤支助战略和特派团的行动设想

调整特派团支助司的结构。因此，行政事务处处长办公室拟重组为特派团支助事

务副主任办公室，下设风险合规和监测股、工作人员顾问办公室、联合国志愿人

员支助股、以及合同管理股。提议将技术支助事务处处长办公室改组为供应链和

服务交付主管办公室，在该结构下，将医务处改组到供应链和服务交付部门之下，

将通信和信息技术科改组到特派团支助事务主任办公室(同上，第 13 和 14 段；

另见下文第 21 段)。 

14. 报告第 15 段指出，科索沃特派团总部 2014/15 年度搬到一个临时设施，这

样可以减少使用能源，减少维修服务费用和其他中央服务，降低整体费用，但费

用因租赁费用增加而部分抵销，同时大大减少碳足迹。特派团支助主任告知行预

咨委会，搬迁将在当前财政期间结束前完成。行预咨委会注意到特派团总部搬迁

所带来的效率提升。 

15. 关于伙伴关系和国家工作队协调，报告指出，科索沃特派团将继续与主要国

际行为者保持密切的合作伙伴关系，包括欧洲安全与合作组织(欧安组织)、欧洲

联盟特别代表办事处和联络处、欧洲联盟驻科索沃法治特派团(欧盟驻科法治团)

和驻科部队。科索沃特派团还将继续加强与联合国科索沃工作队的合作，并促进

联合国教育、科学及文化组织、联合国粮食及农业组织、联合国项目事务厅以及

联合国人类住区规划署开展各项活动(同上，第 18-20 段)。 

 B. 所需资源 
 

16. 科索沃特派团 2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日期间拟议预算共计毛额

41 442 400 美元，与 2014/15 年度批款 42 971 600 美元相比，减少 1 529 200 美元，

即 3.6%。行预咨委会注意到，与 2014/15 年度预计支出 41 612 600 美元相比(见

上文第 11 段)，2015/16 年度拟议所需资源需减少 170 200 美元。预算为计划部署

8 名军事观察员、8 名联合国警察、115 名国际工作人员、229 名本国工作人员和

27 名联合国志愿人员提供经费。 

17. 2015/16 年度所需资源减少的主要因素有： 

 (a) 国际工作人员所需资源减少(646 900 美元)的主要原因是一般工作人员

费用及工作人员薪金标准降低，这因空缺率从 2014/15 年度的 10%下降至 2015/16

年度的 5%而部分抵销； 

 (b) 本国工作人员所需资源减少(589 100 美元)的主要原因是采用了较低的

本国一般事务人员平均职等以更好反映工作人员构成，以及欧元对美元汇率是更

有利的 0.80，而 2014/15 财政期间的预算编列汇率为 0.74，减少额因 2014 年 5

月 1 日生效的本国工作人员薪金表上调而被部分抵销； 
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 (c) 通信所需资源减少(239 300美元)的主要原因是在 2013/14年度期间拆除

了一个卫星转发器，使转发器费用减少，以及支持外地“团结”项目和其他信息

技术系统的间接费用分配减少(见 A/69/729，第 61、62 和 67 段)。 

18. 信息技术所需资源增加(298 800 美元)，其主要原因是更换了两个已经到使用

寿命的微波中继器，因支持外地“团结”项目和其他信息技术系统的间接费用分

配减少而被部分抵销(同上，第 68 段)，最终的增加额将上述所需资源的减少额抵

销一部分。差异分析载于拟议预算第三节。 

 1. 军事和警务人员 

类别 2014/15 年度核定数 a
 2015/16 年度拟议数 差异 

    
军事观察员 8 8 — 

联合国警察 8 8 — 

 a 系最高核定/拟议人数。 

19. 与 2014/15 年度批款相比，2015/16 年度军事和警务人员所需经费估计数为

735 600 美元，减少了 64 600 美元，即 8.1%。 

 2. 文职人员 

职类 2014/15 年度核定数 2015/16 年度拟议数 差异 

    国际工作人员 117 115 (2) 

本国工作人员 228 229 1 

联合国志愿人员 27 27 — 

 共计 372 371 (1) 

 

20. 2015/16 年度文职人员所需资源估计数为 32 954 200 美元，比 2014/15 年度

批款减少 1 235 000 美元(3.6%)。2015/16 年度所需资源减少的主要原因是国际工

作人员和本国工作人员(见上文第 17 段(a)分段和(b)分段)。文职人员费用估计数

反映出，国际工作人员的空缺率为 5%，本国专业干事的空缺率为 1%，本国一般

事务人员的空缺率为 3%，联合国志愿人员的空缺率为 5%(见 A/69/729，第 51 和

52 段)。行预咨委会获悉，2014 年 7 月 1 日至 2015 年 1 月 31 日期间联合国志愿

人员的实际平均空缺率为 14.8%，截至 2015 年 1 月 31 日的最新实际空缺率也是

14.8%。考虑到当期的联合国志愿人员实际平均空缺率，行预咨委会建议 2015/16

年度联合国志愿人员采用 14%的空缺率。所有相关业务费用应作适当调整。 

21. 报告第 28 至 48 段提出了每个办公室的拟议人员配置变动情况，概要载于本

报告附件。如上表所示，拟议人员配置净减少 1 个员额。由于上文第 13 段提到

的拟议调整，构成部分 2(支助)项下有一些变动。拟将特派团支助司改组为两个

支柱部门，即特派团支助事务副主任以及供应链和服务交付，分别取代现有的行

http://undocs.org/ch/A/69/729
http://undocs.org/ch/A/69/729
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政事务处和技术支助事务处。报告指出，P-5 行政处处长员额将被改派为特派团

支助事务副主任，负责交易型业务领域的业务协调和质量控制。报告还指出，P-5

技术支助事务处处长员额将被改派为供应链和服务交付部门主管，负责特派团的

供应链和服务交付职能(同上，第 29 段)。 

22. 鉴于特派团人员数量减少致使对预防相关活动的需求下降，以及不当行为指

控案件数量减少，还提议裁撤 1 个 P-4 职等行为和纪律干事。报告指出，可通过

在科索沃特派团内指派一名协调人，确保对行使特派团行为和纪律职能予以支

持，至于超出目前预期的任何额外需求，将根据需要利用秘书处或另一外地特派

团的资源予以支持解决(同上，第 48 段)。 

23. 行预咨委会回顾，秘书长在 2014/15 年度特派团拟议预算中曾提出过同样的

提议(见 A/68/701，第 62 段)。当时，拟议裁撤的理由不能使行预咨委会信服，特

别是同时又提议单独在布林迪西联合国后勤基地设立 1 个 P-4 职等员额履行全球

行为和纪律职能。行预咨委会还认为，秘书长没有提供支持这项提议的充分理由，

包括说明如何从一个非特派团地点有效和及时地处理科索沃特派团处理案件和

预防不当行为的职能。因此，行预咨委会建议不核准裁撤提议(见 A/68/782/Add.5，

第 24 段)。大会第 68/290 号决议赞同行预咨委会的建议。 

24. 行预咨委会注意到，所提出的裁撤理由仍然没有解释如何从一个非特派团地

点有效和及时地处理科索沃特派团处理案件和预防不当行为的职能。因此，由于

秘书长没有提供充分的理由来处理行预咨委会就2014/15年度拟议预算提出的关

切，并考虑到大会在第 68/290 号决议中就这方面作出的决定，行预咨委会建议

不核准裁撤 P-4 职等行为和纪律干事的提议。所有同员额相关的业务费用应作适

当调整。 

25. 以上文第 20 和 24 段中的建议为前提，行预咨委会建议核准为文职人员请拨

的资源。 

 3. 业务费用 

2014/15 年度分配数 2015/16 年度拟议数 差异 

   
7 982 200 7 752 600 (229 600) 

 

26. 2015/16 年度所需业务资源估计数为 7 752 600 美元，比 2014/15 年度批款减

少 229 600 美元(2.9%)。 

27. 所需经费减少主要是由于以下各项的所需经费降低：(a) 上文第 17 段(c) 分

段所述的通信；和(b) 设施和基础设施(158 400 美元)，主要原因是特派团总部在

2014/15 年度期间搬至建筑和绝缘更佳且维修需求较少的设施，因此采购、公用

事业和废物处置服务、维修服务及汽油、机油和润滑油等方面的经费减少，但被

租赁费用增加而部分抵销(见 A/69/729，第 65 段)。 

http://undocs.org/ch/A/68/701
http://undocs.org/ch/A/68/782/Add.5
http://undocs.org/ch/A/69/729
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28. 所需经费的总体减少额被以下各项的所需经费增加额部分抵销：(a) 上文第

18 段所述的信息技术；和(b) 其他用品、服务和设备(157 100 美元)，主要原因是

按照新的会计科目表，此前在各种细列项目下编入预算的运费相关支出改在其他

用品、服务和设备项下专门编入预算(同上，第 70 段)。 

29. 拟议预算中包括一笔414 000美元经费，用于执行下列领域的20个速效项目：

(a) 市镇间和族裔间合作；(b) 在族群一级提供所需基本服务，以促进族群间合作

与和解；(c) 地方一级的经济、社会和文化问题(同上，第 57 段)。行预咨委会经

询问获悉，大会在其关于 2013/14 年期间预算提案的第 67/276 号决议第 9 段中，

曾决定“作为特别措施为该特派团核定 425 000 美元经费，用于开办建立信任项

目，以促进各族群和解”。行预咨委会还获悉，根据该决议，科索沃特派团一直

在实施建立信任项目，重点是有针对性的族群和解举措，宗旨是处理科索沃的重

点需求之一，即通过协作项目促进族裔间的信任与和解。 

30. 行预咨委会询问建立信任项目的实施情况，之后了解到有两个项目利用联合

国的机构、基金和方案(即联合国促进性别平等和增强妇女权能署(妇女署)驻科索

沃办事处和联合国环境规划署)作为执行伙伴，这是由于这两个机构在各自的消

除家庭暴力和促进环境保护等领域内具有的特殊专业知识和经验。行预咨委会获

悉，秘书长称，虽然当地行为体参与项目的实施，但当地行为体不具备这样的专

业知识，同时科索沃特派团依然负责确定项目。行预咨委会还获悉，科索沃特派

团的作用是利用其机构记忆、政治和民事事务能力、中立地位以及接触所有族裔

的渠道来确定和选择专门针对科索沃不同族裔之间建立信任的项目。 

31. 行预咨委会关于维和行动相关共有问题的报告中，列入了秘书长提议分配给

每个特派团预算的费用，其中包括由信息和通信技术厅开发并部署到外地的应用

程序，以及同供应链举措有关的额外所需费用(A/69/839)。行预咨委会不赞同秘

书长的向各特派团收取所有这些费用的提议，并建议相应减少每个特派团的拟议

所需资源。共有问题报告中的相关表格载有按特派团分列的委员会建议减少数额

摘要。就科索沃特派团而言，这一建议将导致信息技术所需费用减少 12 500 美

元，咨询服务减少 11 200 美元，公务差旅减少 16 800 美元。列入支助账户的所

需资源的相关上调情况载于委员会关于这个问题的报告(A/69/860)。 

32. 以上文第 20、24 和 31 段为前提，行预咨委会建议核准为业务费用请拨的资

源。 

 

 五. 结论 

33. 执行情况报告(A/69/591)第五节说明了大会需要就科索沃特派团 2013 年 7 月

1 日至 2014 年 6 月 30 日期间的经费筹措采取的行动。行预咨委会建议，把未支

配余额 4 793 200 美元以及其他收入和调整数 407 500 美元贷记会员国账下。 

http://undocs.org/ch/A/69/839
http://undocs.org/ch/A/69/860
http://undocs.org/ch/A/69/591
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34. 拟议预算(A/69/729)第四节说明了大会需要就科索沃特派团 2015 年 7 月 1 日

至 2016 年 6 月 30 日期间的经费筹措采取的行动。考虑到上文第 20、24 和 31 段

中的建议，行预咨委会建议大会批款和分摊 41 505 200 美元，充作特派团 2015

年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日 12 个月期间的维持费。 

文件 

  
 联合国科索沃临时行政当局特派团 2013 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日期

间预算执行情况(A/69/591) 

 联合国科索沃临时行政当局特派团 2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日期

间预算(A/69/729) 

 秘书长关于联合国科索沃临时行政当局特派团的报告(S/2014/773和Corr.1) 

 审计委员会关于 2013 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日 12 个月期间联合国

维持和平行动的报告(A/69/5(Vol.II)，第二章) 

 行政和预算问题咨询委员会关于与联合国维持和平行动有关共有问题的报

告(A/69/839) 

 行政和预算问题咨询委员会关于联合国科索沃临时行政当局特派团 2012

年 7 月 1 日至 2013 年 6 月 30 日期间预算执行情况和 2014 年 7 月 1 日至

2015 年 6 月 30 日期间拟议预算的报告(A/68/782/Add.5) 

 大会关于联合国科索沃临时行政当局特派团经费筹措的第 67/276 号和第

68/290 号决议 

 安全理事会第 1244(1999)号决议 

 

 

http://undocs.org/ch/A/69/729
http://undocs.org/ch/A/69/591
http://undocs.org/ch/A/69/729
http://undocs.org/ch/S/2014/773
http://undocs.org/ch/A/69/5(Vol.II
http://undocs.org/ch/A/69/839
http://undocs.org/ch/A/68/782/Add.5
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附件 
 

 

  联合国科索沃临时行政当局特派团拟议变动总表 
 

  2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日期间按构成部分分列的总表 

办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      构成部分 2，支助      

特派团支助主任办公室      

特派团支助主任直属办公室      

 - 1 P-4 工作人员顾问 调动 调至特派团支助副主任

办公室 

 - 1     

通信和信息技术科      

 + 1 P-4 通信和信息技术科科长 调动  

 + 1 P-2 协理信息管理干事 调动  

 + 1 外勤事务人员 通信干事 调动  

 + 1 外勤事务人员 信息技术干事 调动  

 + 1 外勤事务人员 信息技术助理 调动  

 + 1 外勤事务人员 通信助理 调动 
 

 

 

 

由前技术支助处改组而成 
 + 3 本国一般事务人员 行政助理 调动 

 + 3 本国一般事务人员 信息系统助理 调动 

 + 7 本国一般事务人员 信息技术助理 调动  

 + 2 本国一般事务人员 通信技术员 调动  

 + 1 本国一般事务人员 信息管理助理 调动  

 + 2 联合国志愿人员 信息系统助理 调动  

 + 1 联合国志愿人员 卫星技术员 调动  

 + 1 联合国志愿人员 电话技术员 调动  

 - 1 本国一般事务人员 信息技术助理 调动 调至仓库和配送股 

 - 1 P-4 通信和信息技术主管 改叙 改叙为 P-3 员额 

 + 1 P-3 通信和信息技术主管 改叙 从 P-4 员额改叙 

 - 1 外勤事务人员 通信助理 改化 改化为本国专业干事员额 

 + 1 本国专业干事 协理通信和信息技术干事 改化 从外勤事务人员员额改化 

 + 1 本国一般事务人员 行政助理 调动 调自前后勤科 

 + 26     
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办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      医务处      

 - 1 P-4 首席医务干事 调动   

 - 1 本国专业干事 助理医务干事 调动 
改组为供应链和服务交付 

 - 1 本国一般事务人员 护士 调动 

 - 1 联合国志愿人员 医务干事 调动  

 - 4     

联合国志愿人员支助股      

 - 1 本国一般事务人员 行政助理 调动 改组为特派团支助副主任

办公室  - 1 联合国志愿人员 方案管理人员 调动 

 - 2     

风险合规和监测股      

 - 1 P-4 风险合规和监测干事 调动  

改组为特派团支助副主任

办公室 

 - 1 本国专业干事 协理风险合规和监测干事 调动 

 - 1 本国一般事务人员 索偿助理 调动 

 - 3     

合同管理股      

 - 3 本国一般事务人员 合同管理助理 调动 改组为特派团支助副主任

办公室 

 - 3     

特派团支助主任办公室小计 + 13     

特派团支助副主任办公室(前行政处)    

特派团支助副主任直属办公室(前行政处处长办公室)   

 + 1 P-5 特派团支助副主任 改派 前行政处处长 

 - 1 P-5 行政处处长 改派 担任特派团支助副主任 

 —     

工作人员顾问      

 + 1 P-4 工作人员顾问 调动 调自特派团支助主任办公室 

 + 1     

联合国志愿人员支助股      

 + 1 本国一般事务人员 行政助理 调动 从特派团支助主任办公室

改组而来  + 1 联合国志愿人员 方案管理人员 调动 

 + 2     
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办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      风险合规和监测股      

 + 1 P-4 风险合规和监测干事 调动  

从特派团支助主任办公室

改组而来 

 + 1 本国专业干事 协理风险合规和监测干事 调动 

 + 1 本国一般事务人员 索偿助理 调动  

 + 3     

合同管理股      

 + 1 外勤事务人员 财产控制和库存干事 改派 从前后勤科改派 

 + 3 本国一般事务人员 合同管理助理 调动 从特派团支助主任办公室

改组而来 

 + 4     

特派团支助副主任办公室小计 +10     

供应链和服务交付(前技术支助处)      

供应链和服务交付主管办公室(前技术支助处处长办公室)    

 + 1 P-5 供应链和服务交付主管 改派 前技术支助处处长 

 - 1 P-5 技术支助处处长 改派 任供应链和服务交付主管 

 + 1 外勤事务人员 后勤干事 调动 调自前后勤科 

 + 1     

购置和征用股      

 + 1 本国一般事务人员 合同管理助理 调动  

 + 1 本国一般事务人员 供应助理 调动 调自原后勤科 

 + 1 本国一般事务人员 工程助理 调动  

 + 3     

仓库和配送股      

 + 1 本国一般事务人员 盘存和供应助理 调动  

 + 2 本国一般事务人员 仓库助理 调动  

 + 2 本国一般事务人员 供应助理 调动 
 

 

调自原后勤科 
 + 1 本国一般事务人员 工程助理 调动 

 + 3 本国一般事务人员 运输助理 调动  

 + 1 本国一般事务人员 信息技术助理 调动  

 + 1 本国一般事务人员 信息技术助理 调动 调自通信和信息技术科 

 + 11     
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办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      资产管理股      

 + 1 外勤事务人员 供应助理 调动  

 + 1 本国专业干事 协理信息系统干事 调动 
 

调自原后勤科 
 + 4 本国一般事务人员 财产控制和盘存助理 调动 

 + 1 本国一般事务人员 财产处置助理 调动  

 + 2 本国一般事务人员 接收和检查助理 调动  

 + 9     

调度股      

 + 1 本国一般事务人员 调动助理 调动 调自原后勤科 

 + 1     

通信和信息技术科      

 - 1 P-4 通信和信息技术科科长 调动  

 - 1 P-2 协理信息管理干事 调动  

 - 1 外勤事务人员 通信干事 调动  

 - 1 外勤事务人员 信息技术干事 调动  

 - 1 外勤事务人员 信息技术助理 调动  

 - 1 外勤事务人员 通信助理 调动  

 

改组为特派团支助主任办

公室 

 - 3 本国一般事务人员 行政助理 调动 

 - 3 本国一般事务人员 信息系统助理 调动 

 - 7 本国一般事务人员 信息技术助理 调动 

 - 2 本国一般事务人员 通信技术员 调动 

 - 1 本国一般事务人员 信息管理助理 调动  

 - 2 联合国志愿人员 信息系统助理 调动  

 - 1 联合国志愿人员 卫星技术员 调动  

 - 1 联合国志愿人员 电话技术员 调动  

 - 26     

运输科      

 + 1 本国专业干事 协理运输干事 调动  

 + 3 本国一般事务人员 运输助理 调动 调自原后勤科 

 + 1 本国一般事务人员 车辆技术员 调动  

 + 9 本国一般事务人员 司机 调动  

 + 14     
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办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      医务室      

 + 1 P-4 首席医务干事 调动  

 + 1 本国专业干事 助理医务干事 调动  

从特派团支助主任办公室

改组而来 

 + 1 本国一般事务人员 护士 调动 

 + 1 联合国志愿人员 医务干事 调动 

 + 4     

设施管理股      

 + 1 本国专业干事 协理工程师 调动  

 + 2 本国一般事务人员 工程助理 调动  

 + 1 本国一般事务人员 燃料助理 调动 调自原后勤科 

 + 1 本国一般事务人员 供暖、通风和空调系统技师 调动  

 + 1 本国一般事务人员 设施管理助理 调动  

 + 1 本国一般事务人员 行政助理 调动  

 + 7     

后勤科      

 - 1 外勤事务人员 后勤干事 调动 调至供应链和服务交付主

管办公室 

 - 1 外勤事务人员 财产控制和盘存干事 改派 改派至合同管理股 

 - 1 本国一般事务人员 行政助理 调动 调至通信和信息技术科 

 - 1 本国一般事务人员 调度助理 调动 调至调度股 

 - 1 外勤事务人员 供应助理 调动  

 - 4 本国一般事务人员 财产控制和盘存助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 财产处置助理 调动 调至资产管理股 

 - 2 本国一般事务人员 接收和检查助理 调动  

 - 1 本国专业干事 协理信息系统干事 调动  

 - 1 本国专业干事 协理工程师 调动  

 - 2 本国一般事务人员 工程助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 燃料助理 调动 调至设施管理股 

 - 1 本国一般事务人员 供暖、通风和空调系统技师 调动  

 - 1 本国一般事务人员 设施管理助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 行政助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 合同管理助理 调动  

调至购置和征用股  - 1 本国一般事务人员 供应助理 调动 

 - 1 本国一般事务人员 工程助理 调动  
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办公室/科/股 人数 职等 职称 员额行动 备注 

      
 - 1 本国一般事务人员 工程助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 盘存和供应助理 调动  

 - 2 本国一般事务人员 仓库助理 调动 调至仓库和配送股 

 - 2 本国一般事务人员 供应助理 调动  

 - 1 本国一般事务人员 信息技术助理 调动  

 - 1 本国专业干事 协理运输干事 调动  

 - 3 本国一般事务人员 运输助理 调动  

 - 3 本国一般事务人员 运输助理 调动 调至运输科 

 - 1 本国一般事务人员 车辆技术员 调动  

 - 9 本国一般事务人员 司机 调动  

 - 47     

 供应链和服务交付小计 - 23     

 支助共计 —     

 - 1 P-4 行为和纪律干事 裁撤  

行为和纪律小组 - 1     

 总计 - 1     

 合计      

 国际员额 - 2     

 本国员额 +1     

 联合国志愿人员职位 —     

 


