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  والستون التاسعةالدورة 
  اللجنة الخامسة

  من جدول الأعمال ١٣٢البند 
        ٢٠١٥- ٢٠١٤ لسنتينا الميزانية البرنامجية لفترة

  مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية    
  

  ٢٠١٥- ٢٠١٤المواضيع الخاصة المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين     
  

  ،العامةإن الجمعية   
  

  أولا    
  تقديم إعانة إلى الدوائر الاستثنائية في محاكم كمبوديا

  ،٢٠١٤نيسان/أبريل  ٩باء المؤرخ  ٦٨/٢٤٧الأول من قرارها  إلى الجزءإذ تشير   
ــدوائر الاســتثنائية      وقــد نظــرت   ــة إلى ال ــر الأمــين العــام عــن طلــب تقــديم إعان في تقري

  ،)٢(لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة، وفي تقرير اللجنة ا)١(محاكم كمبوديا  في
  ؛)١(مبتقرير الأمين العاتحيط علما   - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  

  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)٢(الإدارة والميزانية

__________ 

  )١(  A/69/536. 

  )٢(  A/69/652.  
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ــدوا   تؤكــــد  - ٣   ــا عمــــل الــ ــة القصــــوى الــــتي يحظــــى بهــ ــتثنائيةالأولويــ   ئر الاســ
  كمبوديا؛ في محاكم
من تقرير اللجنـة الاستشـارية وتطلـب إلى الأمـين العـام،       ٣٩ إلى الفقرةتشير   - ٤  

متى كانت هناك حاجة لتقديم مقترحات إلى الجمعية العامة بشأن احتياجات من الموارد تتعلـق  
ت دون المسـاس بالطـابع   بالدوائر الاستثنائية، أن يكفل تقـديم مـبررات مفصّـلة لهـذه الاحتياجـا     

  ؛الطوعي لترتيبات التمويل الحالية
للأمين العام بأن يدخل، كتدبير استثنائي، في التزامات بمبلـغ لا يتجـاوز    تأذن  - ٥  
دولار من دولارات الولايات المتحدة الأمريكية لتكملة المـوارد الماليـة المتـبرع     ١٢ ١٠٠ ٠٠٠

كـانون   ٣١ ينـاير إلى /كـانون الثـاني   ١ للفترة الممتـدة مـن  للدوائر الاستثنائية بها للعنصر الدولي 
، وتطلب إلى الأمين العام الإبلاغ عن استخدام سلطة الالتزام في سـياق  ٢٠١٥ ديسمبر/الأول

  ؛٢٠١٥-٢٠١٤تقرير الأداء الثاني للميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
كـل مـن العنصـر    جميع الدول الأعضاء على أن تقدم الـدعم الطـوعي ل   تشجع  - ٦  

جهـوده الراميـة    يواصل تكثيفالدولي والوطني للدوائر الاستثنائية، وتطلب إلى الأمين العام أن 
الحصول على تبرعات إضافية، بسبل منـها توسـيع قاعـدة الجهـات المانحـة لتمويـل الأنشـطة         إلى

  المستقبلية للدوائر الاستثنائية؛
  

  ثانيا    
  الاستعراض الاستراتيجي للمرافق

كـانون الأول/ديسـمبر    ٢٤المـؤرخ   ٦٥/٢٥٩إلى الجـزء الثالـث مـن قرارهـا      ذ تشيرإ  
مـن الجـزء السـابع مـن قرارهـا       ١٣باء والفقـرة   ٦٨/٢٤٧والجزء الخامس من قرارها  ،٢٠١٠
  ،٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٢٩المؤرخ  ٦٩/٢٦٢

ــتراتيجي للمرافـــق   وقـــد نظـــرت   ــتعراض الاسـ ــن الاسـ ــام عـ ــر الأمـــين العـ  ،)٣(في تقريـ
  ،)٤(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة  وفي

  ؛)٣(بتقرير الأمين العام تحيط علما  - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  

  ؛)٢(الإدارة والميزانية
__________ 

  )٣(  A/69/760. 

  )٤(  A/69/811. 
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يانة المرافـق في إطـار   بالتقدم المحـرز في وضـع بـرامج طويلـة الأجـل لص ـ      ترحب  - ٣  
  الاستعراض الاستراتيجي للمرافق؛  

بالــدور المهــم الــذي تضــطلع بــه البلــدان المضــيفة في تيســير صــيانة مرافــق   تقــر  - ٤  
  الأمم المتحدة وبنائها، وتشدد على قيمة استمرار التعاون مع البلدان المضيفة في هذا الصدد؛

بـاء، وتشـدد    ٦٨/٢٤٧قرارهـا   من الجـزء الخـامس مـن    ٤الفقرة  تأكيد تعيد  - ٥  
ــة والمتعلقــة بالاتصــالات       ــة والتقني ــع الحــواجز المادي ــة جمي ــة إزال ــتي في هــذا الســياق علــى أهمي ال

  يواجهها الأشخاص ذوو الإعاقة؛
الأمين العـام أن يعهـد إلى مكتـب خـدمات الـدعم المركزيـة التـابع        إلى تطلب   - ٦  

همــة كفالــة تعمــيم أفضــل الممارســات والــدروس   لإدارة الشــؤون الإداريــة في الأمانــة العامــة بم 
  من الاستعراض الاستراتيجي للمرافق على مراكز العمل؛ المستفادة
بـاء وتؤكـد علـى     ٦٨/٢٤٧من الجزء الخامس من قرارها  ٣الفقرة إلى تشير   - ٧  

اسـتراتيجية لتحديـد   أن وضع برنامج طويـل الأجـل لصـيانة المرافـق ينبغـي أن يشـمل في نطاقـه        
  ؛لأمم المتحدة على الصعيد العالميل الأمانة العامةيات فيما يتعلق بأماكن عمل الأولو

بـاء وتعيـد    ٦٨/٢٤٧من الجزء الخامس مـن قرارهـا    ٦إلى الفقرة  تشير أيضا  - ٨  
أي مقترحــات محتملــة ناجمــة عــن الاســتعراض الاســتراتيجي للمرافــق تترتــب  التأكيــد علــى أن 

ــي أن   ــة ينبغ ــار في الميزاني ــا آث ــالي     تّتُ عليه ــام الم ــا في النظ ــع بشــأنها الإجــراءات المنصــوص عليه ب
  ؛)٥(والقواعد المالية للأمم المتحدة

) ٤(من تقريـر اللجنـة الاستشـارية    ٤٠ و ٣٩ و ٣١إلى الفقرات  تشير كذلك  - ٩  

وتطلــب إلى الأمــين العــام إجــراء تقيــيم أدق للتكــاليف والفوائــد المحتملــة لوضــع برنــامج وقــائي 
قارنة مع نهج رد الفعل المتّبـع حاليـا، بوسـائل منـها إجـراء تحليـل مسـتفيض لمنهجيـة         للصيانة بالم
، وكذلك إجراء مقارنة مع تطبيق استراتيجيات مماثلـة في كيانـات   دورة الحياةل وفقاالاستبدال 

  عامة أخرى، والإبلاغ عن ذلك في التقرير المرحلي المقبل؛
ت المناسبة داخـل المنظمـة في سـياق تنفيـذ     أهمية كفالة توافر الخبراعلى  تشدد  - ١٠  

  الاستعراض الاستراتيجي للمرافق، وتطلب إلى الأمين العام مواصلة جهوده في هذا الصدد؛
التـــام لقواعـــد الأمـــم المتحـــدة  إلى الأمـــين العـــام أن يكفـــل الامتثـــال تطلـــب  - ١١  

  ذ مشاريع البناء الرئيسية؛وإجراءاتها ولقرارات الجمعية العامة التي تنظم عملية الشراء في تنفي
__________ 

  )٥(  ST/SGB/2013/4. 
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أهميــة الرقابــة فيمــا يتعلــق بتنفيــذ الاســتعراض الاســتراتيجي  مــن جديــد تؤكــد  - ١٢  
  ؛للمرافق، وتطلب إلى الأمين العام أن يضع آلية الرقابة المناسبة في هذا الصدد

  
  ثالثا    

  استنتاجات الفريق العامل الرفيع المستوى المعني بالأهمية الحيوية للبرامج
ــيرإ  ــن قرار   ذ تشــ ــر مــ ــع عشــ ــزء الرابــ ــاإلى الجــ ــؤرخ  ٦٥/٢٥٩ هــ ــانون  ٢٤المــ كــ

نيسـان/أبريل   ١٢ألـف المـؤرخ    ٦٧/٢٥٤ قرارهـا والجـزء الخـامس مـن     ٢٠١٠الأول/ديسمبر 
  ؛  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ١٢المؤرخ  ٦٩/١٣٣ قرارهامن  ٢٨والفقرة  ٢٠١٣

للجنــة ا وتقريــر ،)٦( العــامفي تقريــر الأمــين العــام نظــرت في تقريــر الأمــين وقــد نظــرت 
  ،)٧(الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  ؛)٦(بتقرير الأمين العام تحيط علما  - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  

  ؛)٧(الإدارة والميزانية، رهنا بأحكام هذا القرار
م المتحـدة الـذين يختـارون البقـاء وتنفيـذ الـبرامج       التزام مـوظفي الأم ـ  علىتثني   - ٣  

  حتى في البيئات الخطرة؛  
إطــار الأهميــة الحيويــة للــبرامج باعتبــاره أداة ترمــي إلى مســاعدة المــديرين  تقـــر  - ٤  

العــاملين في الميــدان علــى اتخــاذ قــرارات حساســة مــن حيــث التوقيــت بشــأن تحديــد أولويــات    
  دة، استجابةً لأي تغيرات تطرأ على الظروف الأمنية المحلية؛  الأنشطة البرنامجية في مواقع محد

الأمين العام على مواصلة تنفيـذ إطـار الأهميـة الحيويـة للـبرامج بصـورة        تشجع  - ٥  
الـتي يتعـرض لهـا    المقبولـة   المخاطر متسقة باعتباره أداة تنفيذية تتيح اتخاذ قرارات مستنيرة بشأن

  موظفو الأمم المتحدة؛  
وتطلـب إلى الأمـين العـام،     )٧(من تقرير اللجنة الاستشـارية  ٤الفقرة  إلىتشير   - ٦  

بصـفته رئـيس مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنسـيق، أن يــدعو           
غــير المخــاطر  أشــكال أخــرى مــن المخــاطرالعمــل علــى إدراج رؤســاء المنظمــات المشــاركة إلى 

  يوية للبرامج؛  الأهمية الح الأمنية في إطار

__________ 

  )٦(  A/69/530. 

  )٧(  A/69/786. 
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، وتأســف لعــدم )٧(مــن تقريـر اللجنــة الاستشــارية  ١٠الفقــرة  إلى أيضــاتشـير    - ٧  
قيام الأمين العام بإحالة التقرير الكامل للفريق العامل الرفيـع المسـتوى، وتطلـب إليـه أن يقدمـه      

  إلى الجمعية العامة في هذا الصدد؛  ه على سبيل الأولوية في سياق تقرير
  

  رابعا    
  ير تحديد درجات السفر بالطائرةمعاي

ــير    ــا  إلىإذ تشـ ــؤرخ  ٤٢/٢١٤قرارهـ ــمبر   ٢١المـ ــانون الأول/ديسـ وإلى ، ١٩٨٧كـ
، ١٩٩٨كـانون الأول/ديسـمبر    ١٨المـؤرخ   ٥٣/٢١٤من الجزء الرابع من قرارها  ١٤الفقرة 

 ٢٠٠٧كــانون الأول/ديســمبر  ٢٢المــؤرخ  ٦٢/٢٣٨وإلى الجــزء الخــامس عشــر مــن قرارهــا  
والجـزء الرابـع مـن قرارهـا      ٢٠٠٩نيسـان/أبريل   ٧المـؤرخ   ٦٣/٢٦٨لثاني من قرارها والجزء ا

وإلى ، ألـف  ٦٧/٢٥٤والجـزء السـادس مـن قرارهـا      ٢٠١١نيسان/أبريل  ٤المؤرخ  ٦٥/٢٦٨
  ،  ٢٠٠٣حزيران/يونيه  ١٨المؤرخ  ٥٧/٥٨٩مقررها 
لطائرة وتقريـر  عن معايير تحديد درجات السفر با )٨(في تقرير الأمين العام وقد نظرت  

  ،)٩(اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة
  ؛  )٨(بتقرير الأمين العام تحيط علما  - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  

  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛  )٩(الإدارة والميزانية
زايـد وتـيرة وتكـاليف الاسـتثناءات مـن تطبيـق معـايير        اسـتمرار ت  تلاحظ بقلق  - ٣  

تحديــد درجــات الســفر بالطــائرة علــى الــرغم مــن طلبــها ســابقا الحــد مــن اســتخدام هــذه            
الاستثناءات، وتطلب إلى الأمين العام اتخاذ إجراءات فورية للحـد مـن اسـتخدام الاسـتثناءات،     

ــل ل     ــذا الصــدد، وإجــراء تحلي ــة في ه ــز الضــوابط الداخلي ــة في اســتخدام   وتعزي لاتجاهــات الحالي
  إلى الجمعية العامة؛  تقريره المقبل الاستثناءات، والإبلاغ عن ذلك في 

ــرة  إلىتشــير   - ٤   ــارية    ١٩الفق ــة الاستش ــر اللجن ــن تقري ــذا الصــدد،  )٩(م ، وفي ه
وضــع تعريــف وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يكفــل عــدم إمكانيــة نقــل مركــز المســافر البــارز،    

 سافر البارز الذي يُمـنح للأفـراد وإعـداد مجموعـة مشـتركة مـن المعـايير لتحديـد        ركز الملمواضح 
  ؛إلى الجمعية العامة المقبل تقريرهبلاغ عن ذلك في سياق الإو هذا المركز
__________ 

  )٨(  A/69/643  وCorr.1. 

  )٩(  A/69/787. 
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أن الأمين العام لم يقدم المعلومات الـتي طلبتـها الجمعيـة العامـة      تلاحظ بأسف  - ٥  
ألف، وتؤكـد أهميـة تـوفير بيانـات دقيقـة       ٦٧/٢٥٤من الجزء السادس من قرارها  ٦في الفقرة 

ــة          ــاليف المتعلق ــع التك ــة لجمي ــة الفعال ــلإدارة الســليمة والمراقب ــا كأســاس ل ــة يســهل فهمه كامل
  بالطائرة؛    بالسفر

 ،انعدام الشفافية فيما يتعلق ببيانات السفر علـى نطـاق المنظومـة    تلاحظ بقلق  - ٦  
  ؛)٩(من تقرير اللجنة الاستشارية ٢٨لفقرة الشواغل التي أعربت عنها في ا وتشير إلى
الأمـين العـام أن يواصـل رصـد أفضـل الممارسـات في مجـال النقـاط          إلىتطلب   - ٧  

المحســوبة بالأميــال المتراكمــة مــن الســفر بالطــائرة وأن يقــدم تقريــرا إلى الجمعيــة العامــة عــن أي 
  مة بغية تحسين إدارة السفر؛  للاستفادة من النقاط المحسوبة بالأميال المتراك ةجديد اتاتجاه

الأمـــين العـــام تحميـــل المـــدراء المســـؤولية عـــن الاســـتخدام   إلىأيضـــا تطلـــب   - ٨  
الحصيف لموارد السفر، بسـبل منـها علـى وجـه الخصـوص التشـجيع علـى اسـتخدام الأسـاليب          

صـال  في عدم الإذن بالسفر الرسمي إلا عندما يكـون الات  أولاالبديلة للاتصال والتمثيل، والنظر 
  المباشر وجها لوجه ضروريا لتنفيذ الولاية؛  

أهميـة تنفيـذ جميـع التوصـيات الـواردة في تقريـر مكتـب خـدمات          علـى تشدد   - ٩  
وفي  )١٠(نشـطة السـفر الجـوي والممارسـات ذات الصـلة     لأالرقابة الداخلية عن المراجعة الشـاملة  

ــذها في ســياق هــذا الصــدد، تطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم معلومــات مســتكملة ع ــ    ن تنفي
  المقبلة بشأن هذا الموضوع؛   التقارير

، وتطلـب إلى  )٩(من تقرير اللجنـة الاستشـارية   ٣٤إلى  ٣٢الفقرات  إلىتشير   - ١٠  
  الأمين العام تضمين تقريره المقبل معلومات شاملة عن أنشطة السفر الطائرة؛  

لبرنامجيـــة المقترحـــة، إلى الأمـــين العـــام أن يقـــدم، في ســـياق الميزانيـــة ا تطلـــب  - ١١  
، فضلا عن النفقات المتعلقة بالسـفر  بالطائرةمعلومات شاملة وجداول بيانية عن أنشطة السفر 

  والاعتمادات المطلوبة لكل إدارة أو مكتب في مختلف أبواب الميزانية؛  
الأمـين العـام أن يقـدم، في سـياق التقريـر الاستعراضـي العـام         إلىتطلب أيضا   - ١٢  

، فضـلا  بالطائرةحفظ السلام، معلومات شاملة وجداول بيانية عن أنشطة السفر عن عمليات 
كل بعثـة وفي إطـار حسـاب دعـم عمليـات      لعن النفقات المتعلقة بالسفر والاعتمادات المطلوبة 

  حفظ السلام؛  
__________ 

  )١٠(  A/67/695. 
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إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامـة، في سـياق التقريـر     تطلب كذلك  - ١٣  
أعلاه، بيانات موحدة بشأن المكاسب التي تحققـت مـن خـلال تنفيـذ      ١٠الفقرة  المشار إليه في

  ألف؛   ٦٧/٢٥٤الجزء السادس من قرارها 
بــدء تنفيــذ نظــام أوموجــا في مجــال إدارة أعمــال الأمــم في  النجــاح إلىتتطلــع   - ١٤  

لعامــة، في المتحــدة المتصــلة بالســفر بالطــائرة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة ا  
عـن الآثـار المترتبــة علـى تنفيـذ نظــام      معلومــات شـاملة ، هـذه المسـألة  المقبـل عــن   تقريـر السـياق  

آخـر مـا يسـتجد مـن معلومـات واتجاهـات        بمـا في ذلـك  السـفر،   شـؤون  أوموجا في مجال إدارة
  وتحليلات في جميع المجالات المتعلقة بالسفر بالطائرة على نطاق الأمم المتحدة؛  

  
  خامسا    

  ترتيبات العمل وشروط الخدمة في اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
ــير    ــا  إلىإذ تشـ ــا  ٦٨/٢٤٦قرارهـ ــؤرخين   ٦٨/٥٤٩ومقررهـ ــف المـ ــانون  ٢٧ألـ كـ

  ،  ٢٠١٣الأول/ديسمبر 
الموجهـة مـن    ٢٠١٣تشـرين الثـاني/نوفمبر    ١٢في الرسـالة المؤرخـة    وقد نظرت أيضا  

  ،)١١(يس اللجنة الخامسة والمرفق الملحق بهارئيس الجمعية العامة إلى رئ
الموجهـة مـن    ٢٠١٣تشـرين الثـاني/نوفمبر    ١٢بالرسـالة المؤرخـة    تحيط علما  - ١  

    ؛)١١(رئيس الجمعية العامة إلى رئيس اللجنة الخامسة وبالمرفق الملحق بها
ــا  إلىتشــير   - ٢   ــؤرخ ١-(د ١٤قراره وتشــدد في  ١٩٤٦شــباط/فبراير  ١٣) الم

ــي  ــذا الس ــة      ه ــارية لشــؤون الإدارة والميزاني ــة الاستش ــة إلى اللجن ــام الموكول ــة المه ــى أهمي  ،اق عل
باستقلالية تامـة وبهـدف تـوفير الخـبرة الفنيـة الـتي تحتاجهـا        وكذلك أهمية اضطلاعها بهذه المهام 

  الجمعية العامة في مداولاتها؛  
ــة الاستشــارية      تســلم  - ٣   ــد عــبء العمــل الملقــى علــى عــاتق اللجن ــد بتزاي وبتعقي

 التي تنظم حاليا عمـل المسائل التي تنظر فيها، وترى من ثم أنه ينبغي تحسين الترتيبات التشغيلية 
  للجنة، بما في ذلك شروط خدمة أعضائها؛  ا

اللجنة الاستشارية أن تقوم بإعداد تقييم شامل لترتيباتهـا التشـغيلية    إلىتطلب   - ٤  
  وأن تضع على هذا الأساس:  

__________ 

  )١١(  A/C.5/68/13. 
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أجل تحسين شروط خدمة أعضائها، ولا سيما التغطيـة بالتـأمين    توصيات من  (أ)  
  الصحي، والامتيازات والحصانات، وشروط الأجر؛

ممارســات عملــها، لكــي تلــبي احتياجــات  في كفــاءة التــدابير ترمــي إلى تعزيــز   (ب)  
الجمعية العامة على نحـو أفضـل، ولا سـيما باسـتعراض إجراءاتهـا الداخليـة، بمـا في ذلـك تنظـيم          

في  المبينـة مالها، ووضع مدونة لقواعد السلوك من أجـل جميـع أعضـائها علـى أسـاس المبـادئ       أع
  ؛  أعلاه ٢الفقرة 

الأمين العام أن يحيـل التقيـيم والتوصـيات والتـدابير المشـار إليهـا في        إلىتطلب   - ٥  
أعلاه إلى الجمعيـة العامـة لكـي تنظـر في كـل منـها في أقـرب وقـت ممكـن وفي موعـد            ٤الفقرة 

ــا الســـبعين  لا ــاوز الجـــزء الأول مـــن دورتهـ ــتأنفة يتجـ ــذا لـــو يكـــون ذلـــك خـــلال  المسـ ، وحبـ
ــا في        الجــزء ــه بشــأن التوصــيات المشــار إليه ــه وآرائ ــا تعليقات ــا، وأن يرفقه ــن دورته الرئيســي م
  الجمعية العامة قرارا بشأن تلك التوصيات؛   تيسيرا لاتخاذ(أ)،  ٤  الفقرة

قرار الجمعية العامة بشـأن   في انتظار صدوررية، لأعضاء اللجنة الاستشا تأذن  - ٦  
ــأمين الصــحي التابعــة    أ( ٤التوصــيات المــذكورة في الفقــرة   ) أعــلاه، بالانضــمام إلى خطــط الت

لقواعــد والإجــراءات المبينــة في التعمــيم الإعلامــي ل وفقــاللأمــم المتحــدة علــى نفقتــهم الخاصــة، 
  الصلة؛    ذي
  

  سادسا    
  يط الموارد، أوموجاالنظام المركزي لتخطمشروع 
والجـزء   ٢٠٠٦تموز/يوليـه   ٧المـؤرخ   ٦٠/٢٨٣الجزء الثـاني مـن قرارهـا     إلىإذ تشير   

قرارهــــا إلى و، ٢٠٠٨كــــانون الأول/ديســــمبر  ٢٤المــــؤرخ  ٦٣/٢٦٢الثــــاني مــــن قرارهــــا 
ألــف مــن قرارهــا  -الجــزء الثــاني إلى و ،٢٠٠٩كــانون الأول/ديســمبر  ٢٤المــؤرخ  ٦٤/٢٤٣
الجــزء الثالــث إلى و ٢٠١١كــانون الأول/ديســمبر  ٢٤المــؤرخ  ٦٦/٢٤٦وقرارهــا  ٦٥/٢٥٩

 ٦٧/٢٤٦والجزء الثالـث مـن قرارهـا     ٢٠١٢حزيران/يونيه  ٢١المؤرخ  ٦٦/٢٦٣من قرارها 
  ،  ٦٨/٢٤٦قرارها إلى و ٢٠١٢كانون الأول/ديسمبر  ٢٤المؤرخ 

لمركـزي  النظـام ا لأمـين العـام عـن مشـروع     لالسـادس   يلتقريـر المرحل ـ في اوقد نظرت   
لـس  لمجومذكرة الأمين العام التي يحيل بهـا التقريـر المرحلـي السـنوي الثالـث       )١٢(لتخطيط الموارد

__________ 

  )١٢(  A/69/385  وCorr.1. 
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وفي تقريـر   ،)١٣(المتحـدة المركـزي لتخطـيط المـوارد    مراجعي الحسـابات عـن تنفيـذ نظـام الأمـم      
  ،)١٤(اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة

  ؛)١٣(ذكرة الأمين العامبمو )١٢(مين العامتقرير الأب تحيط علما  - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  

  رهنا بأحكام هذا القرار؛   )١٤(الإدارة والميزانية
  تقرير مجلس مراجعي الحسابات؛   تقبل  - ٣  
  ؛قريرهتوصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في ت علىتوافق   - ٤  
بالتقدم المحرز في تنفيذ مشروع أوموجـا منـذ صـدور التقريـر المرحلـي       ترحب  - ٥  
ولكنــها تعــرب عــن قلقهــا إزاء التــأخيرات الحاصــلة في تنفيــذ المشــروع واحتياجــات   ،الخــامس

  التمويل الإضافية؛  
الأهمية الجوهرية لأن يضطلع الأمين العام وموظفـو الإدارة العليـا بـدور     ؤكدت  - ٦  

ولأن تلتــزم جميــع الإدارات بإنجــازه بهــدف تفــادي  ،ادي ورقــابي في تنفيــذ مشــروع أوموجــاقيــ
تكـرار الأخطـاء الـتي حـدثت حـتى الآن ومـن ثم تفـادي        المزيد من التأخيرات في التنفيـذ وعـدم   

 يترتب على ذلك من آثار سلبية تنعكس على المنظمة؛    ما

خــاطر الموتســلم ب )١٤(شــاريةمــن تقريــر اللجنــة الاست   ١٤الفقــرة  إلىتشــير   - ٧  
الـتي  المنازعـات  مـن جـراء   وجدولـه الـزمني واعتمـاده    تترتب على ميزانية المشـروع  التي  الإدارية

بين رؤسـاء وحـدات الأعمـال ومالـك المشـروع ومـدير المشـروع، وتحـث بقـوة           يمكن أن تنشأ
  ؛  ؤون الإداريةالشالأمين العام على النظر في حل المنازعات على وجه السرعة بواسطة لجنة 

كبـار المـديرين المتصـلة    المبرمـة مـع   تفاقـات  الابـالجهود المبذولـة لتعزيـز    ترحب   - ٨  
  ؛بنظام أوموجا من أجل كفالة مساءلة الإدارة العليا تحديدا

الأمين العام أن يتخذ تدابير استباقية من أجل التصـدي للتحـديات    إلىتطلب   - ٩  
ظــام أوموجــا، وأن يكفــل النشــر الكامــل للمشــروع بحلــول  المتبقيــة والمخــاطر المتصــلة بتنفيــذ ن 

تمشــيا مــع الجــدول الــزمني المــنقح الــذي وافقــت عليــه الجمعيــة    ٢٠١٨كــانون الأول/ديســمبر 
  ؛  ٦٧/٢٤٦العامة في الجزء الثالث من قرارها 

__________ 

  )١٣(  A/69/158. 
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الاحتياجــات اللازمــة لنجــاح عمليــة اعتمــاد ممارســات العمــل المتفــق   تلاحــظ  - ١٠  
من تقريـر الأمـين العـام، وتتطلـع إلى تلقـي       ٤٧ا على النحو المبين في الفقرة نظام أوموجلعليها 

 تقريــرالمعلومــات مســتكملة عــن الإجــراءات العمليــة المتخــذة لتلبيــة هــذه الاحتياجــات في         
  المقبل؛    المرحلي

وتطلـب إلى   ،مـن تقريـر اللجنـة الاستشـارية     ٦٥و  ٦٤بالفقرتين  تحيط علما  - ١١  
دم تقريرا عن خطة التعميم في التقرير المرحلي السنوي السـابع بهـدف كفالـة    الأمين العام أن يق

  نقل المشروع إلى كبير موظفي تكنولوجيا المعلومات بسلاسة ونجاح؛  
أهمية التـدريب مـن أجـل النجـاح في تنفيـذ مشـروع أوموجـا وفي         على تشدد  - ١٢  

رين بتـوفير التـدريب علـى نظـام     هذا الصدد، تطلب إلى الأمين العام أن يكفـل قيـام كبـار المـدي    
  أوموجا كجزء من نهج متكامل إزاء التدريب وتطوير القدرات في وحدات العمل التابعة لهم؛

مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية، وتعيــد تأكيــد الفقــرتين  ٤٨الفقــرة  إلى تشــير  - ١٣  
 ، وتلاحـظ عـدم إحـراز تقـدم كـاف بشـأن      ٦٧/٢٤٦من الجزء الثالث من قرارهـا   ١٤ و ١٣

وتطلب إلى الأمين العام الإسـراع بوضـع هـذه الخطـط مـع مراعـاة        ،وضع خطط تحقيق الفوائد
 تقريـر الذلـك في   والإبـلاغ عـن   ،التوصيات ذات الصلة الصادرة عن مجلس مراجعي الحسـابات 

المرحلي السنوي المقبل، دون الإخـلال بـالإجراءات المرعيـة في إعـداد الميزانيـات، وصـلاحيات       
  ة المعهود إليها بالمسؤوليات عن شؤون الإدارة والميزانية؛  اللجنة الخامس

مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية، وتلاحــظ الطــابع  ٧٤إلى الفقــرة  أيضــا تشــير  - ١٤  
المؤقــت لوظيفــة المنســق الرفيــع المســتوى لعمليــة نشــر نظــام أوموجــا في المقــر برتبــة أمــين عــام    

إلى الأمــين العــام، في هــذه الحالــة بالــذات، تمويــل هــذه الوظيفــة مــن المــوارد   وتطلــب ،مســاعد
، ، في حـال نشـوء الحاجـة إلى تمديـد فتـرة هـذه الوظيفـة       والقيامالحالية للمساعدة المؤقتة العامة، 

  نظر فيه في سياق التقرير المرحلي المقبل؛  تبتقديم اقتراح في هذا الصدد 
وتطلـب إلى  ، )١٤(مـن تقريـر اللجنـة الاستشـارية     ٧٧الفقـرة   إلى كذلك تشير  - ١٥  

الأمين العام أن يواصل صقل النـهج التجـاري الـذي تعتمـده المنظمـة لكـي يتسـنى لهـا الحصـول          
  على أفضل قيمة ممكنة من مورديها الرئيسيين؛  

التكـاليف غـير المباشـرة    عن  معلومات مفصلةالأمين العام أن يقدم  إلىتطلب   - ١٦  
ذ نظام أوموجا في التقرير المرحلي المقبل، وأن يضع إجراءات واضـحة لجمـع هـذه    المتصلة بتنفي

المعلومــات وتســجيلها مركزيــا، وتكــرر طلبــها أن يجــري اســتيعاب هــذه التكــاليف في حــدود    
  الميزانية المعتمدة لكل إدارة من الإدارات؛  
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لمشـروع أوموجـا،    الزيادة الكبيرة عن الميزانية المعتمدة في البداية تلاحظ بقلق  - ١٧  
بمبلـغ   ٢٠١٧-٢٠١٦وتلاحظ أيضا الاحتياجات الإضافية من المـوارد المتوقعـة لفتـرة السـنتين     

    ؛مليون دولار ٥٤,٣قدره 
الأمين العام بذل كل جهد ممكن لتفادي تجاوز التكاليف للحـدود   إلى تطلب  - ١٨  

مارسـات السـليمة في إدارة   المقررة مـن خـلال اتخـاذ تـدابير ترمـي إلى زيـادة الكفـاءة واتبـاع الم        
في الجـدول  الفتـرة المتبقيـة    طيلةالمشروع، وتجنب أي تنقيح ينطوي على زيادة إضافية للميزانية 

  ؛  وإلى أن يتم اكتمال نشر أوموجاللمشروع الزمني 
وتعيـد تأكيـد    ،٦٧/٢٤٦من الجـزء الثالـث مـن قرارهـا      ١٧الفقرة  إلى تشير  - ١٩  

يــدرج في تقريــره المرحلــي الســنوي المقبــل تحلــيلا مفصــلا لتكــاليف  طلبــها إلى الأمــين العــام أن
المشروع في إطار بنود واضحة للميزانية ونواتج واضحة وخطة مفصلة للمشـروع تشـمل أبـرز    
المنجزات والنتـائج المتوخـاة والتكـاليف والمعلومـات المرجعيـة الأساسـية الـتي يمكـن اسـتخدامها          

  مراحله؛  لتقييم مدى تقدم المشروع في جميع 
ألـف، مكتـب    ٢٩دولار في إطار البـاب   ٥ ٥٣٨ ٢٠٠أن تعتمد مبلغ  تقرر  - ٢٠  

 ،٢٠١٥-٢٠١٤الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين      مـن  وكيل الأمـين العـام للشـؤون الإداريـة،    
كـانون   ٣١وهو ما يمثل حصـة الميزانيـة العاديـة في التكـاليف الإضـافية لمشـروع أوموجـا حـتى         

  ؛  ٢٠١٥الأول/ديسمبر 
دولار ســتُدرج  ٢٢ ٨٩١ ٥٠٠أن الاحتياجــات مــن المــوارد البالغــة  تلاحــظ  - ٢١  

ضـــمن الاحتياجـــات اللاحقـــة لحســـاب دعـــم عمليـــات حفـــظ الســـلام للفتـــرة الممتـــدة مـــن    
  ؛  ٢٠١٦حزيران/يونيه  ٣٠إلى  ٢٠١٥تموز/يوليه   ١

رد دولار ستُمول مـن المـوا   ٨ ٤٩٢ ١٠٠أن احتياجات قدرها  تلاحظ أيضا  - ٢٢  
 كـــانون الأول/ ٣١كـــانون الثاني/ينـــاير إلى  ١الخارجــة عـــن الميزانيـــة في الفتـــرة الممتـــدة مـــن  

  ؛  ٢٠١٥  ديسمبر
  

  سابعا    
ــل في          ــاكن العمـ ــرن لأمـ ــتخدام المـ ــتراتيجيات الاسـ ــق اسـ ــاملة لتطبيـ ــدوى شـ ــة جـ دراسـ

  المتحدة  الأمم
ارهـــا والجـــزء الثالـــث مـــن قر ٦٧/٢٤٦الجـــزء الخـــامس مـــن قرارهـــا  إلــــى إذ تشـــير  

  باء،   ٦٨/٢٤٧ألف والجزء الرابع من قرارها  ٦٧/٢٥٤
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ــام  في وقــد نظــرت    ــر الأمــين الع ــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة    )١٥(تقري ــر اللجن وتقري
  ؛)١٦(والميزانية ذي الصلة

    ؛)١٥(بتقرير الأمين العام تحيط علما  - ١  
لشـؤون   يةالاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـار     تؤيد  - ٢  

  بأحكام هذا القرار؛  رهنا  )١٦(الإدارة والميزانية
 اســتخدامتنفيــذ نظــام عــن  الســابقالتقــدم المحــرز منــذ صــدور التقريـر   تلاحـظ   - ٣  

وتـثني علـى الجهـود الـتي يبـذلها الأمـين العـام في         ،)١٧(مرن لأماكن العمل في مقر الأمم المتحـدة 
  هذا الصدد؛  

الخطـوات التاليـة   في  المقـررة  يواصل تنفيذ الأنشـطة  إلى الأمين العام أن تطلب  - ٤  
  تقريره، رهنا بأحكام هذا القرار؛   على النحو المبين في الجزء الحادي عشر من

إلى الأمين العام استعراض تكاليف تنفيـذ المشـروع، بمـا في ذلـك      أيضاتطلب   - ٥  
ــان علــى     ــادة النظــر في  العمــل قــدر الإمك ــزم الشخص ــ  إع ــاليف الحُ ــيض تك ية مــن أدوات تخف

دورة اسـتبدال معـدات تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات،       مع مراعاة ،تكنولوجيا المعلومات
وإعادة استخدام الموجود مـن الحواسـيب الشخصـية المكتبيـة المسـتبدلة، وتخفـيض الاحتياجـات        
ــال       ــن أعمـ ــد مـ ــود، والحـ ــاث الموجـ ــتخدام الأثـ ــادة اسـ ــلال إعـ ــن خـ ــد مـ ــاث الجديـ ــن الأثـ مـ

  يطة؛  البس  البناء
الأمــين العــام أن يقــدم معلومــات عــن إمكانيــات اســترداد  إلى كــذلك تطلــب  - ٦  

ــك    ــا في ذل ــق  التكــاليف، بم ــا      عــن طري ــدات تكنولوجي ــاث ومع ــن أث ــو مســتخدم م ــا ه ــع م بي
  المعلومات والاتصالات؛  

وتطلــب إلى الأمــين ، )١٦(مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية ١٤الفقــرة  إلى تشــير  - ٧  
 مؤشـرات والمشـروع التجـريبي للاسـتخدام المـرن لأمـاكن العمـل في الإنتاجيـة،         العام تقيـيم أثـر  

ــدة   ــاس الفائ ــة لقي ــوعي والكمــي،   موثوق ــل أخــرى لتحســين    مــن الجــانبين الن فضــلا عــن عوام
  الإنتاجية ورفاه الموظفين بصفة عامة؛  

__________ 

  )١٥(  A/69/749. 

  )١٦(  A/69/810. 

  )١٧(  A/68/387. 
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وتعيـد تأكيــد   ،)١٦(مـن تقريــر اللجنـة الاستشـارية    ٢٨الفقـرة   إلى أيضـا تشـير    - ٨  
  باء؛   ٦٨/٢٤٧من الجزء الرابع من قرارها  ٦قرة الف

الأمـــين العـــام علـــى أن يلـــتمس أوجـــه التكامـــل بـــين اســـتراتيجيات  تشـــجع  - ٩  
في هـذا الصـدد أن يقـدم    إليـه  الاستخدام المرن لأماكن العمل وترتيبات العمـل المرنـة، وتطلـب    

بمـا في ذلـك مـن المـترل،      ،لعمـل في مواقـع نائيـة   ا يتـيح للمـوظفين   تيال ـ اتمعلومات عن الترتيب ـ
بتوجيه من الفريق العامل المتعـدد الاختصاصـات، مـع التركيـز علـى تلبيـة احتياجـات المـوظفين         

ن، والآبـاء والأمهـات   والإعاقة، والمسـن  وذوي الاحتياجات الخاصة، بما في ذلك الأشخاص ذو
  ل صغار السن؛  مواليد جدد وأطفا يتولون رعايةالذين ينتظرون مولودا جديدا وأولئك الذين 

وتطلــب إلى الأمــين  ،)١٦(مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية ٣٠الفقــرة  إلى تشــير  - ١٠  
ــ درج اســتراتيجيات الاســتخدام المــرن لأمــاكن العمــل في التصــميم الجــاري للخطــة   العــام أن يُ

عـن ذلـك في سـياق التقريـر      يبلـغ الاستراتيجية لحفظ التـراث، وفقـا لأحكـام هـذا القـرار، وأن      
  عن الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث؛   المقبل

(و) مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية، وتــأذن للأمــين   ٣٤بــالفقرة  تحــيط علمــا  - ١١  
دولار فيما يتعلق بتكاليف المشـروع   ٥ ٨١٩ ٠٠٠العام بالدخول في التزامات تصل إلى مبلغ 

لســعي إلى ، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يبــذل كــل جهــد ممكــن مــن أجــل ا٢٠١٥حــتى عــام 
ــذ الاســتراتيجيات     مــع مراعــاة أحكــام   ،تحقيــق أوجــه الكفــاءة بهــدف الحــد مــن تكــاليف تنفي

عــن الميزانيــة  وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك في ســياق تقريــر الأداء الثــاني أعــلاه ٦ و ٥الفقــرتين 
  ؛  ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين  البرنامجية
 ٦و  ٥و  ٤ن تنفيـذ الفقـرات   الأمين العام أن يوافيها بمعلومات ع ـ إلى تطلب  - ١٢  

ــلاه ٩و  ٧ و ــياق  أعـ ــرفي سـ ــيقدم    التقريـ ــذي سـ ــل الـ ــي المقبـ ــة  المرحلـ ــة العامـ في إلى الجمعيـ
  الأول من دورتها السبعين المستأنفة؛    الجزء

  
  ثامنا    

  المخطط العام لتجديد مباني المقر
ــا  إلى إذ تشـــــير   ــانون الأول/ديســـــمبر  ٢٣المـــــؤرخ  ٥٤/٢٤٩قراراتهـــ ، ١٩٩٩كـــ

المـؤرخين   ٥٦/٢٣٦و  ٥٦/٢٣٤، و ٢٠٠٠كانون الأول/ديسـمبر   ٢٣المؤرخ  ٥٥/٢٣٨ و
، ٢٠٠٢حزيران/يونيـــــه  ٢٧المـــــؤرخ  ٥٦/٢٨٦، و ٢٠٠١كـــــانون الأول/ديســـــمبر   ٢٤

قرارهـا  إلى ، و٢٠٠٢كـانون الأول/ديسـمبر    ٢٠المـؤرخ   ٥٧/٢٩٢الثـاني مـن قرارهـا     والجزء
ــؤرخ  ٥٩/٢٩٥ ــه  ٢٢الم ــا  ، والجــزء الث ــ٢٠٠٥حزيران/يوني ــؤرخ  ٦٠/٢٤٨اني مــن قراره الم
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، ٢٠٠٦أيار/مـــايو  ٨المـــؤرخ  ٦٠/٢٥٦قراراتهـــا إلى ، و٢٠٠٥كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٣
ــؤرخ  ٦٠/٢٨٢ و ــه  ٣٠المـــــ ــؤرخ  ٦١/٢٥١، و ٢٠٠٦حزيران/يونيـــــ ــانون  ٢٢المـــــ كـــــ

 ٦٣/٢٧٠، و ٢٠٠٧كـانون الأول/ديسـمبر    ١٠المـؤرخ   ٦٢/٨٧، و ٢٠٠٦الأول/ديسمبر 
، ٢٠٠٩كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٢المـــؤرخ  ٦٤/٢٢٨ ، و٢٠٠٩ نيســـان/أبريل ٧المـــؤرخ 

المــؤرخ  ٦٦/٢٥٨، والجــزء الثالــث مــن قرارهــا  ٢٠١١نيســان/أبريل  ٤المــؤرخ  ٦٥/٢٦٩ و
، والجــزء الرابــع مــن قرارهــا  ٦٧/٢٤٦، والجــزء الخــامس مــن قرارهــا  ٢٠١٢نيســان/أبريل  ٩

ــؤرخ   ٦٨/٢٤٧ ــمبر   ٢٧ألـــف المـ ــانون الأول/ديسـ ــزء الس ـــ ٢٠١٣كـ ــا  والجـ ــن قرارهـ ابع مـ
المـؤرخ   ٦٥/٥٤٣، و ٢٠٠٤نيسان/أبريل  ٨المؤرخ  ٥٨/٥٦٦مقرراتها إلى باء، و ٦٨/٢٤٧
  ،  ٢٠١١كانون الأول/ديسمبر  ٢٤المؤرخ  ٦٦/٥٥٥، و ٢٠١٠كانون الأول/ديسمبر  ٢٤

وتقريـر مجلـس    ،)١٨(التقرير المرحلي السـنوي الثـاني عشـر للأمـين العـام      في وقد نظرت  
ــابات ع ــ  ــي الحس ــة في      مراجع ــنة المنتهي ــر للس ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــانون  ٣١ن المخطــط الع ك

وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلـس مراجعـي الحسـابات     ،)١٩(٢٠١٣الأول/ديسمبر 
 ،)٢٠(٢٠١٣كـانون الأول/ديسـمبر    ٣١عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهيـة في  

  ،)٢١(لإدارة والميزانية ذي الصلةوتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون ا
، وتقريـر  )١٨(بـالتقرير المرحلـي السـنوي الثـاني عشـر للأمـين العـام        تحيط علمـا   - ١  

ــي الحســابات   ــس مراجع ــي       ،)١٩(مجل ــس مراجع ــذ توصــيات مجل ــن تنفي ــام ع ــين الع ــر الأم وتقري
  ؛  )٢٠(الحسابات
ستشـارية لشـؤون   الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنـة الا  تؤيــد  - ٢  

  ؛)٢١(الإدارة والميزانية
  تقرير مجلس مراجعي الحسابات؛   تقبل  - ٣  
  توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره؛   على توافق  - ٤  
الدور الخاص الـذي تؤديـه حكومـة البلـد المضـيف فيمـا يتعلـق بالـدعم          تؤكد  - ٥  

  المقدم إلى مقر الأمم المتحدة في نيويورك؛  

__________ 

  )١٨(  A/69/360. 

 )، المجلد الخامس.A/69/5( ٥الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة التاسعة والستون، الملحق رقم   )١٩(  

  )٢٠(  A/69/353، الفرع الثالث. 

  )٢١(  A/69/529. 
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ما تجنيه البلدان المضيفة من فوائـد، بمـا فيهـا الفوائـد الاقتصـادية، مـن        إلى تنوه  - ٦  
  وجود الأمم المتحدة، وما تتحمله من تكاليف؛  

أن تكـاليف الأنشـطة المتبقيـة سـيتم تغطيتـها مـن مـوارد المخطـط العـام           تؤكد  - ٧  
  لتجديد مباني المقر؛  

عام لتجديـد مبـاني المقـر ونقـل     اقتراب موعد إغلاق مكتب المخطط ال تلاحظ  - ٨  
وتـدعو الأمـين العـام إلى التعجيـل بتصـفية الأنشـطة        ،المهام إلى مكتب خدمات الدعم المركزيـة 

  المتبقية وإقفال الحساب المالي للمشروع بصفة نهائية؛  
الأمــين العــام كفالــة تــوافر الآليــات المناســبة للمســاءلة، فضــلا عــن  إلى تطلــب  - ٩  

ية بوضــوح، بعــد إغــلاق مكتــب المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر،  تحديــد خطــوط المســؤول
  والإبلاغ عن ذلك في سياق التقرير المرحلي السنوي الثالث عشر؛  

لعمليـة   اؤكد من جديد دعمهت، و٦٥/٢٦٩ قرارهامن  ١٩الفقرة  إلى تشير  - ١٠  
  ؛  في الوقت المناسب تفكيك وإزالة مبنى المرج الشمالي المؤقت

، ألــف ٦٨/٢٤٧مــن الجــزء الرابــع مــن قرارهــا    ١٢الفقــرة  إلى أيضــا تشــير  - ١١  
وتطلــب إلى الأمــين العــام الــدخول في محادثــات رفيعــة المســتوى مــع ســلطات المدينــة المضــيفة     
بهدف معالجة الشواغل الأمنية غـير المحسـومة في مـا يتعلـق بمكتبـة داغ همرشـولد ومـبنى الملحـق         

    ؛في سياق التقرير المرحلي السنوي الثالث عشرالجنوبي، والإبلاغ عن هذه المسألة 
ــة     إلىتطلــــب   - ١٢   ــة لمكتبــ ــة التذكاريــ ــرام القيمــ ــل احتــ ــام أن يكفــ ــين العــ الأمــ

  همرشولد؛    داغ
ــرتين  إلىتشــير   - ١٣   ــة الاستشــارية   ٧٢و  ٦٤الفق ــر اللجن ــن تقري ــب إلى  ،م وتطل

عشر، التـدابير المتخـذة إضـافة    ليها، في التقرير المرحلي السنوي الثالث يعرض عالأمين العام أن 
ــة داغ همرشــولد ومــبنى        ــا في مكتب إلى تلــك المتوخــاة مــن أجــل نقــل المهــام المضــطلع بهــا حالي

  الجنوبي؛    الملحق
التزامهـا بتجديـد مـبنى مكتبـة داغ همرشـولد ومـبنى الملحـق         تؤكد مـن جديـد    - ١٤  
بشـأن   مسـتقبلية  قترحـات م يعـرض علـى الجمعيـة العامـة    وتطلـب إلى الأمـين العـام أن     ،الجنوبي

تجديد هذين المبنيين في مشروعين منفصلين خارج نطاق المخطط العام لتجديد مباني المقـر عـن   
  لتنظر فيها الجمعية العامة وتوافق عليها؛   ،طريق الإجراءات المقررة
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علـى   ،لمخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر     شروع اأن التكلفة النهائية لم تلاحظ  - ١٥  
  ملايين دولار؛   ٢ ٣٠٤ ٨تبلغ  ،ه الأمين العامعرض مانحو 

لمخطــط العــام لتجديــد مبــاني شــروع ابضــرورة تمويــل العجــز النــهائي لم تســلم  - ١٦  
لصــندوق العــام،  لوهــو مبلــغ تقــرر أن تعتمــده     ،دولار ١٥٤ ٨٥٢ ٤٠٠المقــر بمبلــغ قــدره   

  تقرر تمويل هذا المبلغ على النحو التالي:    كما
دولار  ٨٥ ٢٣٩ ٠٠٠من الـدول الأعضـاء بمبلـغ قـدره      عن طريق مساهمات  ) (أ  
  من:  يتألف

ــغ   ‘١’   ــنتين     ٤٠ ٢٣٩ ٠٠٠مبلــــ ــرة الســــ ــر لفتــــ ــيد الحــــ ــل الرصــــ   دولار يمثــــ
العمـــل بالأحكـــام المتصـــلة  وقـــف، وتقـــرر في هـــذا الصـــدد ٢٠١٣-٢٠١٢

مـن النظـام المـالي     ٤-٥و  ٣-٥(د) و  ٢-٣بالأرصدة الدائنة بموجب البنود 
  للأمم المتحدة؛  والقواعد المالية 

 ءدولار، ويمثــل الأنصــبة المقــررة علــى الــدول الأعضــا   ٤٥ ٠٠٠ ٠٠٠مبلــغ   ‘٢’  
  ؛  ٢٠١٢كانون الأول/ديسمبر  ٢٤المؤرخ  ٦٧/٢٣٨ هاوفقا لقرار

ــدره       (ب)   ــن رصــيد دائــن ق ــتفادة م ــن إلغــاء    ٣٣ ٠٠٠ ٠٠٠الاس ــاتج ع دولار ن
، وتقـرر في هـذا الصـدد وقـف     ٢٠١٣-٢٠١٢التزامات متعلقة بفترة سابقة هي فترة السـنتين  

ــود   ــام البنــ ــة    ٤-٥و  ٣-٥(د) و  ٢-٣العمــــل بأحكــ ــد الماليــ ــالي والقواعــ ــام المــ ــن النظــ مــ
  المتحدة؛    للأمم

الإذن للأمــين العــام، علــى أســاس اســتثنائي وبــدون أن يشــكل ذلــك ســابقة،     (ج)  
ــرار     ــأ بموجـــب القـ ــاص المنشـ ــاب الخـ ــن الحسـ ــغ مـ ــد مبلـ ــؤرخ ٢٧-ألـــف (د ٣٠٤٩بقيـ ) المـ

دولار كرصــــــيد دائــــــن في  ٣٦ ٦١٣ ٤٠٠قــــــدره  ١٩٧٢كــــــانون الأول/ديســــــمبر  ١٩
  العام؛    الصندوق
دولار مــن الصــندوق العــام  ١٥٤ ٨٥٢ ٤٠٠للأمــين العــام بقيــد مبلــغ  تـأذن   - ١٧  

  صندوق المخطط العام لتجديد مباني المقر؛  في كرصيد دائن 
ب إلى اللجنــة أن وتطلــ ،مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية ٣٩إلى الفقــرة تشــير   - ١٨  

تطلب إلى مجلس مراجعي الحسابات أن يواصل تقديم تقارير سنوية عن المخطط العـام لتجديـد   
  إلى حين إقفال الحسابات بصفة نهائية؛  ، بما في ذلك الأنشطة المتبقية من المشروع، مباني المقر
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  تاسعا    
تقلبات أسعار  لمعالجةنظمة الدراسة المتعلقة بإعادة تقدير التكاليف والخيارات المتاحة للم

  الصرف والتضخم
مـن الجـزء الثـاني عشـر مـن       ٨والفقـرة   ٦٨/٢٤٦من قرارهـا   ١٠إلى الفقرة  إذ تشير  
    ،٦٩/٢٦٢قرارها 

الرفيـع المسـتوى   الخـبراء  في مذكرة الأمين العام التي يحيـل بهـا تقريـر فريـق     وقد نظرت   
تقلبـات أسـعار    لمعالجـة ارات المتاحـة للمنظمـة   الدراسة المتعلقة بإعادة تقدير التكاليف والخيعن 

  ،)٢٣(وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة ،)٢٢(الصرف والتضخم
  ؛)٢٢(بمذكرة الأمين العام تحيط علما  - ١  
الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنـة الاستشـارية لشـؤون     تؤيــد  - ٢  

  ؛)٢٣(الإدارة والميزانية
الرفيـع  مـن تقريـر فريـق الخـبراء      ٥٤التوصـيات الـواردة في الفقـرة     أيضـا تؤيد   - ٣  
وتقـرر أن تسـتخدم أسـعار الصـرف الآجلـة في إعـداد تقـديرات الميزانيـة المقبلـة بـدءا            ،المستوى

  ؛  ٢٠١٧- ٢٠١٦بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
الصــرف  أســعارتقريــرا عــن أثــر اســتخدام  الأمــين العــام أن يقــدم  إلى تطلــب  - ٤  
  ؛٢٠١٧-٢٠١٦في سياق إعداد الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  ةالآجل

، وتطلـب إلى  ٦٩/٢٦٢من الجزء الثاني عشر مـن قرارهـا    ٦الفقرة  إلى تشير  - ٥  
لعملـة المشـتراة   الأمين العام تقديم تقييم أكثر شمولا لتجربة الشراء الآجـل، بمـا في ذلـك مقـدار ا    

وفترة العقد وسعر الصرف المستخدم في عملية الشـراء، وتكـاليف المعـاملات المتكبـدة، وذلـك      
  ؛  البرنامجية في سياق تقريره الأول والثاني عن أداء الميزانية

من تقرير اللجنـة الاستشـارية، وتؤكـد صـلاحيات      ٣٧الفقرة  إلى أيضا تشير  - ٦  
التـابع لإدارة الشـؤون الإداريـة    ودور مكتـب إدارة المـوارد البشـرية    لجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة   

في تحديــد منهجيــة حســاب مضــاعفات تســوية مقــر العمــل وتســوية تكلفــة    في الأمانــة العامــة 
لجنــة أفضــل التقــديرات لمعــدلات التضــخم  الالمعيشــة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى  

  ادة تقدير التكاليف الناجمة عن التضخم؛  تقديرات إعتوقع المتوقعة من أجل تحسين 
__________ 

  )٢٢(  A/69/381. 

  )٢٣(  A/69/640. 
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الأمين العام عدم اتخـاذ إجـراء بشـأن الفـرعين السـابع والثـامن مـن         إلىتطلب   - ٧  
  ؛  أدناه ١٠، دون المساس بأحكام الفقرة )٢٢(الرفيع المستوى فريق الخبراءتقرير 

و علـى نح ـ  ٢الأمين العـام كفالـة نشـر نظـام أوموجـا الموسـع        إلى أيضا تطلب  - ٨  
يعــالج أوجــه القصــور الراهنــة فيمــا يتعلــق بــإبراز أهميــة شــعبة تخطــيط الــبرامج والميزانيــة وتــدفق  

حتياجـات مـن   الاإلى الأمـين العـام اسـتعراض     أيضاوفي هذا الصدد، تطلب  ،داخلها المعلومات
البيانــات في كــل مــن هــذه الشــعبة والخزانــة وإدراج هــذه الاحتياجــات في تصــميم نمــوذج          

  زانية؛  المي  صياغة
وتقـر بـأن الجمعيـة العامـة      ،من تقرير اللجنة الاستشـارية  ٤٦إلى الفقرة تشير   - ٩  

  ؛  ٦٨/٢٤٦من قرارها  ١٠الخبراء في الفقرة  لفريقتحدد التكوين المطلوب   لم
المـــؤرخ  ٤١/٢١٣قرارهـــا لمـــن المرفـــق الأول  ١٠الفقـــرة  إلى أيضـــا تشـــير  - ١٠  

رورة التوصــل إلى حــل شــامل لمشــكلة إعــادة   وتؤكــد ضــ ١٩٨٦كــانون الأول/ديســمبر  ١٩
  تقدير التكاليف.

  


