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Комиссия по положению женщин 
Пятьдесят девятая сессия 

9–20 марта 2015 года  

Последующая деятельность по итогам четвертой  

Всемирной конференции по положению женщин  

и специальной сессии Генеральной Ассамблеи  

под названием "Женщины в 2000 году: равенство  

между мужчинами и женщинами, развитие и мир  

в XXI веке" 
 

 

 

  Заявление, представленное ассоциацией "Альтернативное 

движение женщин" — неправительственной организацией, 

имеющей консультативный статус при Экономическом 

и Социальном Совете* 
 

 

 Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое распро-

страняется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Экономиче-

ского и Социального Совета. 

  

__________________ 

 * Настоящее заявление выпускается без официального редактирования.  
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  Заявление  
 

 

 Ассоциация "Альтернативное движение женщин" Камеруна является не-

правительственной организаций, имеющей целью поощрение гендерного ра-

венства, борьбу с дискриминацией и социально-культурной, экономической и 

политической стигматизацией женщин и молодежи в Африке в целом и Ре с-

публике Камерун в частности.  

 Рассмотрев Пекинскую декларацию и Платформу действий 1995 года и 

особенно рекомендацию, касающуюся вопроса гендерного равенства и расши-

рения прав и возможностей женщин, ассоциация "Альтернативное движение 

женщин" Камеруна отмечает, что по прошествии 20 лет с момента принятия 

Платформы действий в выполнении этой рекомендации был достигнут обна-

деживающий прогресс и что многие африканские страны достигли в этом 

плане впечатляющих результатов, особенно в двух следующих областях:  

 – Гендерный паритет в сфере начального образования. Из 49  африканских 

стран, в которых ведется учет статистических данных, добились паритета 

в этой области 17 стран, причем 9 из них удалось поддерживать этот па-

ритет с 1990 года (ПРООН, "Цели развития тысячелетия", доклад за 

2013 год).  

 – Представительство женщин в процессе принятия решений. Увеличилось 

количество мест, занимаемых женщинами в национальных парламентах. 

В Камеруне в парламентах двух последних созывов процентная доля 

женщин-парламентариев увеличилась с 10,5 процента в 2007 году до 

13,8 процента в 2012 году. Доля женщин в правительстве увеличилась с 

6,2 процента в 2005 году до 10 процентов в 2011 году. На уровне коммун 

6,7 процента мэров и 20 процентов заместителей мэров составляют жен-

щины (Камерун, "Цели развития тысячелетия", доклад за 2012 год). В се-

нате Камеруна из 100 сенаторов насчитывается 20 женщин, что составля-

ет 20 процентов от общей численности сенаторов.  

 И напротив, предстоит еще многое сделать, чтобы добиться равенства 

между девочками и мальчиками в сфере среднего и высшего образования. В 

2010 году из 37 африканских стран, где ведется учет статистических данных, 

паритета в этой сфере удалось достичь лишь 12 (ПРООН, "Цели развития ты-

сячелетия", доклад за 2014 год). В странах Африки к югу от Сахары показатели 

гендерного равенства в системах среднего и высшего образования составляют 

соответственно 0,84 и 0,64, являясь самыми низкими показателями в мире 

(ПРООН, "Цели развития тысячелетия", доклад за 2014 год). В Камеруне сред-

нее образование получили по крайней мере 21,1 процента взрослых женщин, в 

то время как у мужчин этот показатель составляет 34,9  процента.  

 Кроме того, несмотря на некоторый прогресс, по-прежнему остается про-

блемой доступ женщин к оплачиваемой работе вне сельскохозяйственного сек-

тора. В Камеруне, например, доля женщин, участвующих в рынке труда, со-

ставляет 63,6 процента, тогда как у мужчин этот показатель равен 

76,7 процента. Доля женщин в возрасте 15−64 лет среди наемных работников 

несельскохозяйственного сектора остается довольно низкой (24,3 процента в 

2001 году, 24,5 процента в 2007 году и 27,3 процента в 2010 году) (Камерун, 

"Цели развития тысячелетия", доклад за 2012 год).  
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 Это значит, Ваши Превосходительства, дамы и господа, что перед нами 

стоит сложная задача по достижению гендерного равенства и расширению 

прав и возможностей женщин, осуществлению который по-прежнему препят-

ствуют некоторые культурные практики, такие как ранние браки, предпочтение 

давать образование мальчикам и динамика власти в семье, а также отсутствие у 

женщин экономических возможностей (доступ к рынкам, капиталу, професси-

ональной подготовке, влияние патриархальной власти) и политических воз-

можностей (ограниченный политический кругозор).  

 Чтобы закрепить достигнутые успехи, необходимо начать культурные 

преобразования в целях изменения негативного отношения к вопросам гендер-

ного равенства и расширения прав и возможностей женщин в некоторых общ е-

ствах, в частности в Камеруне.  

 Необходимо переориентировать государственную политику на борьбу с 

дискриминацией в отношении девочек и женщин в системе образования и с 

дискриминацией по признаку пола в вопросах доступа к образованию, эконо-

мических возможностей и занятости, с тем чтобы обеспечить более широкое 

участие женщин в экономической и производственной деятельности и вовлечь 

их в процесс принятия решений на всех уровнях жизни общества. Для дости-

жения этой цели будет необходимо разработать социально-экономическую по-

литику, в большей степени отвечающую потребностям мужчин и женщин. В 

частности, необходимо будет принять стратегии позитивной дискриминации в 

отношении женщин, реформировать аспекты обычного права, которые приме-

няются в ущерб женщинам и девочкам, и выделять больше людских и финан-

совых ресурсов на осуществление соответствующих мероприятий.  

 Ассоциация "Альтернативное движение женщин" Камеруна обращается к 

Организации Объединенных Наций и к государствам Африки с призывом, в 

частности, материализовать свою политическую волю в виде следующих ме-

роприятий:  

 – создание необходимой нормативно-правовой базы и совершенствование 

правоприменительной практики;  

 – создание крупных институтов, возглавляемых компетентными и принци-

пиальными людьми;  

 – выделение этим институтам необходимых материальных и финансовых 

средств;  

 – принятие стратегий позитивной дискриминации в отношении женщин с 

целью, в частности, поощрения гендерного равенства и расширения прав 

и возможностей женщин;  

 – ужесточение наказаний за уголовно наказуемые преступления, такие как 

сексуальные домогательства, ранние браки, изнасилование несовершен-

нолетних, насилие в отношении школьниц;  

 – предоставление стипендий для девочек из бедных семей;  

 – предоставление учебных стипендий и льгот для женщин и девушек при 

приеме в профессиональные училища;  

 – создание женского банка для финансирования проектов женщин;  
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 – увеличение квот на представительство женщин в органах, принимающих 

решения. 

 Наконец, Ваши Превосходительства, дамы и господа, мы, члены ассоциа-

ции "Альтернативное движение женщин" Камеруна, обязуемся не жалеть сил 

для достижения гендерного равенства и расширения прав и возможностей 

женщин на нашем собственном уровне, выполняя рекомендации и стратегии, 

закрепленные в Пекинской декларации и Платформе действий.  

 Мы верим, что все вместе мы внесем свой вклад в создание нового обще-

ства, основанного на справедливости, любви и уважении человеческого досто-

инства. 

 


