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    ٢٠١٥/١  

    ٢٠١٤- ٢٠٠٨تقرير عن الدعم المباشر للميزانية في الفترة     

  إن الس التنفيذي،  

    ؛DP/2015/3بالوثيقة  يحيط علما  - ١  

في دعــم  بــأن المســاهمة الرئيســية لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي تكمــن    يقــر  - ٢  
  القدرات الوطنية وتقديم الدعم اللازم لإعداد السياسات؛  

من برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي أن يقـدم تقييمـا للأنشـطة التجريبيـة       يطلب  - ٣  
المضطلع ا في إطـار هـذه السياسـة، وأن يـدرج في هـذا التقيـيم معلومـات مفصـلة عـن الخـبرة           

ة البرنامج الإنمائي في دعم الميزانيات القطاعية وعن أثـر  المكتسبة خلال الفترة التجريبية لمشارك
هذه المشاركة، لا سيما أثرهـا في إسـهام البرنـامج الإنمـائي في تنميـة القـدرات الوطنيـة وإعـداد         

  ؛  ٢٠١٧السياسات، على أن يقدم هذا التقييم قبل حلول دورة الس العادية الأولى لعام 

ــق  - ٤   ــامج ا  يواف ــى مواصــلة البرن ــذ سياســة    عل ــن تنفي ــة م ــرةَ التجريبي ــائي الفت لإنم
مشاركة البرنامج الإنمائي في تقديم الدعم المباشر للميزانيـات والأمـوال امعـة، علـى المسـتوى      
ــة ذات الصــلة       ــادئ التوجيهي ــة في المب ــع المبين ــق الأرب ــة في اســتخدام الطرائ ــع مرون القطــاعي، م

، علـى أن يكــون مفهومــا أنــه لا ينبغــي  ٢٠١٧كــانون الثاني/ينــاير  ١بالموضـوع، وذلــك حــتى  
إلى أن يتخــذ  ٢٠١٧كــانون الثاني/ينــاير  ١الــدخول في أي التــزام جديــد في هــذا الصــدد بعــد 

  قرار بشأن مستقبل هذه السياسة؛  

بــأن كافــة الأنشــطة الــتي ســبق إقرارهــا في إطــار هــذه السياســة سيســتمر   يقــر  - ٥  
  هاء منها؛  تنفيذها حتى حلول المواعيد المقررة للانت

، اســـتنادا إلى نتـــائج ٢٠١٧أن يقـــرر في الـــدورة العاديـــة الأولى لعـــام  يعتــزم   - ٦  
  التقييم ورد الإدارة، ما إذا كان يتعين الاستمرار في العمل ذه السياسة؛  

اســتعراض المبــادئ التوجيهيــة والإجــراءات المعــدة للمكاتــب القطريــة   يطلــب  - ٧  
ــة    ووحــدات المقــر بخصــوص مشــاركة البر   ــات القطاعي ــات دعــم الميزاني ــامج الإنمــائي في ترتيب ن

والأموال امعة، وذلك لضمان اتساقها مع الممارسـة الدوليـة المعتـرف ـا ومـع ـج البرنـامج        
الإنمائي في العمل ذه الأساليب، وإطلاع الس التنفيذي علـى نتـائج الاسـتعراض في الـدورة     

ن يرفـق ذلـك بمـذكرة معلومـات تـوجز خـبرات البرنـامج        . وينبغـي أ ٢٠١٥العادية الثانية لعام 
الإنمائي في استخدام هذا النوع من المسـاعدة، وتقـدم الخطـوط العريضـة لنـهج تنميـة القـدرات        
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يعـــة المخـــاطر الفعليـــة الـــتي الوطنيـــة ووضـــع السياســـات، وتـــوفر معلومـــات تفصـــيلية عـــن طب
  التقييم؛    يحددها

اصــلة العمــل علــى ضــمان تقيــيم المخــاطر   البرنــامج الإنمــائي علــى مو  يشــجع  - ٨  
الائتمانية المرتبطة بأسـاليب العمـل هـذه، ووضـع الضـمانات المناسـبة، وإنجـاز عمليـات المراقبـة          

  ومراجعة الحسابات في الوقت المناسب.  

   ٢٠١٥الثاني/يناير  كانون ٣٠

  

    ٢٠١٥/٢  

  سياسة الرقابة المنقحة لصندوق الأمم المتحدة للسكان    

  التنفيذي، إن الس  

بـالتقرير المعـد عـن سياسـة الرقابـة المنقحـة لصـندوق         يحيط علمـا مـع التقـدير     - ١  
ــم المتحــدة للســكان (   ــة     DP/FPA/2015/1الأم ــزام المؤسســة في مجــال الرقاب ــذي يعكــس الت )، ال

  ية؛  بممارسة مناسبة خاضعة للمساءلة وتتسم بالجد

العملية التشاورية الـتي اضـطلع ـا برنـامج الأمـم المتحـدة        يلاحظ مع التقدير  - ٢  
  للسكان في إعداد سياسة الرقابة المنقحة؛  

على سياسة الرقابة المنقحة لصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان بصـيغتها       يوافق  - ٣  
    ؛DP/FPA/2015/1 الواردة في الوثيقة

إلى الصندوق أن يواصل رصده لتنفيـذ السياسـة، وأن يجـري عمليـات      يطلب  - ٤  
ــة في     ــة الإداريـ ــام الرقابـ ــز مهـ ــة وفائـــدا في صـــون وتعزيـ ــة لجـــدوى السياسـ ــتعراض دوريـ اسـ
الصندوق، بما في ذلك ما يتعلق مـن ذلـك بـالبرامج، وأن يقـدم تقريـرا إلى الـس التنفيـذي في        

يضمنه مقترحات لإدخال المزيد من التحسينات على السياسـة،   ٢٠١٧ورته السنوية في عام د
  حسب الاقتضاء.  

   ٢٠١٥يناير /الثاني كانون ٣٠

  

    ٢٠١٥/٣  

  زيادة مستوى تمويل الاستجابة الإنسانية لصندوق الأمم المتحدة للسكان    

  إن الس التنفيذي،  

  )؛  DP/FPA/2015/2بالتقرير ( يحيط علماً  - ١  
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بتزايد الطلب على الاستجابة الإنسانية لصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان     يقر  - ٢  
  وما ينجم عن ذلك من حاجة إلى زيادة الموارد لتوفير التمويل اللازم لحالات الطوارئ؛  

ملايـين دولار مـن المـوارد العاديـة      ١٠على تخصيص مبلغ سنوي قدره  يوافق  - ٣  
  ملايين دولار على المستوى المعتمد سابقاً؛   ٥لصندوق الطوارئ، أي بزيادة قدرها 

للمـــدير التنفيـــذي لصـــندوق الأمـــم المتحـــدة للســـكان بزيـــادة رصـــيد   يـــأذن  - ٤  
مليـون دولار في السـنة الواحـدة، إذا كـان عـدد حـالات        ٢صندوق الطـوارئ بمبلـغ يصـل إلى    

  طوارئ ونطاقها يبرران ذلك؛  ال

ملايـين دولار مـن المـوارد     ١٠على تخصيص اعتماد لمرة واحـدة قـدره    يوافق  - ٥  
  العادية لإنشاء احتياطي للاستجابة الإنسانية؛  

إلى صندوق الأمم المتحدة للسكان أن يبلغ عن حالة الاحتياطي وعـن   يطلب  - ٦  
  المالية السنوية؛   حالة استخدام صندوق الطوارئ في سياق بياناته

كــذلك إلى الصــندوق أن يقــدم تقريــرا في الــدورة العاديــة الأولى لعــام  يطلــب  - ٧  
عـــن حالـــة تمويـــل اســـتجابته الإنســـانية، حـــتى يتســـنى للمجلـــس التنفيـــذي أن يقـــوم     ٢٠١٧

  باستعراض هذا الترتيب، بما في ذلك معايير صرف الموارد.  

   ٢٠١٥الثاني/يناير  كانون ٣٠

  

    ٢٠١٥/٤  

ــم المتحــدة لخــدمات             ــب الأم ــة لمكت ــة الحســابات التابع ــة الاستشــارية لمراجع ــز اللجن تعزي

  المشاريع

  إن الس التنفيذي،  

بمبادرة المـدير التنفيـذي الراميـة إلى زيـادة مواءمـة ترتيبـات الإدارة        يحيط علما  - ١  
ــا       ــا في الوك ــع نظيرا ــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع م ــب الأم لات الشــقيقة والمســاءلة في مكت

  الخاضعة لإشراف الس التنفيذي؛

على إنشاء لجنة استشارية لمراجعة الحسابات تضـطلع بـالأدوار والمهـام     يوافق  - ٢  
الـــتي أســـندها إلى اللجنـــة الاستشـــارية للشـــؤون الاســـتراتيجية ومراجعـــة الحســـابات بقراراتـــه 

  لس التنفيذي؛  ، بما في ذلك رفع التقارير إلى ا٢٠١٢/٥و  ٢٠٠٩/٤و  ٢٠٠٨/٣٧
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بأهــداف واختصاصــات اللجنــة الاستشــارية لمراجعــة الحســابات   يحــيط علمــا  - ٣  
ــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع، ويشــير إ     ــب الأم ــة  التابعــة لمكت لى أن الطــابع الاستشــاري للجن

  ؛  ٤٨/١٦٢يتعارض مع مهام الس التنفيذي بصيغتها الواردة في قرار الجمعية العامة   لا

علـى أن دور اللجنـة الاستشـارية لمراجعـة الحسـابات هـو أن تقـدم إلى         يشدد  - ٤  
الإدارة والس آراء واستنتاجات مسـتقلة بشـأن الضـمانات المتعلقـة بمهـام مراجعـة الحسـابات        

  والرقابة في المنظمة؛  

بالتزام مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع بمواصـلة التمـاس المشـورة     ينوه  - ٥  
ستقلة بشـأن أفضـل الممارسـات في الشـؤون الاسـتراتيجية وفي مجـال تخصصـه مـن         الخارجية والم

  خلال إنشاء فريق استشاري استراتيجي من الخبراء؛  

أن ينظـر أعضـاء الـس التنفيـذي في عمليـة اختيـار اللجنـة الاستشـارية          يقرر  - ٦  
  ؛  ٢٠١٥لمراجعة الحسابات في الدورة السنوية لعام 

صل مهامهم الأعضاءُ الحاليون في اللجنة الفرعيـة لمراجعـة   أن يوا كذلك يقرر  - ٧  
الحســابات التابعــة للجنــة الاستشــارية للشــؤون الاســتراتيجية ومراجعــة الحســابات في مكتــب    

  الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، في انتظار النتيجة التي ستؤول إليها عملية الاختيار؛  

جنة كلها ومدا ومكـان انعقادهـا في   على تحديد وتيرة اجتماعات الل يشجع  - ٨  
  ضوء حجم العمل، مع مراعاة الحاجة إلى تحقيق الكفاءة من حيث التكلفة.  

   ٢٠١٥الثاني/يناير  كانون ٣٠

  

    ٢٠١٥/٥  

  توصيات مجلس مراجعي الحسابات     

ــذ     ــر عــن تنفي ــائي: تقري ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم ــي الحســابات    برن ــس مراجع توصــيات مجل

    ٢٠١٣عام   عن

تقرير صندوق الأمم المتحدة للسكان بشأن متابعة تقريـر مجلـس مراجعـي حسـابات الأمـم      

  : حالة تنفيذ التوصيات  ٢٠١٣المتحدة لعام 

ــر عــن تنفيــذ توصــيات مجلــس مراجعــي           ــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع: تقري مكت

    ٢٠١٣الحسابات عن عام 
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  إن الس التنفيذي،  

شـــفوعة بتحفظـــات الصـــادرة عـــن مجلـــس مراجعـــي بـــالآراء غـــير الم يرحـــب  - ١  
  بالنسبة للمؤسسات الثلاث جميعها؛   ٢٠١٣حسابات الأمم المتحدة عن عام 

  فيما يتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي:    

التقـــدم الـــذي أحـــرزه برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي في معالجـــة    يلاحـــظ  - ٢  
  ؛  ٢٠١٣-٢٠١٢الحسابات في الفترة  الأولويات التسع العليا المتعلقة بمراجعة

الجهـــود المســـتمرة الـــتي تبـــذلها إدارة البرنـــامج الإنمـــائي في معالجـــة        يـــدعم  - ٣  
  الأولويـــات الإداريـــة الثمـــاني العليـــا المنقحـــة المتعلقـــة بمراجعـــة الحســـابات لفتـــرة الســـنتين         

ــي ا  ٢٠١٥-٢٠١٤ ــس مراجعـ ــيات مجلـ ــذ توصـ ــة في   ، وفي تنفيـ ــنة المنتهيـ ــن السـ ــابات عـ لحسـ
  ؛  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر   ٣١

إلى البرنــامج الإنمــائي أن يعــاود تقيــيم الأنشــطة الــتي يقــوم ــا لإدارة    يطلــب  - ٤  
المخـــاطر ويعـــزز هـــذه الأنشـــطة، وأن يعطـــي الأولويـــة لتنفيـــذ الإطـــار المـــنقح للنـــهج المنســـق 

  كاتب القطرية؛للتحويلات النقدية، مع اتخاذ التدابير اللازمة لضمان التطبيق المناسب في الم

البرنــامج الإنمــائي علــى تعزيــز إشــرافه علــى الشــركاء المنفــذين وإدارتــه    يحــث  - ٥  
لشؤوم من حيث الرصد والإبلاغ والامتثال للضوابط وأنشطة الضمان، بمـا في ذلـك معالجـة    
الحالات المتكررة لورود تقارير مشفوعة بتحفظات عن مراجعـة حسـابات الشـركاء المنفـذين،     

  ابعة تنفيذ توصيات مراجعي الحسابات؛وعلى مت

ــد يحــدث في        يشــجع  - ٦   ــا ق ــع م ــة إلى كشــف ومن ــود الرامي ــى مواصــلة الجه عل
عمليــات الشــراء مــن مخالفــات وممارســات احتياليــة أخــرى، وعلــى تحســين إجــراءات اســترداد   

  الأموال، ومعالجة مواطن الضعف في نظام أطلس التي يحددها مجلس مراجعي الحسابات؛

ــ  - ٧   ــتجابة        ثيحـ ــة للاسـ ــود اللازمـ ــذل الجهـ ــل ببـ ــى التعجيـ ــائي علـ ــامج الإنمـ البرنـ

  ؛للاستنتاجات النقدية المتعلقة بإدارة البرامج/المشاريع وضمان النوعية والتصميم والرصد والتقييم

  فيما يتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان:    

ــيط  - ٨   ــا يحـ ــالتقرير ( علمـ ــذها DP/FPA/2015/3بـ ــتي اتخـ ــالإجراءات الـ ــق بـ  ) المتعلـ

ــذ التوصــيات      ــزم اتخاذهــا لتنفي ــتي يعت  صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان والإجــراءات الأخــرى ال

 كـــانون الأول/ ٣١الصـــادرة عـــن مجلـــس مراجعـــي الحســـابات عـــن الفتـــرة الماليـــة المنتهيـــة في   

   ؛٢٠١٣ ديسمبر
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لــذي أحــرزه الصــندوق في التعامــل مــع التوصــيات المتعلقــة   بالتقــدم ا يرحــب  - ٩  
بعمليات الشراء، ويحث على الاسـتمرار في مراقبـة وتقيـيم المـوردين فيمـا يتعلـق بمـدى الالتـزام         

  بالنوعية والمواعيد في تقديم السلع والخدمات؛

إلى الصــندوق إبــلاغ الــس التنفيــذي بمــا لديــه مــن خطــط لتحســين    يطلــب  - ١٠  
لــذي تغطيــه المراجعــات الداخليــة للحســابات، كــي يتســنى للمجلــس البــت في الآثــار   النطــاق ا

  ؛  ٢٠١٦المالية المحتملة في دورته العادية الثانية لعام 

الصندوق على مواصلة تعزيز قـدرة مكاتبـه علـى المسـتويات القطـري       يشجع  - ١١  
الضــوابط الداخليــة، ودون الإقليمــي والإقليمــي، ولا ســيما فيمــا يتعلــق بتحســين العمليــات، و 

والرقابة، وإدارة المخاطر، وعلـى إطـلاع الـس التنفيـذي بمسـتجدات التقـدم المحـرز في دورتـه         
  ؛  ٢٠١٥العادية الثانية لعام 

  في ما يتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع:    

ــذي أحــرزه مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع في     يرحــب  - ١٢   بالتقــدم ال
  ما أبرزه مجلس مراجعي الحسابات من أولويات تتعلق بمراجعة الحسابات؛ معالجة

ــة     يؤيــد  - ١٣   الجهــود المتواصــلة الــتي تبــذلها إدارة مكتــب خــدمات المشــاريع لكفال
  تنفيذ التوصيات المتبقية؛

ــنة الماليــة        يســلِّم  - ١٤   ــا بعــد الس ــس يحتــاج للعمــل إلى م لتنفيــذ  ٢٠١٤بــأن ال
هــذه التوصــيات أصــدرها مكتــب خــدمات المشــاريع في تموز/يوليــه       التوصــيات بنجــاح لأن  

  ، والكثير منها يتطلب اهتماماً طويل الأجل؛  ٢٠١٤

بالتزام مكتب خدمات المشاريع بتعزيز بنـاء القـدرات باسـتمرار علـى      يرحب  - ١٥  
  الصعيد المحلي؛

ــالي       يطلــب  - ١٦   ــاته في مج ــيم سياس ــب خــدمات المشــارع أن يواصــل تقي إلى مكت
  رقابة الداخلية وإدارة المخاطر، وأن يعزز من تنفيذ هذه السياسات؛ال

مكتب خدمات المشاريع على أن يرصد عن كثـب أعمـال الإشـراف     يشجع  - ١٧  
علــى أنشــطة الشــراء، ولا ســيما فيمــا يتعلــق بالاحتيــال، وأن يبحــث عــن فــرص التعــاون مــع     

  بالثقة ويتحلون بالكفاءة.   منظمات الأمم المتحدة الأخرى لتحديد البائعين ممن يحظون

   ٢٠١٥الثاني/يناير  كانون ٣٠
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    ٢٠١٥/٦    

    ٢٠١٥عرض عام للقرارات التي اتخذها الس التنفيذي في دورته العادية الأولى لعام     

  إن الس التنفيذي،  

  :  ٢٠١٥إلى أنه قام بما يلي في دورته العادية الأولى لعام  يشير  
  

    ١البند     

  المسائل التنظيمية      

  :  ٢٠١٥انتخب أعضاء المكتب التالية أسماؤهم لعام   

  الرئيس: سعادة السيد لويس فرناندو كاريرا كاسترو (غواتيمالا)    

  نائب الرئيس: السيد ساهاك سارغسيان (أرمينيا)    

  نائب الرئيس: سعادة السيد هيروشي مينامي (اليابان)    

  ون ماوبي (ليسوتو)  نائب الرئيس: سعادة السيد كيليب  

  نائب الرئيس: سعادة السيد دورغا براساد اتاراي (نيبال)    

  .)DP/2015/L.1( ٢٠١٥أقر جدول الأعمال وخطة العمل لدورته العادية الأولى لعام 

  )؛  DP/2015/1( ٢٠١٤اعتمد تقرير الدورة العادية الثانية لعام 

  .)DP/2015/CRP.1( ٢٠١٥أقر خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام 

  .  ٢٠١٤وافـق على خطة العمل المؤقتة لدورته السنوية لعام 

ــالي       ـــي التـ ــدول الزمنـ ــى الجـ ـــق علـ ــدورتين الموافـ ــس التنفيـــذي في    للـ ــتين للمجلـ تبقيـ
  :  ٢٠١٥  عام

  (نيويورك)   ٢٠١٥حزيران/يونيه  ١٢إلى  ١: من ٢٠١٥الدورة السنوية لعام   

  .  ٢٠١٥أيلول/سبتمبر  ٤إلى  ١: من ٢٠١٥الدورة العادية الثانية لعام   
  

  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  

    ٢البند 

  ة ومسائل الميزانية والإدارة  المسائل المالي

ــرار    ــذ القـــ ــرة   ٢٠١٥/١اتخـــ ــة في الفتـــ ــر للميزانيـــ ــدعم المباشـــ ــر الـــ ــق بتقريـــ   المتعلـــ

٢٠١٤-٢٠٠٨  .  
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    ٣البند     

  البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي     

  :  ٢٠١٤/٧وافق على البرامج القطرية التالية وفقا للقرار 

  : مالي، مدغشقر؛  اأفريقي    

  شيلي، غواتيمالا   أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي:    

  وافق على تمديد البرنامج القطري لكولومبيا بتسعة أشهر؛

  وافق على التمديد بسنتين للبرنامجين القطريين لبابوا غينيا الجديدة وميانمار.  
  

    ٤البند 

  التقييم  

يم لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وبـردود الإدارة      أحاط علما باستعراض سياسة التقي  
  .)DP/2015/7 و DP/2015/6 و DP/2015/5المصاحبة (

  

  ندوق الأمم المتحدة للسكانالجزء المتعلق بص

  

    ٥البند     

  الرقابة     

المتعلق بسياسة الرقابة المنقحة لصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان     ٢٠١٥/٢اتخذ القرار   
)DP/FPA/2015/1(.  

  

    ٦البند     

  المسائل المالية ومسائل الميزانية والإدارة     

المتعلــق بزيــادة مســتوى تمويــل الاســتجابة الإنســانية لصــندوق   ٢٠١٥/٣تخــذ القــرار ا  
  .)DP/FPA/2015/2الأمم المتحدة للسكان (

  

    ٧البند     

  البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا في صندوق الأمم المتحدة للسكان    

) ومـــالي DP/FPA/CPD/MDG/7قتي البرنـــامجين القطـــريين لمدغشـــقر (وافـــق علـــى وثـــي  
)DP/FPA/CPD/MLI/7(.  
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ــى التمديــد بتســعة        ــامج القطــري لميانمــار وعل ــى التمديــد بســنتين للبرن أشــهر وافــق عل
  .)DP/FPA/2015/4للبرنامج القطري لكولومبيا (

أحاط علماً بالتمديد الأول بسـنة واحـدة للبرنـامجين القطـريين لكـل مـن جمهوريـة لاو          
  .)DP/FPA/2015/4الديمقراطية الشعبية والعراق (

  

  الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع    

  

    ٨البند     

ــم المتحــدة لخــدمات             ــب الأم ــة لمكت ــة الحســابات التابع ــة الاستشــارية لمراجع ــز اللجن تعزي

  المشاريع

المتعلــق بتعزيــز اللجنــة الاستشــارية لمراجعــة الحســابات التابعــة    ٢٠١٥/٤اتخــذ القــرار   
  مم المتحدة لخدمات المشاريع.  لمكتب الأ

  

  الجزء المشترك  

  

    ٩البند     

  المسائل المالية ومسائل الميزانية والإدارة     

المتعلق بتقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي عن تنفيذ توصـيات   ٢٠١٥/٥اتخذ القرار   
)؛ وتقريــر صــندوق الأمــم المتحــدة  DP/2015/8( ٢٠١٣مجلــس مراجعــي الحســابات عــن عــام   

: حالـة تنفيـذ   ٢٠١٣للسكان بشأن متابعة تقرير مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحـدة لعـام   
ــذ     DP/FPA2015/3التوصــيات ( ــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع عــن تنفي ــب الأم ــر مكت )؛ وتقري

  .)DP/OPS/2015/1( ٢٠١٣توصيات مجلس مراجعي الحسابات عن عام 
  

  الاجتماع المشترك    

الأمـم  اجتماعـا مشـتركا للمجـالس التنفيذيـة لبرنـامج       ٢٠١٥شباط/فبراير  ٢عقد في   
ت المشـاريع واليونيسـيف وهيئـة    المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان/مكتب خـدما 

تناولـت الموضـوعين التـاليين: (أ) في شـراكة مـع       ،الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي
آخرين: الدروس المستفادة بشأن الارتقاء بالابتكار للوصـول إلى المحتـاجين؛ (ب) ـج مبتكـرة     

  .  ٢٠١٥بعد عام في تصميم البرامج وتنفيذها دعما لتفعيل خطة التنمية لما 

  عقد أيضا جلسات الإحاطة والمشاورات غير الرسمية التالية:    
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  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

  مناسبة من تنظيم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بشأن التعافي من جائحة إيبولا؛  

قبلـة في إطـار   تقرير غير رسمي بشـأن اسـتراتيجية البرنـامج الإنمـائي لتعبئـة المـوارد والخطـوات الم       
  الحوار المنظم؛

مشـــاورات غـــير رسميـــة بشـــأن تبســـيط الإطـــار المتكامـــل للنتـــائج والمـــوارد المشـــمول بالخطـــة 
  )؛  ٢٠١٤/١١(القرار  ٢٠١٧-٢٠١٤الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي للفترة 

 وآفـاق المسـتقبل بالنسـبة لموقـع صـندوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع         ٢٠١٤النتائج الأولية لعـام  
  الإنتاجية في بيئة متغيرة للتمويل الإنمائي.  

  

  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

  نشاط توجيهي لمكتب خدمات المشاريع لفائدة الأعضاء الجدد في الس التنفيذي.  

   ٢٠١٥الثاني/يناير  كانون ٣٠
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المتحدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم    خطة العمل المؤقتة للدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم 
ــام     ــاريع لعـ ــدمات المشـ ــدة لخـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــكان ومكتـ ــدة للسـ ــن  ٢٠١٥المتحـ ــران/ ١٢إلى  ١(مـ  حزيـ

  ، نيويورك)  ٢٠١٥  يونيه
  
  

  الموضوع  البند  الوقت  اليوم/التاريخ

  الاثنين        

  هحزيران/يوني ١

١    ١٣:٠٠-١٠:٠٠  

  

  

  
  
  
  

٨  

  مسائل تنظيمية

  الدورة وخطة عملهاإقرار جدول أعمال   •  

    ٢٠١٥اعتماد تقرير الدورة العادية الأولى لعام   •  

  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان

  بيان من المديرة التنفيذية

  التقرير السنوي للمديرة التنفيذية

ــة الاســتراتيجية لصــندوق الأمــم المتحــدة           •   ــرز في تنفيــذ الخط ــذي: التقــدم المح ــر المــدير التنفي  تقري
  )٢٠١٣/٥(بما في ذلك معلومات مستكملة عن تنفيذ القرار  ٢٠١٧-٢٠١٤للسكان، للفترة 

    ٢٠١٤الاستعراض الإحصائي والمالي لعام   •  

    ٢٠١٤تقرير صندوق الأمم المتحدة للسكان عن توصيات وحدة التفتيش المشتركة في عام   •  

  نالجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكا     ١٧:٠٠-١٥:٠٠  

  بيان من المديرة التنفيذية

  )تابعالتقرير السنوي للمدير التنفيذي (

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الثلاثاء

  حزيران/يونيه   ٢

١٣:٠٠-١٠:٠٠      

٩  
  
  
  
  

١٠  

  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان

  التقييم

)، ٢٠١٣/٢١ن (القـــرار ندوق الأمـــم المتحـــدة للســـكاالتقريـــر الســـنوي لمكتـــب التقيـــيم في ص ـــ  •  
  الإدارة  ورد

  البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا في صندوق الأمم المتحدة للسكان

  عرض وثائق البرامج القطرية والموافقة عليها   •  

  تمديدات البرامج القطرية  •  

  )تابعدوق الأمم المتحدة للسكان (البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا في صن  ١٠    ١٧:٠٠-١٥:٠٠  

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الأربعاء

  حزيران/يونيه   ٣

١٢:٠٠-١٠:٠٠      

  

١١  

  الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

  بيان من المديرة التنفيذية

  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

  نوي للمديرة التنفيذيةالتقرير الس  •  

  ١٣:٠٠-١٢:٠٠      

١٢  

  الجزء المشترك

  مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان

الأمم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومكتـب الأمـــم المتحـــدة           برنامجتقارير   •  
  الإدارة لخدمــات المشاريــع عــن المراجعة الداخليــة للحســابات والتحقيقات، وردود
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          ١٧:٠٠-١٥:٠٠    

١٢  

١٣  

  )تابعالجزء المشترك (

  )تابع( مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان

تقـارير مكاتـب الأخلاقيـات في برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان            
  ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

م المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومكتـب        تقارير مكاتب الأخلاقيات في برنامج الأم  •  
  وردود الإدارة ٢٠١٤الأمم المتحدة لخدمات المشاريع عن الأنشطة المضطلع ا في عام 

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الخميس

  حزيران/يونيه ٤

١٣:٠٠-١٠:٠٠    

  

  

  

٢  

  المتحدة الإنمائيالجزء المتعلق ببرنامج الأمم 

  بيان من مديرة البرنامج

  التقرير السنوي لمديرة البرنامج

   ٢٠١٤تقرير مديرة البرنامج بشأن الخطة الاستراتيجية: الأداء والنتائج لعام   •  

   ٢٠١٤تقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي عن توصيات وحدة التفتيش المشتركة في عام   •  

  مرفق إحصائي  •  

  ٢    ١٧:٠٠-١٥:٠٠  

٣  

  )تابع( التقرير السنوي لمديرة البرنامج

  الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

عـن تنفيــذ اســتراتيجية المسـاواة بــين الجنســين في برنـامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي،     الســنويالتقريـر    •  
  )  ٢٠١٤/١(القرار  ٢٠١٧-٢٠١٤للفترة 

  ة بشأن مشاريع القراراتمشاورات غير رسمي      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الجمعة

  حزيران/يونيه   ٥

١٣:٠٠-١٠:٠٠      

٦  

  )تابع(الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

  التقييم

  سياسة التقييم المنقحة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    •  

  التقرير السنوي عن التقييم، ورد الإدارة  •  

  ا البرنامج الإنمائي عن التنمية البشرية، ورد الإدارةتقييم مساهمة التقارير التي يعده  •  

ــى        •   ــة عل ــة للألفي ــق الأهــداف الإنمائي ــة لتحقي ــامج الإنمــائي في دعــم الجهــود المبذول ــيم دور البرن تقي
  الصعيد الوطني، ورد الإدارة

دثـه الـدعم   التقييم المشترك بين برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي ومرفـق البيئـة العـالمي للأثـر الـذي يح        •  
  المقدم من البرنامج الإنمائي ومرفق البيئة العالمي لإدارة المناطق المحمية، ورد الإدارة

التقييم المشترك بين البرنامج الإنمائي ومرفق البيئة العالمي لبرنامج المـنح الصـغيرة التـابع لمرفـق البيئـة        •  
  العالمي، ورد الإدارة

المتحدة الإنمائي وبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة ومنظمـة الأغذيـة        التقييم المشترك بين برنامج الأمم  •  
  والزراعة لبرنامج الأمم المتحدة للتعاون في مجال خفض الانبعاثات، ورد الإدارة

  )تابع( التقييم  ٦    ١٧:٠٠-١٥:٠٠  

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع القرارات      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الاثنين

  حزيران/يونيه   ٨

١٢:٠٠-١٠:٠٠      

٧  

  (تابع)الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

  صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية

    ٢٠١٤تقرير عن النتائج التي حققها صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية في عام   •  



DP/2015/10

 

14/14 15-01932 
 

  الموضوع  البند  الوقت  اليوم/التاريخ

  تقرير التنمية البشرية  ٤    ١٣:٠٠-١٢:٠٠          

تعلقـــة بتقريـــر التنميـــة البشـــرية (قـــرار الجمعيـــة العامـــة  معلومـــات مســـتكملة عـــن المشـــاورات الم  •  
٥٧/٢٦٤  (  

  البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  ٥    ١٧:٠٠-١٥:٠٠  

  عرض وثائق البرامج القطرية والموافقة عليها   •  

  تمديدات البرامج القطرية  •  

  أن مشاريع القراراتمشاورات غير رسمية بش      ١٨:٠٠-١٧:٠٠  

  الثلاثاء

  حزيران/يونيه   ٩

١٤    ١٣:٠٠-١٠:٠٠  

  

١  

  

  مسائل أخرى

  اتخاذ القرارات  •  

  مسائل تنظيمية

    ٢٠١٥اعتماد خطة العمل المؤقتة للدورة العادية الثانية لعام   •  

  اختتام الدورة  •  

  الأربعاء

  حزيران/يونيه ١٠

      

  الخميس

  حزيران/يونيه ١١

      

  الجمعة

  يران/يونيهحز ١٢

      

  


