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 Генеральным секретарем получено нижеследующее заявление, которое 

распространяется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Эко-

номического и Социального Совета. 
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  Заявление 
 

 

  Актуализация гендерной проблематики с целью 
эффективного расширения прав и возможностей 
женщин путем искоренения нищеты и развития 
современного образования  
 

 

 В рамках обзора хода осуществления Пекинской декларации и Платфор-

мы действий по результатам пяти лет работы 153 государства-члена предста-

вили отчеты о своей деятельности в 12 важнейших проблемных областях 

Платформы. Анализ национальных отчетов показал, что за время, прошедшее 

после начала Десятилетия женщин Организации Объединенных Наций в 

1976 году, в вопросах положения и роли женщин достигнуты серьезные изме-

нения. В частности, отмечается растущее и последовательное включение жен-

щин в состав рабочей силы в беспрецедентном количестве, что расширяет и 

укрепляет их потенциал и способность участвовать в принятии экономических 

решений на различных уровнях. Женщины сами по себе, индивидуально и кол-

лективно, стали играть важную роль в развитии гражданского общества по 

всему миру. В рамках неправительственных организаций, в особенности жен-

ских, они закрепляют вопросы положения женщин и гендерного равенства в 

национальных и международных повестках дня, принимаемых правительства-

ми.  

 Однако несмотря на достигнутые успехи, государства-члены сообщают, 

что для осуществления Платформы действий еще необходимо проделать боль-

шую работу, в особенности над решением двух проблем, давно и стабильно 

подрывающих масштабные меры по установлению гендерного равенства во 

всем мире: насилие по гендерному признаку и нищета. Установлено также, что 

глобализация привела к новым проблемам, в частности к торговле женщинами 

и девочками, изменениям природы вооруженных конфликтов, растущему раз-

рыву между нациями и полами, а также между макроэкономической политикой 

и интересами социальной защиты населения. С учетом этих проблем аналити-

ческая оценка национальных отчетов о ходе осуществления Платформы носила 

критический характер, поскольку крупных прорывов в сфере равенства прав в 

процессе принятия решений политическими структурами на местном, нацио-

нальном и международном уровнях за это время не произошло. Несмотря на 

несколько десятилетий интенсивных усилий по установлению гендерного ра-

венства и расширению прав и возможностей женщин, в большинстве стран 

мира женщины по-прежнему недостаточно представлены в структурах, прини-

мающих решения.  

 Что могло замедлить или коренным образом подорвать осуществление та-

кой инклюзивной Платформы?  

 Разрыв между политическими заявлениями высокого уровня и практиче-

скими мерами. Платформа действий основана на стремлении к равноправию и 

поощрению врожденного человеческого достоинства  женщин и мужчин, отра-

женного во Всеобщей декларации прав человека, а также в соответствующих 

производных международных документах о правах человека, в частности Кон-

венции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин, Кон-

венции о правах ребенка, Декларации об искоренении насилия в отношении 
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женщин и Декларации о праве на развитие. Правовой статус этих документов 

наделяет их политической силой высокого уровня, что обязывает высшие 

национальные органы соблюдать установленные в документах стандарты.  Но 

только ли для борьбы на высшем уровне принимались эти стандарты? Мест-

ные общины и женщины, ради благополучия которых принимались эти доку-

менты, до сих пор не знакомы с их текстами; они имеют лишь ограниченное 

распространение среди правителей и лидеров,  до сих пор сохраняющих за со-

бой возможности той самой дискриминации, которая столь пагубно влияет на 

положение местных женщин. С детства девочки местных общин живут в неве-

дении, и у них вырабатывается внутренняя позиция ущемленного в правах по-

ла, так что по взрослении им трудно всецело принять вновь признанное ген-

дерное равенство.  

 Гендерное равенство, нищета и насилие в отношении женщин. Платфор-

мой действий предусмотрены инклюзивные меры по вовлечению женщин в 

процессы социально-экономического развития, равные возможности, а также 

полное и равное участие женщин и мужчин в качестве агентов и бенефициаров 

процесса устойчивого развития, ставящего во главу угла интересы человека, в 

контексте работы по искоренению нищеты на основе устойчивого экономиче-

ского роста, социального развития, защиты окружающей среды и социальной 

справедливости. При этом, однако, в рамках темы гендерного равенства в 

Платформе не проведено разграничения между гендерными ролями, которое 

дало бы представление о сущности и качествах потребностей и различий муж-

чин и женщин с точки зрения социоэкономических обязанностей. Кроме того, 

в стратегических целях D.1, D.2 и D.3 Платформы озвучена потребность в ме-

рах высокого политического порядка по предотвращению, изучению причин и 

последствий и искоренению насилия в отношении женщин. В том же ключе в 

Платформе далее обозначены основные аспекты дискриминации в отношении 

девочек в контексте отрицательных культурных взглядов и практик, предвзято-

сти отношения к девочкам в сфере образования и  здравоохранения, экономиче-

ской эксплуатации, недостатка информированности и участия девочек в соци-

альной, экономической и политической жизни. Хотя в качестве приоритетного 

направления деятельности в Платформе отмечается упрочение роли семьи в 

процессе улучшения положения девочек, в ней не сделан акцент на гендерное 

равенство семейных ролей, и вследствие непонимания этого аспекта большин-

ством современных семей проблема насилия в отношении женщин продолжает 

сохраняться.  

 Гендерное равенство, культурный релятивизм и современное образование. 

Платформа, представляя полную реализацию прав женщин и девочек как 

неотъемлемую, обязательную и неотделимую часть всех прав и основных сво-

бод человека, но не делая акцента на таком аспекте этих прав, как гендерное 

равенство, ограничивает возможности своего осуществления в контексте куль-

турного релятивизма и положения женщин в отдельно взятой культуре. Тради-

ционные общественные ценности требуют, чтобы женщины и девочки играли 

подчиненные роли по отношению к мужчинам, но современное образование 

требует корректировки этих культурных ценностей с учетом равенства полов. 

Противоречивость борьбы между двумя позициями заключается в том, что они 

обе могут считаться верными и обе требуют защиты. Сама по себе необходи-

мость подстроить собственную культуру под набор прав человека, которые да-

же могут противоречить другим нормам из того же набора правил и принципов 
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(см. статьи 3, 12 и 18 Всеобщей декларации прав человека), может вводить в 

замешательство лиц, которым предстоит это сделать. Кроме того, поскольку 

современное образование обусловливается постоянно совершенствующимися 

технологиями и коммуникационными инновациями, Платформа (ее стратеги-

ческие цели F3 и J1) правильно отмечает потребность в расширении деятель-

ности женщин на этих новых рынках и настаивает на мерах в этом направле-

нии. Однако аспект культурного релятивизма в этом направлении не отражен, 

вследствие чего в современных образовательных стандартах остается пробел с 

точки зрения равенства полов. Глубокая укорененность традиционных правил, 

обычаев и привычек обусловливает степень принятия женщинами и девочками 

доминирующей и властной роли мужчин в определенных сферах, традиционно 

считающихся «мужскими». Поэтому, в то время как глобальные управляющие 

структуры активно внедряют новейшие информационно-коммуникационные 

технологии, подобные традиционные общества отстало полагают, что работа с 

этими технологиями — дело исключительно мужчин (E/CN.6/2014/NGO/174).  

 Подытоживая ход реализации Пекинской декларации и Платформы дей-

ствий в рамках 59-й сессии Комиссии по положению женщин, с учетом выше-

обозначенных проблем, необходимо сделать следующие выводы.  

 • Разрыв между политикой властных структур высокого уровня и лицами, 

на которых эта политика направлена, необходимо сокращать путем при-

менения практических и гибких мер. Это значит, что тексты политиче-

ских документов высокого уровня должны доводиться до сведения целе-

вых групп населения эффективными средствами толкования и распро-

странения в целях полного ознакомления целевых аудиторий с содержа-

нием документов, закрепляющих их права, а также в целях обеспечения 

их благополучия и информирования их о непосредственных и эффектив-

ных правовых средствах восстановления нарушенных прав.  

 • Необходимо глубже проводить анализ аспектов равенства полов для опре-

деления социально-экономических обязанностей мужчин и женщин. Это 

означает, что ментальность мужчины в современной культуре требует из-

менений, чтобы мужчины осознали, что сам факт наличия у них опреде-

ленной роли и ответственности за содержание семьи отражает уже усто-

явшуюся прочную позицию их пола в обществе, но ни в коем случае не 

дает им права на доминирование в этом обществе. Мужчины также долж-

ны понимать ряд аспектов гендерного равенства, определяющих социо-

культурные обязанности женщины и таким образом требующие равенства 

и взаимной поддержки полов, которую нельзя путать с системой обмена 

взаимными одолжениями.  

 • С учетом культурного релятивизма необходимо вводить в спектр совре-

менных образовательных программ больше элементов, трансформирую-

щих традиционные гендерные представления мужчин и вовлекающих их 

в актуализацию гендерных вопросов в целях установления равенства по-

лов.  

 При разработке всех мероприятий, направленных на обеспечение гендер-

ного равенства, необходим элементарный анализ специфики гендерного равен-

ства в отдельно взятом обществе, чтобы все целевые субъекты программы 

смогли получить четкое этическое представление о своих правах человека и 

своих привилегиях в сравнении с правами и привилегиями других людей.  
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 Несмотря на то, что все мы обладаем равными правами и свободами, ком-

плекс мер по установлению гендерного равенства позволяет нам двигаться в 

направлении достижения целей фактического равенства полов с целью расши-

рения прав и возможностей женщин и искоренения нищеты.  

 


