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  لجنة وضع المرأة
  الدورة التاسعة والخمسون

  ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠-٩
متابعة المؤتمر العـالمي الرابـع للمـرأة ودورة الجمعيـة العامـة      

: المســـاواة بـــين ٢٠٠٠المـــرأة عـــام ”الاســـتثنائية المعنونـــة 
: تنفيــذ الأهــداف ٢١الجنســين والتنميــة والســلام للقــرن  

مجــالات الاهتمــام   والإجــراءات الاســتراتيجية المتخــذة في 
  الحاسمة واتخاذ المزيد من الإجراءات والمبادرات

      
مؤسســـة الفضـــيلة وهـــي منظمـــة غـــير حكوميـــة ذات مركـــز  بيـــان مقـــدَّم مـــن 

  استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
    

مـن قـرار    ٣٧و ٣٦يـتم تعميمـه عمـلاً بـالفقرتين     تلقى الأمين العام البيان التالي الـذي    
  .١٩٩٦/٣١دي والاجتماعي قتصاالمجلس الا
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  البيان
ــبر    ــها المتطوعــون وترتكــز إلى       تعت ــود عمل ــة يق ــة غــير حكومي مؤسســة الفضــيلة منظم

. ويسـتند  البيانات، وهي تركـز علـى المشـاريع في مجـالات الصـحة والتعلـيم والعـدل والـتمكين        
بـالتغيير والتنميـة،   الكثير من بـرامج مؤسسـة الفضـيلة إلى الاعتقـاد بـأن المـرأة محـرك هـام يـدفع          

سواء على مستوى المجتمعات المحليـة أو علـى المسـتوى العـالمي. ونتيجـة لـذلك، تـولي المؤسسـة         
أهمية خاصة لتمكين المرأة في جميع برامجها مع التركيز على تحسين حياة المـرأة والفـرص المتاحـة    

نميـة والسـلام للنسـاء    أمامها. وتتماشى مهمة المؤسسة وإيمانها بوجـوب النـهوض بالمسـاواة والت   
  جميعاً تماشياً كاملاً مع المهام التي وضعها إعلان ومنهاج عمل بيجين.

  
  تقديم الدعم للمرأة عالمياً    

الحديث المحيط بتمكين المرأة لـيس بالجديـد. فالاتفاقيـات والاتفاقـات الـتي تركـز علـى          
التنمية والخروج مـن دائـرة   المرأة تعود إلى عدة عقود خلت. ومن المسلم به منذ زمن طويل أن 

الفقر لا يمكن أن يتحققا إذا لم تشارك المرأة في الحـوار. وتظهـر الدراسـات بصـورة متسـقة أن      
ــة المطــاف في      ــاتهن ومجتمعــاتهن ويســاعد في نهاي تمكــين النســاء والفتيــات يــؤدي إلى تحســين حي

س نقــص تخفيــف وطــأة الفقــر وخفــض  معــدلات وفيــات الرضــع والحــد مــن الإصــابات بفــيرو
المناعة البشرية /الإيدز ويرفع من معدلات العمالة ويزيد في إنتاجية المجتمعات المحلية واكتفائهـا  
الذاتي. ولحسن الحظ فإن هذه الحقائق يسلم بها على نطاق واسع وقد تحققت خطـوات كـبيرة   

  نحو النهوض بالمرأة وتمكينها.  
  

  حتها البرامج التي تحركها البيانات، وتمكين المرأة وص
تتمثل إحدى الطرق التي تأخذ بها مؤسسة الفضيلة لأداء دورها في مجـال تمكـين المـرأة      

ــة لاتخــاذ القــرار تحركهــا      في الاضــطلاع بــبرامج ملموســة وموجهــة توضــع بالاســتناد إلى عملي
ــذه        ــير أن هـ ــدولارات غـ ــة بملايـــين الـ ــات الخيريـ ــبرع المؤسسـ ــنة، تتـ ــل سـ ــي كـ ــات. ففـ البيانـ

عالة دائماً لأنها لا توجه إلى المجالات التي تحتاج إليهـا. علـى أن اسـتخدام    الاستثمارات ليست ف
في مشاريع التنميـة لا يعطـي بيانـات تفصـيلية علـى المسـتوى المحلـي         “الصورة الكبيرة”بيانات 

بصورة تكفي لتوضيح التباين في الموارد والاحتياجـات، الأمـر الـذي يصـعّب إمكانيـة التوصـل       
  هادفة.  إلى حلول سياساتية 

ــا          ــدأت مؤسســة الفضــيلة في إنشــاء تكنولوجي ــذه المشــكلة، ب ــى معالجــة ه وعمــلاً عل
ــة          ــات لأغــراض التنمي ــادرة وضــع خــرائط البيان ــى مب ــها عل ــن عمل ــة كجــزء م الخــرائط الذكي
المســتدامة. وتمكــن الخــرائط الذكيــة هــذه مــن إجــراء تحلــيلات لمختلــف القطاعــات مــن خــلال   
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لمسـتويات الوطنيـة والإقليميـة، وكـذلك، وهـو الأهـم، علـى        عرض ما يوجد من بيانات علـى ا 
المســـتويات المحليـــة والمؤسســـية. وتيســـر هـــذه البيانـــات المرئيـــة القيـــام بتـــدخلات عاليـــة الأثـــر 

ــن ــه        مـ ــى الوجـ ــات علـ ــي بالاحتياجـ ــوارد أن تفـ ــن للمـ ــن يمكـ ــيحها كيـــف وأيـ ــلال توضـ خـ
  وجه.    الأفضل

بيانات في كثير من عمليات تخطـيط  وقد اعتمدت مؤسسة الفضيلة استخدام خرائط ال  
البرامج لديها، وخصوصاً تلك البرامج التي تركز على المرأة. ومن الأمثلة على هذا الاسـتخدام  
للبيانـات أن مشــروع المؤسسـة الــذي يهـدف إلى خفــض معـدلات الوفيــات النفاسـية في غانــا،      

ــة ال    ــا. غــير أن دراســة  وجــدت أن أعلــى معــدل للوفيــات النفاســية يوجــد في المنطقــة الغربي علي
المعــدلات المؤسســية للوفيــات النفاســية في المستشــفيات في غانــا، اكتشــفت أن منطقــة أشــانتي    
ــا لا يصــلن إلى         ــة العلي ــة الغربي ــك أن النســاء في المنطق ــذه. ويعــني ذل ــى المعــدلات ه ــديها أعل ل

غـير أنهـن لا   المستشفيات في حين أن النساء في منطقة أشانتي يمكنهن الوصول إلى المستشـفيات  
  يتلقين الرعاية الملائمة فيها.

ومع توفر هذه المعلومـات تمكنـت مؤسسـة الفضـيلة مـن تنظـيم تـدخل موجـه وشـديد            
المنطقـة الغربيـة العليـا إلى     الأثر. فقـد سـاعدت المؤسسـة علـى ترتيـب تـبرع بمركبـة لنقـل نسـاء         

ات الرعايـة الصـحية النسـائية    مرافق الرعاية الصحية المحلية، بالإضافة إلى تنظيم سلسـلة مـن بعث ـ  
  إلى المنطقة.

  
  تدريب النساء في المجال القضائي 

للاسـتثمار في النســاء والفتيــات أثــر مضــاعف لا يصــدّق بالنســبة للنــهوض بالمجتمعــات    
مؤسسـة الفضـيلة وشـركاؤها الـدور الهـام الـذي يمكـن أن         المحلية اقتصـادياً واجتماعيـاً. وتـدرك   

ســيما المــرأة العاملــة كقاضــية، في تعزيــز ســيادة القــانون، ســواء مــن  تؤديــه النســاء المهنيــات ولا
حيث مساهمتها في السـلطة القضـائية المحايـدة ومـن حيـث دورهـا في تنفيـذ القـوانين وإنفاذهـا،          

  وخصوصاً القوانين التي تمكن النساء والفتيات من الوصول إلى العدالة.
المرأة القاضية، بتنفيذ مبادرة المـرأة   وقد قامت مؤسسة الفضيلة، فهماً منها لأهمية دعم  

القاضية الناشئة. وتساند هـذه المبـادرة النسـاء القاضـيات الـلاتي يتمـتعن بشخصـية قياديـة قويـة          
ــة         ــانون، والتنمي ــة، وســيادة الق ــيير نحــو تحســين الوصــول إلى العدال ــبرن عناصــر تحقــق التغ ويعت

تحديــد العقبــات وتقــديم الحلــول المســتدامة. وعلــى وجــه الخصــوص، تعمــل هــذه المبــادرة علــى  
  العملية لزيادة مشاركة المرأة في السلطة القضائية في مختلف أنحاء العالم.
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كمــا قامــت مؤسســة الفضــيلة، في غانــا، بتنظــيم برنــامج كتّـــاب المحكمــة العليــا، وهــو   
 يهدف إلى تزويد قضاة المحكمة العليا بما يلزم من موارد البحوث والـدعم في عملـهم الصـعب،   
إتاحة الفرصة في الوقت نفسه لإرشاد للكتّـاب، الأمر الذي يمكـن في نهايـة المطـاف مـن رعايـة      
المواهب وتعهدها للوصول إلى كرسي القضاء في غانـا. وتمكـن البرنـامج، مـن خـلال اجتـذاب       
خريجات مـن كليـة القـانون يتمـتعن بدرجـة عاليـة مـن الـذكاء ولـديهن دافـع قـوي، مـن تـوفير              

ابات واعـدات يمكـن الـدفع قـدماً بأبحـاثهن وبتفـوقهن الأكـاديمي وممارسـاتهن         محفل لتدريب ش ـ
  الأكاديمية من خلال العمل تحت توجيه قضاة بارزين من المحكمة العليا في غانا.

  
  توصيات خاصة بالدفع قدماً بتمكين المرأة

تمّ، بفضــل إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين والأهــداف الإنمائيــة للألفيــة وغــير ذلــك مــن     
لجهود الدولية، تحقيق تقدم هائـل خـلال العقـدين الماضـيين. غـير أنـه لا يمكـن الآن الخلـود إلى         ا

الراحة. فالمجتمع الدولي يجب أن يواصل العمل المشترك للتغلـب علـى التحـديات  الـتي لا تـزال      
ه تواجه المرأة. وعملاً على المحافظة على معدل التقدم الأخير الذي شـهده تمكـين المـرأة وشـهدت    

حقوقهــا مــؤخراً، فــإن علــى الحكومــات والمنظمــات الدوليــة والجماعــات غــير الربحيــة أن تعيــد  
تنشيط التزاماتها بالعمل معاً نحو التحقيق الكامـل للأهـداف الإنمائيـة للألفيـة ولإعـلان ومنـهاج       

    عمل بيجين.
  :للدفع قدماً بتمكين المرأةوتقدم مؤسسة الفضيلة التوصيات التالية   
يق استخدام البيانات والإحصاءات لإرشاد التـدخلات حـول الطـرق الـتي     تطب  (أ)  

تمكــن مــن خدمــة المــرأة علــى أفضــل  وجــه. وكمــا أوضــحنا أعــلاه فــإن لاســتخدام المعلومــات 
  الإنمائية النتائج المتوخاة منها؛حاسمة في ضمان أن تحقق الاستثمارات وتطبيقها أهمية 

يما الموجودة في مواقع التـأثير بحيـث تتـوفر لهـا     تقديم الدعم للمرأة المهنية ولاس  (ب)  
  ككل؛ بتمكين المرأة في مجتمعاتها وبلدانها لمواصلةالموارد والمعارف والمهارات 

ن أن تتمكن جميع البرامج الإنمائية، وخصوصـاً الـبرامج في مجـالي الصـحة     ضما  (ج)  
  والتعليم، من إفادة حقوق المرأة بصورة أو بأخرى.

  
  
  


