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نةـر  ورراييـة الأجانـ     من جدول الأعمـال: القضـاع علـل العنةـرية والتمييـز الع      66البند 
 يتةل بذلك من تعة  وما

القضاع علل العنةرية والتمييز العنةر  وررايية الأجان  وما يتةل بـذلك   )أ( 
 من تعة 

 التنفيذ الشامل لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومتابعتهما )ب( 
 من جدول الأعمال: حق الشعوب في تقرير المةير 67البند 
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 .10:10ة تحت الجلسة الساعافتُ 

 
ــز   :الأعمــال مــن جــدول 66البنــد  ــل العنةــرية والتميي القضــاع عل

 العنةر  وررايية الأجان  وما يتةل بذلك من تعة 
القضـــاع علـــل العنةـــرية والتمييـــز العنةـــر  ورراييـــة       )أ(

 A/69/18*) الأجانـــ  ومـــا يتةـــل بـــذلك مـــن تعةـــ      
 A/69/329و  A/69/328 و A/69/318 و A/69/186 و
 (A/69/354و  A/69/340و  A/69/334 و

 وبرنامج عمل ديربان ومتابعتهما لإعلانالتنفيذ الشامل  )ب(
ــد   حــق الشــعوب في تقريــر المةــير   مــن جــدول الأعمــال:    67البن

(A/69/338 و A/69/342) 
قســـــم الاتةـــــال )رئـــــيس  مـــــاجيكودو   الســـــيد - 1

والشؤون الحكومية الدولية، مكت  مفوضـية حقـوا الإنسـان    
، في سياا عرضـ  التقريـر عـن الحالـة الماليـة      : قال(في نيويورك

رغــم   إنــ (،A/69/328مييــز العنةــر  )للجنــة القضــاع علــل الت
تعديل الاتفاقية الدولية للقضاع علل جميـ   الجمعية العامة  تأييد

ــي   ــز العنةــر  ل ــمكن تموأشــكال التميي ــق   ي ــن  ري ــة ع ل اللجن
التعـديل بعـد علـل    فلـم صةـل    ،الميزانية العادية للأمـم المتحـدة  

ــة لدخول ــعــدد التة ــ ــا .    ديقات اللازم ــز النف ــك أن في حي  ل
ــا متـــأخرات   ةعـــد ــاعـــدم دفعلدول أ ـــرا  لا يـــزال عليهـ  هـ

حــين  ،1993لفتــرة الســابقة علــل عــام عــن االأنةــبة المقــررة 
ــا ا ــة ران ــللجن ــررة    لوتم ــترارات المق ــن الاش ــلم ــدول  عل ال

المتــأخرات   تلــك متابعــة   ازال ــ اوم ــالأ ــرا  في الاتفاقيــة،  
ــة العامــة وأضــا  أن د. تســتهلك المــوار ــدول  تالأمان شــج  ال

 من الاتفاقيـة  8الأ را  التي لم تةدا بعد علل تعديل المادة 
ــك  ــل  لــ ــل أن تفعــ ــديدو علــ ــل تســ ــأخرات  أن تكفــ أ  متــ

 .عليها مستحقة
واستطرد قائلًا إن غرينادا ودولة فلسـطين انضـمتا إ     - 2

نةـر   الاتفاقية الدولية للقضاع علـل جميـ  أشـكال التمييـز الع    

بعد صدور التقريـر الأخـير عـن حالـة الاتفاقيـة، ليةـل بـذلك        
ــدول الأ ــرا  إ    ــة. وأضــا  أن   177مجمــوع عــدد ال دول

، تقبــل 14جمهوريـة مولـدوفا أصــدرت إعلانـاً في إ ــار المـادة     
فيــ  اختةــال اللجنــة بتلقــ  البلاغــات الفرديــة، ليبلــ  بــذلك  

الإعــلان العــدد الإجمــاد للــدول الأ ــرا  الــتي أصــدرت يــذا 
 دولة. 55
للمفوضـة السـامية   وفي معرض تقديم  التقرير المرحلـ    - 3

لحقوا الإنسان عن المواعمة بين عمـل وحـدة منايضـة التمييـز     
إن اسم الوحدة قد تم تغـيير  في عـام   قال (، A/69/186واسمها )
ــز ل  2014 ــة التمييـ ــم منايضـ ــطتها  إ  قسـ ــس أنشـ ــ  يعكـ كـ

ــا انــال في نطــاا شــعبة ســيادة      الأساســية ويوضــك ترريزي
القانون والمساواة وعدم التمييز بمفوضية الأمم المتحدة لحقـوا  

 الإنسان.
ــن أجــل       - 4 ــة م ــالجهود العالمي ــق ب ــر المتعل ــال إن التقري وق

القضـــاع التـــام علـــل العنةـــرية والتمييـــز العنةـــر  ورراييـــة  
ــذلك    ــ  ومــا يتةــل ب ــذ الشــامل     الأجان ــن تعةــ  والتنفي م

( يوصـ   A/69/354لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومتابعتـهما ) 
بإظهار إرادة سياسية أقوى واتخا  تدابير عاجلة لعكـس مسـار   

 يةةــــريـــــة العن ئالعدا فايــــد المواقـــ ــ زتالاتجايـــات المتســـمة ب  
العنف. ويـبرز التقريـر   ايـد زوت ن الأجا اييةرر للوية عطوالمن

رــذلك ضــرورة تعزيــز الحــوار بــين الثقافــات ورفالــة احتــرام    
التنوع باعتبارهما أداة أساسـية لمكافحـة التمييـز العنةـر  ومـا      
ــدول       ــر يشــج  ال ــن تعةــ . وأضــا  أن التقري ــ  م يتةــل ب
الأعضاع علل دعوة فريق انبراع العامل المعني بالمنحـدرين مـن   

ريقـــ  إ  إجـــراع زيـــارات قطريـــة. ويشـــج  الـــدول  أصـــل أف
ــة      ــير الحكوميـ ــات غـ ــة والمنظمـ ــة الدوليـ ــات الحكوميـ والمنظمـ
والمؤسســـات اناصـــة والأفـــراد علـــل التـــبرع بســـ اع لتنفيـــذ 
برنــامج أنشــطة العقــد الــدود للمنحــدرين مــن أصــل أفريقــ . 
وأخيراً، يشج  التقرير الدول الأعضاع التي لم تقم بعـد بوضـ    

http://undocs.org/ar/A/69/18
http://undocs.org/ar/A/69/186
http://undocs.org/ar/A/69/318
http://undocs.org/A/69/328
http://undocs.org/A/69/329
http://undocs.org/A/69/334
http://undocs.org/A/69/340
http://undocs.org/A/69/354
http://undocs.org/A/69/338
http://undocs.org/A/69/342
http://undocs.org/ar/A/69/328
http://undocs.org/ar/A/69/186
http://undocs.org/ar/A/69/354
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ــز   وتنفيــــذخ ــرية والتمييــ ــة العنةــ ــة لمكافحــ ــل و نيــ طط عمــ
 العنةر  وما يتةل بذلك من تعة  علل القيام بذلك.

ــر     - 5 ــق عــق الشــعوب في تقري ــر المتعل وأوضــك أن التقري
(، فضـــلًا عـــن تقديمـــ  مـــوجزاً للتطـــورات  A/69/342المةـــير )

إ ــار تقريــر المةــير ضــمن    بشــأن إعمــال حــق الشــعوب في   
ــان   ، يشـــير إ  أنشـــطة اليـــات الأمـــم المتحـــدة لحقـــوا الإنسـ

يا أبـدا الملاحظات الرئيسية المتةلة بالحق في تقرير المةير الـتي  
الأمين العام في اخر تقارير  إ  مجلس الأمن بشأن الحالة فيمـا  

 .يتعلق بالةحراع الغربية
وفـد  لأن  أعـرب عـن ديشـة    : )المغـرب( السيد ربي   - 6

تتضمن فرعـاً بأرملـ  عـن الةـحراع الغربيـة       A/69/342الوثيقة 
ــاً مــن التقــارير الســابقة لم يفعــل  لــك   وقــال إن  .نظــراً لأن أي

ــن      ــو مـ ــل  ـ ــر علـ ــؤلف  التقريـ ــرا مـ ــاعف لتطـ ــت  تتضـ ديشـ
ــديد إ  جوانــ  سياســية لا صــل   ــا بو      لايــة الإســهاب الش

ــة الكامنــة وراع       ــدواف  الفعلي ــن ال ــة، ويتســاعل ع ــة الثالث اللجن
عملـهم يـذا. وأضــا  أن الوفـد يـذر ر بــأن الةـحراع الغربيــة      
مسألة يدرسها مجلـس الأمـن، وليسـا اللجنـة الثالثـة بالمنتـدى       
ــ  إن إدراجهــا في      ــر. وأرد  بقول ــذا الأم المناســ  لمناقشــة ي

الـذ  حـدد     عـن المسـار  التقرير يشكل محاولة لتحويل المسألة 
مجلس الأمن. ومن المثير للعج  أنـ  تم تجايـل اللجنـة الرابعـة،     
ــد         ــال إن وف ــر. وق ــا في التقري ــد المةــير، تمام ــاي  دي ــتي تع ال
ــذ  انتهجــ        ــائ  ال ــباب وراع النــهج الانتق ــن الأس يتســاعل ع
واضعو التقرير في تناو م مسألة الةـحراع الغربيـة دون غيريـا    

حالة أخرى من الحـالات الـتي تعالجهـا     16  وعدم إشارتهم إ
ــة      ــديا اللجن ــتي تع ــارير ال ــرم التق ــة. ورأى أن  ت ــة الرابع اللجن
الثالثة ولاية اللجنة وتقتةر علل أعمال ييئات الأمـم المتحـدة   
لحقوا الإنسـان الـتي تعـاي فتلـف القضـايا قيـد نظـر اللجنـة.         

بيــة وأرـد أن وفـد  يـرفش بشــكل قـا   إدرار الةـحراع الغر     

في التقريــر ويــذر ر واضــع  التقريــر بوجــوب الامتثــال للولايــة 
 التي عُهِد بها إليهم.

)البرازيل(: قالا إن بلديا يعلـق أهميـة   السيدة ياسين  - 7
ويـود أن يعلـم    علل العقد الدود للمنحدرين من أصل أفريق 

ريـــف تعتـــزم مفوضـــية الأمـــم المتحـــدة لحقـــوا الإنســـان أن   
 تسايم في تنفيذ .

 
)رئـــــيس قســـــم الاتةـــــال الســـــيد مـــــاجيكودو    - 8

والشؤون الحكومية الدولية، بمكت  مفوضـية حقـوا الإنسـان    
قــال إنـــ  أحــا  علمــاً علـــل النحــو الواجـــ      في نيويــورك(:  

بالنقــا  ا امــة الــتي أبــدايا بثــل المغــرب. وأضــا  أن الوثيقــة  
A/69/342 بر تمامــاً في إ ــار الولايــة المســندة إ  المفوضــية.  تعتــ

ــاول أ     ــرب لتنـ ــد المغـ ــاع بوفـ ــتعداد  للالتقـ ــن اسـ وأعـــرب عـ
 شواغل في يذا الةدد.

ورداً علل السؤال الموجّ  من البرازيل، قـال إن الـدور    - 9
الرئيســــ  للمفوضــــية يتمثــــل في أن تعمــــل رجهــــة لتنســــيق 

 د.الأنشطة المضطل  بها في سياا العقد الدو
)رئــيس لجنــة القضــاع علــل جميــ  رــاد تــزا  الســيد  - 10

أشكال التمييز العنةر (: قال إن اللجنة، منذ دورتها الحاديـة  
ــراً  40، استعرضــا 2012والثمــانين في اب/أغســطس   تقري

ــادة       ــة بموجــ  الم ــرا  المقدم ــدول الأ  ــارير ال ــن تق ــن  9م م
أن الاتفاقية واتخذت قـرارات بشـأن أربعـة بلاغـات. وأضـا       

اللجنة، في إ ار إجراعاتهـا اناصـة بالمتابعـة، نظـرت في تقـارير      
من الدول الأ را  وتواصـل القيـام عـوار بنـاع مـ  تلـك        20

خـلال دورتهـا الأخـيرة المعقـودة في      ،الدول. و رـر أن اللجنـة  
ــراا   2014اب/أغســـطس  ــأن العـ ــراراً بشـ ــد اعتمـــدت قـ ، قـ
نـــذار رســـالة بموجـــ  إجراعاتهـــا اناصـــة بالإ  15وأصـــدرت 

 المبكر والعمل العاجل.

http://undocs.org/ar/A/69/342
http://undocs.org/ar/A/69/342
http://undocs.org/ar/A/69/342
http://undocs.org/ar/A/69/342
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واستطرد قائلًا إن  ما زال يج  اتخـا  تـدابير ملموسـة     - 11
لكفالة التنفيذ الفعال لتوصيات اللجنة، التي تتسم بأهمية بالغـة  
لضمان معاملة جمي  الأفراد علل قدم المساواة.  لـك أن عـدداً   
يم يائلًا من الـدول الأ ـرا  لا تتقيـد بالتزاماتهـا اناصـة بتقـد      

دولة متـأخرة لمـدة    55التقارير بموج  الاتفاقية. فهناك حالياً 
تزيد عن خمس سنوات في تقديم تقاريريا الأولية أو المرحليـة.  
وأضا  أن الدول الأ را  ينبغ  أن تنظـر في الاسـتفادة مـن    
ــة     ــوفر  المفوضــية بموجــ  قــرار الجمعي ــتقني الــذ  ت التعــاون ال

ــة  ــدراتها   68/268العامــ ــاع قــ ــا  في بنــ ــذ التزاماتهــ ــل تنفيــ علــ
 التعايدية.

وأعرب عن تقدير اللجنة للدعم الذ  تقدم  الجمعيـة   - 12
العامة وغيريا من ييئـات المعايـدات لعملـها، رمـا يتجلـل في      

، الـذ  يتـيك للـدول واللجنـة  رقـاً ووسـائل       68/268القرار 
ــة للنــهوض بكفاعتهــا وفاعليتــها. وأوضــك أ ــا تواصــل        متباين

عملــها لتحســين الكفــاعة والاتســاا فيمــا   اســتعراض أســالي 
يتعلق بنظـام ييئـات معايـدات حقـوا الإنسـان. وقـد قـررت        
خــلال دورتهــا انامســة والثمــانين أن تعتمــد إجــراع مبســطاً       
لتقديم التقـارير، سـيطرع علـل الـدول الأ ـرا  الـتي تـأخرت        
ــة.       ــا المرحلي ــديم تقاريري ــد عــن خمــس ســنوات في تق ــدة تزي لم

للدول الأ را  الـتي تـأخر تقـديم تقاريريـا     وستعطل الأولوية 
المرحلية أرثر من عشـر سـنوات. وقـررت اللجنـة أيضـا تعـيين       

 مقرر معني بالأعمال الانتقامية.
وأرد  قــائلًا إن اللجنــة تواصــل تعزيــز الاتفاقيــة مــن   - 13

خلال مجموعة فتلفة من المناسبات والأنشطة. فاعتمـدت، في  
بشــــأن  35مــــة رقــــم ، توصــــيتها العا2013اب/أغســــطس 

خطاب الكرايية العنةـرية، الـتي تـوفر توجيهـاً شـاملًا للـدول       
الأ را  والحهات صاحبة المةلحة الأخرى فيما يتعلق بمعـ   
ــك       ــة مكافحــة تل ــ  وريفي ــة العنةــرية ونطاق خطــاب الكرايي
الظـايرة بشـكل فعـال. وتـوازن التوصـية العامـة موازنـة دقيقـة         

ب الكراييـة العنةـرية   بين ضرورة حماية الأش ال مـن خطـا  
وضرورة ضمان الحق المشـروع في حريـة التعـبير. ويـ  تج مـل      
رــذلك انطــو  العريضــة لعوامــل الســياا الــتي يــتعين أخــذيا 

إ ا ران شـكل معـين مـن أشـكال      بعين الاعتبار لدى تقييم ما
 عنةرية. التعبير يمثل خطاب ررايية

ــة إ  تقـــديم دعمهـــا في تشـــج   - 14 ــة الثالثـ ي  ودعـــا اللجنـ
الدول التي لم تنضم بعد إ  الاتفاقيـة علـل التوقيـ  والتةـديق     
عليهـــا علـــل ســـبيل الأولويـــة. وأعـــاد تأريـــد الـــدعوة إ  أن   
ــدا       ــة لأيـ ــات المناقضـ ــرا  التحفظـ ــدول الأ ـ ــح  الـ تسـ
الاتفاقية وأن تنظر في سح  التحفظات الأخـرى. ورأى مـن   
ــرا      ــدول الأ ـ ــن الـ ــد مـ ــدر مزيـ ــة أن يُةـ ــوب للغايـ المستةـ

ــادة  الإ ــ  المـ ــلان بموجـ ــة    14عـ ــمان حمايـ ــة لضـ ــن الاتفاقيـ مـ
الأش ال من التمييـز العنةـر  علـل أرض الواقـ . وقـال إن      
ــدور     ــين لةـ ــنوية انمسـ ــذررى السـ ــراب الـ ــ  اقتـ ــة، مـ اللجنـ
ــادة مـــن دعـــم    ــل الإفـ ــة، صـــدويا الأمـــل في أن تواصـ الاتفاقيـ
الجهــات صــاحبة المةــلحة جميعــاً لكــ  تســتمر في ســعيها  ــو  

مــن جميــ  أشــكال التمييــز العنةــر . وللمســاعدة  عــالم خــالٍ
علل  ويل تلـك الرييـة إ  واقـ ، ستواصـل تعزيـز الاتفاقيـة،       

الأخـرى في مجـال حقـوا     و سين تعاو ا م  الجهات الفاعلـة 
 الإنسان والعمل من أجل النهوض بمنظومة الأمم المتحدة.

تكلمــا أيضــاً باســم  : )ســلوفينيا(بونيكفــار  ةالســيد - 15
ــأن   بلجي ــ  بشـ كـــا، فطلبـــا إ  الـــرئيس أن يعـــرب عـــن ارائـ

ــذين     ــا إن يـ ــة. وقالـ ــة واللجنـ ــية للاتفاقيـ ــازات الرئيسـ الإنجـ
الوفــدين يــودّان أن يســمعا المزيــد عــن أســالي  عمــل اللجنــة،  
وخاصــة فيمــا يتعلــق بعمليــة تعزيــز الاتفاقيــة، ومــا إ ا رانــا   

 اللجنة تعتزم استحداث  ريقة أبسط لتقديم التقارير.
)البرازيــل(: ســألا عــن الكيفيــة الــتي  الســيدة ياســين  - 16

ــا الجهــود الدوليــة        ــدود يســاعد به ــد ال ــرى الــرئيس أن العق ي
 الرامية للقضاع علل جمي  أشكال العنةرية.
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)رئـيس لجنـة القضـاع علـل التمييـز      السيد راد تـزا    - 17
العنةر (: أعـرب عـن شـكر  لوفـد سـلوفينيا علـل دعمـ  في        

في لاجتمـاع لجنتـ ، تم اسـت دام  في    الحةول علل وقـا إضـا  
الانتـــهاع مـــن معظـــم التقـــارير المتـــأخرة. وقـــال إنـــ  ســـيمكن  
ــة العامـــة       ــ  قـــرار الجمعيـ ــافي الممنـــوع بموجـ ــا الإضـ بالوقـ

بشـــــأن تعزيـــــز الأداع الفعـــــال لمنظومـــــة ييئـــــات  68/268
معايــدات حقــوا الإنســان و ســين  رفالــة النظــر في توقيــا   

ا  التي تف  بالتزاماتهـا المتعلقـة   مناس  في تقارير الدول الأ ر
بتقــديم التقــارير. وأضــا  أن أحــد المنجــزات الرئيســية خــلال 
انمسين عاماً المنقضـية منـذ صـدور الاتفاقيـة يتمثـل في وضـ        
توصيات عامة لتفسير رل فقرة ضماناً لعـدم وجـود أ  لـبس    
بشأن التزامات الدول الأ را . واستطرد قـائلًا إن إجـراعات   

لمبكــر والعمــل العاجــل يــ  أيضــاً مــن الأهميــة بمكــان  الإنــذار ا
للحيلولــــة دون تةــــاعد المواقــــف إ  حــــد انتــــهاك حقــــوا 
ــراا. وأوضـــك أن    ــتُ دم مـــؤخراً للعـ ــا اسـ ــو مـ الإنســـان، ويـ
التغــــييرات التشــــريعية الــــتي أدخملــــا في بلــــدان منــــها بــــيرو 
ورولومبيا، علل صغريا، جـديرة بالإشـادة وأ ـا علامـة علـل      

 تي  ققا.الإنجازات ال
ــل الـــذ     - 18 ــال إن العمـ ــد البرازيلـــ ، قـ ورداً علـــل الوفـ

قاما ب  اللجنة مك ن من إقامـة اليـوم الـدود للمنحـدرين مـن      
أصل أفريق ، وإن العقد الدود للمنحدرين من أصـل أفريقـ    
قــد انطلــق مــن  لــك. واســتناداً إ  يــذا العمــل، وإ  جهــود   

ن من أصـل أفريقـ ، يمكـن    فريق انبراع العامل المعني بالمنحدري
أن يمضـــ  العمـــل قـــدماً علـــل استئةـــال العنةـــرية ضـــديم.  
وأضــا  أن اللجنــة تســهم أيضــاً في نجــاع العقــد بمعــ  أنــ         
سيكون من الممكن القضاع علل العنةرية من خلال توصـياتها  

 ومن خلال  ليل الاتفاقية.  
إن وفـديا مـا   (: قالا جنوب أفريقيا) تشودالسيدة  - 19
ساور  القلق إزاع عدم تمكن نظام الأمم المتحـدة لحقـوا   زال ي

الإنســـان مـــن الإصـــغاع للنـــداع الـــذ  وجهـــ  المـــؤتمر العـــالم    
لمكافحة العنةرية والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا      

ــذلك مــن تعةــ  في عــام      لتعزيــز الاتفاقيــة   2001يتةــل ب
ودة في و ديثها بغية سدّ الثغرات الموضوعية والإجرائية الموج ـ

يذا الةك. وأضافا أن العـدد الكـبير مـن التوصـيات العامـة      
التي أصـدرتها اللجنـة بشـأن فتلـف جوانـ  التمييـز العنةـر         
يــدل علــل ضــرورة ســد تلــك الثغــرات علــل ســبيل الأولويــة.  

للعمـل الـذ    وأعربا عن تقدير جنوب أفريقيا بةفة خاصـة  
لكراييـة  تقوم ب  اللجنة في إعداد توصية عامة بشـأن خطـاب ا  

يــدعو إ  الاســتياع خاصــة حــين يةــدر مــن العنةــرية، الــذ  
خلال المنابر السياسية. وقالا إن وفديا يود أن يستفسر عـن  

 الكيفية التي تتوخل بها اللجنة تنفيذ توصياتها العامة.
)رواندا(: قال إن وسائل وأشـكال  رايينامورا السيد  - 20

ــا بعـــش بـــلم المعلومـــات قـــد زادت. والمعلومـــات الـــتي   يرايـ
ــن      ــلم م ــة تُب ــل خطــاب الكرايي ــة أو مــن قبي الأشــ ال تمييزي
خلال وسائط الإعلام والإنترنا أو تـذاع بـالراديو. وأضـا     
أن  يود أن يسم  تقييمـاً لقـدرة اللجنـة علـل معالجـة موضـوع       
ــديناميات الم تلفــــة لبــــلم       خطــــاب الكراييــــة في ضــــوع الــ

 المعلومات.
ــائلا إن  - 21 ــبع وأرد  ق ــبر  ال ــا يعت ــة  ش م ــل حري مــن قبي

الكــلام أو حريــة التعــبير السياســ  يــرى فيــ  اخــرون خطــاب   
ررايية أو تمييز. وتقتض  الاتفاقية من الحكومـات أن تتـدخل   
ــا لا      ــول إ  ــات تق و مــ  الأشــ ال، ولكــن بعــش الحكوم
تملك أن تخنـق حريـة التعـبير. وتسـاعل عـن اراع اللجنـة بشـأن        

ات بــين مــا يــو حريــة الكيفيــة الــتي يمكــن أن تميــز بهــا الحكومــ
 رلام وما يو خطاب ررايية.

)رئـيس لجنـة القضـاع علـل التمييـز      السيد راد تـزا    - 22
ــرد علــل الســؤال الموجــ  مــن     العنةــر (: قــال، في معــرض ال
جنوب أفريقيـا، إن التوصـيات العامـة تتضـمن  لـيلًا وتفسـيراً       
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لكــل مــادة مــن مــواد الاتفاقيــة، ومــن د يقــ  علــل الـــدول         
التـزام بتنفيـذيا. إ  أن مـن المهـم أن تفسّـر الاتفاقيـة       الأ را  

بطريقة واحدة من جميـ  الـدول. ومعظـم الـدول الأ ـرا  لا      
الـــتي  35تعتــرض علــل تطبيقهــا وفقـــاً للتوصــيات العامــة الـ ــ     

صدرت حتى الآن، لأن التوصيات نتار المناقشـات المواضـيعية   
لـدول  فيما بين جمي  الأ را  صاحبة المةـلحة، بمـا في  لـك ا   

الأ را  وبثلو المجتمـ  المـدني. ولم تـزعم أ  دولـة  ـر  في      
أ  وقا أن النظر في تقريريـا غـير ملـزم. ولـذلك فـإن وضـ        

ــة ــيات العامـ ــة    التوصـ ــواد الاتفاقيـ ــادة مـــن مـ ــل مـ وتفســـير رـ
 يشكلان عنةرين أساسيين في عمل اللجنة.

واســتطرد قــائلًا إن خطــاب الكراييــة العنةــرية يمثــل    - 23
صـــارخاً لحقـــوا الإنســـانإ ومـــن د فـــإن مكافحتـــ    انتـــهاراً

ــة      ــهاراً لحري ــوا الإنســان ولا تشــكل انت ــة حق أساســية لحماي
التعبير. وقال إن اللجنة ترى أن الحد الذ  تقـف عنـد  حريـة    
التعــبير يــو النقطــة الــتي يبــدأ منــها في انتــهاك حقــوا شــ    

تـوفر مبـادت توجيهيـة واضـحة      35اخر. وعلي  فإن التوصـية  
مـا يُعـدّ حريـة تعـبير والنقطـة الـتي يجـ  أن تبـدأ عنـديا          بشأن 

 4مكافحة خطاب الكرايية العنةرية. ورغـم أن قـراعة المـادة    
مــن الاتفاقيــة بمعــزل عــن غيريــا يمكــن أن تــؤد  إ  تفســيريا  
علــل أ ــا انتــهاك للحــق في حريــة الفكــر، فمــن الواضــك عنــد   

ر إ ـا يتعلـق   أن الأم ـ 7و 6و 5النظر إليها بالاقتران مـ  المـواد   
بمسائل من قبيـل الحـق في التعلـيم ومكافحـة خطـاب الكراييـة       

 عن  ريق التعليم والتوعية.

ــيد  - 24 ــكال   روتـــير السـ )المقـــرر انـــال المعـــني بالأشـ
المعاصرة للعنةرية والتمييز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا     

إن  قدم ثلاثة تقارير إ  مجلـس  قال  :يتةل بذلك من تعة (
ــر مواضــيع  عــن   2014نســان في عــام حقــوا الإ يــ : تقري

ــل     ــائ  التواصــ ــا وفي وســ ــبكة الإنترنــ ــل شــ ــرية علــ العنةــ
الاجتماع ، وتقرير عق  البعثـة الـتي قـام بهـا إ  موريتانيـا في      

، وتقرير عن تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة     2013أيلول/سبتمبر 
ــن      68/150 ــا مــ ــة وغيريــ ــد النازيــ ــة تمجيــ ــأن مكافحــ بشــ

ــتي   ــات الـ ــهم في الممارسـ ــارتسـ ــن  إثـ ــرة مـ ــكال المعاصـ ة الأشـ
العنةــرية والتمييــز العنةــر  ورراييــة الأجانــ  ومــا يتةــل   

 بذلك من تعة .  
ــا    - 25 ــا وموريتاني ــة روري ووجــ  الشــكر لحكــومتي جمهوري

علل دعوتيهمـا إليـ  للقيـام بزيـارات قطريـة، ولحكومـة اليونـان        
ــل عــام     ــ  في أوائ ــارة من ــل قبو ــا زي ــ   2015عل . وشــج  جمي

بالإيجــاب علــل الطلبــات الــتي لم يبــا لحكومــات المعنيــة بــالرد ا
 .لدعوات للقيام بزيارات قطريةلتوجي  ا بعد فيها
ــر      - 26 ــ  استكشــف، في تقري ــال إن ــاير  ،A/69/354وق مظ

ــا يتةــل       ــ  وم ــة الأجان ــز العنةــر  وررايي العنةــرية والتميي
الأ ـــر بتحليـــل وقـــام عةـــ  في مجـــال الرياضـــة، بـــذلك مـــن ت

ــال ــة ب ةقانونيـ ــدابير   والمتعلقـ ــة والتـ ــر التنظيميـ ــات والأ ـ السياسـ
المت ـــذة علـــل الةـــعد الـــدود والإقليمـــ  والـــو ني، وقـــدم       

المشــكلة المســتمرة  يــذ  توصــيات بشــأن ريفيــة التعامــل مــ      
 المعقدة.و

وأضا  أن للرياضة القدرة علل إزالة الغمـوض الـذ     - 27
يكتنــف خطابــات التفــوا العنةــر ، الأمــر الــذ  يجعلــها أداة   
يامة وعملية لمكافحـة العنةـرية. عـلاوة علـل  لـك، يمكـن أن       
تست دم الراضة ررمز إيجابي للقبول الاجتمـاع  بنقلـها صـورة    
للأفرقة المتعـددة الأعـراا الـتي تمثـل دولـة واحـدة والتنـافس مـن         

لأحـــداث أجـــل يـــد  مشـــترك. واســـتدرك قـــائلًا إن بعـــش ا
تعــاني مــن حــوادث الرياضــية مــا زالــا رغــم  لــك، للأســف،  

في الآونـة  و. ةاف  عنةـري ووأ ا  العنف والشتائم والتعة  بد
ــال العنةــرية     ــلًا مــن أنشــطة الفــرا    الأخــيرة، شــابا الأفع ر

 في جمي  أ اع العالم. للمحترفينالفردية  والألعاب الرياضية
ادات الرياضـــية  وتـــاب  قـــائلًا إن بعـــش بثلـــ  الا ـ ــ    - 28

ومسؤود الأنديـة ومـديريها اسـتهانوا با تافـات العنةـرية الـتي       
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تةدر عن المشـجعين. فتفسـيريم المعتـاد لتلـك الأحـداث يعـزو       
ــاعر المرتبطــة بالأنشــطة       ــارات العنةــرية إ  المنافســة والمش العب
ــات     ــل مــن خطورتهــا. والإيان الرياضــية التنافســية، ومــن د يقل

ــري  ــدواف  العنةـ ــا    ات الـ ــية ليسـ ــداث الرياضـ ــلال الأحـ ة خـ
مقةــورة حةــراً علــل المتفــرجين، بــل  ــدث أيضــاً فيمــا بــين    

 الرياضيين ومسؤود ومدير  الأندية المتنافسة.
واسترســل قــائلًا إن تقريــر  يعــاي أيضــاً مســألة تكــافؤ   - 29

فرل الأقليـات العرقيـة لممارسـة الرياضـة. فـالثروة تـؤد  دوراً       
ات الــدخول في ألعــاب معينــة والألعــاب  يامــاً في تقييــد إمكانيــ

الــتي تقتضــ  المشــاررة فيهــا دخــولًا أعلــل تميــل إ  أن تعكــس  
 درجة أدنى من التنوع.

وقال إن من الممارسات الجيـدة والمبـادرات الـتي تت ـذ      - 30
لمنــ  العنةــرية ومعالجتــها وتعزيــز القبــول والتنــوع في الألعــاب   

لواردة في الاتفاقيـة وإعـلان   الرياضية الأحكام القانونية الدولية ا
وبرنــامج عمــل ديربــان، واعتمــاد الجمعيــة العامــة عــدداً مــن        
ــم      ــ  الأمـ ــة لمكتـ ــادرات الم تلفـ ــلة، والمبـ ــرارات  ات الةـ القـ
المتحـــدة المعـــني بتســـ ير الرياضـــة لأغـــراض التنميـــة والســـلام، 
ــة،      ــا الأولمبي ــل العلي ــدعم المث ــة ل ــة الدولي ــة الأولمبي وأعمــال اللجن

ــيم    والإجــراعات الــتي يت ــذيا الا ــاد الــدود لكــرة القــدم لتعل
اللعـــــ  النظيـــــف واحتـــــرام التنـــــوع في صـــــفو  اللاعـــــبين 
ــلات    ــلة، والحمـ ــة  ات الةـ ــريعات الو نيـ والمشـــجعين، والتشـ
الحكوميــة للتوعيــة، و خــيرة مــن المبــادرات الإقليميــة. وأوصــل  
الدول الأعضاع بأن تنظر في ريفية إدمار تلـك المعـايير الدوليـة    

ــريعات   و ــتفادة مـــن الممارســـات الجيـــدة في التشـ الـــدرولم المسـ
والسياسات الو نيـة الراميـة إ  تعزيـز القـدرات مـن أجـل منـ         
العنةـــرية والتمييـــز ومكافحتـــهما في مجـــال الرياضـــة. وأيـــاب 
بالدول أن تت ذ التـدابير اللازمـة لتسـ ير الإمكانيـات الفريـدة      

حشــد للرياضــة في رشــف زيــف دعــاوى التفــوا العنةــر  و  
 الأش ال ونقل الرسائل المتعلقة بالمساواة وعدم التمييز.

، أن A/69/334و رـــر أنـــ  أرـــد مجـــدداً، في تقريـــر       - 31
التحديات لحقوا الإنسان والديمقرا ية التي تشـكلها الأحـزاب   

 يوجـد أ   والحررات والجماعات السياسية المتطرفـة عالميـة ولا  
بلد بمنأى عنها. فينبغـ  أن تشـج  الـدول و ظـر أ  احتفـال      
تذرار  بالنظام الناز  وجرائم  المرتكبـة ضـد البشـرية.  لـك     
أن في يذ  الأحداث ظلماً لذررى الأعـداد الـتي لا  ةـل مـن     
ــها        ــتي ارتكب ــانية ال ــرائم ضــد الإنس ــود والج ــة اليه ضــحايا محرق

انيـة. وأرـد مـن جديـد إدانتـ  أ       النازيون في الحرب العالميـة الث 
ــة لإنكاريــا وجميــ  مظــاير التعةــ      ــة أو محاول إنكــار للمحرق

ــديني أو ــد     الـ ــ  ضـ ــف المرتكـ ــرل أو العنـ ــريش أو التحـ التحـ
الطوائـف علـل أسـالم الأصـل العرقـ  أو المعتقـد        الأش ال أو

 الديني.
ومضل يقول إن الوقا قد حان للنظر سـوياً في  ـرا    - 32

ع الايتمـــام بتلـــك الظـــايرة. وأوضـــك أن  بديلـــة لمواصـــلة إيـــلا
الآليـــات الإجرائيـــة اناصـــة  ـــا أســـالي  عمـــل فتلفـــة يمكـــن 
ــاع     ــدول الأعضـ ــ  الـ ــاع مـ ــوار بنّـ ــتراك في حـ ــت دامها للاشـ اسـ
والجهات الأخرى صاحبة المةـلحة بشـأن تلـك المسـألة ا امـة.      
وأعرب لذلك عـن أملـ  في أن تأخـذ الجمعيـة العامـة مقترحاتـ        

ــين الاعتب ــ ــذا الموضــوع. وأيــاب     بع ــداولاتها اناصــة به ار في م
بالـــدول الأعضـــاع أن تعتمـــد التشـــريعات اللازمـــة لمكافحـــة      
العنةرية وأن تستكمل التشـريعات الو نيـة لمكافحـة العنةـرية     
في ضـــوع التعـــبير المتزايـــد الةـــراحة عـــن خطـــاب الكراييـــة       
 4والتحــريش علــل العنــف وأن تنفــذ التزاماتهــا بموجــ  المــادة   

مـن العهـد الـدود انـال      22إ   19تفاقية والمواد من من الا
 بالحقوا المدنية والسياسية.

قالــا إن مباريــات رــألم (: البرازيــل) ياســين ةالســيد - 33
أتاحــا فرصــة  2014العــالم الــتي أقيمــا في البرازيــل في عــام  

ــن       ــين الشــعوب م ــايا والانســجام ب ــادت التع ــز مب ــة لتعزي يام
البة بوضـ  حـد للتمييـز العنةـر .     خلفيات عرقية متنوعة والمط
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وأضافا أن بلديا يدعو إ  الاعترا  بالنساع المنحـدرات مـن   
أصل أفريق  باعتبارين فئة ضـعيفة تعـاني مـن التمييـز الجنسـاني      
والعنةــر . ويــو أيضــاً يشــعر بــالقلق إزاع النســاع والفتيــات       

ــوجههن الجنســ  و     ــهميا بســب  ت ــانين الت ــوات تع ــهن الل يويت
ــانية.  ــتي يمكــن بهــا للمجتمــ        الجنس وتســاعلا عــن الكيفيــة ال

ــات      ــل الفئـ ــز داخـ ــة للتمييـ ــار المرربـ ــدى للمثـ ــدود أن يتةـ الـ
 الضعيفة.

)إسرائيل(: قال إن بلـد  يؤيـد الحاجـة     السيد بارران - 34
ــ  انطــاب العنةــر  في   الرياضــة وإ  اســت دام  مجــال إ  من

وأضـا   الرياضة علل  و إيجابي لتعزيـز المسـاواة والانـدمار.    
ــرا     ــش الفــ ــا بعــ ــرائيلية عاقبــ ــة الإســ ــلطات الرياضــ أن ســ
ــات     ــ  تعليقـ ــل توجيـ ــدة علـ ــدنيين بشـ ــة والمـ ــادات المهنيـ والقيـ
عنةرية إ  اللاعبين وتفعل رل مـا في وسـعها لمكافحـة تلـك     
ــدمار     الظــايرة الســلبية وإبقــاع الألعــاب الرياضــية وســيلة للان

ضــال أشــكال النالاجتمــاع . وأرــد أن إســرائيل تــدعم جميــ   
ضــد خطـــاب الكراييـــة، الـــذ  يـــؤد  في  ايـــة المطـــا  إ   

 ظهور النازية الجديدة.
)المراقـــــ  عـــــن الا ـــــاد  د  بوســـــتامانتيالســـــيد  - 35

ــ       ــل التزامـ ــا زال علـ ــاد الأوروبي مـ ــال إن الا ـ الأوروبي(: قـ
الكامل بالتةد  لكافة أشكال التعة  والعنةـرية ورراييـة   

ــرى.    ــز الأخـ ــواع التمييـ ــ  وأنـ ــاد،  الأجانـ ــا  أن الا ـ وأضـ
رشأن المراق  انـال، قـد أدان أيضـاً الحـوادث العنةـرية في      

 مجال الرياضة وتةدى  ا في أوروبا.
ببـال  القلـق    يشـعر  ن الا ـاد الأوروبي إ استطرد قائلًاو - 36

إزاع إســاعة اســتعمال التشــريعات المنايضــة للتطــر  في منــا ق  
لمجموعــات مــن فتلفــة مــن العــالم، بــا يســهم في وصــم بعــش ا  

بعــش المجموعــات، مثــل وخـلال خطــاب الكراييــة والتعةــ .  
الأقليـات الدينيـة أو المثليـات والمثلـيين ومزدوجـ        وائف أفراد 

ــفات    ــانية وحـــامل  صـ ــة الجنسـ ــاير  ا ويـ الميـــل الجنســـ  ومغـ

. نطر تلـك الأنظمـة التقييديـة   الجنسين، معرضة بةورة خاصة 
ــود الأن الا ــاد ي ــ وأضــا  ــل  رى أن القي ةــارمة المفروضــة عل

ــد      ــات، وتقيي ــ  الســلم  وتكــوين الجمعي ــبير والتجم ــة التع حري
الأنشــطة الــتي تضــطل  بهــا المنظمــات غــير الحكوميــة يقلــل مــن   

التطــر . وأرــد و القوميــة المتطرفــةالنزعــة إمكانيــات مكافحــة 
ستقل في ضمان احترام حقـوا  الممجددا أهمية دور المجتم  المدني 

ــات الأ ــان والحريـ ــدم  الإنسـ ــاواة وعـ ــاهمة في المسـ ــية والمسـ ساسـ
 .التمييز
أل عن الكيفية الـتي يمكـن بهـا للمجتمـ  الـدود أن      وس - 37

ــاب الكراييــــة الــ ــ    ــهم في مكافحــــة خطــ ســــت دم  ي  ذيســ
 وأالعنةـرية  الأفكـار المتسـمة ب  علـل   ضونرصن الذين والسياسي

 وتساعل عنالمتعةبة.  وأالأفكار التمييزية  وأررايية الأجان  
ــتي دوات أو الوســائل الأ ــات   ال ــة الفئ ــ  أن تســت دم لحماي ينبغ

،  لـ  أن  المستهدفة بهذ  الأفكار. وأخـيراً أو الضعيفة المهمشة 
المقــرر انــال أ  توصــيات بشــأن  ا لــدىيعــر  مــا إ ا رانــ

الميـل الجنسـ       ومزدوج ـينأفضل  ريقة لحماية المثليات والمثلي
نسـين مـن العنـف    صفات الج  ا وية الجنسانية وحامل  ومغاير

 الذ  ترتكب  الجماعات المتطرفة.
قـال إن الـدول تتحمـل    )أرمينيـا(:  السيد سررسـيان   - 38

لتةـد  للعنةـرية والتعةـ  ورراييـة     عن االمسؤولية النهائية 
وتنفيــذ وضــ  ورفالــة  ،الأجانــ ، والحــد مــن نشــر الكراييــة 

في  ،رئــيس الدولــةمــا يكــون  فكــثيراًسياســات  ــذا الغــرض. ال
المحـرض علـل خطـاب الكراييـة والتشـهير.      يـو  الـدول،  بعش 

ــائلًا إن   ــن ”واســتطرد ق ــة الأرم المســتمر والتحــريش  “ررايي
رـل بيـان    تقريبـاً في  ةأساسـي  سمـة  علل الكرايية ضديم أصـبك 

انطـاب المحــرض  وينفُــذ د  بــ  رئـيس الدولــة المجـاورة.   ي ـعـام  
ئط وسـا  إ علل الكرايية ضد الأرمن في  لك البلد باستمرار 

الراميـة   أنشـطة المجتمـ  المـدني   وتتعرض . الإعلام المعتمدة رسمياً
معالجة انتهارات حقوا الإنسـان ومبـادرات بنـاع السـلام      إ 
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للــذم المحلــ  بةــورة منتظمــة علــل الةــعيد التســامك  ونــداعات
ــها و ــنجم عن ــداعات الم  ي ــل  ادالاحتجــاز والســجن والاعت ــة عل ي

ــ . فيهــا ينشــاررالممتلكــات والأشــ ال الم  نشــر حجــم  وبل
العنةـرية    ـا ر مستويات تضاي  أسوأ الأرمن  الكرايية ضد

المقـرر انـال عمـا إ ا رـان قـد       سـأل الـتي عرفتـها البشـرية. و   
اتخذ أ  خطوات للتشجي  علل إجراع التحقيقـات اللازمـة في   

 المظاير. يذ 

خلال وض  خطة التنميـة لمـا   ، لمجتم  الدودوقال إن ا - 39
إدانـة ومنـ  أ     علـل  بغ  أن يبقـل متحـداً  ، ين2015بعد عام 

ــاير    ــر مــن مظ ــواع التمييــز    التمييــز مظه العنةــر  وجميــ  أن
 فيأرمينيـا  وأعـرب عـن رغبـة    في أ  جزع من العـالم.  الأخرى 

ــدور الإيجــابي    تأن  ــيم وال ــة التعل ــاســلط الضــوع علــل أهمي ذ  ل
وســائط الإعــلام في منــ  العنةــرية ورراييــة الأجانــ   تؤديــ  

ــز التس ــ ــايا الســلم . و وتعزي ل عــن الأدوات اعســتامك والتع
ــرى  ــية الأخــ ــات الرئيســ ــتي  والسياســ ــن الــ ــت دامهايمكــ  اســ

، بمـا في  لـك   2015ستئةال العنةرية في فترة ما بعد عـام  لا
ــات الإنــذار المبكــر.      ــرب عــن رغبــة   مواصــلة  ســين الي وأع

في المقـرر انـال    يُـدخل بهـا  أن تعر  الكيفيـة الـتي    فيأرمينيا 
راع المنظمـــات غـــير الحكوميـــة والمنظمـــات الدوليـــة ا الاعتبـــار
في حـالات العنةـرية لـدى استعراضـ  التقـارير القطريـة        بشأن
 الموضوع. يذا
)المغــــرب(: قالــــا إن الأحــــداث الســــيدة موتشــــو  - 40

 بــادتالمقــيم والشــر الرياضــية الكــبيرة  ــا قــدرة رــبيرة علــل ن  
لعمـل الـذ    وفد بلديا با ورغم إقرارقوا الإنسان. المتعلقة ع

البـــارزة م بـــ  بعـــش نـــواد  رـــرة القـــدم والش ةـــيات وقـــت
ــة لمكافحــة رر   ــةياومؤسســات رــرة القــدم الدولي ــ   ي الأجان

 ـــ ــرية، فإن ــرى أن  والعنةـ ــة   يـ ــ  الكفايـ ــا فيـ ــل مـ ــتم عمـ . لم يـ
ــن   ــاعلا عـ ــة الوتسـ ــا  كيفيـ ــن بهـ ــتي يمكـ ــجي  الـ ــبين تشـ اللاعـ

ــ ــواد  والم والم ــل  شــجعين ودربين والحكــام والن الةــحفيين عل

تعزيـز ثقافـة عامـة تتمثـل في      والتي يمكن بهاافحة يذ  الآفة مك
واختتما بقو ـا  التثقيف والتدري  في مجال حقوا الإنسان. 

التعامل م  مسألة الإفلات مـن العقـاب في مجـال     من   لا بدإن
 .الرياضة
ــا(: الســيدة سمــايلا   - 41 ــديا يرحــ   )نيجيري ــا إن بل قال

التي يمكن أن تساعد علـل   اتتجايفي إيجاد القيم والا بالإسهام
ــ  العنةــرية ومكافح  ــهامن ــ   الرياضــة. و مجــالفي  ت أضــافا أن

تعــاني مــن الرياضــة المعاصــرة مــا زالــا  لاحــ  مــ  القلــق أن ي
ينبغـ   ولعنف العنةر  والشتائم والتعة . لحوادث وأ ا  

أوصــل بــ  المقــرر انــال، أن تعتمــد تــدابير   ، حســبما للــدول
ــة والتلل ــفوقايـ ــو ثقيـ ــة، والتوعيـ ــوادث   يندأن تـ ــرتكلح الحـ مـ

 العنةـــرية، بالتعـــاون مـــ  المنظمـــات الرياضـــية علـــل الةـــعيد
يجـ  الايتمـام بـدور التعلـيم في     والإقليمـ  والـدود.   و الو ني

ــ  العنةــرية،   ــيم ترياق ــ إ  من ــزال التعل ــالًا اًلا ي ــة  فع في مواجه
تشجي  الـدول  ولا بد من الجذور.   لعنةرية والتمييز العميقا

فريـدة الـتي تتيحهـا    التعليميـة  التفادة مـن الإمكانـات   علل الاس
الرياضة من أجل مكافحة مظاير العنةرية والتمييز العنةـر   

وأعربــا ورراييـة الأجانــ  ومــا يتةــل بــذلك مــن تعةــ .  
 يادي ـيتأالحـوادث العنةـرية و  جميـ   إدانة نيجيريـا مـرتكلح   عن 

الســـلطات والرابطـــات تســـتعين أن بـــتوصـــية المقـــرر انـــال 
ــا أو خطــط     باضــية الري ــل وضــ  أ ري ــدة عل ــات الجي الممارس

كافحـــة العنةـــرية وغيريـــا مـــن أشـــكال     لم ها اناصـــةعملـــ
 .  بها التي تع  في االرياضة رل،التمييز
إن وفــديا (: قالــا جنــوب أفريقيــا) تشــودالســيدة  - 42

يـــودّ أن يطلـــ  إ  المقـــرر انـــال اســـتكمالًا للتقـــدم الـــذ   
في القـرار  إيـا   عية العامـة ا امـة   أحرز  في الرد علل دعوة الجم

ينظــر في دراســة النمــا ر الو نيــة لآليــات  ”إ  أن  67/155
ــتي تضــيفها في مجــال       ــة ال ــراا والقيم ــين الأع ــالم المســاواة ب قي
القضــاع علــل التمييــز العنةــر  وإ  أن يضــمن تقريــر  المقبــل 
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معلومات عن التحـديات والنجاحـات وأفضـل الممارسـات في     
 “.يذا الةدد

ــيد  - 43 ــير السـ ــكال   ) روتـ ــني بالأشـ ــال المعـ ــرر انـ المقـ
المعاصرة للعنةـرية والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا       

ــال إن (: يتةــــل بــــذلك مــــن تعةــــ   ــة قــ خطــــاب الكراييــ
الزعمـاع  جانـ   والتحريش علل التمييز العنةر  والعنـف مـن   

ثير للقلــق علــل وجــ  لسياســية تطــور مــالسياســيين والحررــات ا
المجتمــ  الــدود مــن خــلال    لــ  غــ  أن يتةــدى  انةــول ينب

 ،وفقـــا للقـــانون الـــدود العامـــة اليـــات التشـــري  والسياســـات
ــراعات  وب ــا  إجـ ــماناتخـ ــة   لضـ ــات المحليـ ــتماع إ  المجتمعـ الاسـ

يةــدر البلــدان الــتي  داخــلالتمييــز   يــذاعــانيتوالجماعــات الــتي 
إ  مجلـس حقـوا   المقدم تقرير  وأضا  أن يذا انطاب. فيها 
، أبـــرز مشـــكلة التحـــريش 2014نســـان في حزيران/يونيـــ  الإ

تحملـها القـادة   يعلل شـبكة الإنترنـا والمسـؤولية اناصـة الـتي      
 التةد   ذ  المشكلة. نن عوالسياسي
ــتي     - 44 ــات الـ ــائلا إن الجماعـ ــتطرد قـ ــل  واسـ ــرض علـ  ـ

البرازيــل والا ــاد  رمــا أشــارت ،الكراييــة العنةــرية والعنــف
المثليـات والمثلـيين   أوسـا    سـتهد  أيضـاً  ما ت الأوروبي، رثيراً

 ةس ـادروومزدوج  الميل الجنسـ  ومغـاير  ا ويـة الجنسـانية.     
ــك   ــنمطل ــن  شــكال الألفهــم مهــم  ال ــة م ــتي  المرر ب ــز ال التميي
ــات والـ ــ   ي ــ  السياسـ ــ ال ووضـ ــؤلاع الأشـ ــا يـ ردود واجههـ

 المناسبة.
ــالنظر إ   - 45 ــ ، ب ــر في     ورأى أن ــ  الفق ــذ  يؤدي ــدور ال ال

ينبغـ    ، عرقالتمييز العنةر  وال أمامات ماععف الجزيادة ض
الـذ   إدرار التدابير الرامية إ  التةد  للحرمـان الاقتةـاد    

لتمييـز في خطـة التنميـة لمـا     ية لضـح الـتي وقعـا   ات فئ ـال تعاني 
ــام  ــز   2015بعــــد عــ ــرية والتمييــ ــة العنةــ ــيلة لمكافحــ روســ
 العنةر .

ــار   - 46 ــ  سيســـتمر اعتبـ ــائلًا إنـ ظمـــات غـــير المنوأرد  قـ
ــة    ــالات الحكوميـ ــات والورـ ــن الحكومـ ــلا عـ ــة، فضـ  الحكوميـ

الجهــات الفاعلــة ا امــة في مكافحــة العنةــرية      مــن، الدوليــة
ــر   ــز العنةــ ــة   لأن  ،والتمييــ ــادر يامــ ــات مةــ ــذ  المنظمــ يــ

ا يمكــن لمــعلــل تــوفير أمثلــة جيــدة ة قــدرلــديها الللمعلومــات و
معــرض  وفيالقيــام بــ  لمكافحــة العنةــرية والتمييــز العنةــر . 

أرمينيا علل التمييز العنةـر    التي أبدتهاالتعليقات  الإشارة إ 
الولايـة المسـندة إليـ      اتأولوي ـمـن  قـال إن   ،في البلدان المجاورة

إنـ   والايتمام عـن رثـ  بهـذ  القضـايا في جميـ  أ ـاع العـالم،        
 المنطقة.إ  زيارة القيام بستكشف إمكانية ييسعد  أن 

دابير المحـددة الـتي اتخـذتها الـدول     وأوضك أن بعـش الت ـ  - 47
ــدمها إ     ــارير الـــتي قـ ــاع قـــد أدرجـــا في فتلـــف التقـ الأعضـ

 الجمعية العامة، وأن  سيواصل النظر في يذ  التدابير.
)فريق انبراع العامل  مانديس فرانس-السيدة فانون - 48

ــ (   ــل أفريقـ ــن أصـ ــدرين مـ ــني بالمنحـ ــا   :المعـ ــا تقريريـ عرضـ
(A/69/318،) عقـد دورتـ    قـد  إ  أن الفريـق العامـل    توأشار

يــا ترريزورــان محــور ، 2014الرابعــة عشــرة في ا ار/مــارلم 
للمنحـــدرين مـــن أصـــل  قضـــاعإ  ال إمكانيـــة اللجـــوع رفالـــة

أفريقــ . وشــكرت الــدول الأعضــاع الــتي تعاونــا مــ  الفريــق  
ــل  ــة في اســتعراض  والعام ــدت الرغب ــوا الإنســان    أب ــة حق حال

للقلـق   التي تدعولمنحدرين من أصل أفريق  ومعالجة المسائل ل
زار يولنـــدا في  وأضـــافا أنـــ الـــتي أثاريـــا الفريـــق العامـــل. و

ــ   ــيزور و 2014حزيران/يونيـــــ ــانون  ســـــ ــويد في رـــــ الســـــ
خـــلال الفتـــرة المشـــمولة بـــالتقرير، و. 2014الأول/ديســـمبر 

ــل   ــق العامـ ــ  الفريـ ــاً وجّـ ــائل اال أيضـ ــمنة لمرسـ ــاعات تضـ لادعـ
الحــالات الفرديــة ب فيمــا يتعلــقوالنــداعات العاجلــة إ  البلــدان 

   والمسائل المواضيعية.
العنةـــرية والتمييـــز العنةـــر     وواصـــلا قائلـــة إن    - 49

ورراييــة الأجانــ  ومــا يتةــل بــذلك مــن تعةــ  مــا زالــا  

http://undocs.org/ar/A/69/318
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ة، علــل الــرغم مــن الضــمانات القانونيــة الســارية علــل   متفشــي
الفريق العامـل بـال  القلـق     والدود. ويساورالةعيدين الو ني 

العديـد  وعجـز  إزاع عدم المساعلة عن أفعال التمييز العنةـر ،  
الحةـول علـل    عنمن الأش ال المنحدرين من أصل أفريق  

ــن  ــا  مـ ــبل الانتةـ ــلال    سـ ــن خـ ــة مـ ــير القانونيـ ــال غـ الأعمـ
قـوا الإنسـان   لححتـرام  ولا يمكن ضمان الاالمحلية.  ممؤسساته

إ   لجـوع ال أتيحا إمكانيـة إلا إ ا  تهاوحماي ش الؤلاع الأ 
ــوافرت وقضــاع ال ــبل ت ــد القضــائ  النتةــا  الاس ــة عن  مافعال
ــهك حقــوا الأ ت ــذلك، أن  ويد. افــرنت ــ  ل كــون إمكانيــة  تنبغ
ــوعال ــاعإ  ال لجـ ــات.   قضـ ــن الأولويـ ــك يمـ ــا  إ   لـ  أن ضـ
ــ    الم ــن أصــل أفريق ــا  نحــدرين م ــان الم ــة   وار ضــحايا لكرايي

ورـثيراً مـا   الأساسـية.   ممـن انتـهاك حقـوقه    واوعـان الأفريقيين 
التعلـــيم والتـــدري  للشـــباب تـــوفير عـــدم المســـاواة في يـــؤد  

 وعــدم الظهــور إ  البطالــةم بهــالمنحــدرين مــن أصــول أفريقيــة 
ــوال ــهم عرضــة لم ــا ر التنمــيط    ،ايهمت جتمــاع  الابــا يجعل
ــهم  العنةــر ، و ــ  تمثيل ــنجم عن ــذ  ي ــام    ال ــدا في نظ ــيلا زائ تمث
العنةــرية ا يكليــة والتمييــز   وأوضــحا أن عدالــة الجنائيــة.  ال

في جمي  مراحل ومستويات إقامـة العـدل، مـن     ا يكل  صدثان
ــاد خطــط       ــل اعتم ــدول عل ــا ال التشــري  إ  الســجون. وحث

  تــدابير خاصــة اتخــاعمــل و نيــة لمكافحــة التمييــز العنةــر  و
 32 مللتةد  للتمييز ا يكلـ ، تمشـيا مـ  التوصـية العامـة رق ـ     

 للجنة القضاع علل التمييز العنةر .
ن مـن  والمنحـدر الأوضاع التي يعيا فيها  ورغم تباين - 50

بينـهم فيمـا يتعلـق     أصل أفريق ، يناك عـدة شـواغل مشـتررة   
العنةـــرية ا يكليـــة  ومنـــها، تـــهامعالجتلـــزم  قـــوا الإنســـانع
تمييـــز العنةـــر  المؤسســـ ، رمـــا يتضـــك مـــن ارتفـــاع       وال

ــر   ــهم وع الظــرو  المعيشــية  ســومســتويات الفق ــاض بين وانخف
ــة والع تهممســتويات مشــارر ــتي السياســية والاجتماعي وائــق ال

لأسـواا  لوصـول  في الحةـول علـل التعلـيم الجيـد وا     تعترضهم
ضـديم  تمييـز  وال ،السـجون  بين نـزلاع المفر   همتمثيلو ،العمل

ــوعفي  ــة اللجـ ــاعإ  ال إمكانيـ ــ، وقضـ ــديرة القلـ ــاع   تقـ الاجتمـ
النســـاع والأ فـــال والشـــباب   ولثقـــافي. قـــ  وا العر همتنـــوعل

ن من أصل أفريق  يواجهون ون المنحدرون واللاجئووالمهاجر
الافتقـار   لقلـق أيضـاً  ا ومن دواعـ  أشكالا متعددة من التمييز. 
الاعترا  بتـاري  المنحـدرين مـن    قلة إ  البيانات الإحةائية و

 التنمية. في تهمومساهم همراثتأصل أفريق  و
ــرحا عــن تأعربــو - 51 ــدود ال  الفريــق العامــل بي عقــد ال

للمنحدرين من أصل أفريق  بوصف  لحظـة تارييـة في مكافحـة    
ــز العنةــر     ــا يتةــل    والعنةــرية والتميي ــ  وم ــة الأجان ررايي

ن مـن أصـل أفريقـ     يالمنحـدر تؤثر علل  ، التيبذلك من تعة 
القضـاع علـل     ـو بكنـة   ةخطوباعتبار  في جمي  منا ق العالم و

خـلال تلـك   والمجتمعـات.   الـذ  بنيـا عليـ    و ر العنةر  النم
ــرة، ينبغـــ   ــ  الـــدود أن يـــود الفتـ ــة والمجتمـ ــات الدوليـ المنظمـ

للــبرامج  رفيعــة والإقليميــة وغيريــا مــن الآليــات الدوليــة أولويــة 
والمشاري  الرامية إ  مكافحة العنةرية والتمييز العنةـر  ضـد   

وارد رافيـة للتنفيـذ   يج  تـوفير م ـ والمنحدرين من أصل أفريق . 
ــة حقــوق    ــز وحماي ــة إ  تعزي ــامج الأنشــطة الرامي  هم،الفعــال لبرن

ــذ   ــد  ال ــل قواع ــل    ةراســ  يســتند عل ــامج عم ــلان وبرن في إع
والإعــلان  ،ديربــان، والوثيقــة انتاميــة لمــؤتمر اســتعراض ديربــان 

السياس  للاجتماع الرفيـ  المسـتوى للجمعيـة العامـة للاحتفـال      
اشـــرة لاعتمـــاد إعـــلان وبرنـــامج عمـــل بالـــذررى الســـنوية الع

الاتفاقيـة الدوليـة للقضـاع علـل جميـ  أشـكال التمييــز       و ،ديربـان 
  أعـــد  الفريـــق العامـــل. ذوفي برنـــامج العمـــل الـــ ،العنةـــر 
 ـر  الأأن تت ذ الدول خطـوات عمليـة باعتمـاد وتنفيـذ     وينبغ  

كافحة التمييـز  لمبرامج السياسات ووال ةالقانونية الو نية والدولي
ــال     ا ــلاع ايتمــام خ ــاع والفتيــات   لحلعنةــر ، مــ  إي الــة النس

 ثاع ـنشـطة إ  الأ الأيجـ  أن تسـتند   ووالشباب من الذرور. 
الفريـق العامـل   قالـا إن  إ  جمهور واس  النطـاا. و  وأن تةل

ــدأ بالفعــل  ي ــذ  ب ــل الاجتمــاع الإقليمــ    ،رحــ  بالعمــل ال مث
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قـد الـدود   لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريلح بشـأن الع     
 .2014في ا ار/مارلم  المعقود للمنحدرين من أصل أفريق 

الفريق العامل أيضا يعتقد أن العقد يمكن أن قالا إن و - 52
سـيادة القـانون    سهم في  قيـق المسـاواة وعـدم التمييـز وتعزيـز     ي

  تيحــ  مجــالات ترريــزتوالديمقرا يــة مــن خــلال الإ ــار الــذ   
ــرا  وا  ــة: الاعتـ ــية الثلاثـ ــة.  الرئيسـ ــة والتنميـ ــلعدالـ الاعترا  فـ

ــزة أمــر      بالمنحــدرين مــن أصــل أفريقــ  بوصــفهم مجموعــة متمي
تطلـ  زيـادة جمـ  البيانـات     يو ظهوريمأساس  من أجل زيادة 
 هموتــاري تــهمويوي تــهماحتــرام ثقافو تــهممــن أجــل تقيــيم حال

بالانتــهارات  وينطــو  عنةــر العدالــة علــل التســليم . هموتــراث
لحقوا الأساسـية للسـكان المنحـدرين مـن     ل والمستمرةالتاريية 

لةــكوك لكامــل لتنفيــذ االأصــل أفريقــ  ومعالجــة يــذا الوضــ  ب
مكافحـة الإفـلات واسـ     و ،المتعلقة عقوا الإنسان  ات الةلة

لتمييـز العنةـر ، وضـمان    وا نطاا من العقاب علل العنةريةال
 والمسـاواة في الحمايـة في   قضـاع إ  ال إمكانية اللجوعالمساواة في 

يـــذا العنةـــر أيضـــا ويتعلـــق جميـــ  مراحـــل النظـــام القضـــائ . 
بالتعويش عن الرا وتجارة الرقيق عـبر المحـيط الأ لسـ ، تمشـيا     

يـة  منتعنةـر ال  يعـ  ، اًم  إعلان وبرنامج عمـل ديربـان. وأخـير   
في دور المنحدرين من أصل أفريقـ  في التنميـة العالميـة    بكل من 
ــل  خــذ بالأ وضــرورة ةرصــاوالمع ةالماضــيالحقــ   ــائم عل ــهج ق ن

إيــلاع  فـلا بـد مـن   حقـوا الإنسـان في جميـ  الأنشـطة الإ ائيـة.      
ايتمام خال للمنحدرين من أصل أفريق  في المبادرات الراميـة  
إ   قيق الأيدا  الإ ائية للألفية وخطـة التنميـة المسـتدامة لمـا     

زيادة الجهود المبذولـة في  واختتما بقو ا إن . 2015بعد عام 
مايـة المنحـدرين مـن    لح ضـرورية  ةالأساسية الثلاث ـ الاتتلك المج

في بجميــ  رفالــة تمــتعهم أصــل أفريقــ  مــن التمييــز العنةــر  و 
الفريـق العامـل    فـإن  المساواة. ولـذلك  علل قدم حقوا الإنسان

الأ را  الفاعلة  ات الةلة أن تتضافر في العمـل   مي يهي  بج
معاً علل الأصعدة الو ني والإقليم  والدود لكـ  تجعـل العقـد    

 فعالًا.

إن مـن المهـم العمـل     ا(: قال ـالبرازيـل ) ياسـين  ةالسيد - 53
ــوا      ــس حقـ ــة لمجلـ ــراعات اناصـ ــات الإجـ ــين بولايـ ــ  المكلفـ مـ

في   انـبراع  اك في حوار صريك وبناع مـ  جمي ـ ترشالإنسان، والا
واحدا من أربر يضم بلديا وأضافا أن حقوا الإنسان. مجال 

ــالم،   ــ  في العـ ــل أفريقـ ــدرين مـــن أصـ ــكان المنحـ ــات السـ  تجمعـ
مـؤخرا زيـارة    لتلق ـقد . ونسمةمليون  100 ويتجاوز عدديم

 تـ  اديربالفريـق العامـل   واعتـر   قام بها مجلس حقوا الإنسان، 
ان المنحـدرين مــن أصــل  في السياسـات الراميــة إ  تمكـين الســك  

شـمل الأخـذ بنظـام    ي بمـا  ، قيـق إمكانـاتهم الكاملـة    مـن أفريق  
اندمـة المدنيـة   في الحة  في الجامعـات، وفي الآونـة الأخـيرة،    

أفضــل  علــل  ــوالســكان المنحــدرين مــن أصــل أفريقــ   لتهيئــة
 التزامـاً ملتزمـة  البرازيل أيضا و ررت أن لدخول سوا العمل. 

عـــلان ديربـــان والوثيقـــة لإالكامـــل والفعـــال بالتنفيـــذ  راســـ اً
في يذا وأعربا، . 2009انتامية لمؤتمر استعراض ديربان لعام 

وفديا بسماع المزيد عن الكيفية التي يمكـن   عن ايتمامالةدد، 
في التنفيذ الكامل لإعـلان   اسهميبها للعقد وبرنامج أنشطت  أن 

بغيــة  وع إ رــاع ال ــ وأن يعينــا علــل وبرنــامج عمــل ديربــان،   
تعة  والعنةرية بجمي  أشكا ا، ولا سيما والمكافحة التحيز 

 أفريق . المنحدرين من أصلبفيما يتعلق 
علـل الفريـق    ا(: أثن ـجنوب أفريقيـا ) تشودالسيدة  - 54

مشــروع برنـامج عمــل   وبخاصـة عمــل،  ا قـام بــ  مـن  العامـل لم ــ
 اًلأمــم المتحــدة إ ــاراضــ  تيــرى أيضــا أن قالــا إنــ  العقــد. و

تنــاول يفي شـكل صـك مـن صـكوك حقـوا الإنسـان        اًاري ـمعي
 لـك   .مسألة تعزيز وحماية حقوا المنحدرين من أصل أفريق 

قـد  يعيشـون في الشـتات    الذيننحدرين من أصل أفريق  الم أن
القـــرون للعنةـــرية والتمييـــز العنةـــر     تعرضـــوا علـــل مـــرّ   

 ة العنةـرية نايض ـالمـؤتمر العـالم  لم  ، رما أقرّ بـذلك  والاسترقاا
والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا يتةـل بـذلك مـن         

الـرا   لتررـة ضـحايا   يـم لا يزالـون  . و2001تعة  في عام 
 بوصـفها المـؤتمر العـالم     التي صنفهاوتجارة الرقيق والاستعمار، 
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عـل المنحـدرين مـن أصـل     بـا يج جرائم مرتكبة ضد الإنسـانية،  
وأعربـا   .اعلي ـالولويـة  الأالضـحايا  ات  فئـات   إحدىأفريق  

 يعــانون أشــكالًا ازالــومــا  ــم لأقلــق مــن بلــديا عمــا يســاور 
ــن ــاع    متعــــددة مــ ــا في  لــــك الإقةــ ــز، بمــ ــرية والتمييــ العنةــ

الاجتماع  والتهميا الاقتةـاد  والفقـر والت لـف. ولـذلك     
أن تكون سبل الانتةـا     رأيفي الفريق العامل  م فق تي هوف

ــز العنةــر  ســهلة ا    ــال والقضــائ  في قضــايا التميي متســمة لمن
ــدة ــة. و  بالحي ــو وميســورة التكلف ــا    ي ــك، وفق ــل  ل ــلاوة عل ع

للجنة القضاع علل التمييـز العنةـر ،    32للتوصية العامة رقم 
للمسـاواة  مؤشـرات و نيـة   لم الـدول الأعضـاع علـل وضـ      ص

ــة  ــةالعرقيـ ــم خريطـ ــالم. با لرسـ ــمن ولمظـ ــ  أن تتضـ ــذ  ينبغـ يـ
مةــنفة مــن  تــدابير خاصــة وأن تســتند إ  بيانــات  المؤشــرات

ــ . وأخــيرا،     ــز ا يكل ــ يأجــل التةــد  للتميي ــديا طل  إ  بل
المفـــوض الســـام  لحقـــوا الإنســـان والمجتمـــ   والأمـــين العـــام 

بــرامج راميــة إ   إعــداد ،علــل ســبيل الأولويــة العليــا  ،الــدود
مكافحة العنةرية والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا      

ــيما    ــ ، ولا سـ ــن تعةـ ــذلك مـ ــل بـ ــ  يتةـ ــها الموجـ ــد منـ ضـ
 .المنحدرين من أصل أفريق 

)المراق  عن الا اد الأوروبي(:  السيد د  بستامنتي - 55
رــرر الإعــراب عــن التــزام وفــد  بمكافحــة العنةــرية والتمييــز   

وقــال إن تعةــ  العنةــر . والالعنةـر  ورراييــة الأجانــ   
النظـرة  مسـألة   مـن اللجنة الثالثة علـل علـم بموقـف وفـد بـلاد       

 تـوح  لتمييـز  لبنية يرميـة   إيجادحقوا الإنسان و الجماعية إ 
قـد  و. ضـحايا اخـرين  أن بعش الضحايا أجدر بالايتمام من ب

إ  في برنـامج عمـل العقـد ويتطلـ       للغايةاع بنّ شارك علل  و
 الجمعية العامة.   من جان اعتماد
 اسـتمرار سلط الضوع علل يالتقرير استطرد قائلًا إن و - 56
 وعــدمسـكان المنحــدرين مـن أصــل أفريقـ     للنــاق  التمثيـل  ال

ــوريم ــية   ظهـ ــلطة الرئيسـ ــل السـ ــائط في ييارـ ــلام  ووسـ الإعـ

ــل ال ،والقطــاع انــال  ــة وعل ــا ال  كيفي ــؤد  به ــتي ت عنةــرية ال
المؤسسية إ  التمييز وسوع المعاملة في نظام  العدالـة والأمـن.   

ــد  يهمــ  أن يســتم  إ  رأ  رئيس ــ   ــإن وف ــق  ةومــن د ف الفري
وجـ  التفـاوت   بفعاليـة لأ يمكـن التةـد      ا رـان مـا إ فيالعامل 
 عـن  ريـق   ،عواق  وخيمة علـل المجتمـ   من  ا  بما، المذرورة
مـن أصـل   المنحـدرين  لزيادة عـدد الأشـ ال   العرقية الحة  

أفريق  العاملين في وسائط الإعلام، والقطاعين العـام وانـال   
 ونعملـــيالتعليم العـــاد وبـــ الـــذين يقومـــونفضـــلا عـــن عـــدد 

 .شر ة ضبا  أو قضاةر
 لــلللترريــز في التقريــر ع بالإضــافة إ   لــك، نظــراً و - 57

ــ     ــل ا رمــ ــديولوجيات التسلســ ــيم في تفكيــــك أيــ دور التعلــ
ــر إ  ــلالعنةـ ــ    وعلـ ــيط الأ لسـ ــبر المحـ ــق عـ ــارة الرقيـ  أن تجـ
تجـارة الرقيـق قلمـا    السابق علل التاري  الأفريق  و والاستعمار

تسـتثمر   نأب ـوصـية التقريـر   توتعاي معالجـة رافيـة في المنـايجإ    
التي تشمل حقـوا الإنسـان   الدراسية لدول في المنايج والمواد ا
وفــد بلــد  أن بــا يســعد العنةــرية والتمييــز العنةــر ، فــإن  و
ــاجك   ي ــل التعــاون الن ــة أخــرى عل علــل ســبيل   ،ســتم  إ  أمثل

الأمـــم المتحــدة للتربيـــة والعلـــم والثقافـــة  منظمـــة المثــال، بـــين  
الإقليميــة أو الو نيــة مــن أجــل رســر انــات الكيو ()اليونســكو

 جدار الةما بشأن تجارة الرقيق والاستعمار في أفريقيا وغـير 
 المعاصر. وروثات في المجتم الممن   لك
إن المغــرب يرحــ   ا(: قالــالمغــرب) موتشــو ةالســيد - 58
فرصة يامة لترريز الايتمام علل تعزيـز حقـوا    باعتبار  عقدالب

العقـد مـن   ف. تـها أصـل أفريقـ  وحماي  الأش ال المنحدرين مـن  
لـل  ع عـلاوة  ،شأن  أن يسـهم في  قيـق المسـاواة وعـدم التمييـز     

بلـديا  وأعربا عن ترحيـ   تعزيز الديمقرا ية وسيادة القانون. 
. إمكانيــة اللجــوع للقضــاع عــنلفريــق العامــل لالتقرير الشــامل بــ

ــمتيالمنحــدرين مــن أصــل أفريقــ  يجــ  أن    لــك أن   مــن واكن
كامل بجمي  ضـمانات المحارمـة العادلـة والمسـاواة أمـام      التمت  ال
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سيكون من دواعـ  سـرور     إنقالا في يذا الةدد، والقانون. 
الآثــار  بشــأنوفــديا أن يســتم  إ  رأ  رئــيس الفريــق العامــل 

ــالتمييزيــة المحتملــة  ــةل ولا ســيما قــوانين  ،بعش التشــريعات المحلي
هد  فئات معينـة  ستتا جرة والجنسية، والقوانين الأخرى التي 

 ن من أصول أفريقية.ومن الأش ال، بما في  لك المنحدر
قالا إن وفد بلـديا يرحـ    )نيجيريا(: السيدة سمايلا  - 59

 ، بوصــف بــإعلان العقــد الــدود للمنحــدرين مــن أصــل أفريقــ   
ــز        ــل التميي ــة القضــاع عل ــال لاتفاقي ــذ الفع فرصــة لضــمان التنفي

عنةــرية  لــك أن ال .انالعنةــر  وإعــلان وبرنــامج عمــل ديرب ــ
 خاصـاً علـل   تـؤثر تـأثيراً  والتمييز العنةـر  ورراييـة الأجانـ     

ــا    ــا توصــيات  تالمنحــدرين مــن أصــل أفريقــ ، ونيجيري ؤيــد تمام
ــل  ــوعفي الفريـــق العامـ ــذا الموضـ ــيما  ،يـ ــزتولا سـ ــل   رريـ علـ
ــة اللجــوع  ــ ودعو القضــاعإ   إمكاني ــة شــاملة    ت إ  وضــ  وثيق
 الدود.   العقد يسترشد بهاعملية المنحل ل

لم الــدول الأعضــاع اســتطردت قائلــة إن نيجيريــا   ــو - 60
ــن أصــل       ــم معــني بالمنحــدرين م ــدى دائ ــل دعــم إنشــاع منت عل

ــز حقــوا  شــأن إعــلان الأمــم المتحــدة ب وضــ  أفريقــ ، و تعزي
رامـل.   لهـا بشـك  احترامؤلاع الأش ال والإنسان المكفولة  

 مضـيفة العـام،  من الـدعم   اًمزيديتطل  عقد الأن  وأشارت إ 
ــا  أ ــةًأصـــحاب المةـــلحة ب يهيـــ ن وفـــد بلـــديا أيضـ أن  رافـ

 بس اع لتنفيذ برنامج أنشطت . يتبرعوا
)فريــق انــبراع   نــديس فــرانس ام - لســيدة فــانون ا - 61

ــ (     ــن أصــل أفريق ــني بالمنحــدرين م ــل المع ــن   :العام ــا ع أعرب
النظر في وضـ  سياسـات    علل أهميةم  جنوب أفريقيا  هاقااتف

ــة موض ــ ــقمعين ــا إن .   التطبي ــو ني المؤشــر وقال للمســاواة ال
. في يــذا الةــدد ثيرة للايتمــامالمــ اتمكانيــالإ إحــدىالعرقيــة 

ــة   ــن أمثلـ ــة ومـ ــادرات الناجحـ ــال  ل المبـ ــذا المجـ ــكو في يـ ليونسـ
 20منــذ  ويــو قــائممشــروعها المســمل  ريــق تجــارة الرقيــق،  

 .عاماً

من الأمثلة علـل الأنشـطة الـتي لوحظـا     أضافا أن و - 62
لال الزيــارات القطريــة المناقشــات الــتي جــرت في المنتــديات خــ

مكتـ  عمـدة مدينـة     هـا بمـا في  ،اولنـد بهالاجتماعية والسياسـية  
ــيلاد   بشــأن ش ةــية أمســتردام،  ــد الم ــا عي ــارت بيي ــر  زف )بيت

بهــا  تكــونلكيفيــة الــتي لمثــال   هــف .وصــلتها بــالرا (الأســود
في حيـاة   ةات التي أصبحا مسـتوعب سلوريبعش التقاليد أو ال

لسـكان المنحـدرين مـن أصـل     باالمجتم  ضارة في حقيقـة الأمـر   
باعتبــار  تطلــ  الفريــق العامــل، بالتــاد، إ  العقــد  ويأفريقــ . 

وإيجــاد الوســائل الــتي  يــؤلاع الأشــ الفرصــة للترريــز علــل 
 ديربـان والاسـتعانة بـ    إعلان وبرنامج عمـل  ب الاعترا تكفل 

لا  الــذ و ر العنةــر  نمــواللقضــاع علــل العنةــرية لأداة رــ
المنتـدى الـدود   وفي تنظـيم المجتمعـات.    رـبير بـدور   يقومزال ي

مـــ  بـــين فتلـــف أصـــحاب يجمهـــم أيضـــا لأن مـــن شـــأن  أن 
المةـــلحة، مثـــل الـــدول الأعضـــاع ومنظمـــات المجتمـــ  المـــدني  

أو رــل ســنتين.  ةســنوي بةــفةوالمنظمــات المتعــددة الأ ــرا ، 
ــة وضــ  معــايير إضــافية،   ووصــفا  ــذ   إمكاني ــل النحــو ال عل

 تفشــ ، لأن بأ ــا يامـة رــذلك جنـوب أفريقيــا،  أشـارت إليــ   
ومــن  .  لــك  انتطلبــيقــد  واســتمراريا لأفــريقيين  لالكراييــة 
الأشـكال   مهمَلة بةفة عامةإ  حد ما ولو أ ا  ةاما  القضايا

 الوحظ ـفقـد  . خاصـة  يـؤثر علـل المـرأة   المتعددة للتمييز الذ  
نــوع ت رــثيرة للترريــز علــل حــالاخــلال الزيــارات القطريــة 

 أخرى. إ  حد إغفال أنواعواحد من التمييز 
ــاروتابعــا بقو ــا إن  - 63 ــة،   اتالزي ــة بالغــة الأهمي القطري

 بيعـة حالـة السـكان المنحـدرين      رتشا لأ ا تتيك الفرصة لا
بلـدان  تتةـدى بهـا ال  من أصل أفريق  فضـلا عـن الطريقـة الـتي     

 بينمــا يجــد، مطبقــةت بعــش الــدول سياســافلــدى للعنةــرية. 
أخــذ الأســباب الجذريــة في  ةالةــعوب شــيئاً مــنالآخــر  هابعضــ

الإعمـــال فعاليـــة علـــل ضـــمان بعمـــل والللتمييـــز في الاعتبـــار 
ميـ  حقـوا السـكان المنحـدرين مـن أصـل أفريقـ .        لج الفعل 
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العقـد  يض  الفريق العامل في أن واختتما بالإعراب عن أمل 
 .ذ  الفئة من السكاني ائ  للعنةرية ضد حداً بشكل 

الفريـق العامـل المعـني     ةمقـرر ة و)رئيس السيدة اريالم - 64
 اأعرب ـوتقريـر الفريـق العامـل،     اباست دام المرتزقـة(: عرض ـ 

ــديري  ــن تق ــن    اع ــل لإدارة شــؤون الســلامة والأم ــعل . اتعاو 
علـــل  ملا تشـــاالتقرير بـ ــ اناصـــة ثاعـ ــوأوضـــحا أن الأ

ثلـــ  الةـــناعة  مشـــاورات مـــ  مـــوظف  الأمـــم المتحـــدة وب    
 والأوسا  الأراديمية وانبراع من المجتم  المدني.

 تعـرض اعات، وزيـادة  نزإن انتشار الواستطردت قائلة  - 65
ــيين   ــة   لاالســكان المحل ــار المترتب ــهارات حقــوا الإنســان والآث نت

علل تزايد عدد الأزمات الإنسـانية أدت إ  زيـادة في الطلبـات    
الأمم المتحـدة بـبرامج في    علاضطلاالمقدمة من الدول الأعضاع 

ا سياسـة   ول ـشديدة انطورة. وعلاوة علل  لـك،  البيئات ال
في عـام  “ ريفيـة البقـاع  ” إ  “ مـتى الرحيـل  ”المنظمة مـن  ـج   

 الـتي تم التكليـف  من أجل دعم تنفيذ البرامج والأنشطة  2009
ةــعبة. ونتيجــة لــذلك، المنيــة الأبهـا في المنــا ق  ات الأوضــاع  

. هـا ومباني هـا مة  جمـات قاتلـة اسـتهدفا موظفي   المنظ تعرضا
ــة في     وزاد  ــن اناصـ ــررات الأمـ ــت دام شـ ــل اسـ ــاد علـ الاعتمـ

 تنـاق  التحـول الاسـتراتيج  و   لـك   بسـب   السنوات الأخـيرة 
توفير الأمن لموظف  الأمم المتحـدة  ل لعقدرات الدول الأعضاع 

الأمــم واســتدررا قائلــة إن التزامــاً يقــ  علــل عــاتق وأصــو ا. 
 الاسـتعانة تحدة باستكشا  خيارات أخرى قبـل اللجـوع إ    الم
 شررات الأمن اناصة المسلحة.ب

 بالمةــادر انارجيــةالــدول يــادة اســتعانة وقالــا إن ز - 66
إ  وإســـــناديا ةـــــلة بـــــالأمن المهــــام الدولـــــة  ات   في أداع

إ  نشـــوع  ـــديات في مجـــال حقـــوا  تشـــررات خاصـــة أد
ات رـثيرا مـا تعمـل علـل     سـيما وأن يـذ  الشـرر    الإنسان، لا

تسـايلات  البعش  أيضاً وأثارت تلك المسألةنطاا عبر و ني. 
اصــة عــن بالكيفيــة الــتي يمكــن بهــا محاســبة الجهــات ان  تعلقــةالم

ــان    ــوا الإنسـ ــهارات حقـ ــدى وإ  انتـ ــك أ  مـ ــون  لـ . يكـ
 مســـاعلة ورفالـــة حمايـــة حقـــوا الإنســـان للأفـــراد وتةـــع  

ا م فع ـموظفيهـا عـن أ  الشررات العسـكرية والأمنيـة اناصـة و   
ع نزافي مرارـز ال ـ  تلـك الشـررات   عمـل تخاصـة عنـدما   بةفة 

حمـل الأسـلحة،    هـا حيـلم يمكـن لموظفي   ،عنزاال ـانتهاع وما بعد 
عمليـــــات  المشـــــاررة في  وأمـــــارن الاحتجـــــاز،    وتشـــــغيل 
 العسكرية. وحماية المنشآت ،الاستجواب

ــافا أن  - 67 ــد  وأضــ ــن قــ ــلامة والأمــ ــؤون الســ إدارة شــ
ن الأمـــــم المتحـــــدة لا تســـــت دم الشـــــررات  إ  أ تأشـــــار

تعاقـدين مـن القطـاع    بم عينعني أ ا لا تستبمالعسكرية اناصة، 
ــكرية.   ــدمات عسـ ــال لأداع خـ ــا انـ ــير أ ـ ــت دم   غـ ــد تسـ قـ

الشـررات الأمنيـة الـتي تــؤد  مهـام عسـكرية لعمـلاع اخــرين       
ن ســلك وغــير المســلك والاضــطلاع بأنشــطة م ــالمتــوفير الأمــن ل
الـدعم  تقـديم  و الأمـني  التـدري  وم الم ـا ر  ل عمليات تقيـي قبي

ــا  ــتي، بـ ــداللوجسـ ــدة   يوجِـ ــم المتحـ ــن الأمـ ــدد أمـ ــا ر تتهـ  فـ
ة العامــة بــادرات مــن قبيــل نشــر السياســورأت أن الم تــها.سمعو

 توجيهيـــة بشـــأن اســـتعمال الشـــررات   البـــادت المو الجديـــدة
ــام  المســلحة ــد،  2012في ع ــر يقتضــ   ولكــن الأ شــ ع جيّ م

علـل   تنطبـق الضـمانات أيضـاً   أن ت لكفالة من الإجراعا اًزيدم
بعـــش اتُّهــم   تي، ال ــةشــررات تقــديم انــدمات غــير المســلح     

ــهارات ارتكــاب ب هــاموظفي ــل إســاعة   لحانت ــوا الإنســان مث ق
ــد     ــة الســجناع والاتجــار بالبشــر. وبالإضــافة إ   لــك، ق معامل

 تفشـ  سلحة أو المسلحة أو غير المشررات اناصة تست دم ال
ــات يمكــن   ــم   لإلحــاا  هاماســت دامعلوم ــوظف  الأم الضــرر بم

وضـــ  مبـــادت توجيهيـــة  ويلـــزم لـــذلك. منشـــآتهاالمتحـــدة أو 
الـــتي تقـــدمها الشـــررات    ةدمات غـــير المســـلح انـــلتنظـــيم 

لأمــم اك مبـادت  وض ـّتينبغـ  أن  والعسـكرية والأمنيـة اناصـة.    
ــة       ــرارات المتعلقـ ــا  القـ ــة اتخـ ــا عمليـ ــة أيضـ ــدة التوجيهيـ المتحـ

أ ـا  تحديـد  لعـايير  المناصة، بما في  لك باست دام الشررات ا
المبادت التوجيهية الحالية أيضا وملا  أخير. بالفعل رست دم ت
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ة المســـاعلة في حالـــة حـــدوث انتـــهارات  قضـــيتطـــرا إ  ت لا
ونظـراً لأن  حقوا الإنسـان الـتي ترتكبـها الشـررات اناصـة.      

مـن  ف سألة العناية الواجبـة، لم اًخاص اًايتمام تودالأمم المتحدة 
 الجهـات صـاحبة  مـ  جميـ     هاالمهم أن يطبق يذا المبدأ في عمل

 المةلحة.
ر رـثير مـن الأحيـان تغي ـّ   في شررات النظر إ  أن بالو - 68
الــذين يُفةــلون مــن  الأفــراد أنو ارن تســجيلهامــأأو  يــاأسماع
ل العم ـببعـد  لـك   يلتحقـون  بسـب  سـوع السـلوك قـد      شررة

لتأرـد  لجيـد الأداع   فـرز ظام ن يلزم وجود ،أخرىلدى شررة 
عهــا تعكــس قــيم الأمــم مالشــررات المتعاقــد ســجلات مــن أن 

 لــك أن المتحــدة، ولا ســيما فيمــا يتعلــق عقــوا الإنســان.      
ــالتحــد   ــم المتحــدة  ذال ــهاسمعبشــأن   تواجهــ  الأم ــزداد  ت ي

معينـة  شررات  است دماأ ا التي تفيد بالتقارير تعقيداً بفعل 
حقـوا   دّعل أ ا مريبـة في مجـال  من سجلاتها التي يُرغم علل ال

 الإنسان.  

إدارة شــؤون الســلامة والأمــن ينبغــ  أن    وقالــا إن  - 69
واصــل الإشــرا  علــل اختيــار وتقيــيم الشــررات العســكرية  ت

، علـل السـواع   والأمنيـة اناصـة، المسـلحة منـها وغـير المسـلحة      
ينبغــ  إجــراع تقيــيم مســتقل    ولعمليــات الميدانيــة.  غــراض الأ

والمعلومـات   الرسميـة  ن الاعتماد علل التراخي وشامل بدلا م
الأداع  ات الشـررات   مـن أجـل اسـتبعاد   قدمها الشررة تالتي 

ــعيف  ــجل أو الضـ ــ  السـ ــال المتواضـ ــان.  في مجـ ــوا الإنسـ حقـ
حتمـال تضـارب   لا اًوينبغ  أن يجر  التقييم  ر  ثاللم، تجنب

ــد المةــا .  ــكلتيمكــن وق ــك   ي ــذ تل ــعبة المشــتريات بتنفي ف ش
قاعــــدة بيانــــات بشــــأن الشــــررات بفــــا  تحالاالضــــوابط و

ــة اناصــة وســجلات أدا   واســتدررا . ئهــاالعســكرية والأمني
قـدرة الأمـم المتحـدة علـل أداع     بأن قر يالفريق العامل  قائلة إن

، أن تقتةـر  تقدير علل أقل ،ينبغ ومن د  .تلك المهمة ضئيلة
 .سليم للتحققلديها نظام  التيالشررات  علل التعاقد م 

وفير المهــام عـن ت ـ الرئيســية  ةينبغـ  أن تظـل المسـؤولي   و - 70
، الأمنيــة، بمــا في  لــك تــوفير الأمــن للأمــم المتحــدة وموظفيهــا 

ــولــدول الأعضــاع. واقعــة علــل عــاتق ا  ــذل ذلك أن ينبغــ  ل تب
الأمنيـة  تحديد ووضـ  الحلـول   للأمم المتحدة مزيدا من الجهد ا

عضــــاع الــــدول الأ وأالبلــــدان المضــــيفة ب مســــتفيدة في  لــــك
ــم المتحــدة. ويجــ  أن تت ــذ انطــوات      أو ــن الأم مــوظف  أم

الشـررات مـن أجـل منـ       تلـك تحسين تنظيم ورصد لاللازمة 
 انتهارات حقوا الإنسان.

ــن ت  و - 71 ــا أيضــاً ع ــدول   يشــجأعرب ــل ال ــق العام   الفري
لأمـم  لتابعـة ل كيانـات ا الالمعلومـات مـن    التمـالم الأعضاع علل 

م الشـررات الأمنيـة   است دا نفيما يتةل بزمان ومكاالمتحدة 
 والقوافـل  وتـأمين المنشـآت  دعم بعثات الأمم المتحدة لاناصة 

ــ      ــؤثر في وضـ ــن أن تـ ــات يمكـ ــك المعلومـ ــوظفين، لأن تلـ والمـ
شــج  جميــ  يو .القــرارات المتةــلة بــالأمن  اتخــا السياســات و

أصـحاب المةـلحة علــل مواصـلة دعـم المناقشــات بشـأن يــذ       
ــأن  . وهــاالمســألة والمشــاررة في  ــق العامــل، في  اختتمــا ب الفري

ــد مــن     ــو ني للعدي شــررات العســكرية  الضــوع الطــاب  عــبر ال
كـرر  ي ،في الةـناعة  تنظيميـة  يارل الا ةنووالأمنية اناصة ومر

ــ دعو ــطة     إ  تـ ــيم أنشـ ــزم لتنظـ ــك دود ملـ ــ  صـ ــكوضـ  تلـ
 .العالم علل نطااالشررات 

اد )الا ـاد الأوروبي(: قـال إن الا  ـ   السيد بونيكفـار  - 72
أن يؤرد من جديـد موقفـ  المتمثـل في أن ولايـة      الأوروبي يودّ
 ين،تنـاول ريـان  ت لأ ـا ؤد  إ  خلط ت نأو لابدالفريق العامل 
المرتزقــة والشــررات العســكرية والأمنيــة اناصــة.  همــا  ديــداً

م  التسليم بالتـأثير السـللح الـذ  يمكـن أن      ،وفد أضا  أن و
اعـــات المســـلحة نزالأمـــد  أنشـــطة المرتزقـــة علـــل  ـــول  دثـــ 
، يــود الإشــارة إ  أن أنشــطة الشــررات العســكرية  تــهاو بيع

 هـا تنظيمأن والأمنية اناصة ليسا بالضرورة غير مشروعة، و
ــد ــك    بم مقيّ ــا في  ل ــدود، بم ــانون ال ــروع الق ــف ف ــة  تل المتعلق
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الـدود لحقـوا الإنسـان والقـانون      وبالقانوناست دام القوة، ب
. واسـتدرك قـائلًا إنـ     لقانون الجنائ  الـدود الإنساني الدود وا

للتأرــد مــن  ســليماًالشــررات يلــزم بالفعــل أن يكــون تنظــيم  
ن مسـاعلتها عـن أ  انتـهارات    امك ـإللقانون الدود، و ا امتثا
وثيقـة   ،في يذا الةـدد  ،ساعد في  ديد المعاييرتيمكن أن و. ل 

ــة والممارسـ ــ    ــة الدوليـ ــات القانونيـ ــأن الالتزامـ ــونترو بشـ ات مـ
ــات الشــررات العســكرية     ــدول  ات الةــلة بعملي الســليمة لل
والأمنيـة اناصــة أثنـاع الــنزاع المسـلك ومدونــة قواعـد الســلوك     

ينبغــ  أن يظــل والدوليــة لشــررات خــدمات الأمــن اناصــة.  
في وثيقـة مـونترو ومدونـة     المتبـ  للنـهج   فتحـاً نالفريق العامـل م 

دود لرصـد  وضـ  إ ـار تنظيمـ      لأنقواعد السـلوك الدوليـة   
لا ومسألة مثيرة للجـدل   هاالرقابة عليأنشطة يذ  الشررات و

منظمـة  وقـال إن  الموضـوع جاريـة.    يذا بشأن تاشقانتزال الم
ــاتو( ومنظمــة الأمــن والتعــاون في     حلــف لــال الأ لســ  )الن
ــة    ــل وثيقـ ــل علـ ــد وقعـــا بالفعـ ــاد الأوروبي قـ ــا والا ـ أوروبـ

أن لأمـم المتحـدة   لعمـا إ ا رـان مـن المجـد       تساعلمونترو، و
التزامهـا باسـت دام شـررات     لتبرين علل ،أيضاً  ذو حذويا

ــ  أفضــل الممارســات    ــن اناصــة تمشــيا م ــة الأم بموجــ   المتبع
مبـادت  عـن وجـ  المقارنـة بـين      القانون الدود. وتسـاعل أيضـاً  

لأمـم المتحـدة التوجيهيـة المتعلقـة باسـت دام انـدمات الأمنيــة       ا
وثيقــة وبــين شــررات الأمنيــة اناصــة المســلحة الــتي تقــدمها ال

ــان  ــا إ ا رـ ــونترو، وعمـ ــة  مـ ــداع بتلـــك الوثيقـ  في يمكـــن الايتـ
 .المقبلة للمبادت التوجيهيةالإصدارات 

ــديز  - 73 ــز يرنان ــا   الســيد رودريغي ــال إن روب ــا(: ق )روب
من المعلومات عـن أثـر    تؤيد ولاية الفريق العامل، و ل  مزيداً

لشـررات العسـكرية   لدان الثالثـة  است دام الأمم المتحدة أو البل ـ
 الحق في تقرير المةير.علل والأمنية اناصة 

الفريــق العامــل المعــ  بمســألة   ة)رئيســ اريــالمالســيدة  - 74
عاقة بارسة حق الشعوب في تقرير لإاست دام المرتزقة روسيلة 

ــير ــ(المةـ ــونترو     ا: قالـ ــة مـ ــ  بوثيقـ ــل يرحـ ــق العامـ إن الفريـ
ن الــدود لحقــوا الإنســان والقــانون  في تنفيــذ القــانو المســاهمته

أن لـدول الأعضـاع في الأمـم المتحـدة     وينبغ  لالإنساني الدود. 
 سـيكون لـ   علـل الوثيقـة لأن  لـك     مـن المـوقعين  بالفعل تةبك 

مـا  غـير أن مـن غـير المعلـوم     . الجهات الأخرىتأثير رمز  علل 
ة ن الممارس ـس ـّصأن  إ ا ران التوقي  علل الوثيقة من شأن  فعـلاً 

وثيقـــة مــن قبيـــل الـــواردة في  لأن الامتثــال لالتزامـــات  وعيـــة  
 ، لا يمكن إنفا  .اًتنظيمي صكاًليسا  وي مونترو، 

التمييز بـين   حري  عللالفريق العامل وأوضحا أن  - 75
واســـت دام   ،غـــير قـــانوني  دائمـــاً  ويـــواســـت دام المرتزقـــة،  

 ـــ  ــة، ال ــة اناصـ ــكرية والأمنيـ ــررات العسـ  ـــي تيالشـ ــر  به ا عتـ
ــ ــتعين، وانونالق ــا  ي ــد ب ــعليه ــم المتحــدة   واســتعانة.  التقي الأم
ــة اناصــة، ســواع في ال  ب اعــات نزالشــررات العســكرية والأمني

 دد المعيـار   ـالأزمات الإنسانية أو حفـ  السـلام،    وأالمسلحة 
 ـــ ل ــتم تنظيمه ــاد أن يـ ــ  بالتـ ــالم ويجـ ــة  العـ ــق  بعنايـ ــن  ريـ عـ

ــبة.   ــولات المناسـ ــراً البروتورـ ــررات الونظـ ــكرية لأن الشـ عسـ
الــتي القــوة  لاعمســلطة اســت هاقبــل تفويضــتوالأمنيــة اناصــة 

ارتكابهـــا فـــا ر فـــإن ، حةـــراً في العـــادة الـــدولتخـــت  بهـــا 
ــدما    ــان عنـ ــوا الإنسـ ــهارات حقـ ــر انتـ ــات نزفي ال تتةـ اعـ

الفريـق  قـد وجـد   و ،اع رـبيرة نزالمسلحة وفي حالات ما بعد ال
تكـون فيـ    أن  ديـد الوقـا الـذ     العامل، علل سبيل المثـال،  

  يتطلــ  مــلا  أخــير رذ  الشــررات في الواقــ   الاســتعانة به ــ
بروتورــولات أفضــل ووجــود . أرثــر وضــوحاً بروتورــولات

ــوة.  لاعمســتلا أيضــاً ضــرور  ــدان لا توجــد  فالق معظــم البل
لجـبر   ذ  الأمـور أو اليـات    ـإجراعات واضحة  يها أنظمة أولد

قائلـة  وتابعـا  . مـن أفعـال   تلك الشـررات  ما تقوم ب ضحايا 
الــدول صــلم الفريــق العامــل  وإنرئيســ ، عامــل الشــفافية إن 

ها علل موعد وريفيـة ومكـان   لتأرد من إ لاععلل االأعضاع 
شررات العسـكرية والأمنيـة اناصـة    المم المتحدة الأ است دام
ــير المســلح  ةالمســلح ــلاع عــن   نبــها إ  وجــوب . وةوغ الإب
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اقـد مـرة أخـرى    التع وإ  عـدم  عليـ ،  الأداع الضعيف والمعاقبـة 
 المذنبين بارتكاب سلوك غير لائق.م  
الشـــررات العســـكرية  اســـت داموفيمـــا يتعلـــق بـــأثر  - 76

يجـ   قالـا إنـ     ،والأمنية اناصـة علـل الحـق في تقريـر المةـير     
في حمايـة الأصـول الاسـتراتيجية     يانشـر لمسـألة  إيلاع الايتمـام  

ب مظـايرات الشـعو   قمـ  ، علـل سـبيل المثـال،    قد تقتض التي 
ــزارعين.  ــلية أو المـ ــذ    والأصـ ــا يـ ــا إ ا رانـ ــدير مـ ــتعين تقـ يـ

ــدياً  ــل     الإجــراعات تشــكل تع ــر المةــير عل ــل الحــق في تقري عل
أسالم رل حالة علل حدة. ويج  علل الأمم المتحدة تشـديد  

اناصــة عــن مــوظف  الشــررات     رياتهــا  وإجــراعالضــوابط 
حـالات   لوجود، الذين تست دمهمالعسكرية والأمنية اناصة 

لميليشــيات إ  امــوظف  يــذ  الشــررات أيضــا  لانتمــاع بعــش 
 بـل إنـ   ، فحسـ   تةـر  عيـاد  هم مـن ال نعفذلك لا يم ـالمحلية. 

 يقوض شرعية إجراعات المنظمة في أعين السكان المحليين.
)دولــة بوليفيــا المتعــددة القوميــات(:     الســيدة ســابجا  - 77
 تددوالةـين، فش ـ  77 ـبالنيابة عن مجموعة ال ـ ة، متحدثاقال

وتـــوفير القـــدر  ة،تجـــددالمسياســـية العلـــل أن العـــزم والإرادة 
ر لا غــ  وأمــ ســتمروالتعــاون الــدود الم ،الكــافي مــن التمويــل

للتةــد  لجميــ  أشــكال ومظــاير العنةــرية والتمييــز       اعنــه
 العنةر  وررايية الأجان  وما يتةل بذلك من تعة .

ج برنـام بوالةـين   77ـ  مجموعة اليترحأعربا عن و - 78
تنفيــذ العقــد الــدود للمنحــدرين مــن أصــل  تعلقــة بلماالأنشــطة 
وضــ  معــايير تكميليــة لالجهــود الــتي بــذلا مــؤخرا  وأفريقــ ، 

ــة   ــز   بشــأنلتعزيــز و ــديلم الةــكوك الدولي العنةــرية والتميي
العنةر  وررايية الأجانـ  ومـا يتةـل بـذلك مـن تعةـ .       

نيــة الو  ةصــعدعشــد الإرادة السياســية علــل الأوأضــافا أنــ  
والإقليميـــة والدوليـــة لتنفيـــذ إعـــلان وبرنـــامج عمـــل ديربـــان  

سـيمكن مكافحــة   ،والوثيقـة انتاميـة لمــؤتمر اسـتعراض ديربــان   

ــبك  ــذ  الآور ــ  أ ــاع      ي ــالات الحيــاة وفي جمي ــ  مج فــة في جمي
 العالم، بما في  لك تلك الواقعة  ا الاحتلال الأجنلح.

لتنمــيط رفش اتــوالةــين  77ـمجموعــة الــوأعلنــا أن  - 79
العنةر  والقولبة النمطية السلبية ضد الأش ال علل أسالم 

زيـادة في الحـوادث المتةـلة بالكراييـة     ال، واتهمأو معتقد م اديأ
دعوة الدول الأعضاع ومنظومة الأمم المجموعة كرر تالدينية. و

  معارضـة التعةـ  الـديني وتعزيـز     إالمتحدة والمجتمـ  الـدود   
يم المتبادل والتسامك واحتـرام التنـوع   الحوار بهد  تعزيز التفا

ــديني.   ــافي وال ــ  والثق ــد العرق ــد  ويــ  تعي ــل رــذلك التأري عل
لقضاع علل التمييز ضـد المهـاجرين والاتجـار     ا إدعوة البلدان 

 .ةبالأش ال وا جرة غير الآمنة وغير المنظم
مكافحـة العنةـرية الاعتــرا    في  ينبغــ وأضـافا أنـ     - 80

عمـل علـل   الوالاقتةـادية لمظـالم الماضـ  و    بالأبعاد الاجتماعيـة 
الكفــاع  ولا بــد أن يســتند  معالجتــها علــل النحــو المناســ .    

  التضــــامن إالمســــتمر ضــــد العنةــــرية والتمييــــز العنةــــر  
 حتـواع شن مـن خـلال التعـاون والشـرارة والا    أن يُالإنساني، و

 تظــل مـــن علـــل الةــعيد الــو ني،   وعلــل جميــ  المســتويات.    
مــن جانــ  المشــاررة علــل قــدم المســاواة طلقــة الم اتضــرورال

العـدل  مجتمعـات متسـمة ب  جمي  الأفراد والشـعوب في تشـكيل   
 في أن لا شـك وللجميـ .   والاحتـواع والإنةا  والديمقرا يـة  

ــ  المســتويات       ــل جمي ــة عل  إ  لازمــةمضــاعفة الجهــود المبذول
سياســ  المتجــدد الوالعمــل  السياســية المتجــددة الإرادة جانــ 

 الظايرة. لكتللقضاع علل 
والةــين مجــددا  77 ـد مجموعــة الــيــرأتوأعربــا عــن  - 81

الدور البال  الأهمية الذ  يؤدي  التعلـيم علـل جميـ  المسـتويات     
من أجل تعزيز التفايم فيما بين جمي  الشعوب وزيـادة الـوع    

وبخاصــــة بــــين الشــــباب،  ،علــــل جميــــ  مســــتويات المجتمــــ 
قالــا إن عنةــر . ولعنةــرية والتمييــز اللالأشــكال الجديــدة ب

ــدعو إ    ــة تـ ــيطالمجموعـ ــارزين    تنشـ ــبراع البـ ــق انـ ــل فريـ عمـ
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  تنفيــذ إعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان ودور ب المعــنيالمســتقلين 
ررز  في حشد الإرادة السياسـية اللازمـة للنجـاع في تنفيـذ     الم
ــامج  الإ ــلان وبرن ــل. والع ــ  ت ــعم ــدول الأعضــاع إ    ودعي ال

انـبرات الو نيـة. وفي يـذا    مواصلة تبادل أفضل الممارسـات و 
 مـؤخراً  هابيانات الـتي أ لقت ـ القاعدة المجموعة برح  تالةدد، 

تتضمن معلومات عن الوسـائل  والتي مفوضية حقوا الإنسان 
التمييــــز العنةــــر  ورراييــــة والعمليــــة لمكافحــــة العنةــــرية 

تعمــل توقــ  أن وتالأجانــ  ومــا يتةــل بــذلك مــن تعةــ ،   
 رات علل الةعيد العالم .روسيلة لتحفيز الشرا القاعدة
والةـين   77ـمجموعـة ال ـ واختتما بالإعراب عن أمـل   - 82

 الـذ  سـتطرح  بشـأن   قـرار  الفي أن في أن يعتمد بتوافـق الآراع  
الجهود العالميـة مـن أجـل القضـاع التـام علـل العنةـرية والتمييـز         

ــة الأجانــ  ومــا يتةــل بــذلك مــن تعةــ     والعنةــر   ررايي
   .إعلان وبرنامج عمل ديربان والتنفيذ الشامل لمتابعة

)بليــز(: تكلمــا بالنيابــة عــن الجماعــة    الســيدة يونــ  - 83
ــة  ــفالكاريبي ــثني   اقال ــة ت ــل إن الجماع ــق  نشــر عل القســم المتعل

و نيـة  العمـل  الوض  خطط لالدليل العمل  من بمكافحة التمييز 
شـج  الـدول   أضافا أن الجماعـة ت التمييز العنةر . و لمنايضة

ــل ا  ــة     الأعضــاع عل ــائق العالمي ــات الوث ــدة بيان ــن قاع لاســتفادة م
أمثلة علـل الوسـائل    توفرالفريدة لمفوضية حقوا الإنسان، التي 
 العملية لمحاربة العنةرية ومظايريا.

قــو  بــأن اللجماعــة الكاريبيــة وأعربــا عــن اعتقــاد ا  - 84
حرز في مكافحـة التمييـز العنةـر  والتعةـ      سـيُ  اًربير اًتقدم

ــا  بالتقيـــد  جـــرىالعنةـــر  إ ا  الالتزامـــات الـــتي تـــن  عليهـ
الاتفاقية الدولية للقضاع علـل جميـ  أشـكال التمييـز العنةـر       

ــان.    ــل ديربـ ــامج عمـ ــلان وبرنـ ــدد،  ووإعـ ــذا الةـ ــد تفي يـ ؤيـ
العمل ا ام الـذ  تقـوم بـ  لجنـة القضـاع علـل التمييـز        الجماعة 

ــذ     والعنةــر   ــني بالتنفي ــدود المع ــوم  ال ــل الحك ــق العام الفري

علان وبرنـامج عمـل ديربـان، وفريـق انـبراع العامـل       الفعال لإ
 أفريق . المعني بالمنحدرين من أصل

الجماعــة ترحــ  بتقريــر الفريــق العامــل  وأضــافا أن  - 85
ــو ــز ت ــل ترري ــل موضــوع    ث  عل ــة اللجــوع للقضــاع عل  إمكاني

الرابعـة عشـرة في وقـا سـابق مـن       الفريق العامـل  خلال دورة
ل شــاملة للعقــد الــدود   وضــ  خطــة عم ــ  وقالــا إنالعــام. 

في أعقـاب   بالغـة  أهميـة يكتسـ   للمنحدرين مـن أصـل أفريقـ     
ووصــفا الــتي توصــل إليهــا الفريــق العامــل.  انطــيرة النتــائج 

نظـر  ت  ذمشروع برنامج العمل الذ  أعد  الفريق العامل وال ـ
ــاً   ــة حالي ــة العام ــ  الجمعي ــ  في ــة  بأن ــة  وثيق ــة وشــاملة وعملي قوي

 ةصــعدالأ ليــة يــتعين إعــداديا علــلتتضــمن أنشــطة عمالمنحــل 
توصـيات موضـوعية،    شـمل يو يالو ني والإقليم  والدود. و

للعمل م  السكان المنحدرين مـن أصـل    نتدىوبخاصة إنشاع م
 يـؤلاع  إعلان يكون بمثابة إ ار لتعزيز حقـوا ض  أفريق ، وو
 .وحمايتهاالسكان 

 واصــل التعــاونتإن الجماعــة الكاريبيــة  ئلــةقاتابعــا و - 86
ــة   ــم في   عمــ  المجموعــة الأفريقي ــذرار  دائ ــل إقامــة نةــ  ت ل

ــيط      ــبر المحـ ــق عـ ــارة الرقيـ ــرا وتجـ ــحايا الـ ــدة لضـ ــم المتحـ الأمـ
يفيـــد النةــ  التـــذرار ، المعـــرو  باســـم  ولـــن الأ لســ .  

ــودة ” ــذرير في  ،“ســفينة الع ــدى  الت ــا رــان ل ــك ضــحايا  بم تل
 ولكـن أيضـاً   فحس ، بقاعمن قدرة غير عادية علل التجارة ال

ــزاًبوصــ ــدائم  ســتمرللحاجــة الم ف  رم ــارث ال ة إ  التةــد  ل
أعربــا عــن شــكر الجماعــة للــرا، مثــل العنةــرية والتمييــز. و

 ونسـهم ي واوما زال والبلدان والمنظمات والأفراد الذين أسهمل
مـن جانـ  جميـ     دعم مواصلة ال ـ إ  هافي  لك الجهد، وتطلع

ــ  في ســبيل إنجــاز المش ــ   روع الجهــات صــاحبة المةــلحة وزيادت
 علل  و مُرض وسري .

ــول إن   - 87 ــا تقـ ــاريلح   ومضـ ــر الكـ ــة البحـ ــاري  منطقـ تـ
حــدرين نالأفــريقيين والمضــد إرث المظــالم المرتكبــة يتجلــل فيــ  
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الــذين عــانوا مــن انتــهارات لا توصــف لحقــوا   ،مــن نســلهم
مــن ضــحايا تجــارة الرقيــق عــبر   مالإنســان الأساســية باعتبــاري 

خلةـا  وقد غير إنسانية.  عبوديةما نجم عنها من الأ لس  و
الجماعــة الكاريبيــة إ  أن تلــك الأحــداث تمثــل حالــة أساســية  

القـرون مـن الاسـتغلال     التي تقتض  التعويش عن من الحالات
أفـراد  بمـا في  لـك    ،المنطقـة  تي فرضـا علـل سـكان   والمعاناة ال ـ

 الـذين بـ   ن من أصول أفريقيـة،  والشعوب الأصلية، والمنحدر
مـن   جان  رـبير اقتةادات  تقريباً أجر القسر  ودون همعمل

الجماعـة  أن في يـذا الةـدد،   وأوضـحا،  العالم المتقدم النمو. 
في لتعويضات علـل الةـعيد الإقليمـ ،    لإنشاع لجنة قد يسّرت 

للتنســـيق   قيقـــاً و نيـــةاً الأعضـــاع لجانـــ ادو ـــ حـــين أقامـــا
الاجتمــاع الإقليمــ  الثــاني بشــأن التعويضــات ووجــ  الأمثــل. 
 إضـــافية دفعــة  2014قــد في تشــرين الأول/أرتــوبر    الــذ  ع 

التواصـل  ريساع الحكومات إ   ويهد  لأعمال التحضيرية.ل
التةـا   مـن أجـل   في الماض  رقيق التي احتفظا بالالبلدان  م 

لشـعوب  لشرور الإبادة الجماعيـة  وإقرار العدالة بالتعويش عن 
 لـــة لعدالالكـــاريلح  يتمثـــل البرنـــامج . واســـترقاقها الأصـــلية و
 ات خطــة  فيمــن تلــك المــداولات،   الــذ  انبثــق التعويضــية،

ــر   ــا  عشـ ــمن نقـ ــذارتتضـ ــ اًاعتـ ــاملًا،رسميـ ــادة إ   اً رـ والإعـ
وتطـوير المؤسسـات    ،تنمية الشعوب الأصليةل اًبرنامجوالو ن، 

لأمـيين، وإنشـاع   لالتعليم توفير و ،الثقافية، ودعم الةحة العامة
لتأييــل النفســ ، ونقــل ا وإعــادة ،الأفريقيــة برنــامج للمعــار 

 التكنولوجيا، وإلغاع الديون.
ــيااوفي  - 88 ــذلك،  م ســ ــل بــ ــرت أن تةــ ــة  رــ الجماعــ

وجـ  الانتبـا  إ  الةـلة التارييـة القائمـة بـين الـرا        تالكاريبية 
ــر المةــير.   و ــدني   حــق الشــعوب في تقري ــاا الب ــك أن الانعت  ل

ــاريلح   بالنســبة  ــة البحــر الك ــر المةــير    لم يكــنلمنطق ــني تقري يع
 قـرن  تزيـد عـن   لحقبـة فا ـة   ال خطوة ران ـشك ي بل ،الكامل

ــا رــان   أدامــامــن الاســتعمار،   ــد مــن الجوانــ ، م ، في العدي
المنطقـة ضـد الاسـتعمار    نضـال  . وبالتـاد، فـإن   اً من قبـل سائد

مـن  لكفـاع  لنتيجـة منطقيـة   وُلد را ل إ الاستقلاب الذ  انتهل
 هـــادعم علـــللا تـــزال الجماعـــة الكاريبيـــة و. أجـــل الانعتـــاا

زرية الةـغيرة  للأقاليم الجالكامل لاستمرار عملية تقرير المةير 
  وص ـتو ،المنطقـة  سـائر غير المتمتعـة بـالحكم الـذات المتبقيـة في     

ــة    ــة العام ــة للجمعي ــة الثالث ــاللجن ــام الواجــ   ب ــود الايتم  أن ت
ــاليم  لشــواغل ــك الأق ــال     تل ــد جــدول الأعم ــد النظــر في بن عن
 ير المةير.ق الشعوب في تقرع المتعلق
)سوازيلند(: تكلم بالنيابة عن الجماعـة   السيد رونين - 89

الإ ائيـــــة للجنـــــوب الأفريقـــــ ، فقـــــال إن الأيـــــديولوجيات 
لبعضـها  ا اعـر الأعلـل قمـ     مـا قاتي سـبق أن  والممارسات ال ـ

ــبعش ــد ال ــة.   ق ــاة في المنطق ــد المعان ــن  أدت إ  تمدي وأعــرب ع
لقضـاع علـل   لةـوى  هميـة الق بوجـوب إيـلاع الأ  ماعة اعتقاد الج

عودة ظهور العنةـرية والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ       
ن مـن أصـل   وسكان المنحـدر فالوما يتةل بذلك من تعة . 

الفقر تتسـم ب ـ يعيشـون في ظـرو     اا زالـو مأفريق  في الشتات 
الحالة بسب  الأزمة الاقتةـادية والماليـة   يذ  تفاقما والمدق . 
 شـد أمـن  بعش لال ضحايا الأش يؤلاع من  ورثيرالأخيرة. 

 ، مثل الرا والاتجار.فظاعة الجرائم ضد الإنسانية
موضوع العقد الـدود للمنحـدرين   واستطرد قائلًا إن  - 90

المنحـــدرون مـــن أصـــل أفريقـــ : ”ويـــو مــن أصـــل أفريقـــ ،  
 لأنــ ، ملائــم بشــكل خــال، “والتنميــة ،العدالــةو ،الاعتــرا 

مســتقبل أرثــر  إ تطلــ  يو بالحاضــر، قــرّويإ  الماضــ ،  يشــير
ماعــة الإ ائيــة للجنــوب الأفريقــ  أن العقــد الجرى وتــ. إشــراقاً
أن يوجــ  الضــوع بشــدة علــل محنــة ضــحايا   مــن شــأن  الــدود 

ــاري  و  ــم الت ــدأن يقــدم الظل  تهممــن الإســهام في اســتعاد  اًمزي
تضــطل  بهــا الــدول   سعــن  ريــق المبــادرات الــتي     تــهملكرام

ن أجـل إعمـال حقـوا    الأخـرى م ـ  صاحبة المةـلحة والجهات 
برنـامج الأنشـطة   والأساسـية.   موحريـاته اناصـة بهـم   الإنسان 

المقــرر مســتمد مــن الإقــرار بــأن المنحــدرين مــن أصــل أفريقــ   
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ــا زالـ ــ    ــة ومـ ــات التمييزيـ ــحايا للممارسـ ــانوا ضـ ــان وارـ  ونيعـ
ــن  ــة م ــات المتبقي ــك أن اليــذ  الممارســات.   الم لف عنةــرية  ل
ــر    ــز العنةـ ــا والتمييـ ــا برحـ ــانتجلي مـ ــدانفي  يـ ــاواة اعـ م المسـ

يتمثـل   ا ـد  الرئيسـ  للعقـد الـدود    لـذلك فـإن   والحرمان. و
مي  حقوا الإنسان والحريـات الأساسـية   لجتعزيز الاحترام  في

علـل   ا،وإعما  تهاحمايو للسكان المنحدرين من أصل أفريق ،
يمكــن والنحــو الــذ  يقــر  الإعــلان العــالم  لحقــوا الإنســان.   

لال التنفيـذ الكامـل والفعـال لإعـلان      قيق يذا ا د  من خ
الاتفاقيـة الدوليـة للقضـاع علـل جميـ       و ،وبرنامج عمل ديربـان 

ــة  أشـــكال التمييـــز العنةـــر  وغيرهم ـــ ا مـــن الةـــكوك الدوليـ
 والإقليمية لحقوا الإنسان.

تـرى  ماعة الإ ائية للجنـوب الأفريقـ    وأضا  أن الج - 91
رراييــــة أن القضــــاع علــــل العنةــــرية والتمييــــز العنةــــر  و

الأجان  وما يتةل بذلك من تعةـ  يتطلـ  تضـافر جهـود     
د بـــين الـــدول ا ـــالاعلـــل  لم ـــالمجتمـــ  الـــدود، وبالتـــاد، 

لـ   مكـان   فـلا تطـر   أمـا ال . مجديـة تـدخلات  ب لسماع بالقيامل
ــالم .   ــ  العــ ــن في المجتمــ ــد مــ ــرام    ولا بــ ــل احتــ ــد علــ التأريــ

ل حشـد  علل ثقة بأن  من خلا والجماعة. هاقبلتالاختلافات و
الــو ني والإقليمــ   ةصــعدالإرادة السياســية علــل رــل مــن الأ 

سـيكون   ،دعم تنفيذ الإعلان وبرنامج عمـل ديربـان  لوالدود 
مــن الممكــن رــبك افــة العنةــرية والتمييــز العنةــر  ورراييــة 

 تعة . الأجان  وما يتةل بذلك من
لأنـ  ينقـل   العقـد الـدود يمثـل مبـادرة مهمـة      وقال إن  - 92

محنة الشعوب الأفريقية في الشـتات وأهميـة الـدور     رةإ  الةدا
الكامــل في  احتوائهــا يعمــل علــلو ا،الــذ  تؤديــ  في مجتمعاتهــ

تمثــل في مكافحــة العنةــرية يأساســ   د بهــالمجتمعــات تلــك 
والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا يتةـل بـذلك مـن         

 .تعة 

: )المراقبــــة عــــن الا ــــاد الأوروبي( الســــيدة شــــليتر - 93
البلدان المرشـحة لعضـوية الا ـاد: ألبانيـا،      اسمأيضا ب اتكلم

ــا  ــلندا، وترريـ ــود ، وأيسـ ــل الأسـ ــدونيا  و ،والجبـ ــة مقـ جمهوريـ
صـربياإ وبلـد عمليـة  قيـق الاسـتقرار      و اليوغوسلافية السابقة

والانتساب البوسنة وا رسـكإ وبالإضـافة إ   لـك جمهوريـة     
ــادت الأس ، فقالــامولــدوفا ــا ســيةاإن أحــد المب تي قــام عليهــا ل

الفرضــية القائلــة بــأن جميــ  النــالم  يتمثــل في لا ــاد الأوروبي ا
ولا بـد مـن   متساوين في الكرامة وفي الحقوا.  يولدون أحراراً

علـل قــدم   في مجتمعـات الا ـاد الأوروبي   الأفـراد جميـ   معاملـة  
أو  الـذ  ينتمـون إليـ     الجـنس نـوع  النظـر عـن    المساواة، بغشّ

ثـــني أو الـــدين أو المعتقـــد أو الإعاقـــة أو العـــرا أو الأصـــل الإ
وأضـافا أن جميـ    السن أو الميل الجنس  أو ا وية الجنسـانية.  

الأعضاع في الا ـاد قـد صـدقا علـل الاتفاقيـة الدوليـة       الدول 
للقضــاع علــل جميــ  أشــكال التمييــز العنةــر ، ولــذلك فهــ    
ــة     ــل الكراييـ ــريش علـ ــر  والتحـ ــز العنةـ ــ  التمييـ ــة بمنـ ملزمـ

وأوضـــــحا أن . يهمـــــاوالقضـــــاع عل همـــــاة وحظرالعنةـــــري
تخـا  الإجـراعات   الاختةـال الـلازم لا   تتـيك معايدات الا اد 

ــك اعتمــاد التشــريعات، لمكافحــة التمييــز       ــا في  ل ــبة، بم المناس
الأصــل العرقــ  والإثــني والــدين  علــل ، في جملــة أمــور، القــائم

صظــر ميثــاا الا ــاد الأوروبي للحقـــوا    ورــذلك  والمعتقــد.  
حريـة  في ية يذا التمييـز مـ  احتـرام الحقـوا الأساسـية      الأساس

 وحرية تكوين الجمعيات. وسائط الإعلامالتعبير وحرية 
علـل العنـف أو   العلـني  التحريش واسترسلا قائلة إن  - 94

ــدين أو الأصــل       ــون أو ال ــرا أو الل ــالم الع ــل أس ــة عل الكرايي
ــني   ــوم  أو الإث ــ  عليــ   الق بموجــ  تشــريعات الا ــاد.   يعاقَ

ــدمات   وال ــريش علـــل الكراييـــة في خـ وســـائط الإعـــلام   تحـ
ــزوالســمعية البةــرية   ــة الســمعية   في التميي الاتةــالات التجاري
مـن  أيضا بموج  قـانون الا ـاد. وا ـد      انوالبةرية محظور

 الواحـد السـلوك   تةـنيف  ديد  ج مشـترك، بمـا يكفـل      لك
ــار   ــدول الأعضــاع وأن   باعتب ــ  ال تكــون نفــس الجريمــة في جمي
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في جمي  أ ـاع   بنفس الدرجةوبات فعالة ومتناسبة ورادعة العق
ــة الا ــاد الأوروبي.  ــتي  بعــش ن إ واســتدررا قائل ــارير ال التق

صــــدرت مــــؤخرا عــــن ورالــــة الا ــــاد الأوروبي للحقــــوا   
ــرية      ــن العنةـ ــداف  مـ ــة بـ ــرائم المرتكبـ ــبين أن الجـ ــية تـ الأساسـ

مـن تعةـ  وتمييـز عرقـ       مـا وررايية الأجان  ومـا يتةـل به  
الات مثــل الرعايــة الةــحية أو التعلــيم. بعــش المجــمرة في مســت
الرومـا والمهـاجرين أرثـر أشـكال     مجتمعـات  التمييز ضـد  ويعدّ 

ــيوعاً  ــز شـ ــا.  التمييـ ــرائم   وفي أوروبـ ــن جـ ــل مـ ــة العظمـ الغالبيـ
ــة لا ــها     الكرايي ــلاع الشــر ة أو أ  منظمــة أخــرى عن ــتم إب ي

ا وأعربــا عمــالآليــات للتةــد   ــا.  تــوافر علــل الــرغم مــن 
ــق  الا ــاد الأوروبي  يســاور ــال  إزاع إســاعة اســتعمال  مــن قل ب

بـا  التشريعات المنايضة للتطـر  في منـا ق فتلفـة مـن العـالم      
يســــهم في وصــــم بعــــش المجموعــــات مــــن خــــلال خطــــاب 

 والتعة . الكرايية
الا اد الأوروبي سيواصل تقـديم  واستطردت قائلة إن  - 95
ورـذلك   ،  للعنةـرية لمبادرات التي تسعل إ  التةـد ل  دعم

الاشتراك في محادثات ثنائيـة مـ  الـدول الأعضـاع، بغيـة رفالـة       
و رـــرت أن  تلـــف التـــدابير التشـــريعية. لمالامتثـــال الكامـــل 

ــة الأجانــ  ومــا يتةــل به   مــن  مــامكافحــة العنةــرية وررايي
ــات في سياســة الا ــاد     تتعةــ   شــكل أيضــا إحــدى الأولوي
  اد مــن خــلال الياتــالا ــ دعم. ويــ عمــل انــارجلل الأوروبي
 ةـدد عمل منظمات المجتمـ  المـدني العاملـة في يـذا ال     يةالتمويل

ــالم.    ــاع العـ ــ  أ ـ ــد   في جميـ ــن تأييـ ــا عـ ــاد وأعربـ ــامالا ـ  التـ
توصيات المقـرر انـال المعـني بالأشـكال المعاصـرة للعنةـرية       ل

والتمييـز العنةـر  ورراييـة الأجانـ  ومـا يتةـل بـذلك مـن         
المةـلحة دعـم المبـادرات    احبة بأن تواصل الجهات ص ـتعة  

 ة.وجودبأ ا  التمييز الم ةوعيتالقائمة وال
  ذلا ـاد إزاع التمييـز المـزدور ال ـ   وأعربا عـن قلـق ا   - 96

ــ  الم ــ ــل، فضــلاً  رأةتواجه ــف ال   والطف ــز والعن ــن التميي ــذع  نيل

هــذ  الممارســات فن بــالمهق. وا الأشــ ال المةــابمــتعــرض  ي
 ابسـبّ من البلـدان و  رثيرفي  ةداخلي قلاقل قد أدت إ هينة الم

 معاناة إنسانية يائلة.
ــا إن الا - 97 ــتراتيجيات وقالـــ ــد   المســـ ــتررة للتةـــ شـــ

ترتكــز علــل أقةــل قــدر مــن الفعاليــة عنــدما  ب تتبــ للعنةــرية 
دون تمييــز مــن أ   للجميــ  يــاحمايــة حقــوا الإنســان وتعزيز 

مـن الجهـود لتنفيـذ     بـذل جميـ  الـدول مزيـداً    تيج  أن ونوع. 
ظهـر  تُأن ات الواردة في إعلان وبرنامج عمـل ديربـان و  التوصي

المزيد من الإرادة السياسـية لمكافحـة واستئةـال جميـ  مظـاير      
ــة الأجانــ  ومــا يتةــل به   مــن تعةــ .  مــاالعنةــرية وررايي

لمشاررة في أعمال مجلـس  االا اد الأوروبي شديد وأردت أن 
ــ  الفرعيــة في يــذا الةــدد،       شــارك وحقــوا الإنســان وييئات

ــة المفضــية إ  التوصــل  شــكل نشــط وبن ـّـب ــاا لااع في العملي تف
ــن أصــل      بشــأن ــدود للمنحــدرين م ــد ال ــامج أنشــطة العق برن

بكفالــة  م ــاد الأوروبي ملتــزواختتمــا بقو ــا إن الاأفريقــ . 
نجــاع العقــد، مــ  الترريــز علــل القيمــة المضــافة والتحســينات   

ــز العنةــر  ور  الم ــة لموســة في مكافحــة العنةــرية والتميي رايي
ــان     ــل مكـ ــن تعةـــ  في رـ ــذلك مـ ــل بـ ــا يتةـ الأجانـــ  ومـ

 .العالم من
 .13:00فعت الجلسة الساعة رُ 
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