
 E/CN.5/2015/L.3  الأمــم المتحـدة 

  

 

 المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 

Distr.: Limited 

10 February 2015 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

120215    110215    15-01806 (A) 

*1501806*  

 لجنة التنمية الاجتماعية
 الدورة الثالثة والخمسون

 2015شباط/فبراير  4-13
 ‘4’)ب(  3البند 

 متابعة مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية والـدورة 
ــة      ــة العامــ ــريع لل:معيــ ــة والعمــ ــتثنااية الرابعــ الاســ

وبـــرامم عملـــ ا   اســـتعراط  اـــ  الأمـــم المتحـــدة   
اعيــة   اــة عمــ    الصــلة لالــة ال اــات الاجتم   ذات

    2002الدولية المتعلقة بالميخو ة لعام  مدريد
محسـع   - ممروع قرار مقدم مع ناابة رايس الل:نة، السيدة يمينة هاسـي   

 على مماورات غير رسمية   ء)ألمانيا( بنا
 

ــس الاقتصــادي والاجتمــاعي باعتمــاد ممــروع       ــة المجل ــة الاجتماعي ــة التنمي توصــي لجن
 القرار التالي 

 
 ااق ثالث اسـتعراط وتقيـيم لخاـة عمـ  مدريـد الدوليـة المتعلقـة بالمـيخو ة        طر  

 2002 ملعا
 

 ،إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
ــة       إذ يشيير  ــة المتعلق ــد الدولي ــدوا الأعخــاء ل  اــة عمــ  مدري ــ  إلى ال ــط طل إلى أن

ــة للمــيخو ة المعقــودة   2002بالمــيخو ة،  ــة الثاني ــة العالمي ــا اعتمــدلجا الجمعي ــد  ، ال ل مدري
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إجـــراء اســـتعراط منـــ :ي لتن يـــ  الخاـــة   (1)2002نيســـان/أبري   12إلى  8ال تـــرة مـــع  ل
 بوصف ذلك أمرا ضروريا لن:اح ا ل تحسين مستوى معيمة المسنين،

 2003/14إلى أن المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي دعــا، ل قــرار   وإذ يشيير ضي ييا 
ــط  21المــــؤر   ــة الأومن ، الحكومــــات 2003تموز/يوليــ مــــم المتحــــدة والمجتمــــ  المــــد   ظومــ

  ستعراط  اة عم  مدريد وتقييم ا،المماركة ل نهم ينالق مع القاعدة لا إلى
المــؤر   42/1أن لجنــة التنميــة الاجتماعيــة قــررت، ل قرارهــا   وإذ ي ييفي ا اعترييا   

 ،(2)ك  خمس سنوات ، إجراء استعراط وتقييم لخاة عم  مدريد 2004شباط/فبراير  13
ــرار     وإذ يشيير  ــط لاحــ ، ل ق ــؤر   2014/7إلى أن ــط  12الم  ،2014حزيران/يوني

 ـلا الـدورة    2017العملية الثالثة لاستعراط وتقييم  اة عم  مدريد ست:ري ل عـام   أن
 الخامسة والخمسين لل:نة التنمية الاجتماعية،

و ة وبإسـ امط  بأعماا ال ريق العام  الم تـو  العخـوية المعـا بالمـيخ     وإذ يحيط علما 
 ل تن ي   اة عم  مدريد ومتابعت ا،

باستمرار الحاجة إلى إيلء الاعتبار الواج  لحالـة المسـنين ل إطـار المناقمـة      موإذ يسلّ 
 ،2015الجارية بمأن  اة التنمية لما بعد عام 

بتعيين مجلس حقوق الإنسان الخبير المستق  المعا بمسـألة تمتـ  المسـنين     وإذ يحيط علما 
، الــ ي تمــم  ولايتــط تقيــيم ارثــار المترتبــة علــى تن يــ   اــة عمــ   (3)بجميــ  حقــوق الإنســان

 مدريد ل حقوق الإنسان،
 ،(4)بتقرير الأمين العام وإذ يحيط علما مفي التقدير 
الجدوا الزما لتن ي  ثالث استعراط وتقيـيم لخاـة عمـ  مدريـد الدوليـة       يقر - 1 

الـ ي يـنفي ل ةلـة     لى النحو المـبين ل تقريـر الأمـين العـام    ، ع(1)2002المتعلقة بالميخو ة، 
 ؛(4)2018أمور على أن يتم الاستعراط العالمي ل عام 

__________ 

)منمـورات الأمـم المتحـدة،     2002ةيسيانأضرري    12-8لشييوخة   مد ييد    تقرير الجمعيي  العاييي  الناةيي  ل    (1) 
 .، المرفق الثا 1(، ال ص  الأوا، القرار A.02.IV.4رقم المبي  

الأوا،  ، ال صـ  (E/2004/26) 6  ايلحيق  قيم   2004الخثائق الرسمي  للمجلس الاقتصادي والاجتمياعي    انظر (2) 
  رع هاء.ال

(، A/68/53/Add.1) ضلييي  53الخثيييائق الرسميييي  للجمعيييي  العامييي   اليييدو و النامحييي  والسيييتخن  ايلحيييق  قيييم      (3) 
 .24/20الثالث، القرار  ال ص 

 (4) E/CN.5/2015/4. 

http://undocs.org/ar/E/2004/26
http://undocs.org/ar/A/68/53/Add.1
http://undocs.org/ar/E/CN.5/2015/4
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أن تتب  الإجراءات المتعلقة بثالث استعراط وتقيـيم لخاـة عمـ  مدريـد      يقر  - 2 
 النظام الدا لي المحدد لعملية الاستعراط والتقييم الثانية؛

ــة    الــدوا الأعخــ يييدعخ - 3  اء إلى تحديــد الإجــراءات الــا انــ لجا منــ  ثــا  عملي
ــة  ــلا عــام      ــيم، تــد  تقــدع هــ   المعلومــات إلى الل:ــان الإقليمي ، 2017اســتعراط وتقي

ويدعو كـ  دولـة عخـو إلى أن تقـرر لن سـ ا الإجـراءات أو الأنمـاة الـا تعتـزم استعراضـ ا،           
 باستخدام نهم تماركي ينالق مع القاعدة؛

ــة،     يشييجفي - 4  ــة تنســيق وطني الــدوا الأعخــاء علــى إنمــاء أو تعزيــز هياــة أو طلي
حس  الاقتخاء، مع أج  القيام، ل ةلة أمور، بتيسير تن ي   اة عم  مدريـد، بمـا ل ذلـك    

 استعراض ا وتقييم ا؛
الدوا الأعخـاء علـى أن تسـتخدم علـى كـو أكمـ ، ل حـدود         يشجفي ضي ا - 5 

تقيـيم  ينالق مع القاعـدة إزاء اسـتعراط و  صة، نه:ا تماركيا تسمح بط ظروف ا الوطنية الخا ما
بــدعوة ج ــات منــ ا منظمــات المســنين إلى الممــاركة ل عمليــات وذلــك  اــة عمــ  مدريــد، 

دع طراء اعخــاا ا بمــأن تن يــ  الاســتعراط علــى الصــعيديع الــوطا والإقليمــي مــع  ــلا تق ــ 
 دريد وبمأن  ا  العم  الإقليمية؛عم  م  اة

الدوا الأعخـاء إلى أن تنظـر ل أن تسـتخدم، ل عمليـات الاسـتعراط       يدعخ - 6 
بيانـــات الكميـــة والبيانـــات والتقيـــيم الوطنيـــة الـــا تخـــال  تـــا، صـــيلة  مـــ  بـــين اســـتقاء ال

التماركية وتحليل ا، تمـم  عنـد الاقتخـاء، تبـادا أفخـ  الممارسـات ل ةـ  البيانـات          النوعية
 ؛النحو على ه ا
ــتعراط والتقيــيم   الل:ــان الإقليميــة مواصــلة تســ     إلى يطليي  - 7  ي  عمليــة الاس

عند الاقتخاء، مـع  ـلا التمـاور مـ  اتياـات الإقليميـة        ،بما ل ذلك ،المستوى الإقليمي على
  من ا ارقبالصلة،  ذات

ــات      )أ(  ــيم عمليـ ــ ، ل تنظـ ــد الالـ ــاء، عنـ ــدوا الأعخـ ــاعدة إلى الـ ــدع المسـ تقـ
 لا تخال  تا؛الاستعراط والتقييم الوطنية ا

 تنظيم اجتماعات استعراضية إقليمية؛ )ب( 
اعتمـاد نهـم شــام  ومتسـق ومنســق إزاء ممـاركة المجتمــ  المـد  ل عمليــات       )ج( 

 التخاي  والتقييم لعملية الاستعراط والتقييم؛
 تعزيز التواص  وتبادا المعلومات والخبرات؛ )د( 
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مجـالات العمـ  ذات الأولويـة الرايسـية      تقدع تحلي  للنتاام الرايسـية، وتحديـد   )هـ( 
 ؛2017والممارسات الجيدة، واقترا  است:ابات تتعلق بالسياسة العامة للوا عام 

ــم المتحــدة مواص ــ  يطليي  - 8  ــة الأم ــدوا الأعخــاء   إلى منظوم ــدعم لل ــدع ال لة تق
ــى ط      ل ــاء عل ــدها، بن ــيم، بتزوي ــ تا ل مجــاا الاســتعراط والتقي ــا تب ــة ال ــ ا، الج ــود الوطني لب

 بالمساعدة التقنية لبناء القدرات؛
 الأمـــم المتحـــدة علـــى أن تتـــولى، عنـــدالـــدوا الأعخـــاء ومنظمـــات  يشيييجفي - 9 

الاقتخـاء، تقــدع الــدعم إلى الل:ـان الإقليميــة ل تيســير عمليـة الاستعراضــات والتقييمــات ول    
 ؛2017ل عام  تنظيم اجتماعات إقليمية لاستعراط نتاام الاستعراضات والتقييمات الوطنية

الدوا الأعخاء ومنظومة الأمم المتحدة، بما ل ذلك وكـالات المنظومـة    يدعخ - 10 
ــك طراء       ــدابير محــددة لتعمــيم مســاا  المــيخو ة، بمــا ل ذل وصــناديق ا وبرامج ــا، إلى انــاذ ت

 المسنين، ل عمليات البرمجة الخاصة تا ول ولايات الأمم المتحدة القاامة؛
 الأمـــين العـــام أن يقـــدم إلى لجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة ل دورلجـــا  إلى يطلييي  - 11 

تقريـرا يتخـمع تحلـيل للنتـاام الأوليـة لعمليـة الاســتعراط        2017الخامسـة والخمسـين ل عـام    
والتقيــيم الثالثــة إلى جانــ  تحديــد القخــايا الســاادة والناشــاة والخيــارات ذات الصــلة ل مجــاا   

 السياسة العامة؛
إلى الأمـــين العـــام أن يقـــدم إلى الل:نـــة، ل دورلجـــا السادســـة   ي يييايطلييي  ض - 12 

، تقريرا يتخمع نتاام عملية الاسـتعراط والتقيـيم الثالثـة إلى جانـ      2018والخمسين ل عام 
 تحديد القخايا الساادة والناشاة والخيارات ذات الصلة ل مجاا السياسة العامة.
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