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A/C.3/69/SR.8

Se declara abierta la sesién a las 10.00 horas.

Alocucidn del Presidente del sexagésimo noveno
periodo de sesiones de la Asamblea General

1. ElI Sr. Kutesa (Uganda), Presidente del
sexagésimo noveno periodo de sesiones de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, encomia a los érganos
subsidiarios, organismos, fondos y programas de las
Naciones Unidas por su contribucién a la labor de la
Tercera Comision. La Comisién se ocupa de cuestiones
criticas relacionadas con los derechos humanos, el
adelanto de la mujer y la proteccidn de los nifios y
otros grupos vulnerables y de las victimas de crisis
humanitarias, de la exclusién y de la discriminacion.
En el programa de la Comision figuran muchos temas
que son fundamentales en la agenda para el desarrollo
después de 2015 y ponen de manifiesto un compromiso
con un enfoque mas eficaz e inclusivo del desarrollo.

2. La consecucion de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio exigira esfuerzos importantes para sacar de
la pobreza a 1.200 millones de personas; asegurar la
ensefianza primaria universal; poner fin a la violencia 'y
la discriminacién por razén de género; mejorar la salud
de las mujeres y los nifios; y luchar contra las
enfermedades transmisibles y no transmisibles. Para
poder progresar en el futuro habra que abordar las
insuficiencias que presenta el marco de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio. La formulacion de la agenda
para el desarrollo después de 2015 debera tener un
caracter transformador, promover la gobernanza
democratica y los derechos humanos para todos y tener
en cuenta las diferencias nacionales. ElI camino hacia
un desarrollo sostenible serd largo y arduo y requerira
una alianza mundial reforzada, en la cual todos los
interesados, incluida la sociedad civil, aporten
conocimientos y recursos.

3. Confia en el apoyo de las delegaciones para
preparar el Decenio Internacional para los
Afrodescendientes, el 25° aniversario de la Convencién
sobre los Derechos del Nifio y el 20° aniversario del
Afio Internacional de la Familia. En la continuacion del
periodo de sesiones, en marzo de 2015, convocard un
debate tematico de alto nivel sobre la promocién de la
igualdad de género y el empoderamiento de la mujer;
ha sefialado el tema como prioridad béasica para el
sexagésimo noveno periodo de sesiones, y el debate
brindard una oportunidad para impulsar nuevas
actuaciones tendentes a asegurar que las mujeres y las
nifias alcancen todo su potencial, incluso mediante la
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educacién, el empoderamiento econémico y una mayor
participacion en la politica y en la adopcién de
decisiones. Ademas, convocard debates sobre los
medios de aplicacién de una agenda para el desarrollo
después de 2015 que tenga un caracter transformador, y
sobre la cooperacion entre las Naciones Unidas y las
organizaciones regionales y subregionales, asi como un
acto de alto nivel sobre el cambio climatico. Espera la
participacion activa de los Estados Miembros y cuenta
con su apoyo para lograr que las deliberaciones se
celebren en un clima de avenencia.

Tema 27 del programa: Adelanto de la mujer:

a) Adelanto de la mujer (A/69/38 (Supp);
A/69/222; AI69/224; AI69/211; AI69/256;
A/69/368; A/69/369; y A/69/396)

b) Aplicacion de los resultados de la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer y del
vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General (A/69/182
y A/69/346)

4. La Sra. Mlambo-Ngcuka (Secretaria General
Adjunta y Directora Ejecutiva de la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres)), que
presenta el tema del programa, dice que en visperas del
afio 2015 se intensifica la presién sobre los lideres
mundiales para que hagan realidad decenios de
promesas para las mujeres y las nifias; en el 58°
periodo de sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer se reconocié que ni un
solo pais habia alcanzado plenamente la igualdad de
género.

5.  En el momento en que los Estados Miembros
entran en la etapa final de la formulacion de la agenda
para el desarrollo después de 2015, una de las
lecciones fundamentales de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio ha sido que la igualdad de género, el
empoderamiento de la mujer y los derechos humanos
de las mujeres y las nifias son condiciones
indispensables para progresar. ONU-Mujeres acoge
con beneplacito el objetivo propuesto por el Grupo de
Trabajo Abierto en relacion con la igualdad de género
y el empoderamiento de las mujeres. ONU-Mujeres
esta dispuesta a colaborar estrechamente con los
Estados Miembros y la sociedad civil para consolidar
los logros alcanzados para las mujeres y las nifias.
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6. Han transcurrido 15 afios desde que se aprobo la
resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad sobre
las mujeres, la paz y la seguridad, que marcé un hito en
la materia, y ONU-Mujeres apoyara el examen de alto
nivel de los progresos en su aplicacion. Ello brindara
una oportunidad de integrar la cuestién de las mujeres,
la paz y la seguridad en la agenda mundial para el
desarrollo, ya que las mujeres empoderadas y las
comunidades empoderadas son los mejores motores del
crecimiento y el desarrollo y la mejor defensa contra
ciclos de desesperanza, radicalizacién y violencia.

7.  El empoderamiento de las mujeres también es
crucial en la respuesta al cambio climatico: las mujeres
deben poder participar plenamente y en pie de igualdad
en tareas de liderazgo y de adopcion de decisiones a
todos los niveles. También hay que abordar la cuestion
del impacto especifico del cambio climéatico en las
mujeres y las nifias.

8. La Declaracién y la Plataforma de Accién de
Beijing constituyen una hoja de ruta de gran
trascendencia para el logro de la igualdad de género y
el empoderamiento de las mujeres, pero su aplicacién
ha avanzado de manera lenta y desigual. ONU-Mujeres
se cre6 en parte para abordar la falta de liderazgo y
para salvar la brecha existente entre los compromisos y
la accion. Beijing+20 ofrecid una plataforma ideal para
que todos los Estados y otros interesados mantuvieran
sus promesas. En junio de 2014, ONU-Mujeres puso en
marcha una campafia de movilizacion mundial cuya
culminacioén sera un foro para promover el compromiso
de los dirigentes mundiales, que se celebrard en
septiembre de 2015. Hace un llamamiento a todos los
Estados para que participen en ese foro, asi como en el
59° periodo de sesiones de la Comisién de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer, al nivel més
alto posible.

9.  Manifiesta su agradecimiento a los 154 Estados
que han concluido sus informes nacionales relativos a
la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing.
Superar las deficiencias sefialadas en los informes
exigird adoptar medidas en varias esferas: un liderazgo
y un compromisos firmes de los gobiernos; una
atencion especial a las mujeres y nifias mas
marginadas; el fortalecimiento y el respaldo de los
mecanismos nacionales para la igualdad de género; una
mayor participacion de los hombres como defensores
de la igualdad de género; y mayores inversiones en las
cuestiones de la igualdad de género y los derechos de
la mujer.
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10. La igualdad de género es una responsabilidad
social comin que deben asumir todos los drganos
intergubernamentales. Las conclusiones del informe
del Secretario General sobre la aplicacion de la
Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing
(A/69/182) deben darse a conocer a otras comisiones.
ONU-Mujeres prestara asistencia a las delegaciones
para concentrar la atencién en la igualdad de género en
todas las actividades de la Asamblea General y reforzar
la perspectiva de género en las resoluciones y otros
documentos. Insta a los Estados Miembros a
aprovechar la oportunidad para construir alianzas en
los planos nacional, regional y mundial a fin de poner
en marcha un movimiento en pro de la igualdad de
genero.

11. La violencia contra las mujeres es tal vez la mas
generalizada y tolerada de las violaciones de los
derechos humanos. Investigaciones recientes a nivel
mundial muestran que, en conjunto, el 35% de las
mujeres del mundo han experimentado violencia fisica
y/o sexual a manos de sus parejas 0 a manos de otras
personas. En los informes del Secretario General sobre
los esfuerzos para eliminar todas las formas de
violencia contra la mujer (A/69/222); sobre la trata de
mujeres y nifias (A/69/224); y sobre la intensificacion
de los esfuerzos mundiales para la eliminacién de las
mutilaciones genitales femeninas (A/69/211), se
destacan los progresos realizados en materia de leyes y
politicas, de prevencion y de apoyo a las
supervivientes. Los Estados han integrado sus
respuestas a la mutilacién genital femenina en el marco
general de los servicios de salud y servicios sociales y
han alentado a los lideres religiosos y a las
organizaciones confesionales a actuar para erradicar
esa préctica nociva. En los informes se exhorta a
adoptar un enfoque global para hacer frente a todas las
formas de violencia contra las mujeres y las nifias e
intensificar las iniciativas de prevencion para abordar
sus causas profundas.

12. Cuando se aproxima el 20° aniversario de la
Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing, es
notable que las propias Naciones Unidas no estén cerca
de alcanzar la paridad de género, particularmente en
los niveles superiores de adopcion de decisiones. A su
juicio, deben adoptarse medidas especiales de caracter
temporal para la seleccion de personal a fin de acelerar
los progresos. Un entorno propicio en el que se tengan
en cuenta los aspectos de género, el equilibrio entre la
vida laboral y la vida personal y las politicas de lucha
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contra la discriminacion son factores esenciales para la
buena gestion de personal, lo que incluye tanto a los
hombres como a las mujeres. No obstante, el elemento
mas importante para alcanzar la paridad de género es el
apoyo en los niveles mas altos, especialmente de los
Estados Miembros.

13. La Sra. Gilmore (Directora Ejecutiva Adjunta
del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
(UNFPA)) destaca el éxito de la Plataforma de Accion
de Beijing y del Programa de Accion de El Cairo a la
hora de centrar la atencion sobre las formas de
sufrimiento humano que tal vez escaparian a ella, asi
como la atencidn dedicada a los casos de muerte y
discapacidad relacionados con la maternidad, incluida
la fistula obstétrica, como consecuencia de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. EI informe
titulado “Apoyo a los esfuerzos para erradicar la fistula
obstétrica” (A/69/256) se elabord como respuesta a la
resolucion 67/147 de la Asamblea General. La fistula
obstétrica, que es una ruptura del conducto natal, es
consecuencia de un parto prolongado y dificil por no
disponerse oportunamente de acceso a una atencion
obstétrica de emergencia de buena calidad. Constituye
una discapacidad grave para la madre y es una
manifestacion patente de la desigualdad en materia de
salud. En la mayoria de los casos, el nifio nace muerto
0 bien muere en un plazo de dias después de nacer. La
mujer sufre una lesion devastadora, que la hace
incontinente y es causa de verglenza y alienacion.
Muchas mujeres y nifias que padecen de fistula son
abandonadas por sus maridos y familiares y son
victimas de wuna espiral de empobrecimiento y
exclusion. Como se sefiala en el informe, el hecho de
que las mujeres y las nifias mas pobres del mundo
sufran las consecuencias devastadoras de una
condicién que puede prevenirse facilmente y esta
practicamente erradicada en muchos paises constituye
una violacion de los derechos humanos. Es
indispensable que la comunidad internacional actle
con urgencia para poner fin a la mortalidad y la
morbilidad de las madres y los recién nacidos, incluida
la fistula obstétrica.

14. La persistencia de la fistula obstétrica refleja no
solo desigualdades en el terreno de la salud sino
también desafios econdémicos y culturales maés
generales a los que se enfrentan las mujeres y las nifias,
como la falta de acceso a la escolarizacion; el
matrimonio infantil y el matrimonio forzado; la
inexistencia de atencién preventiva; y la falta de
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acceso a servicios esenciales. Pese a que la fistula
obstétrica puede prevenirse y tratarse en casi todos los
casos, se estima que mas de 2 millones de nifias viven
con esa condicion, y de ellas solamente una pequefia
fraccion tiene acceso al tratamiento.

15. Es esencial a aumentar el acceso a cirujanos que
puedan tratar la fistula y a los servicios generales
correspondientes  en hospitales  seleccionados
estratégicamente. Se han hecho progresos para integrar
la fistula obstétrica en los planes nacionales de salud y
para adoptar enfoques innovadores destinados a la
toma de conciencia, la eliminacion de los prejuicios y
el aumento del acceso al tratamiento. No obstante, los
planes mundiales y nacionales exigen inversiones que
permitan formular sistemas basados en la comunidad y
en los centros de salud para reconocer la fistula
obstétrica como una condicién sobre la que debe
informarse y poner en marcha inmediatamente un
sistema de informacion y seguimiento, de modo que se
promueva un mayor nivel de rendicion de cuentas y se
disponga de un instrumento que ayude a determinar
con exactitud la gravedad de la condicién y el efecto de
las intervenciones necesarias para tratarla y prevenirla.
Ademads, podria utilizarse un registro nacional para
aportar mejoras selectivas en la calidad de la atencién
y afrontar los problemas subyacentes a fin de impedir
una repeticion en el futuro.

16. En el informe se sefiala que en 2003 el UNFPA 'y
sus asociados pusieron en marcha a nivel mundial la
primera Campafia para Erradicar la Fistula, que
registro ciertos éxitos a la hora de integrar las medidas
conocidas de erradicacion de la fistula obstétrica en un
enfoque mas amplio de la salud de las madres. No
obstante estos progresos, y los apasionantes adelantos
tecnoldgicos que pueden contribuir a una reparacion
eficaz, el proceso se ha visto obstaculizado por una
asignacidn insuficiente de recursos. En el informe se

recomienda fortalecer politicas, estrategias vy
presupuestos nacionales que sean integrales y
multidisciplinarios e incorporen la prevencion, el

tratamiento, la reintegracion
servicios basicos de seguimiento.

socioeconémica vy

17. Los factores que infligen la fistula obstétrica a las
mujeres y las nifias son los que hacen aumentar la
mortalidad y la morbilidad maternas: la pobreza; la
desigualdad de género; la vulneracién de los derechos
humanos de las mujeres y las nifias; las limitaciones
impuestas al acceso a los servicios de salud; y el hecho
de que no se preste a esas personas una atencién
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continua a lo largo de todo el ciclo vital. Al igual que
las muertes relacionadas con la maternidad que pueden
prevenirse, la fistula obstétrica puede erradicarse si
existe un acceso universal y equitativo a una atencion
de la salud reproductiva de alta calidad. Se necesitan
considerables inversiones adicionales para mantener y
acelerar los progresos. Si se asigna a los derechos y la
salud de las mujeres y las nifias un lugar central en la
nueva agenda mundial para el desarrollo, todos los
embarazos y todos los nacimientos seran mas seguros y
podréa erradicarse el flagelo de la fistula obstétrica.

18. La Sra. Loew (Suiza) celebra que la nocion de
género quede reflejada en informes recientes. Sin
embargo, si bien en algunos informes y en los
preambulos de las resoluciones aparecen referencias al
genero, estas no siempre se incluyen en las
recomendaciones normativas. Solicita la opinion de
ONU-Mujeres sobre las posibilidades para mejorar este
hecho. Acoge con benepléacito los progresos alcanzados
en 2013 y 2014 por la Comisiéon de la Condicién
Juridica y Social de la Mujer y en la redaccién de la
agenda para el desarrollo sostenible después de 2015.
Felicita a ONU-Mujeres por la importante funcion que
ha desempefiado para asegurar la calidad de los
resultados relativos a la paridad de género y el
mejoramiento de la independencia y los derechos de
las mujeres y las nifias. Teniendo en cuenta el nimero
de procesos intergubernamentales en curso, pregunta
cuales serdn sus prioridades y como podrén
racionalizarse esos procesos.

19. La Sra. Vadiati (Republica Islamica del Irén)
dice que un mayor apoyo con cargo al presupuesto
ordinario de las Naciones Unidas ayudaria a mantener
la independencia y la imparcialidad de ONU-Mujeres.
Observando que la fecha de celebracion de Beijing+20
estd cercana, pregunta como respondera ONU-Mujeres
a la propagacion del extremismo violento en su region
y como afrontard sus causas profundas.

20. La Sra. Ruin (Costa Rica) subraya el problema
del embarazo de las adolescentes en su region: los
estudios han demostrado que tiene un efecto negativo
en el empoderamiento de las mujeres y en su condicidn
social y econdmica; es un obstaculo para la
finalizacion de la educacion secundaria y para el
acceso al empleo. Los embarazos entre las
adolescentes se producen en los sectores mas pobres de
la sociedad y sus efectos son una causa de pobreza
intergeneracional. Por estos motivos, tiene gran interés
en que la cuestion del embarazo en la adolescencia se
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incluya en la agenda para el desarrollo después de
2015.

21. La Sra. Mlambo-Ngcuka (Secretaria General
Adjunta y Directora Ejecutiva de la Entidad de las
Naciones Unidas para la lgualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres)), que
responde a las preguntas formuladas, dice que apoya la
sugerencia de la representante de la Republica Islamica
del Iran al efecto de aumentar la proporcion del
presupuesto ordinario asignada a ONU-Mujeres;
alienta a la delegacion a plantear la cuestion en la
Quinta Comision. ONU-Mujeres procura crear
conciencia sobre la cuestion de la violencia contra la
mujer, en particular frente al extremismo religioso, en
todas las oportunidades, y ha hecho un llamamiento a
los hombres y a los muchachos, asi como a los lideres
de la comunidad religiosa, para que hagan frente a la
violencia contra las mujeres. En la agenda para el
desarrollo después de 2015 se abarcan todos los
aspectos de la violencia contra las mujeres. ONU-
Mujeres comparte las preocupaciones expresadas por
los efectos negativos duraderos de los embarazos en la
adolescencia y hace un llamamiento a favor de una
extensa educacion sexual en la escuela, en el hogar y
en la comunidad, de forma que las nifias puedan tomar
decisiones fundamentadas. Apoya el llamamiento a
favor de fortalecer el programa normativo y por este
motivo la incorporacion de los aspectos de género en
las politicas adquiere cada vez mas importancia en su
labor.

22. La Sra. Gilmore (Directora Ejecutiva Adjunta
del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas
(UNFPA)) dice que, ademas del costo elevado que
representan los embarazos en la adolescencia, que
tienen un efecto negativo para las mujeres a lo largo de
toda su vida, un estudio del Banco Mundial ha puesto
de manifiesto que existe también un costo econémico
material en detrimento de la comunidad y del programa
de desarrollo de los paises por la pérdida de una
contribucion positiva a causa de la destruccion de
talento y creatividad. Una educacion sexual amplia,
especialmente orientada a la igualdad de género, y el
acceso a los servicios, incluidos los destinados a las
mujeres jovenes, son esenciales. No es aceptable que el
90% de los embarazos en la adolescencia se produzcan
dentro del matrimonio, mientras que las mujeres
jovenes no tienen acceso autonomo a un médico: no es
posible que una joven que tenga edad suficiente para
ser madre sea considerada demasiado joven para
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acceder a los anticonceptivos. EI UNFPA ha realizado
una intensa labor de promocién con otros socios de las
Naciones Unidas para que se preste atencién a los
embarazos en el contexto de los matrimonios a edad
temprana y forzados y para que el acceso de los
adolescentes a la salud sexual y reproductiva se integre
en la agenda para el desarrollo después de 2015.

23. La Sra. Mballa Eyenga (Cameran) dice que las
causas profundas de muchos de los problemas descritos
en los informes que se estan examinando pueden
encontrarse en la pobreza y en la precariedad del
empleo. Si carecen de educacion y formacion, las
mujeres tendrdn mas probabilidades de padecer
situaciones de matrimonio forzado y de violencia. Por
tanto, la introduccion de leyes para proteger los
derechos de las mujeres debe ir acompafiada de un
enfoque progresivo que incluya la lucha contra la
pobreza y el empoderamiento de las mujeres.

24. La Sra. Hassan (Djibouti) hace suyo el
llamamiento a favor de incrementar la asignacion
destinada a ONU-Mujeres con cargo al presupuesto
ordinario. Expresa cierta decepcién por el hecho de que
el documento A/69/211, que se elabor6 en
cumplimiento de la resolucion 67/146 de la Asamblea
General, no constituya el informe multidisciplinario
exhaustivo sobre las causas fundamentales de la
practica de la mutilacion genital femenina y los
factores que contribuyen a ella, su prevalencia en todo
el mundo y sus efectos en las mujeres y las nifias. Se
pregunta de qué manera podria haberse utilizado mejor
el informe transectorial de 2014 del UNICEF y el
UNFPA a la hora de redactar el documento.

25. La Sra. Vilaseca (Estado Plurinacional de
Bolivia) observa con preocupacion el aumento de la
violencia contra las mujeres en Sudamérica, incluso a
causa de la trata. Pregunta qué medidas concretas estan
considerando los érganos de las Naciones Unidas para
lograr la igualdad de género en el marco de los
objetivos de desarrollo sostenible.

26. La Sra. Mlambo-Ngcuka (Secretaria General
Adjunta y Directora Ejecutiva de la Entidad de las
Naciones Unidas para la lgualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres)),
respondiendo a las preguntas formuladas, dice que esté
totalmente de acuerdo con la necesidad de luchar
contra la pobreza e invertir en educacion y desarrollo.
Sin embargo, también es importante luchar contra la
impunidad y hacer cumplir los principios del estado de

6/16

derecho a fin de proteger a las mujeres y las nifias. La
mutilacion genital femenina es un problema complejo
y para reducir esa practica se requieren tanto medidas
legislativas como actuaciones en la comunidad; por
consiguiente, las medidas deberan tomarse aplicando el
concepto de “Una ONU”. ONU-Mujeres considera que
la igualdad de género debe ocupar un lugar muy
destacado en la agenda para el desarrollo sostenible y
cree que sera decisivo incluir metas relacionadas con la
mujer en los objetivos de desarrollo sostenible; la
utilizacion de datos desglosados y la experiencia
obtenida en los Objetivos de Desarrollo del Milenio
ayudara a determinar los costos y hacer un seguimiento
eficaz de la consecucion y la supervisién de esas
metas. En la actualidad ONU-Mujeres esta realizando
un examen exhaustivo de las medidas tomadas en
distintos paises, un proceso que le permite definir la
orientacion de las actividades futuras.

27. La Sra. Gilmore (Directora Ejecutiva Adjunta
del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas
(UNFPA)), respondiendo a la representante de
Djibouti,  dice que el informe  conjunto
UNFPA/UNICEF sobre el programa relativo a la
mutilacion genital femenina se debatié ampliamente en
un periodo de sesiones conjunto de las respectivas
Juntas Ejecutivas, y que las recomendaciones
formuladas se tuvieron en cuenta en los programas de
los paises y se utilizaron como base para el disefio de
actuaciones futuras. Los resultados de la evaluacion
han sido positivos, y se agradece profundamente el
apoyo de los Estados Miembros al programa conjunto.
Est4d de acuerdo en que para ampliar los buenos
resultados en esos &mbitos los conocimientos son tan
valiosos como los ingresos.

28. La pobreza es tanto una causa como una
consecuencia del fracaso a la hora de hacer efectivos
los derechos humanos de las mujeres y las nifas. El
inicio de la pubertad parece ser un momento decisivo:
si a los 10 afios las nifias no cuentan con los activos
sociales necesarios para protegerse, pueden ser
victimas de la mutilacion genital femenina; del
matrimonio a edad temprana y forzado; de la violencia
sexual; de los embarazos no deseados; de la fistula
obstétrica; y de la falta de acceso a bienes publicos,
incluida la escuela. Los datos epidemiol6gicos vy
demograficos indican que el costo humano mas grave
es el que pagan las nifias de entre 10 y 15 afios, que son
las que menos posibilidades tienen de recurrir a la
justicia y obtener reparaciones. En una época en que la
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cohorte de adolescentes es la mas numerosa de la
historia humana, el problema se ha hecho urgente.

29. La Sra. Ameline (Presidenta del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer), que
habla por invitacion de la Presidenta de conformidad
con la resolucion 63/138 de la Asamblea General, dice
que ha Illegado el momento de aumentar la visibilidad
del Comité y de destacar los progresos que ha
realizado. Rinde tributo a la Sra. Navi Pillay, la
anterior Alta Comisionada para los Derechos Humanos,
por su incansable labor de promocion de los derechos
de la mujer y la igualdad de género, y expresa su
confianza en que el nuevo Alto Comisionado, el Sr.
Zeid Ra’ad Al-Hussein, estara a la altura de las
expectativas que han puesto en él millones de mujeres.

30. Haciendo hincapié en la fragilidad de los
derechos de las mujeres en el actual contexto de
conflictos y crisis internacionales, da las gracias a
todos los que trabajan para protegerlos y promoverlos.
Tranquiliza al Comité observar, en su examen de los
informes periddicos de los Estados partes, que la
aplicacién de la Convencidn sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer es
una preocupacién comdn de los Estados partes, las
entidades de las Naciones Unidas, los activistas en
favor de los derechos de la mujer y los defensores de
los derechos humanos.

31. La aprobacion por la Asamblea General de la
resolucién 68/268 el 14 de abril de 2014 constituyd un
hito en la tarea de fortalecer y mejorar la eficacia del
sistema de drganos creados en virtud de tratados. Da
las gracias a los Estados Miembros por su dedicacion
efectiva al fortalecimiento de los 6rganos de tratados a
lo largo de todo el proceso intergubernamental. Su
Comité ha revisado su reglamento a fin de incorporar
los resultados del proceso y ha decidido racionalizar
sus métodos de trabajo limitando el ndmero de
preguntas de las listas de cuestiones y redactando
observaciones finales més breves y més especificas. Se
ofrecerd a los Estados partes un procedimiento de
presentacion de informes simplificado siempre que
hayan presentado un documento basico actualizado. En
un intento de armonizar su jurisprudencia con la de
otros drganos de tratados, el Comité ha colaborado con
el Comité de los Derechos del Nifio para redactar una
recomendacién general conjunta sobre préacticas
nocivas; también ha mantenido reuniones con la
Comisién de Derechos Humanos para tratar cuestiones
de interés comun.
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32. La Convencion sobre la Eliminacidn de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer, que tiene
188 Estados partes, es el U(nico instrumento de
derechos humanos de composicion casi universal para
la proteccion general de los derechos de la mujer.
También es un instrumento para el empoderamiento y
la igualdad de participacion de las mujeres. EI Comité
ha apoyado el llamamiento que ella misma hizo en
febrero de 2014 en el Grupo de Trabajo Abierto de las
Naciones Unidas sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a favor de que las metas incluidas en la
agenda para el desarrollo después de 2015 fueran mas
ambiciosas que las de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. En la agenda para el desarrollo después de
2015 es necesario reconocer que los aspectos
sustantivos de la igualdad de género y la no
discriminacion estipulados en la Convencion son
componentes esenciales del desarrollo sostenible. Las
mujeres son las principales impulsoras del desarrollo,
pero siguen estando insuficientemente representadas en
la vida politica y publica y quedan excluidas de los
procesos de adopcién de decisiones en todas las
esferas; hay que hacer un mayor esfuerzo para superar
estas deficiencias.

33. Uno de los propositos principales de las Naciones
Unidas es el de mantener la paz y la seguridad
internacionales, y los tratados internacionales de
derechos humanos desempefian una funcion para
formular y aplicar una cultura de paz. Su Comité hace
un llamamiento a la comunidad internacional para que
reafirme el lugar que corresponde a los derechos de la
mujer en un orden internacional pacifico y equitativo,
y apoya las recientes iniciativas para que el Comité sea
designado candidato al Premio Nobel de la Paz.

34. Las mujeres son las primeras victimas y el primer
blanco en los conflictos armados y con frecuencia son
también blanco del terrorismo. En la recomendacién
general nam. 30 (2013) sobre las mujeres en la
prevencion de conflictos y en situaciones de conflicto y
posteriores a conflictos, aprobada por el Comité, se
hace hincapié en la importancia de la participacion de
las mujeres en la prevencion de conflictos, la
resolucion de conflictos y la consolidacion de la paz, y
se reitera la necesidad de un enfoque concertado e
integrado que ubique el cumplimiento del programa del
Consejo de Seguridad sobre las mujeres, la paz y la
seguridad en el marco mas amplio de aplicacién de la
Convencidn. Alienta a los Estados Miembros a integrar
la recomendacién general nim. 30 en sus planes
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nacionales de accion para la aplicacién de la resolucion
1325 (2000) del Consejo de Seguridad.

35. Desde octubre de 2013, el Comité ha venido
examinando los efectos desastrosos del conflicto
armado en la vida de las mujeres y nifias en Estados
que padecen conflictos, como el Iraq, Sierra Leona, la
Republica Centroafricana y Siria. En julio de 2014, el
Comité aprobd una declaracion sobre la situacion de
las mujeres en Gaza, en la que se instaba a las partes en
el conflicto a cumplir sus obligaciones dimanantes de
la Convencién de proteger los derechos de las mujeres.
También destacé la necesidad urgente de revitalizar el
proceso de paz contando con la participacion de las
mujeres.

36. ElI Comité apoya plenamente el proceso de
examen de Beijing+20 y da las gracias a ONU-
Mujeres, a los demé&s miembros del Grupo
Interinstitucional sobre la Presentacion de Informes del
Comité y a la sociedad civil por su contribucion al
examen de los informes periddicos por el Comité.

37. Con respecto a papel de los parlamentos
internacionales en la aplicacién de la Convencion,
acoge con beneplécito su mayor participacién en la
elaboracion de los informes peridédicos de los Estados
partes y su funcién activa en la formulacién de
medidas legislativas para el seguimiento de las
observaciones finales del Comité. El incremento de la
cooperacion del Comité con la Unién
Interparlamentaria afiade una nueva perspectiva a su
labor y amplia las posibilidades de difundir Ila
Convencidn entre los encargados nacionales de la
adopcidn de decisiones. Los Estados Miembros tendrén
un papel crucial a la hora de asegurar que todas las
mujeres estén a salvo de la necesidad y del temor, sin
discriminacion alguna.

38. La Sra. Loew (Suiza) dice que la aplicacion de
las recomendaciones del Comité ser& beneficiosa para
todos los Estados Miembros. El desarrollo sostenible
no podra alcanzarse sin la igualdad de género, y Suiza
estd comprometida con el empoderamiento econémico
de las mujeres. En muchos paises los presupuestos
dedicados a la salud reproductiva siguen siendo muy
bajos y las mujeres no tienen acceso a métodos
anticonceptivos gratuitos y seguros, no pueden ejercer
control sobre sus propios cuerpos, lo que incluye
decisiones sobre la forma de vestir, y estan excluidas
de los espacios publicos. Pregunta de qué forma
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superaran los paises los obstaculos que limitan el
empoderamiento de las mujeres.

39. La Sra. Kaljulate (Union Europea), hablando en
nombre de la Uni6on Europea; de la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Montenegro, Islandia y
Serbia, paises candidatos; de Albania, pais del proceso
de estabilizacion y de asociacién; de Bosnia y
Herzegovina y Serbia, posibles paises candidatos; v,
ademas, de Georgia y Ucrania, expresa un
reconocimiento especial por el hecho de que el Comité
haya celebrado reuniones con miembros de la sociedad
civil y de instituciones dedicadas a los derechos
humanos. Reitera su apoyo a la labor del Comité y
celebra que se dedique especial atencién al
fortalecimiento de los érganos de tratados. Observa
que el Comité ha examinado informes de ocho Estados
presentados en virtud del articulo 18 de la Convencidn,
y que ha formulado una declaracién sobre la funcion de
las mujeres en el proceso de transicidn politica, en la
que se expresan preocupaciones por los intentos de
desacreditar la Convencion y se recuerda la obligacion
juridica de los Estados partes de aplicar todas sus
disposiciones. La Union Europea agradece que el
Comité inste a los Estados partes a abstenerse de
invocar costumbres, tradiciones y consideraciones
culturales o religiosas para justificar el incumplimiento
de sus obligaciones juridicas en virtud de la
Convencién.

40. La Unién Europea se compromete a fortalecer la
cooperacion con ONU-Mujeres, incluso en el proceso
de elaborar la agenda para el desarrollo después de
2015 teniendo presente el objetivo de promover la
igualdad de género. Solicita mas informacion acerca
del papel de las mujeres en los procesos de transicion
politica y social y una evaluacion de sus perspectivas
de mejora. Solicita observaciones mas concretas sobre
la forma en que la no discriminacién se ha tomado en
consideracion o se ha integrado en la agenda para el
desarrollo después de 2015.

41. EI Sr. Hisajima (Japén) dice que su delegacién
comparte la opinion de que se requieren criterios
normativos vinculados intrinsecamente al desarrollo,
particularmente en los aspectos de la salud sexual y
reproductiva y de los matrimonios infantiles, a edad
temprana y forzados. Solicita la opinion de la
Presidenta del Comité sobre el tipo de normas o
criterios que serian apropiados, y sobre la forma en que
los parlamentos nacionales pueden participar en la
aplicacién de dichas normas.
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42. La Sra. Barghouti (Observadora del Estado de
Palestina) expresa agradecimiento por la declaracion
que aprobé el Comité sobre la situacién de las mujeres
en Gaza, en la que se insta a todas las partes en el
conflicto a cumplir las obligaciones que les impone la
Convencidn de proteger los derechos de las mujeres.
Sin embargo, se necesita una acciéon mas urgente para
proteger a las mujeres de Gaza; el hecho de que los
culpables de los crimenes y las violaciones de derechos
no sean obligados a rendir cuentas por sus actos alienta
la repeticién de estos. Pregunta si el Comité tiene
previsto establecer un mecanismo que asegure la
rendicién de cuentas de los culpables de delitos contra
las mujeres.

43. La Sra. Mansouri (Argelia) destaca el apoyo de
su Gobierno al Comité y pregunta como actuard este
para lograr la ratificacion universal de la Convencion.
Argelia ha establecido con éxito un sistema de cuotas
que asegura la representacién de las mujeres en su
parlamento; desea saber si el Comité participara en la
labor dirigida a incrementar la presencia de mujeres en
los parlamentos nacionales y en los procesos de
adopcidn de decisiones.

44. La Sra. Ameline (Presidenta del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer) esté
de acuerdo en que la prestacién de servicios de salud
adecuados tiene una importancia primordial para las
mujeres, y esta es una cuestién que el Comité ha
planteado a todos los Estados partes. También se
alienta a los Estados a permanecer alerta en los casos
de violacion y a permitir el aborto siempre que sea
posible en el marco de las leyes nacionales. En el
contexto de las diferentes costumbres y religiones,
cabe subrayar que la Convencion es incompatible con
cualquier forma de violencia o de discriminacin
contra la mujer. Sobre la cuestidn de la proteccién de
las mujeres en los conflictos armados, explica que el
Comité ha formulado una hoja de ruta que permite
utilizar la Convencidn para prevenir los conflictos
gracias a la promocion de la buena gobernanza y de la
paz. Se requieren mas esfuerzos para asegurar la
participacion de un mayor nimero de mujeres en los
procesos de paz y en la fase de reconstruccion,
incluidas las elecciones. La Convencion tiene por
objeto proteger los derechos de las mujeres; sin
embargo, también puede ser un instrumento en los
procesos de paz y reforzar el vinculo entre la politica
de desarrollo y los derechos de las mujeres. La
consolidacion de un enfoque legislativo formara parte
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de la agenda para el desarrollo después de 2015. Para
evaluar los progresos deben utilizarse instrumentos
estadisticos y definir logros cuantificables. EI Comité
sigue de cerca la situacion en Gaza, al igual que otras
situaciones de conflicto. Estd de acuerdo en la
necesidad de promover a las mujeres en los
parlamentos. EI Comité mantiene conversaciones con
los Estados que han presentado reservas a la
Convencidn con el propésito de asegurar su aplicacion.
Se alienta a los gobiernos nacionales a aplicar la
Convencién y supervisar dicha aplicacion.

45. La Sra. Barghouti (Observadora del Estado de
Palestina) dice que las mujeres palestinas acogen con
beneplacito la adhesion del Estado de Palestina a la
Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer, ya que ello
representa un paso hacia el logro de la plena igualdad y
el desarrollo para las mujeres palestinas.

46. La Sra. Vilaseca (Estado Plurinacional de
Bolivia), hablando en nombre del Grupo de los 77 y
China, reafirma el apoyo a la Declaracién y la
Plataforma de Accion de Beijing y al documento final
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General como marco de referencia para
las politicas tendentes al logro del adelanto de las
mujeres y la igualdad de género, la plena realizacion de
sus derechos y el empoderamiento econdémico de las
mujeres y las nifias. Si bien se han realizado ciertos
progresos, las mujeres todavia se ven gravemente
afectadas por una elevada incidencia de la pobreza, la
violencia, el extremismo y la discriminacion. Existe
una necesidad urgente de hacer frente a la disparidad
entre las mujeres de diferentes regiones, asi como a las
causas profundas de las disparidades entre los hombres
y las mujeres y las que son causadas por los conflictos
armados y las limitaciones socioeconémicas.

47. Muchas mujeres y nifias no gozan de las mismas
oportunidades para hacer realidad su potencial y se
enfrentan a numerosos retos, como la falta de acceso a
servicios sociales, educacionales y de salud. Se
requiere intensificar los esfuerzos para hacer frente al
incremento de la trata de mujeres y nifias; la violencia
por razén de género; la propagacién del VIH y del
SIDA; el desempleo; vy la falta de acceso a los servicios
sociales. Los efectos de las enfermedades transmisibles
y no transmisibles afectan también la capacidad de las
mujeres para hacer efectivos sus derechos.
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48. Van surgiendo nuevas amenazas y desafios y se
requerird adoptar medidas apropiadas para afrontar los
efectos negativos de la crisis econémica y financiera
mundial; la crisis alimentaria y la persistencia de la
inseguridad alimentaria; el acceso a la energia; los
obstaculos al comercio internacional; y el cambio
climatico, particularmente para las mujeres y las nifias
con discapacidad. Incluir las consideraciones de género
en las iniciativas presupuestarias contribuird a la
igualdad entre los géneros.

49. En el marco de las deliberaciones de los Estados
Miembros sobre la agenda para el desarrollo después
de 2015, es indispensable que las iniciativas nacionales
permitan la participaciéon de las mujeres y las nifias a
todos los niveles de la adopcién de decisiones. Es

importante  seguir  intercambiando  experiencias
nacionales y prestando apoyo a los programas
nacionales para las mujeres y las nifias con

discapacidad y las mujeres y nifias migrantes, rurales e
indigenas. ONU-Mujeres desempefiard un papel
decisivo para mejorar la coordinacion en el sistema de
las Naciones Unidas a fin de superar los obstaculos que
impiden el adelanto de la mujer. La cooperacion
internacional y las alianzas mundiales también
contribuirdn al empoderamiento de las mujeres, incluso
mediante el cumplimiento de los compromisos
relativos a la asistencia oficial para el desarrollo, el
alivio de la deuda, el acceso a los mercados, el apoyo
financiero y técnico y el fomento de la capacidad,
especialmente en las esferas de la educacion, la salud y
la creacion de empleo.

50. EIl Sr. Msosa (Malawi), hablando en nombre del
Grupo de los Estados de Africa, expresa preocupacion
por el hecho de que el documento A/69/211 no incluya
un informe multidisciplinario exhaustivo sobre las
causas fundamentales y los factores que contribuyen a
la practica de la mutilacidon genital femenina y la
ablacidn, sus efectos y su prevalencia, tal como solicit6
la Asamblea General en su resolucion 67/146.

51. Reconociendo que la igualdad entre las mujeres y
los hombres es un principio importante para el
desarrollo sostenible, la paz y la seguridad, el Grupo de
los Estados de Africa reafirma su compromiso con el
adelanto de la mujer. La Declaracion Solemne sobre la
Igualdad entre los Géneros en Africa, hecha publica
por la Unién Africana, constituye la base para la
rendicién de cuentas de los gobiernos sobre el progreso
de la situacion y los derechos de las mujeres. El
empoderamiento de las mujeres en los planos nacional
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y regional guarda una relacion directa con el logro de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio. La Nueva
Alianza para el Desarrollo de Africa y la Union
Africana han situado los Objetivos en el centro mismo
de su estrategia. Los Estados de Africa siguen
defendiendo la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres mediante iniciativas
pioneras como el Decenio de la Mujer Africana (2010-
2020) y la campafia panafricana para erradicar la
violencia contra la mujer. Puesto que las mujeres y las
nifias son decisivas para la erradicacién de la pobreza y
para el logro del desarrollo sostenible, las perspectivas
de igualdad de género deben incorporarse en las
actividades de seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y en el marco para el desarrollo
después de 2015.

52. Si bien se han alcanzado ciertos progresos en
cuanto al empoderamiento de la mujer, queda mucho
por hacer en relacién con las disparidades de ingresos,
la discriminacion en el mercado laboral, las altas tasas
de desempleo y la gran incidencia de la pobreza. Las
mujeres tienen un menor acceso a la capacidad
productiva y a los servicios sociales que los hombres y
existen disparidades por razon de género en el acceso a
recursos como el crédito, las oportunidades
econémicas, el poder y la politica. Por tanto, es
importante lograr la igualdad entre los hombres y las
mujeres en todas las esferas de la vida mediante la
aplicacién de la Convencion sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer y
de los objetivos de la Declaracion y la Plataforma de
Accion de Beijing. Las mujeres y las nifias deben
participar en la planificacién, la aplicacion y el
seguimiento de las politicas y programas de desarrollo.
Es necesario fortalecer el papel de las mujeres en los
sectores regulado y no regulado del comercio y
establecer mejores infraestructuras para aumentar el
acceso de las mujeres a los mercados y cerrar la brecha
existente en lo relativo a las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

53. Es indispensable evaluar los progresos
alcanzados respecto de la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres y determinar las
necesidades de las mujeres que se encuentran presas en
la trampa demogréafica y de la pobreza a causa de la
falta de conocimientos y de los obstaculos a la
propiedad de la tierra y otros recursos productivos.
Existe una necesidad urgente de dedicar atencién a las
mujeres rurales, que constituyen una cuarta parte de la
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poblacién mundial; la mayoria de las mujeres africanas
viven en zonas rurales. Hay que prestar consideracion a
las mujeres y las nifias de las economias asoladas por
la guerra y a su exclusion de las tareas de
reconstruccion y consolidacion de la paz después de
los conflictos. Hay que promover actividades tendentes
a eliminar el matrimonio infantil y el matrimonio
forzado y hacer frente a los desafios de la mortalidad
maternoinfantil, particularmente en los casos en que las
mujeres no tienen acceso a la atencion obstétrica. Las
mujeres siguen topandose con muchos tipos de
violencia, y las necesidades de las mujeres y las nifias
con discapacidad no estdn atendidas suficientemente;
las que viven con el VIH se enfrentan a la
estigmatizacion y la violencia debido a su condicion.
Hay que prestar atencidén a las mujeres cuyos medios
de vida dependen de la agricultura y los recursos
naturales y que estan perdiendo ingresos a causa de la
degradacion del medio ambiente y los desastres
naturales, y a las mujeres desplazadas o las que son
victimas de la trata, de la prostitucion infantil y de los
abusos sexuales. Es de la m&xima importancia formular
politicas que permitan a las mujeres y las nifias
adquirir conocimientos, ganar autoestima y asumir la
responsabilidad sobre sus propias vidas.

54. En tanto que cuidadoras y trabajadoras sanitarias
de primera linea, las mujeres corren un mayor riesgo
de contraer el Ebola; por ello es importante adoptar un
enfoque basado en el género en la respuesta
humanitaria al brote que se ha producido en Guinea,
Liberia y Sierra Leona.

55. Las mujeres no podrén alcanzar la igualdad sin el
firme compromiso politico de los gobiernos y las
alianzas de la comunidad internacional, una amplia
movilizacién social y nuevas inversiones, asi como su
inclusion en la formulacion de politicas y en los
procesos de adopcién de decisiones politicas y
economicas.

56. La Sra. Ruin (Costa Rica), hablando en nombre
de la Comunidad de Estados Latinoamericanos vy
Caribefios (CELAC), dice que es vital aprovechar la
oportunidad del examen de la aplicacion de la
Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing para
reforzar la incorporacién de una perspectiva de género
en todos los sectores y todos los ambitos de desarrollo.
A nivel multilateral existe el consenso de que se debe
dar prioridad al empoderamiento de la mujer como un
requisito indispensable para avanzar en la agenda de
desarrollo. Cabe celebrar la inclusién de un objetivo
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independiente sobre el logro de la igualdad de género y
el empoderamiento de todas las mujeres y nifias en los
objetivos de desarrollo sostenible propuestos en el
informe del Grupo de Trabajo Abierto, asi como la
inclusion de dimensiones criticas, como garantizar una
vida libre de violencia y discriminacidn, garantizar el
acceso y la distribucién de recursos y asegurar la
igualdad de género en la toma de decisiones.

57. La agenda para el desarrollo después de 2015,
incluidos los objetivos de desarrollo sostenible, debe
edificarse sobre las lecciones aprendidas haciendo
frente directamente tanto a las relaciones desiguales de
poder entre hombres y mujeres como a los estereotipos
de género. Hay que prestar consideracion al contexto
més amplio para la realizacion de la igualdad de
genero, que incluyen el impacto de las crisis
econdmicas, la violencia, los conflictos persistentes, el
cambio climético y la degradacion ambiental, lo cual
debe ser pertinente para los pequefios Estados insulares
en desarrollo y los paises de renta media. La nueva
agenda para el desarrollo también debe contemplar la
construccion de instituciones mas fuertes, una
gobernanza mas participativa y efectiva y una mayor
rendicion de cuentas para generar cambios para las
mujeres y las nifias.

58. Los Estados partes deben cumplir sus
obligaciones internacionales en virtud de la
Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer y su Protocolo
Facultativo, debido en particular a que la Declaracion y
la Plataforma de Accidn de Beijing y la Convencién se
refuerzan mutuamente.

59. La condicion juridica y social de la mujer es
motivo de creciente preocupacién, particularmente la
feminizacion de la pobreza; la carga desigual del
trabajo de cuidados no remunerado; la violencia contra
la mujer y la trata de mujeres y nifias. Reafirma la
importancia de eliminar la pobreza experimentada por
las mujeres, reconocer la centralidad de la equidad de
genero en el debate sobre el desarrollo y transformar la
divisidn del trabajo.

60. Reafirma la importancia del acceso de las
mujeres a la educacién; a servicios de atencion de la
salud, incluida su salud sexual y reproductiva y sus
derechos reproductivos; a informacién y educacion y
programas de prevencion de los embarazos entre
adolescentes; asi como al empleo, incluida la
eliminacidn de los obstaculos que impidan la igualdad
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de condiciones de trabajo para las mujeres y los
hombres, igual remuneracion por igual trabajo,
proteccion social y empoderamiento econémico.

61. Expresa preocupacion por la situacion de las
mujeres migrantes, rurales e indigenas, las mujeres con
discapacidad, las mujeres de edad y las mujeres de
ascendencia africana. Los Estados de América Latina y
el Caribe han acordado intensificar los esfuerzos para
potenciar las capacidades de las mujeres y las nifias
que sufren discriminaciones multiples como la raza, el
origen étnico, la cultura, la religion o la posicién
social. El desarrollo social y economico y la
democracia plena solo se pueden alcanzar en
condiciones de igualdad genuina, y los paises de la
CELAC estan comprometidos a incorporar la
perspectiva de género en las politicas publicas. La
participacion de las mujeres en tareas de gobierno y de
adopcidn de decisiones debe promoverse, asi como
aumentar su representacion en los niveles mas altos de
los gobiernos.

62. Es necesario aunar esfuerzos para luchar contra la
violencia hacia las mujeres y las nifias y adoptar un
enfoque coordinado y sistémico, que aborde en
particular cuestiones emergentes como el feminicidio y
la violencia derivada del trafico de estupefacientes y
del uso ilicito de las armas pequefias. Los asesinatos de
mujeres y nifias por razén de género son motivo de
profunda preocupacién y hay que hacerles frente con
programas de capacitacion y de creacion de capacidad
para reforzar los procedimientos de investigacion vy
procesamiento de esos casos. Expresa apoyo a la
prevencion y eliminacion de todas las formas de
violencia y discriminacién contra las mujeres indigenas
y la lucha contra la trata de personas, incluido el
“trafico ilicito” y la explotacion de los migrantes. Hace
un llamamiento a los Estados para que establezcan y
fortalezcan puntos focales apropiados para la
coordinacion entre los paises de origen, transito y
destino, en la lucha contra esos delitos.

63. Los Estados deben velar por que los espacios
publicos, el lugar de trabajo, las comunidades y las
escuelas sean lugares seguros para las mujeres y las
nifias; los paises de América Latina y el Caribe fueron
los primeros en desarrollar instrumentos y mecanismos
para prevenir y eliminar la violencia contra la mujer y
promover el pleno goce de todos sus derechos
humanos. Las delegaciones de esos paises expresan su
voluntad de colaborar con las iniciativas encaminadas a
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la eliminacion de la mutilacion genital femenina y
erradicar la fistula obstétrica.

64. Los Estados Miembros de América Latina y el
Caribe apoyan decididamente el mandato de ONU-
Mujeres y reconocen la existencia de los retos globales
que precisan una labor coordinada y coherente. Por ser
la suya una region compuesta principalmente por
paises de renta media, los Estados Miembros de
América Latina y el Caribe tienen dificultades
importantes para proteger los derechos de las mujeres y
nifias y hacer frente a las vulnerabilidades resultado de
la pobreza, la discriminacion y la desigualdad de
género. El progreso alcanzado estd también expuesto a
los riesgos de las crisis economicas y politicas
nacionales y mundiales, desastres naturales y la
delincuencia organizada. Por esta razén, propugna un
mayor dialogo internacional y cooperacién en apoyo de
las iniciativas nacionales de los paises en desarrollo
para contribuir al disefio y la implementacién de
politicas publicas para promover la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer. Exhorta a
los Estados Miembros, las  organizaciones
multilaterales y todos los sectores de la sociedad a
construir sobre los progresos realizados.

65. EIl Sr. Talbot (Guyana), hablando en nombre de
los Estados Miembros de la Comunidad del Caribe
(CARICOM), dice que la situacion de las mujeres y las
nifias es una cuestion de importancia fundamental y
que presenta muchos desafios que siguen dificultando
los esfuerzos mundiales y nacionales por promover la
igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres. Con motivo del reciente Dia Internacional de
la Nifia, se ha recordado a los Estados Miembros que
aproximadamente 250 millones de nifias viven en la
pobreza, que aproximadamente 31 millones de nifas
carecen de educacion basica, que las complicaciones
durante el embarazo son una causa principal de
muertes entre las nifias de entre 15 y 19 afios, y que la
violencia por razon de género es un motivo de
preocupacién cada vez mayor. La violencia infligida a
las mujeres y nifias es una infraccion generalizada de
los derechos humanos, practicada sin distinciones entre
los grupos étnicos y las clases y que provoca la
degradacion del tejido social y moral.

66. EIl informe del Banco Mundial de 2014 titulado
“Voz y participacién: Empoderar a las mujeres y nifias
para promover la prosperidad compartida” destaca que
el hecho de ser mujer es uno de los indicadores mas
comunes de las desventajas sufridas en la basqueda de

14-62467



A/C.3/69/SR.8

la promocion socioecondmica. Esta desventaja se
plasma de muchas maneras: la discriminacion en el
acceso a la educacion, a un trabajo decente y a activos
econdmicos; una voz limitada en la sociedad y en la
economia como consecuencia de la representacion
insuficiente en el mundo de la politica y de la empresa;
y el matrimonio infantil. Refiriéndose a la violencia
experimentada por las mujeres y las nifias, el informe
observa que “en la mayoria de lugares del mundo, no
hay ningin lugar menos seguro para una mujer que su
propio hogar”.

67. Los Estados de la Comunidad del Caribe han
realizado esfuerzos incesantes para mejorar la situacion
de la mujer. Las propias mujeres caribefias han
desempefiado un papel fundamental de defensoras y
protagonistas en la tarea de hacer frente a la
discriminacion y contribuir al cambio mediante la
reforma de las leyes relativas a la violencia doméstica
y la familia y las leyes sobre el salario minimo. No
obstante, aunque las mujeres del Caribe presentan tasas
de participacion en la economia més elevadas que sus
homdlogas de otras partes del continente americano, no
ha mejorado su situacion en el mercado laboral, donde
siguen ocupando un lugar considerablemente inferior
al de los hombres. Los Estados Miembros de la
Comunidad del Caribe han adoptado medidas para
cumplir las obligaciones que les imponen los tratados
facilitando un mejor acceso a los recursos publicos y
una mayor participacion de las mujeres en el mercado
laboral. También han procurado responder a los
desafios de la pobreza, la desigualdad y la violencia
sexual y doméstica. Se ha establecido una Estrategia y
un Plan de la CARICOM para reducir el namero de
embarazos de adolescentes en la region. Los gobiernos
de la Comunidad del Caribe estdn comprometidos con
el logro de la igualdad de participacién de las mujeres
y los hombres en el mercado y la economia unicos de
la CARICOM, y con el fortalecimiento del marco
juridico e institucional para hacer efectivos los
derechos de las mujeres y las nifias. El desarrollo de la
juventud es fundamental para asegurar que el
desarrollo de la capacidad humana guarde
correspondencia con las necesidades de las sociedades
de la regién, y en este contexto es importante la
participacion de las mujeres en tareas de liderazgo y
adopcidn de decisiones en una etapa temprana.

68. La Comunidad del Caribe apoya la incorporacién
de la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres en la agenda para el desarrollo después de
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2015. También apoya la introduccion de un objetivo
independiente en este ambito, con arreglo a lo sugerido
por el Grupo de Trabajo Abierto. La situacidn de las
mujeres y las nifias indigenas merece una mayor
atencion especifica. Reafirma el compromiso con la
aplicacion de la Convencién sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer y
se compromete a traducir los compromisos de sus
Estados Miembros en un cambio significativo en pro
de la igualdad, la paz y el desarrollo sostenible.

69. El Sr. Gumende (Mozambique), hablando en
nombre de la Comunidad de Africa Meridional para el
Desarrollo (SADC), reafirma su compromiso con la
Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer y otros instrumentos
internacionales y regionales relacionados con el
adelanto de la mujer. Uno de los objetivos principales
de la Comunidad es lograr el desarrollo sostenible,
aliviar la pobreza y prestar apoyo a las personas
socialmente desfavorecidas mediante la integracion
regional. Las mujeres son la columna vertebral de
muchas economias africanas; muchas de ellas trabajan
en el sector no regulado y dedican una gran proporcion
de sus ingresos a alimentar y educar a sus hijos. No
obstante, las mujeres todavia constituyen la mayoria de
los pobres en la regidn, por motivos que incluyen las
elevadas tasas de analfabetismo y un acceso limitado a
los recursos productivos y un menor control sobre
ellos. Para hacer frente a ese desafio, la Comunidad de
Africa Meridional para el Desarrollo ha aprobado un
protocolo sobre el género y el desarrollo que consta de
28 objetivos mensurables que deberan alcanzarse para
2015. El protocolo promueve unas leyes que respondan
a las consideraciones de género y requiere la
armonizacion de los instrumentos nacionales,
regionales, continentales e internacionales sobre la
igualdad y la equidad de género.

70. La independencia econémica de las mujeres es
decisiva para luchar contra la explotacion, la
feminizacion de la pobreza y la discriminacién. La
igualdad de género contribuye a la reduccion de la
pobreza y al desarrollo econdmico. Los Estados
Miembros de la regidn han establecido programas para
empoderar a las mujeres de modo que mejoren su
propia situacién y aumenten su potencial para el
desarrollo sostenible y el alivio de la pobreza. Se
utiliza un marco de empoderamiento econémico de las
mujeres para ayudar a la regién a ejecutar su programa
de empoderamiento econdmico dirigido a las mujeres.
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71. El protocolo de la Comunidad de Africa
Meridional para el Desarrollo requiere de sus Estados
Miembros que promulguen y hagan cumplir leyes
destinadas a luchar contra la violencia por razén de
género; dediquen atencion a las victimas de la
violencia sexual; impidan la trata de seres humanos; y
prohiban el acoso sexual. Actualmente, 12 de los 15
Estados Miembros cuentan con leyes para luchar
contra la violencia doméstica y 11 han incorporado
planes nacionales de accion que abordan el problema
de la violencia de género. Sin embargo, la
promulgacién de leyes y el tratamiento de las victimas
de agresiones sexuales han resultado dificiles o bien
porque no se denuncian los incidentes o bien por falta
de fondos.

72. La region ha hecho progresos en materia de
igualdad de género en muchos &ambitos, con un
incremento del nimero de mujeres en puestos politicos
y de adopcidn de decisiones. En el sector de la salud se
ha producido una reduccidn de las tasas de mortalidad
materna en algunos paises y, con respecto a la
educacion, la mayor parte de ellos han alcanzado la
paridad en la matricula de nifios y nifias en la
ensefianza primaria, aunque la retencion de las nifias en
los cursos superiores de la ensefianza primaria y en la
ensefianza secundaria sigue siendo problema. Se han
integrado perspectivas de género en las politicas de
educacion.

73. A pesar de esos logros, continia habiendo
enormes desafios: la brecha que separa los
compromisos de su cumplimiento es motivo de
preocupacion especial. Siguen existiendo
contradicciones entre las leyes consuetudinarias y las
leyes nacionales, y la representacion de las mujeres en
puestos de adopcion de decisiones estd por debajo de
los objetivos fijados. La feminizacion de la pobreza se
refleja en la elevada incidencia de la pobreza entre las
mujeres y en las diferencias atribuibles al género en las
infecciones por VIH y las muertes relacionadas con el
SIDA. Se requieren esfuerzos concertados para poner
remedio a esos problemas.

74. Reitera el compromiso de la Comunidad de
Africa Meridional para el Desarrollo de fortalecer la
colaboracién y cooperacién con la comunidad
internacional y los asociados para el desarrollo a fin de
lograr la igualdad de género y el adelanto de las
mujeres.
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75. EI Sr. Tuy (Camboya), hablando en nombre de la
Asociacion de Naciones de Asia Sudoriental (ASEAN),
dice que la Asociacion estd comprometida con el
adelanto de la mujer, y que ya en 1975 estableci6 una
Conferencia de Mujeres Lideres de la ASEAN.
Anualmente se celebra una reunién ministerial de la
ASEAN sobre la mujer, dedicada a coordinar y
supervisar la aplicacion de las principales prioridades
regionales y la cooperacion en las cuestiones y desafios
relacionados con la mujer. En 1988 se aprobd una
Declaracion sobre el Adelanto de la Mujer en la
ASEAN, mientras que una Declaracion sobre la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer en la
Regién de la ASEAN se aprob6 en 2004 y se hizo
efectiva por medio de varios planes de trabajo e
iniciativas, incluida una Comision Intergubernamental
de Derechos Humanos y una Comision para la
Proteccion y Promocién de los Derechos de las
Mujeres y los Nifos.

76. Las cuestiones que afectan a las mujeres se han
promovido mediante la educacion, el logro de una
proporcidn equilibrada entre los géneros en la
poblacidn, y la participacién de mujeres en la fuerza de
trabajo y en la vida politica. La Red de Mujeres
Empresarias de la ASEAN ofrece una plataforma para

que las mujeres se asesoren mutuamente e
intercambien las mejores practicas. La reunién
ministerial sobre la mujer establece alianzas con

organizaciones internacionales para trabajar en pro de
la igualdad de género y eliminar la violencia y la
discriminacién contra las mujeres y organiza talleres
regionales y sesiones de capacitacion para funcionarios
publicos, organizaciones de la sociedad civil y otros
interesados. La Declaracion de Derechos Humanos de
la ASEAN, aprobada en 2012, reconoce que los
derechos de la mujer son parte integrante de los
derechos humanos y las libertades fundamentales. Su
visién y plan de mediano plazo posteriores a 2015, que
actualmente se estdn formulando, tendrdn un caracter
inclusivo y responderdn a las cuestiones de género,
teniendo en cuenta los problemas de las trabajadoras
migrantes y de las mujeres como victimas y como
agentes del cambio en la respuesta a los efectos del
cambio climatico y la reduccién de los riesgos de
desastre.

77. Los Estados Miembros de la ASEAN estan
dispuestos a colaborar estrechamente con otras partes
interesadas para el adelanto de la mujer. La funcidn de
la Secretaria de la ASEAN sera decisiva para que la
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incorporacidon de las cuestiones de género sea una
practica habitual en las politicas y programas de la
ASEAN.

78. La Sra. Schlyter (Unién Europea), hablando en
nombre de la Union Europea y de sus Estados
Miembros; de la ex Republica Yugoslava de
Macedonia, Montenegro, Serbia y Albania, paises
candidatos; de Bosnia y Herzegovina, pais del proceso
de estabilizacion y de asociacién; y, ademas, de
Ucrania y Georgia, dice que la discriminacion y la
violencia contra las mujeres y las nifias persiste en todo
el mundo. Se impide que las nifias acudan a la escuela
o se las obliga a casarse. Las mujeres son victimas de
violencia, incluso en sus propios hogares. En cualquier
sociedad, las mujeres tienen menos oportunidades que
los hombres para  desarrollarse  social vy
profesionalmente. La violencia sexual sigue siendo una
tactica deplorable y generalizada en la guerra, y los
defensores de los derechos humanos de las mujeres son
objeto de ataques por realizar su labor.

79. En los ultimos afios se han hecho progresos
significativos  para  concluir  marcos juridicos
nacionales sobre la igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer, aunque queda mucho por
hacer. Cuando se conmemoran los 20 afios de la
Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing y los
15 afios de la resolucion 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad, el centro de atencion deberia estar en el
cumplimiento de los compromisos estipulados en esos
instrumentos a fin de lograr los objetivos que se han
fijado. La igualdad de género y el empoderamiento de
la mujer son condiciones indispensables para la
erradicacion de la pobreza y el desarrollo sostenible,
dos temas que serén centrales en la nueva agenda para
el desarrollo. Por consiguiente, la igualdad de género
debe incluirse como objetivo independiente, ademas de
incorporarse en el marco para después de 2015.

80. La Unidn Europea estd comprometida con la
promocidn, proteccion y ejercicio de los derechos
humanos y con la plena aplicacion de la Plataforma de
Accion de Beijing; el Instituto Europeo de la lgualdad
de Género estd elaborando un informe de supervision
independiente sobre “Beijing+20”, sobre cuya base el
Consejo de la  Union  Europea  adoptard
recomendaciones normativas para la accion futura en
materia de igualdad de género. En breve se celebrard
en Roma, en el marco de la presidencia italiana de la
Union Europea, una conferencia sobre el futuro de la
igualdad de género.
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81. Acoge con benepléacito las iniciativas tendentes a
fortalecer el dialogo regional e interregional sobre
cuestiones de género, incluido el Didlogo UE-CELAC
en materia de Género iniciado en noviembre de 2013.
También acoge con beneplacito el papel fundamental
que desempefia ONU-Mujeres para empoderar a las
mujeres y erradicar la violencia contra las mujeres y
las nifias mediante sus programas, su asistencia técnica
y su labor de promocién. La Unioén Europea y ONU-
Mujeres han intensificado la cooperaciéon mediante la
aplicacion de un memorando de entendimiento para
fomentar el dialogo normativo y la cooperacién en
varias esferas, incluida la lucha contra la violencia
sexual y por razén de género.

82. EIl empoderamiento econémico de las mujeres y
la plena participacion de estas en la vida econdmica
son fundamentales para el desarrollo y para mejorar la
calidad de vida de las mujeres y de los hombres. El
Plan de accion de la Unién Europea sobre la igualdad
de género y la emancipacion de la mujer en el
desarrollo, 2010-2015, ha guiado la accién externa de
la Union y forma parte de su estrategia para acelerar la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. En el afio en que se celebra el décimo
aniversario de la aprobacién de las Directrices de la
Unién Europea sobre los defensores de los derechos
humanos, la Unién Europea ha reafirmado su
compromiso de mejorar el apoyo politico y material a
los defensores de los derechos humanos, haciendo
especial hincapié en los grupos vulnerables vy
marginados y en los paises afectados por conflictos. La
Unién Europea estd plenamente comprometida con la
aplicacion efectiva de la Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer e insta a todos los paises a ratificarla.
La labor del Comité para la Eliminacién de la
Discriminacién contra la Mujer es muy apreciada; se
espera que el proceso de fortalecimiento de los érganos
de tratados dé lugar a un mejoramiento de la
presentacion de informes y de la aplicacion de la
Convencién.

83. La Unién Europea condena enérgicamente todas
las formas de violencia contra las mujeres y las nifias:
ni las costumbres, tradiciones, culturas o religiones ni
presuntas consideraciones de honor pueden invocarse
para justificar la violencia o para menoscabar las
obligaciones de los Estados en relacion con la
prevencion y la eliminacion de la violencia contra las
mujeres y las nifias y el enjuiciamiento eficaz de los
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responsables de esos actos. La Union Europea apoya la
lucha contra las practicas nocivas que afectan a las
nifias y las mujeres, los hombres y los nifios, como la
mutilacion genital femenina y el matrimonio infantil, a
edad temprana y forzado; ha prometido mas de 100
millones de euros durante los préximos siete afios para
la igualdad de género y el bienestar de la infancia en el
marco de su programa titulado Bienes publicos y retos
mundiales.

84. La Union Europea estd comprometida con la
promocion del papel de las mujeres en la paz y la
seguridad y con la erradicacién de la violencia sexual
en los conflictos. Apoya la labor de la Representante
Especial del Secretario General sobre la Violencia
Sexual en los Conflictos, ya que proteger a las mujeres
y poner fin a la impunidad son objetivos prioritarios.

85. La Unién Europea estd dedicada a formular una
politica sobre la justicia de transicion que deberd
incorporar una sélida dimension de género.
Recientemente ha fortalecido las consideraciones de
genero en su enfoque para responder a las crisis
humanitarias y, desde 2014, aplica un indicador del
genero y la edad a todos los proyectos humanitarios.
Las mujeres y las nifias refugiadas o desplazadas
internamente  estdn  expuestas a una mayor
vulnerabilidad en situaciones de conflicto o de
desastres naturales.

86. Acoge con bheneplécito el nuevo Tratado sobre el
Comercio de Armas, en el cual se reconocen los
efectos de las transferencias internacionales de armas
para las mujeres y sus derechos y que contiene un
criterio vinculante sobre la violencia por razén de
genero.

Se levanta la sesion a las 13.05 horas.
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