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    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ١٨ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  ])A/69/480(على تقرير اللجنة الثالثة  بناء[
  

  متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة  - ٦٩/١٤٦
  

  ،إن الجمعية العامة  
الــذي  ،٢٠٠٢كــانون الأول/ديســمبر   ١٨المــؤرخ  ٥٧/١٦٧إلى قرارهــا  إذ تشــير  

وخطـــة عمـــل مدريـــد الدوليـــة المتعلقـــة بالشـــيخوخة لعـــام   )١(لان السياســـيأيـــدت فيـــه الإعـــ
الـذي أحاطـت    ،٢٠٠٣كانون الأول/ديسمبر  ٢٢المؤرخ  ٥٨/١٣٤وإلى قرارها  ،)٢(٢٠٠٢

 ٦٠/١٣٥وإلى قراراتهـا   ،جملة أمـور، بخريطـة الطريـق لتنفيـذ خطـة عمـل مدريـد        فيه علما، في
ــؤرخ  ــؤرخ  ٦١/١٤٢ و ٢٠٠٥كــانون الأول/ديســمبر   ١٦الم  ديســمبر/كــانون الأول ١٩الم
المــــــؤرخ  ٦٣/١٥١ و ٢٠٠٧كـــــانون الأول/ديســـــمبر    ١٨المـــــؤرخ   ٦٢/١٣٠ و ٢٠٠٦

 ٢٠٠٩كــانون الأول/ديســمبر   ١٨المــؤرخ  ٦٤/١٣٢ و ٢٠٠٨كــانون الأول/ديســمبر   ١٨
ــؤرخ  ٦٥/١٨٢ و ــمبر   ٢١المـ ــانون الأول/ديسـ ــؤرخ  ٦٦/١٢٧ و ٢٠١٠كـ ــانون  ١٩المـ كـ

 ديســـــمبر/كـــــانون الأول ٢٠ ينالمـــــؤرخ ٦٧/١٤٣ و ٦٧/١٣٩ و ٢٠١١الأول/ديســـــمبر 
  ،٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ١٨المؤرخ  ٦٨/١٣٤  و ٢٠١٢

يـزال محـدودا أو منعـدما في أنحـاء عديـدة       لا بأن الوعي بخطـة عمـل مدريـد    موإذ تسلّ  
  من العالم، مما يحد من نطاق الجهود المبذولة لتنفيذها،

  ،)٣(امبتقرير الأمين الع وإذ تحيط علما  
_______________ 

(منشـورات الأمـم المتحـدة،     ٢٠٠٢نيسان/أبريل  ١٢‐٨عية العالمية الثانية للشيخوخة، مدريد، تقرير الجم )١(
 ، المرفق الأول.١)، الفصل الأول، القرار A.02.IV.4المبيع  رقم

 المرجع نفسه، المرفق الثاني. )٢(

)٣( A/69/180. 
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بالفرصــة الهامــة الــتي يتيحهــا الحــوار الجــاري بشــأن مســائل الشــيخوخة،    وإذ ترحــب  
  ،٢٠١٥في ذلك ضمن سياق المناقشات بشأن خطة التنمية لما بعد عام   بما

الفريــق العامــل المفتــوح المدرجــة في مقترحــات  كبــار الســنالإشــارة إلى ب تعتــرفوإذ   
 اًرئيسـي  اًأساس ـالـتي سـتتخذ    ، وهي المقترحات)٤(ستدامةالعضوية المعني بأهداف التنمية الم باب
مـع التسـليم   ، ٢٠١٥دماج أهداف التنمية المستدامة في خطة التنمية لمـا بعـد عـام    لإستند إليه يُ

في مدخلات أخرى خلال عملية التفاوض الحكومية الدوليـة   أيضا في الوقت نفسه بأنه سيُنظر
ــدورة التاســعة والســتين للجمع   في ــى نحــو  إطــار ال ــة عل ــة العام ــا ي ــا    م ــة في قراره ــه الجمعي قررت
  ،٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ١٠المؤرخ  ٦٨/٣٠٩

، ستزيد نسـبة سـكان العـالم الـذين تبلـغ أعمـارهم       ٢٠٥٠بأنه، بحلول عام  موإذ تسلّ  
م أيضا بـأن الزيـادة في عـدد كبـار السـن سـتكون       في المائة، وإذ تسلّ ٢٠عاما أو أكثر عن  ٦٠
  بلدان العالم النامي، سرع فيالأكبر والأ

ــة     وإذ تشــير   ــة الصــحة العالمي ــرار جمعي ــؤرخ  ١٦-٥٨إلى ق ــايو  ٢٥الم  ٢٠٠٥أيار/م
بشــأن تعزيــز التمتــع بالنشــاط والصــحة في مرحلــة الشــيخوخة، الــذي شــدد علــى الــدور الهــام   
لسياســات وبــرامج الصــحة العامــة في تمكــين الأعــداد المتزايــدة بســرعة مــن المســنين في البلــدان   

تقدمة النمو والبلدان النامية على السواء من البقاء في صحة جيـدة والمحافظـة علـى مسـاهماتهم     الم
  الحيوية العديدة في رفاه أسرهم ومجتمعاتهم المحلية ومجتمعاتهم ككل،

 ٢٠١٢أيار/مـايو   ٢٥المـؤرخ   ٣-٦٥إلى قرار جمعية الصـحة العالميـة    وإذ تشير أيضا  
ــالأ   ــدعيم السياســات الخاصــة ب ــع بالنشــاط    بشــأن ت ــز التمت مراض غــير الســارية مــن أجــل تعزي

بـأن الشـيخوخة مـن العوامـل الرئيسـية الـتي تسـهم في تزايـد          سـلّم مرحلة الشيخوخة، الذي  في
  استفحال وانتشار الأمراض غير السارية،

لأن الكــثير مــن نظــم الصــحة غــير مؤهلــة بصــورة كافيــة لتلبيــة    وإذ يســاورها القلــق  
الحاجــة ئرين بخطــى متســارعة علــى طريــق الشــيخوخة، بمــا في ذلــك  احتياجــات الســكان الســا

  الرعاية الوقائية والعلاجية والمسكنة والمتخصصة،  إلى
لأن حالــة كبــار الســن في أنحــاء عديــدة مــن العــالم تــأثرت   وإذ يســاورها بــالغ القلــق  

  سلبا بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية،

_______________ 

  .Corr.1 و A/68/970انظر  )٤(
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هم إسـهام سـتمروا في  أن ي همالا ونسـاء، يمكن ـ بأن معظم كبـار السـن، رج ـ   موإذ تسلّ  
  فرت لهم الضمانات الملائمة،االمجتمع إذا توسير في الأساسي 
أن عدد المسنات يفوق عدد المسنين، وإذ تلاحـظ مـع القلـق أن المسـنات      وإذ تلاحظ  
يتعرضــن لأشــكال متعــددة مــن التمييــز نتيجــة لــلأدوار النمطيــة الــتي تؤديهــا النســاء     مــا كــثيرا
ــدا عوامــل مــن قبيــل الســن أو الإعاقــة أو غــير ذلــك    ها المجتمــع بحكــم جنســهن، تزيــد  في تعقي
  العوامل، مما يؤثر في التمتع بما لهن من حقوق الإنسان،  من

وخطـــة عمـــل مدريـــد الدوليـــة المتعلقـــة   )١(الإعـــلان السياســـي تعيـــد تأكيـــد  - ١  
  ؛)٢(٢٠٠٢بالشيخوخة لعام 

الســن تقــوض مشــاركتهم  كبــارُ هــاواجهيبــأن التحــديات الرئيســية الــتي  قــرت  - ٢  
  الاجتماعية والاقتصادية والثقافية؛

اً معني ـ مسـتقلاً  اًخـبير  مجلـس حقـوق الإنسـان   بتعـيين  تحيط علمـاً مـع التقـدير      - ٣  
الخـبير   التعـاون مـع   الأعضـاء إلى  ، وتـدعو الـدول  بجميع حقوق الإنسـان كبار السن بمسألة تمتع 

 ٢٧المـؤرخ   ٢٤/٢٠في قرار مجلـس حقـوق الإنسـان     االمنصوص عليه الولاية في تنفيذالمستقل 
  ؛)٥(٢٠١٣أيلول/سبتمبر 

تبــادل خبراتهــا الوطنيــة في وضــع وتنفيــذ  مواصــلة الــدول الأعضــاء إلى  تــدعو  - ٤  
حقــوق الإنســان لكبــار الســن،     السياســات والــبرامج الــتي تهــدف إلى زيــادة تعزيــز وحمايــة       

الــذي أنشــأته  العضــوية المعــني بالشــيخوخةبــاب ذلــك في إطــار الفريــق العامــل المفتــوح   في بمــا
  ؛٦٥/١٨٢من قرارها  ٢٨الجمعية العامة في الفقرة 

بأعمالهمـا في ظـل   الفريـق العامـل   على أهمية اضطلاع الخـبير المسـتقل و   تشدد  - ٥  
داعـي لـه في الولايـات المنوطـة بكـل منـهما وفي تلـك         لا تنسيق وثيـق، مـع تجنـب كـل ازدواج    

إلى هيئــات فرعيــة أخــرى منبثقــة عــن مجلــس  والموكلــة إلى القــائمين بــإجراءات خاصــة أخــرى  
  هيئات الأمم المتحدة ومعاهداتها ذات الصلة؛وحقوق الإنسان 

قـدمها  يأن تضـع في اعتبارهـا التقـارير الـتي      جميـع الـدول الأعضـاء علـى    تشجع   -  ٦  
  عرض على الفريق العامل؛لخبير المستقل، بما فيها التقرير الشامل الذي سيُا

_______________ 

)، A/68/53/Add.1( ألـف  ٥٣الوثائق الرسمية للجميعة العامة، الدورة الثامنـة والسـتون، الملحـق رقـم      :انظر )٥(
  الفصل الثالث.
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أن تعالج المسائل الـتي تـؤثر علـى كبـار السـن معالجـةً       الحكومات على  تشجع  - ٧  
 الإدماج الاجتماعي لكبار السن وتعزيـز حقـوقهم وحمايتـها جـزءاً    أن تكفل اعتبار على و فعالة
  عد؛جميع الصُ سياسات التنمية على  يتجزأ من  لا

ــدعو   - ٨   ــة      تــ ــير تمييزيــ ــات غــ ــذ سياســ ــد وتنفــ ــاء إلى أن تعتمــ ــدول الأعضــ الــ
ــتي تنطــوي     بانتظــاموتعــدل تســتعرض  وأن ــد الاقتضــاء، الممارســات والأنظمــة القائمــة ال ، عن
  اتية لكبار السن؛وتمييز ضد كبار السن، في سبيل إقامة بيئة م  على

ــى التصــدي لمســأل    تشــجع  - ٩   ــدول الأعضــاء عل ــى أســاس   ة اال ــائم عل ــز الق لتميي
كبــار  وعلــى اتخــاذ تــدابير مناســبة لمنــع التمييــز ضــد في التشــريعات الوطنيــة ذات الصــلة  الســن
  السن؛

القضـاء   أجـل  الحكومات على إيـلاء اهتمـام أكـبر لبنـاء القـدرات مـن      تشجع   - ١٠  
مسـائل   النسـاء منـهم، عـن طريـق تعمـيم مراعـاة       لا سـيما على الفقر في أوساط كبار السـن، و 

خطط التنمية الوطنيـة، وعلـى   في ووتمكين المرأة الشيخوخة في استراتيجيات القضاء على الفقر 
إدراج السياسـات المتعلقـة بالشـيخوخة والجهـود الراميـة إلى تعمـيم مراعـاة مسـائل الشــيخوخة         

  استراتيجياتها الوطنية؛  في
نمية القـدرات الوطنيـة   الدول الأعضاء على تعزيز الجهود التي تبذلها لت تشجع  - ١١  

الـتي تحـددت خـلال اسـتعراض خطـة عمـل مدريـد وتقييمهـا،         للتنفيـذ  لوفاء بأولوياتها الوطنية ل
ــد           ــدرات يشــمل تحدي ــة الق ــدريجيا في تنمي ــد نهجــا ت ــع بع ــتي لم تتب ــدول الأعضــاء ال ــدعو ال وت

 لها وتـدريب الأولويات الوطنية وتعزيز الآليات المؤسسية وإجراء البحوث وجمع البيانات وتحلي
  يلزم من الموظفين في ميدان الشيخوخة إلى النظر في القيام بذلك؛  ما

 الــدول الأعضــاء علــى تــذليل العقبــات الــتي تعــوق تنفيــذ خطــة  تشــجع أيضــا  - ١٢  
مدريد عن طريق وضع اسـتراتيجيات تأخـذ في الاعتبـار مراحـل حيـاة الإنسـان بأكملـها         عمل

  المقبلة؛  ادة فرص تحقيق نجاح أكبر في الأعواموتعزز التضامن بين الأجيال من أجل زي
ــار     تشــجع كــذلك  - ١٣   ــدول الأعضــاء علــى التشــديد بوجــه خــاص علــى اختي ال

ــة للتحقيــق    ــة مســتدامة قابل ــة واقعي ــاء بهــا في   إلى حــد كــبير يــرجحأولويــات وطني ــتم الوف أن ي
  التنفيذ؛ الأعوام المقبلة وعلى تحديد غايات ومؤشرات لقياس التقدم المحرز في عملية

ــة لتنفيــذ        تــدعو  - ١٤   ــد المجــالات الرئيســية ذات الأولوي ــدول الأعضــاء إلى تحدي ال
عمل مدريد، بما يشمل تمكين كبار السن وتعزيـز حقـوقهم والتوعيـة بمسـائل الشـيخوخة       خطة

  الشيخوخة؛ وبناء القدرات الوطنية لمعالجة
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ــي  - ١٥   ــد   توصـ ــأن تزيـ ــاء جهود بـ ــدول الأعضـ ــاالـ ــل التوعيـ ــ  هـ ــن أجـ ــة مـ ة بخطـ
مدريد، بوسائل منها النـهوض بمبـادرات ترمـي إلى تقـديم صـورة عامـة إيجابيـة عـن كبـار           عمل

ودعـــم تلـــك  ككـــل ومجتمعـــاتهمالســـن ومســـاهماتهم المتعـــددة في أســـرهم ومجتمعـــاتهم المحليـــة  
العمــل مــع اللجــان الإقليميــة والاســتعانة بــإدارة شــؤون الإعــلام في الأمانــة العامــة والمبــادرات، 

  ة الاهتمام بمسائل الشيخوخة؛لزياد
الحكومــات الــتي لم تعــين بعــد جهــات تنســيق لمتابعــة خطــط العمــل      تشــجع  - ١٦  

 المتعلقـــة بالشـــيخوخة علـــى القيـــام بـــذلك، وتشـــجع أيضـــا الحكومـــات علـــى تعزيـــز  لوطنيـــةا
  موجود من شبكات جهات التنسيق الوطنية المعنية بالشيخوخة؛  هو  ما

يـذ سياسـاتها المتعلقـة بالشـيخوخة عـن طريـق إجـراء        الحكومـات إلى تنف  تدعو  - ١٧  
والشـركاء   ذوي الصـلة  مشاورات شاملة للجميع قائمة على المشـاركة مـع أصـحاب المصـلحة    

في مجال التنمية الاجتماعية، بهدف استحداث سياسات فعالة تفضي إلى تولي الجهـات الوطنيـة   
  زمام السياسات وإلى بناء توافق الآراء؛

ول الأعضاء بتعزيـز قـدرتها علـى جمـع البيانـات وإعـداد الإحصـاءات        الد توصي  -  ١٨  
ــاء علــى عوامــل         ــد الاقتضــاء بن ــة وتصــنيفها عن ــر فعالي ــة علــى نحــو أكث ــوفير المعلومــات النوعي وت

ــن         ذات ــار السـ ــة كبـ ــيم حالـ ــة، بهـــدف تقيـ ــنس والإعاقـ ــوع الجـ ــا نـ ــا فيهـ ــوع، بمـ ــلة بالموضـ صـ
امج والسياسـات الهادفـة إلى حمايـة تمتـع كبـار      أفضـل وإنشـاء آليـات مناسـبة لرصـد الـبر        نحـو   على

  غيرهم؛ السن بجميع حقوق الإنسان والحريات الأساسية بصورة كاملة وعلى قدم المساواة مع
ــة في مجــال        توصــي  - ١٩   ــة القائم ــراف في الصــكوك الدولي ــدول الأط ــوم ال ــأن تق ب

التقــارير الــتي بصــورة أوضــح في  بتنــاول حالــة كبــار الســن ، عنــد الاقتضــاء، حقــوق الإنســان
تقدمها، وتشجع آليات رصـد الهيئـات المنشـأة بموجـب معاهـدات والجهـات المكلفـة بولايـات         
في إطار الإجراءات الخاصة علـى إيـلاء مزيـد مـن الاهتمـام، وفقـا لولاياتهـا، لحالـة كبـار السـن           

  حوارها مع الدول الأعضاء لدى نظرها في التقارير أو في بعثاتها القطرية؛  في
تبذله من جهود لتنفيذ خطة عمل مدريـد   ما الحكومات على مواصلة شجعت  - ٢٠  

وتعميم مراعاة شواغل كبـار السـن في بـرامج عملـها المتعلقـة بالسياسـات، مـع مراعـاة الأهميـة          
ــة        ــق التنمي ــال في الأســرة مــن أجــل تحقي ــل بــين الأجي ــة بالمث ــرابط والتضــامن والمعامل البالغــة للت

ــار الســن، وعلــى منــع التمييــز بســبب الســن    الاجتماعيــة وإعمــال جميــع حقــو  ق الإنســان لكب
  وتحقيق الإدماج الاجتماعي؛
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بأهمية تعزيز الشراكات والتضامن بين الأجيال، وتهيب في هـذا الصـدد    متسلّ  - ٢١  
منــتظم بــين الشــباب واء بنّــوبالــدول الأعضــاء أن تشــجع فــرص التحــاور علــى أســاس طــوعي  

  الأسرة وفي أماكن العمل وفي المجتمع ككل؛ إطار وكبار السن في
الدول الأعضـاء علـى اعتمـاد سياسـات اجتماعيـة تشـجع علـى تنميـة          تشجع  - ٢٢  

الخــدمات المجتمعيــة لكبــار الســن، مــع مراعــاة الجوانــب النفســية والبدنيــة المتصــلة بالشــيخوخة   
  والاحتياجات الخاصة للمسنات؛

لة حصول كبار السن علـى المعلومـات   الدول الأعضاء على كفا تشجع أيضا  - ٢٣  
ــة      ــة في مجتمعــاتهم ومــن المطالب ــة وعادل المتعلقــة بحقــوقهم لتمكينــهم مــن المشــاركة بصــورة وافي

  بالتمتع التام بجميع حقوق الإنسان؛
بالدول الأعضاء أن تنمي قـدراتها الوطنيـة في مجـال رصـد حقـوق كبـار        تهيب  - ٢٤  

عات المجتمع، بما فيها منظمات كبـار السـن، بالاسـتعانة    السن وإعمالها، بالتشاور مع جميع قطا
  بجهات منها المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛

ومنظـــور الإعاقـــة الجنســـاني تعزيـــز المنظـــور  بالـــدول الأعضـــاء تهيـــب أيضـــا  - ٢٥  
ة بالشــيخوخة والتصــدي ومراعاتهمــا في جميــع الإجــراءات المتخــذة في مجــال السياســات المتعلق ــ

الجنس أو الإعاقة والقضاء عليـه، وتوصـي بـأن تتعـاون     نوع للتمييز القائم على أساس السن أو 
الــدول الأعضــاء مــع جميــع قطاعــات المجتمــع، وخصوصــا مــع المنظمــات المعنيــة المهتمــة بــذلك، 

لنمطيـة  فيها منظمات كبـار السـن والنسـاء والأشـخاص ذوي الإعاقـة، علـى تغـيير الصـور ا         بما
مــن النســاء ومــن ذوي الإعاقــة، وأن تعــزز الصــورة الإيجابيــة   لا ســيماالســلبية لكبــار الســن، و

  لكبار السن؛
بأن التغطيـة الصـحية للجميـع تعـني أن تتـاح للجميـع، بمـا في ذلـك كبـار           تقر  - ٢٦  

يلـزم مـن المجموعـات المقـررة علـى الصـعيد الـوطني         مـا  السن، إمكانية الحصول دون تمييز علـى 
وعلـى   ،خدمات الرعاية الصحية الأساسية فيما يتعلق بالتثقيف والوقاية والعـلاج والتأهيـل   من

ــة     ــعار معقولـ ــدة بأسـ ــة جيـ ــة فعالـ ــية مأمونـ ــة أساسـ ــول    ،أدويـ ــبب الحصـ ــمان ألا يتسـ ــع ضـ مـ
الفقـراء   علـى  مـع التركيـز بشـكل خـاص    كبـار السـن،   الخدمات في أي ضائقة مالية ل هذه على

  والمستضعفين والمهمشين؛
الدول الأعضاء على وضع وتنفيذ وتقييم السياسات والبرامج التي تعـزز   تحث  - ٢٧  

التمتع بالصحة والنشاط في مرحلة الشـيخوخة وتمتـع كبـار السـن بـأعلى مسـتوى مـن الصـحة         
والرفــاه يمكــن بلوغــه، وعلــى تطــوير خــدمات الرعايــة الصــحية المقدمــة لكبــار الســن في إطــار    

  الصحية الوطنية القائمة؛ الرعاية الأولية ضمن النظم
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ــلّ  - ٢٨   ــدراتهم،    متســ ــاء قــ ــيمهم وبنــ ــاملين الصــــحيين وتعلــ ــة تــــدريب العــ بأهميــ
  زل؛ـفي مجال تقديم الرعاية في المن  ذلك  في  بما

المشــتركة بــين القطاعــات ات الــدول الأعضــاء علــى تعزيــز أطــر السياســ تحــث  - ٢٩  
تكامل لخدمات الوقايـة مـن الأمـراض    والآليات المؤسسية، حسب الاقتضاء، لأغراض التدبير الم

ــة        ــة الصــحية والرعاي ــز الصــحة وخــدمات الرعاي ــا في ذلــك تعزي ــها، بم غــير الســارية ومكافحت
  الاجتماعية تلبية لاحتياجات كبار السن؛

ــدول الأعضــاء الاهتمــام بم  تهيــب  - ٣٠   ــة   ســألة بال ــوفير الرعاي ــار الســن وت ــاه كب رف
يتعرض فيها كبـار السـن للإهمـال والمعاملـة السـيئة       الصحية المناسبة لهم والتصدي لأي حالات

وبوضــع أطــر حزمــا  أكثــراســتراتيجيات وقائيــة أكثــر فعاليــة وقــوانين  وتنفيــذ والعنــف بوضــع 
  للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة وراءها؛سياسات متسقة وشاملة 

بـار السـن   بالدول الأعضاء اتخاذ تـدابير ملموسـة لمواصـلة حمايـة ك     تهيب أيضا  - ٣١  
  ومساعدتهم في حالات الطوارئ، وفقا لخطة عمل مدريد؛

أن من الضروري، استكمالا للجهـود الإنمائيـة الوطنيـة، تعزيـز التعـاون       تؤكد  - ٣٢  
هــذه الــدولي مــن أجــل دعــم البلــدان الناميــة في تنفيــذ خطــة عمــل مدريــد، مــع التســليم بأهميــة  

  تقديم المساعدة المالية؛كذلك المساعدة و
الــدول الأعضـاء علــى ضــمان مراعـاة مبــدأ عــدم التمييـز علــى أســاس     تشـجع   - ٣٣  

الســن واحترامــه في السياســات والــبرامج الصــحية والعمــل علــى رصــد تنفيــذ هــذه السياســات  
  والبرامج بانتظام؛

الــدول الأعضــاء علــى اعتمــاد وتنفيــذ مبــادئ توجيهيــة ترســي   تشــجع أيضــا  - ٣٤  
  لمساعدة لكبار السن على المدى الطويل؛المعايير اللازمة لتقديم الدعم وا

الحكومـات كبـار السـن ومنظمـاتهم في صـياغة السياسـات       بأن تشـرك   توصي  - ٣٥  
  والبرامج التي تعنيهم وفي تنفيذها ورصدها؛

المجتمــــــع الــــــدولي، بمــــــا في ذلــــــك الجهــــــات المانحــــــة الدوليــــــة   تشــــــجع  - ٣٦  
هـود الوطنيـة الراميـة إلى القضـاء علـى      تعزيـز التعـاون الـدولي مـن أجـل دعـم الج       على والثنائية،
الأهـداف المتفـق عليهـا دوليـا، لتـوفير دعـم اجتمـاعي واقتصـادي مسـتدام           يتسق مـع  الفقر، بما

عــن تنميتــها  تتحمــل المســؤولية الرئيســيةفي الحســبان أن البلــدان  اوكــاف لكبــار الســن، آخــذ 
  الاقتصادية والاجتماعية؛
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لجهـود الوطنيـة الراميـة إلى إقامـة شـراكات      المجتمع الدولي علـى دعـم ا   تشجع  - ٣٧  
أقوى مع المجتمع المدني، بمـا في ذلـك منظمـات كبـار السـن والأوسـاط الأكاديميـة ومؤسسـات         

مــن أجــل  ،البحــوث والمنظمــات الأهليــة، بمــا فيهــا الجهــات المقدمــة للرعايــة والقطــاع الخــاص  
  المساعدة على بناء القدرات المتعلقة بمسائل الشيخوخة؛

ــم المتحــدة،       تشــجع  - ٣٨   ــة الأم ــة لمنظوم ــة التابع ــدولي والوكــالات المعني المجتمــع ال
في حــدود ولايتــه، علــى دعــم الجهــود الوطنيــة الراميــة إلى تــوفير التمويــل لمبــادرات إجــراء  كــل

البحـــوث وجمـــع البيانـــات المتعلقـــة بالشـــيخوخة، حســـب الاقتضـــاء، مـــن أجـــل التوصـــل          
ان من تحديات وما تتيحه من فـرص وتزويـد صـانعي    تطرحه شيخوخة السك أفضل لما فهم إلى

  ؛من منظور جنساني السياسات بمعلومات أدق وأكثر تحديدا عن الشيخوخة
بالدور المهم الـذي تضـطلع بـه مختلـف المنظمـات الدوليـة والإقليميـة الـتي          تقر  - ٣٩  

قليمــي عــنى بالتــدريب وبنــاء القــدرات ورســم السياســات والرصــد علــى الصــعيدين الــوطني والإ  تُ
بـه في شـتى منـاطق     ه بالعمل الـذي يضـطلع  مجال تعزيز تنفيذ خطة عمل مدريد وتيسيره، وتنوّ  في

العالم وبالمبادرات الإقليمية وبالعمل الذي تضطلع به المعاهد من قبيـل المعهـد الـدولي للشـيخوخة     
  ينا؛في  مالطة والمركز الأوروبي للسياسات والبحوث في مجال الرعاية الاجتماعية في  في

تأكيــد دور الجهــات المعنيــة بتنســيق مســائل   بإعــادة الــدول الأعضــاء  توصــي  - ٤٠  
الشيخوخة في الأمم المتحدة وزيادة الجهود في مجال التعاون التقني وتوسيع نطـاق دور اللجـان   
الإقليمية فيما يتعلق بمسائل الشـيخوخة ومواصـلة تـوفير المـوارد لتلـك الجهـود وتيسـير التنسـيق         

مات غير الحكومية الوطنية والدولية المعنية بالشـيخوخة وتعزيـز التعـاون مـع الأوسـاط      بين المنظ
  الأكاديمية بشأن وضع برنامج للبحوث بشأن الشيخوخة؛

علــى الصــعيد الــوطني    الحاجــة إلى المزيــد مــن بنــاء القــدرات     تكــرر تأكيــد   - ٤١  
 هاسـتعراض تنفيـذ  تشـجيع وتيسـير مواصـلة تنفيـذ خطـة عمـل مدريـد ونتـائج دورة ا         أجـل  من

وتقييمه، وتشجع الحكومات، في هذا الصـدد، علـى دعـم صـندوق الأمـم المتحـدة الاسـتئماني        
للشيخوخة من أجل تمكين إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية في الأمانـة العامـة مـن زيـادة     

  المساعدة المقدمة إلى البلدان بناء على طلبها؛
 تقـديم الـدعم  لكـي تسـتطيع   دة أن تعزز قدرتها إلى منظومة الأمم المتح تطلب  - ٤٢  

  على نحو فعال ومنسق لتنفيذ خطة عمل مدريد على الصعيد الوطني، عند الاقتضاء؛
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هيئــة الأمــم إلى الكيانــات المعنيــة في منظومــة الأمــم المتحــدة، بمــا فيهــا  تطلــب  - ٤٣  
وإدمـاج حالـة المسـنات    أن تكفـل مراعـاة تعمـيم     ،المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة 

  في كافة أعمالها؛
بمراعــاة حالــة كبــار الســن في الجهــود المبذولــة حاليــا مــن أجــل تحقيــق  توصــي  - ٤٤  

ــواردة في إعــلان الأمــم المتحــدة       ــا، بمــا فيهــا الأهــداف ال ــة المتفــق عليهــا دولي الأهــداف الإنمائي
  ؛)٦(للألفية

في سـياق   لحالـة كبـار السـن    جـب الاعتبـار الوا ء إيلا باستمرار الحاجة إلى تقر  - ٤٥  
  ؛٢٠١٥خطة التنمية لما بعد عام المناقشة الجارية بشأن 

 بالمسـاهمات ه العمل الـذي يقـوم بـه الفريـق العامـل، وتنـوّ       مع التقدير تلاحظ  - ٤٦  
الأمــم المتحــدة ومؤسســاتها المعنيــة والمنظمــات     منظومــة  لــدول الأعضــاء وهيئــات   لالإيجابيــة 

ظمــات غــير الحكوميــة المعنيــة ومؤسســات حقــوق الإنســان الوطنيــة        الحكوميــة الدوليــة والمن 
  للفريق العامل؛ مس الأولىن للمشاركة في النقاش في دورات العمل الخين المدعويوالمحاور

بالــدول الأعضــاء أن تواصــل الإســهام في عمــل الفريــق العامــل، بطــرق تهيــب   - ٤٧  
لية وممارسـات فضـلى ودروس   منها على وجه الخصوص عرض مقترحات ملموسة وتدابير عم

  ولايته؛ب الاضطلاعمستفادة تسهم في تدعيم وحماية حقوق وكرامة كبار السن، لتمكينه من 
إلى الفريق العامـل أن يعـرض علـى الجمعيـة العامـة في دورتهـا السـبعين         تطلب  - ٤٨  

  تجميعا للمقترحات والتدابير المذكورة أعلاه؛
حــدة ومؤسســاتها المعنيــة، بمــا فيهــا الجهــات   هيئــات منظومــة الأمــم المت  تــدعو  - ٤٩  

المعنيــة المكلفــة بولايــات في مجــال حقــوق الإنســان والهيئــات المعنيــة المنشــأة بموجــب معاهــدات  
ــات       ــة والمنظمـ ــة الدوليـ ــات الحكوميـ ــذلك المنظمـ ــة، وكـ ــان الإقليميـ ــان واللجـ ــوق الإنسـ حقـ

ــا بالمســألة، إلى مواصــلة     غــير ــدي اهتمام ــتي تب ــة ال ــة المعني المســاهمة في العمــل الموكــل    الحكومي
  الفريق العامل، حسب الاقتضاء؛  إلى

إلى الأمــين العــام أن يواصــل تــوفير كــل الــدعم الــلازم للفريــق العامــل،    تطلــب  -  ٥٠  
  ؛٢٠١٥  ة في عامسادسحدود الموارد المتاحة، لكي يعقد دورة عمل   في

_______________ 

 .٥٥/٢القرار  )٦(
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ة وإجراء حوار لتبـادل  إلى إلقاء كلمة أمام الجمعية العام ةالمستقل ةالخبيرتدعو   - ٥١  
  ؛“التنمية الاجتماعية”الآراء معها في دورتها السبعين في إطار البند المعنون 

تقريـرا   السـبعين إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامـة في دورتهـا   تطلب   - ٥٢  
  .عن تنفيذ هذا القرار

  ٧٣الجلسة العامة 
  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ١٨

 


