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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة الحادية والستون

 2025تموز/يوليه  2-22
 من جدول الأعمال المؤقت* 2البند 

ـــرا    ـــة مــن الـــدول الأ ـ  النظــر ا التقــارير المقدةمـ
 مــن اتفاقيــة القضــاء علــى جميــع  21بموجــا المــادة 

 أشكال التمييز ضد المرأة
 

والأسئلة المطروحة فيما يتعلَّق بالتقرير الجامع للتقريـرين   قائمة بالقضايا
 الدوريين السابع والثامن لإسبانيا

 
 السياق العام

أعمـال الرعايـة    علـى مة الماليـة  زالأتأثيرات تقدِّم الدولة الطر  بعض المعلومات بشأن  - 2
، والمـرأة  (2 (55لفقـرة  ، اCEDA/C/ESP/7-8ومراعاة المنظور الجنسـا    المدفوعة الأجر المنزلية 

(. وتشـير الماـادر البديلـة    121( وحماية المرأة مـن العنـ)  الفقـرة    251ا قوة العمل  الفقرة 
ــيم       إلى مــا ــات المرلــودة مــن أجــل الاــحة والتعل تم مــن إجــراء اســتقطاعات حــادة ا الميزاني

ّ  السـكان مـن الرومـا والميـاجرين وجميـع       المؤسسـات   والدمج الاجتماعي، بما ا ذلك ما يخـ
والــمامج والمشــاريع والأنشــطة المعنيــة بالمســاواة بــين الجنســين، ســواء علــى الاــعيد المر ــز      

ــة المقد مــة مــن إســبانيا.      أو ــة الر ي علــى المســتويات ا،ليــة، فضــتم  عم ــا تم ا المســاعدة الإ ائي
__________ 

 * CEDAW/C/61/1. 
ــابع       (2   ــدوريين السـ ــرين الـ ــامع للتقريـ ــر الجـ ــرات إلى التقريـ ــام الفقـ ــير أرقـ ــر إلى كـــتم  ذلـــك، تشـ ــا ُ يرشإـ مـ

 لإسبانيا. والثامن
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انيـات وعلـى   ويرجى تقديم معلومات مستكمإلة عن آثار الأزمة الماليـة علـى  ـلن مـن تلـك الميز     
التدابير المتخذة لمكافحة الفقر وتحسين وضع المرأة.  ما يرجى تقديم معلومـات بشـأن التـدابير    
التي تم اتخاذها لإجراء تحليل للأثر الجنسا  النـاجم عـن تلـك الاسـتقطاعات وبشـأن مـا تم مـن        

واقـا الأزمـة   المتناسا بالنسبة للمرأة فضتم  عن التعويض أو التخفيـ) عـن ع   معالجة الأثر غير
 المالية على المرأة.

 التحفُّظات
ــق        - 2 ــة الطــر  تنظــر ا ســحا إعتم ــا فيمــا يتعلَّ ــت الدول ــا إذا  ان يرجــى توضــي  م

 بالختمقة المتعلقة بالتاج الإسبا .
 الإ ار الدستور  والتشريعي والمؤسسي

جية بشـأن  يرشار إلى أنه وقت إعداد التقرير  ـان قـد تم إعـداد مشـروة لخطـة اسـتراتي       - 1
ويرزمإع تقديمه للتشاور إلى المجلس المعـ  بمشـار ة المـرأة،     2022-2021تكافؤ الفرص للفترة 

(. وتقـدِّم الدولـة الطـر     13على أن يجر  بعد ذلك إقراره من جانا مجلس الوزراء  الفقرة 
ه والماادر البديلـة معلومـات تتاـل بالقاـور ا تطبيـق عـددل مـن القـوانين و/أو تعـر  لأو ج ـ         
تضارب ملموسة ا تطبيقيا على المستوى الإقليمي. ويرجى تقديم معلومات مستكملة بشـأن  
الوضــع الــراهن للخطــة الاســتراتيجية وتنفيــذها.  مــا يرجــى إيضــا  التــدابير المتخــذة لضــمان  

ــدريا شــامل ا مجــال حقــوق الإنســان، وةالــة ا مســاواة الجنســين مــن أجــل        أن ــدةم ت يق
الســلك القضــائي وا إنفــاذ القــوانين وا المجــالات الاجتماعيــة والطبيــة    المــوينفين العــاملين ا

 والتعليمية على جميع مستويات هيكل الدولة الطر  وا جميع أرجاء إقليميا.
 الآلية الو نية للنيو  بالمرأة

يرجى تقديم معلومات عن التدابير ا،دةدة التي تم اتخاذها لتنسـيق السياسـات والآليـات     - 2
تخدمة علــى الاــعيد المر ــز  والمســتويات ا،ليــة مــن أجــل التولاــل إلى التنفيــذ الكامــل   المســ

والموحةد لتمتفاقية ا جميع أنحاء إقليم الدولة الطر .  ما يرجى تقديم معلومات عـن التنسـيق   
القائم بين معيد المرأة والوزارات الـتي تتعامـل مـع القضـايا المتاـلة بمسـاواة الجنسـين وبـتمكين         

لمــرأة ومكافحــة العنــ) علــى الاــعيدين المر ــز  والإقليمــي. ويرجــى توضــي  اســتقطاعات    ا
الميزانية التي تم فرضيا علـى المعيـد المـذ ور أعـتمه، مـع توضـي  مـا تم مـن توسـيع دور المعيـد           
ليمتد إلى معالجة أشكال التمييز الأكرى، فضتم  عن كطر الحد مـن وـور الأنشـطة الـتي ير ـز      

فسير الاتمت التي تربط بين المعيد وبين المرلد المعـ  بـالفرص المتكافئـة بـين     علييا. ويرجى ت
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المرأة والرجل و ـذلك أمـين المظـاُ فيمـا يتاـل بوضـع الدراسـات واقتـرا  مشـاريع القـوانين           
 ورفع الدعاوى أمام ا،ا م.

 التدابير الخالة المؤقتة
بشــأن  52ا يــرد ا الفقــرة تطــر  الدولــة الطــر  بعــض الأمثلــة الجيــدة، مــن قبيــل م ــ - 5

التدابير الخالة المؤقتة المفضـية إلى التعجيـل بالتنفيـذ العملـي للمسـاواة لأكـم الأمـر الواقـع بـين          
بشـأن التـدابير    25( من الاتفاقية، والتولية العامة للجنة رقم 2  2المرأة والرجل  بقا  للمادة 

، 52و  51الـواردة ا الفقـرتين    الخالة المؤقتة. ومـع ذلـك فينـام أمثلـة أكـرى، ومنـيا تلـك       
يمكن اعتباره بمثابة تدابير  ويلة الأجل متخذه ا مجال السياسة الاجتماعيـة وليسـت تـدابير     مما

كالة مؤقتـة. ويرجـى توضـي  مـا إذا  ـان هنـام أ  عقبـات تعـوق تنفيـذ مثـل هـذه التـدابير             
وبــرامج الاتاــال والــدعم  الخالــة المؤقتــة، إضــافة إلى توضــي  العمليــات التشــريعية والإداريــة  

نّ       وتخايّ الموارد وإيجاد الحوافز وممارسة عمليات التوينيـ) ااـاد  ووضـع غايـات وحاـ
مشفوعة بمواعيد زمنية ود دة ا المجالات التي تشيد قاورا  ا تمثيل المرأة أو حرمانا  اـا سـواء   

ا الختاميــة الســابقة ا القطــاة العــام أو الخــاص، علــى نحــو مــا أولــت بــه اللجنــة ا متمحظا  ــ
 CEDAW/C/ESP/CO/6 مــا يرجــى الإشــارة إلى النتــائج المتحقاقــة مــن واقــع   22، الفقــرة  .)

 التدابير المؤقتة الخالة التي تم تنفيذها.
 الاور النمطية المقولبة والممارسات الضارة

فة إلى مـن القـرارات غـير الِملز مـة إضـا      21يشار إلى أنه وقت إعـداد التقريـر، تم تقـديم     - 2
ــة المســاواة ا مجلــس النــو اب. وهــذه القــرارات  انــت تتاــل      اثــنين مــن تقــارير الأداء إلى لجن
ــرأة ا وســائل الإعــتمم إضــافة إلى        ــة الم ــرأة وبمعامل ــة المطروحــة ا تاــوير الم ــا النمطي بالقوال
ب تشجيع ألعاب الأ فال ذات الطابع غير الجنسي ا المدارس، وتعزيـز مواضـيع المـرأة والألعـا    

(. ويرجـى تقـديم   12الرياضية، ثم تضييق ااـو ة الرقميـة الفالـلة بـين النسـاء والرجـال  الفقـرة        
معلومات مستكملة عن الوضع الراهن لتلك القـرارات وأثرهـا والنتـائج المتحققـة بعـد تنفيـذها       

 على  ل من المستوى الو   والإقليمي وا،لي.
هيئة الإذاعة والتليفزيون الو نيـة لتعزيـز المعاملـة    ويشار إلى ما تم من توقيع اتفاقَين مع  - 5

( وإلى مـا تم مـن تنفيـذه مـن حمـتمت إعتمميـة وغـير ذلـك مـن          22غير التمييزية للمرأة  الفقرة 
ــان   ــز الــوعي  الفقرت ــيم تلــك   52و  50أنشــطة تعزي (.  مــا يرجــى تقــديم معلومــات عــن تقي

المتحقاقــة فيمــا يتاــل بتوــيير المواقــ)  الحمــتمت والأنشــطة وعــن التحــد يات الِماــادإقة والنتــائج 
الاجتماعيــة والقضــاء علــى العنــ). وتســلام الدولــة الطــر  باســتمرار وجــود الاــور النمطيــة   
 الجنســـــــانية المطروحـــــــة ا ميـــــــادين العلـــــــوم والرياضـــــــة والفـــــــن والأنشـــــــطة الثقافيـــــــة 
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طــاق (، وبــأن هنــام اكتتمفــات ملحوينــة ا الأنشــطة المنفاــذة كــارج ن 222-215 الفقــرات 
( وتورد بعـض  22المنيج المدرسي وا اكتيار المسارات التعليمية بين الفتيات والفتيان  الفقرة 

الأمثلـة عــن الإجــراءات المتخــذة مـن جانــا المجتمعــات ا،ليــة الِمـدارة ذاتيــا  للقضــاء علــى تلــك    
ى الاـعيد  الاور النمطية المقولبة. ويرجـى تقـديم معلومـات عـن التـدابير المتناسـقة المتإخـذَة عل ـ       

الو   لتنقي  الكِترـا المدرسـية المقـررة والمنـاهج التعليميـة بمـا مـن شـأنه زيـادة مشـار ة المـرأة            
والفتاة ا مجـالات التعلـيم والرياضـة البدنيـة والفنـون والأنشـطة الثقافيـة، فضـتم  عـن الخيـارات           

ا وزارة التعلـيم   التعليمية غير النمطية.  ما يرجى توضي  ما إذا  انـت اسـتقطاعات الميزانيـة   
 .51قد ات بعت أسلوب مراعاة المنظور الجنسا  لدى وضع الميزانيات المشار إلييا ا الفقرة 

 العن) ضد المرأة
سـيما   يرجى توضي  الموارد واايا ل المتاحة للمرأة التي ترعإـد مـن ضـحايا العنـ)، ولا     - 1

لرومـا ا المجتمعـات ا،ليـة الِمـدارة     النساء ذوات الإعاقات والنساء المياجرات ونسـاء وفتيـات ا  
ذاتيـــا  بعـــد إجـــراء اســـتقطاعات الميزانيـــة. ويرجـــى أيضـــا  توضـــي  مـــا إذا  انـــت الدراســـات  

التقييمــات قــد تم إجرابهــا بشــأن التــدابير المتخــذة حــ  الآن، ومــا إذا  ــان النظــام الــراهن    أو
ــي تضــماين الف     ــك التمئ ــات، وكالــة أولئ ــع النســاء والفتي ــذ ورة أعــتمه،  يكفــل لجمي ــات الم ئ

يتمتعن بالحماية الكافية وتتا  ان فرلة الولول إلى سـاحة العدالـة والحاـول علـى جميـع       أن
الخــدمات الأكــرى، ومــن ذلــك مــثتم  المتمجــج والخــدمات الاجتماعيــة والمشــورة القانونيــة          

رقـــم والنفســـانية ا جميـــع أنحـــاء إقلـــيم الدولـــة الطـــر . وا ضـــوء آراء اللجنـــة ا الرســـالة  
25/2022 ،González Carreño           ضـد إسـبانيا، يرجـى توضـي  مـا إذا  ـان العنـ) الـذ

يمارسه الأب قد تم أكِـذه بنظـر الاعتبـار كـتمل الإجـراءات القانونيـة المتعلقـة لأضـانة الأ فـال          
وحقوق زيار م، وما إذا  ان هنام تدريا يتم  يئته للعاملين با،ا م والدوائر الإداريـة الـتي   

 مإل مع تلك القضايا. وما إذا  ان قد تم تعزيز الإ ار القانو  ذ  الالة.تتعا
يشار إلى أن النسبة المئوية من النساء التمئي لقين حتفين نتيجة ما تعر ضن له مـن عرنـ)    - 3

مرتكَا على أساس جنسا  وُ يربلِون عنه، هـي نسـبة بالوـة الارتفـاة وتكـاد تكـون ثابتـة عنـد         
(. ويرجـى تقـديم معلومـات عـن التـدابير المتخـذة للوقـو  علـى         102ة  الفقرة ا المائ 12نسبة 

الأسباب الجذرية اذا العدد المرتفع لحالات إزهاق الرو  البشرية ا ينل العتمقـات الحميمـة مـع    
مكافحة تلـك الأسـباب.  مـا يرجـى شـر  الأسـلوب الـذ  تتبعـه الدولـة الطـر  ا التاـد              

لاور النمطية الجنسانية المقولبة ضمن نطاق السلك القضائي، بما يحـول  للتمييز اايكلي المتال با
بين المرأة وبين الولول إلى ساحة العدالة ا سياق التعامل مع تلك القضايا، فضـتم  عـن وا مـة    

 الادد. الجناة وإلدار الأحكام علييم وتقديم التعويض ا هذا
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ضـد المـرأة، ومـن ذلـك مـثتم  العنـ)        تشير الدولة الطر  إلى أشكال شت ى من العنـ)  - 20
ضمن عتمقة ما، والات جار والاستوتمل والإيذاء والاعتداء الجنسـي، والختـان والجـرائم الِمرتكَبـة     

(. ولكنـيا لا ترسـيا ا الحـدي     102باسم ما يسـمى بالشـر  ثم الـزواج القسـر   الفقـرة      
انـات، مراـنةفة حسـا    عن  ل شكل من أشكال هـذا العنـ). ويرجـى تقـديم المعلومـات والبي     

المنا ق، عن مدى انتشار واتجاهات الأشكال المـذ ورة أعـتمه مـن ممارسـة العنـ) ضـد المـرأة،        
إضــافة إلى معلومــات مفاةــلة ومتجم عــة منــذ النظــر ا التقريــر الســابق وتتعل ــق بعــدد الحــالات   

لقاوهـا والعتمقـة   الِمفاد عنيا وبا،ا مات والإدانـات الـتي لـدرت ضـد الجنـاة والأحكـام الـتي ت       
 بين الجا  والضحية.

 الات جار والاستوتمل لأغرا  البواء
 بقــا  لماــادر بديلــة، فــةن الدولــة الطــر  تضــم ثــا  معظــم الحــالات ا أوروبــا الــتي    - 22

تتعر  لتمتجار بالبشر والإجبار على ممارسة البواء. ويشار إلى أن الدولة الطر   انـت تزمـع   
ّ  جديــد وشــامل لمكافحــة الات جــار    2021مــن عــام العمــل ا الربــع الثــا    علــى اعتمــاد نــ

 أ((. ويرجــى تقــديم معلومــات  35بالنســاء والفتيــات لأغــرا  الاســتوتمل الجنســي،  الفقــرة 
مرســتكمإلة بشــأن الوضــع الــراهن للاــك  المــذ ور أعــتمه، مــع تبيــان  يفيــة تنســيقه مــع كطــة    

ل الجنسـي، وتوضـي  مـا إذا  انـت أهـدا       الشر ة لمكافحة الاتجار بالبشر لأغرا  الاسـتوتم 
الخطــة الســابقة قــد تم تحقيقيــا.  مــا يرجــى توضــي  مــا إذا  انــت مكافحــة الاتجــار بالبشــر      
والإجبار على ممارسة البواء ترعد بمثابـة أولويـات ا لـدر اهتمامـات الحكومـة ومـا إذا  انـت        

 الموارد المخااة اذا الور  تتواءم مع تلك الميمة.
مت معلومات ودودة عن الأحكام القانونية المعمـول اـا حاليـا  فيمـا يتعلَّـق بالبوـاء       قِدِّ - 22

وعن تنفيذها، وكالة فيما يتال بالنساء المياجرات ممـن يفتقـرن إلى وضـع قـانو  ويقعـن ا      
(. ويرجـى توضـي  مـا إذا  ـان الحاـول علـى عمـل        31براثن البواء  ضحايا لتمتجار  الفقرة 

لإقامــة اــؤلاء النســاء مــن ضــحايا الاتجــار أمــر يتوقَّــ) علــى تعــاو ن مــع     أو علــى تــركيّ با
الشر ة، أو ما إذا  انت هذه العمليات تتم باورة مستقلة.  ما يرجـى توضـي  مـا إذا  ـان     
هنــام أ  تــدابير تم اتخاذهــا لمنــع الات جــار والاســتوتمل لأغــرا  البوــاء، بمــا ا ذلــك مــا تما مــن  

ء. ويرجــى أيضــا   ــر  المزيــد مــن المعلومــات التفاــيلية عــن كــتمل كفــض الطلــا علــى البوــا
 استوتمل عمالة النساء العامتمت المياجرات وضحايا الأعمال المنزلية القسرية أو الاستوتملية.

 المشار ة ا الحياة السياسية والعامة
يرجى تقديم معلومـات عم ـا برـذِل مـن جيـود أكـرى لزيـادة مشـار ة المـرأة ا الحيـاة            - 21

السياسية والعامة، وكالة مـن كـتمل اعتمـاد التـدابير الخالـة المؤقتـة الـتي مـن شـأ ا التعجيـل           
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بتحقيق المساواة الموضوعية بين النساء والرجـال ا مواقـع لرـنع القـرار وبالـذات ضـمن نطـاق        
لسياســية علــى الاــعيدين الإقليمــي وا،لــي.  مــا يرجــى تقــديم معلومــات عم ــا تم  الســلطات ا

-https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE]] 25/2021مؤكرا  من اعتماد القـانون  

A-2013-13756       .وأثره على مشار ة المرأة ا الحيـاة السياسـية والعامـة علـى الاـعيد ا،لـي ]]
ية التدابير التي تم اتخاذها، أو يرزمإع اتخاذهـا، لرفـع المسـتوى المـنخفض     ويرجى أيضا  توضي  ماه

 من مشار ة المرأة ا مواقع لرنع القرار ا القطاة الخاص وا الشر ات العامة.
 التعليم
أشــير إلى أن هنــام اكتتمفــات بــين التخااــات ا مجــال التعلــيم، وأن المــرأة لا تمثاــل     - 22

ا  361من الطتمب الدارسين ا مجال ااندسـة والعمـارة، ونسـبة    ا المائة  2262سوى نسبة 
( ومــن الِمســلَّم بــه أيضــا  أن هنــام 222و  222المائــة ا دراســات التربيــة الرياضــية  الفقرتــان 

لــورا   طيــة مقولبــة مطروحــة لــدى اكتيــار المســارات التعليميــة، وأن النســاء يزيــد تمثيلــين ا  
فيمـا يـنخفض هـذا التمثيـل ا مجـالات علـوم الحاسـوب والتشـييد          القطاعات الُأنثوية التقليديـة 

ــات  الفقــرة    ــاء والإلكتروني (. ويرجــى تقــديم معلومــات بشــأن  22والأشــوال العامــة والكيرب
التدابير المتخذة، بما ا ذلك التدابير الخالة المؤقتة، من أجـل تشـجيع الفتيـات والنسـاء، فضـتم       

واضيع غـير التقليديـة. و بقـا  للماـادر البديلـة فـةن المقـرر        عن الفتيان والرجال، على دراسة الم
الدراسي المتعلاق بتعليم المواَ نة، ويقال بأنه جارن حاليا   ما ورد ا تقريـر الدولـة الطـر ، قـد     
أوق) تنفيذه رغم أنه الوحيد من نوعـه الـذ  يتوجةـه إلى جميـع التتمميـذ ا المدرسـة الابتدائيـة        

بالتعليم المتال بقضايا حقوق الإنسان واحتـرام الآكـرين. وعليـه، يرجـى      والثانوية فيما يتال
تقديم معلومـات عـن الحالـة الراهنـة للمقـر ر المـذ ور أعـتمه مـع توضـي  مـا إذا  انـت التـدابير             

قد أد ت إلى تحقيق النتائج المتوقاعة، وما إذا  ان هنـام تـدابير    52و  52المطروحة ا الفقرتين 
  حاليا  تنفيذها، فضتم  عـن تقـديم معلومـات بشـأن التـدابير الِمزمـع اتخاذهـا،        جديدة مختلفة يجر

ا حال وجودها، بما يكفل لفتيات الروما التمئي يحققن نتـائج أفضـل بكـثير مـن فتيـان الرومـا       
 لدى إ مال التعليم الابتدائي أن تتا  ان فِرص أفضل لتملتحاق بسلك التعليم الثانو .

 العمالة
سلَّم به أن النساء يرسـتخدإمن ا الأعمـال الـتي تتطلَّـا مسـتويات منخفضـة مـن        من الِم - 25

ــن           ــع الكــمى م ــي ياــلن إلى المواق ــن  التمئ ــة  بالرجــال ه ــن النســاء مقارن ــة م ــل، وأن قلا التأهي
المسؤولية، وأنه برغم ما تحا له المرأة ا مجال التعليم العالي فـةن نسـبة  ـبيرة مـن النسـاء تعمـل       

(. ويشار  ذلك إلى أنه وقت إعداد التقريـر  ـان   212و  210دمات  الفقرتان ا قطاة الخ
ــة بــين المــرأة والرجــل ا مجــال       ــق الفِــرص المتكافئ ــام كطــة كالــة ا  ــور الإعــداد لتحقي هن
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(. ويرجـى تقـديم معلومـات بشـأن التـدابير      230العمالة، وللتاد   للتمييز ا الأجور  الفقرة 
لخالــة المؤقتــة، بمــا مــن شــأنه القضــاء علــى الفاــل الأفقــي والرأســي  المتخــذة، ومنــيا التــدابير ا

مجال المين بـين الجنسـين، و فالـة أن تـتم ترجمـة لـا  الفتيـات والنسـاء ا تحاـيل التعلـيم            ا
العالي إلى إتاحة فِرص أفضـل اـن ا مجـال الاسـتخدام، إضـافة إلى تقـديم معلومـات مسـتكملة         

لـة وأهـدافيا فيمـا يتاـل لأالـة المـرأة ا مجـال العمالـة ضـمن          بشأن الحالـة الراهنـة للخطـة الخا   
المجالين العام والخاص علـى السـواء.  ـذلك يرجـى تحديـد مـا إذا  انـت التـدابير المطروحـة ا          

قــد تم تقييميــا واعتمادهــا، مــع توضــي  مــا إذا  انــت كطــة العمــل   231إلى  232الفقــرات 
لــى نحــو مــا تم تحديــده ا ذلــك المجــال، قــد كضــعت للرلــد ع 233الــوارد ذ رهــا ا الفقــرة 

 فضتم  عن النتائج التي أسفر عنيا هذا الرلد.
ا المائة من النساء الِمستخدإمات يعملن لبعض الوقت مقابـل   2265أشير إلى أن نسبة  - 22
ا المائـة مـن الرجـال، وأن النسـاء المسـتخدإمات مـن المـرجة  أ ثـر مـن الرجـال أن            262نسبة 

بشـأن   22/2021(. ويشار  ـذلك إلى أن القـانون   252عقود مؤقتة  الفقرة يعملن بموجا 
ــل      ــرص العمـــ ــق فِـــ ــو وكلـــ ــز النمـــ ــاريع وحفـــ ــي المشـــ ــم منظامـــ ــة إلى دعـــ ــدابير الراميـــ التـــ

[[https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2013-8187  ــة إلى ــدابير راميـ ــر  تـ [[ أقـ
ات البطالـة، وتحويـل العقـود المؤقتـة الـتي      كفض اشترا ات الضـمان الاجتمـاعي ور لـة عـتمو    

(. ويرجـى تقـديم معلومـات مسـتكملة عـن أثـر       52وقَّعتيا الشـابات إلى عقـود دائمـة  الفقـرة     
القانون المذ ور علـى تشـويل المـرأة وقياميـا بتنظـيم المشـاريع الاسـتثمارية.  مـا يرجـى تقـديم           

نسـاء ولخفـض العمالـة المنقولـة بـين      معلومات عن التدابير الأكرى المتخذة للحد  مـن بطالـة ال  
لفوفين ا القطاعات التي درجت المرأة على اايمنـة علييـا، و ـذلك بشـأن التـدابير المتخـذة       

 لخلق المزيد من فرص العمل لاالح النساء بمن ا ذلك النساء المياجرات ونساء الروما.
 الاحة
لى تخفـيض معـد ل حـالات    يرجى تقديم معلومات مستكملة عـن التـدابير الـتي تقاـد إ     - 25

الحمل غير المرغـوب اـا، بمـا ا ذلـك مـا يـتم مـن كـتمل إدكـال تحسـينات علـى مـدى إتاحـة              
وتوافر الخدمات المقد مة ا مجال الاـحة الجنسـية والإلابيـة وإمكانيـة تحماـل تكاليفيـا، إضـافة        

اللجنــة إلى معلومــات وكــدمات تنظــيم الأســرة علــى النحــو الســابق التولــية بــه مــن قِبإــل           
 CEDAW/C/ESP/CO/6 ما يرجى تقديم معلومات مسـتكملة عـن أ  تـدابير    22، الفقرة  .)

تم اتخاذهــا لتعــديل التشــريعات الراهنــة بشــأن الإجيــا  وكالــة أ  تــدبير مــن شــأنه فــر      
سـنة ممـن يلتمسـن الإجيـا       21و  22السلطة الأبوية للفتيـات التمئـي يتـراو  عمـرهن بـين      

إحا ــة اللجنــة علمــا  بشــأن وضــعية الاســتئنا  المقــدةم إلى ا،كمــة    القــانو . ويرجــى  ــذلك
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ــي      ــانون التأسيســـــ ــتورية القـــــ ــتورية ةاـــــــوص دســـــ ــرة  2/2020الدســـــ ( 222 الفقـــــ
[[http://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2010-3514   ــت ــا إذا  ان ــع إيضــا  م [[ م

مــن الحاــول علــى الخــدمات  النسـاء الميــاجرات، ممــن يفتقــرن إلى الوضــع القـانو ، ورومــات  
 (.221الاحية والاجتماعية ح  لو ِ ن  من ضحايا العن) و/أو الات جار  الفقرة 

 الاستحقاقات الاقتاادية والاجتماعية
يرجى تفسـير السـبا ا أن المعاشـات التقاعديـة الـتي تتقاضـاها النسـاء، سـواء المـدفوة           - 21

بكثير من تلك التي يتقاضـاها الرجـال  الفقـرات     عنيا أو غير المدفوة عنيا اشترا ات، هي أدنى
( وإذا  ان السبا مرتبطا  بأنشطة الرعاية التي تقد ميا المرأة ا السنوات التي تسـبق  221-212

تقاعدها، يرجى شر  التدابير المتخذة أو الِمزمإع اتخاذها لإ اء هـذا الفـرق. ويرجـى أيضـا  تفسـير      
ــييرات التشــريعية ا   ــت التو ــا  ان ــرة  إذا م ــادات أو تخفيضــات ا    212لمطروحــة ا الفق ــل زي تمثا

الاستحقاقات والإجازات والمعاشات التقاعدية ذات الالة. ويرجـى توضـي  التعـديتمت الـتي تم     
-http://www.seg( ]]212إدكااـــا علـــى القـــانون العـــام بشـــأن الضـــمان الاجتمـــاعي  الفقـــرة  

social.es/Internet_1/Normativa/index.htm?dDocName=095093 مـــع تبيـــان مـــا إذا  انـــت ]]
 هذه التعديتمت قد أد ت إلى تحسين أو إلى تقليل الاستحقاقات الاجتماعية والاقتاادية للمرأة.

 المرأة الريفية
ا المائـة مـن ألـحاب المشـاريع الزراعيـة هـم مـن الرجـال          50يرشار إلى أن أ ثر مـن   - 23

ــذ القــانون  (. ويرجــى تقــديم معلومــات مســتكمل  255 الفقــرة  بشــأن  15/2022ة عــن تنفي
ــة ]]  ــة المشــتإر ة للمشــاريع الزراعي -http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-Aالملكي

[[ والنتائج المتحققة منذ تنفيذه على الاعيدين الو   وا،لي.  ما يرجـى تبيـان   2011-15625
ستراتيجية لمسـاواة الجنسـين ا مجـال    النتائج المتحققة لاالح وبواسطة المرأة من كتمل الخطة الا

ــرة     ــة المســتدامة للفت ــة الريفي ــرة     2022-2022التنمي ــة المســتدامة للفت ــة الريفي ــامج التنمي وبرن
، فضـتم  عـن تعـاون معيـد المـرأة مـع       221على نحو مـا ورد ذ ـره ا الفقـرة     2020-2022

 (.222برنامج أورورا  الفقرة 
 الفئات ا،رومة من النساء

ذِ ــر  ــثير مــن التــدابير التشــريعية وغيرهــا، مــن التــدابير الراميــة إلى تحســين حالــة   يــرد - 20
-232النساء المياجرات، بمن ا ذلك النسـاء المفتقـرات إلى الوضـع القـانو   انظـر الفقـرات       

(. ولكــــن اســــتقطاعات 235-235( ونســــاء الرومــــا  الفقــــرات 231 و 222 ، و2351
يحــات تشــريعية، يمكــن أن تنــال مــن أوجــه التقــدام المــذ ورة   الميزانيــة، ومــا تم مــؤكرا  مــن تنق 
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أعتمه. ويرجى توضي  التدابير المتخذة لتجناا استوتمل العامتمت المياجرات ا مجـال الزراعـة   
وضـمان حاـوان علـى المسـكن التمئـق و يئـة ينـرو  العمـل المعقولـة لاـالحين، فضـتم  عــن            

الاـحية إضـافة إلى الخـدمات الأكـرى. ويرجـى       وضع حدل أدنى للأجور، وإتاحة سربل الرعاية
توضي  ما إذا  انت التدابير المختلفة المتخـذة لـتمكين المـرأة الريفيـة ونسـاء الرومـا، مـع زيـادة         
إتاحة سربل التعليم والرعاية الاحية والتشويل والخدمات لاالح ضحايا العن) قـد تم تخفيضـيا   

 أو إيقافيا نتيجة لتمستقطاعات المالية.
ويرجى توضي  ما إذا  انت الدولة الطر  تخطاط لاتخاذ تدابير بديلـة عـن الاحتجـاز     - 22

ــن النســاء           ــا تضــم أ ــم نســبة م ــ  أ  ــة حي ــة غــير عنيف ــرأة أنشــطة جنائي بســبا ارتكــاب الم
 الِمحتجزات على لعيد أوروبا ومعظمين وتجزات عن تريإم مرتبطة بتعا ي المخدِّرات.

 بات اللجوءالنساء التمجئات والنساء  ال
 يرجى تقديم ما يلي: - 22

بيانـات إحاـائية حديثـة ومبوةبــة علـى أسـاس الجــنس والموقـع الجوـراا بشــأن          أ( 
الأشخاص من التمجئين و ـال  اللجـوء وعـدد المرافـق المتاحـة اـم ونوعيـة تلـك التسـييتمت،          

 برعد الجنسا ؛فضتم  عن معلومات تتال بطلبات اللجوء استنادا  إلى الاضطياد المتال بال
معلومــات عم ــا إذا  ــان هنــام سرــبل تــدريا ومبــادم توجيييــة تقــدةم إلى           ب( 

مسؤولي إنفاذ القوانين وحرس الحدود بشـأن أسـلوب التعامـل مـع حـالات الاضـطياد المتاـل        
 بالبرعد الجنسا  وبتقديم الحماية للنساء والفتيات التمجئات و البات اللجوء؛

بير المتخــذة لإقــرار إجــراء مناــ) وفع ــال بشــأن اللجــوء  معلومــات عــن التــدا  ج( 
سبتة ومليله بما يضمن الامتثال للمواعيد القانونية ويكفل نقل  البات اللجوء إلى الـم دون   ا

 تأكير مع اتخاذ التدابير الضرورية لحماية النساء والفتيات التمجئات و البات اللجوء؛
كطــط التأهاــا ا حــالات الطــوارم   معلومــات عــن التــدابير المتخــذة لوضــع   د( 

ضــمانا  للمعاملــة الكافيــة ا الجيــوب الميــة وعلــى الســاحل الإســبا  كــتمل حــالات الولــول  
ــة           ــة وإحال ــد احتياجــات الحماي ــى تحدي ــة عل ــدرة الكافي ــك الق ــا ا ذل ــرا ، بم ــرا  ولأ ــة ب الجماعي

الاعتبـار الاحتياجـات    الأشخاص ا،تـاجين للحمايـة الدوليـة إلى إجـراءات اللجـوء أكـذا  بعـين       
 ا،د دة للنساء والفتيات.

 


	اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة

