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公共行政专家委员会 

第十四届会议  

2015 年 4 月 20 日至 24 日 

临时议程项目 2  

通过议程和其他组织事项 

 

 

 

  附加说明的临时议程  
 

 

1. 选举主席团成员。 

2. 通过议程和其他组织事项。 

3. 为实现可持续发展目标加强对政府的信任：需要做些什么? 

 (a) 重新界定关系和责任，以支持参与性治理和提供反应迅速的公共服务， 

  包括通过电子解决方案； 

 (b) 加强创新、优先次序的确定、知情决策和政策制定程序的整合，以加强 

  效果； 

 (c) 促进可问责的机构、领导者道德操守和廉正，以加强对实现可持续发展 

  工作的信心。 

4. 审查联合国公共行政和发展管理方案。 

5. 委员会第十五届会议的临时议程。 

6. 通过委员会第十四届会议报告。 
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  说明 
 
 

 1. 选举主席团成员 
 

 委员会将为其第十四届会议选举 1 名主席、3 名副主席和 1 名报告员。主席、

副主席和报告员组成主席团。按照惯例，主席团成员将在闭会期间继续执行主席

团任务，筹备第十五届会议。 

 2. 通过议程和其他组织事项 
 

 委员会将在经济及社会理事会第 2014/257 号决定所核准的临时议程的基础

上，通过本届会议的议程。 

 委员会定于 2015 年 4 月 20 日至 24 日(星期一至星期五)举行会议。上午的会

议将于上午 10 时至下午 1 时召开，下午的会议将于下午 3 时至 6 时召开。可能

在其他时间举办非正式会议和活动。 

 将在会议期间成立一个委员会特设小组，审查 2015 年联合国公共服务奖的

申请。小组会议将以非公开方式举行。  

文件 

E/C.16/2015/1 附加说明的临时议程 

 

 3. 为实现可持续发展目标加强对政府的信任：需要做些什么? 
 

 经济及社会理事会在 2014 年 11 月 18 日举行的协调和管理会议上认可了委

员会的建议，即委员会将在其第十四届会议上审查为实现未来可持续发展目标加

强对政府的信任这一项目。理事会在其第 2014/38 号决议中要求委员会审查与理

事会 2015 年届会主题有关的问题，主题是“管理从千年发展目标向可持续发展

目标的过渡：需要做些什么？”，并酌情支持拟订 2015 年后发展议程。  

 经济及社会理事会已在一系列关于委员会年度会议报告的决议中提请注意

对政府信任的问题。理事会在其第 2014/38 号决议中建议，应将科学、技术和分

析工具作为手段，用于支持决策和降低公共行政复杂性引起的信任风险。理事会

在其第 2013/23 号决议中要求会员国提供获取信息的渠道、促成公开政府数据的

使用以及优化公民的参与，从而提高公众信任度。理事会在其第 2009/18 号决议

中请秘书处进一步加强对能力建设的支持，同时强调建立信任和其他关切事项。

理事会在其第 2007/38 号决议中提请注意穷人和处境不利者不断陷入社会边缘地

位，使得公民越来越不信任政府。理事会还在其第 2006/47 号决议中鼓励会员国

通过促进公众参与公共政策的制定、公共服务的提供以及公众问责制等重要进

程，加强公民对政府的信任感。 

http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/1
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 公共行政专家委员会 2005年第四届会议报告至 2014年第十三届会议报告以

各种方式阐述了对政府的信任问题。重点关注可用于加强公民对政府信任的手

段，包括公民对决策过程的参与、公共服务的改善、以公民为中心的办法、安全

性的提高、更强有力的地方政府、公共部门的廉政、反腐措施、专业公务员制度、

开放的政府、问责机制以及用于决策的信息等。委员会指出，公共行政在所有这

些事项中都发挥重要作用。 

 委员会还在前几份报告中强调了有效的政治领导和正式民主机构的业绩的

重要性。委员会成员指出，加强对政府的信任取决于行政部门和政府的内部机制、

与社会中其他行为体的互动、公民的概念和个体的忠诚度。此外，信任、问责制

和政府业绩之间的关系在性质和方向上会发生变化，这取决于一个国家的整体发

展状况。人们认为加强对冲突后国家政府的信任特别重要，这需要政府快速应对

公民的基本需求，同时建立深度参与性流程。 

文件  

E/C.16/2015/2 为实现可持续发展目标加强对政府的信任：秘书处的说明 

 

 (a) 重新界定关系和责任，以支持参与性治理和提供反应迅速的公共服务，包括通

过电子解决方案 
 

 关于为实现未来可持续发展目标加强对政府的信任，委员会将考虑采取何种

措施来重新界定关系和责任，以支持参与性治理和提供反应迅速的公共服务，包

括通过电子解决方案。  

文件  

E/C.16/2015/3 重新界定关系和责任，以支持参与性治理和提供反应迅速

的公共服务，包括通过电子解决方案：秘书处的说明 

E/C.16/2015/CRP.1 关于促进公民参与的正式和非正式机构的专家组会议报

告， 2014 年 10 月 20 日和 21 日，巴黎 

 

 (b) 加强创新、优先次序的确定、知情决策和政策制定程序的整合，以加强效果 
 

 关于为实现未来可持续发展目标加强对政府的信任，委员会将考虑采取何种

措施来加强创新、优先次序的确定、知情决策和政策制定程序的整合，以加强效

果。  

文件  

E/C.16/2015/4 加强创新、优先次序的确定、知情决策和政策制定程序的

整合，以加强效果：秘书处的说明 

http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/2
http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/3
http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/CRP.1
http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/4
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E/C.16/2015/CRP.2 关于为实现可持续发展目标对政府政策进行整合的专家

组会议报告，2015 年 1 月 28 日和 29 日，纽约 

 

 (c) 促进可问责的机构、领导者道德操守和廉正，以加强对实现可持续发展工作的

信心 
 

 关于为实现未来可持续发展目标加强对政府的信任，委员会将考虑采取何种

措施来促进可问责的机构、领导者道德操守和廉正，以加强对实现可持续发展工

作的信心。 

文件  

E/C.16/2015/5 促进可问责的机构、领导者道德操守和廉正，以加强对实

现可持续发展工作的信心：秘书处的说明 

 

 4. 审查联合国公共行政和发展管理方案  
 

 秘书处将提交一份报告，说明 2014 年在联合国公共行政和发展管理方案下

实施的活动。委员会将审查这些活动，以期向秘书处提出建议，旨在协助会员国

应对当前与治理和公共行政有关的国家和地方性挑战，以及全球化世界中新出现

的问题。 

文件  

E/C.16/2015/6 审查联合国公共行政和发展管理方案：秘书处的说明 

 

 5. 委员会第十五届会议的临时议程 
 

 委员会将收到其第十五届会议的临时议程草案。经济及社会理事会在其第

2014/38 号决议中要求委员会在第十五届会议上审议与理事会年度主题和整合部

分有关的新问题，并酌情支持拟订 2015 年后发展议程。理事会在其第 2015/203

号决定中决定，2016 年届会的主题将是“执行 2015 年后发展议程：从承诺迈向

成果”。理事会 2016 年届会整合部分的主题尚未确定。 

 6. 通过委员会第十四届会议报告。 
 

 委员会将通过关于其第十四届会议工作的报告，并递交给经济及社会理事

会。根据大会第 68/1 号决议，委员会应在报告中列入一项执行摘要，报告应简明

扼要，其中要明确列出结论和建议以及可能需要理事会注意和(或)采取行动的事

项。大会表示，理事会应对委员会的报告和建议开展务实的审查，重点关注需要

整个联合国系统优先协调作出实质性回应的问题。 

 

http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/CRP.2
http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/5
http://undocs.org/ch/E/C.16/2015/6

