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 الدورة التاسعة والستون
    من جدول الأعمال 131البند 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  
 

 تقرير اللجنة الخامسة  
 

 )سويسرا( ديتلينغ: السيد ماتياس المقرر
 

 مقدمة - أولا 
علــت توةــية الم تــت  لجــرر  الجمعيــة العامــة  ا جلســتنا العامــة ال ا يــة المعقــودة    بنــاء - 1
  أن تدرج ا جدول أعمال دورتها التاسعة والستين البنـد المعنـون   4112أيلول/سبتمبر  11 ا
 .وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة“ استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة”
المســـتة فة   42  و 42و  11ة الخامســـة ا  ـــنا البنـــد ا جلســـاتها و ظـــر  اللجنـــ - 4

. وتـــرد 4112كـــا ون الأول/ديســـمبر  41و  43تشـــرين ال ـــابر/ و مبر و  11المعقـــودة ا 
ــوج ين          ــد ا ا  ــرين الم ــنا البن ــة ا   ــر اللجن ــاء  ظ ــدين أ ن ــت أب ــا  ال ــا  والمظاظ البيا 

 (.Add.1/27و  26و  A/C.5/69/SR.15الصلة بالموضوع ) ذوي
 وكان معروضا علت اللجنة من أجل  ظر ا ا  نا البند الو ائق التالية: - 3

ــرة الســنتين          )أ(  ــة لفت ــة البر اليــة المقترا ــ  المي ا ي ــاط عــن ان ــين الع ــر الأم تقري
4112-4112 (A/69/416؛) 
تقريـــر اللجنـــة الاستشـــارية لشـــاون الإدارة والمي ا يـــة ذو الصـــلة بالموضـــوع   )ب( 

(A/69/556.) 
 
 

 .4111كا ون ال ابر/يناير  11أعيد إةدار ا لأسباب  نية ا  * 

http://undocs.org/ar/A/C.5/69/SR.15
http://undocs.org/ar/A/69/416
http://undocs.org/ar/A/69/556
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 النظر ا المقتراا  - ا يا  
 كــا ون الأول/ديســمبر 43المعقــودة ا  42كــان معروضــا علــت اللجنــة ا جلســتنا   - 2

 انــــ  المي ا يــــة البر اليــــة المقتراــــة لفتــــرة الســــنتين     ”مشــــروع لجــــرار بعنــــوان    4112
4112-4112“ (A/C.5/69/L.10  لجدمه مم ل دولة بوليفيا المتعددة القوميا   باسم الـدول  )

 والصين. 22الأع اء ا الأمم المتحدة الأع اء ا لموعة الـ 
  لجــاط مم ــل 4112كــا ون الأول/ديســمبر  41  المعقــودة ا 42ا الجلســة المســتة فة  - 1

دولة بوليفيا المتعددة القوميا   باسـم الـدول الأع ـاء ا الأمـم المتحـدة الأع ـاء ا لموعـة        
 (.A/C.5/69/L.10والصين  بسحت مشروع القرار ) 22 الـ
 

 A/C.5/69/L.28مشروع القرار  -ألف  
ــتة فة     - 2 ــتنا المسـ ــة  ا جلسـ ــت اللجنـ ــا علـ ــان معروضـ ــودة ا  42كـ ــا ون  41المعقـ كـ

 السـنتين المقتراـة لفتـرة   البر الية ان  المي ا ية ”  مشروع لجرار عنوا ه 4112الأول/ديسمبر 
4112-4112 ( “A/C.5/69/L.28    لجدمه رئيس اللجنة علت إ ر مشاورا  غـ  رييـة تـولى  )

 .تنسيقنا مم ل أوروغواي
دون تصــوين  A/C.5/69/L.28وا الجلســة  فســنا  اعتمــد  اللجنــة مشــروع القــرار  - 2

 (.11)ا ظر الفقرة 
 

 A/C.5/69/L.29مشروع المقرر  -باء  
ــتة فة     - 8 ــتنا المسـ ــة ا جلسـ ــت اللجنـ ــا علـ ــان معروضـ ــودة ا 42كـ ــا ون  41  المعقـ كـ

المسائل المرجةة للنظـر  ينـا   ”ان   مشروع مقرر لجدمه رئيس اللجنة بعنو4112الأول/ديسمبر 
 (.A/C.5/69/L.29“ )مستقبظ

دون تصــوين  A/C.5/69/L.29وا الجلســة  فســنا  اعتمــد  اللجنــة مشــروع المقــرر   - 1
 (.11)ا ظر الفقرة 

 

http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.10
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.10
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.28
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.28
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.28
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.29
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.29
http://undocs.org/ar/A/C.5/69/L.29
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 توةية اللجنة الخامسة -ال ا   
 توةي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي: - 11
 

 4112-4112المقتراة لفترة السنتين البر الية ان  المي ا ية   
 

  إن الجمعية العامة 
الــني   1182كــا ون الأول/ديســمبر  11المــار   21/413لجرار ــا  إذ تعيددت تيديددت 
للمي ا يــة  ه إلى الأمــين العــاط أن يقــدط ا الســنوا  الــت لا تقــدط  ينــا مي ا يــة اننــا طلبــن  يــ

 البر الية المقتراة لفترة السنتين التالية 
كـا ون   41  بـاء المـار     21/428الجـ ء السـادس مـن لجرار ـا      وإذ تعيت أيضا تيديدت  

  1111الأول/ديسمبر 
  ا الداخلي من  ظامن 113المادة  وإذ تعيت دذلك تيديت 
  4113كا ون الأول/ديسمبر  43المار   18/421إلى لجرار ا  وإذ تشير 
___ المـــار  __ كـــا ون _____ مـــن لجرار ـــا __ إلى الجـــ ء وإذ تشدددير أيضدددا 

  4112الأول/ديسمبر 
ا تقرير الأمين العاط عن ان  المي ا ية البر الية المقتراـة لفتـرة السـنتين     وقت نظرت 

والمي ا يـة   والتوةيا  الواردة ا تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـاون الإدارة      (1)4112-4112  
  (4)ذي الصلة بالموضوع

 ؛(1)بتقرير الأمين العاط تحيط علما - 1 
المظاظــا  والتوةــيا  الــواردة ا تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــاون   تؤيددت - 4 

 ؛(4)الإدارة والمي ا ية
التنبـا بـالموارد    ان  المي ا ية بقدر أكـبر إم ا يـة   ضرورة أن يتيح  تعيت تيديت - 3 

الظزمة لفترة السنتين التالية وأن يفسح المجال لأن تشارك الدول الأع اء بقدر أكبر ا عمليـة  
 إعداد المي ا ية  بما ييسر التوةل إلى اتفاق بشةن المي ا ية البر الية علت أوسع  ناق مم ن؛

__________ 

 (1) A/69/416. 

 (4) A/69/556. 

http://undocs.org/ar/A/69/416
http://undocs.org/ar/A/69/556
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ن يت من ان  المي ا ية البر اليـة المقتراـة إرـارة    ضرورة أ تعيت أيضا تيديت - 2 
 إلى ما يلي:
تقـدير أولي للمـوارد الظزمــة لت نيـة  فقــا  بر ـام  الأ شــنة المقتـر  خــظل       )أ( 

 السنتين؛  ترة 
 الأولويا  الت تجسد اتجا ا  عامة ذا  طابع لجناعي عاط؛ )ب( 
 ا ية السابقة؛النمو الحقيقي  إيجابا أو سلبا  مقار ة بالمي  )ج( 
 اجم ةندوق النوارئ معبرا عنه كنسبة مئوية من إجمالي الموارد؛ )د( 
 أن ان  المي ا ية يم ل تقديرا أوليا للموارد؛ تؤدت - 1 
 البر اليــة المقتراــة لفتــرة  أن تشــمل التقــديرا  الأوليــة لمــوارد المي ا يــة  تقددرر - 2 
 1 131 211 111سياسية الخاةـة لجـدر    بالتالي اعتمادا للبع ا  ال 4112-4112السنتين 

ــة ال   ــرة الســنتين دولار مــن دولارا  الولايــا  المتحــدة  ي ــدرج ا المي ا ي ــة المقتراــة لفت  بر الي
ــاط      4112-4112 ــا لأا  ــة الااتياجــا  الإضــا ية و ق ــة    وأن يتواةــل معامل ــرار الجمعي لج
 ؛21/413 العامة

ــه البر    تددتع  - 2  ــد مي ا يت ــاط إلى أن يع ــين الع ــنتين    الأم ــرة الس ــة لفت ــة المقترا  الي
ــالغ    4112-4112   ــدير الأولي الب ــن دولارا   1 118 311 211اســتنادا إلى التق دولار م

 ؛4111-4112المتحدة بالمعدلا  المنقحة للفترة  الولايا  
 4112-4112أن تت ــمن المي ا يــة البر اليــة المقتراــة لفتــرة الســنتين   تقددرر - 8 

 تقدير الت اليف علت أساس المننجية القائمة؛ اعتمادا  لأغراض إعادة
 :علت النحو التالي 4112-4112أن ت ون أولويا   ترة السنتين  تقرر أيضا - 1 
الصـلة   تحقيق النمو الالجتصادي المنرد والتنمية المسـتدامة و قـا للقـرارا  ذا      )أ( 

 ماخرا؛الصادرة عن الجمعية العامة والماتمرا  الت عقدتها الأمم المتحدة 
 ةون السظط والأمن الدوليين؛ ب( ) 
 تنمية أ ريقيا؛ )ج( 
 تع ي  اقوق الإ سان؛ )د( 
 التنسيق الفعال لجنود المساعدة الإ سا ية؛ ) ـ( 
 تع ي  العدالة والقا ون الدولي؛ )و( 
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   ع السظ ؛ )ز( 
ــة وم   ) (  ــع الجريمــ ــدرا  ومنــ ــة المتــ ــع  مرالجبــ ــدولي  ميــ ــاب الــ ــة الإر ــ ا حــ
 ومظا ر ؛  هأر ال

 1إلى الأمــين العــاط أن يةخــن ا الاعتبــار الأولويــا  المبينــة ا الفقــرة  تطلدد  - 11 
  ؛4112-4112  أعظ  عند تقديم المي ا ية البر الية المقتراة لفترة السنتين 

ضــرورة أن يتناســت اجــم المــوارد المقتــر  رةــد ا ا المي ا يــة    تعيددت تيديددت - 11 
 ؛وب فاءة و عالية ط مع الولايا  بما ي من تنفين تلك الولايا  بال امل المقدمة من الأمين العا

طلبــنا إلى الأمــين العــاط أن يقتــر   ا مشــاريع المي ا يــة المقبلــة    تعيددت تيديددت - 14 
تداب  لتعويض ال يادا  ا المي ا ية  اي ما أم ن  دون المساس بتنفين أ شنة الـبرام  المقـررة    

 دة كفاءة أ شنة م اتت الدعم وخدماتها ومنامنا و ياكلنا؛لا سيما من خظل زيا
ا المائـة مـن التقـدير     1721أن يحدد اجم ةندوق النوارئ بما  سـبته   تقرر - 13 
دولارا وأن ي ــون  ــنا المبلــغ إضــا ة إلى المبلــغ الإجمــالي للتقــدير    21 282 122أي  الأولي  

 .ق النوارئ وتش يلهيستتدط و قا لإجراءا  استتداط ةندو الأولي وأن 
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 وتوةي اللجنة الخامسة أي اً بةن تعتمد الجمعية العامة مشروع المقرر التالي: - 11
 

 المسائل المرجةة للنظر  ينا مستقبظ  
 ألف  

قــرر الجمعيــة العامــة أن ترجــفي النظــر ا الو ــائق التاليــة إلى الجــ ء الأول مــن دورتهــا    ت 
 والستين المستة فة:تاسعة ال
 

 231بنت ال  
 1122-1122لفترة السنتين  لميزانية البرنامجيةا  

 
 المتن  العاط لتجديد مبابر المقر  

تنفيــن المتنــ  العــاط لتجديــد  تقريــر الأمــين العــاط المرالــي الســنوي ال ــابر عشــر عــن   
 (1)المقر مبابر

 (4)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
: 4113كـا ون الأول/ديسـمبر    31راجعي الحسابا  للسنة المنتنيـة ا  تقرير للس م 

 (3)المتن  العاط لتجديد مبابر المقر
تقرير الأمين العاط عن تنفين توةيا  للس مراجعي الحسابا  الواردة ا تقريريـه عـن    

المتنـ    وعن 4113كا ون الأول/ديسمبر  31الأمم المتحدة لفترة السنتين المنتنية ا 
 (2)4113كا ون الأول/ديسمبر  31العاط لتجديد مبابر المقر للسنة المنتنية ا 

 (1)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
 

 ( ظاط أوموجا) لمواردلمرك ي لتتني  اال  
 (2)دتقرير الأمين العاط المرالي السادس عن مشروع النظاط المرك ي لتتني  الموار 
__________ 

 (1) A/69/360. 
 (4) A/69/529. 
 (3) A/69/5 (Vol. V).. 
 (2) A/69/353 (sect. III). 
 (1) .A/69/386 
 (2) A/69/385  وCorr.1. 

http://undocs.org/ar/A/69/360
http://undocs.org/ar/A/69/529
http://undocs.org/ar/A/69/5 (Vol. V)
http://undocs.org/ar/A/69/353 (sect. III)
http://undocs.org/ar/A/69/386
http://undocs.org/ar/A/69/385
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التقريــر المرالــي الســنوي ال الــا لمجلــس مراجعــي   مــنكرة مــن الأمــين العــاط يحيــل  ــا  
 (2)الحسابا  عن تنفين  ظاط الأمم المتحدة المرك ي لتتني  الموارد

 (8)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
 

  االدوائر الاست نائية ا محاكم كمبودي  
 (1)طلت تقديم إعا ة مالية إلى الدوائر الاست نائية ا محاكم كمبوديامين العاط عن تقرير الأ 
 (11)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 

 
 مر ق رراكا  الأمم المتحدة وم تت الأمم المتحدة للشراكا   

تقريـر السياسـا      1الباب  :4111-4112المي ا ية البر الية المقتراة لفترة السنتين  
 (11)(مر ق رراكا  الأمم المتحدة) والتوجيه والتنسيق عموما

 (14)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
 

 تشارية لشاون الإدارة والمي ا يةترتيبا  العمل ورروط الخدمة ا اللجنة الاس  
وجنــة مــن رئــيس الجمعيــة العامــة  م 4113تشــرين ال ــابر/ و مبر  14رســالة مارخــة  

 4113تشـرين ال ـابر/ و مبر    11رسـالة مارخـة   يحيـل  ـا    رئيس اللجنـة الخامسـة   إلى
 (13)إلى رئيس الجمعية العامة الأمين العاطوجننا 

 
 231البنت   
 إدارة الم ارد البشرية  

ية: إدارة المـــوارد البشـــر  اســـتعراض عـــاط لإةـــظ   ”تقريـــر الأمـــين العـــاط المعنـــون     
 (12)“عاملة عالمية ودينامية ولجادرة علت الت يف من أجل الأمم المتحدة لجوة نحو
__________ 

 (2) A/69/158. 
 (8) A/69/418. 
 (1) A/69/536. 
 (11) A/69/652. 
 (11) A/68/6 (Sect. 1).)الفصل ياء(   
 (14) A/68/7 (11-إلى أولا 12-)الفصل ال ابر  الفقرا  أولا 
 (13) A/C.5/68/13. 
 (12) A/69/190. 

http://undocs.org/ar/A/69/158
http://undocs.org/ar/A/69/418
http://undocs.org/ar/A/69/536
http://undocs.org/ar/A/69/652
http://undocs.org/ar/A/68/6 (Sect. 1)
http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/C.5/68/13
http://undocs.org/ar/A/69/190
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 (11)“التنقل: ةظ  إدارة الموارد البشريةعاط لإاستعراض ”تقرير الأمين العاط المعنون  
: ةـــظ  إدارة المـــوارد البشـــرية  عـــاط لإاســـتعراض ”تقريـــر الأمـــين العـــاط المعنـــون     

 (12)“الأداء إدارة
بر ــام  : ةــظ  إدارة المــوارد البشــريةعــاط لإاســتعراض ”مــين العــاط المعنــون تقريــر الأ 
 (12)“الشباب لفنيينا
تقيـيم  ظـاط   : ةظ  إدارة الموارد البشـرية عاط لإاستعراض ”تقرير الأمين العاط المعنون  

 (18)“الننالجا  المستصوبة
 (11)“ را ية للموففينت وين الأما ة العامة: الخصائص الديم”تقرير الأمين العاط المعنون  
 الموففــون المقــد مون دون مقابــل ت ــوين الأما ــة العامــة:”تقريــر الأمــين العــاط المعنــون  

 (41)“والموففون المتقاعدون والخبراء الاستشاريون و رادى المتعالجدين
ــر الأمــين العــاط عــن     ــة واــالا     تقري ــة ا المســائل التةديبي ــاط المتبع ممارســا  الأمــين الع

 (41)4112ا يران/يو يه  31إلى  4113تموز/يوليه  1جرامي ا تمل  من السلوك الإ
 (44)النظاط الإداري للموففينتقرير الأمين العاط عن تعديظ   
 (43)تقرير الأمين العاط عن أ شنة م تت الأخظلجيا  
 (42)عن إدارة الموارد البشرية للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا يةاتقرير  

__________ 

 (11) A/69/190/Add.1. 
 (12) A/69/190/Add.2  وCorr.1. 
 (12) A/69/190/Add.3. 
 (18) A/69/190/Add.4. 
 (11) A/69/292. 
 (41) A/69/292/Add.1. 
 (41) A/69/283. 
 (44) A/69/117. 
 (43) A/69/332. 
 (42) A/69/572. 

http://undocs.org/ar/A/69/190/Add.1
http://undocs.org/ar/A/69/190/Add.2
http://undocs.org/ar/A/69/190/Add.3
http://undocs.org/ar/A/69/190/Add.4
http://undocs.org/ar/A/69/292
http://undocs.org/ar/A/69/292/Add.1
http://undocs.org/ar/A/69/283
http://undocs.org/ar/A/69/117
http://undocs.org/ar/A/69/332
http://undocs.org/ar/A/69/572
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 باء  
 :سبعينقرر الجمعية العامة أن ترجفي النظر ا الو ائق التالية إلى دورتها الت 

 
 231البنت   
 1122-1122لفترة السنتين  لميزانية البرنامجيةا  

 
التقديرا  المتعلقة بالبع ا  السياسـية الخاةـة والمسـاعي الحميـدة والمبـادرا  السياسـية         

 أو للس الأمنالأخرى الت تـةذن  ا الجمعية العامة و/
لتمويـــل البع ـــا  السياســـية  اســـتعراض الترتيبـــا  الظزمـــةتقريـــر الأمـــين العـــاط عـــن  

 (41)ودعمنا الخاةة
 (42)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 

 
 جيم  

دورتهــا الجــ ء الأول مــن قــرر الجمعيــة العامــة أن ترجــفي النظــر ا الو ــائق التاليــة إلى   ت 
 :سبعين المستة فةال

 
 231البنت   
 1122-1122لفترة السنتين  لميزانية البرنامجيةا  

 
 التشييد وإدارة الممتل ا   

 (42)تع ي  إدارة الممتل ا  ا الأما ة العامة للأمم المتحدةتقرير الأمين العاط عن  
 (48)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 

 
 دال  

 :سبعينالالحادية وقرر الجمعية العامة أن ترجفي النظر ا الو ائق التالية إلى دورتها ت 

__________ 

 (41) A/66/340. 
 (42) A/66/7/Add.21. 
 (42) A/69/400. 
 (48) A/69/571. 

http://undocs.org/ar/A/66/340
http://undocs.org/ar/A/66/7/Add.21
http://undocs.org/ar/A/69/400
http://undocs.org/ar/A/69/571
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 رروط خدمة المساولين بخظف مساولي الأما ة العامة: الق اة  
رروط خدمة وأجور المسـاولين بخـظف مسـاولي الأما ـة     ” تقرير الأمين العاط المعنون 

ــة  وا     ــدل الدولي ــة الع ــة: أع ــاء مح م ــة    العام ــال المتبقي ــة لتصــريف الأعم ــة الدولي لي
والق اة والق اة المتصصون للمح مـة الدوليـة ليوغوسـظ يا      للمح متين الجنائيتين

 (41)“السابقة  وا  مة الجنائية الدولية لروا دا
 (31)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
شامل لنظم المعارا  التقاعدية لأع اء مح مة العـدل  الاستعراض التقرير الأمين العاط عن  

 (31)الدولية ولج اة ا  مة الدولية ليوغوسظ يا السابقة وا  مة الجنائية الدولية لروا دا
 (34)التقرير ذو الصلة للجنة الاستشارية لشاون الإدارة والمي ا ية 
امــة مــن رئــيس موجنــة إلى رئــيس الجمعيــة الع 4114رــباط/ براير  1رســالة مارخــة  

 (33)مح مة العدل الدولية

 
 

__________ 

 (41) A/68/188. 
 (31) A/68/515  وCorr.1. 
 (31) A/66/617. 
 (34) A/66/709. 
 (33) A/66/726. 

http://undocs.org/ar/A/68/188
http://undocs.org/ar/A/68/515
http://undocs.org/ar/A/66/617
http://undocs.org/ar/A/66/709
http://undocs.org/ar/A/66/726
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