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 10:05افتتحت الجلسة الساعة  

رير المالية والبياخـافي  مض جدول الأءمال: التقا ١3٠البند 
ــابافي    ــ  الحســ ــ  مراجعــ ــارير  لــ ــة وتقــ ــة المراجعــ  الماليــ

(A/69/378  وA/69/378/Add.1) 
 
)رئـي   لـ  مراجعـ  الحسـابافي(:      السيد مـور   - ١

قـال دن ييـأ تقـارير  لــ  مراجعـ  الحسـابافي تعكــ   راو      
دءضــائب باايــاأ. ودضــاي دن كياخــافي الأمــم المتحــدة الــ    

مســتقر خســبيا، مــا  كاخــت ءمومــا ن وضــأ   دُبلــع ءنــدا قــد 
ولكض التحول ن تسيير الأءمال وتحسيندا يعـدان دمـرا  يويـا    
لأن المــوارر محــدورة والو يــافي متزايــدة. وءليــب،  ــ ن تحقيــق   

اليــة مــض  يــل التكلفــة ر يعــد دمــرا المزيــد مــض الكفــاوة والفع
. واسـتدرك قـائلا دن المسـتولم المـدهج للجدـور الـ        اختياريـا 

تبذلها اارارة والتزامدا القـو  بالمضـ  قـدما ن ءمليـة التغـيير      
قد د ضيا دلى تطورافي مشجعة، بما ن ذلك درخـال تحسـينافي   
ءلــا اارارة الماليــة بعــد النجــاذ ن تنفيــذ المعــايير المحاســبية       

 الدولية للقطاأ العام.
و يمـا يتعلــق بــ رارة الممــاسر المأسســية، دءــرب ءــض   - ٢

ة لتحديــد اارارالخطوافي الــ  اتهــذنا لجنــة تر يــب اسلــ  بــ
الممـــاسر ا ســـتراتيجية ووضـــأ هيكـــل للحوكمـــة يرمـــ  دلى 
التصـــد  لتلـــك الممـــاسر ووضـــأ ضـــواب. راخليـــة مناســـبة.  

 خظــــام التمطــــي. المركــــز  للمــــوارر الجديــــد،و  ــــ  دن 
ــديل       ــروريا لتحـ ــا وضـ ــا هامـ ــلا سمو ـ ــد ءمـ ــا، يعـ دوموجـ

،  ضــلا ءــض خفــ   العمليــافي وا ستعاضــة ءــض خظــم ءتيقــة 
التكــاليو وزيــارة الكفــاوة. وكــان تنفيــذ مر لــة الأســا  ن  

ن سرائـق العمـل المسـتمدمة    دءمليافي  ف  السلام شـاقا، دذ  
ن ءمليافي  ف  السلام قد ثبت دنها دكثـر تنوءـا ممـا كاخـت     
تتوقعب اارارة، ور يُمكّض التـدريب المقـدم للمـو فين المحلـيين     

مـض البدايـة دلى الندايـة.    الجديـدة   الكاملةمض تشغيل العمليافي 

تصحيح ذلـك قـدرا كـبيرا مـض الجدـور والمـوارر.        وقد تتطلب
غير دخب مض النارر دن تعمل المشاريأ الكبرلم لتحويل الأءمـال  

، البدايـة القائمة ءلا تكنولوجيا المعلومـافي وا تصـا في منـذ    
والمشاكل ال  خشـتفي ن ءمليـافي  فـ  السـلام هـ  خفسـدا       

رورة المضــ  قــدما ن تنفيــذ مشــروأ دوموجــا.  درلــة ءلــا ضــ
ومأ ذلك،   ن تنفيذ خظـام دوموجـا يكلـو دمـوا  ويسـتغر       
وقتا يتجاوزان ما كان متوقعـا، ومـض المـرجح دن يسـتمر هـذا      

ــر  ــاذ. وذكــ ــتمرار ن  دن ا تجــ ــرورة ا ســ ــرلم ضــ اسلــــ  يــ
المشـــروأ، ولكـــض باتهـــاذ نهـــخ جديـــد ن التمطـــي. ووضـــأ  

التغـييرافي التدرييـة   مض ة جديدة بد  ميزاخيافي وجداول زمني
مض سنة دلى دخـرلم. كمـا ينبغـ  للمنظمـة دن توضـح مسـاولة       
كـــل وكيـــل للأمـــين العـــام وكـــل رئـــي  و ـــدة ءمـــل ءـــض 
التغييرافي ال  يـب دن تحـدفي ن جاخـب المنظمـة التـابأ لكـل       
مندم. ويتوقو النجاذ ءلـا قيـام و ـدافي العمـل والقـائمين      

روأ بالعمل معا ءلـا دسـا  دروار   ءلا العمليافي و ريق المش
 ومسأوليافي واضحة التحديد.

و يما يتعلق بعملية الميزاخية العارية، قال دن للميزاخيـة   - 3
مدام مختلفة،  علا د ـد المسـتويافي تعـد ءمليـة الميزخـة وسـيلة       
تستعين بها الدول الأءضاو للتتكد مض دن الأمـوال تنفـق ءلـا    

تتيح لها  رصة لممارسة الرقابـة  النحو المناسب، والموا قة ءليدا 
ن هذا الصدر. ولكض الميزاخية تعد ديضا دراة رئيسـية لـارارة،   
 د  وسيلة لتشجيأ  دم التكاليو بصـورة دءمـق ودراة قويـة    
ــة       ــييرافي. وءملي ــذ التغ ــة تنفي ــض دجــل كفال جــدا للتمطــي. م

 القاءـدة الميزخة الحالية ه  ن المقام الأول ءملية مشـاركة مـض   
ــنة      دلى الق ــياو ن السـ ــاليو الأشـ ــا  تكـ ــا دسـ ــوم ءلـ ــة تقـ مـ

ــض       ــا دذا كــان  ك ــروا  يم ــ  للأءضــاو دن ينظ الســابقة. وينبغ
 ـــ ــر  عالي ــتحدافي دراة دكثـ ــة  اسـ ــييرافي اللازمـ ــدافي التغـ ة ا ـ

 المنظمة. راخل
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ــافي الأمـــم المتحـــدة       - ٤ ــا قـــائلا دن ييـــأ كياخـ ومضـ
تتعرض لمماسر الغج، ولذا  مض غير المدهج  دـور  ـا في   

ا ن ذلــك مــا يتعلــق بــتموال  معــة ن ءمليــة قطريــة غــج، بمــ
ءالية الخطورة يتولى درارنا مكتب تنسيق الشأون ااخسـاخية.  
وقد اتهذ المكتب دجراوافي صارمة ولكض ثمة  اجة دلى القيـام  
بمزيد مض العمل،   سيما بـالنظر دلى دن مخـاسر الغـج المحتمـل     

ريــة الأخــرلم قــد تكــون قائمــة ن العديــد مــض العمليــافي القط  
العالية الخطورة. وتحتا  المنظمة دلى تحسين  دـم مخـاسر الغـج    
ــأ      ــا، و  ســيما مخــاسر الغــج الخــارج ، ن يي ــ  تواجدد ال
دخشـــطتدا، وينبغـــ  وضـــأ اســـتراتيجية ءلـــا خطـــا  المنظمـــة  
لمكا حة الغج تعبر الحدور التنظيميـة وتُرسـ  دجـراوافي قويـة     

 لمكا حة الغج.
ر  تغـييرافي هامـة ن ا سـتجابة    وختم قـائلا دخـب تج ـ   - 5

للجدور الكبيرة ال  تبـذلها اارارة، ولكـض المنظمـة ةاجـة دلى     
ا تفــا  ءلــا  ــوذ  للكيفيــة الــ  ينبغــ  دن تنظــر بهــا الأمــم   

ــض   ــتقبل م ــا       المتحــدة دلى المس ــض ا تس ــد م ــل تيســير المزي دج
 التغيير. ن
)رولـــة بوليفيـــا المتعـــدرة    الســـيدة ريـــو  ريكينـــا   - ٦
والصـين،  قالـت    77 ـقوميافي(: تكلمـت باسـم  موءـة ال ـ   ال

ــة خارجيــة        ــارذ هيخــة رقابي ــدور هــام باءتب ــ  يقــوم ب دن اسل
مستقلة؛ ودءربت ءض تقدير اسموءة لتقاريرذ بشـتن  موءـة   
واســعة النطــا  مــض المســائل. وذكــرفي دن اسموءــة ســتدر   

لـ   الملا ظافي والتعليقافي والتوصيافي الـواررة ن تقـارير اس  
بهـــدي ااســـدام ن المقتر ـــافي الراميـــة دلى معالجـــة دوجـــب      

 القصور والضعو ال  ُ دّرفي  يدا.
ــرايلا   - 7 ــب ءــض ا تحــار الأورو (:    الســيد   )المراق

ــا رور  لــ  مراجعــ       ــة كــبيرة ءل ــق ديري ــدذ يعل ــال دن و  ق
ــدا ن تحســين     ــة   غــس ءن ــب الفني ــل دن خبرت الحســابافي،  ي

تحدة ودرما  ءمليافي  ديثة راخلـدا.  كفاوة و عالية الأمم الم

وذكــر دن اسلــ  قــد قــدم، مــض خــلال تقــارير ءاليــة الجــورة   
وتوصـــيافي مفيـــدة، دســـداما هامـــا ن جعـــل منظومـــة الأمـــم  
المتحدة دكثر سـلامة ودكثـر  عاليـة مـض  يـل التكلفـة ودكثـر        
شــفا ية. وقــدم اسلــ ، مــض خــلال مــا قــام بــب مــض ءمليــافي    

ــابافي، تقيي ــوال  لمراجعـــة للحسـ ــتقلة  ســـتمدام دمـ مـــافي مسـ
الــدول الأءضــاو. وقــد دســدمت تقــاريرذ ن تحســين الحوكمــة 

 ون زيارة كفاوة اارارة المالية والتشغيلية للأمم المتحدة.
)يدورية تنزاخيـا المتحـدة(: قـال دن     السيد كيسوكا - ٨

ــافي      ــدر رور  لــ  مراجعــ  الحســابافي وســائر هيخ ــدذ يق و 
يــة التوصــيافي الــ  قــدمدا اسلــ   الرقابــة. ودخــب ســيدر  بعنا 

ــدام ن المناقشــافي الــ        ــض دجــل ااس ــارية م ــة ا ستش واللجن
 تدور ن اللجنة تمشيا مأ الو يافي القائمة.

)رئـي   لـ  مراجعـ  الحسـابافي(:      السيد مـور   - ٩
ر ب بتعليقافي الو ور اايابية. وقـال دن اسلـ  قـد  ـاول     

منظمــة واســعة رسـم خــ.  اصــل بــين  دــم مــا هــو ءملــ  ن  
النطا  ءلا هـذا النحـو تشـمل العديـد مـض العناصـر المسـتقلة        
ــافي دن المنظمــة       ــة اثب ــبير ن البيخــة الحالي ــام الك ــم ا هتم و د
 تضطلأ بمسأوليانا الهائلة بفعالية وكفاوة مض  يل التكلفة.

)و ــدة التفتــيج المشــتركة(:    الســيد بارتســيوتا   - ١٠
ة ءــض اســتعراض درارة ءــرض تقريــر و ــدة التفتــيج المشــترك 

ــدة      ــم المتحــ ــة الأمــ ــافي منظومــ ــذ ن مأسســ ــركاو التنفيــ شــ
(A/69/378)       قـال دن شـركاو التنفيـذ هـم دسـراي ثالثـة تــبرم  ،

مــأ المنظمــافي اتفاقــافي تُمصَّــه ن دسارهــا مــوارر لتنفيــذ       
ــافي يُ    ــ  المنظمـ ــطتدا؛ ون بعـ ــافي ودخشـ ــرامخ المنظمـ ــق بـ نفـ

ل شـركاو مـض   يزيد ءلا خصـو الميزاخيـة السـنوية مـض خـلا      ما
هذا القبيل. وبغية كفالة مستويافي متسقة للمساولة والرقابـة،  
يُتوقّــأ، مــض ن، دن تنشــم المنظمــافي هياكــل  وكمــة ملائمــة 
ــج        ــر الغ ــض خط ــدر م ــترط ق ــبرامخ ب ــذ ال ــة تنفي لضــمان  عالي
والفسار وسوو اارارة. ويقدم التقريـر استعراضـا ءلـا خطـا      
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مأسسـافي منظومـة الأمـم    المنظومة للأساليب ال  تسـتمدمدا  
المتحــدة ن اختيــار ودرارة شــركاو التنفيــذ. ودــدر التحــديافي 
المشتركة ويستكشو  ـا في التحسـين ويقـدم توصـيافي دلى     
الهيخــــافي التشــــريعية ورظســــاو المنظمــــافي و لــــ  الرظســــاو 

 التنفيذيين ن منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق.
ــم    - ١١ ــب، رغ ــه ا ســتعراض دلى دخ الحجــم الكــبير   وخل

مض خلال شركاو التنفيذ والدور الهـام الـذ     الموجدةللأموال 
يأروخــب ن تنفيــذ بــرامخ الأمــم المتحــدة،  ــ ن لــدلم منظمــافي  
قليلة جدا استراتيجيافي وسياسـافي ودجـراوافي قائمـة صـارمة     
 ختيار شركائدا ودرارنم، ون المنظمـافي الـ   علـت ذلـك،     

جراوافي متسقا رائمـا. ومـأ     يكون ا متثال للسياسافي واا
ــذلت المنظمــافي جدــورا متضــا رة ن الســنوافي     ذلــك،  قــد ب
الأخيرة لتحسين درارة شركاو التنفيذ مض خلال تعزيـز  ليـافي   

 العناية الواجبة وتحديل السياسافي وااجراوافي.
ــزدة ن      - ١٢ ــخ مخصصــة دو   ــافي نه ــ  المنظم ــدلم بع ول

عتمـــد نهجـــا الحـــوار مـــأ الشـــركاو. وينبغـــ  للمنظمـــافي دن ت
اســــتراتيجيا وتســــتمدم الأهــــداي المأسســــية ا ســــتراتيجية 
الخاصـــة بهـــا كتســـا  لتحديـــد ا تياجانـــا مـــض الشـــركاو       
واختيــارهم. وتحتــا  المنظمــافي دلى رظيــة مشــتركة مــض دجــل  
ــذ        ــض الشــركاو ن تنفي ــا م ــدر ممكــض ءملي ــتكبر ق ــتفارة ب ا س

ــافي      ــة اتفاق ــب الميداخي ــرام المكات ــبرامخ وضــمان ءــدم دب ــأ ال م
الشركاو تحيـد ءـض الأهـداي والأولويـافي المأسسـية. وينبغـ        
دن تُجرلم تقييمافي متعمقة لشركاو التنفيـذ باسـتمدام معـايير    
اختيار صارمة مض دجل تحديـد الممـاسر والثغـرافي ن قـدرافي     
ــدابير      ــو ر ت ــل الممــاسر وي ــك دن يقل الشــريك. ومــض شــتن ذل

برامخ. لتطــوير القــدرافي مــض شــتنها دن تضــمض اــاذ تنفيــذ ال ــ
ــيم المنظمــافي ن      ــق تقي ــا يُمف ــة، كــثيرا م ون الممارســة العملي

 تو ير الضماخافي المطلوبة.

ويتـــيح دبـــرام اتفاقـــافي مـــأ الشـــركاو تـــو ير دســـا   - ١3
ــب دن     ــة. ويـ ــاب المنظمـ ــة مصـ ــذ وصايـ ــاخود ارارة التنفيـ قـ

والحــــق ن التحقيــــق ن  تتضــــمض د كامــــا لمكا حــــة الغــــج
ــديض  شــأون ــاسض واا صــاذ    م الشــركاو والمتعاق ــض الب ــم م عد

ــ  ــافي      االزامـ ــ  المنظمـ ــوم بعـ ــاة. وتقـ ــوال المتلقـ ــض الأمـ ءـ
بتحديل وتعزيز الشروط القياسية ن اتفاقانا بغية معالجة د  

 ثغرافي مض هذا القبيل.
ــا      - ١٤ ــرط ءل ــار مف ــان اءتم ــض الأ ي ــاك ن كــثير م وهن

 التقارير المر لية ال  يقدمدا الشركاو مـأ قيـام مـو ف  الأمـم    
المتحدة بتحقّق ضخيل للتتكد مض دن الأموال تنفق ءلا النحـو  

ويُعــزلم ذلــك جزئيــا دلى  -المنشــور ودخــب يــر  تحقيــق ختــائخ 
ضـــعو الرصـــد والعـــدر المحـــدور لمـــو ف  الأمـــم المتحـــدة ن  
الميدان وا  تقار دلى الخبرة. وينبغـ ، مـض ن، للمنظمـافي الـ      

لرصـد الممـاسر    لديدا  جم كبير مض الشركاو دن تضأ دسـارا 
 بالتركيز ءلا المشاريأ العالية المماسر.

ورغــم دن البيخــة اللامركزيــة الــ  تعمــل  يدــا معظــم   - ١5
مأسسافي منظومة الأمم المتحدة معرضة للغج،  ـ ن  ـا في   
الغج ال  تبلـع ءنـدا وكـا في الأمـم المتحـدة منمفضـة ءلـا        
نحـــو غـــير ءـــار . وا  تقـــار دلى الـــوء  بـــالغج ن دوســـاط  

لمو فين الميداخيين وءدم وجور تـدريب ءلـا مكا حـة الغـج     ا
مثيران للقلق بالنظر دلى دن معظم  ـا في الغـج قـد     ءنصران

. قــدمدا مو فــون مطلعــون ءلــا الأمــركشــفت ءنــدا تقــارير 
وتجــز ظ البياخــافي يعــد  ــا   خــر مــثيرا للقلــق لأن المعلومــافي    

ولـي    تكون موزءة بين العديـد مـض المكاتـب والـنظم ا.ليـة.     
لدلم معظم المنظمافي د  دمكاخية للوصول دلى المعلومافي ءـض  
الشركاو ءلا نحو مُجمّـأ وسـدل ا سـتعمال، وتفتقـر اارارة     
دلى معلومافي تكون متا ـة بسـدولة ءـض الأسـراي الـ  تنفـذ       

 البرامخ، مما يعو  المساولة واتهاذ قرارافي مستنيرة.
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ــارك   - ١٦ ــة،   تتشــ ــب القطريــ ــتولم المكاتــ ــا مســ  وءلــ
ــافي ءــض شــركاو التنفيــذ،  ــ  دولخــك       ــافي ن المعلوم المنظم

 - ا تيـا  دم سـجل دراو ضـعيو دو سـلوك    ديالذيض يكون ل ـ
ــ       ــج. وينبغـ ــض الغـ ــو ءـ ــام الكشـ ــية دمـ ــة رئيسـ ــذذ ءقبـ وهـ

وافي تشــغيلية لتقاســم المعلومــافي   للمنظمــافي دن تضــأ دجــرا  
 ،دنــــاك تبــــارل محــــدور للمعلومــــافي  الميــــدان. وبالمثــــل،  ن

ءض الشركاو  يما بين الوكـا في ءلـا    ارل لها،دو   يوجد تب
ــة     مســتولم المقــر. و كــض ارارافي المقــر دن تســتفيد مــض تجرب
المأسســافي الأخــرلم:  مســائل السياســافي واارارة المتعلقــة     
بشركاو التنفيذ ينبغ  دن تصبح بندا منتظما مض بنـور جـدول   

ــذيين   ــاو التنفيــ ــال الرظســ ــدة    دءمــ ــم المتحــ ــة الأمــ ن منظومــ
ــيق، ب المعـــــني ــا  لـــــ    التنســـ ــا ديضـــ ــة ذكرهـــ ــ  خقطـــ وهـــ
 الحسابافي. مراجع 

وتعـــد الكياخـــافي الحكوميـــة الوسنيـــة ءناصـــر هامـــة   - ١7
كشــركاو تنفيــذ ءلــا خطــا  منظومــة الأمــم المتحــدة. ولــدلم   
المنظمـــافي سرائـــق مختلفـــة لتنفيـــذ الـــبرامخ ءـــض سريـــق تلـــك  

المبـاررة   زمـام الكياخافي ن دسار الجدور الرامية دلى رءـم دخـذ   
نــاو القــدرافي ءلــا الصــعيد الــوسني. ون  ــين دخــب كاخــت   وب

هناك تـدخلافي خاجحـة مـض قبـل منظومـة الأمـم المتحـدة ءـبر         
تلــك الوســائل،  قــد كــان قيــا  التقــدم الفعلــ  المحــرز ءلــا     
خطـــا  المنظومـــة دمـــرا بعيـــد المنـــال. ولـــذلك يوصـــ  التقريـــر 
ــة       ــيم  عالي ــة لتقي ــا  المنظوم ــا خط بضــرورة دجــراو رراســة ءل

ئق ال  يتبعدا شركاو التنفيذ ن تعزيـز القـدرافي الوسنيـة    الطرا
 ودخذ زمام المباررة ءلا الصعيد الوسني.

ــان - ١٨ ــيد هيرمــ ــذيين ن   الســ ــاو التنفيــ ) لــــ  الرظســ
منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق(: ءرض مـذكرة الأمـين   
ــاو       ــ  الرظسـ ــافي  لـ ــب وتعليقـ ــا تعليقاتـ ــل بهـ ــ  ديـ ــام الـ العـ

ن منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق ءلا تقريـر  التنفيذيين 
،  قـــــال دن (A/69/378/Add.1)و ـــــدة التفتـــــيج المشـــــتركة 

مسايرة قيمة ن الجدور ال  تبذلها منظومة الأمـم   مقديالتقرير 
المتحـــدة لضـــمان التحســـين المســـتمر وتتـــيح  رصـــة لنشـــر       
الممارســـافي الجيـــدة ن درارة شـــركاو التنفيـــذ. ودءـــرب ءـــض  

 يــب منظمــافي الأمــم المتحــدة، رون تحفــ ، بالعديــد مــض   تر
الداءيــة دلى تعزيــز  ٦التوصــيافي، واتفاقدــا التــام مــأ التوصــية  

لصون مصـاب المنظمـافي،   المبرمة مأ شركاو التنفيذ تفاقافي ا 
المتعلقـــة بالتـــدريب ءلـــا منـــأ الغـــج،  ٨وكـــذلك التوصـــية 

 وتوءية المو فين الذيض يتعاملون مأ شركاو التنفيذ.
وذكـــر دن الوكـــا في توا ـــق، ن  ـــا في دخـــرلم،   - ١٩

ءلا مضمون التوصيافي ولكض لديدا شواغل بشـتن تنفيـذها.   
ــق بالتوصــية   ــأ ضــرورة دجــراو   وهــ  ، ٤و يمــا يتعل ــق م توا 

ءمليافي تقييم لتحديد قـدرافي شـركاو التنفيـذ، ولكـض ينبغـ       
مــض دن تتخــذ التوصــية ن ا ءتبــار دن شــركاو التنفيــذ يــتتون   

ــو  ــا    المشــارب مختل ــيم يقتصــر ءل ــد   يتســنّا دجــراو تقي وق
ــد القــدرافي وجواخــب الضــعو     هــدي و يــد يتمثــل ن تحدي
ــاسر. ودضـــا ة دلى ذلـــك، يـــب دخـــذ تكلفـــة تنفيـــذ        والممـ
ــافي     ــراو الدراســ ــدريب ودجــ ــبان. والتــ ــيافي ن الحســ التوصــ
والتعقّب ن النظم ا.ليـة تتطلـب ييعدـا اسـتثمارافي ويتعـذّر      

د الموارر المطلوبة لذلك. وختيجـة لـذلك،   ءلا نحو متزايد تحدي
ــدا       ــ   كــض دن تقبل ــين والتوصــيافي ال ــز الوكــا في ب ــد تمي  ق

 وتلك ال     كندا تطبيقدا ءلا نحو  د.
 

مـض جـدول الأءمـال: الميزاخيـة البرخا يـة لفتـرة        ١3٢البند 
 (تابع) ٢٠١5-٢٠١٤السنتين 
 (A/69/415 و A/69/359)التشييد وإدارة الممتلكات  

اللجنـــــة  )رئـــــي  الـــــديوان ب  الســـــيد كيلابيلـــــ   - ٢٠
لأ ريقيا(: تكلم ءض سريق وصلة  يديو مـض دريـ     ا قتصارية

دبابــا لعــرض تقريــر الأمــين العــام ءــض التقــدم المحــرز ن تشــييد  
مرا ــق دضــا ية للمكاتــب ن اللجنــة ا قتصــارية لأ ريقيــا ن      

ــا ومقتر ــافي لتجديــد مرا ــق المــأتمرافي، بمــا     يدــا  دريــ  دباب
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قاءـة د ريقيـا، والتقـديرافي المنقحـة المتصـلة بالميزاخيـة البرخا يـة        
، التنميــة ١٨ن دســار البــاب  ٢٠١5-٢٠١٤لفتــرة الســنتين 

، التشـــييد 33ا قتصـــارية وا جتماءيـــة ن د ريقيـــا، والبـــاب 
والتعديلافي والتحسينافي ودءمـال الصـياخة الرئيسـية، والبـاب     

ــض  3٤ ــق   (A/69/359)، الســلامة والأم ــال دن تشــييد المرا  ،  ق
ااضا ية للمكاتب ن اللجنـة ا قتصـارية لأ ريقيـا قـد اكتمـل      
بقدر كـبير وقـد دصـبحت المبـاد مسـتمدمة وتحتلـدا كياخـافي        
ــة       ــال  رءي ــة دءم ــزال ثّم ــة. و  ت ــم المتحــدة بصــورة كامل الأم

. ٢٠١5جاريــة ومــض المتوقــأ ا ختــداو منــدا ةلــول نهايــة ءــام 
مرا ق المأتمرافي ن مركـز الأمـم المتحـدة     و يما يتعلق بتجديد

والمطــب ،  ٦و  5و  ٤و  3للمــأتمرافي وغــري ا جتماءــافي 
قد دءيدفي دلى العمل بصفة كاملة، ن  ين تم تحسـين دمـاكض   
دخـرلم وهـ  متا ـة ديضـا للاسـتمدام. دمـا الأءمـال المتبقيـة،         

وتحقيق دمكاخيـة   ٢و  ١بما ن ذلك تجديز غر   ا جتماءافي 
ــول الأ ــرة   وصــ ــتكتمل ن الفتــ ــة،  ســ ــما  ذو  ااءاقــ شــ

مض دءمال تجديد سـقو مركـز    ٢. والمر لة ٢٠١7-٢٠١٦
 .٢٠١5المأتمرافي ن مر لة ا شتراو وستكتمل ن ءام 

و يما يتعلق بقاءـة د ريقيـا،  قـد اكتملـت المـر لتين       - ٢١
الأوليين مض المرا ـل الخمـ  لأءمـال التجديـد. وقـد كشـو       

يلافي الــ  دجراهــا الخــبير ا ستشــار  التقيــيم المفصــل والتحلــ
الذ  ءينتب اللجنـة قـدرا كـبيرا مـض التـدهور ومـواسض ضـعو        
ءديــدة ينبغــ  معالجتــدا مــض دجــل ضــمان دن يظــل المــبس  منــا 
ودن يأر  رورذ و تثل امتثـا  صـارما لأءلـا المعـايير الدوليـة      
لمرا ق المأتمرافي. ودذا ما وا قت الجمعية العامـة ءلـا مـا جـاو     

تقريـــر الأمـــين العـــام،  ستســـتلزم دءمـــال التجديـــد القيـــام ن 
بتحسينافي هيكلية ودءمـال بنـاو مـض دجـل السـلامة؛ وتجديـد       
قاءـة الجلســافي العامــة؛ و فـ  التــرافي؛ والأءمــال الخارجيــة   
والمسا افي الخضراو؛ ومركز الزوار اثـراو محتويـافي المعـرض    

لتجديـــد الــدائم. وتبلــع التكلفــة ااياليـــة المقــدرة المقتر ــة      
 رو ر ءلا مدلم سبأ سنوافي. 5٦ ٨٩٦ 3٠٠القاءة 

)رئـــي  اللجنـــة ا ستشـــارية  الســـيد رويـــز ماســـيو - ٢٢
لشــأون اارارة والميزاخيــة(: ءــرض تقريــر اللجنــة ا ستشــارية  

(A/69/415)   قال دن اللجنة ا ستشارية تر ب ب اـاز شـطر  ،
ــول      ــدة واكتمــال شــغلدا ةل ــب الجدي كــبير مــض مرا ــق المكات

ــط    ــة دلى    ٢٠١٤ب/دغسـ ــب الجمعيـ ــتن تطلـ ــ  بـ ، وتوصـ
الأمين العام دن يكفـل اكتمـال الأءمـال الفرءيـة المتبقيـة تمامـا       

ــب   ــول  زيران/يوخيـ ــق   ٢٠١5ةلـ ــتن توا ـ ــا بـ ــ  ديضـ . وتوصـ
و يفة ضاب. دمـض مـض الو ـائو المقتر ـة،      ١٤الجمعية ءلا 
و يفــة، لمواجدــة الزيــارة ن  جــم العمــل   ١٨البــالع ءــدرها 

ءــــض دضــــا ة مرا ــــق جديــــدة دلى  مــــأ اللجنــــة      النــــاجم 
 لأ ريقيا. قتصاريةا 
و يمــا يتعلــق بتجديــد قاءــة د ريقيــا، ذكــر دن اللجنــة   - ٢3

 ٢ و ١ا ستشارية تلا   التقدم المحرز تجاذ دكمـال المـر لتين   
الجمعيـة  مض دجل وضأ الفكرة والتصـميم، وتوصـ  بـتن تـتذن     

والموا قـة ءلـا    3ر لـة  للأمين العام بالمضـ  قـدما ن تنفيـذ الم   
 .العطاوافيالموارر ااضا ية المقتر ة للتصميم المفصل ووثائق 

ومضا قائلا دن اللجنة ا ستشارية تقدم ن تقريرهـا   - ٢٤
ءـــدرا مـــض الملا ظـــافي والتوصـــيافي الـــ  ينبغـــ  دخـــذها ن  
ا ءتبار ن المرا ل المقبلة مض مشروأ التجديد. كمـا توصـ    

 لى الأمـين العـام دن يضـمّض تقريـرذ    لـب د الجمعية العامة بتن تط
المر لــ  المقبــل تقــديرافي مفصّــلة لتكــاليو كــل مر لــة مــض   
ــان تفصــيل  لتوزيــأ ييــأ تكــاليو     مرا ــل المشــروأ، مــأ بي
التشييد والتكاليو المرتبطة بب. وتوص  كـذلك بـتن تُحسـب    
تقــديرافي تصــاءد التكــاليو وا تياسيــافي الطــوار  لمشــروأ  

ــا   ــدار و قـ ــييد،  التجديـــد وتُـ ــاريأ التشـ ــتن مشـ ــيانا بشـ لتوصـ
ــة     ــة العامــة. ومــض شــتن توصــيافي اللجن ــب الجمعي  ســبما دقرت

 ٢ ٦١٠ ٠٠٠ا ستشارية دن تأر  دلى اءتمار دضـان قـدرذ   
رو ر ءلــا دن تهصــم مــض صــندو  الطــوار  لفتــرة الســنتين  

٢٠١-٢٠١٤5. 
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)رولـــة بوليفيـــا المتعـــدرة    الســـيدة ريـــو  ريكينـــا   - ٢5
والصـين،  قالـت    77 ـباسـم  موءـة ال ـ  القوميافي(: تكلمـت  

 كاتـب ولكنـب  دن و دها ير ب باكتمال المرا ـق ااضـا ية للم  
ــت    ي ــل ون الوقـ ــاز الكامـ ــمان اااـ ــرورة ضـ ــا ضـ ــدر ءلـ شـ

المناسب للأءمال الفرءية المتبقيـة مـض دجـل تفـار  المزيـد مـض       
ــار،       ــ يرارافي ااي ــق ب ــا يتعل ــاليو. و يم ــاوز التك ــتخّر وتج الت

ــدة تستضــيو    اسموذكــرفي دن  ــق الجدي ــة تلا ــ  دن المرا  ء
، وتـور  مو فا ٦٤7مو فا، مقارخة بالعدر المقرر البالع  ٦٨5

ــل      ــافي اســتررار التكــاليو مقاب ــا توضــيح لترتيب الحصــول ءل
ذلـك،   ضـلا ءـض   الخدمافي المقدمة دلى الكياخافي المستتجرة. و

ــت  ــة ماســة    قال ــة  اج ــب ثم ــة لصــياخة   دلى ادخ ــديرافي اللازم لتق
ينبغ  تقـد  معلومـافي ءـض الفـائ  مـض اايـار        ا، كمالمرا ق

 واايرارافي الأخرلم.
ــة     - ٢٦ ــة اايالي ــة تلا ــ  دن التكلف وذكــرفي دن اسموء

مليـون رو ر، وتشـجأ الأمـين     ١5.3للمشروأ   تزال تبلـع  
العام ءلا دن يكفل دتمام المشروأ ن الوقت المحـدر ون  ـدور   

اسموءة باقتراذ الأمـين   الميزاخية المعتمدة. ودءربت ءض تر يب
 .العام الداء  دلى تعزيز الأمض ن دماكض العمل

ودضا ت دن تجديـد قاءـة د ريقيـا   يـزال ن مر لـة       - ٢7
وضــأ الفكــرة والتصــميم، ودءربــت ءــض قلــق اسموءــة البــالع  
دزاو التتخ ر ن هذا المشروأ الهام. وسلبـت معلومـافي مفصـلة    

معلومـافي ءـض تـدابير المسـاولة     ءض دسباب التـتخّر، دضـا ة دلى   
ــض دجــل     ــ  اتهــذفي م ــة ال ــار والرقاب ــتخّر.    تف ــض الت ــد م المزي

وذكرفي دن الأمـين العـام ينبغـ  لـب دن يتمـذ ييـأ الخطـوافي        
اللازمة اااز المشـروأ ن الوقـت المحـدر ون  ـدور الميزاخيـة      
ودن يكفل ن الوقت خفسب توا ر  ليافي للرقابة ءلا المشـروأ  

ــل مــ ــ  ــب كــ ــض جاخــ ــروأ ن   ض الممــ ــق درارة المشــ ــر و ريــ قــ
 دبابا. دري 

: تكلـم باسـم  موءـة الـدول     )توغو( السيد روسيب - ٢٨
ن  ٩5الأ ريقيـة،  قــال دن اسموءـة تر ــب باكتمـال تشــييد    

المائـــة مـــض مرا ـــق المكاتـــب ااضـــا ية ن اللجنـــة ا قتصـــارية  
لأ ريقيا وباكتمال شـغل الأمـاكض، وتحـل الأمـين العـام ءلـا       

ــل دن يك ــك     دف ــا ن ذل ــت المناســب، بم ــاز المشــروأ ن الوق ا
تصحيح العيوب الطفيفـة ودكمـال دءمـال المشـروأ الفرءيـة.      

 ختكاسـافي ن المشـروأ قـد تسـببت     دءرب ءـض دسـفب لأن ا  و
ديرية ا سـتفارة مـض   دكد ن  ا في تتخّر وتصاءد التكلفة. و

ــدة     ــدرو  المستملصــة مــض مشــروأ مرا ــق المكاتــب الجدي ال
شـــاريأ الأمـــم المتحـــدة الكـــبرلم مـــض دجـــل معالجـــة وســـائر م

ــة.      ــييد ن اللجنـ ــلة بالتشـ ــديافي المتصـ ــة والتحـ ــائل المقبلـ المسـ
ودءرب ءض تر يب اسموءة بضماخافي  كومـة دثيوبيـا  يمـا    
يتعلق بكفالة وصول ييأ الموار المستوررة،  ضلا ءض التعاقـد  

 مأ متعاقديض خارجيين وخبراو استشاريين روليين.
مــا يتعلــق بتجديــد قاءــة د ريقيــا، ذكــر دخــب يــب  و ي - ٢٩

اتهــاذ تــدابير للتصــد  للا فــاض ن معــدل اســتمدام قاءــافي 
ا جتماءافي ختيجة  سـتمرار دءمـال التجديـد. وتحقيقـا لهـذذ      

قة لتقــدير معــدل الغايــة، رءــا دلى تطبيــق مندجيــة قياســية منسّــ
ــة.      ــة العام ــا خطــا  الأماخ ــافي ا جتماءــافي ءل اســتمدام قاء

الأيريـة البالغـة للمسـاولة الكاملـة ءـض مشـاريأ التشـييد         ودكد
ــة بمقتر ــافي       ــب اسموء ــض تر ي ــرب ء ــا. ودء ــة ءليد والرقاب

ــة دلى لتحســين درارة المشــاريأ.    وذكــر دنالأمــين العــام الداءي
الأمين العام دلى اتهاذ ييأ التدابير اللازمـة مـض   تدءو اسموءة 

 تفـار  ار الصحيح ودجل دبقاو مشروأ قاءة د ريقيا ءلا المس
ر. ودكد اهتمام اسموءة باستنتاجافي مراجعـة  المزيد مض التتخّ

سابافي ال  يضطلأ بها مكتـب خـدمافي الرقابـة الداخليـة،     الح
بمــا ن ذلــك الــدرو  المســتفارة دثنــاو تشــييد مرا ــق المكاتــب   

ستطلب معلومافي ءض التـدابير المتمـذة لمعالجـة    دنها الجديدة، و
لمشاريأ وجواخب المساولة وا  تياجـافي  د  دوجب قصور ن ا

. وخــتم قــائلا دخــب ٢٠١5-٢٠١٤مـض المــوارر لفتــرة السـنتين   



 A/C.5/69/SR.5 

 

8/8 14-62586 

 

ثمة  اجـة دلى تحسـين تكنولوجيـا التـداول بالفيـديو ن اللجنـة       
 ا قتصارية لأ ريقيا والمقر.

)دثيوبيــــا(: قــــال دن و ــــدذ ير ــــب  الســــيد بــــام  - 3٠
ــغل   ــا ية وشـ ــب ااضـ ــق المكاتـ ــييد مرا ـ ــال تشـ ــاد  باكتمـ المبـ

بالكامــل، ودءــرب ءــض دملــب ن دن تكتمــل الأءمــال الفرءيــة   
المتبقيــة و قــا للجـــدول الــزمني. وذكـــر دن المرا ــق ااضـــا ية     

ــب   ــم مـ ــب تضـ ــض  للمكاتـ ــتلو مـ ــتوءب   7س يتـ ــق ويسـ سوابـ
شمصـا. وخظـرا دلى زيـارة ءـدر مـض يـدخل اسمـأ مـض          ٦٨5

مــو فين وزوار ومنــدوبين ومركبــافي، قــال دن و ــدذ يأيــد      
 ضاب. دمض دضا يين. ١٨تراذ الداء  دلى تعيين ا ق
ــر ا    - 3١ ــد صـ ــا تعـ ــة د ريقيـ ــاي دن قاءـ ــاري  ن ودضـ تـ

هامــا ن دريــ  دبابــا، وقــد  معماريــا معلمــا ود ريقيــا الحــديل 
 تاستضا ت العديد مض ا جتماءافي الر يعة المسـتولم، وكاخ ـ 

تشـار   موقعا لقرارافي تاريخية. وقد كشو تقييم الخـبير ا س 
ــة  ــللقاء ــواسض ضــعو ءديــدة.      ق ــدهور وم ــبيرا مــض الت درا ك

وختيجة لذلك، تعد دءمال التجديد الملحة دمرا  يويا لضـمان  
بقاو المبس  منا وصالحا للاستعمال، ويعد ذلك شـرسا دساسـيا   
لتحقيــق دهــداي المشــروأ المتعلــق بهــذذ القاءــة. وخظــرا دلى       

  قـد  ا في التتخّر ال  تراكمت بالفعـل ن تنفيـذ المشـروأ،    
ــة  رءــا ا ــة العام ــام بالشــروأ ن   دلى لجمعي ــتذن للأمــين الع دن ت

، مر لـة مــا قبـل التشـييد، لكــ  يتسـس البـدو و قــا      3المر لـة  
للمطـــة الموضـــوءة ن دءـــدار التصـــميم المفصـــل ورســـومافي  

 التشييد ووثائق العطاوافي.
ــأ ملا ظــــــة التكــــــاليو المتوقعــــــة البالغــــــة     - 3٢  ومــــ

ــرة رو ر  5٦ ٨٩٦ 3٠٠ ــض خـــلال الفتـ ــام مـ دلى  ٢٠١5ءـ
، قال دن  كومتب ستواصل بذل قصارلم جدـدها  ٢٠٢١ ءام

لتيسير التنفيـذ السـل  للمشـروأ، بمـا ن ذلـك ضـمان تيسـير        
 .المستوررة ييأ الموار وصول

)ا تحــار الروســ (: قــال دن و ــدذ   الســيد كــالوغين - 33
ير ــب باكتمــال تشــييد مرا ــق المكاتــب ااضــا ية ن اللجنــة  

يقيا، ودءرب ءض ثقتب ن دن الأءمـال الفرءيـة   ا قتصارية لأ ر
للمشروأ ستنجز ن الوقت المحدر ون  دور الميزاخية. وذكـر  

و يفــة ضــاب.  ١٨دن سلــب الأمــين العــام الــداء  دلى دخشــاو  
دمـــض دضـــا ية ن اللجنـــة لتلبيـــة ا  تياجـــافي الأمنيـــة للمـــبس  
 الجديد يب دن يدر  بعناية ودن تُقدّم معلومافي بشتن مدـام 

ــدة   ــة جديـ ــل و يفـ ــل كـ ــة.  ن مقابـ ــة الحاليـ ــدرافي الأمنيـ القـ
ــة تقــدير تكــاليو     ــدر  بعناي ــة ينبغــ  دن ت ودضــاي دن اللجن
تجديد قاءـة د ريقيـا، خظـرا دلى تتثيرهـا ءلـا الميزاخيـة البرخا يـة        

. وسلـب  ٢٠٢١دلى ءام  ٢٠١5مض ءام  ،لفترة سبأ سنوافي
ة الداءيــة دلى الأماخــة دن تعلــق ءلــا توصــية اللجنــة ا ستشــاري

دلى دخشاو  ساب خا  متعدر السنوافي سوال مدة مشـروأ  
تجديــد قاءــة د ريقيــا. وذكــر دن و ــدذ يتســاول ديضــا ءمــا دذا  
كاخت الدرو  المسـتفارة مـض مشـاريأ البنيـة التحتيـة الأوسـأ       
خطاقــا ن الأمــم المتحــدة، مثــل الممطــ. العــام لتجديــد مبــاد    

 د قاءة د ريقيا.المقر، قد دخذفي ن الحسبان ن خطة تجدي
)يدورية تنزاخيا المتحـدة(: قـال دخـب     السيد كيسوكا - 3٤

يــب اتهــاذ تــدابير تكفــل تحســين خوءيــة تكنولوجيــا التــداول   
 بالفيديو ن كل مض اللجنة والمقر.

اللجنـة ا قتصـارية   ب)رئي  الديوان  السيد كيلابيل  - 35
تعلـق  لأ ريقيا(: قال دن اللجنـة تواجـب مشـاكل خطـيرة  يمـا ي     

ــة دلى    ــا وثمــة  اج ــينافي. ودرخــال بالتكنولوجي ن ذكــر دتحس
ــا كــان       ــدة م ــب الجدي ــق المكات ــض مرا  اكتمــال شــطر كــبير م
ليتسس القيام بب مض رون رءم مض  كومة دثيوبيـا ودن اللجنـة   

 تتطلأ دلى استمرار التعاون مأ الحكومة.
 .11:30رُفِعت الجلسة الساعة  
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