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 القضاء على التمييز ضد المرأةالمعنية بلجنة ال
   

 الـدويي   للتقريـري   الجامع تعلقة بالنرر ي  التقريرالقضايا والأسئلة المقائمة   
 الثام  والتاسع لإكوادوي

  
 الإطاي الدستويي والتشريعي والمؤسسي  

 1طبقـا للمـادة   يرجى بيان مـا ذاا اعتمـدا الدولـة ال ـرر تشـريعاا ت عـرمر التمييـز         - 1
ــة الرامنــة والإطــاي الــزم  فعتمــاد  تلــ        مــ  افتفاقيــةر ويرجــى تقــدت معلومــاا عــ  ا ال
مســوداا القــوال  الــا أقرمــا ارلــ  التشــريعي التــابع للجمعيــة الوطنيــة والــا ع ل ــ  اعتمادمــا 

عنيـة بكـل مـ     بالتراي استعراضها م  قبل لجنة العدالة وميكل الدولـة  أي مشـاييع القـوال  الم   
  (1 (72  الفقـرة  CEDAW/C/ECU/8-9القواعد الإجرائية للمجال  الوطنية المعنيـة بالمسـاواة    
ي  ذطاي النرام الصحي الـوط    الوفدة والممايسة المشتركة ب  الثقافاا لتقدت  المساعدة على

(  واـ   72 (  ويفع مستوى حماية الأسـر ي  اـافا الـوفداا المتعـددة  الفقـرة     72 الفقرة 
 والتحــر  التمييــز علــى القضــاء(  و03المــرأة ي  ا صــول علــى الضــمان افجتمــاعي  الفقــرة  

(  ومكافحـة افاـاي بالأشـ ا     01 الفقـرة   العامـة  السـااة  ي  المـرأة  ضـد  السياسـي  والعن 
 (ر07وافستغلال الجنسي  الفقرة 

 
 ى القالولية واللجوء ذلى القضاءوآلياا يفع الشكا  

جى بيان مدى العمل الـيي تقـوم بـع فعـلا اتيئـاا المت صصـة بـالتحقي  ي  العنـ          ير - 7
ــها        ــ  الأجهــزة وميزاليت ــع وتقــدت معلومــاا مفصــلة عــ  تركيــن تل ــة علي ــرأة والمعاقب ضــد الم

_________________ 

 ر7312تموز/يوليع  72ذلى  71ا ي  جلسة الفري  العامل لما قبل الدوية الست  المعقودة ي  الفترة م  اعتمد * 
 أيقام الفقراا مي أيقام فقراا التقرير الجامع للتقريري  الدويي  الثام  والتاسع للدولة ال ررر (1  
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(ر ويرجى تقدت معلومـاا عـ  التوتوكـوفا الـا وضـعها الفريـ  العامـل المعـ          72  الفقرة
(  وبيـان مـدى تغ يـة تلـ  التوتوكـوفا للتـدابة اشانـة بشـ ن         62بالمرأة والعدالة  الفقـرة  

لساء الشعوب الأنلية والنساء المتحدياا مـ  أنـل أفريقـي ولسـاء شـعن المـالتوبيو والنسـاء        
المعوقاار ويرجى تقدت معلوماا محـددة عـ  ا ـافا القضـائية الـا طأبقـُ أو اأكـرا فيهـا         

 سة القالون السايي ي  الدولة ال رررأاكام افتفاقية بشكل مباشر كمصدي لتف
 ضـد  التمييـز  أفعـال  مـرتك   علـى  عقوبـاا  أو جزاءاا أي مدى فرض يرجى توضيح - 0

المرأة  وذن نحم ال   يرجى تقدت معلوماا وبيالاا ع  طبيعة تلـ  الجـزاءاا أو العقوبـاا    
والمســاعدة  وت بيقهــا الفعلــير ويرجــى تقــدت معلومــاا عــ  آليــاا يفــع الشــكاوى القالوليــة  

القالولية المتااة على المستوي  المحلي والوط  لجميع النساء  بم  فيه  لساء فئـاا المستضـعفة    
ــل ة ال    ــدية السـ ــاء قـ ــرامل بنـ ــداد بـ ــدابة ذعـ ــ  تـ ــاا عـ ــاواة بـــ   ومعلومـ ــ ن المسـ ــائية بشـ قضـ

 والرجلر المرأة
 

 الآلياا الوطنية للنهوض بالمرأة  
اسـاا والـتامل الـا تنفـيما اللجنـة افلتقاليـة التابعـة        يرجى تقدت معلومـاا عـ  السي   - 2

للمجل  المع  بالمرأة والمسـاواة بـ  الجنسـ   والمركـز القـالون للجنـة وارلـ   وتركيبـهما          
وموايدهما البشرية وميزاليتيهمـا  وعـ  الآليـاا الـا يسـت دمها ارلـ  لتنسـي  برلـامل عمـل          

عــدد ارــال  الوطنيــة المعنيــة بالنســاء العاملــة اــ  الآن   المســاواة بــ  الجنســ ر ويرجــي بيــان  
وتركيبها ووظائفهـا الرئيسـيةر ويرجـى تقـدت معلومـاا عـ  اعتمـاد اسـتراتيجية وطنيـة بشـ ن           
المساواة أو أي ن م آخر بش ن السياساا الرامية لتعزيز المساواة ب  المرأة والرجل ومكافحـة  

 التمييز ضد المرأةر
 

 ة المؤقتةالتدابة اشان  
يرجى بيـان مـدى اذـاا أي تـدابة خانـة مؤقتـة لتعجيـل اقيـ  مسـاواة اقيقيـة بـ              - 2

المــرأة والرجــل ي  جميــع ارــافا المشــمولة بافتفاقيــة  بمــا ي  الــ  التعلــيم والصــحة والعمالــة   
 72( مـ  افتفاقيـة والتونـية العامـة يقـم      1  2وا ياة افقتصادية وافجتماعيـة  طبقـا للمـادة    

الصادية ع  اللجنة بهيا الش نر ويرجى بيان لـو  التـدابة الم   ـة والأسـلوب المعتـزم اتباعـع       
 (ر62ي  تنفييما م  أجل اقي  المساواة عند تشكيل  تل  اتيئاا القالولية  الفقرة 
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 القوالن النم ية  
اليــة التابعــة يرجــى تقــدت معلومــاا عــ  التــدابة الــا اعتمــدما كــل  مــ  اللجنــة افلتق   - 6

رل  المرأة والمساواة ب  الجنس  ومكتن أم  المرالم  بمـا ي  الـ  حمـلاا التوعيـة  لغـرض      
مكافحة القوالن النم ية ي  تصوير المرأة  بما يشمل تعزيـز ااتـرام اقـولم المـرأة وحمايتـها مـ        

ــا  نــيف تيســر اســتفادة     االعنــ ر ويرجــى توضــيح م ــ  ــة باتب ــي حمــلاا عام النســاء ذاا تم  تنفي
 المعوقاا منهار

يرجى تقـدت معلومـاا عـ  التـدابة اشانـة لمكافحـة القوالـن النم يـة والعنـ  ضـد            - 2
المرأة بيييعة الميل الجنسير ويرجى تقدت معلوماا ع  التدابة الا تت يما الدولة ال ـرر ي   

ــاداا   ــاول ظــامرة عي ــة الجنســية ”تن ــرة  “معالجــة المثلي ــا اات جــز  120 الفق ــا  (  ال ــاف فيه الن
  وع  أي تقييم خا  أأجري تيه الرامرة ي  ارتمـع  “معالجة ذعادة التوجيع”للحصول على 

افكوادويير يرجى أيضا تقدت معلوماا ع  مدى التشاي جرائم الكرامية الا ترتكـن ضـد   
النساء تييعا بنو  الجن  والميل الجنسـي وعـ  مـدى منـع وقـو  تلـ  الجـرائم  بالإضـافة ذلى         

 لاا ع  اافا مقاضاة وذدالة مرتكبيهاربيا
 

 العن  ضد المرأة  
يرجــى تقــدت معلومــاا عــ  التحــدياا الرئيســية ي  مقاضــاة  تلــ  أشــكال العنــ      - 2

المرتكــن ضــد النســاء  بمــ  فــيه  النســاء المثليــاا  وعــ  مــدى وجــود بروتوكــوفا للســل ة  
يا العنـ  وذدالتـهمر ويرجـى    القضائية  وكيل  معلوماا ع  عدد اافا مقاضاة مرتك  م

بيان عدد ملاجئ ذيواء النسـاء ضـحايا العنـ   ومواقعهـا  والميزاليـة الم صصـة تـا  ذضـافة ذلى         
ــة وتنفيــيما      الصــعوباا الرئيســية ي  تشــغيلهار ويرجــى توضــيح ل ــالم آليــاا التســوية الإدايي

ال والمـرامق   كسبل بديلة للإجراءاا القضائية ي  تنـاول اـافا العنـ  ضـد النسـاء والأطف ـ     
 (ر20 الفقرة 

يرجى تقدت معلوماا ع  ا الة الرامنة لمشـرو  القـالون الأساسـي الجنـائي الشـامل        - 2
(  والعنـــ  ضـــد المـــرأة  وســـبل 132وخصونـــا فيمـــا يتعلـــ  بتجـــرت قتـــل النســـاء  الفقـــرة 

 افلتصار لضحايا العن   بما ي  ال  التعويض ع  الضري وذنلااعر
 

 اءالإااي بالنس  
يرجى تقدت معلوماا عمما ذاا كان البلـد يعتـت بلـد مصـدي أو مـروي عـابر أو مقصـد         - 13

للاااي بالنساء والفتياار ويرجى بيان التدابة الا تت يما الدولة ال رر لمنـع افاـاي ومـدى    
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وجود آلياا الإلياي المبكر بخصو  النساء المعرضاا ش ر افااير ويرجـى تقـدت معلومـاا    
التقييماا المتعلقة باش ة الوطنية لمنع افااي بالأش ا  ومعاقبتـع وتـوفة ا مايـة الشـاملة     ع  

لضحاياه  وع  التحدياا الا تلاقيها مكافحة افاـاي فيمـا يتصـل بشـ  أشـكال افسـتغلال        
كافســتغلال ي  ذلتــاو المــواد الإباايــة والبغــاءر ويرجــى بيــان ا الــة الرامنــة لعمليــة اســتكمال   
اش ة الوطنية  مـع اديـد الأمـدار والتـدابة المعتـزم اذاامـار ويرجـى تقـدت معلومـاا أكثـر           
تفصيلا بش ن مقاضـاة مـرتك  مـيه الجـرائم وذدالتـهم ي  قضـايا افاـاي وعـ  التحـدياا الـا           

 يواجهها الضحايا ي  اللجوء ذلى القضاءر
 

 المشايكة ي  ا ياة السياسية وا ياة العامة  
رجى تقـدت معلومـاا عـ  تـدابة سياسـية تنفيـي الأاكـام الدسـتويية اشانـة بشـ ن           ي - 11

المساواة  وخصونا فيما يتعل  بالنرـام افلت ـاا الفردي/العضـو الوااـد  وعـ  آليـاا تعزيـز        
المساواة ي  قـوائم المرشـح  ي  افلت ابـاا المحليـةر يرجـى أيضـا تقـدت معلومـاا عـ  التـدابة           

ال  التدابة اشانة المؤقتة  لتعزيز مشايكة النساء السياسـية والقياديـةر يرجـى    المت ية  بما ي  
يجيـة وبيـان عـدد النسـاء الـلا       أيضا تقـدت معلومـاا محد ـة عـ  تمثيـل النسـاء ي  اشدمـة اشا       

 تعيينه  كسفةاار تم
 

 التعليم  
ــاا         - 17 ــاا الموجــودة لضــمان اصــول النســاء والفتي ــ  الآلي ــاا ع ــدت معلوم يرجــى تق

الريفياا على التعليم  وخصونا النسـاء المنتميـاا لفئـاا عرقيـة  وعـ  تـدابة تعزيـز التحـالم         
النساء ي  التعليم ما بعد المرالة الثالوية واختيايم  للمه  ي  ارـافا يرـة التقليديـةر ويرجـى     

صــنفة اســن الجــن  والســ  والموقــع الجغــراي  وافلتمــاء العرقــي فيمــا  ــ    تقــدت بيالــاا م
معــدفا التوقــ  عــ  التعلــيم ي  جميــع مراالــع  وخصونــا ي  المنــاط  الريفيــة  وكــيل           
معلوماا ع  ذدياو تعلـيم الصـحة وا قـولم الجنسـية والإةابيـة ي  المنـامل الدياسـية العاديـة          

ا ي  الــ  منــامل التــديين ي  المــدايف المهنيــةر ويرجــى  والموجهــة للمرامقــاا والمــرامق   بم ــ
تقــدت معلومــاا عــ  اــافا مقاضــاة مــرتك  العنــ  الجنســي ي  النرــام التعليمــي وذدالتــهم   
وعــ  التــدابة الت ديبيــة المت ــية ضــد الأشــ ا  الــيي   بتــُ مســؤوليتهم ي  اــافا المضــايقة 

يسة يفع الشكاوى للفتيـاا ضـحايا العنـ     الجنسيةر ويرجى بيان ما ذاا تم تنفيي أي آلياا لت
 الجنسي ي  المدايفر
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 العمالة  
لررا للفجـوة القائمـة بـ  الجنسـ  ي  ا صـول علـى العمـل وفجـوة الأجـوي  يرجـى            - 10

بيان التدابة الا تنوي الدولة ال رر اذااما لإيجاد فر  العمالة للنساء واستفادته  مـ  تلـ    
ابة خانة مؤقتةر ويرجى تقدت معلوماا عـ  التـدابة الكائنـة لمنـع     الفر   بما يشمل اذاا تد

التمييز ي  العمالة ضد النساء المثلياار ويرجى تقدت معلوماا مصنفة ع  استفادة النسـاء مـ    
الضمان افجتماعي ي  الق اع  اشا  والعام  وعـ  التـدابة المعتـزم اذاامـا لكفالـة اسـتفادة       

افجتماعير ويرجى توفة معلومـاا مفصـلة عـ  خ ـا معالجـة عـدم       النساء م  لرم الضمان 
 التغ ية بالضمان افجتماعي ي  الدولة ال ررر

 
 الصحة  

ــرة      - 12 ــاا ي  الفتـ ــاء والفتيـ ــحة النسـ ــال نـ ــة ي  لـ ــاا العامـ ــاية ذلى السياسـ ويدا ذشـ
دماا   بمــا ي  الــ  التــدابة المعنيــة بالجوالــن المشــتركة بــ  الثقافــاا ي  اش ــ 7332-7311

(ر يرجـى  711-732الصـحية والتشـجيع علـى الإبـلاأ بشـ ن العنـ  ضـد النسـاء  الفقـراا          
تقدت معلوماا ع  التدابة القائمة شفض وفيـاا الأمهـاا  وخصونـا فيمـا يتعلـ  بالصـحة       
الإةابية للنساء  بما يشـمل منـع الإجهـاض يرـة المـ مونر ويرجـى تقـدت معلومـاا عـ  عمليـة           

ســاء مــ  الإجهــاض القــالون ي  الدولــة ال ــرر  بمــا ي  اا  الإجــراءاا   وشــروا اســتفادة الن
 المتبعة ي  اافا الإجهاض يرة الكاملر

ــة        - 12 ــ  المناعـ ــةوف لقـ ــاي فـ ــاا والتشـ ــدى المرامقـ ــل لـ ــدل ا مـ ــا  معـ ــرا فيتفـ ولرـ
البشــرية/افيدز  يرجــى تقــدت معلومــاا مســتكملة عــ  تــدابة التصــدي تــيه التحــدياا           

 مل الموجهة للفئاا المستضعفة م  النساءروخصونا التا
 

 النساء الريفياا  
تيكر الدولـة ال ـرر طائفـة مـ  الـتامل الراميـة لتعزيـز مشـايكة النسـاء افقتصـادية             - 16

ومنها بصـفة يئيسـية ذتااـة الإئتمالـاا والمـنح للمشـاييع النسـائيةر يرجـى تقـدت تفانـيل عـ             
التغ يـة بالم صصـاا الموجهـة للشـاباا  والنسـاء      مضمون ميه التامل وبيالـاا مصـنفة عـ     

الريفيــاا  بمــ  فــيه  النســاء المنتميــاا ذلى الفئــاا العرقيــة  فضــلا عــ  لتــائل تلــ  الــتاملر     
ويرجــى تقــدت معلومــاا عــ  مشــايكة النســاء ي  عمليــاا اذــاا القــراي وعــ  اســتفادة لســاء   

مــ  الفوائــد افقتصــادية   الشــعوب الأنــلية وافكوادوييــاا المتحــدياا مــ  أنــل أفريقــي       
ــرأة لتيجــة للمشــاييع افســتثمايية       ــاجم علــى اقــولم الم ــر الن ــةر ويرجــى اكــر الأ  وافجتماعي
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الكتى للموايد ال بيعية  ومنها على وجع اشصو  المشاييع المتصلة بـالموايد المائيـة والمعدليـة    
 والنف يةر

ا ي  الــ  التــدابة اشانــة يرجــى تقــدت معلومــاا تفصــيلية عــ  التــدابة المعتمــدة  بم ــ - 12
لســـك  والأياضـــي والملكيـــة المؤقتـــة  لضـــمان اســـتفادة النســـاء الفعليـــة مـــ  ا صـــول علـــى ا 

 افلتاجيةر والوسائل
 

 النساء اللاجئاا  
يرجى تقدت معلوماا ع  ذجراءاا افعترار بمركز اللاجـئ  بمـا ي  الـ  المت لبـاا      - 12

ــدابة ال ــ   ــن اللجــوء  وعــ  الت ــة ل ل ــدعم النســاء    المؤقت ــاياا الجنســالية ل ا تراعــى فيهــا افعتب
والفتياا اللا  ينشدن ا صول على مركـز اللاجئـاار ويرجـى تقـدت شـرّ مفصمـل للـتامل        
افجتماعية وافقتصـادية  بمـا ي  الـ  الـتامل ي  لـافا الصـحة والتعلـيم والعمالـة  الموجهـة          

ــاا ذاصــائية مســتكملة    ــدت بيال ــاا وتق ــهار     للنســاء اللاجئ ــة ومــدى فعاليت عــ  ل ــالم التغ ي
ويرجـى تقــدت معلومــاا عــ  الــتامل الثنائيــة الـا يعتــزم تنفيــيما بمشــايكة اكومــة كولومبيــا   

 لغرض حماية النساء اللاجئاا م  العن  وضمان اصوت  على العدالة وافلصارر
 

 النساء المحتجزاا  
ــاا ي     - 12 ــاء والفتيـ ــة النسـ ــ  االـ ــاا عـ ــدم اي معلومـ ــدت  لم تقـ ــى تقـ ــازر يرجـ افاتجـ

معلومــاا وبيالــاا عــ  النســاء والفتيــاا المحتجــزاا مصــنفة اســن الســ  والموقــع الجغــراي     
وافلتماء العرقي  وع  الآلياا القائمة لمراقبة السجون ومراكز الشرطة م  أجـل منـع تعـيين    

صـحة  النساء والفتياا وذساءة معاملته ر يرجـى أيضـا تقـدت معلومـاا عـ  تـوفة خـدماا ال       
الجنسية والإةابية للنساء ي  مراف  افاتجاز  وترتيباا الزيـاياا الزوجيـة  والقواعـد اشانـة     
بزيــاياا الأطفــال ويرةمــم مــ  أعضــاء الأســرة  وا صــول علــى المشــوية القالوليــة  والتعلــيم   

لمتااـة  المتاّ للنساء والفتياا المحتجزاا  فضلا ع  برامل ذعادة الت ميل والإلدماو ي  ارتمع ا
 للمحتجزاا اللا  ي ل  سرااه ر

 
 النساء المعومقاا  

اأكـرا يعايــة الإعاقــة والوقايــة منــها بصــفتهما سياســة مــ  سياســاا الدولــة ال ــرر   - 73
(ر وقدمُ  بالإضافة ذلى ال   معلومـاا عـ  التـدابة المت ـية ي  لـام العمالـة       172 الفقرة 

 معلومـــاا عـــ  االـــة النســـاء والفتيـــاا  والتعلـــيم لاشـــ ا  اوي الإعاقـــةر يرجـــى تقـــدت 
المعوقاا  وعلى وجع اشصو  معلوماا بش ن التـدابة المت ـية لضـمان افعتـرار ب مليتـه       
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قالوليا وعمليا  و مايته  م  جميـع أشـكال العنـ  وضـمان اصـوت  علـى العدالـة والرعايـة         
 الصحية  بما ي  ال  خدماا الصحة الجنسية والإةابيةر
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