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贸易和发展理事会 
投资、企业和发展委员会 
第六届会议 
2014年 4月 28日至 5月 2日，日内瓦 
临时议程项目 2 
通过议程和安排工作 

  临时议程和说明 

 一. 临时议程 

1. 选举主席团成员 

2. 通过议程和安排工作 

3. 专家会议报告： 

(a) 投资、创新和创业促进生产能力建设和可持续发展问题多年期专家

会议第二届会议报告，2014年 3月 19日至 21日 

(b) 国际会计和报告准则政府间专家工作组第三十届会议报告，2013 年
11月 6日至 8日 

4. 创业和生产能力建设：通过企业发展创造就业机会 

5. 技术和创新促进包容性发展 

6. 促进和加强三大支柱之间的协同作用 

7. 其他事项 

8. 通过委员会提交贸易和发展理事会的报告 
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 二. 临时议程说明 

1.  贸发十二大通过的《阿克拉协议》设立了投资、企业和发展委员会。第 202
段规定： 

 ……投资、企业和发展委员会将拥有原先的投资、技术及相关的资金
问题委员会的职权，同时还将负责原先的企业、工商促进和发展委员会的与

企业和信通技术[信息和通信技术]有关的问题。 

2.  《阿克拉协议》第 203段规定： 

 委员会届会的结果将为在预定会期内由政策对话产生的议定结论和向

秘书处提出的建议……这种结论和建议应当有所侧重、简要、与届会议程直
接相关，为研究和分析支柱部门及技术合作支柱部门提供投入…… 

3.  《阿克拉协议》还在第 206段中规定： 

 委员会会议将收到以下材料作为对会议的投入：秘书处编写的实质性

文件，此种文件在秘书处所作研究和分析的基础上，提出秘书处的看法和建

议；专家会议报告；发展问题智囊团全球网、民间社会及私营部门的投入；

秘书处活动报告。 

  项目 1 
选举主席团成员 

4.  根据贸易和发展理事会各主要委员会议事规则第 18 条，委员会应在考虑到
需确保公平地域分配的前提下，从其成员的代表中选出一名主席、五名副主席和

一名报告员。根据议事规则第 19 条，委员会主席团由七名成员组成：在大会第
1995(XIX)号决议经修订的附件提到的名单中，从 A 和 C 合并名单中选出四名，
从名单 B中选出两名，从名单 D中选出一名。 

5.  因此，按照贸发九大之后确定的轮换周期，委员会本届会议主席团的组成如
下：主席来自名单 C；报告员来自名单 D；三名副主席来自 A 和 C 合并名单；
两名副主席来自名单 B。 

  项目 2 
通过议程和安排工作 

6.  在投资、企业和发展委员会第五届会议上，根据《贸易和发展理事会主要委
员会议事规则》(第 8 条)，核可了投资、企业和发展委员会第六届会议临时议程
(TD/B/C.II/22)。贸易和发展理事会第六十届会议根据《阿克拉协议》第 204段，
核可了该议程的实质性议题(TD/B/60/11)。 

7.  关于工作安排，委员会届会的会期为五天，其中包括一天的非正式磋商。前
三天将侧重讨论议程上由两个议题构成的实质性项目，并审议专家会议报告和工
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作计划。在休会一天之后，委员会在届会的最后一天将讨论议程上的体制问题，

并通过议定结果。 

文件  

TD/B/C.II/23 临时议程和说明 

  项目 3 
专家会议报告 

8.  专家会议将收到并审议(a)投资、创新和创业促进生产能力建设和可持续发展
问题多年期专家会议第二届会议报告，2014 年 3 月 19 日至 21 日；以及(b)国际
会计和报告准则政府间专家工作组第三十届会议报告，2013 年 11 月 6 日至 8
日。 

文件  

TD/B/C.II/MEM.4/6 投资、创新和创业促进生产能力建设和可持续发展问

题多年期专家会议第二届会议报告 

TD/B/C.II/ISAR/68 国际会计和报告准则政府间专家工作组第三十届会议

报告 

  项目 4 
创业和生产能力建设：通过企业发展创造就业机会 

9.  创业是创造就业机会和实现包容性增长的关键。本届会议将侧重审议创业能
力发展的一个特定方面：为年轻人创造就业机会。在许多人口较为年轻的发展中

经济体，所提供的正规就业机会往往不足以让所有加入就业人口队伍的青年人都

能就业，并使其有可能获得养家糊口所需的体面工资。因此，许多青年人不得不

在非正规部门工作，或在迫不得已的情况下创业。因而，由于青年人的正规职业

机会缺乏，经济的非正规性往往难以消除。让青年人能够自行创办企业并帮助其

取得成功，可使青年人无须求助于就业市场，还可使其为他人创造就业机会，这

是一种推动正规化的颇有希望的途径。然而，由于年龄和其他自身条件，青年人

在创办正规企业过程中面临着一些障碍，因此，创业政策需要包含一些专门顾及

青年人的要素。另外，由于缺乏经验和技能，青年人创办的企业中,有许多企业
在头几个月中可能倒闭。本届会议将讨论青年人面临的创业政策挑战和针对青年

人采取的创业政策措施。 

10.  根据《多哈授权》分主题四第 65(g)、(h)、(m)段规定的任务，委员会将在
从经营技术方案中吸取的经验教训的基础上，从最近制定的《创业政策框架》的

角度出发，讨论这些政策挑战和措施，以期提高发展中国家的生产能力，并加强

其企业抵御全球危机和未来挑战的能力。 

11.  贸发会议秘书处编写了一份为审议提供指导问题说明，该问题说明连同贸
发会议《创业政策框架和执行指南》将作为背景文件。 
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文件  

TD/B/C.II/24 创业和生产能力建设：通过企业发展创造就业机会 

UNCTAD/DIAE/ED/2012/1 创业政策框架和执行指南 

12.  加强创业能力发展，推动发展中国家和转型期经济体的就业机会创造，是
贸发会议投资政策审评一个主要考虑。在本项目之下，并根据投资、企业和发展

委员会的惯例，秘书处将审议孟加拉国、蒙古和摩尔多瓦共和国的投资政策审评

报告，这一审议将为交流创业能力发展和生产能力建设方面的最佳做法提供机

会。 

文件  

UNCTAD/DIAE/PCB/2013/4 投资政策审评：孟加拉国 

UNCTAD/DIAE/PCB/2013/3 投资政策审评：蒙古 

UNCTAD/DIAE/PCB/2013/5 投资政策审评：摩尔多瓦共和国 

  项目 5 
技术和创新促进包容性发展 

13.  在本议程项目之下，委员会将研讨科学、技术和创新政策可在创建更具包
容性的经济体和社会方面发挥的重要作用。科学、技术和创新政策的传统目标是

促进增长和提高生产力，除此之外，通过完善专门为处于不利地位的社会群体设

计的创新手段促进包容性发展，正在成为科学、技术和创新政策的一项目标。包

括贫困在内的社会发展挑战主要集中在发展中区域，因此本议题对这些区域的国

家来说尤为重要。委员会将讨论以下问题：发展中国家可利用哪些机制和手段，

以便通过制定科学、技术和创新政策框架(尤其是联系 2015 年后发展议程制定此
种框架)处理社会挑战。将特别重视创新系统中的治理问题，为调整科学、技术
和创新政策的社会和经济目标，需要认识到这些问题的存在。包容性创新的潜在

益处和面临的困难也将得到讨论。 

文件  

TD/B/C.II/25 技术和创新促进包容性发展 

  项目 6 
促进和加强三大支柱之间的协同作用 

14.  在本项目之下，秘书处将报告在该委员会工作所涉领域，在促进和加强贸
发会议工作的三大支柱之间的协同作用方面取得的进展。投资和企业司司长以及

技术和物流司司长将介绍自委员会上届会议以来取得的进展情况。 

文件  

UNCTAD/DIAE/2014/2 投资和企业司 2014年成果和影响报告 
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UNCTAD/DTL/2014/1 技术和物流司活动报告 

  项目 7 
其他事项 

15.  在本议程项目之下，委员会似可审议并向贸易和发展理事会提出委员会第
七届会议实质性议题供核准。 

  项目 8 
通过委员会提交贸易和发展理事会的报告 

16.  将向贸易和发展理事会提交委员会第六届会议报告 

     
 


